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PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

GABINETE DO VEREADOR LUIZ NERY DA COSTA

PROJETO DE LEI N° 12026

PROTOCOLO

O Vereador Luiz Nery da Costa, no desempenho de seu mandato, com fundamento
na Lei Organica e no art. 136 e ss. do Regimento Interno desta Casa Legislativa, apresenta o
seguinte Projeto de Lei:

EMENTA: Reconhece de utilidade publica
municipal a Associacdo Aurora Cine + Cultura
e Esporte

Art. 1°- Fica reconhecida de utilidade publica municipal a Associacdo Aurora Cine +
Cultura e Esporte.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Camara Municipal de Caic6/RN, 23 de margo de 2025.

Luiz Nery da; .
Costa:00789:msmer: i ot
554402 : .
LUIZ NERY DA COSTA
Vereador



JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo reconhecer como de utilidade publica a
Associacdo Aurora Cine + Cultura e Esporte, entidade com fins lucrativos que desempenha
relevante papel social, cultural e educacional no municipio.

A referida associacdo atua na promogao do acesso a cultura, especialmente por meio do
cinema, proporcionando a populacio oportunidades de lazer, formagao critica e inclusdo
social. Suas atividades contribuem diretamente para o fortalecimento da cidadania, ao
democratizar o acesso a produg¢des audiovisuais e incentivar o desenvolvimento artistico e
cultural local.

Além disso, a Associacdo Aurora Cine + Cultura e Esporte também desenvolvem agdes
voltadas ao esporte e a educagdo, promovendo iniciativas que estimulam a convivéncia
comunitdria, a inclusdo de criangas e jovens em situacao de vulnerabilidade social e o
desenvolvimento de habilidades essenciais para a formac¢ao humana.

O reconhecimento como entidade de utilidade publica permitird a associacdo ampliar suas
parcerias institucionais, acessar novos recursos e fortalecer suas atividades, potencializando
ainda mais os beneficios oferecidos a comunidade.

Diante do exposto, considerando a relevancia dos servigos prestados e seu impacto positivo na
sociedade, justifica-se plenamente a concessao do titulo de utilidade publica a Associagdo
Aurora Cine + Cultura e Esporte.

Camara Municipal de Caic6/RN, 23 de margo de 2025.
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Ilus’trissima Senhora Oficial do Cartério de Servigo de Registro Civil de Pessoas
Juridicas deste municipio e Comarca de Caicé, Estado do Rio Grande do Norte:

ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE,

Inscrita no CNPJ sob o n° 59.516.446/0001-16, com sede nesta cidade de Caicd/RN,
na Avenida Seridd, n° 678, Centro - CEP.: 59300-000, com o Estatuto devidamente
registrados sob o n° 2.534, no livro A, aos 24.01.2025, vem através de seu
representante legal, GUILHERME ALVES DA SILVA, brasileiro, casado,
empresario, filho de Marcelo da Silva e de Damiana Alves de Sousa, portador da
CNH n® 06527358856-DETRAN/RN onde consta a C.l. RG n°® 3.660.310-SSP/PB e
o CPF/MF sob o n° 099.408.864-70, domiciliado e residente nesta cidade de
Caicd/RN, na Rua Marinheiro Manoel Inacio, n® 824 A, Centro, CEP.: 59300-000,
requerer de Vossa Senhoria, que seja registrada o inclusa Alteracao do Estatuto e Ata
de Assembleia Extraordinaria da Associacao Aurora Cine + Cultura e Esporte

Alteracao de Nome e Estatuto, realizada no dia 30.07.2025 (trinta dias do més de

julho do ano de dois mil e vinte e cinco).

Termos em que
pede deferimento.

; ] Caico RN,ieqse mbro de 2025.

ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE
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ESTATUTO
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO

Art. 1° - A ASSOCIACAO CULTURAL VIVA SERIDO inscrita no CNPJ sob n°
59.516.446/0001-16, que agora passa a ser denominada de ASSOCIACAO
AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE com sede e foro na Avenida Serido,
678, Centro, Caicé/RN, CEP 59300-000, é uma pessoa juridica de Direito
Privado, constituida por tempo indeterminado, de fins ndo econdmicos, sem
finalidade lucrativa, de carater cultural e esportivo, sem cunho politico ou
partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se associem,

independente de classe social, nacionalidade, género, etnia, cor e crenca

religiosa.

Art. 2° - A associacao tem por finalidade promover através de suas atividades
culturais, sociais e esportivas, o desenvolvimento da cultura e do esporte, as
suas formas de expressdao, os modos de criar e fazer, os processos de
preservacdo e de protecdo do patrimdnio cultural, historico, audiovisual,
esportivo e ambiental brasileiro e os estudos e métodos de interpretacao da
realidade cultural, contribuir para propiciar meios que permitam o conhecimento
dos bens e valores artisticos e culturais, bem como promover, apoiar, produzir,
incentivar e patrocinar gestoes direcionadas ao resgate cultural e artistico, e a
pratica esportiva local visando incrementar a producao artistica e cultural e
democratizar o acesso da populagao a bens culturais contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel, para o que persegue os seguintes fins precipuos:
DA CULTURA
|. Desenvolver e apoiar projetos e acoes integradas, proprios ou em
parceria com outras organizagoes para viabilizar a implantacao de
atividades culturais;
Il. Captar recursos financeiros e/ou renuncia fiscal para desenvolver
programas e projetos com os seguintes segmentos:
a. Producao e exibigao cinematografica, videografica, fotografica e
discografica;

b. Artes cénicas, geek, danca e musica;
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c. Literatura inclusive obras de referéncia;

d. Patriménio cultural, arquivos, acervo audiovisual e demais acervos;

e. Radio e televisdo, educativas e culturais, de carater nao-comercial.
1. Apoiar, produzir e incentivar gestoes direcionadas ao resgate cultural e
artistico, visando sua incrementagdo e democratizagao ao acesso da

populacdo a bens culturais, contribuindo para o seu desenvolvimento

sustentavel;
IV. Promover a ética, a paz, a cidadania, 0S direitos humanos € a

democracia;
V. Promover geragéo de trabalho e renda comunitarios, através do ensino

de praticas produtivas associativas de valor cultural criando um nucleo
permanente de informagbes sobre o desenvolvimento da criagao
audiovisual e desenvolvendo projetos de educagdo sécio cultural e
treinamento para melhoria das condigdes de vida da comunidade;

VI. Fomentar agdes que contribuam para manter viva a memoaria cultural
popular relacionadas com a diversidade cultural brasileira, promocao da

arte e cultura e defesa e conservacdo do patriménio material e imaterial.

DO ESPORTE

a) Difundir, praticar e incentivar a pratica de esportes em geral, mediante a
realizacdo de cursos, torneios e campeonatos seguindo, respeitando e

divulgando os padrdes da modalidade.

b) Promover a integragdo e convivio social dos associados,
proporcionando-os periodicamente reunioes esportivas e sociais;

c) Organizar e coordenar eventos, promover palestras e conferéncias
ligadas ao esporte e cultura;

d) Promover féruns, seminarios e campanhas pela saude e qualidade de
vida;

e) Organizar torneios com a participagao dos associados;

f) Reunir em associagao as pessoas ligadas a pratica e promocao na area
esportiva cultural,

g) Incentivar a pratica esportiva divulgando informagdes técnicas e

promovendo competigoes abertas ao publico;




h) Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as faixas
etarias e classes sociais;
i) Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a importancia da pratica
regular dos exercicios fisicos em nossa sociedade.
§1° - E expressamente vedada a participagdo da ASSOCIACAO AURORA CINE
+ CULTURA E ESPORTE em campanhas de interesse politico-partidarias ou
eleitorais, sob qualquer forma, bem como em qualquer proselitismo religioso.
§2° - A Associacao podera participar de outras sociedades, visando atingir seus

objetivos sociais e atender a legislagao vigente.

Art. 3° - Para a consecucdo de suas finalidades, a Associagao podera:

. estabelecer um modelo de gestdo de qualidade, com o objetivo de atingir e
preservar um equilibrio dinAmico entre os meios e as finalidades no ambito
administrativo, a partir da definicgdo das missdes, estratégias, valores,
configuracdo organizacional, recursos, processos e sistemas;

Il. celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas publicas e privadas,
nacionais e internacionais.

Art. 4° - A execucdo de todas as atividades da Associacdo observara, em
qualquer hipotese, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, bem como a ado¢ao das boas praticas
de gestao administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdao no respectivo processo decisorio € que sejam transparentes na
gestdo quanto aos dados econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores,

direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de

gestao.
CAPITULO Il

DO OBJETO SOCIAL
Art. 5° - ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE tem por objeto
social (i) Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte -
CNAE 9493-6/00; (ii) Outras atividades de recreacgao e lazer nao especificadas
anteriormente - CNAE 9329-8/99; (iii) Ensino de arte e cultura nao especificado
anteriormente - CNAE 8592-9/99; (iv) Atividades de produgao cinematografica,

de videos e de programas de televisao nao especificadas antefiormente - CNAE
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0911-1/99; (v) Atividades de pés producdo cinematografica, de videos e de
Programas de televisao nao especificadas anteriormente - CNAE 5912-0/99; (vi)
Servicos de mixagem sonora em producdo audiovisual - CNAE 5912-0/02; (vii)
Atividades de producao de fotografias, exceto aérea e submarina - CNAE 7420-
0/01; (viii) Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas -
CNAE 8230-0/01; (ix) Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas néo
especificadas anteriormente -CNAE 7490-1/99; (x) Producdo teatral - CNAE
9001-9/01; (xi) Produgdo musical — CNAE 9001-9/02; (xii) Atividades de
sonorizagao e de iluminagéo - CNAE 9001-9/06; (xiii) Artes cénicas, espetaculos
e atividades complementares nao especificadas anteriormente -CNAE 9001-9/99

e (xiv) 93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS
Art. 6° - A Associagdo sera constituida por nimero ilimitado de associados,
sendo vedada a adocao de critérios discriminatorios, nos termos da constituicao

da Republica.

Art. 7° - Serao admitidos como associados os candidatos que manifestarem
Interesse por escrito e tiverem sua inscrigdo aprovada pela Diretoria, que
observara os seguintes critérios:

|. Apresentacao de documento oficial com foto

ll. Ser maior de dezoito (18 anos) anos;

lll. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacao, na Entidade
e fora dela, os principios nele definidos;

V. Que tenha aprovacao, em assembleia, de, no minimo, 50% mais um dos

associados.
Art. 8° - Todos os associados serao, obrigatoriamente, contribuintes e as

respectivas contribuigoes serao fixadas pela Diretoria.

§ 1° - Os associados poderao, livremente, optar pela modalidade de contribuicao
mensal, semestral ou anual, que melhor lhes convier e, a qualquer tempo,

poderdao passar de uma modalidade para outra.
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§ 2° - A Diretoria podera, ad referendum da Assembleia Geral, isentar 0s Seus
associados de qualquer tipo de contribuigdo, quando a fonte de recursos para o

custeio da Associagao provir de projetos culturais previstos em suas finalidades.

Art. 9° - E permitido ao associado solicitar seu desligamento da Associagao,

mediante aviso por escrito ao Diretor-Presidente.

Art. 10 - Todo associado que vir a cometer alguma infracao direta ao estatuto,
regimento interno, devera ser julgado pela mesa diretora em Assembleia,
podendo este por votagdo da metade dos presentes mais um, ser excluido

definitivamente do quadro de associados da associagao.
CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11 - Sao direitos dos associados:

. Participar de todas as atividades da Associagao, frequentar as instalacoes,
salvo quando requisitadas por autoridades ou cedidas a terceiros;

l. Gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela Associacao:
1. estando quite com suas obrigagées financeiras e possuindo, no minimo, 2
anos de associado contribuinte, votar e ser votado, observadas as limitagoes
legais e estatutarias;

IV. Solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas as atividades da
Associacao;

\/. Utilizar, mediante aviso prévio, toda a infraestrutura colocada a disposi¢ao
pela Associacao,

VI. Participar de projetos, estudos, relatorios e demais atividades realizadas em
cumprimento a contratos e convénios firmados com terceiros;

VII. Requerer licenga,;

VIII. Participar de reunioes da Assembleia Geral.

IX. Requerer justificadamente, em conjunto de pelo menos 5% (cinco por cento)
dos associados, a convocacao de Assembleias Gerais.

Paragrafo Unico: Os associados poderao formar grupos de trabalho

independentemente da estrutura administrativa, para desenvolver atividades

como:
. Servicos de voluntariado; 7/

Il. Realizacdo de eventos de confraternizacao,
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Ill. Formar grupos de estudo e pesquisas; e
V. Realizar demais atividades de interesse dos associados.

Art. 12 - Sa0 deveres dos associados:

|. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associacao,

Il. Cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais;

lll. Acatar as determinacoes da Diretoria Executiva;

IV. Pagar pontualmente as contribuicbes e as demais taxas definidas pela
Diretoria Executiva;

V. Zelar pelo bom nome da Associagao junto a comunidade;

VI. Ajudar a Associagao a cumprir suas finalidades;

VII. Zelar pelo patrimonio da Associagao;

VIIl. Comportar-se de maneira adequada nas dependéncias da Associagao,
respeitando os membros da Diretoria Executiva e do Conselho, voluntarios e
demais associados.

IX. Contribuir na apresentagdo de propostas para o desenvolvimento cultural,

com a apresentacao de projetos e programas

Art. 13 - O associado que se ausentar da associagao por mais de 06 (seis)
meses, se desejar, podera requerer licenca a Diretoria.

Paragrafo Unico - Durante a licenga, o associado e seus dependentes terdo os
seus direitos suspensos.

Penalidades

Art. 14 - Os associados estao sujeitos as penalidades sucessivas de Adverténcia
Escrita.

Multa, Suspensao e Exclusao, nos casos de:

|. Auséncia a Assembleia Geral sem justificativas;

Il. Infracdo aos principios éticos que pautam a conduta dos associados, as
normas estatutarias e regimentais e a cartilha do atleta, seja dentro ou fora da
Associacao;

lll. Inadimpléncia em relagao ao pagamento de suas contribuicées mensais, caso
esteja ha, no minimo, 30 (trinta) dias atrasado com suas contribui¢des, perdendo
o direito a votar e ser votado.

§1° - Compete a Diretoria Executiva a aplicagao das penalidades de Adverténcia,

Suspensao ou Exclusao do associado.




§2° - A penalidade de exclusao sera aplicada, ouvido previamente o interessado,
cabendo dessa decisdo recurso a primeira Assembleia, ordinaria ou
Extraordinaria, que vier a se realizar.

§3° - O recurso devera ser formulado pelo associado excluido no prazo de 15
(quinze) dias da divulgacao da decisao e tera efeito suspensivo.

§4° - A exclusd@o do associado sé sera admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso,
pelo voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao,
com menos de um terco dos associados.

§5° - Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
as penalidades de Adverténcia, Suspensado e Exclusdao serdo aplicadas pela
Assembleia Geral.

Art. 15 - A pena de Adverténcia Escrita aplicar-se-a aquele que praticar falta
disciplinar conceituada como leve, entendendo-se como tal o ato de
descumprimento das normas de carater geral estabelecidas no Estatuto da

Associacao e nos regimentos, regulamentos e resolugdes dos seus poderes
constituidos.

Art. 16 - Fica sujeito ao pagamento de multa de até 10 (dez) vezes o valor da
contribuigdo mensal aquele que praticar falta que resulte em dano material a
Associacao.

Paragrafo Unico - A pena de multa podera ser aplicada isolada ou
cumulativamente com outra pena, ficando o infrator obrigado, ainda, a ressarcir

dos prejuizos que houver causado.

Art. 17 - Fica sujeito a pena de suspensédo de seus direitos, pelo prazo de 15

(quinze) dias ate 24 (vinte e quatro) meses, aquele que praticar falta conceituada

como grave, entendendo-se como tal:
|. comportamento inadequado nas atividades ou no recinto da Associacao;

ll. comportamento inadequado que resulte em repercussdo plblica negativa,
colocando em risco a imagem da Associacao:
lll. desrespeito a Socio, Diretor, membro de comissées ou empregado no

exercicio de sua funcao;
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V. falta que resulte em dano material a Associagao, caso em que a pena de
suspensao sera cumulativa com a pena de multa a que se refere o art. 16;

V. reincidéncia em falta considerada leve pela qual o infrator ja tenha sido punido
com a pena de adverténcia escrita.

Art. 18 - A pena de exclusdo aplicar-se-a, a juizo do Conselho, aquele que:

. Reincidir em falta a que se refere o art. 16 que, por sua natureza e pela
reiteracao, caracterize o infrator como inidéneo para pertencer ao quadro social;
ll.Praticar grave violagao do estatuto

lll. Difamar a ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE, seus
membros, associados ou objetos;

IV. Realizar atividades que contrariarem decisdes de Assembleias;

V. Demonstrar desvio dos bons costumes;

VI. Ter conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VIl. Inadimplir, pela falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das

contribuicoes associativas.
VIll. No entanto, podera o associado excluido por falta de pagamento ser

readmitido mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE.

IX. deixar, apos o recebimento da notificagdo, de indenizar a Associagao por
danos devidamente apurados, causados por ele ou por seus dependentes.

Art. 19 - As decisoes disciplinares estarao sujeitas a reexame obrigatorio pela
Diretoria Executiva, quando se tratar de julgamento de associado; e por
Assembleia Geral, quando se tratar de julgamento de Diretor, membro de
comissdao ou Conselheiro da Associagao, sem prejuizo da interposicao de

recurso voluntario pelo interessado.

§1° - Para a tomada de decis&o pelo Orgéo julgador, serdo levados em conta os

antecedentes dos socios, a gravidade e a repercussao da falta praticada.

§2° - Das decisoes da Diretoria que houverem confirmado ou aplicado a pena de

exclusao, cabera recurso necessario para a Assembleia Geral, sem prejuizo da

eventual interposicao do voluntario.

§3° - O recurso voluntario devera ser interposto no prazo de dez dias contados

do recebimento da notificacao pelo interessado.




§4° - Os recursos poderao ter efeito suspensivo desde que deferido pelo Diretor-

Presidente.

MANUTENGCAO DA ASSOCIAGCAO

Art. 20 - O patriménio da Associacdo é constituido de todos os bens e direitos
que lhe couberem e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades,
sob a forma de subvencdes, contribuicbes e doacdes, legados e aquisicoes,

livres e desembaracados de 6nus.

Paragrafo Unico - A alienacdo ou permuta de bens, para a aquisicao de outros
mais adequados, serdo decididas pela Diretoria Executiva, com previa

aprovacao da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.

Art. 21 - Sdo fontes de recursos para a manutengao da Associagao e a

ampliacao do seu patrimonio:

|. pagamentos, contribuicdes, doagdes e auxilios efetuados por pessoas fisicas
ou juridicas, privadas ou publicas;
|l. joias de admissao ou programa de adesao de associados;

Ill. prestacdo de servigos contratados ou conveniados com outras entidades,

privadas ou publicas;
V. patrocinios;

V. rendas ou recursos apurados em jogos € promogoes diversas;

VI. multas;
VI|. receitas oriundas de quaisquer outras atividades licitas;

VIII. juros bancarios e outras receitas de capital,

IX. subvencdes e repasses diversos.
Art. 22 - Os recursos da Associagao e eventual superavit serao aplicados

integralmente na manutencgao e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Paragrafo Unico - A entidade mantera a escrituragdo de suas receitas e

despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua

exatidao.

Art. 23 - ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE, por ser uma

entidade de fins ndo econdmicos, sem finalidade lucrativa, tera obrigatoriamente
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de aplicar integralmente seus recursos na manutengdo e desenvolvimento dos

seus objetivos sociais.

Art. 24 - A partir da data da aprovagdo deste Estatuto, sera definido em

assembleia o valor minimo da contribuicdo mensal.

§1° - O Associado que tiver interesse em contribuir mensalmente com valor
superior a contribuicdo minima deve formalizar junto a Diretoria Executiva o

quanto deseja pagar, podendo reduzir para o valor minimo apés 03 (trés) meses.

§2° - O valor das contribuicdes sera revisado anualmente na Assembleia Geral
Ordinaria. levando em consideracdo a inflacdo, a capacidade financeira dos
associados e as necessidades operacionais da Associagao, sendo necessaria a
aprovagao dos novos valores pela maioria dos associados presentes na

Assembleia.

CAPITULO Vi
DA ADMINISTRACAO
Secao | Disposicoes Gerais

Art. 25 - A Associacao tem como orgaos deliberativos e executivos a Assembleia
Geral, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 26 - E vedado aos diretores e conselheiros o recebimento, sob qualquer
pretexto, de superavit ou dividendos, bonificagées, participagdes ou vantagens.

Secao ll
Assembleia Geral Assembleia
Art. 27 - A Assembleia Geral, érgao maximo de deliberagao e fiscalizacdo da

Associagao, e constituida pelos associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Art. 28 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria
Executiva ou pelo seu substituto legal, que tera o voto de qualidade em caso de
empate nas votacoes, e as fungoes de secretario serdao desempenhadas por
qualquer dos associados, escolhido por aclamacgao pelos presentes.

Art. 29 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

|. Ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo
quando convocada pelo Presidente da Associagao ou pela Diretoria Executiva
ou pelo Conselho Fiscal ou pela metade dos membros da mesa diretora,_ma'is_ um

dos associados em pleno gozo de seus direitos;
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Il. As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocagao,
com a presenca de, no minimo, a maioria absoluta do total de associados com
direito a voto, e, em segunda convocagdo, nha mesma data e local, trinta minutos
depois da convocacao anterior, com qualquer nimero, deliberando pela maioria
dos votos dos presentes;

lIl. Para as deliberagdes referentes a destituicdo dos administradores, alteracao
do estatuto, autorizacdo para a alienacao ou instituicdo de 6nus sobre os bens
pertencentes a Associacdo e dissolugdo da Associacdo, € exigido o Voto
concorde de CINQUENTA POR CENTO mais um dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral podera ser realizada de forma presencial,
virtual ou hibrida, utilizando plataformas de videoconferéncia e garantindo as
mesmas prerrogativas e direitos daqueles presentes fisicamente ou virtualmente,
assegurando a integridade,

confidencialidade e autenticidade dos votos.

Art. 30 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

|. aprovar a prestacdo de contas anual, os balangos, os relatorios de
desempenho financeiro e contabil, bem como as operagoes patrimoniais
realizadas no exercicio findo;

Il. aprovar o orgamento anual e o programa de trabalho propostos pela Diretoria

Executiva;
Ill. atualizar os valores de joia e demais responsabilidades financeiras dos

associados;

|V. aprovar a prestagao de contas;

V. eleger os administradores.

Art. 31 Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

|. destituir os administradores;

[|. alterar o estatuto;

Ill. autorizar a alienacao ou instituicao de 6nus sobre os bens pertencentes a
Associacao;

V. deliberar sobre a proposta de absorcao ou incorporacao de outras entidades;
V. decidir sobre a dissolucao da Associacao.

Art. 32 - A Assembleia Geral sera convocada com a antecedéncia minima.de 10

(dez) dias, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, m_,,ed?gpnfe edital a

R
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ser fixado na sede da entidade, ou redes sociais oficiais, ou por qualquer outro
meio reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados.
Paragrafo Unico - Se houver empate entre candidatos a Diretor-Presidente, €
eleito o Associado mais antigo ou, no caso de novo empate, 0 Associado mais
Idoso0.
Secao lll

Diretoria Executiva
l. 01 (um) Presidente;
ll. 01 (um) Secretario;

lll. 01 (um) Tesoureiro.

§1° - Nenhum membro da Diretoria Executiva eleita podera fazer parte do
Conselho Fiscal ou acumular fungoes.

§2° - A vacancia do cargo de Presidente, por impedimento de qualquer natureza,
implicarda na convocagdo de Assembleia Extraordinaria, a qual elegera o
substituto provisario, até o desimpedimento de um dos mesmos, ou a eleicao de

novos Diretores para os respectivos cargos.

§3° - A entidade ndo remunerara qualquer dos seus dirigentes pelas funcoes
eletivas exercidas por qualquer associado. Os membros da Diretoria e Conselho
Fiscal ndo recebem nenhum tipo de remuneragdo pelo exercicio de suas
funcoes. Mas podem ser restituidos por despesas de viagem ou de
representacdo em eventos, que tenham sido aprovados em Assembleia, e que
estejam de acordo com os objetivos da entidade.

Art. 34 - O mandato dos diretores executivos sera de 04 (quatro) anos,
permitidas recondugdes por igual periodo mediante legitimidade do voto da
metade dos associados convocados presentes mais um, os associados deverao
ser informados em editais de convocacao, a apuracgao do resultado com os novos
eleitos devera realizada pelo conselho fiscal

Art. 35 - O Presidente sera substituido pelo Secretario, no caso de impedimento,
auséncia ou renuncia.

Art. 36 - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, a
vaga sera preenchida por um associado, fundador ou contribuinte, aprovado em

Assembleia Geral,

que exercera a fungéo até o término do mandato dos demais membros eleitos.

Art. 37 - Os mandatos dos diretores prorrogar-se-ao, automaticamente, até a
posse dos que sejam eleitos para sucede-los.

Art. 38 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinaria e extraordinariament)ge suas

decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos, exigida a preseng¢a de,
/7
Y/
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pelo menos, A METADE DOS DIRETORES PRESENTES MAIS UM, com a
presenca do Presidente.

Art. 39 - Membros da Diretoria Executiva que atrasarem suas obrigagoes
financeiras por 10 (dez) dias uteis perdem direito a voto em qualquer Assembleia
Geral.

Art. 40 - Somente poderao se candidatar para ocupar cargo na Diretoria
Executiva os associados que estiverem enquadrados conforme abaixo:

. ter no minimo 02 (dois) anos de filiagao Associagao;

|l. estar quite com todas as suas obrigagdes financeiras.

Art. 41 - Compete coletivamente a Diretoria Executiva:

. elaborar a prestacdo de contas e o relatério anual de atividades, para
encaminhamento ao Conselho Fiscal;

ll. executar as decisdes da Assembleia Geral;

lIl. cumprir e fazer cumprir o estatuto;

I\V. criar cargos e fungdes necessérias ao funcionamento da associagao € fixar-
lhes as respectivas remuneracoes,

V. aplicar aos Associados as penalidades do Artigo 14, das quais cabera recurso
em primeira instancia & propria Diretoria e, em segunda, a Assembleia Geral

VI. admitir e demitir empregados.

§1° - Na elaboragéo da prestagao de contas, devem ser observados 0s Principios
Fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

§2° - O relatério anual de atividades, com a prestacao de contas do periodo,
devera ser apresentado ao Conselho Fiscal, até o dia 31 de margo de cada ano,
a fim de receber parecer conclusivo.

§3° - No prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da documentagao
referida no caput deste artigo, o Conselho Fiscal deliberara e emitira parecer,
encaminhando-o a apreciagao da Assembleia Geral.

Art. 42 - Compete ao Presidente:
|.Representar a ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE ativa

e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il. Coordenar as atividades da Diretoria Executiva;

IIl. Assinar, em conjunto com o tesoureiro, quaisquer documentos relativos as

operacoes ativas da Associagao, inclusive, ordens de pagamento, cheques,”

A i
contratos e convénios e representagoes em instituicoes bancarias, ’

(
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IV. Designar colaboradores voluntarios para as funcoes especificas;

V. Convocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva;

VI. Indicar os cargos de gestao, aprovar a contratagédo dos cargos de voluntarios;
VII. Votar e, se necessario, dar o voto de desempate em caso de empate;

VIIl. Admitir e demitir colaboradores voluntarios da Associagao;

IX. Dar solugbes imediatas aos casos imprevistos e urgentes da algada da
Diretoria Executiva:

X. Punir sua equipe ou qualquer participante desta que julgar de procedimento
Inconveniente nas competigdes/eventos organizados pela Associacdo ou por
terceiros;

Xl. Apresentar aos membros do Conselho Fiscal, quando solicitado, todas as
informacoes solicitadas, facilitando-lhes, em qualquer tempo, o desempenho de
suas funcoes;

Xll. Responder as indagagdes de Associados por escrito em prazo ndo superior
a 20 (vinte) dias, podendo esse prazo excepcionalmente ser prorrogado
mediante justificativa por escrito ao solicitante.

|. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e redigir as atas;
Il. Coordenar as atividades de secretaria;

[1l. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
|\V. Tratar dos assuntos fiscais e legais.
Art. 44 - Compete ao Tesoureiro:

|. coordenar as atividades da tesouraria;
Il. arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios e

donativos;
Il. apresentar relatério que contenha informagdes da quitagao financeira dos

associados em todas as reunioes e assembleias, assim como demais elaborar o
relatorio financeiro mensal,

|\VV. elaborar, anualmente, o balancete;

\/. assinar, em conjunto com o presidente, quaisquer documentos relativos as
operagdes ativas da associagao, inclusive, ordens de pagamento, cheques,
contratos e convénios e representacoes em instituicoes bancarias;

VI. efetuar pagamentos de compromissos previamente autorizados; -~ /7

VI1l. substituir o secretario, em suas faltas ou impedimentos.
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Art. 45 - S3o inelegiveis para o desempenho de fungdes e cargos eletivos nos
poderes da ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE e das
entidades a ela filiadas, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data do fato,
sem prejuizo de outras estatutariamente previstas:

.0s condenados por crime doloso em sentenga definitiva, que ndo tenham
cumprido integralmente sua pena;

I.0s inadimplentes na prestacdo de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva;

I1l. Os inadimplentes na prestacdo de contas da propria entidade;

IV.Os afastados de cargos eletivos ou de confianga de entidade cultural, ou em
virtude de gestdo patrimonial ou financeira irregular, ou temeraria da entidade;

V.Os diretores que perderem seus cargos por inadimpléncia com as suas
obrigacoes financeiras.

Paragrafo Unico - E obrigatério o afastamento imediato dos dirigentes, eleitos ou
nomeados, caso incorram em qualquer das hipéteses, assegurado 0 processo
regular e a ampla defesa para a destituicao.

Secao IV
Conselho Fiscal

Art. 46 - O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros Associados,
em igualdade hierarquica.

Art. 47 - Os membros efetivos, associados em pleno gozo de suas prerrogativas
estatutarias, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma reconducao.
§1° - Nenhum membro do Conselho Fiscal podera participar da Diretoria
Executiva.

§2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria Executiva.

§4° - Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga
sera preenchida por um associado indicado em Assembleia Geral, até o término
do mandato dos conselheiros eleitos.

Art. 48 - Compete ao Conselho Fiscal:

|. examinar, opinar e aprovar sobre os relatérios de desempenho financeiro e

contabil e sobre as operacgoes patrimoniais realizadas; s

. opinar sobre a aquisi¢do e alienagao de bens; // /

(A
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IIl. examinar e aprovar o balango anual, a prestagao de contas € 0 relatorio anual
de atividades, emitindo parecer a ser submetido a Assembleia Geral;

IV. propor a Diretoria Executiva a convocagao de reuniao conjunta, a fim de tratar
de assuntos julgados relevantes.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO DA ASSOCIAGAO
Art. 49 - No caso de dissolucédo da Associagao, a Diretoria Executiva procedera
a liquidacao, realizando as operagdes pendentes, a cobranca e o pagamento das
dividas, e todos os demais atos de disposi¢oes que estimem necessarios.
§1° — A associagao podera ser dissolvida quando: ndo houver mais interesse de,
no minimo, 2/3 dos associados de continuarem suas atividades ou pela

existéncia de menos de 6 associados;
§2° — A dissolucéo devera ser decidida em Assembleia Geral com participacao

e aprovagdo de, no minimo, 2/3 dos associados.
Art. 50 - Dissolvida a Associacdo, o remanescente do seu patrimonio liquido,
apos satisfeitas as obrigagcoes assumidas, podera ser incorporado ao de outra

Associacao congénere, a critério da Assembleia Geral.
CAPITULO VIII

DOS VOLUNTARIOS DA ASSOCIAGAO
Art. 51 - Os colaboradores voluntérios, descriminadas as fungoes no regimento
interno. devem manifestar e declarar ser de livre e espontanea vontade o desejo

de integrar o quadro de colaboradores voluntarios da Associagao.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 - Os associados diretores e executivos ndo responderao, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos sociais da Associacgao.

Art. 53 - A Associacdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 54 - A Associacdo ndo tem finalidade lucrativa, nao distribul dividendos, nem
qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem

como aplica integralmente no territério nacional suas rendas, recursos# evéntual
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resultado operacional, exclusivamente, na manutencao e desenvolvimento das
finalidades institucionais.

Art. 55 - O Estatuto s6 podera ser alterado por Assembleia Geral para esse fim
especialmente convocada, sendo exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes, nao podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria
absoluta dos associados que estejam em pleno gozo de seus direitos
associativos, ou com menos de um tergo dos associados que estejam em pleno
gozo de seus direitos associativos nas convocagoes seguintes.

Art. 56 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 57 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados
ou nao pela Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, que se seguir a

decisao tomada, ficando eleito o foro da Comarca de Caic6é/RN para sanar
possiveis duvidas.

Art. 58 - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao, revoga-se o

anterior.

Caico/RN, 30 de Julho de 2025.
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ASSOCIACAO CULTURAL VIVA SERIDO

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO, ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA, CONSELHO FISCAL, E APROVAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO CULTURAL VIVA SERIDO. Aos 16 (dezesseis) dias do més de
setembro do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), com inicio as 9h30 (nove horas
e trinta minutos), na sala de cinema do Cineland, situado na Avenida Seridd, n°® 659,
Andar 2, Box 30, Centro, Caic6/RN, CEP 59300-000, reuniram-se os seguintes
Interessados, conforme assinaturas apostas na lista de presenca anexa: 01 — José
Ewerton da Silva Araujo, brasileiro, solteiro, filho de Juarez Medeiros de Araujo e
Maria Aparecida da Silva, empresario, portador do RG n°® 3149957, SSP/RN e
iInscrito no CPF/MF sob n°® 016.711.614-24, residente e domiciliado na Avenida
Serido, 678, Centro, Caicd/RN, CEP 59300-000; 02 - Guilherme Alves da Silva,
brasileiro, casado, filho de Damiana Alves de Sousa e Marcelo da Silva, empresario,
portador do RG n° 3660310, SSP/PB e inscrito no CPF/MF sob n° 099.408.864-70,
residente e domiciliado a Rua Marinheiro Manoel Inacio, 824-A, Caico/RN, CEP
59.300-000; 03 - Jonas Robson Lopes Silva, brasileiro, solteiro, filho de Eliana
L opes dos Santos e Josemar Medeiros Silva, autdnomo, portador do RG 3341289 —
SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n°® 702.293.244-10, residente e domiciliado a Rua
Presidente Nilo Pecanha, 169, Boa Passagem, Caico/RN, CEP: 59300-000; 04 -
Allyson Valmar de Farias Moreira, brasileiro, solteiro, filho de Yonara Catarina da
Silva Farias, atendente, portador do RG n® 003177877 — SSP/RN, e inscrito no
CPF/MF sob n®017.398.714-13, residente e domiciliado a Rua Tonheca Dantas, 527,
Penedo. Caicdé/RN, CEP 59300-000; 05 - Lohaynne Bruna Fernandes de Araujo,
brasileira, solteira, filha de Gildeane Maria de Araujo e Maxsuwell Bruno Fernandes
de Araujo, operadora de caixa, portadora do RG n°® 003357547 - SSP/RN e inscrita
no CPF/MF sob n° 707.170.914-90, residente e domiciliada na Avenida Serido, 678,
Centro, Caicé/RN, CEP 59300-000; 06 — Desyane Rodrigues Bezerra, brasileira,
solteira. filha de Edna Rodrigues Bezerra e Antonio Faustino Bezerra, operadora de
caixa, portadora do RG n° 003249740 — SSP/RN e inscrita no CPF/MF sob n°
017.876.614-31, residente e domiciliada a Rua Marinheiro Manoel Inacio, 8244
Centro, Caic6/RN, CEP 59.300-000; 07 — Tony Edson de Medeiros, brasileiro,
solteiro. filho de Alci Mauricio de Medeiros e Edineide Lopes de Medeiros, atendente,
portador do RG n° 2839092 SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n® 017.451.494-81,
residente e domiciliado a Rua Altevio Clemente de Araujo, 111, Barra Nova,
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Caicd/RN, CEP 59.300-000: 08 - Raildon Vieira de Lucena Valadares, brasileiro,
solteiro, filho de Rita Vieira de Lucena e Nely Antonio Valadares de Souza,
empresario, portador do RG n° 1385490 - SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n°
030.390.194-22, residente e domiciliado a Rua Francisco Marcelino, 138, Paraiba,
Caic6/RN, CEP 59300-000; 09 - Diego Vale, brasileiro, casado, filho de Izabel Leni
Vale e Roberto Fernandes Vale, empresario, portador do RG n° 2228597 SSP/RN e
inscrito no CPF/MF sob n° 065.408.894-29, residente e domiciliado a Rua José
Evaristo, 2816, Penedo, Caicé/RN, CEP 59300-000. Os membros presentes
escolheram, por aclamacéo, para presidir os trabalhos, o senhor Geovani Robson
Medeiros, brasileiro, solteiro, bacharel em ciéncias contabeis, portador do RG n°
002.580.898 SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n° 087.122.834-36, residente e
domiciliado a Rua Benedito Alves da Silva, n°® 201, Samanau — Caicé — RN, CEP
59.300-000, filho de Geraldo Medeiros e Rita Maria Medeiros e para secretariar, 0
senhor José Ewerton da Silva Araujo, brasileiro, solteiro, filho de Juarez Medeiros
de Araujo e Maria Aparecida da Silva, empresario, portador do RG n° 3149957,
SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n® 016.711.614-24, residente e domiciliado na
Avenida Seridd, 678, Centro, Caic6/RN, CEP 59300-000. Em seguida, o presidente
da Assembleia declarou aberto os trabalhos e apresentou a pauta da reuniao,
contendo os seguintes assuntos: 1) Discussdo e aprovacao do Estatuto Social da
Associacdo; 2) Constituicdo, Eleicdo dos associados que integrarao a Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal. Logo apds, o presidente da Assembleia colocou em
votacdo para os presentes, se desejam constituir a Associagao Cultural Viva Serido.
A proposta de fundagéo da Associagao foi apresentada para votagao e aprovada por
unanimidade. Prosseguindo, o presidente da Assembleia fez a leitura da proposta do
Estatuto Social para os presentes. Apos a discussao, a proposta foi colocada em
votacdo e aprovada por aclamacao unanime dos votantes, sem abstencao,
constituindo-se o Estatuto por 58 (cinquenta e oito) artigos, com 0s seguintes
capitulos: CAPITULO | — DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURACAO;

CAPITULO Il - DO OBJETO SOCIAL; CAPITULO Ill - DOS REQUISITOS PARA A/

ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS; CAPITULO IV-D

DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS; CAPITULO V - DO PATRIMONIQO,
DAS FONTES DE RECURSOS E APLICACAO PARA A MANUTENCAO DA
ASSOCIACAO; CAPITULO VI — DA ADMINISTRACAO; CAPITULO VIl - DA
DISSOLUCAO DA ASSOCIAGAO; CAPITULO VIl - DOS VOLUNTARIOS DA

i,
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ASSOCIACAO e CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS.
Em ato continuo, passou-se ao item “2" da pauta, em que foram apresentados os
nomes para compor a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. Ap6s apresentados 0s
nomes dos candidatos, foi aprovado por unanimidade, eleitos e empossados 0s
seguintes membros para comporem a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal por
um mandato de 04 (quatro) anos. Diretoria Executiva: Presidente: Guilherme
Alves da Silva, brasileiro, casado, filho de Damiana Alves de Sousa e Marcelo da
Silva, empresario, portador do RG n° 3660310, SSP/PB e inscrito no CPF/MF sob n°
099.408.864-70, residente e domiciliado a Rua Marinheiro Manoel Inacio, 824-A,
Caic6/RN, CEP 59.300-000; Tesoureiro: Tony Edson de Medeiros, brasileiro,
solteiro, filho de Alci Mauricio de Medeiros e Edineide Lopes de Medeiros, atendente,
portador do RG n°® 2839092 SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n°® 017.451.494-81,
residente e domiciliado a Rua Altevio Clemente de Araujo, 111, Barra Nova,
Caico/RN, CEP 59.300-000; Secretario: José Ewerton da Silva Araujo, brasileiro,
solteiro, filho de Juarez Medeiros de Araujo e Maria Aparecida da Silva, empresario,
portador do RG n°® 3149957, SSP/RN e inscrito no CPF/MF sob n® 016.711.614-24,
residente e domiciliado na Avenida Seridd, 678, Centro, Caic6/RN, CEP 59300-000;
Para compor o Conselho Fiscal os Titulares: Lohaynne Bruna Fernandes de
Araujo, brasileira, solteira, filha de Gildeane Maria de Araujo e Maxsuwell Bruno
Fernandes de Araujo, operadora de caixa, portadora do RG n° 003357547 - SSP/RN
e inscrita no CPF/MF sob n°® 707.170.914-90, residente e domiciliada na Avenida
Serido, 678, Centro, Caic6/RN, CEP 59300-000; Desyane Rodrigues Bezerra,
brasileira, solteira, filha de Edna Rodrigues Bezerra e Antonio Faustino Bezerra,
operadora de caixa, portadora do RG n° 003249740 — SSP/RN e inscrita no CPF/MF
sob n®°017.876.614-31, residente e domiciliada a Rua Marinheiro Manoel Inacio, 824-
A, Centro, Caico/RN, CEP 59.300-000; Allyson Valmar de Farias Moreira,
brasileiro, solteiro, filho de Yonara Catarina da Silva Farias, atendente, portador do
RG n°003177877 — SSPIRN, e inscrito no CPF/MF sob n® 017.398.714-13, residente
e domiciliado a Rua Tonheca Dantas, 527, Penedo, Caic6/RN, CEP 59300-000. Logo

apos aprovacao da diretoria, prosseguiu-se com a posse dos eleitos para unf

mandato de 04 anos, correspondente ao periodo de 16 de setembro de 2024
de setembro de 2028. Em seguida, o senhor Guilherme Alves da Silva, que foi
eleito no cargo de presidente, agradeceu a todos pelo apoio. O mesmo falou da
importancia de cada socio para a organizagdo, agradeceu a confian¢a e pediu a
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ajuda de todos para cumprir esta misséo. Por ultimo, o presidente agradeceu a
presenca de todos. Ndo havendo mais nada a tratar, a Assembleia foi encerrada e,
para constar, eu, José Ewerton da Silva Araujo, secretario “ad hoc”, lavrei a
presente ata que, apds lida e aprovada, sera assinada por mim, pelo presidente dos
trabalhos e presidente eleito, e demais associados, conforme lista anexa. Caico/RN,
16 de setembro de 2024.
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osé Ewerton da Silva Araujo
Secretario da Assembleia

Geovani Robson Medeiros
Presidente da Assembleia
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Guilherme Alves da Silva
Presidente Eleito
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO, ELEICAO E POSSE
DA DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIAGCAO CULTURAL VIVA SERIDO
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE
ALTERACAO DE NOME E ESTATUTO

Aos trinta dias do més de Julho de 2025, as 19 horas na sede do Cineland,

localizado na Avenida Serido, 659, Andar 2, Box 30, Centro, Caico-RN realizou-
se a assembleia extraordinaria da Associagdo Aurora Cine + Cultura e esporte
para tratar da seguinte pauta: 1- Alteragdo das atividades da associagao e 2-.
Mudanga do nome da Associagdo A assembleia foi dirigida pelo Presidente
Guilherme Alves da Silva e secretariada pelo Secretario José Ewerton da Silva.
Os nomes foram aceitos pela totalidade dos membros presentes. Apos isso fol
feito o levantamento de quérum, do qual foi constatado que haviam 6 membros
presentes. Logo em seguida, iniciou-se os trabalhos da noite com 0O Presidente
saudando a todos os presentes e apresentando a pauta previamente enviada
para todos os membros da associagdo bem como também os trabalhos
desenvolvidos pela associacdo do periodo de 24 de Janeiro de 2025 a 25 de
Julho de 2025. Apds isso, o presidente apresentou perante a assembleia a
proposta de acrescentar a atividade de esporte entre as desenvolvidas pela
associacdo. Com isso haveria a alteragao do Art 2 do estatuto. O secretario Jose
Ewerton fez a leitura para os presentes dos objetivos propostos pelo acrescimo
e a proposta foi a votagdo, tendo sido aprovada por unanimidade. Em sequencia,
a segunda proposta foi langada perante a assembleia pelo secretario Jose
Ewerton, que seria alterar o nome da associa¢do, deixando-se de se chamar:
Associacdo Cultural Viva Serid6 e passando-se a ser intitulada: Aurora Cine +
Cultura e esporte. Sem obter nenhuma oposi¢ao a proposta foi posta em votagao
e aceita por unanimidade. Apds isso foi dada a oportunidade de fala aos
participantes, sem uso. Nada mais a tratar a reuniao foi encerrada pelo
presidente do trabalho, que agradeceu a presenga de todos e pediu empenho e
dedicacdo a todos no desenvolvimento dos trabalhos. O presidente Guilherme
declarou encerrada a assembleia, a qual eu José Ewerton,lavro essa ata.
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José Ewerton da Silva Araujo
Secretario da associagao

Guilherme Alves da Silva
Presidente da associagao

Guilherme Alves da Silva
Presidente da assembleia
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DE |
ALTERACAO ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO AURORA CINE +
CULTURA E ESPORTE

Jose Ewerton da Silva Aratijo

Guilherme Alves da Silva
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A (3 | DATA DE ABERTURA
50.516.446/0001.16 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | ;015025

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO AURORA CINE + CULTURA E ESPORTE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sededkdkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

59.11-1-99 - Atividades de produgao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente

59.12-0-02 - Servigos de mixagem sonora em produc¢ao audiovisual

59.12-0-99 - Atividades de p6s-producgao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente

74.20-0-01 - Atividades de produgiao de fotografias, exceto aérea e submarina

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente

90.01-9-01 - Producao teatral

90.01-9-02 - Produgao musical

90.01-9-06 - Atividades de sonorizagao e de iluminagao

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

93.29-8-99 - Outras atividades de recreacao e lazer ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV SERIDO 678 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
59.300-000 CENTRO CAICO RN
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CINELAND2021@GMAIL.COM (84) 9842-6982

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/01/2025

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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