Estado do Para FHEFEITURA MUNICIFAL DE CANAA DOS CARASS
Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas
Adm : 2017/2020 EM

LEI N° 859/2019

Altera a Lei Municipal n°. 245-A, de 24
de agosto de 2010, para Extinguir e
Criar Cargos do Quadro de Pessoal
Permanente Criagdo do Instituto de
Desenvolvimento Urbano de Canaa
dos Carajas - IDURB e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS, ESTADO
DO PARA, no uso de suas atribuigoes conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e demais Leis, faz saber que a Camara Municipal aprovou e €u
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Extingue todos 0s cargos descritos no Anexo | da Lei
Municipal n® 245-A, de 24 de agosto de 2010.

Art. 2°- O art. 1° da Lei Municipal n° 245-A, de 24 de agosto de
2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“art. 1°- O Instituto de Desenvolvimento Urbano de
Canaé dos Carajas — IDURB tem em seu quadro de
pessoal permanente 0s cargos criados e descritos no
Anexo | e Anexo |l desta Lei.”

Art. 3° - O art. 3° da Lei Municipal n° 245-A, de 24 de agosto de
2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 3° - As despesas com a implantagao e manutengao
do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto de
Desenvolvimento Urbano de Canaa dos Carajas
ocorrerdo por conta de seu Orgamento proprio vigente do
municipio.”

Art. 4°- Ficam revogados o arts. 2° 4° e 5° da Lei Municipal n® 245-

A, de 24 de agosto de 2010.
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Art. 5° - A Revisdo Geral Anual do vencimento inicial dos servidores
do quadro de pessoal permanente do Instituto de Desenvolvimento Urbano de
Canaa do Carajas - IDURB, respeitado o disposto no paragrafo Unico do art.
163 da Lei Municipal n° 282/2012, sera fixado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canaa dos Carajas, aos 17
(dezessete) dias do més de setembro de 2019.

- W j“/ygf
JEO ONCALVES DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DEMONSTRATIVO DE CARGOS

Cargo “Area | Especialidade |
Analista de Urbanismo ,Iss’ist'éme
Desenvolviment | Fundiario Social
o Urbanoe
Fundiario
Analista de U_rf)a;is;ﬁo e .-A}‘quitétge
Desenvolviment | Fundiario Urbanista
o Urbanoe
Fundiario

Urbanismo e
Fundiario

Analista de
Desenvolviment
o Urbano e
Fundiario

Direito

Administrati
VO

‘Administraga.
0

| Analista
Administrativo

RE:uisitos doEar—g-oi ]

“Diploma,

devidamente
registrado, de conclusdo
de Curso de Graduagao em
Servico Social, fornecido
por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo
MEC. Comprovante de
registro e regularidade
junto ao Conselho de
Regional da Classe
profissional.

registrado, de conclusdo
de Curso de Graduagao em
Arquitetura e Urbanismo,
fornecido por instituicao
de ensino superior
reconhecida pelo  MEC.
Comprovante de registro e
regularidade  junto  ao
Conselho de Regional da
Classe Profissional.
Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo
de Curso de Graduacdo em
Direito, fornecido  por
instituicio ~ de  ensino
superior reconhecida pelo
MEC. Comprovante de
registro € regularidade
junto Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB). |
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de Curso de Graduagao em
Administragdo, fornecido
por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo
MEC. Comprovante de
registro e regularidade
junto  ao Conselho  de
Regional da Classe
Profissional.

~ valor
Remuneracao
RS
RS
4.000,00

4.000,00

4.000,00
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Urbanismo e | Edificacdes
Fundiario

Técnico de
Médio/ | Desenvolvim
Técnico | ento Urbano
e Fundiario

Técnico E:ll?iﬁiétr Técnico
Médio/ | Administrativ | ativo Administrativ
Técnico | 0 0

Fiscal
Médio/ | Municipal de
Técnico | Obras

8]

[ ToTALDEVAGAS

Certificado, devidamente
registrado, de conclusao
de Curso Técnico de Nivel
Médio ou Segundoc Grau
em Edificages, fornecido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo  MEC.
Comprovante de registro e
regularidade  junto a0
Conselho de Regional da
Classe Profissional.

Certificado, _devidamente
registrado, de conclusao
de Curso Técnico de Nivel

Médio ou Segundo Grau

em Administracdo,
fornecido por instituicao
de ensino reconhecida

pelo MEC. Comprovante
de registro e regularidade

junto ao Conselho de
Regional da Classe
Profissional.

Certificado, devidamente
registrado de conclusdo de
Curso Técnico de Nivel
Médio ou Segundo Grau
em Edificagbes, fornecido
por instituicdo de ensino
reconhecida pelo  MEC.
Comprovante de registro e
regularidade  junto a0
Conselho de Regional da
Classe Profissional.

09

RS
15

1.5

04,19

04,19
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Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas
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ANEXO I

RELAGCAO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
PERMANENTE E ATRIBUIGOES

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E FUNDIARIO
ESPECIALIDADE: DIREITO i
AREA: ADMINISTRATIVO, URBANISMO E FUNDIARIO
VENCIMENTO: R$ 4.000,00 ( Quatro mil reais )
QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (Uma ) vaga.

CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS
REQUISITOS:

1. Aprovacao em concurso publico.

2. Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao em
Direito, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

3. Comprovante de registro € regularidade junto Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB).

ATRIBUICOES:

Analisar e elaborar pareceres em Qque envolvam regularizagéo fundiaria,
licenciamento  urbanistico € administrativo; agdes discriminatoria €
reivindicatéria e ocupacoes iregulares em projetos de assentamento de
interesse do IDURB/PMCC: Realizar apoio administrativo; Participar do
planejamento € elaboracao de planos ou projetos relacionados a regularizagao
fundiaria e licenciamento urbanistico; Acompanhar 0s trabalhos de cadastro
técnico para discriminatoria e cadastro multifinalitario; Conferir as informacoes
constantes dos Boletins de informacao Social ( BIS ) e 0s Boletins de
Informagao Cadastral ( BIC ); Elaborar a filiacao das glebas (cadeia
sucessoria), relacionando as ocupacdes e documentagao coletada, bem como
o rol das ocupagoes; Efetuar pesquisas em Cartorios de Registros Imobiliarios,
Féruns. Museus e outras instituicoes: Analisar documentos visando a definicao
da situagdo dominial dos imoveis: Analisar e elaborar pareceres em
procedimentos administrativos, tais como alienacoes € aquisicbes de bens,
regularizagao fundiaria, projetos urbanisticos € licenciamentos, agoes
discriminatérias e reivindicatorias, € ocupagbes irregulares em projetos de
REURB, bem como questoes de natureza ambiental, assessorar as diretorias
em questdes juridicas, tais como: participacdo em comissao de selegao de
beneficiarios em projetos de REURB: desenvolver estudos & pesquisas sobre
legislagbes vigentes, fundaria e urbanistica, visando sua correta aplicagao e
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aprimoramento; intervir em situacdes de conflito fundiario que necessitem de
sua presenca, auxiliando na sua mediagao; Elaborar estudos diagnosticos e
analise de conjuntura, visando a solugéo de conflitos fundiarios do Municipio;
Coletar dados, documentos € informacoes para subsidiar a solugao dos
conflitos fundiarios, mapeando as areas de conflitos, identificando os atores
sociais envolvidos e caracterizando a situagao juridica das disputas; manter
arquivos e informagoes sobre o planejamento urbano do Municipio;
desenvolver sistema de acervos técnicos, originados do planejamento urbano
do Municipio; armazenar dados para pesquisas de interesse Institucional,
elaborar pareceres, relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, Cursos,
eventos, comissdes, Convenios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
realizar outras atividades correlatas previstas em leis, regulamentos & normas
técnicas.

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E FUNDIARIO

ESPECIALIDADE: ARQUITETO E URBANISTA

AREA: URBANISMO E FUNDIARIO

VENCIMENTO: R$ 4.000,00 ( Quatro mil reais )
QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (Uma ) vaga.

CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS
REQUISITOS:

1. Aprovagao em concurso publico.

2. Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao em
Arquitetura e Urbanismo, fornecido por instituicao de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

3. Comprovante de registro e regularidade junto ao Conselho de Regional da
Classe Profissional.

ATRIBUICOES:

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura e urbanismo em todas as
suas etapas; Fiscalizar e executar obras e servicos, desenvolver estudos de
viabilidade financeira, econémica e ambientais, bem como analisar informagoes
e propor agoes voltadas as politicas de gestao fundiaria, urbanistico e
planejamento urbano do municipio desenvolvidos pelo IDURB; Realizar
avaliagoes e pareceres de interesse do IDURB; Prestar assisténcia técnica em
pericias judiciais, alem de outras atribuicoes previstas nas normas internas do
IDURB: Manipular e atualizar bases de dados geograficos e alfanumeéricos do
Sistema de Informagdes Geograficas (SIGs); Organizar e atualizar bases do
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CTM (Cadastro Técnico Multifinalitario), os bancos de dados especificos,
arquivos e informacoes sobre o planejamento urbano do Municipio; realizar
analise espacial e mapeamento tematico: Processar imagens de satélite,
Confeccionar mapas tematicos para revisao do plano diretor e ambiental,
mantendo o controle dos acessos de imagens e pesquisas realizados; Exercer
as atividades de planejamento fundiario, organizacional e estratégico, para a
perfeita coordenagao, execucao, acompanhamento das politicas € normas de
ordenamento territorial, formuladas no ambito do municipio; Desenvolver,
elaborar e manter a base da area cartografica digital da cidade de Canaéa dos
Carajas; elaborar relatorio € laudos técnicos na sua area de especializagao;
planejar, organizar, acompanhar e executar programas € projetos de
ordenamento territorial, planejamento urbano, urbanizacao e de regularizagao
fundiaria do Municipio, incluindo as florestas e areas verdes, pesquisando e
aplicando principios te6ricos e técnicas relativos ao seu campo de atuacao;
Realizar cartografia digital, sensoriamento remoto, levantamento topografico
por imagem, fotointerpretacao, levantamento topografico planialtimetrico,
analise de dados georreferenciados e topograficos, e elaborag¢ao de Sistemas
de Informagoes Geograficas - SIG: Desenvolver criterios para exigéncias de
estudo de impacto ambiental de atividades modificadoras do meio ambiente;
desenvolver sistema de acervos técnicos, originados do planejamento urbano
do Municipio; armazenar dados para pesquisas de interesse institucional;
fiscalizar as atividades técnicas de execucdo do ordenamento territorial através
de projetos fundiarios nas diferentes modalidades; Participar, conforme a
politica interna da instituicdo, de projetos, CUrsos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Planejar as plantas e
especificagbes do projeto, aplicando principios arquiteténicos, funcionais e
estéticos, para integrar elementos estruturais. estéticos e funcionais dentro de
um espaco fisico; Elaborar 0 projeto final, segundo sua imaginacao €
capacidade inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de construgao
vigentes e estilos arquiteténicos do lugar, para orientar os trabalhos de
construcdo ou reformas, conjuntos  urbanos, edificacbes e outras
obras; Preparar previsoes detalhadas das necessidades da construcao,
determinando e calculando materiais, mao-de-obra e seus respectivos custos,
tempo de duragdo e outras elementos, para estabelecer 0s rECUrSos
indispensaveis a realizagao do projeto; Consultar engenheiros, economistas,
orgamentaristas e outros especialistas, discutindo 0 arranjo geral das estruturas
e a distribuicao dos diversos equipamentos, com vistas ao equilibrio técnico-
funcional do conjunto, para determinar a viabilidade técnica e financeira do
projeto; Preparar plantas, maquetas e estruturas de construgdes, determinando
caracteristicas gerais, pormenores, aspectos técnicos e estéticos e escalas
convenientes, para orientar a execucao dos trabalhos e mostrar a aparéncia da
obras uma vez terminada; Prestar assisténcia técnica as obras em construgao,
mantendo contatos continuos com projetistas, empreiteiros, fornecedores e
demais responsaveis pelo andamento das mesmas, para assegurar a
coordenacao de todos os aspectos dos projetos e a observancia as normas €
especificagbes contratuais; Planejar, orientar e fiscalizar 0s trabalhos de
reforma e reparos de edificios € outras obras arquitetdonicas;
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coordenar,preencher e analisar boletim de informagoes cadastrais (BIC),
aplicar formulario de habitabilidade; Efetuar vistorias, avaliacao de imoveis,
arbitramento emite laudos e pareceres técnicos: Elaborar, desenvolver,
planejar, coordenar, supervisionar € executar projetos arquitetdnicos de
edificagoes cadastrados como patriménio historico, elaborar, desenvolver,
implantar projetos € planos de planejamento fisico, territorial, planos de
intervencao do espaco urbano, metropolitano e regional, inclusive com conceito
de sustentabilidade; desenvolver e elaborar projetos e planos na area de
acessibilidade, sinalizacao, parcelamento do solo, loteamento,
desmembramento, remembramento, arruamento, gestéo territorial e planos
diretores: Desenvolver e elaborar € interpretar levantamentos cadastrais para a
realizacao de projetos urbanos, arquiteténicos e paisagisticos de areas e
parques urbanos; acompanhar e fiscalizar obras, projetos e planos; participar
de desenvolvimento urbano € reestruturacao do meio ambiente natural nas
areas urbana e rural; Analisar processos/projetos referentes a propostas,
regularizagéo, licenca de obra. reforma, restauro, e outros, inclusive com O
objetivo de proteger as unidades de interesse historico e de preservagao;
apreciar as solicitagoes de loteamentos; participar de programas de
preservagao, defesa e desenvolvimento do meio ambiente, natural na area do
municipio; Planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar atividades
no campo da construg@o civil; acompanhar projetos de viabilidade técnica,
econdmica e analise de impacto ambiental: Fiscalizar, acompanhar e
especificar materiais a serem usados em obras; gerenciar os varios projetos,
tais como: hidraulicos, eletricos, estruturais, ar-condicionado, telefonia, para
compatibiliza-los ao projeto arquitetonico; analisar os produtos oriundos de
profissionais na area de projetos, elaborando a compatibilizagdo; prestar
assisténcia, assessoria e consultoria; vistoriar, periciar, avaliar e emitir laudos e
pareceres técnicos; elaborar orcamento de projetos & obras; executar desenho
técnico; padronizar, mensurar € efetuar controle de qualidade, execucgao de
obra e servigo técnico; coordenar equipe de instalagdo, montagem, operagao,
reparo ou manutencao; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Examinar projetos e proceder 4 vistoria de construgdes; expedir
notificacées e autos referentes a irregularidades por infragao a normas, leis e
postura municipais, constatadas na sua area de atuacao; Realizar apoio
administrativo;  realizar outras atividades correlatas previstas em leis,
regulamentos e normas técnicas.

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E FUNDIARIO

ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCIAL '
AREA: ADMINISTRATIVO, URBANISMO E FUNDIARIO
VENCIMENTO: R$ 4.000,00 ( Quatro mil reais )
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QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (Uma ) vaga.
CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS
REQUISITOS:

1. Aprovacao em concurso publico.

2. Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduacao em
Servico Social, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

3. Comprovante de registro € regularidade junto ao Conselho de Regional da
Classe Profissional.

ATRIBUIGOES:

Manipular e atualizar bases de dados geograficos e alfanumeéricos do Sistema
de Informacdes Geograficas (SIG); Planejar, executar € atualizar bases do
CTM ( Cadastro Técnico Multifinalitario); realizar analise espacial e
mapeamento tematico; exercer as atividades de planejamento e fundiario,
organizacional e estratégico, para a perfeita coordenacao, execugao,
acompanhamento das politicas e normas de ordenamento territorial,
formuladas no ambito do municipio; elaborar relatorio e laudos técnicos na sua
area de especializagao; planejar, organizar, acompanhar e executar programas
e projetos de ordenamento territorial e de regularizagao fundiaria do Municipio;
organizar e manter atualizadas os bancos de dados especificos, arquivos e
informacdes sobre 0 planejamento urbano & social do Municipio; desenvolver
sistema de acervos técnicos, originados do planejamento urbano e social do
Municipio; armazenar dados para pesquisas de interesse institucional; fiscalizar
as atividades técnicas de execucao do ordenamento territorial atraves de
projetos fundiarios nas diferentes modalidades; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convenios e
programas de ensino, pesquisa e extensao, realizar outras atividades
correlatas previstas em leis, regulamentos e normas técnicas; Exercer
atividades profissionais em servicos assistenciais e promocionais, executar
estudos socio-econdmico de interesse social: executar levantamento cadastral
da populagéo; executar programas sociais e assistenciais; prestar atendimento
ao publico; proceder cooperagdo técnica, além de outras atribuicbes previstas
nas normas internas do IDURB; Elaborar e emitir pareceres sOcio-econdémicos;
Visitas domiciliares; Elaborar, executar & avaliar projetos de natureza fundiaria
e social: Desenvolver agbes integradas com outros 6rgaos e entidades do
municipio; Elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos; Elaborar
relatorios, demonstrativos das atividades da unidade: Assessorar 0s superiores
em assuntos de sua competéncia; contribuir para a elaboracéo de estudos de
impacto ambiental, através de pesquisas, aplicacao de questionarios,
entrevistas, elaboracdo de diagnosticos € prognosticos socioeconomicos
(organizacao territorial); identificar perfil socioeconémico de usuarios de
programas publicos, condigoes de vida da populagao, estrutura produtiva e de
servicos; participar de processos de reassentamento de populagdes; promover
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a participag@o da comunidade para a preservagao do patriménio historico e
cultural, contribuindo para a elaboracao de Projetos Basicos Ambientais (PBA),
com a caracterizagao dos impactos ambientais, a descricao de medidas,
programas € planos relativos ao remanejamento € readequagao das
comunidades e populacoes afetadas: controlar e avaliar os resultados e/ou
implantagcéo de programas sociais; planejar, assessorar, propor € executar a
adocao de projetos socios comunitarios relacionados aos programas sociais do
Instituto; participar das atividades de treinamento € aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras: elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, sugerindo
medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades
em sua area de atuagao; realizar outras atividades correlatas na sua area de
atuagdo e de acordo com sua formacao profissional. Propor € acompanhar
levantamentos socioeconémicos para subsidiar a REURB; Planejar €
acompanhar os trabalhos relativos ao cadastramento das familias interessadas
e manter atualizada a relagdo dos beneficiarios do Instituto; Proceder a
levantamentos e elaborar estudos sobre a populagao, avaliando a evolugao do
desenvolvimento  socio-econdmico das comunidades beneficiarias dos
programas do Instituto; Preencher cadastros ocupacional, imobiliario e
socioecondmico ( REURB) ; Preencher boletim de informagées sociais (BIS);
Coletar documentos dos ocupantes nas areas objeto de Regularizagao
Fundiaria (REURB); Planejar, elaborar, organizar, acompanhar e executar
planos e projetos relacionados a regularizagdo fundiaria (REURB),
pesquisando e aplicando principios teoricos e técnicos relativos ao seu campo
de atuacdo; Analisar, estudar, avaliar e emitir pareceres sobre assuntos
fundiarios, estabelecendo ou valendo-se de metodologias apropriadas para
localizar, demarcar, caracterizar € valorar os recursos fundiarios de forma a
possibilitar sua utilizagao nos projetos do IDURB; Analisar documentos visando
a definicao da situagao dominial dos imoveis, situagéo social das familias;
Realizar apoio administrativo; Acompanhar a operacionalizagao dos projetos,
propondo e/ou reorientando acdes no sentido de garantir o cumprimento das
metas preestabelecidas; participar como palestrante em seminarios,
congressos e debates.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

ESPECIALIDADE: ADMINISTRACAO

AREA: ADMINISTRATIVA

VENCIMENTO: R$ 4.000,00 ( Quatro mil reais )
QUANTIDADE DE VAGAS: 1 (Uma ) vaga.

CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS

REQUISITOS: %\
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1. Aprovagao em concurso publico.

2. Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso de Graduagao em
Administracao, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

3. Comprovante de registro € regularidade junto ao Conselho de Regional da
Classe Profissional.

ATRIBUICOES:

Planejar, organizar, controlar e assessorar o IDURB nas areas de gestao de
pessoas, patriménio, materiais, informagoes, orgamentaria, financeira,
tecnologica, entre outras; implementar programas € projetos; elaborar
planejamento organizacional, promover estudos de racionalizagao e controlar o
desempenho organizacional; Organizar, estruturar € conduzir atividade
administrativas do IDURB, promovendo O aperfeicoamento de sistemas,
meétodos e processos de trabalho: Levantar dados, junto a unidades
organizacionais, relativos a processos e procedimentos utilizados; Estudar e
analisar os dados levantados: Racionalizar processos € procedimentos tendo
em vista a melhoria de resultados e/ou diminuigcao de custos; Elaborar normas
de procedimentos; Elaborar diagramas, fluxogramas, graficos e outros formas
de representagdo de informacoes; Elaborar “lau-yout’ ; Estudar, analisar,
propor, redefinir e implantar formularios e outros instrumentos administrativos;
Elaborar métodos e processos nao sistematizados:  Identificar, junto as
unidades organizacionais, necessidades de processos sistematizados;
Participar de processos de informatizagao, colaborando na identificagao de
demandas junto a usuarios; Proceder a controles financeiros, calculos e
apropriacdes de custo, registrando e processando informacoes; Registrar em
mapas posi¢oes financeiras mantendo o controle sobre e suas respectivas
alteracoes; Executar tarefas correlatas; Realizar atividades de nivel superior
em sua area de atuagao, compreendendo 0 planejamento, a organizagao, 0
controle e a execugao das atividades administrativas, econémicas. Prestar
informagcoes ou esclarecimentos sobre assuntos gerais ou especificos afetos a
sua area de competéncia; Examinar documentos destinados a instrugao de
processos; Emitir pareceres € relatorios em areas especificas; Realizar
pesquisas, estudos, analise, interpretacao, planejamento, execucao,
coordenagéo e controle de trabalhos nos campos da administragao,
organizacao e metodos, logistica, orgamento e financas, bem como em outros
campos em que haja o desdobramento ou aos quais sejam conexos, analisar
projetos de desenvolvimento de metodologias para acompanhamento de
sistemas, quanto a aplicagao das ferramentas administrativas mais adequadas,
visando atender os principios da administragac publica e orientar para a
tomada de decisdo com propostas € solucdes mais benéficas; desenvolver
trabalhos aplicando os principios € teorias da administracdo nas areas de
recursos humanos, financas, suprimento, sistemas e métodos e outros, a fim
de formular solucdes e diretrizes para assegurar a consecucao dos objetivos;
desenvolver estudos e projetos diversos relacionados a administragao de
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cargos e salarios, analise & aplicagao de métodos especificos de avaliagao de
cargos, pesquisas salariais e interpretagao da legislagao da area; acompanhar
a execucao de projetos € atividades visando analise de resultados obtidos, em
fungdo das metas programadas, avaliando desempenho e corrigindo
distorcoes; realizar agoes inerentes as funcoes de recrutamento e selegao,
treinamento, desenvolvimento de recursos humanos, cargos € salarios e
administragdo  de pessoal; elaborar pareceres, relatorios,  planos,
projetos,laudos, assessoria em geral em sua area de atuacao; analisar, orientar
e acompanhar conveénios, contratos e acordos; subsidiar a elaboragao de
diretrizes e politicas governamentais; elaborar e analisar fluxogramas,
organogramas, estudos e propostas de estrutura organizacional; planejar
programas orgamentarios; planejar, supervisionar € coordenar atividades
ligadas & administragao de recursos humanos, organizagcao do trabalho,
planejamento, suprimento e contratagdo de servigos; participar, conforme a
politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao, realizar outras
atividades correlatas previstas em leis, regulamentos e normas técnicas;
Realizar processos licitatorios para aquisicao de materiais, bens, Servicos e
obras: Publicar extratos de contratos, convénios, resultados de licitacao,
dispensas € inexigibilidades; Elaborar pedidos de empenho referentes aos
processos licitatorios em andamento: Registrar 0S processos licitatorios e
contratos administrativos, convénios e similares, mantendo-os organizados em
arquivo intermediario; Emitir, aos fornecedores, ordens de compra, de bens ou
de servigos; Elaborar e manter atualizado, em parceria com a equipe de
logistica, o cadastro de fornecedores e prestadores de Servigos; Elaborar as
minutas dos contratos, convénios, acordos, ajustes e similares, inclusive
aditivos,para serem remetidos e acompanhados junto a Assessoria Juridica do
IDURB: Gerenciar os contratos € convénios firmados pelo Instituto,
conjuntamente com as unidades responsaveis, por meio das seguintes
atividades: a) acompanhar o cumprimento dos contratos convénios vigentes,
verificando o cumprimento de metas. bem como o alcance do objeto; b) realizar
estudos e coletas de dados necessarios ao estabelecimento de contratos e
convénios de financiamentos de obras € empreendimentos no ambito do
IDURB; c) elaborar, em conjunto com as unidades responsaveis, relatorios de
execucdo dos contratos e convénios: d) receber e avaliar a prestagao de
contas de convénios e outros ajustes celebrados com outras entidades; e)
elaborar, em conjunto com as unidades responsaveis, e encaminhar as
prestagcoes de contas parciais e finais dos convénios e outros ajustes
celebrados cumprindo 0s prazos determinados no termo do convénio; f)
acompanhar o setor financeiro na elaboragdo das prestagoes de contas
parciais e finais relativas aos contratos e para posterior encaminhamento aos
orgaos fiscalizadores, observados o0s prazos fixados; Q) arquivar
temporariamente a documentacao relativa a prestacao de contas de convénios
nos prazos previstos em lei: Interagir com 0S demais setores do Instituto
visando a integragdo das areas € ao pleno atendimento as demandas do
Diretor-Presidente e aos interesses do IDURB: Compor a comissao de
licitagao; Presidir a comissao de licitagao; Realizar Pregbes Presenciais €
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eletrénico na fungéo de pregoeiro; Elaborar termos de referéncia; Dar suporte
administrativo ao conselho de desenvolvimento urbano: Realizar apoio
administrativo; Desenvolver outras atividades destinadas a consecucgao de
seus objetivos, alem de outras atribuicbes previstas nas normas internas do
IDURB.

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ESPECIALIDADE: TECNICO ADMINISTRATIVO

AREA: ADMINISTRATIVA

VENCIMENTO: R$ 1.504,19 ( Hum Mil e Quinhentos e Quatro Reais e
dezenove centavos )

QUANTIDADE DE VAGAS: 4 ( Quatro ) vaga.

CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS

REQUISITOS:

1. Aprovagao em concurso publico.

2 Certificado, devidamente registrado, de conclusao de Curso Técnico de Nivel
Médio ou Segundo Grau em Administracao. fornecido por instituigao de ensino
reconhecida pelo MEC.

3. Comprovante de registro regularidade junto ao Conselho de Regional da
Classe Profissional.

ATRIBUICOES:

\dentificar e interpretar as diretnzes do planejamento estrategico, do
plangjamento tatico € do plano diretor aplicavels a gestao organizacional,
Interpretar resultados de estudos de mercado, econdmicos ou tecnoldgicos,

utilizando-os no processo de gesta Utilizar os instrumentos de planejamento
de recursos humanos, tributario financeiro e contabll, bem cOmMO de
planejamento de recursos matenais, mercadologicos, do patrimonio, dos
seguros e dos sistemas de informacao: Participar da elaboracao de objetivos &
metas da organizacao, considerando a sua missao, cultura, valores, etc.
Levantar e tratar dados para o processo de planejamento organizacional,
Coletar e tratar dados para © nlanejamento de marketing de servigos,
planejamento fisico e financeiro de recursos humanos etc. Coletar e tratar
dados para o planejamento € obtengao de recursos materiais € Servigos,
Analisar dados relativos aos aspectos mercadologicos, financeiros, humanos,
fisicos, patrimoniais e outros, Dar suporte administrativo e técnico nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; atender usuarios,
fornecendo e recebendo informacoes, tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos,; preparar
relatorios e planilhas; executar servigos areas de escritério; Registrar a entrada
e saida de documentos; triar. conferir e distribuir documentos; verificar
documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos;
identificar irregularidades nos documentos: conferir calculos; classificar
documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos
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conforme procedimentos; Preparar relatorios, formularios e planilhas; Coletar
dados: elaborar planilhas de calculos: confeccionar organogramas, fluxogramas
e cronogramas; efetuar calculos: elaborar correspondéncia; dar apoio
operacional para elaboragcdo de manuais técnicos; Acompanhar processos
administrativos; Verificar prazos estabelecidos; localizar processos, encaminhar
protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicagao de atos; expedir
oficios e memorandos; Atender usuarios no local ou a distancia; Fornecer
informagoes; identificar natureza das solicitacdes dos usuarios; atender
fornecedores; Dar suporte administrativo e técnico na area de recursos
humanos: dar suporte administrativo a area de treinamento € desenvolvimento;
orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia e
deslocamentos dos servidores; atuar na elaboragdo da folha de pagamento;
controlar recepcao e distribuigdo de beneficios: atualizar dados dos servidores;
Dar suporte administrativo € técnico na area de materiais, patriménio e
logistica; Controlar material de expediente; levantar a necessidade de material;
requisitar materiais; solicitar compra de material: conferir material solicitado;
providenciar devolugao de material fora de especificacao; distribuir material de
expediente; controlar expedicdo de malotes € recebimentos; controlar
execucao de servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia); pesquisar pregos,
Dar suporte administrativo e técnico na area orgamentaria e financeira; digitar
minutas de contratos e convénios; digitar notas de lancamentos contabeis;
Participar da elaboragao de projetos referentes a melhoria dos servigos da
instituicao; Secretariar reunibes e outros eventos; Redigir documentos
utilizando redacao oficial; Digitar documentos; Utilizar recursos de informatica;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional, dar suporte ao conselho de
desenvolvimento urbano; auxiliar a elaboragao de termos de referéncia,
participar da comissao de licitacdo; Preencher cadastros ocupacional,
imobiliario e socioecondmico; Preencher boletim de informacoes sociais ( BIS );
Coletar e analisar documentos; Realizar apoio administrativo; Desenvolver
outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos, alem de outras
atribuicdes previstas nas normas internas do IDURB.

TECNICO DESENVOLVIMENTO URBANO E FUNDIARIO

ESPECIALIDADE: EDIFICAGOES

AREA: ADMINISTRATIVO, URBANISMO E FUNDIARIO

VENCIMENTO: R$ 1.504,19 ( Hum Mil e Quinhentos e Quatro Reais e
dezenove centavos )

QUANTIDADE DE VAGAS: 09 ( Nove ) vagas.

CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS

REQUISITOS:

1. Aprovagao em concurso publico.
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2. Certificado, devidamente registrado, de conclusao de Curso Técnico de Nivel
Médio ou Segundo Grau em Edificacoes, fornecido por instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC.

3. Comprovante de registro € regularidade junto ao Conselho de Regional da
Classe Profissional.

ATRIBUIGCOES:

Manipular e atualizar bases de dados geograficos e alfanuméricos do Sistema
de Informacdes Geograficas (SIGs); executar € atualizar bases do CTM
(Cadastro Técnico Multifinalitario); processar imagens de satélite; confeccionar
mapas tematicos para revisao do plano diretor e ambiental, mantendo 0
controle dos acessos de imagens € pesquisas realizados; desenvolver,
elaborar e manter a base da area cartografica digital da cidade de Canaa dos
Carajas; elaborar relatorio, parecer e laudos técnicos na sua area de
especializagdo; organizar e manter atualizadas as bases cartograficas
georreferenciadas, 0s bancos de dados especificos, arquivos e informagoes
sobre o planejamento urbano do Municipio; armazenar dados para pesquisas
de interesse institucional; participar, conforme a politica interna da instituicao,
de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios € programas de ensino,
pesquisa e extensao; realizar outras atividades correlatas previstas em leis,
regulamentos e normas técnicas: Executar sob orientagao, planos e projetos
relacionados a regularizagao fundiaria ( REURB ) e urbanismo, pesquisando e
aplicando principios tedricos e técnicos relativos ao seu campo de atuacao;
colaborar nas analises, estudos € avaliacbes sobre assuntos fundiarios e
urbanisticos, valendo-se de meios apropriados para localizar, demarcar,
caracterizar e valorar 0s recursos fundiarios e urbanisticos de forma a
possibilitar sua utilizagdo nos projetos do IDURB: Elaborar os desenhos
técnicos de projetos de engenharia, arquitetura, urbanismo € cartograficos,
utilizando-se do programa Desenho Assinado por Computador (CAD) e QGIS;
realizar medicdes de obras, executar esbocos e desenhos techicos; identificar
e resolver problemas dentro da sua area de conhecimento; realizar
complementagao de desenho técnico com a permissao e orientagao do autor
do projeto; fazer parte de equipe de projetos e planos urbanistico; fazer
cronogramas e demais produtos graficos e administrativos, executar atividades
concernentes a desenhos técnicos € artisticos aplicados na engenharia,
arquitetura, estatistica e organizacgao; estudar as caracteristicas do projeto,
examinando notas, esbogos, especificagoes a normas técnicas; estabelecer as
relacoes de diferentes partes do produto ou da obra, determinando escalas
adequadas; elaborar esbogos obedecendo as normas técnicas; submeter o
esbogo elaborado a apreciagao do autor do projeto; elaborar o desenho
definitivo, fornecendo subsidios graficos necessarios a execugao do projeto;
elaborar desenhos técnicos referentes a campos especificos como: mecanica,
eletricidade, construcao civil, arquitetura, artes graficas e outros; ampliar,
reduzir e copiar fotografias de pecas de catalogos, amostras, mapas, projetos,
plantas ou desenhos em geral; participar de estudos para projetos de layout e
formularios diversos; fazer organogramas. fluxogramas, cronogramas e demais
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projetos graficos administrativos; auxiliar na fiscalizagao € acompanhamento de
projetos de obras civis: executar levantamentos fisicos, envolvendo
caracteristicas, especificagdes de materiais e recursos em geral; elaborar, sob
orientagdo, anteprojetos € projetos de obras civis; elaborar relatorios, controle
de dados/informagdes técnicas e informativo de andamento de obras; realizar
levantamentos e mapeamento de campo nas comunidades para identificar
sreas de titulacdo (REURB); coletar dados para a atualizagao do cadastro
urbanistico do Municipio; preencher cadastros ocupacional, imobiliario e
socioeconémico (REURB) | Preencher boletim de informacgoes sociais (BIS) e
boletim de informagoes cadastrais (BIC); Coletar documentos dos ocupantes
nas areas objeto de Regularizacao Fundiaria (REURB); atender aos municipes
para esclarecimentos quanto aos programas € acoes de intervengao nas areas;
realizar visitas in loco para levantamento das medidas de lote, nos casos de
aprovacdo, licenca € medidas de edificagao construida para regularizagao e
habite-se; elaborar laudos de informacoes e fotos; executar croquis; auxiliar e
analisar a elaboracdo de projetos de obras civis e outros, com base em
levantamentos de campo, realizando/conferindo  calculos, dimensionando
componentes e definindo layout; conferir projetos, estudando ou propondo
alteracdes; acompanhar a execucao de obras em geral, conduzindo as equipes
e as atividades a serem desenvolvidas, seus detalhamentos e implicagoes;
elaborar/conferir relatorios técnicos de acompanhamento de obras; estudar,
pesquisar e elaborar o planejamento de melhoramentos e obras, procedendo a
analise critica de viabilidade; auxiliar nos levantamentos topograficos e
planialtimétricos cadastrais das areas de interesse do Municipio; preparar
material a ser utilizado no campo; participar da elaboragao de recursos visuais;
manter mapoteca organizada; acompanhar e orientar na impressao de
materiais de divulgagao; executar desenhos a partir de informagoes especificas
ou esbogo do autor do projeto, demonstrando caracteristicas técnicas, situacao
geografica, locagao do terreno. altimetria, planimetria e outros; conferir
projetos, estudando ou propondo alteragoes; participar de programa de
treinamento, quando convocado; Realizar apoio administrativo; exercicio pleno
e efetivo da ontologia profissional; realizar outras atividades correlatas
previstas em leis, regulamentos & normas técnicas além de outras atribuicoes
previstas nas normas internas do IDURB.

FISCAL MUNICIPAL DE OBRAS

ESPECIALIDADE: EDIFICAGOES
AREA: FISCALIZAGAO

VENCIMENTO: R$ 1.504,19 ( Hum Mil e Quinhentos e Quatro Reais e
dezenove centavos )

QUANTIDADE DE VAGAS: 2 ( Duas ) vagas.
CARGA HORARIA: 40 ( Quarenta ) HORAS SEMANAIS

REQUISITOS:

1. Aprovagdo em concurso publico.
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2. Certificado, devidamente registrado, de conclusao de Curso Técnico de Nivel
Médio ou Segundo Grau em Edificacoes, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

3. Comprovante de registro e regularidade junto ao Conselho de Regional da
Classe Profissional.

ATRIBUICOES:

Fiscalizar obras, para verificar 0 cumprimento das exigéncias documentais e
legais relativas ao projeto aprovado pelo Municipio; Fiscalizar, levantar €
acompanhar as obras privadas e publicas, regulares e irregulares, incluindo,
dentre outras, o parcelamento do solo, terraplanagens, construgoes,
edificagoes, demolicoes, modificacées. reformas, consertos, cobertas,
fachadas, tapumes e equipamentos de seguranga, para fins de licenciamento e
cumprimento das demais normas da legislagdo em vigor; Fiscalizar e
acompanhar os projetos de autorizacdo de condominios verticais e horizontais
e loteamentos, observando-se o fiel cumprimento da legislagao pertinente;
Acompanhar os efetivos recolhimentos das taxas inerentes aos licenciamentos
previstos na legislagdo municipal de sua competéncia; Fiscalizar as
comunicacdes de inicio de obra; Fiscalizar a regularidade do registro do
responsavel técnico junto ao Conselho de Regional de Engenharia €
Arquitetura (CREA), conselho de Arquitetura e Urbanismo ( CAU ) e a
Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) e Registro de Responsabilidade
Técnica ( RRT ) de projetos € obras: Fiscalizar a instalagao de sistemas de
protecdo, na execugao de edificacdes, no que se refere a bandejas, andaimes,
telas de protegao e tapumes, Fiscalizar o uso de tapume, quando necessario,
Fiscalizar as notas de alinhamento e nivelamento fornecidas pelo Municipio;
Fiscalizar construcées aprovadas, concluidas ou n&o, que tiveram sua
destinacdo e uso alterados sem prévia licenca do Municipio; Fiscalizar
construcdes, antes e apos a concessao de "Habite-se", visando, inclusive,
coibir as mudancas fisicas e de uso, contrarias ao projeto aprovado, bem como
a legislagdo pertinente; Efetuar vistorias em obras para verificar Alvaras de
Licenca de Construgéo; Verificar denuncias, prestar informacoes, emitir
relatorios técnicos fiscais em requerimentos sobre construgao; Elaborar
relatorios de suas atividades de fiscalizagao de obras garantindo o
cumprimento de normas € regulamentos do municipio; Fiscalizar e verificar
taxas do poder de policia; Executar vistorias técnicas e diligéncias fiscais;
Fiscalizar obras e calgadas; Lavrar Notificagoes, Autos de Infracao, Termos de
Embargo, Intimagado, Cassacac, Apreensao, Retirada e demais documentos
inerentes ao poder de policia do Municipio, estabelecendo prazos e tomando
outras providencias conforme legislacao pertinente; Emitir relatorio técnico
sobre ocorréncias detectadas em vistoria fiscal, e relatorio fiscal de agodes
motivadas por designagdes, bem como apresentar relatorio mensal das
atividades desenvolvidas; Prorrogar ou manter prazos estabelecidos em
Notificagbes aplicadas, com anuéncia da chefia imediata; Proceder a entrega
de documentos pertinentes a fiscalizacao de obras: Participar em fiscalizagao
e diligéncias programadas pelas Chefias para verificagao de rotina quanto a
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situacéo fiscal dos Contribuintes, inerentes as Taxas inerentes licenciamentos
de obras: Participar de escalas de plantdes fiscais diarios internos para
atendimento, inclusive com prestacao de informacdes e orientagdes, bem como
a apuragéo de denuncias proferidas pelos Contribuintes; Verificar e cumprir as
demandas oriundas do Poder Judiciario e Ministério Publico; Solicitar,
diretamente, informagdes de todos 0s 0rgaos da municipalidade, quando estas
se fizerem necessarias ao pleno exercicio de suas funcoes fiscalizadoras;
Cumprir e fazer cumprir as disposigoes do Caodigo de Obras, Codigo Tributario,
Codigo de Posturas , Plano Diretor Municipal nas competéncias do IDURB e
demais legislacdes pertinentes; Promover, sempre que necessario ao bom
andamento e eficiéncia da fiscalizacao, o intercambio de informagdes entre 0s
Agentes tanto na sua esfera de atuagao, como entre 0s demais 0rgaos
fiscalizadores: Manter-se atualizado frente a legislagdo municipal vigente, bem
como participar em Ccursos de capacitacao, treinamentos, seminarios e
simposios inerentes a sua respectiva esfera de atuagao; Sugerir medidas que
visem o aperfeicoamento da legislacao municipal cuja fiscalizagcao Ihes
compete; Vistoriar instalacées fisicas de estabelecimentos publicos,
comerciais, industriais, prestadores de servicos e congéneres, que estejam
sujeitos a obtengéo do alvara de Construcao , habite-se, uso € ocupagao do
solo, quanto ao regular cumprimento das legislagoes municipais; Fiscalizar o
cumprimento das posturas municipais nos imoveis publicos, comerciais,
prestadores de servicos, industriais e assemelhados, quanto a acessibilidade
para portadores de necessidade especiais e outros itens previstos nas
posturas municipais, a fim de intervir nos processos de concessao de“habite-
se’, quando necessario; Fiscalizar residéncias, comércios, terrenos baldios,
estabelecimentos diversos e quaisquer imoveis sujeitos a observancia das
legislagdes do Municipio, quanto ao cumprimento das obrigacoes relativas a
alinhamento: Verificar, determinar & acompanhar a desobstrugao dos
logradouros publicos e dos bens publicos, mediante auxilio de forca policial e
demais apoios logisticos que seé fizerem necessarios; Realizar acoes fiscais
integradas com as demais fiscalizagbes objetivando resguardar a regularidade
e o cumprimento das legislagcoes municipais;  Verificar e orientar 0
cumprimento da regulamentagao urbanista concernente a obras publicas e
particulares; Verificar imoveis recém construidos ou reformados inspecionando
o funcionamento das instalacées sanitarias e 0 estado de conservagao das
paredes, telhados, portas € janelas a fim de opinar nos processos de
concessao de ‘“habite-se”; Verificar o licenciamento de construgao ou
reconstrucdo, embargando as que nao estiverem providas de competente
autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; embargar
construcées clandestinas, irregulares e licitas; Verificar o deposito na via
publica, de residuos de fabricas e oficinas. restos de material de construcao,
entulhos provenientes de reformas € demolicoes, residuos de casas
comerciais, bem como terra, folhas e galhos dos jardins e quintais particulares,
objetivando a desobstrucao da via publica; Coletar dados para atualizagao do
cadastro urbanistico do municipio; instruir o contribuinte, a populacao geral
sobre o cumprimento da legislacao urbanistica: Realizar apoio administrativo,
Responsabilizar-se pela guarda de informacoes sigilosas; solicitar forca policial
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para dar cumprimento as ordens superiores, quando Necessario; executar
outras tarefas correlatas ou decorrentes.
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