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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARÇA

Estado de São Paulo


LEI COMPLEMENTAR Nº 033/2017                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

ALTERA A FORMA DE PROVIMENTO DA FUNÇÃO GRATIFICADA DE DIRETOR DE ESCOLA NO ÂMBITO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARÇA A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR Nº 3, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2014 E SUAS ALTERAÇÕES E DÁ PROVIDÊNCIAS CORRELATAS.
JOÃO CARLOS DOS SANTOS, Prefeito do Município de Garça, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

Art. 1º Ficam extintas 23 (vinte e três) funções gratificadas de Diretor de Escola, Código "G III", passando o artigo 39 da Lei Complementar nº 3, de 17 de novembro de 2014 e suas alterações, a vigorar com as seguintes alterações:
“ Art. 39. (...)

(...)
	UNIDADE 
	PROVIMENTO
	QUANTIDADE
	DENOMINAÇÃO
	CÓDIGO

	8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	AGENTE POLÍTICO
	01
	SECRETÁRIO MUNICIPAL
	SUBSÍDIO

	
	CARGO COMISSIONADO
	01
	ASSESSOR DE GABINETE
	CI

	
	CARGO COMISSIONADO
	03
	DIRETOR DE DEPARTAMENTO
	CII

	
	FUNÇÃO GRATIFICADA
	06
	SUPERVISOR DE POLÍTICAS PEDAGÓGICAS
	GIV

	
	FUNÇÃO GRATIFICADA
	23
	COORDENADOR PEDAGÓGICO
	GII

	
	FUNÇÃO GRATIFICADA
	04
	CHEFE DE COORDENADORIA
	GII

	
	FUNÇÃO GRATIFICADA
	04
	ENCARREGADO DE SETOR
	GI


 (...)
§ 1º Os titulares dos cargos em comissão e funções gratificadas de Controlador Geral do Município, Procurador Chefe, Chefe de Coordenadoria, Supervisor Pedagógico e Coordenador Pedagógico constantes dos quadros 1 a 20 e Anexos II, III, IV, V e VI desta Lei, submetem-se ao regime de dedicação em tempo integral, estando subordinados diretamente ao Prefeito Municipal e aos respectivos Secretários Municipais. 

(...)
§ 3º As atribuições dos cargos comissionados de Assessor de Gabinete, Chefe de Gabinete e Diretor de Departamento, bem como das funções gratificadas de Procurador Chefe, Chefe de Coordenadoria, Supervisor Pedagógico, Coordenador Pedagógico e Encarregado de Setor, estão definidas nos Anexos XIII e XIV desta Lei.”
Art. 2º  O anexo III da Lei Complementar nº 3, de 17 de novembro de 2014 e suas alterações, passa a vigorar com a seguinte modificação:
“Anexo III  

Quadro de Funções Gratificadas – Referência G 
	UNIDADE
	FUNÇÕES
	DENOMINAÇÃO DA FUNÇÃO
	CÓDIGO

	GABINETE DO PREFEITO
	06
	ENCARREGADO DE SETOR
	GI

	
	
	
	

	PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	02
	PROCURADOR CHEFE
	GIII

	
	02
	CHEFE DE COORDENADORIA
	GII

	
	01
	ENCARREGADO DE SETOR
	GI

	
	
	
	

	CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	01
	CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO
	GGIII



	
	01
	CHEFE DE COORDENADORIA
	GII

	
	
	
	

	SECRETARIAS
	44
	CHEFE DE COORDENADORIA
	GII

	
	23
	COORDENADOR PEDAGÓGICO
	GII

	
	62
	ENCARREGADO DE SETOR
	GI

	
	06
	SUPERVISOR PEDAGÓGICO
	GIV”


Art. 3º Ficam criados 23 (vinte e três) cargos de Diretor de Escola, Código "EGE 19", com carga de 40 horas, no Quadro de Cargos Efetivos Geral da Prefeitura Municipal, passando o Anexo VIII da Lei Complementar nº 003, de 17 de novembro de 2014, e suas alterações, a vigorar com a seguinte modificação:

“QUADRO DE CARGOS EFETIVOS GERAL - EGE

	UNIDADE
	CARGOS
	DENOMINAÇÃO DO CARGO
	CÓDIGO
	CARGA HORÁRIA SEMANAL

	SECRETARIAS
	06
	Agente Administrativo
	EGE 11
	35

	
	01
	AUDITOR INTERNO
	EGE 17
	35

	
	04
	AUDITOR FISCAL TRIBUTário
	EGE 17
	35

	
	05
	Ajudante de Oficina
	EGE 6
	42:30

	
	06
	ARQUITETO
	EGE 17
	30

	
	01
	ARQUIVISTA
	EGE 13
	30

	
	40
	Assistente Administrativo
	EGE 10
	35

	
	10
	ASSISTENTE SOCIAL
	EGE 13
	30

	
	03
	Atendente de Enfermagem
	EGE 7
	40

	
	41
	Auxiliar Administrativo
	EGE 7
	35

	
	05
	Auxiliar de Eletricista
	EGE 6
	42:30

	
	20
	Auxiliar de Enfermagem
	EGE 8
	40

	
	14
	Auxiliar de Saneamento
	EGE 3
	42:30

	
	16
	AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL
	EGE 8 
	40

	
	06
	Auxiliar de Serralheiro
	EGE 6
	42:30

	
	04
	BIBLIOTECÁRIO
	EGE 13
	30

	
	06
	Bombeiro Hidráulico
	EGE 9
	42:30

	
	12
	Calceteiro
	EGE 8
	42:30

	
	04
	Carpinteiro
	EGE 9
	42:30

	
	13
	Coletor de Lixo
	EGE 5
	42:30

	
	03
	CONTADOR
	EGE 18
	30

	
	05
	Coveiro
	EGE 4
	42:30

	
	02
	Desenhista Técnico
	EGE 11
	35

	
	06
	DIGITADOR
	EGE 7
	35

	
	23
	DIRETOR DE ESCOLA
	EGE 19
	40

	
	03
	EDUCADOR SOCIAL
	EGE 13
	30

	
	10
	Eletricista
	EGE 10
	42:30

	
	17
	ENFERMEIRO
	EGE 15
	40

	
	04
	engenheiro Civil
	EGE 17
	30

	
	50
	Escriturário
	EGE 5
	35

	
	02
	FARMACÊUTICO
	EGE 13
	30

	
	25
	Fiscal
	EGE 16
	35

	
	04
	fonoaudiólogo
	EGE 13
	30

	
	03
	Funileiro
	EGE 10
	42:30

	
	11
	Inspetor de Alunos
	EGE 5
	42:30

	
	25
	Jardineiro
	EGE 5
	42:30

	
	04
	Marceneiro
	EGE 9
	42:30

	
	06
	Mecânico
	EGE 10
	42:30

	
	58
	Merendeira
	EGE 3
	42:30

	
	75
	Motorista
	EGE 8
	42:30

	
	04
	nutricionista
	EGE 13
	30

	
	23
	Oficial Administrativo
	EGE 12
	35

	
	13
	Operador de Máquina
	EGE 10
	42:30

	
	01
	Operador de Som
	EGE 4
	42:30

	
	02
	Padeiro
	EGE 4
	42:30

	
	30
	Pajem
	EGE 3
	42:30

	
	45
	Pedreiro
	EGE 9
	42:30

	
	13
	Pintor
	EGE 9
	42:30

	
	06
	Porteiro
	EGE 5
	42:30

	
	02
	procurador
	EGE 19
	30

	
	410
	Professor de Educação Básica I jornada de 25 Horas

Jornada de 32 Horas
	EGE 12

EGE 14
	

	
	15
	professor de educação artística
	EGE 14
	32

	
	17
	PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA
	EGE 14
	32

	
	05
	professor de INGLÊS
	EGE 14
	32

	
	09
	PSICÓLOGO
	EGE 13
	30

	
	03
	PSICOPEDAGOGO
	EGE 13
	30

	
	06
	Serralheiro
	EGE 10
	42:30

	
	38
	Servente de Obras
	EGE 4
	42:30

	
	369
	Serviços Gerais
	EGE 3
	42:30

	
	26
	Técnico de Enfermagem
	EGE 10
	40

	
	10
	Técnico em Informática
	EGE 12
	35

	
	02
	técnico em segurança do trabalho
	EGE 16
	35

	
	02
	TERAPEUTA OCUPACIONAL
	EGE 13
	30

	
	13
	Tratorista
	EGE 6
	42:30

	
	03
	VETERINÁRIO
	EGE 13
	30

	
	83
	Vigia
	EGE 7
	42:30

	
	13
	Zelador
	EGE 3
	42:30

	
	
	
	
	


CARGOS EFETIVOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO A SEREM EXTINTOS NA VACÂNCIA

	QUANTIDADE
	DENOMINAÇÃO DO CARGO
	CÓDIGO

	01
	CHEFE DE SEÇÃO
	EGE 13

	02
	CHEFE DE DIVISÃO
	EGE 14”


Art. 4º O anexo XII da Lei Complementar nº 3, de 17 de novembro de 2014 e suas alterações,  passa a vigorar com as seguintes modificações:
“Anexo XII

Das atribuições dos cargos efetivos 

(...)

	Cargo: Diretor de Escola (EGE 19)


	Carga Horária: 40 horas


	Nível de Escolaridade: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitação em administração ou, pós graduação lato sensu em gestão escolar ou, títulos de mestrado ou, de doutorado nas mesmas áreas e possuir, no mínimo, 5 (cinco) anos de experiência no magistério.


	a) Dirigir todas as atividades pedagógicas e administrativas inerentes à unidade escolar e Comunidade;
b) Dirigir toda a política educacional na unidade escolar;
c) Aplicar suas disciplinas aos servidores junto com a Secretaria Municipal de Educação;
d)  Manter todo o material da unidade escolar inventariado e em dia;.

e) Dirigir, construir, implementar e participar de todas as atividades pedagógicas da unidade escolar;
f) Articular ações educacionais desenvolvidas pelos diferentes segmentos da unidade escolar, visando à melhoria da qualidade de ensino;
g)  Possibilitar reflexão e a prática docente;
h)  Favorecer o intercâmbio de experiências;.

i)  Acompanhar e avaliar de forma sistemática os processos de ensino e aprendizagem;
j)  Apontar e priorizar os problemas educacionais a serem efetuados;
k)  Propor alternativas de resolver os problemas levantados;
l)  Supervisionar as atividades e recuperação de alunos;
m)  Acompanhar todos os atos administrativos indispensáveis ao bom funcionamento da unidade escolar, tais como: livro ponto, faltas, prontuário, ofícios, etc;
n)  Comunicar ao superior toda e qualquer ausência da unidade escolar;
o)  Criar condições de organização, disciplina, interação interpessoal;
p)  Supervisionar a merenda escolar na unidade escolar;
q)  Organizar os eventos cívicos e comemorativos da unidade escolar;
r)  Assinar todos os documentos relativos à vida escolar dos alunos, expedidos pela unidade escolar;
s)  Responder pelo cumprimento, no âmbito da escola, das leis, regulamentos e determinações, bem como dos prazos para execução dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores;
t)  Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no âmbito da escola e comunicar ao superior imediato;
u)  Executar tarefas correlatas às acima descritas e as que forem determinadas pela chefia imediata;
v)  Subordinar-se e cumprir todas as determinações da Secretaria Municipal de Educação.



Art. 5º As disposições dos artigos 1º e 2º produzirão efeitos tão somente após a realização de concurso público específico para o cargo de Diretor de Escola e seu respectivo provimento, observado o prazo máximo de 12 (doze) meses a contar da data de publicação desta lei.
Parágrafo único. No período a que alude o caput permanecerá vigente a forma de designação em confiança para a função de Diretor de Escola, observadas as disposições vigentes quando da publicação desta lei.

Art. 6º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta de dotações próprias, consignadas no orçamento, suplementadas, se necessário.

Art. 7º  Esta Lei entrará em vigor na data da sua publicação, revogadas as disposições contrárias.
Garça, 17 de agosto de 2017.
JOÃO CARLOS DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

SANDOVAL APARECIDO SIMAS

PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO

Registrada e publicada neste Departamento de Atos Oficiais e Documentos, na data supra.-

arr.

ZILDA MARQUES  DA C. MIRANDA

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 

ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

26
2

