Camara NusiicipaB de
Comendador Levy Gasparian

RESOLUCAO N° 071 DE 15 DE JANEIRO DE 2009

Institui um novo Quadro
Permanente de Servidores da
Camara Municipal e de cargos em
confianca de livre nomeacdo e
exoneracao e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE COMENDADOR LEVY GASPARIAN APROVOU E EU
PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1o- Fica instituido o novo Quadro Permanente de Servidores da Camara
Municipal de Comendador Levy Gasparian e de cargos em confianca de livre
nomeacao e exoneracdo, cujos cargos publicos, denominagdo, quantitativo, funcdes
e vencimentos séo os estabelecidos nesta Resolugéo e constantes no Anexo |.

8 lo- Cargo publico, para os fins desta Resolugdo, é uma unidade indivisivel
de atribuicBes e responsabilidades cometidas a um servidor publico.

§ 2.° - Os cargos de que trata este artigo sdo divididos nas seguintes
categorias:

| - de provimento efetivo, somente admitido seu provimento por concurso
publico de provas ou de provas e titulos;

II - de comissao, de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Presidente -da
Camara; e,

Il - gratificado, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo' Presidente da Camara,
na forma do Art. 3odesta Resolucao.

Art. 20 - O regime juridico aplicavel ao servidor da Camara Municipal € o
estatutario, sob a égide da Lei Municipal n° 070/1994 -.Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Comendador Levy Gasparian, a Resolugdo n° 069/2008 e,
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subsidiariamente, no casos que a referida Lei se mostrar omissa, pela na legislacao
municipal, estadual ou federal em vigor.

Art. 30- Compdem a estrutura administrativa da Camara Municipal as funcdes
gratificadas, de carater de confianca, cujo exercicio é restrito a servidor detentor de
cargo publico de provimento efetivo e estavel e o qual fard jus a adicional
remuneratério conforme constante no Anexo | desta Resolucéo.

Paradgrafo unico - Compete ao Presidente da Camara a designacado de
servidor para o exercicio de funcao gratificada.

Art. 40 - O servidor ocupante de cargo em comissdo ou no exercicio de
funcdo gratificada trabalhara em regime de dedicacao integral.

Art. 50 - S&o cargos de provimento efetivo do Quadro Permanente de
Servidores da Camara Municipal e suas respectivas atribui¢cdes funcionais:

| - Agente Legislativo - executar os servicos de recepgdo de proposicoes
legislativas, fornecendo as informacdes que I|he forem solicitadas; digitar os
autégrafos dos projetos aprovados, verificar a regularidade das publicacdes dos atos
oficiais da Céamara, cuidar das correspondéncias do Legislativo e cuidar dos
registros em livro proprio dos atos oficiais..

Il - Assistente Legislativo - digitar todos os documentos necessarios ao
perfeito andamento das sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes da Camara
Municipal, auxiliando o Presidente e os Vereadores na organizacdo do expediente,
oficios, dos projetos da ordem do dia e manter em ordem todo o arquivo de registro
de documentos das sessOes legislativas, gravar e transcrever as atas das sessfes
ordinarias, extraordinarias e solenes da Camara Municipal e demais que se fizerem
necessarias para o bom andamento das sessfes plenarias; cuidar de todos os
equipamentos necessarios a sonorizagédo do plenario legislativo.

[l - Técnico em Contabilidade - efetuar atividades afins de contabilidade em
geral, inclusive efetuando os langcamentos em livro e sistemas de gerenciamento de
dados proéprios; gerenciar o sistema SIGFIS do Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, auxiliar na execucdo do balancofinanceiro anual e balancetes mensais;
auxiliar nos servicos de controle com gastos financeiros com pessoal e compra de
material e prestadores de servicos.

IV - Auxiliar Administrativo - compete executar servicos de apoio nas areas
de recursos humanos, administracdo, financas e logistica, atender fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratar de
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documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario aos Mesmos;
executar servigos gerais administrativos.

V - Telefonista - prestar servicos de telefonia da Casa e executar 0s servicos
de recepgdo em geral, inclusive fornecendo as informacdes que Ilhe forem
solicitadas.

VI - Motorista - conducdo dos veiculos oficiais do Poder Legislativo, zelando
pela sua conservagao, seguranca e manutencgao.

VIl - Auxiliar de Servicos Gerais - compete a responsabilidade sobre os
servicos a limpeza e manutencdo do Plenario e das reparticbes da Céamara
Municipal; requisicdo e controle do material de limpeza, de higiene e de uso e
consumo no servico de copa; prestar apoio, no ambito de suas atribui¢cbes, as
sessdes da Camara Municipal e outros eventos promovidos pelo Legislativo. e

Art. 60 - Sdo cargos de provimento em comissdo e de confianga, de livre
nomeacao e exoneracgdo pelo Presidente da Camara e suas respectivas atribuigoes
funcionais:|

I - Chefe de Gabinete da Presidente da Camara - Assessorar diretamente o
Senhor Presidente em seus contatos externos e com os 6rgaos publicos de todas as
esferas, submeter ao Presidente da Camara, para despacho, todos 0s processos a
ele encaminhados, supervisionar correspondéncias interna e externa, agendar
audiéncia com o Presidente da Camara, encaminhar aos Departamentos, Setores e
Secdes as ordens de servicos emanadas do Presidente da Camara, providenciar a
publicacdo de Leis Sancionadas pelo Presidente ou Vice-Presidente da Céamara,
Resolucdes, Contratos, Editais e pareceres, referentes ao Orgdo, fornecer os
elementos necessarios ao desempenho da funcdo de Coordenador de Imprensa,
orientando-0 quanto assuntos a ele afetos que sejam de interesse da Céamara,
fornecer os elementos necessarios ao desempenho da funcdo de Coordenador de
Gabinete, orientando-o quanto assuntos a ele.afetos que sejam de interesse da
Céamara, Informar processos de despesas concernentes ao Gabinete, manter
contatos com o Poder Executivo relativos a tramitacdo dos processos de interesse
da Casa naquele Poder, decidir, ouvindo 0s setores competentes, . sobre
reclamacdes dos Municipes, tomando as providéncias cabiveis para sua definitiva
solugdo de acordo com as 'determinacbes do Presidente da Cémara, ser
responsavel pelos servicos executados, pelo material de consumo, equipamentos e
material permanente a disposi¢cdo do Gabinete do Presidente, executar atividades
afins, além das atribuicdes que vierem a ser fixadas em Ato préprio pelo Presidente
da Camara Municipal.
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Il - Coordenador do Gabinete Presidente da Camara - executar as
orientacdes do Chefe do Gabinete, supervisionar e dirigir os servigos do pessoal da
Camara, assessorar o Presidente da Camara, supervisionar e dirigir e verificar a
regularidade das publicagbes levando ao Chefe do Gabinete do Presidente as
irregularidades que apurar sugerindo solucdes, supervisionar a elaboragcdo das
correspondéncias do Presidente, além das atribuicdes que vierem a ser fixadas em
Ato proprio pelo Presidente da Camara Municipal.

I - Coordenador de Financas - executar atividades afins, além das
atribuicbes que vierem a ser fixadas em Ato préprio pelo Presidente da Camara
Municipal e supervisionar, acompanhar e controlar a aplicagdo de recursos da
Céamara, fiscalizar os registros de receita e despesa em livros especificos,
supervisionar a confeccdo do balanco anual e dos balancetes, especificando os
dados referentes a receita e despesas realizadas pela administracdo e o saldo
disponivel, controlar expedientes relativos a concessao de recursos e despesas de
material destinado a atividades administrativas,, desde que autorizado pelo
Presidente da Céamara, acompanhar as movimenta¢fes das contas bancérias,,
supervisionar o controle de material e patriménio, zelando pela sua conservacéol

> X . >

IV - Coordenador do Controle Interno - além das atribuicdes que vierem a ser
fixadas em Ato proprio pelo Presidente da Camara Municipal, executar as
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro para implantagéo
e funcionamento do Controle Interno, examinar a legalidade dos atos praticados e
sua fidedignidade, acompanhar e verificar o devido cumprimento das Leis e
regulamentos, desenvolvendo atividades de avaliacdo e andlise de resultados
guanto a eficacia e economicidade da gestdo or¢camentéria, financeira e patrimonial
do Legislativo, apoiar o TCE - Tribunal de Contas do Estado no controle externo,
acompanhando o fiel cumprimento e de suas normas, decisdes, resolucéo,
determinacdes e recomendagfes, dar imediato conhecimento ao TCE de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, sob pena de responsabilidade solidaria.

V - Coordenador de Imprensa - seguindo as orientacdes do Presidente da
Camara ou do Chefe do Gabinete, manter contado com a imprensa escrita, falada e
televisionada, marcando entrevistas e distribuindo noticias para serem publicadas,
relativamente as atividades do Legislativo, manter estreito relacionamento com o
Gabinete do Prefeito e Mesa Diretora para cientificar-se da programacdo das
atividades das autoridades municipais, submeter a apreciacdo prévia do Chefe do
Gabinete, toda matéria que deve ser divulgada; executar os servicos de relacdes
publicas; organizar e manter o arquivo de fotografias e recortes de jornais e revistas
relativos a assuntos de interesse da Camara de Vereadores; providenciar junto aos
orgdos de imprensa, a cobertura jornalistica de todas as atividades e atos de carater
publico da Camara; organizar e fazer programas para as radios e demais 6rgaos de
imprensa, informativos, etc.; manter em perfeito estado de conservagcéo todo o
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material e equipamento fotografico e de som necessério ao desempenho de suas
atividades e executar outras tarefas correlatas.

VI - Coordenador de Patrimdnio e Seguranca - além das atribuicbes que
serdo fixadas em Ato proprio pelo Presidente da Camara Municipal, cuidar dos
registros, guarda e manutencao e seguranca dos bens patrimoniais do Legislativo.

VIl - Assessor da Mesa Diretora; - Prestar assessoramento a Mesa Diretora
da Camara Municipal no cumprimento das funcbes que sdo inerentes a mesma,
assessorar no agendamento e organizacdao das reunides da mesma, na
comunicacdo aos Vereadores e no acompanhamento da execucéo das deliberacdes
havidas; receber e encaminhar documentos relativos a Mesa Diretora; promover a
elaboracéo, redacao, digitagdo, revisdo e encaminhamento de correspondéncias da
Mesa Diretora, cartas, oficios, circulares, entre outros documentos; acompanhar e
assessorar o Presidente ou outros integrantes da Mesa Diretora em reunifes,
eventos, solenidades oficiais sempre que solicitado pelos mesmos; assessorar a
Mesa Diretora no agendamento e organizagao de atos e eventos em geral, dentro ou
fora do recinto da Camara, em que a mesma seja promotora ou participe de alguma
forma.

VIIl - Assessor das Comissbes Permanentes - Assessorar as Comissdes
Permanentes a que esteja subordinado, por Ato baixado pelo Presidente da Camara,
sobre assuntos legislativos, notadamente, sobre as proposicdes submetidas a
consideracdo das mesmas, com vistas a elaboracdo dos Pareceres Técnicos;
promover a elaboragéo, redacao, digitacao, revisao e encaminhamento de pareceres
técnicos, correspondéncias, requerimentos, cartas, oficios, circulares, entre outros
documentos das Comissdes; requisitar e controlar o material de expediente de uso
das Comissdes; assessorar em outras atividades correlatas e naquelas que vierem a
ser fixadas por Ato do Presidente da Camara.

IX - Assessor Parlamentar - Assessorar o Vereador a que esteja subordinado,
por 'Ato baixado pelo Presidente da Céamara, sobre assuntos legislativos,
notadamente, sobre as proposicbes submetidas a consideracdo do Plenério;
promover a elaboragdo, redacdo, digitacdo, revisdo e encaminhamento de
correspondéncias, indicagcbes e requerimentos, cartas, oficios, circulares, entre
outros documentos do Vereador; requisitar e controlar o material de"expediente de
uso do Vereador; assessorar em outras atividades correlatas e naquelas que vierem
a ser fixadas por Ato do Presidente da Camara, por designagao do Vereador ao qual
0 assessor estara subordinado, sera enviado ao Presidente da Camara a indicacao
de sua nomeacao ou exoneracdo do quadro funcional da Camara.

X - Consultor Juridico - além das atribuicbes que vierem a ser fixadas em Ato
proprio pelo Presidente da Camara Municipal, assessorar as Comissfes Técnicas
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Permanentes, superintender a elaboracdo de projetos de Leis, de Resolugbes e de
Decretos Legislativos, assessorar a edilidade nas reunibes Plenarias, elaborar
pareceres técnicos; proceder a estudo e pesquisas na legislacdo, na jurisprudéncia
e na doutrina, com vistas a instrucdo de todo e qualquer expediente administrativo
qgue verse sobre matéria juridica; estudar e minutar contratos e outros documentos
qgue envolvam conhecimento e interpretacdo juridica; atuar'na prevencdo de
situagbes que, potencialmente, impliquem futuras demandas contra a Camara
Municipal, prestar informacdes para subsidiar a defesa dos interesses da Camara
Municipal em juizo ou fora dele; e assessorar os Edis no desempenho de suas
fungbes quando solicitados.

Xl - Diretor Contabil - Supervisionar, com o apoio do Coordenador de
Contabilidade todos os servicos do setor de contabilidade, especialmente a
escrituragcdo analitica de atos ou fatos administrativos; a escrituracdo contas
correntes diversas, boletins de receita e despesas; coordenador os levantamentos
dos balancetes or¢camentarios e financeiros; além das atribuicbes que vierem a ser
fixadas em Ato préprio pelo Presidente da Camara Municipal.

Xl - Coordenador de Contabilidade - Coordenador todo o setor de
contabilidade, geréncia de pessoal e tesouraria; supervisionar as prestacbes de
contas do Legislativo junto ao Tribunal de Contas do Estado e o recebimento e
conferéncia das informacfes técnico-contdbeis oriundas do Poder Executivo, além
de outras atribuicbes que vierem a ser fixadas em Ato préprio pelo Presidente da
Céamara Municipal.

Xl - Assessor de Tesouraria - Executar servicos de pagamento e, em
conjunto com o setor de contabilidade, controlar os atos relativos a execugdo do
movimento financeiro da Camara Municipal, além das atribuicbes que vierem a ser
fixadas em Ato préprio pelo Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O preenchimento dos cargos de Consultor Juridico e de
Assessor Contabil, de que tratam os incisos IX e X, se dard exclusivamente por
profissionais de nivel superior e regularmente inscritos, respectivamente, na OAB -
Ordem dos Advogados do Brasil e no CRC - Conselho Regional de Contabilidade.

Art. 70 - S8o0 cargos de provimento gratificado do Quadro Permanente de
Servidores da Camara Municipal:

| - Presidente da Comissao Permanente de Licitacao;

Il - Membro da Comissédo Permanente de Licitacao;
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Art. 80 - Os ocupantes dos cargos referidos nos artigos 60 e 70 ndo sera
devido o pagamento de qualquer valor, a titulo de contraprestacdo por servicos
prestados em periodo extraordinario, bem como em feriado ou fim-de-semana.

Art. 90- As nomeacdes efetuadas anteriormente a presente Resolugéo terdo
sua aplicabilidade passando os nomeados a ter suas fun¢des adequadas ao novo
regime, inclusive as renumeragdes de acordo com o Anexo.

Art. 10 — Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposicdes em contrario, especialmente a Resolugcdo n° 063/2007.

Comendador Levy Gasparian, em 15 de janeiro de 2007.
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ANEXO |

QUADRO GERAL DE SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL

DENOMINACAO

PROVIMENTO PADRAO VENCIMENTOS

Cargos em Provimento em Comissao de Livre Nomeacdo e Exoneracao
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01

01

01

\

01

01

01

01

01

02

01

Chefe de Gabinete da
Presidente da Camara
Consultor Juridico

Diretor Contabil
Coordenador do Gabinete
Presidente da Camara
Coordenador de
Patrimbnio e Seguranca
Coordenador de Financas
Coordenador do Controle
Interno

Coordenador de
Contabilidade
Coordenador " de
Imprensa

Assessor de Tesouraria
Assessor da Mesa
Diretora /

Assessor das Comissoes

Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comisséao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comisséao

.Cargo

Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comisséao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comisséao.
Cargo
Provimento,
ComisSao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em
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CPC-6

CPC-5

CPC-4

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-2

CPC-2

CPC-2

R$ 3.690,00

R$ 3.185,00

R$ 3.185,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.130,00

R$ 1.130,00

R$ 1.130,00



09

01

02

02

01

01

01

02

02

02

Permanentes

Assessor Parlamentar

Provimento
Comisséao
Cargo (
Provimento
Comissao

Presidente da Comissdo Cargos

Permanente de Licitagéo

Membro

Permanente de Licitagéo

Assistente Legislativo

Técnicofem Contabilidade

Motorista

Auxiliar Administrativo

Telefonista

Auxiliar Servigos Gerais

Funcao
Gratificada

da Comissdo Cargos

Funcao
Gratificada

Cargos
Provimento
Efetivo
Cargos
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo

em

de

ém

em

em

em

em

de

de

de

de

de

CPC-1

Cargos em Funcao Gratificada

FG-2

FG-1

Cargos em Provimento Efetivo
Agente Legislativo

CPE-6

CPE-5

CPE-5

CPE-4

CPE-3

CPE-2

CPE-1
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R$ 1.000,00

R$ 180,00

R$ 100,00 '

R$ 1.054,00

R$ 800,00

R$ 800,00

R$ 650,00

R$ 600,00

R$ 520,00

R$ 420,00
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RESOLUCAO N° 071 DE 15 DE JANEIRO DE 2009

Institui um novo Quadro
Permanente de Servidores da
Camara Municipal e de cargos em
confianca de livre nomeacdo e
exoneracgao e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE COMENDADOR LEVY GASPARIAN APROVOU E EU
PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1lo- Fica instituido o novo Quadro Permanente de Servidores da Camara
Municipal de Comendador Levy Gasparian e de cargos em confianga de livre
nomeacao e exoneragao, cujos cargos publicos, denominac¢ao, quantitativo, fungfes
e vencimentos séo os estabelecidos nesta Resolugéo e constantes no Anexo |.

8§ lo- Cargo publico, para os fins desta Resolugdo, € uma unidade indivisivel
de atribui¢cdes e responsabilidades cometidas a um servidor publico.

§ 2.° - Os cargos de que trata este'artigo sdo divididos nas seguintes
categorias:

| - de provimento efetivo, somente admitido seu provimento por concurso
publico de provas ou de provas e titulos;

Il - de comissao, de livre nomeagdo e exoneracado pelo.Presidente da
Camara; e,

Il - gratificado, de livre nomeacdo e exoneracao pelo Presidente da Camara,
na forma do Art.-3° desta Resolucao.

Art. 20 - O regime juridico aplicavel ao servidor da Camara Municipal € o
estatutario, sob a égide da Lei Municipal n° 070/1994 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Comendador Levy Gasparian, a Resolucdo n° 069/2008 e,
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subsidiariameénte, no casos, que a referida Lei se mostrar omissa, pela na legislacéo
municipal, estadual ou federal em vigor.

Art. 30- Compdem a estrutura administrativa da Camara Municipal as fungdes
gratificadas, de carater de confianca, cujo exercicio € restrito a servidor detentor de
cargo publico de provimento efetivo e estavel e o qual farda jus a adicional
remuneratorio conforme constante no Anexo | desta Resolugéo.

Paragrafo Unico - Compete ao Presidente da Cémara a designacdo de
servidor para o exercicio de funcdo gratificada.

Art. 40 - O servidor ocupante de cargo em comissdo ou no exercicio de
funcdo gratificada trabalhar4 em regime de dedicacao integral.

Art. 50 - S&o cargos de provimento efetivo do Quadro Permanente de
Servidores da Camara Municipal e suas respectivas atribuicdes funcionais:

| - Agente Legislativo - executar os servicos de recepcdo de proposi¢coes
legislativas, fornecendo, as informacdes que |he forem solicitadas; digitar os
autégrafos dos projetos aprovados, verificar a regularidade das publicacfes dos atos
oficiais da Céamara, cuidar das correspondéncias do Legislativo e cuidar dos
registros em livro proprio dos atos oficiais..

Il - Assistente Legislativo - digitar todos os documentos necessarios ao
perfeito andamento das sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes da Camara
Municipal, auxiliando o Presidente e os Vereadores na organizacdo do expediente,
oficios, dos projetos da ordem do dia e manter em ordem todo o arquivo de registro
de documentos das sessOes legislativas, gravar e transcrever as atas das sessdes
ordindrias, extraordinarias e solenes da Camara Municipal e demais que se fizerem
necessarias para o bom andamento das sessbes plenérias; cuidar de todos os
equipamentos necessarios a sonorizacdo do plenério legislativo.

[l emTécnico em Contabilidade - efetuar atividades afins de contabilidade em
geral, inclusive efetuando os langcamentos em livro e sistemas de gerenciamento de
dados préprios; gerenciar o sistema SIGFIS do Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro, auxiliar na execugédo do balanco financeiro anual e balancetes mensais;
auxiliar nos servicos de controle com gastos financeiros com pessoal e compra de
material e prestadores de servi¢os.V

IV - Auxiliar Administrativo - compete executar servicos de apoio nas areas
de recursos humanos, administracdo, financas e logistica, atender fornecedores e
clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigcos; tratar de
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documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario aos mMesmos;
executar servigos gerais administrativos.

Vv - Telefonista - prestar servigos de telefonia da Casa e executar 0s servigos
de recepgdo em geral,- inclusive fornecendo as informacées que Ihe forem
solicitadas.

VI - Motorista - condugdo dos veiculos oficiais do Poder Legislativo, zelando
pela sua conservagéo, seguranca e manutencgao.

VIl - Auxiliar de Servicos Gerais - compete a responsabilidade sobre os
servicos a limpeza e manutencdo do Plenario e das reparticbes da Céamara
Municipal; requisicdo e controle do material de limpeza, de higiene e de uso e
consumo no servico de copa; prestar apoio, no ambito de suas atribui¢cbes, as
sessOes da Camara Municipal e outros eventos promovidos pelo Legislativo.

Art. 60 - S8o0 cargos de provimento em comisséo e de confianga, de livre
nomeacao e exoneracdo pelo Presidente da Camara e suas respectivas atribui¢cdes
funcionais:|

| - Chefe de Gabinete da Presidente da Camara - Assessorar diretamente o
Senhor Presidente em seus contatos externos e com os 6rgdos publicos de todas as
esferas, submeter ao Presidente da Camara, para despacho, todos os processos a
ele encaminhados, supervisionar correspondéncias interna e externa, agendar
audiéncia com o Presidente da Camara, encaminhar aos Departamentos, Setores e
Secles as ordens de servicos emanadas do Presidente da Camara, providenciar a
publicacdo de Leis Sancionadas pelo Presidente ou Vice-Presidente da Camara,
Resolugbes, Contratos, Editais e pareceres, referentes ao Orgdo, fornecer os
elementos necessarios ao desempenho da funcdo de Coordenador de Imprensa,
orientando-0 quanto assuntos a ele afetos que sejam de interesse da Céamara,-
fornecer os elementos necessarios ao desempenho da funcdo de Coordenador de
Gabinete, orientando-o quanto assuntos a ele afetos que sejam de interesse da
Camara, Informar processos de despesas concernentes ao Gabinete, manter
contatos com o Poder Exc-cutivo relativos a tramitacdo dos processos de interesse
da Casa naquele Poder, decidir, ouvindo o0s setores competentes, sobre
reclamacgfes dos Municipes, tomando as providéncias cabiveis para sua definitiva
solugdo de acordo com as determinagcdes do Presidente da Camara, ser
responsavel pelos servicos executados, pelo material de consumo,'equipamentos e
material permanente a disposicdo do Gabinete do Presidente, executar atividades
afins, além das atribuicdes que vierem a ser fixadas em Ato proprio pelo Presidente
da Camara Municipal.
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I - Coordenador do Gabinete Presidente da Camara - executar as
orientagbes do Chefe d6 Gabinete, supervisionar e dirigir os servicos do pessoal da
Cémara, assessorar o Presidente da Camara, supervisionar e dirigir e verificar a
regularidade das publicacbes levando ao Chefe do Gabinete do Presidente as
irregularidades que apurar sugerindo solugdes, supervisionar a elaboracdo das
correspondéncias do Presidente, além das atribuicbes que vierem a ser fixadas em
Ato proprio pelo Presidente da Camara Municipal.

- Coordenador de Financas - executar atividades afins, além das
atribuicbes que vierem a ser fixadas em Ato préprio pelo Presidente da Camara
Municipal e supervisionar, acompanhar e controlar a aplicacdo de recursos da
Camara, fiscalizar os registros de receita e despesa em livros especificos,
supervisionar a confeccdo do balanco anual e dos balancetes, especificando os
dados referentes a receita e despesas realizadas pela administracdo e o saldo
disponivel, controlar expedientes relativos a concessao de recursos e despesas de
material destinado a atividades administrativas, desde que autorizado pelo
Presidente da Céamara, acompanhar as movimentacbes das contas bancérias,

supervisionar o controle de material e patrimonio, zelando pela sua conservagéo.

. IV - Coordenador do Controle Interno - além das atribuicbes que vierem a ser
fixadas em Ato proprio pelo Presidente da Cémara Municipal, executar as
determinacdes do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro para implantacéo
e funcionamento do Controle Interno, examinar a legalidade dos atos praticados e
sua fidedignidade, acompanhar e verificar o devido cumprimento das Leis e
regulamentos, desenvolvendo atividades de avaliagdo e andlise de resultados
quanto a eficacia e economicidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial
do Legislativo, apoiar o TCE - Tribunal de Contas do Estado no controle externo,
acompanhando o fiel cumprimento e de suas normas, decisdes, resolugéo,
determinacdes e recomendactes, dar imediato conhecimento ao TCE de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, sob pena de responsabilidade solidaria.

\% - Coordenador de Imprensa - seguindo as orientagcdes do Presidente da
Camara ou do Chefe do Gabinete, manter contado com a imprensa escrita, falada e
televisionada, marcando entrevistas e distribuindo noticias para serem publicadas,
relativamente as atividades do Legislativo, manter estreito relacionamento com o
Gabinete do Prefeito e Mesa Diretora para cientificar-se da programacéo das
atividades das autoridades municipais, submeter a apreciacdo prévia do Chefe do
Gabinete, toda matéria que deve ser divulgada; executar os servicos de relagbes
publicas; organizar e manter o arquivo de fotografias e recortes de jornais e revistas
relativos a assuntos de interesse da Camara de Vereadores; providenciar junto aos
orgdos de imprensa, a cobertura jornalistica de todas as atividades e atos de carater
publico da Camara; organizar e fazer programas para as radios e demais 6rgdos de
imprensa, informativos, etc.;, manter em perfeito estado de conservagdo todo o
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material e equipamento fotografico e de som necessario ao desempenho de suas
atividades e executar outras tarefas correlatas.

VI - Coordenador de Patrimbnio e Seguranca - além das atribuicbes que
serdo fixadas em Ato préprio pelo Presidente da Camara Municipal, cuidar dos
registros, guarda e manutencao e seguranca dos bens patrimoniais do Legislativo.

VIl - Assessor da Mesa Diretora; - Prestar assessoramento & Mesa Diretora
da Camara Municipal no cumprimento das funcdes que sdo inerentes a mesma,
assessorar no agendamento e organizagdo das reunibes da mesma, na
comunicacdo aos Vereadores e no acompanhamento da execucgéo das deliberacdes
havidas; receber e encaminhar documentos relativos a Mesa Diretora; promover a
elaboracdo, redacdo, digitacdo, revisdo e encaminhamento de correspondéncias da
Mesa Diretora, cartas, oficios, circulares, entre outros documentos; acompanhar e
assessorar o Presidente ou outros integrantes da Mesa Diretora em reunifes,
eventos, solenidades oficiais sempre que solicitado pelos mesmos; assessorar a
Mesa Diretora no agendamento e organizagao de atos e eventos em geral, dentro ou
fora do recinto da Camara, em que a mesma seja promotora ou participe de alguma

forma.

VIl - Assessor das Comissbes Permanentes - Assessorar as Comissoes
Permanentes a que esteja subordinado, por Ato baixado pelo Presidente da Camara,
sobre assuntos legislativos, notadamente, sobre as proposicdes submetidas a
consideracdo das mesmas, com vistas a elaboracdo dos Pareceres Técnicos;
promover a elaboracao, redacao, digitagdo, revisdo e encaminhamento de pareceres
técnicos, correspondéncias, requerimentos, cartas, oficios, circulares, entre outros
documentos das Comissdes; requisitar e controlar o material de expediente de uso
das Comissdes; assessorar em outras atividades correlatas e nagquelas que vierem a
ser fixadas por Ato do Presidente da Camara.

IX - Assessor Parlamentar - Assessorar o Vereador a que esteja subordinado,
por Ato baixado pelo Presidente da Camara, sobre assuntos legislativos,
notadamente, sobre as proposi¢cbes submetidas a consideracdo do Plenario;
promover a elaboracdo, redacdo, digitagcdo, revisdo e encaminhamento de
correspondéncias, indicacbes e requerimentos, cartas, oficios, circulares, entre
outros documentos do Vereador; requisitar e controlar o material de expediente de
uso do Vereador; assessorar em outras atividades correlatas e naquelas que vierem
a ser fixadas por Ato do Presidente da Camara, por designacdo do Vereador ao qual
0 assessor estara subordinado, sera enviado ao Presidente da Camara a indicacéo
de sua nomeacao ou exoneragado do quadro funcional da Camara.

X - Consultor Juridico - além das atribuicbes que vierem a ser fixadas em Ato
préprio\pelo Presidente da Camara Municipal, assessorar aslComissdes Técnicas
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Permanentes, superintender a elaboracédo de projetos de Leis, de Resolugbes e de
Decretos Legislativos, assessorar a edilidade nas reunides Plenarias, elaborar
pareceres técnicos; proceder a estudo e pesquisas na legisla¢do, na jurisprudéncia
e na doutrina, com vistas a instrucdo de todo e qualquer expediente administrativo
gue verse sobre matéria juridica; estudar e minutar contratos e outros documentos
gue envolvam conhecimento e interpretacdo juridica; atuar na prevencao de
situagbes que, potencialmente, impliqguem futuras demandas contra a Camara
Municipal, prestar informacdes para subsidiar a defesa dos interesses da Camara
Municipal em juizo ou fora dele; e assessorar os Edis no desempenho de suas
fungbes quando solicitados.

Xl Diretor Contébil - Supervisionar, com o0 apoio do Coordenador de
Contabilidade todos os servicos do setor de contabilidade, especialmente a
escrituragcdo analitica de atos ou fatos administrativos; a escrituragdo contas
correntes diversas, boletins de receita e despesas; coordenador os levantamentos
dos balancetes or¢camentarios e financeiros; além das atribuicbes que vierem a ser
fixadas em Ato préprio pelo Presidente da Camara Municipal.

Xl - Coordenador de Contabilidade - Coordenador todo o setor de-
contabilidade, geréncia de pessoal e tesouraria; supervisionar as prestacbes de
contas do Legislativo junto ao Tribunal de Contas do Estado e o recebimento e
conferéncia das informagfes técnico-contdbeis oriundas do Poder Executivo, além
de outras atribuicbes qUe vierem a ser fixadas em Ato proprio pelo Presidente da
Céamara Municipal.

Xl - Assessor de Tesouraria - Executar servicos de pagamento e, em
conjunto com o setor de contabilidade, controlar os atos relativos a execucdo do
movimento financeiro da Camara Municipal, além das atribuicbes que vierem a ser

fixadas em Ato proprio pelo Presidente da Camara Municipal.

a X\

Paragrafo Unico -.0 preenchimento dos cargos de Consultor Juridico e de
Assessor-Contébil, de que tratam os incisosJX"jiJC"se dara exclusivamente por
profissionais de nivel superior e regularmente inscritos, respectivamente, na OAB -
Ordem dos Advogados do Brasil e no CRC - Conselho Regional de Contabilidade.

Art. 70 - Sao cargos de provimento gratificado do Quadro Permanente de
Servidores da Camara Municipal:

| - Presidente da Comissao Permanente de Licitacao;

Il - Membro da Comissao Permanente de Licitacao;
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Art. 80 - Os ocupantes dos cargos referidos nos artigos 60 e 70 ndo sera
devido o pagamento de qualquer valor a titulo de contraprestacdo por servicos
prestados em periodo extraordinério, bem como em feriado ou fim-de-semana.

Art. 90- As nomeacgdes efetuadas anteriormente a presente Resolugdo terdo
sua aplicabilidade passando os nomeados a ter suas fungcdes adequadas ao novo
regime, inclusive as renumeracgdes de acordo com o0 Anexo.

Art. 10 — Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicagéo,
revogada as disposi¢bes em contrario, especialmente a Resolugcdo n° 063/2007.

Comendador Levy Gasparian, em 15 de janeiro de 26)07r C oLiv)'OfA
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ANEXO |

QUADRO GERAL DE SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL

DENOMINACAO

PROVIMENTO PADRAO VENCIMENTOS

Cargos im Provimento em Comissédo de Livre Nomeacédo e Exoneracéao

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

01

Chefe de Gabinete da
Presidente da Camara
Consultor Juridico

Diretor Contabil
Coordenador do Gabinete
Presidente da Camara
Coordenador de
Patrimbnio e Seguranca
Coordenador de Finangas
Coordenador do Controle
Interno

Coordenador de
Contabilidade
Coordenador de
Imprensa

Assessor de Tesouraria

Assessor da Mesa

Diretora

Assessor das Comissdes

Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comisséao
Cargo
Provimento
Comisséao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao
Cargo

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de
em

de

CPC-6

CPC-5

CPC-4

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-3

CPC-2 ,

CPC-2

CPC-2

R$ 3.690,00

R$ 3.185,00

R$ 3.185,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.850,00

R$ 1.130,00

R$ 1.130,00

R$ 1.130,00
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01

02

02

01

01

01

02

02

02

Permanentes
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Assessor Parlamentar

Membro

da

Provimento
Comissao
Cargo
Provimento
Comissao

em

de
em

CPC-1

Cargos em Funcao Gratificada
Presidente da Comissao
Permanente de Licitagéo

Comissao

Permanente de Licitagéo

Cargos
Funcao
Gratificada
Cargos
Funcao
Gratificada

em

em

FG-2

FG-1

Cargos em Provimento Efetivo
Agente Legislativo

Assistente Legislativo

Técnico em Contabilidade

Motorista

Auxiliar Administrativo

Telefonista

Auxiliar Servigos Gerais '

Cargos
Provimento
Efetivo
Cargos
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo
Cargo
Provimento
Efetivo

em

em

de

de

de

de

de

CPE-6

CPE-5

CPE-5

CPE-4

CPE-3

CPE-2

CPE-1

R$ 1.000,00

R$ 180,00

R$ 100,00

R$ 1.054,00

R$ 800,00

R$ 800,00

R$ 650,00

)

R$ 600,00

R$ 520,00

R$ 420,00



