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              Câmara Municipal de Tijucas do Sul
________________________________________________________________________________________________


ANTEPROJETO DE LEI N. 15, DE 08 DE JUNHO 2022.
Súmula: Altera a Lei Municipal n. 50/2005, que “Institui o Regime Jurídico dos Servidores Municipais da Administração Direta, Autárquica e Fundacional” no que especifica.


A CÂMARA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL, Estado do Paraná, aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei:

Art. 1º. Altera o artigo 24, “caput” da Lei Municipal n. 50/2005, que “Institui o Regime Jurídico dos Servidores Públicos Municipais da Administração Direta, Autárquica e Fundacional”, que passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 24. O servidor cumprirá jornada de trabalho fixada em razão das atribuições pertinentes ao respectivo cargo, respeitada a duração máxima do trabalho semanal de quarenta (40) horas e observados os limites mínimo e máximo de quatro (4) e oito (8) horas diárias, respectivamente, ou poderá ser submetido ao regime de teletrabalho, conforme disposição em lei específica, observada a iniciativa de cada Poder. 

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Sala de Sessões, 08 de junho de 2022.
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ANTEPROJETO DE LEI N. 15, DE 08 DE JUNHO 2022.
JUSTIFICATIVA


Em decorrência da pandemia do Coronavírus nos deparamos com uma diferente realidade no que diz respeito à forma de execução do trabalho por nossos servidores públicos, pois impôs a todos o isolamento social e a realização das atividades de forma remota durante o período mais crítico.


Contudo, nosso Município não possui norma que regulamente tal situação, sendo importante prever essa forma de execução do trabalho, que já é realidade em outras esferas do Poder. Por exemplo, no âmbito federal o teletrabalho é regulamentado pelo Decreto n. 11.072/2022, e no Estado do Paraná foi instituído pela Lei n. 19.776/2018 e regulamentado pelo Decreto n. 9.879/2021. 


Independente de situações emergenciais na área da saúde, o teletrabalho – ou trabalho remoto -, é uma realidade tanto na área privada  quanto na área pública, pois proporciona ao ente público economia de recursos em razão da diminuição de despesas com material de consumo e energia elétrica, e torna-se atraente para o servidor, que não precisará despender tempo e dinheiro com o deslocamento de sua residência até o local de trabalho. 

Através do teletrabalho se incentiva a produtividade do servidor, assim como proporciona melhores condições de vida, importante para a qualidade do serviço público a ser prestado. E é inegável que há trabalhos que podem ser desenvolvidos pelos servidores à distância, sem qualquer prejuízo ao ente público. 

Tendo em vista que o artigo 24, “caput” da Lei n. 50/2005, que “Institui o Regime Jurídico dos Servidores Municipais da Administração Direta, Autárquica e Fundacional”, é taxativo ao prever que o servidor cumprirá jornada de trabalho, estabelecendo a carga horária diária e semanal, e que no teletrabalho o que há é o cumprimento de metas, necessária a alteração do referido dispositivo legal para permitir a instituição dessa nova forma de execução do trabalho pelos servidores públicos.


Por se tratar de matéria inerente ao regime jurídico dos servidores, cuja iniciativa legislativa compete ao Prefeito, apresentamos este Anteprojeto de Lei, esperando que seja acolhido e enviado a esta Casa na forma de Projeto de Lei para deliberação. 
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