LEI N°2.916/2004

“Dispoe sobre o reajuste salarial dos Servidores
Publicos, Autarquicos e Fundacionais do Municipio
de Muriaé (MG) e da outras providéncias”

O Presidente da Camara Municipal de Muriaé:
Faco saber que nos termos do Art. 81, § 8% da Lei Organica Municipal,
nédo tendo havido promulgacéo pelo Prefeito Municipal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecido, em indice Unico, o reajuste dos Servidores
Publicos do Municipio de Muriaé, compreendidas as autarquias e as fundacOes
municipais, em 5% (cinco pontos percentuais), observados os limites previstos na
Constituicdo Federal.

& 1° — No més de junho de 2004, acrescentando, a diferenca do més de
maio de 2004, serd aplicado o percentual da diferenca entre o indice do caput e a
variacdo integral do INPC (IBGE) no periodo, ou seja, alcangando o reajuste total de
5,6% (cinco inteiros e seis décimos por cento)

§ 2° — A variacdo acumulada do INPC (IBGE) apurada no periodo de 1°
de maio de 2002 a 1° de maio de 2003, com as respectivas implicacdes no periodo
retroativo, serd aplicada como recomposicdo salarial dos servidores publicos
municipais apés o periodo vedado pela Lei Federal n® 9.504/97.

Art. 2° - O menor salario a ser pago pelo Municipio serd de R$ 286,00
(duzentos e oitenta e seis reais) para os servidores publicos municipais cujo indice de
reajuste previsto no art. 1° e seus paragrafos ndo tenha alcancado a percepgdo deste,
em obediéncia ao § 1° do art. 52 da Lei Municipal n® 2.512, de 26 de julho de 2001.

Art. 3° — A partir de 1° de maio de 2004, o valor da cota do salério-
familia, por filho ou equiparado de qualquer condicédo, até quatorze anos de idade ou
invalido de qualquer idade ¢ de:

| — R$ 20,00 (vinte reais), para o segurado com remunera¢ao mensal ndo
superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);

Il — R$ 14,09 (quatorze reais e nove centavos), para 0 segurado com
remuneracdo mensal superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou
inferior a 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos)



Paragrafo unico — O valor maximo do pagamento das cotas de salario-
familia, por servidor, ndo podera exceder a R$ 60,00 (sessenta reais) mensais.

Art. 4° — O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretarios
Municipais, O Procurador Geral do Municipio, o Diretor Geral da FUNDARTE e o
Diretor Geral do DEMSUR ndo fardo jus ao reajuste salarial previsto nesta lei, por
possuirem salario fixado por lei propria sob forma de subsidio.

§ 1° — Os indices de reajustamento previstos no artigo 1% (primeiro) e seus
paragrafos serdo aplicados de igual forma aos servidores do Poder Legislativo.

§ 2° — Os indices de reajustamento previstos no artigo 1° (primeiro) e seus
paragrafos serdo aplicados de igual forma aos agentes politicos do Poder Legislativo

Art. 5° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros retroativos ao dia 1° de maio de 2004.

MANDO, PORTANTO, a todas as autoridades a quem o
cumprimento e execucdo desta Lei pertencer que a cumpram e a
facam cumprir tdo inteiramente como nela se contém.

Muriaé, 17 de junho de 2004

GENIR CARNEIRO DA ROCHA
Presidente da Camara



