L. B I Ne 1,202/97

EMEITR: Cria o Conselho Municipal de As
sisténcia Social e da outras prg
videncias.

0 PRETREITC DO MUNICIPIO DC RIBEIRAO:

Paco saber gue a CAmara Municipal do Ribeir@o a-

rovou € eu sanciono a seguinte Lei:

n

CAPITUIO I - DOS OBJETIVOS
Artigo 19 - Tica criado o Conselho Municipal de
gsisténcia Social ~ CMAS, drgio deliberativo, de carater permanente
8mbito municipal:

I - definir as prioridades da politica de assig  i
incia socialj
II - estabelecer as diretrizes a gerem observadas
a elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcias

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia

IV -~ atuar na formulagfo de estratégias e contrg
da execugao politica de assisténcia socialj
V - propor critérios para a progamaCao e para as
gecugBes financeirae e orgamertdrias do Fundo Municipal de Assisténe f
Social, e fisculizar a movimentagéo e a aplicagao doe recursos;
VI - acompanhar critérios para a programacio e ra
as execugoes financeiras e orgamentarias do Fundo NMunicipal de

psisténcia Social, e fiscalizar a movimentagfo e aplica¢Bo de recur-

VIT -~ acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicgos
Assisténecia prestadas a populacio pelos dérgios, entidades piblicas
rivadas no municipio;

VIIT - aprovar critérios de qualidade para o fynecig

mento dos servigos de assisténcia social, publicos e privados no
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mbito municipal;
IX - aprovar critérios para celebragao de contratos
. convénios, entre o setor e as entidades privadag que prestam ger-
os de acsisténcia social no Zmbito munici pals
X - aprcciar pr:viamente os contratos e convénios'
feridos no Inciso anterior; ‘
k 41 -~ elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
XII - zelar pela efetivag@o do Sistema descentralize
e participativo, de assisténcia social j
XIIT - convocar ordinariamente, a cada dolis 2) anos,
raordinariamente por maioria absoluta de seus membros, a CGonferén-
Municipal de Aseisténcia Social, e propdr diretrigzes para o aper-
igoamento do sistema;
XIV - acomparhar e avaliar a gestZo dos recursos,bem
mo os ganhos sociais e o desempenho dos programas € projetos aprova
¥
XV - aprovar critérios de concessio e valoreC dos

neficios eventuais.

CAPITUIC II =~ DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEGZO T - DA COMPOSICXO

Artigo 3¢ - O Conselho Wunicipal de Assist@ncia $g

al, terd a seguinte composicio:

I - REPRESEINTANTE DO GOVIRNO MUNICIPAL
a) Representante da Secretaria de Assistércia 8o
clal
b) Reprecentante do Orgao.dﬁ Educacao
¢) Representante do Orgao de Satde

d) Representante de Orzdo de Financae




Besiominduinios

.3
58 DE SERVIGOS DA AREA

IT - REPRESENTAFTEZ DCS PRLSTA

a) Representante de entidades I¢ atendimento a in
&ncia e adolescéncia.
b) Representante de institui¢Ces de atendimento a
iriancgas e/ou adolescentes.

TIIT ~ REPRESENTANTES DC3 USTARTOS

a) Representante de associag Ses comunitarias;

b) Representante dos sindicatos e entidades de trg
balhadores.
c) Representante de associagbes da crianga e do adg
lescente.
§ 12 - Cada titular do CMAS, tera um suplente oriundo d&;
ma categoria rep esentativa.
§ 22 - Somente scréd admitida a participagao no CMAS, de
idades juridiceamente constituidas e em regular funcionamento.
§ 3¢ - 4 soma dos representantes gue tratam os dincisos
ITI e IV do presente. artigo, ndo sera inferior a metade do  total
embros do CNAS.
§ 49 - Ce membros efetivos e suplentes do CMAS SeTao0 ne
dos pelo Prefeito Municipal, mediante indicagao.
§ 59 - A atividade dos membrog do CMAE, reger-se-a pelas
posicdes seguintes:
T - C exercicio da funcio de conselheiro é consideradd
i¢o publico, relevante, e néo serda remvnerado.
II - Os corselheiros serf@o excluldoe do CMAS e substid
os pelos respectivos suplentes, em caso de faltas injustificadas a
s (3) reuniBes concecutivas, ou cinco (5) intercaladas
III - Os membros do CMAS, poderao ser subsﬁituidos, me-
ante solicitacao da entidade ou autoridade responsavel, apresentada
Prefeito Nunicipal, ‘
IV - Cada menbro do CMAS terd direito a um Gnico voto,
esgdo plenéria.
V - As decisDea do CMAT serdo consubstanciadas em re-

1CE0.




SECX0 IT ~ DO FPUNCION, ENTO

Artigo 62 - O CMAS terd seu funcionamento regido

gimento interno préprio e obedecera as seguintes normas:

’

T - Tlenédrio como érgho de deliberagBo méxima.
II - SeccGes plendrias realizadas ordinariemente

més, e extraordinarismente gquando convocadas pelo Presidente

requerimento da maioria dos seus membros.

f

Artigo 79 - 4 Secvetaria Municipal de Assistén~
cial, prestard o apoio administrativo necesgario ao funcionamen-
CHAS.

Artigo 8¢ - Para melhor desempenho de guas fun-
o CMAS poderd recorrer a pestoa e entida‘es, mediante o seguine
itérios:
T - Consideram-se colaboradores do CMAS,
es formadoras de recurscs humanos, para & aceisténcia social
4dadee representativas de profissiorals e usuarios dos servigos
sieténcia social, sem embargo de sua cordicao de membro.
IT - Poderdo ser corvidadas pessoas ou institul-
espacializagéo, para assessorar o CMAE, em assuntos'
ficos.
Artigo 9¢ Modge as Sessdes do OMAS, ser@o pu-
e procedidas de ampla divulgogao.
§ fhico - As resolugdes do CMAS, bem como os te
sratados en plenério de diretoria e comis sebes, scrao objeto de
e sistemdtica divilgagao.
109 - 0 CNAS, elaborara seu Regime Inter
apbs a promulgacaoc de Lei.
4 Secretaria Municipal; cuja compe
ag atribuicdes, objeto da Lw@s@nte Lei, passara'

RETARTA WINTOIPAL DF ASSTISTENCTIA SOCIAL.
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flunicipal, autorizado a

abrir crdito 7 3.000,00 (trés mil reais) , pa

ra promover as despesas com a instalagBo dc Conselhc de Assisténeia
Social.
Artigo 13¢ -~ Beta Tei entrara em vigor na data de

~

ua publicagao, revogadas as diepoecicOes em contrério.

GABRINETER DO PRERTIC 27 de jareiro de 1997.




