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Dispoe sobre: recomposicéo remuneratéria dos cargos de

Fls: N°¢ ’l

Proc. N°.}/\’\\9j08\(f;

Auxiliar em Saude Bucal (ASB) e Auxiliar de Protese Dentaria (APD) no municipio
de Barueri.

Senhor Presidente,

Indico ao Chefe do Executivo, se digne S.Exa. interceder junto a
secretaria competente para que seja providenciado medidas necessdrias para
viabilizar 4 recomposigdo remuneratéria dos cargos de Auxiliar em Satde Bucal
(ASB) e Auxiliar de Protese Dentaria (APD) no municipio de Barueri.
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JUSTIFICATIVA §
A presente indicagdo tem por objetivo promover justica e equilibrio na estrutura i.;:
remuneratoria dos servidores que atuam diretamente na area da satde bucal do g
e
municipio. G
=

Os cargos de Auxiliar em Saudde Bucal (ASB) e Auxiliar de Protese Dentéria (APD)
sdo regulamentados por legislagao federal, exigindo ensino médio completo,
formagdo técnica especifica e registro em conselho de classe, além de
atuagio pautada em rigorosos protocolos de biosseguranga € assisténcia clinica.
Apesar da relevancia e da responsabilidade inerentes as fungoes exercidas,
verifica-se que a remuneragdo atual destes profissionais ndo acompanha a
complexidade do cargo, tampouco mantém proporcionalidade com outras
categorias do funcionalismo municipal, inclusive aquelas com menor exigéncia de
escolaridade. Atualmente, observa-se que:

« Cargos com exigéncia apenas de ensino fundamental apresentam

vencimentos semelhantes;
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« Fungbes sem exigéncia de formagdo técnica especifica possuem
remuneragéo equivalente ou superior;
» Ha discrepancia interna que compromete a valorizagdo profissional e a
equidade no servigo publico.

Além disso, em comparagdo com municipios vizinhos, como Santana de Parnaiba,
os profissionais da mesma area.recebem remuneragao significativamente superior,
evidenciando uma defasagem aproximada de 29% em relagdo ao municipio de
Barueri.
Tal cenario demonstra a necessidade de revisdo, considerando que esses
profissionais desempenham papel fundamental na estrutura do Sistema Unico de
Satde (SUS), contribuindo diretamente para:

» A eficiéncia dos atendimentos odontolégicos;

» A seguranca sanitaria;

» A continuidade e qualidade do cuidado a populégéo;

o O fortalecimento das equipes de salde.
Ressalta-se ainda que a Constituicdo Federal assegura a revisdo periédica da
remuneracéo dos servidores publicos, garantindo a manutengéo do poder aquisitivo
e o respeito aos principios da legalidade, eficiéncia e razoabilidade administrativa.
Diante do exposto, a realizagdo de estudo técnico para reavaliagdo salarial se
mostra medida necessaria e justa, podendo inclusive resultar:

+ Na corregéo de distorgbes internas;

« Na valorizagdo dos profissionais;

» Na melhoria da qualidade dos servigos prestados & populagéo.
Assim, conto com a sensibilidade do Poder Executivo para a analise e atendimento

da presente indicacgao.
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