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Ao Senhor
LINDOMAR RODRIGO BRANDAO
Presidente

Céamara Municipal de Pato Branco
Pato Branco - PR

Prezado, seguem em anexo respostas aos requerimentos n°s 649/2025 e 650/2025.
Cumprimentamos os dignos vereadores pelo trabalho realizado em prél do nosso
municipio, assim como nos colocamos sempre a disposicao para os esclarecimentos que se

fizerem necessarios.
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Memorando 4- 20.674/2025

De: Pedro B. - SAS-DGS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/07/2025 as 11:58:38

Setores envolvidos:

SEC-EXEC-AL, SAS, SAS-DGS

requerimentos 645, 646, 649, 650

Prezado,
Segue resposta aos requerimentos 649/2025 e 650/2025.

Atencisamente,

Pedro Angelo Dutra Beladelli
Diretor do Sistema Unico de Assisténcia Social

Anexos:

ATA_Conferencia_lgualdade_Racial_2025.pdf
Ata_VIIl_Conferencia_Municipal_dos_Direitos_da_Pessoa_ldosa.pdf
Oficio_114_2025.pdf
Relatorio_Final_I_Conferencia_Municipal_da_lgualdade_Racial.pdf
Relatorio_Final_VIII_Conferencia_Municipal_da_Pessoa_Idosa_CMDPI.pdf
Resolucao_012_2025.pdf

Resolucao_Regimento_Interno.pdf
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CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

IGUALDADE RACIAL DE PATO BRANCO - PR

Ata | Conferéncia Municipal de Igualdade Racial
Aos vinte e quatro dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as oito horas,
estiveram reunidos de forma presencial, representantes da populagado negra, Comunidade
Quilombola, Povos de Terreiro, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana,
outros segmentos e comunidade em geral, com suas presengas registradas em
credenciamento, para a realizagdo da primeira Conferéncia Municipal de Igualdade
Racial, convocada pelo DECRETO N° 10.388, de 11 de junho de 2025, tendo como tema
principal: “Igualdade e Democracia: Reparacdo e Justica Social’. Teve seu regimento
interno aprovado e publicado pelo em vinte e quatro de junho de dois mil e vinte e cinco.
Priscila de Abreu Corteze, mestre de Cerimbnias, cumprimenta a todos, e explica que a
Conferéncia representa um espag¢o democratico de participagado social, com objetivo de
discutir e deliberar sobre politicas publicas para a redugado das desigualdades raciais,
enfrentamento ao racismo e a violéncia racial e a promog¢ao de uma sociedade mais
inclusiva para a populagédo negra. Em seguida chama para composicdo da mesa de
honra: Representando a Prefeitura de Pato Branco, o secretario municipal de Assisténcia
Social, Paulinho Centenaro; Representando a Cémara Municipal de Pato Branco, a
vereadora e Procuradora da Mulher, Anne Cristine Gomes; Sra. Maria Cristina Hamera,
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres; Representando o Governo do Estado,
a diretora da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa, Ivania
Ramos; O presidente do Conselho Estadual de Promog&o da Igualdade Racial - Sr.
Aloisio Justino do Nascimento; A diretora de Articulagao Interfederativa da Secretaria de
Gestdo do Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial (Senapir) - Leonice
Mourad; A representante do Coletivo Identidade Negra - Rosana Demétrio Costa; O

diretor-geral da UTFPR - Campus Pato Branco, que gentilmente cedeu o espaco para a

realizacdo da Conferéncia - Sr. Neimar Follmann. Apds Priscila agradece a presencga das
demais autoridades presentes, e convida a todos para ouvirem a execugdo do Hino
Nacional brasileiro. Apdés a execugao do Hino, Priscila passa a palavra para as
autoridades que compde a mesa de honra. Na sequéncia, Priscila chama Luis Otavio
Schreiber para leitura do Regimento Interno da | Conferéncia Municipal de Igualdade
Racial, o qual é aprovado. E realizada apresentacdo cultural por Kevin Klyne. Na

sequéncia € realizada a palestra magna da Conferéncia, ministrada pelo Sr. Aloisio
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Justino do Nascimento, presidente do Conselho Estadual de Promogao da Igualdade
Racial. Em seguida, é realizada mesa redonda com os seguintes convidados: Ivania
Ramos, Aloisio Justino do Nascimento, Leonice Mourad e Jean Favero, Doutor em
Desenvolvimento Regional e vencedor do Prémio CAPES de Melhor Tese de 2024, por
seu relevante trabalho de mapeamento das religides de matriz africana no Sudoeste do
Parana, também é pai de santo em um terreiro de Umbanda em nossa cidade. No periodo
da tarde, os participantes sdo divididos em grupos de trabalhos para debate dos seguintes
eixos: Eixo 1 — Democracia; Eixo 2 — Justica Racial; Eixo 3 - Reparacédo. Na sequéncia, &
realizada plenaria final, sendo deliberadas as seguintes propostas: Eixo 1: 1- Garantir que
50% das cadeiras no poder legislativo sejam dedicadas a populagéo negra e indigena,
respeitando a paridade de género (trés esferas); 2- Efetivar a implementagdo da Lei
10.639/2003, por meio de acbes de educagcao permanente continuada, com
previsibilidade de execucao anual, voltadas a todos profissionais vinculados as politicas
publicas em todos os setores (trés esferas); 3- Assegurar que os Conselhos de Promogao
da Igualdade Racial sejam deliberativos e que exista previsao em lei de orgamento para o
desenvolvimento de atividades. Estado e Unido devem apoiar as atividades municipais
(trés esferas). 4- Ampliar a oferta e gratuidade de transporte publico em territorios de
maior vulnerabilidade social, garantindo acesso pleno a saude, educacgado e lazer a
populagao negra (municipio). 5- Criar um banco de dados publico, amplo e gratuito, com
informacdées como saneamento basico, perfil da populacdo, e outras informacoes
relevantes com a finalidade de permitir pesquisas, fomentar politicas publicas e otimizar
os gastos publicos (municipio). Eixo2: 1- Reformular a NR 01, para que o letramento racial
seja reconhecido como fator de promogéao da saude mental nos ambientes de trabalho,
integrando as diretrizes de prevencdo de riscos psicossociais e promog¢ao da saude
dos(as) trabalhadores(as) (unido). 2- Implantar um canal de denuncia municipal e
acolhimento, com profissionais capacitados e habilitados, para situacées de racismo e
discriminagao étnico-racial, voltado ao atendimento da populagdo, com garantia do sigilo,
acessibilidade e encaminhamento a rede de protegcdo e 6rgdos de responsabilizagcao
(municipio). 3- Fomentar a promogao da equidade racial nas empresas privadas,
incentivando a formacdo continuada sobre relacbes étnico-raciais e a efetivacdo dos
principios da Lei n° 10.639/2003 no ambito das acbes de responsabilidade social

corporativa, com previsibilidade de execugdo anual (Eixos ODS) (municipio). 4-
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Desenvolver estratégias de comunicagdo e divulgagcdo sobre a tematica das relagdes
étnico-raciais e combate ao racismo, com campanhas permanentes, acessiveis e
intersetoriais voltadas a promogéao da justi¢ca social e a valorizagédo da identidade negra e
dos povos tradicionais (trés esferas). 5- Criar um o6rgédo Estadual especifico para
fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promog¢ao da igualdade
racial no Estado do Parana, com autonomia técnica, equipe especializada e atribuicbes
voltadas ao enfrentamento do racismo estrutural e institucional (estado). Eixo 3: 1-
Assegurar a isencgao fiscal e regularizagdo das organizagdes religiosas afro-brasileiras,
garantindo também o acesso e seguranga nos locais publicos, para realizagcdo de praticas
religiosas (trés esferas). 2- Implantar Centro Dia para atendimento de pessoas idosas
e/ou com deficiéncia, garantindo acesso para populagdo negra, comunidades tradicionais
quilombolas, povos tradicionais de terreiro e comunidades tradicionais de matriz africana,
povos ciganos e povos indigenas (municipio). 3- Criar cursos pré-vestibulares, cursos
preparatérios para o Enem e vestibulares especificos para a populacdo negra,
comunidades tradicionais quilombolas, povos tradicionais de terreiro e comunidades
tradicionais de matriz africana, povos ciganos e povos indigenas (estado e uni&do). 4-
Garantir incentivo fiscal de micro empreendedor individual, para populagdo negra,
comunidades tradicionais quilombolas, povos tradicionais de terreiro e comunidades
tradicionais de matriz africana, povos ciganos e povos indigenas (trés esferas). 5- Criar
mecanismos de prevengao e enfrentamento a violéncia institucional contra mulheres
negras, de comunidades tradicionais quilombolas, de povos tradicionais de terreiro e
comunidades tradicionais de matriz africana, de povos ciganos e de povos indigenas (trés
esferas). Posteriormente é realizada a eleicdo dos Delegados, sendo um titular e um
suplente governamental e um titular e um suplente da sociedade civil, para participar da
VI Conferéncia Estadual de Promogao da Igualdade Racial do Parana, nos dias 15, 16 e
17 de julho de 2025. Sao eleitos: Aline Maiara Demetrio Santos (titular governamental),
Luis Otavio Schreiber (titular sociedade civil), Luiz Mendes da Silva (suplente
governamental), Jean Filipe Favaro (suplente sociedade civil). Nada mais havendo a
tratar, é declarada encerrada a Conferéncia, para constar, eu, Aline Talita Pilati, lavrei a

presente ata.
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Ata VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as oito horas, estiveram
reunidos de forma presencial, representantes da populagao ldosa e comunidade em geral,
com suas presengas registradas em credenciamento, para a realizagdo da sexta Confe-
réncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, convocada pelo DECRETO N° 10.321, de
13 de abril de 2025, tendo como tema principal: “Envelhecimento Multicultural e Democra-
cia: urgéncia por Equidade, Direitos e Participagao™. Teve seu regimento interno aprova-
do e publicado pelo em vinte e cinco de marco de dois mil e vinte e cinco. Priscila de A-
breu Corteze, mestre de Cerimbnias, cumprimenta a todos, e explica que a oitava Confe-
réncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pato Branco, € um espaco de dialogo,
reflexdo e proposi¢cao de politicas publicas voltadas a promogéo da cidadania e garantia
de direitos da populacdo idosa. Em seguida chama para composi¢ao da mesa de honra:
Representando a Prefeitura de Pato Branco, O excelentissimo prefeito de Pato Branco,
senhor Geéri Dutra, A excelentissima Vice-Prefeita Neusa Vigano, O senhor Paulinho Cen-
tenaro, secretario municipal de Assisténcia Socia, O Senhor vereador Rodrigo Chopim, A
senhora Anne Cristine Gomes, vereadora e Procuradora da Mulher de Pato Branco,A se-
nhora Leonice , Professora Leonice Aparecida de Fatima Alves Pereira Mourad docente
da Universidade Federal de Santa Maria. Apos Priscila agradece a presenga das demais
autoridades presentes, e convida a todos para ouvirem a execuc¢ao do Hino Nacional bra-
sileiro. Apds a execucdo do Hino, Priscila passa a palavra para as autoridades que com-
pde a mesa de honra. Na sequéncia, Priscila chama Simone Castro para leitura do Regi-
mento Interno da VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, o qual € apro-
vado. E realizada apresentacao cultural pela UNATI. Na seqiiéncia é realizada a palestra
magna da Conferéncia, ministrada pelo Leonice Aparecida de Fatima Alves Pareira Mou-
rad, docente da Universidade Federal de Santa Maria e chefe da Divisao de Coordenacao
de Articulagéo do Ministério da Ilgualdade Racial.
. Em seguida, é encerrado os trabalhos do periodo da manha da VIII Conferéncia Munici-
pal dos Direitos da Pessoa ldosa de Pato Branco. No periodo da tarde, os participantes
sdo divididos em grupos de trabalhos para debate dos seguintes eixos: Eixo 1 —
Financiamento das Politicas Publicas para ampliagcao e garantia dos Direitos Sociais; Eixo 2
— Fortalecimento de Politicas para a Prote¢cdo a Vida, a Saude e para o Acesso ao Cuida-
do Integral da Pessoa Idosa; Eixo 3 - Protecdo e Enfrentamento a todas as Formas de
Violéncia, Abandono Social e Familiar da Pessoa Idosa; Eixo 4 - Participacdo Social, Pro-
tagonismo e Vida Comunitaria na Perspectiva das Multiplas Velhices; Eixo 5 -
ConsolidagaoeFortalecimentodaAtuacaodosConselhosdeDireitos da Pessoa Idosa como
Politica do Estado Brasileiro.; Na sequéncia, € realizada plenaria final, sendo deliberadas
as seguintes propostas:EIXO 1 Propostas para o Estado : 1- Financiar educagéo para
pessoas idosas, a fim de garantir o letramento de pessoas idosas; 2- Investir na qualifica-
cao dos profissionais que desenvolvem politicas publicas para pessoas idosas; 3- Cofi-
nanciar programa na politica de saude e saude mental, a fim de garantir de forma priorita-
ria, o acesso de pessoas idosas aos procedimentos de saude; 4- Cofinanciar servicos de
Centro Dia e Acolhimento Institucional para pessoas idosas; 5- Cofinanciar viagens de
lazer para pessoas idosas. Proposta para a Unido: 1- Redugao de idade para sessenta
anos, a fim de promover o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada; 2- Alteracéo do
critério de renda para acesso ao BPC, de de "4 de salario minimo para 1/2 salario minimo;
3- Promover e instrumentalizar profissionais na politica de esporte, a fim de desenvolver
atividades para pessoas idosas com deficiéncia; 4- Cofinanciar programa na politica de

1
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saude e saude mental, a fim de garantir de forma prioritaria, o acesso de pessoas idosas
aos procedimentos de saude; 5- Cofinanciar servigcos de Centro Dia e Acolhimento Institu-
cional para pessoas idosas. EIXO 2: Proposta para Estado 1- Agilizar processo de cre-
denciamento das equipes do Servigo de Atengcdo Domiciliar (SAD); 2 - Fortalecer a Linha
Guia de Saude da Pessoa ldosa no Estado; 3- Viabilizar Cuidadores de Idosos; 4- Promo-
ver Cursos de Capacitagao para Cuidadores de Idosos. Propostas para a Unido: 1- Agili-
zar processo de credenciamento das equipes do Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD); 2-
Fortalecer a Linha Guia de Saude da Pessoa ldosa no Brasil; 4- Incentivo Federal para
implantagdo de “Hospital-Dia” ou ILPI Municipal; 5- Implantar incentivo financeiro para
criacdo de novos espacos Multidisciplinares para ldosos EIXO 3 Proposta para o Estado:
1- Realizar campanhas de divulgagédo nas midias, para enfrentamento da violéncia contra
pessoa idosa. 2- Instituir e implementar em ambito estadual, um protocolo unificado de
prevencao, identificagao, notificagcdo, acompanhamento de casos de violéncia, abandono,
negligéncia contra pessoa idosa, com diretrizes e atuagao intersetorial e apoio técnico e
financeiro aos municipios para sua efetivagdo 3- Criar um programa estadual de enfren-
tamento a violéncia contra pessoa idosa com foca na prevengao, capacitagdo continuada
e fortalecimento dos servicos especializados nos municipios. Propostas para aUnido: 1-
Instituir Bolsa de um salario minimo para o familiar que precisou parar suas atividades
para cuidar do idoso que esta em situacao de vulnerabilidade; 2- Realizar campanhas de
orientagdo sobre empréstimos financeiros para pessoas idosas. 3- Realizar maior divulga-
cao nas midias do enfrentamento a violéncia contra pessoa idosa. EIXO 4 Proposta para
o Estado: 1-Realizar capacitagdo para cuidadores da convivéncia comunita-
ria;PropostasparaaUnido: 1-Fiscalizacao de verbas EIXO 5 Propostas para o Estado: 1-
Criacdo de Nucleos Regionais de Apoio aos Conselhos Municipais; 2- Fundo Estadual
Vinculado com Gestao Participativa; 3- Capacitacao Continuada para Conselheiros Muni-
cipais e Estaduais; 4- Campanha Estadual Permanente de Divulgacdo dos Conselhos
Municipais; 4- Criacdo de “Ouvidorias do Idoso” vinculadas aos Conselhos Municipais.
PropostasparaaUnido: 1- Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos (PRONAC
PRONACONPI); 2- Inclusdo dos Conselhos nos Planos de Comunicagao Institucional dos
Municipios; 3- Selo Nacional de Boas Praticas em Conselhos da Pessoa ldosa 4- Campa-
nha Nacional de Conscientizagao sobre Controle Social na Velhice 4- Portal Nacional In-
tegrado dos Conselhos de Direitos da Pessoa |dosa. Posteriormente é realizada a elei¢do
dos Delegados, sendo um titular e um suplente governamental e um titular e um suplente
da sociedade civil, para participar da VI Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa ldo-
sa, nos dias 26, 27 e 28 de Agosto de 2025. Sao eleitos: Aline Aparecida Bonami-
go(titular governamental) e Albina Zenaide Veigas Geron (titular Governamental), Douglas
da Silva Silva (suplente governamental ), Carlos Henrique Galvan Gnoatto (suplente go-
vernamental); Carmen Rozane Geralde Oenning (Titutalar sociedade civil) e Lucia O-
penkwiski (titulares sociedade civil) e Marcia Giovanna Pessa (suplente Sociedade civil) e
Simone Cristina Castro (suplente sociedade civil) . Nada mais havendo a tratar, é decla-
rada encerrada a Conferéncia, para constar, eu, Eliete Ribeiro Godinho, lavrei a presente
ata.
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Secretaria de Assisténcia Social

Oficio - SMAS n° 114/2025

Pato Branco - Parana, 21 de julho de 2025.

A

Excelentissimo Senhor

LINDOMAR RODRIGO BRANDAO

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco
Assunto: Ref. Requerimentos 649 e 650 - 2025

Prezado,

Segue anexo informac¢fes requisitadas a respeito da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa que foi realizada em 26 de junho de 2025, e Conferéncia Municipal
da lgualdade Racial, que foi realizada em 24 de junho de 2025.

Permanecemos a disposicdo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Pato Branco - Parana
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

IGUALDADE RACIAL DE PATO BRANCO - PR

| Conferéncia Municipal de
Promocao da Igualdade Racial

Relatério Final

Pato Branco 30/06/2025
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APRESENTAGAO

A | Conferéncia Municipal de Igualdade Racial foi realizada no dia 26 de
junho de 2025, no Auditério da Universidade Tecnolégica Federal do Parana
(UTFPR), campus de Pato Branco. O evento contou com a participagdo de
representantes do poder publico, da sociedade civil e de segmentos historicamente
marginalizados, reafirmando o compromisso com a promogao da equidade racial no
municipio.

A Comissado Organizadora da Conferéncia foi composta por seis membros,
sendo trés representantes governamentais — Aline Talita Pilati, Carlos Henrique
Galvan Gnoatto e Pedro Angelo Dutra Beladelli — e trés representantes da
sociedade civil — Rafael Mello da Luz, Fabiano Alan Serafim Ferrari e Luis Otavio
Schreiber.

A Conferéncia registrou 83 inscritos, dos quais 62 participaram efetivamente

do evento. As representagdes presentes foram as seguintes:

e 01 representante de Comunidade Quilombola

e (07 representantes de Povos de Terreiro

¢ 01 representante de Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana
e 14 representantes da Populagao Negra

e 21 participantes vinculados a outros segmentos

e 18 participantes sem indicacao de representacao especifica

O evento possibilitou importantes debates sobre as desigualdades raciais
existentes no territério, contribuindo para a construgao de diretrizes locais voltadas a
promogao da igualdade racial, a valorizagdo das identidades étnico-raciais e a

garantia de direitos dos povos e comunidades tradicionais.
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IGUALDADE RACIAL DE PATO BRANCO - PR

PROPOSTAS APROVADAS NA ETAPA

EIXO 1: Democracia

% PATO BRANCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Classificar
por ordem
Prioridade

Proposta
Descrever a proposta de forma clara e
objetiva

Competéncia

Municipal

Estadua
|

Federa
|

Proposta 1

Garantir que 50% das cadeiras no poder
legislativo sejam dedicadas a populagao
negra e indigena, respeitando a paridade
de género.

X

X

X

Proposta 2

Efetivar a implementacdo da Lei
10.639/2003, por meio de acbes de
educacdo permanente continuada, com
previsibilidade de execucdo anual,
voltadas a todos profissionais vinculados
as politicas publicas em todos os setores.

Proposta 3

Assegurar que os Conselhos de Promogéao
da Igualdade Racial sejam deliberativos e
que exista previsdo em lei de orgcamento
para o desenvolvimento de atividades.
Estado e Unido devem apoiar as
atividades municipais.

Proposta 4

Ampliar a oferta e gratuidade de transporte
publico em  territérios de  maior
vulnerabilidade social, garantindo acesso
pleno a saude, educacdao e lazer a
populagdo negra.

Proposta 5

Criar um banco de dados publico, amplo e
gratuito, com informacgdes como
saneamento basico, perfil da populagao, e
outras informagdes relevantes com a
finalidade de permitir pesquisas, fomentar
politicas publicas e otimizar os gastos
publicos.
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EIXO 2: Justica Social

5 PREFEITURA DE
% PATO BRANCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Classificar
por ordem
Prioridade

Proposta
Descrever a proposta de forma clara e
objetiva

Competéncia

Municipal

Estadua
|

Federa
|

Proposta 1

Reformular a NR 01, para que o letramento
racial seja reconhecido como fator de
promog¢ao da saude mental nos ambientes
de trabalho, integrando as diretrizes de
prevencdo de riscos psicossociais e
promogao da saude dos(as)
trabalhadores(as).

X

Proposta 2

Implantar um canal de denuncia municipal
e acolhimento, com profissionais
capacitados e habilitados, para situacdes
de racismo e discriminagdo étnico-racial,
voltado ao atendimento da populagdo, com
garantia do sigilo, acessibilidade e
encaminhamento a rede de protecéo e
orgaos de responsabilizagao

Proposta 3

Fomentar a promoc¢ado da equidade racial
nas empresas privadas, incentivando a
formacdo continuada sobre relagdes
étnico-raciais e a efetivacdo dos principios
da Lei n® 10.639/2003 no ambito das acdes
de responsabilidade social corporativa,
com previsibilidade de execucdo anual
(Eixos ODS)

Proposta 4

Desenvolver estratégias de comunicagéo e
divulgacao sobre a tematica das relagdes
étnico-raciais e combate ao racismo, com
campanhas permanentes, acessiveis e
intersetoriais voltadas a promogao da
justica social e a valorizagédo da identidade

negra e dos povos tradicionais.

Ay

=t

Proposta 5

Criar um 6rgao Estadual especifico para
fiscalizagdo, monitoramento e avaliagao
das politicas publicas de promocdo da
igualdade racial no Estado do Parana, com
autonomia técnica, equipe especializada e
atribuicbes voltadas ao enfrentamento do
racismo estrutural e institucional.
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EIXO 3: Reparagao

5 PREFEITURA DE
% PATO BRANCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Classificar
por ordem
Prioridade

Proposta

Competéncia

Descrever a proposta de forma clara e
objetiva

Municipal

Estadua
|

Federa
|

Proposta 1

Assegurar a isengao fiscal e regularizagéo
das organizagoes religiosas afro-
brasileiras, garantindo também o acesso e
seguranga nos locais publicos, para
realizacao de praticas religiosas.

X

X

X

Proposta 2

Implantar Centro Dia para atendimento de
pessoas idosas e/ou com deficiéncia,
garantindo acesso para populagdo negra,
comunidades tradicionais quilombolas,
povos tradicionais de terreiro e
comunidades tradicionais de matriz
africana, povos ciganos e povos indigenas.

Proposta 3

Criar cursos pré-vestibulares, cursos
preparatorios para o Enem e vestibulares
especificos para a populagdo negra,
comunidades tradicionais quilombolas,
povos tradicionais de terreiro e
comunidades tradicionais de matriz
africana, povos ciganos e povos indigenas.

Proposta 4

Garantir  incentivo fiscal de micro
empreendedor individual, para populagao
negra, comunidades tradicionais
quilombolas, povos tradicionais de terreiro
e comunidades tradicionais de matriz
africana, povos ciganos e povos indigenas.

Proposta 5

Criar mecanismos de prevengcdo e
enfrentamento a violéncia institucional
contra mulheres negras, de comunidades
tradicionais  quilombolas, de povos
tradicionais de terreiro e comunidades
tradicionais de matriz africana, de povos
ciganos e de povos indigenas.
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Delegacao eleita

SocIEDADE CIVIL — TITULARES
Luis Otavio Schreiber

QR wIN=

SOCIEDADE CIVIL — SUPLENTES
Jean Filipe Favaro

QR wIN=

PoODER PuUBLICO — TITULARES
Aline Maiara Demetrio Santos

QA W=

PODER PUBLICO — SUPLENTES
Luiz Mendes da Silva

QA W=
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NICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL DE PATO BRANCO - PR

Comissao Organizadora

VARG

PREFEITURA DE

’» PATO BRANCO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome:

Telefones (informe dois telefones):46 3225 5544 e 46 3225 3343 (WhatsApp)

E-mail (informe dois
sedoc@patobranco.pr.gov.br

e-mails):secsocial@pato

branco.pr.gov.br

/

Nome Completo de todos os integrantes

Representacao

Aline Talita Pilati

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Carlos Henrique Galvan Gnoatto

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Pedro Angelo Dutra Beladelli

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Rafael Mello da Luz

Coletivo Identidade Preta

Fabiano Alan Serafim Ferrari

Coletivo Identidade Preta

Luis Otavio Schreiber

Coletivo Identidade Preta
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ANEXOS

+E): PREFEITURA DE

Planilha de dados da delegacao eleita

PATO BRANCO

N <Y SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome Completo Contato Representacao
Aline Maiara Demetrio Santos | 46 99985 8331 | Secretaria Municipal de
- titular Educacao - gov
Luiz Mendes da Silva 46 99105 7383 | Secretaria Municipal de

Educacao - gov

Luis Otavio Schreiber

46 99927 6961

Coletivo ldentidade Preta — néao
gov

Jean Filipe Favaro

46 99111 0153

Coletivo ldentidade Preta — nao
gov

Dados sobre a etapa

Participantes da etapa

Nome Completo

Adelino Carlos Maccarini
Adriana Honaiser Favero

ALBINA ZENAIDE VEIGAS GERON

Alessandra André Alves

Aline Aparecida Bonamigo
Aline Maiara Demétrio Santos
Aline Talita Pilati De Senna
Alisson Marcos

Ana Julia de Freitas
AnaliPavani Fernandes
Angélica Mezzomo

Carla Maria Ruedell

Carlos Henrique Galvan Gnoatto
Delair Spezia Pandolfo
Diuliana Claudia Baratto
Edilson Pontarolo

ERICA DA ROCHA CADENA
Fabiano Alan Serafim Ferrari
Franciele Maria poncio
Francieli Antoniolli Siqueira
Gabriela FrigottoZorzan
Heloiza Natalia Garbin

lanca Renata Guadagnin
lliane Nunes de Almeida Mattos
Ivania Ramos

Jean Filipe Favaro
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Joado Carlos Fortes

Jodo Paulo castanha Claudio
Joéo Vitor Drapscki

JONARA COCO

José Carlos Mateus

josé gabrieltozi

JUDSON SAINTFLEUR

Kelli Vargas

Kerly Lytzy Richardi

Lorival Alves costa

LUIS OTAVIO SCHREIBER

Luiz Mendes da Silva

Marcelin Pierre

Marcelly Maria leder

Maria de Lourdes Bernartt

MARIA IEDA ALMEIDA MUNIZ
MarielleSandalovski Santos

Mary Hellen De ItozDebastiani
Meriane Guimaraes de Oliveira
Mobnica Vaz de Carvalho Verussa
NATANAEL DA CRUZ ALVES
Nelly Marissa Guerra Pisco
Neusa Procopio Tatto

PALOMA APARECIDA MARENGO LISBOA WEBER
PAULO RICARDO DE SOUZA CENTENARO
Rafaela Assis Barbosa dos Santos
Rodrigo Pereira

Rosa Maria Cordeiro

Rosana Demétrio Costa

Rosana Demétrio Costa

SAMUEL STACZEWSKI SANTOS
Silvia Cristina Le&do Schreiber
Stherlandy Presume

Susecler Pires da silva

TACIANA FERRON

Vilmar da Silva

Moc¢oes aprovadas

Quantidade de mogodes aprovadas: 0

Registros
Inclua aqui fotos e materiais de sites, blogs e da midia a respeito da etapa realizada.
https://www.instagram.com/p/DLAOs6Z0OCka/

https://www.instagram.com/p/DLU bA8uvVu/
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1zAx61Fz6pgKHksRz7V55x5cUa058njLc
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DADOS GERAIS

1.1 Informagoes sobre o municipio:

1.1.1 No seu Municipio existe 6érgéo especifico de coordenagao de politicas
publicas para as pessoas idosas?

(X) Sim () Nao

Se sim, qual?

(X) Secretaria; () Superintendéncia; ( ) Coordenadoria; ( ) Geréncia;

() Outro. Citar o nome:

Em qual estrutura do organograma do municipio este érgéo esta vinculado:
() Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania;

(X) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

() Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Outro (). Citar:

1.1.2 Cite, caso houver, o instrumento legal de criacao (lei, decreto, portaria ou

outro) desse 6rgao.

1.1.3. No seu municipio existe Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa?
(X) Sim () Nao

1.1.4. Cite, caso houver, o instrumento legal de criagao (lei, decreto, portaria ou
outro) desse Conselho. Lei 6.429/2025

1.1.5. Cite como é a composi¢cao do Conselho Municipal:

n° de titulares do governo: 08

n° de titulares da sociedade civil: 08

1.1.6. No seu Municipio existe Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa?
(X) Sim () Nao

1.1.7. Caso néo exista o Plano Municipal, ha outro instrumento de
planejamento? Se sim, qual?

1.1.8. No seu Municipio ha a¢des ou programas direcionados as pessoas idosas
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nas areas de:
(X) educacao; () cultura; (X) esportes e lazer; ( ) habitagao; (X) saude;

(X) assisténcia social. () Outro. Citar:

1.2 Informacgoes basicas da Conferéncia Municipal:

1.2.1. Nome da Conferéncia: VIlI Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa

1.2.2. Local e data: Unidep — Centro Universitario de Pato Branco 26/06/2025
1.2.3. Composicao da Comissao Organizadora:

Numero de representantes do governo: 03

Numero de representantes da sociedade civil: 03

1.2.4. Numero total de participantes na Conferéncia: 145 participantes

1.2.5. Numero total de participantes do governo na Conferéncia: 41 participantes

1.2.6. Relagdo dos orgaos representados: Secretaria de Saude, Secretaria de
Esporte, Secretaria de Assisténcia Social, Centro de Convivéncia da Pessoa
Idosa Genoefa Vigand, Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa Antdnio Décio
Clementino Machado, Protecdo Social Especial, ESF Sao Cristovdo, CREAS,
CRAS Carolina Ferrari Amadori, CRAS Paulina Bonalume Andreatta, Casa de
Passagem, Secretaria de Ciéncia e Tecnologia e Inovacgéo, Secretaria da Mulher,

1.2.7. Numero de participantes da sociedade civil na Conferéncia: 88 participantes
1.2.8. Relagao de organizagdes/grupos/redes da sociedade civil participantes:

Viver Mais Unimed; Hospital Filantrépico Policlinica; Unati; Apae Pato Branco;
Provopar; Rotary; Unidep; UTFPR-PPGDR; Instituto de Saude Sao Lucas —
ISSAL. Unido de Bairros, Gama,

1.2.9. Total de conferéncias livres realizadas no municipio:

1.2.11. A Conferéncia Municipal foi convocada pelo:
(X) Executivo; (X) Conselho; () Legislativo; () Organizagbes da Sociedade Civil;

() Outro. Cite o 6rgao:

1.3 Resultado da Conferéncia Municipal:

1.3.1. Faga o resumo geral da Conferéncia utilizando o maximo de 5 paginas,
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seguindo o seguinte roteiro:

Breve Avaliagdo da Conferéncia, ressaltando os pontos fortes e os desafios
enfrentados tanto na sua organizagéo, quando durante a sua realizagao.

A conferéncia contou com um numero expressivo de pessoas idosas,
participantes que apresentaram propostas e falas importantes , como as
politicas publicas poderiam ser melhores e mais inclusivas para o bem estar da
populagao idosa.

Um dos momentos marcantes da conferéncia foi a apresentagao cultural que foi
composta exclusiva por idosos.

Destacou-se também a participacao ativa da equipe organizadora e da
sociedade civil que contribuiram de forma significativa com reflexdes e sujestoes
para fortalecer a rede de protegao e garantir mais qualidade de vida das
pessoas idosas.

Como desafio enfrentado devido ao atraso no protocolo , o tempo da
palestra foi reduzido. O tempo chuvoso e frio acabou prejudicando o
deslocamento, reduzindo a presencga de alguns idosos e de mais participantes .
Apesar disso, o evento foi avaliado como positivo com grande envolvimento dos
presentes e propostas relevantes para avango e garantia de direitos da pessoa
idosa.

A Breve Relato sobre o debate relizado na mesa da abertura da Conferéncia.

mesa de abertura da conferéncia teve inicio com agradecimentos a presencga de
todos os participantes, em especial as pessoas idosas, representantes da
sociedade civil , autoridades e equipe organizadora.

Foi ressaltada a importancia da participagao coletiva nesse espago de dialogo,
essencial para discutir temas relevantes que contribuiram diretamente para
qualidade de vida da populacio idosa. Durante a fala de abertura , foi feito um
breve relato dos eixos tematicos que nortearam os debates na Conferéncia,
destacando a necessidade de ampliar a efetividade das politicas publicas
voltadas as pessoas idosas. Os participantes da mesa e os videos enviados
reforcaram o compromisso com a valorizagdo da pessoa idosa e destacaram a
importancia de agdes concretas para garantir dignidade, respeito e qualidade de
vida a populagao idosa.

Numero de delegados(as) eleitos(as) para a Conferéncia Estadual.
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04 Delegados titulares (02 gov e 02 n&o gov)

04 Delegaos suplentes (02 gov e 02 ndo gov)

PROPOSTAS POR EIXO EM AMBITO ESTADUAL E FEDERAL

Eixo 1 — Financiamento das Politicas Publicas para ampliagao e garantia dos
Direitos Sociais. (5 propostas para cada esfera de governo)

Propostas para o Estado

Qual o prazo Responsabilidades
Nome da Aponte onde se O que deve ser paraa fua e competéncias
Proposta quer chegar feito execucao para a f,ua

execucao

Financiar Letramento das [nvestir em 2027 Secretaria
educacdo  pessoas idosas Educagao para Estadual de
para pessoas pessoas idosas Educacao investir
idosas, a fim na Educacéao para
de garantir o pessoas idosas
letramento
de pessoas
idosas
Investirna  (Capacitar os Educacéao 2027 Todas as
qualificacdo |profissionais Permaente Secretarias do
dos que Estado investir em
profissionais desenvolvem educagao
que politicas permamente, para
desenvolvem|publicas para capacitar os
politicas pessoas idosas profissionais dos
publicas para municipios
pessoas
idosas
Cofinanciar |Programa na  [Fortalecer a 2027 Secretaria de
programa na saude para politica de Saude do Estado
politica de  acompanhamen|saude, investir em
saude e to de pessoas investindo em programas
saude idosas, de programa especificos para
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mental, a fim

forma prioritaria

especifico para

pessoas idosas

de garantir pessoas idosas,
de forma a fim de garantir
prioritaria, o o atendimento
acesso de prioritario
pessoas
idosas aos
procediment
os de saude
Cofinanciar |Garantir os Fortalecer a 2027 Secretaria de
servicos de servigos de politica de Desenvolvimento
Centro Dia e média assisténcia Social e Familia
Acolhimento complexidade e social para investir na
Institucional alta atendimento de Protecao Social
para pessoascomplexidade a pessoas idosas Especial
idosas Politica de
Assisténcia
Social

Cofinanciar Garantir lazer |[Fortalecer a 2027 Conselho Estadual
viagens de |para pessoas |politica de lazer dos Direitos da
lazer para  idosas para pessoas Pessoa Idosa e
pessoas idosas, Fundo Estadual
idosas promovendo o dos Direitos da

acesso ao lazer Pessoa ldosa

e cultura

Propostas para a Uniao

Qual o prazo Responsabilidades
Nome da Aponte onde se O que deve ser para a fua e competéncias
Proposta  quer chegar ffeito execucao para a sua
execucao

Reducdo deConcesséao de Alterar a 2027 Unido
idade  paraBPC — Beneficio legislagédo para
sessenta de Prestacao reducao de
anos, a fimContinuadaa |idade, conforme
de promoverpartir dos Estatuto da

O acesso ao
Beneficio de

sessenta anos

Pessoa ldosa
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Prestacéao
Continuada

Alteracao do
critério de
renda para
acesso  ao
BPC, de de
Ya de salario
minimo para
1/2  salario
minimo

Aumento da
renda

Alteracao da
legislagéo

2027

Unido

Promover e
instrumentali
zar
profissionais
na politica de
esporte, a
fim de
desenvolver
atividades
para pessoas
idosas com
deficiéncia

Promover o
desenvolviment
o de praticas
esportivas para
pessoas idosas
com deficiéncia

Fortalecer a
politica de
esporte

2027

Unido

Cofinanciar
programa na
politica de
saude e
saude
mental, a fim
de garantir
de forma
prioritaria, o
acesso de
pessoas
idosas aos
procediment
os de saude

Programa na
saude para
acompanhamen
to de pessoas
idosas, de
forma prioritaria

Fortalecer a
politica de
saude,
investindo em
programa
especifico para
pessoas idosas,
a fim de garantir
o atendimento
prioritario

2027

Unido — Ministério
da Saude

Cofinanciar

Garantir os

Fortalecer a

2027

Unido — MDS
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servicos de
Centro Dia e
Acolhimento
Institucional
para pessoas
idosas

servicos de
média
complexidade e
alta
complexidade
da Politica de
Assisténcia
Social

politica de
assisténcia
social para
atendimento de
pessoas idosas

Eixo 2 - Fortalecimento de Politicas para a Protecao a Vida, a Saude e para o
Acesso ao Cuidado Integral da Pessoa Idosa. (5 propostas para cada esfera
de governo)

Propostas para o Estado

Nome da
Proposta

Aponte onde se
quer chegar

O que deve ser
feito

Qual o prazo
para a sua
execucao

Responsabilidades
e competéncias
para a sua
execucao
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Ampliar equipes Facilitar 6 meses SESA
Agilizar de SAD processo de
processo de credenciadas nocredenciamento
credenciame .
nto das Estado visando |para repasse de
equipes do garantiro recursos aos
Servigo de |cuidado integral municipios
Atencao de pessoas
Domiciliar idosas com
(SAD) dificuldades de
locomogao ou
em situacdes de
fragilidade.
Quialificar o Programas de |Inicio em 6 SESA
Fortalecera cyidado em incentivo a meses.
Iag'gaal%ga da saude dg con'tratagéo de
Pessoa pessoa idosa, mais
Idosa no com profissionais
Estado atendimento multidisciplinare
integral e s: Geriatra,
humanizado.  farmacéuticos
para promogao
do uso racional
de
medicamentos
em idosos,
nutricionistas,
psicologos,
assistentes
sociais, dentre
outros.
Ofertar cursos e
treinamentos
periddicos em
geriatria,
gerontologia e
abordagens
interdisciplinare
S.
Suprlra_\ Criar um 1 ano para SEDEF e SESA
Viabilizar necessidade de programa o
Cuidadores |cuidado em Estadual de inicio
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de Idosos  |domicilio para cuidadores

idosos domiciliares,

dependentes, com

especialmente contratacao,

em situacao de capacitacéo e

vulnerabilidade. acompanhamen

to.

For][.na.r . Promover 1 ano SESA,
gzorg'ozvgg ch;;;isclggglss cursos com Universidades
Capacitagio Para cuidar de ce’rtl.flcagao,
para idosos de forma teoricos e
Cuidadores [€lica e segura. praticos, em
de Idosos parceria com

instituicdes de
ensino.
Propostas para a Uniao
Qual o prazo Responsabilidades
Nome da Aponte onde se O que deve ser paraa fua e competencias
Proposta  quer chegar feito execucao para a sua
execucao
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Ampliar equipes Facilitar 6 meses Ministério da
Agilizar de SAD processo de Salde
processo de credenciadas nocredenciamento
credenciame Brasil visando |para repasse de
nto das )
equipes do garantiro recursos aos
Servigo de |cuidado integral municipios
Atencao de pessoas
Domiciliar idosas com
(SAD) dificuldades de
locomogao ou
em situacdes de
fragilidade.
Qualificar o Programas de |[Inicio em 6 Ministério da
Fortalecer a cyigado em incentivo a meses. Saude
Linha ,Gu'a saude aos contratagao de
de Saude da | .
Pessoa idoso, com mais
Idosa no atendimento profissionais
Brasil integral e multidisciplinare
humanizado. s: Geriatra,

farmacéuticos
para promogao
do uso racional
de
medicamentos
em idosos,
nutricionistas,
psicologos,
assistentes
sociais, dentre
outros.

Maior
acompanhamen
to dessas
equipes a nivel
federal.

Ofertar cursos e
treinamentos
peridédicos em
geriatria,
gerontologia e
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abordagens
interdisciplinare
S.

Oferecer Recurso 1 ano, Ministério da
Incentivo suporte social, financeiro para consolidagdo [Saude
rr:p?lzrr\atlazgga C|I'niC(3 e. implantar N em 3 anos.
de “Hospital- terapéutico estrutura fisica
Dia” ou ILP| durante o dia, e incentivo
Municipal evitando mensal para

institucionaliza¢ equipe

oes multidisciplinar;

permanentes. regulamentar

funcionamento
e acesso.

E’s_timular saude Disponibilizar 12 meses Ministério da
Implantar fisica e rr_1enta|, recursos para Saude
incentivo autonomia e construcao,
financeiro  convivéncia equipamentos e
para criacdo comunitaria, impl_antagéo de
de novos promovendo equipes
espacos envelhecimento multidisciplinare
Multidisciplin ativo € S para espagos
ares para saudavel. de’promogao de
ldosos saude

especificos para
idosos, com
oferta de
oficinas de
artesanato,
fisioterapia,
exercicios
fisicos, danga,
entre outros.

Eixo 3- Protecao e Enfrentamento a todas as Formas de Violéncia, Abandono
Social e Familiar da Pessoa Idosa. (5 propostas para cada esfera de governo)

Propostas para o Estado
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Qual o prazo

Responsabilidades

intersetorial e
apoio técnico
e financeiro

Nomeda  Aponteondese O quedeveser Paraasua e competéncias

Proposta  quer chegar feito execucao para a sua
execucao

Realizar Diminug¢do dos |Divulgagdo em |continuo Unido e Estado

campanhas casos de todos os meios

de violéncia de

divulgagao comunicacao:

nas midias, TV, radios,

para redes sociais.

enfrentament

oda

violéncia

contra

pessoa

idosa.

Instituir e Chegar a uma |Instituir e 2027 Estado

implementar atuacgao implementar um

em ambito |articulada e protocolo

estadual, um efetiva em todo estadual

protocolo o estado na unificado

unificado de prevencao,

prevencao, lidentificacio,

identificacdo, notificagao e

notificacdo, ‘acompanhamen

acompanha to de casos de

mento de violéncia contra

casos de a pessoa idosa.

violéncia,

abandono,

negligéncia

contra

pessoa

idosa, com

diretrizes e

atuacao
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aos

continuada e
fortaleciment
o dos

municipios

para sua

efetivacao.

Criar um Garantir um Criar um 2027 Estado
programa ambiente de programa
estadual de |protecao a estadual de
enfrentamentpessoa idosa enfrentamento a
0 a violéncia em todo o violéncia contra
contra estado a pessoa idosa
pessoa idosa

com foca na

prevencgao,

capacitagao

de um salario
minino para
o familiar que
precisou
parar suas
atividades
para cuidar
do idoso que

asilamento e
situacao de
violencia.

recursos

partir da criagcao

sServigos
especializad
0S nos
municipios.
Propostas para a Uniao
Qual o prazo Responsabilidades
Nomeda  Aponteondese O quedeveser Paraasua & competencias
Proposta  quer chegar feito execucao para a sua
execucao
Instituir BolsaDiminuicdo do |Repasse de Mensalmente a |Unido
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esta de

situacao de

vulnerabilida

de.

Realizar Sensibilizacdo Campanhas continuo Uniao
campanhas .

de das pessoas  educativas
orientagdo  idosas acerca

sobre das implicacdes

empréstimos relacionadas

financeiros |g0s

para pessoas emprastimos

idosas. financeiros

Realizar Diminug¢do dos |Divulgagdo em |continuo Unido e Estado
maior casos de todos os meios
divulgagcdo \violéncia de

nas midias comunicacao:
do TV, radios,
enfrentament redes sociais.
0 a violéncia

contra

pessoa

idosa.

Eixo 4 — Participagao Social, Protagonismo e Vida Comunitaria na
Perspectiva das Multiplas Velhices. (5 propostas para cada esfera de

governo)

Propostas para o Estado

Qual o prazo Responsabilidades
Nome da Aponte onde se O que deve ser para a fua & competéncias
Proposta  quer chegar feito execucao para a sua
execucao
Realizar Preparar a Cursos Continuo SEDEF e SESA
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capacitacado comunidade
para para auxiliar nos
cuidadores cuidados das
da pessoas idosas,
convivéncia |[a fim de
comunitaria estabelecer

uma rede de

apoio

comunitaria

Propostas para a Uniao
Qual o prazo Responsabilidades
Nome da Aponte onde se O que deve ser para a fua e competéncias
Proposta  quer chegar feito execucao para a sua
execucao

Fiscalizacdo |Garantir o Fiscalizacao 1 ano Unido e Conselhos
de verbas |destino correto financeira para

as verbas garantir que os

destinadas recursos

destinados aos
idosos sejam
garantidos

Eixo 5 — Consolidagao e Fortalecimento da Atuagao dos Conselhos de
Direitos da Pessoa Idosa como Politica do Estado Brasileiro. (5 propostas
para cada esfera de governo)
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Propostas para o Estado

Qual o prazo Responsabilidades
Nome da Aponte onde se O que deve ser paraa fua e competéncias
Proposta quer chegar feito execucao para a fua
execucao
Criagado de Descentralizar o Instituir nucleos Até 12 meses Governo Estadual
Nucleos apoio técnico e regionais apos a (SETI/Secretaria
Regionais de garantir o ligados ao conferéncia da Pessoa Idosa) e
Apoio aos  funcionamento Conselho estadual. Conselho Estadual
Conselhos qualificado dos Estadual, com dos Direitos da
Municipais Conselhos equipe técnica Pessoa Idosa.
Municipais. minima para
orientagcao e
suporte.
Fundo Garantir Elaborar Até 6 meses Secretaria da
Estadual execucado dos normativa que apos a Fazenda e
Vinculado  |recursos do assegure a conferéncia Conselho Estadual
com Gestao [Fundo Estadual pparticipagao estadual. dos Direitos da
Participativa com obrigatoria do Pessoa |dosa.
transparéncia e Conselho
participacado dos Estadual nas
conselhos. decisbes do
Fundo.
Capacitacao Garantir que Implantar Inicio em até 6 Conselho Estadual
Continuada conselheiros programa meses ap0s a em parceria com
para atuem de forma estadual anual conferéncia, Escolas de
Conselheiros técnica e eficaz de formacéao com Governo e
Municipais e no controle com conteudo manutengao Universidades
Estaduais  social. sobre continua. Publicas.
legislacao,
orgamento
publico,
comunicacao e
escuta
qualificada.
g:trggjglha Tornar os Prgduzir e Inicio em alnté 3 l|ecretaria Estad~ual
Permanente Conselhos veicular pecas meses apés a da Comunicagao e
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dos Conselhos

de Divulgagdo \Visiveis a de midia com conferéncia, Conselho
dos Conselhos sociedade, linguagem com Estadual.
Municipais  lagpecialmente acessivel sobre manutencgdo
as pessoas O que sd0 0s  permanente.
idosas. Conselhos,
como aciona-
los, e agdes
realizadas.
Também
melhorar a
comunicacao
visual para
permitir que a
pessoa idosa se
identifique com
a imagem dos
conselhos.
Criacao de [Facilitar o Implantar canaisAté 12 meses Prefeituras
“Ouvidorias |acolhimento de de escuta apoés a Municipais e
do Idoso” denuncias, simplificados  |conferéncia Conselhos
vinculadas |demandas e (telefone, estadual. Municipais dos
aos sugestdes por WhatsApp e Direitos da Pessoa
Conselhos parte das atendimento ldosa.
Municipais pessoas idosas. presencial) nos
Conselhos
Municipais.
Propostas para a Uniao
Qual o prazo Responsabilidades
Nomeda  Aponteondese O quedeveser Paraasua & competencias
Proposta  quer chegar ffeito execucao para a sua
execucao
Programa  Garantir Criar programa Até 12 meses MDHC (Ministério
Nacional de estrutura com repasses apos a dos Direitos
Fortalecimen minima e financeiros, kits conferéncia Humanos e da
to dos permanente de estrutura e |nacional. Cidadania), por
Conselhos parao apoio técnico meio da SNDPI.
(PRONACO funcionamento [continuado.
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NPI) em todo o
Brasil.

Inclusdo dos Aumentar a Alterar a Até o finaldo  |Congresso
Conselhos \isibilidade legislacdo para exercicio Nacional e MDHC,
nos Planos publicae a obrigar a legislativo em articulagao
de transparéncia |veiculagdo de subsequente a com CNM e
Comunicaca dos Conselhos informacdes conferéncia. prefeituras.
(0] Municipais. sobre os
Institucional Conselhos em
dos canais
Municipios institucionais

das prefeituras.
Selo Valorizar e Criar edital Primeira edicdo MDHC e Conselho
Nacional de fincentivar boas janual com até 6 meses Nacional dos
Boas praticas nos critérios de apos a Direitos da Pessoa
Praticas em |Conselhos e avaliagao e conferéncia. Idosa (CNDPI).
Conselhos estimular o reconhecimento
da Pessoa aperfeicoament publico dos
Idosa 0. conselhos mais

atuantes.
Campanha Sensibilizara Desenvolver Até 90 dias MDHC e SECOM
Nacional de sociedade e campanha em apoés a (Secretaria de
Conscientiza empoderara  midias publicas, conferéncia. Comunicagao da
¢ao sobre  populagao idosadigitais e radios Presidéncia da
Controle sobre seu papel comunitarias. Republica).
Social na nos Conselhos.
Velhice
Portal Facilitar o Criar portal com Até 12 meses MDHC, CNDPI e
Nacional acesso da busca por apoés a parceiros técnicos
Integrado populagdo aos municipio, atas conferéncia como Dataprev e
dos dados e de reunides, nacional. Serpro.
Conselhos contatos dos canais de
de Direitos Conselhos de denunciae
da Pessoa todo o pais. material de
Idosa apoio.
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Atos Oficiais

Quinta-feira, 26.6.2025 - N° 8.233 JORNAL DE BELTRAO TA

Prefeitura Municipal de Pato Branco

RESOLUGAO 012/2025
Aprova o Regimento Interno da VIII Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) de Pato
Branco no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere a Lei Municipal
n° 6.429 de 20 de Maio de 2025, por meio de Deliberagdo em reunido
ordinaria realizada no dia 03 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da VIII Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa.
Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, e
revogam-se todas as disposigdes contrarias.
Pato Branco, 03 de junho de 2025.
Simone Cristina Castro
Presidente
CMDI

VIl CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

REGIMENTO INTERNO

Sumula:

CAPITULO |

Da Finalidade

Art. 1° - Este Regimento Interno tem por finalidade definir as regras de
funcionamento da 82 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Ido-
sa, convocada pelo Decreto n® 10.321 de 03 de abril de 2025.
Paragrafo Unico. Esta Conferéncia constitui-se de um forum deliberativo
sobre as questdes fundamentais relacionadas aos direitos das pessoas
idosas, com abrangéncia municipal, assim como suas analises, formu-
lagdes e proposigdes.

CAPITULO Il

Da realizagdo e organizagdo

Art. 2° - A 82 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera
realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob a coorde-
nagéo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, no dia 26
de junho de 2025.

Paragrafo Unico: A presidéncia da referida Conferéncia estara a cargo
do Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ou,
na sua auséncia ou impedimento legal, pelo(a) Secretario Municipal de
Assisténcia Social.

CAPITULO Il

Do Temério

Art. 3° - Nos termos do Decreto n°® 10.321 de 03 de abril de 2025, a VIII
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tera como tema:
“ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA
POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPAGAQ” que

sera divido nos seguintes eixos:

I- Eixo 1 - Financiamento das politicas publicas para ampliagdo e garan-
tia dos direitos sociais;

II- Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protegéo a vida, a satde e
para o acesso ao cuidado integral da pessoa idosa;

IIl- Eixo 3 - Protecéo e enfrentamento contra quaisquer formas de violén-
cia, abandono social e familiar da pessoa idosa;

IV- Eixo 4 - Participagdo social, protagonismo e vida comunitéria na pers-
pectiva das mdltiplas velhices;

V- Eixo 5 - Consolidagéo e fortalecimento da atuagdo dos Conselhos de
Direitos da Pessoa Idosa como politica do estado brasileiro.

CAPITULO IV

Das inscrigdes prévias e Do Credenciamento

Art. 4° - O credenciamento para a VIl Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa ser4 precedido de inscrigao prévia através do preenchi-
mento do formulario de inscri¢des prévias que sera disponibilizado, em
tempo habil, no google forms.

Art. 5° - O credenciamento dos(as) delegados(as), para a VIII Conferén-
cia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, previamente inscritos(as) no
periodo de 05/06/2025 a 25/06/2025, sera realizado no dia 26 de junho
de 2025, a partir das 08:00 no Balcao de Credenciamento.

CAPITULO V

Do Funcionamento

Art. 6° - A VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tera
a seguinte programagao:

I)Cerimonia de Abertura Oficial - com a presenga de autoridades, re-
presentantes de instituicbes e entidades publicas e privadas, sob a co-
ordenagdo da autoridade referida no art. 2° deste Regimento Interno,
no dia 26 de junho de 2025, as 08:30 horas, com a presenga dos(as)
delegados(as).

I1)Plenéria de Aprovagao do Regimento Interno - ocorrera logo em segui-
da ao término da Abertura Oficial, com a leitura e aprovagdo do referido
documento, como também da deliberagdo dos eventuais recursos;
lll)Palestra Magna - versara sobre o tema central da VIII Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa: “Envelhecimento Multicultural e
Democracia: urgéncia por equidade, direitos e participagao”, com pales-
trante a ser definido(a) pela Comissao Organizadora;

IV)Grupos de Trabalho por eixo - ocorrerdo no dia 26 de junho de 2025,
as 13:30 horas, tendo como objetivo de debater e elaborar propostas
que irdo compor o Relatério Consolidado a ser enviado para a Confe-
réncia Estadual;

V)Plenaria Final - ocorrera no dia 26 de junho de 2025, com o objetivo
de debater, aprovar ou rejeitar as propostas provenientes dos Grupos de
Trabalho e as mog8es de ambito municipal; e

VI)Ceriménia de Encerramento - € uma sesséo celebratéria e de encer-
ramento da Conferéncia.

CAPITULO VI

Dos Grupos de Trabalho (GT's)

Art. 7° - Os Grupos de Trabalho (GT’s) serdo organizados a partir dos
cinco eixos tematicos, definidos no Capitulo IIl deste Regimento Interno.
Paragrafo Unico: Cada Grupo de Trabalho ser4 responsavel por elaborar

as propostas relacionadas ao seu respectivo tema.

Art. 8° - Os 5 (cinco) Grupos de Trabalho (GT's) seréo realizados simul-
taneamente, com duragéo de até 02 (duas) horas.

Paréagrafo Unico: Ainscrigao para participar dos GT's sera feita no ato da
inscricéo respeitando o nimero de vagas limite de até 50 participantes
por sala.

Art. 9° - Terdo direito a voto nos GT's os(as) delegados(as) que nele es-
tejam inscritos(as), devidamente credenciados(as) e de posse do cracha
de identificagao.

Art. 10 - Os Grupos de Trabalho (GT's) contardo com uma Mesa Coor-
denadora com a seguinte composi¢&o:

a)um(a) coordenador(a) titular, indicada pela Comissdo Organizadora,
que tera como fungao, organizar as discussdes € a participagdo dos(as)
delegados(as);

b)um(a) secretario(a), indicado(a) pela Comisséo Organizadora, com a
funcéo de realizar o processo de verificagdo de quérum, controlar o uso
da fala pela ordem de inscri¢do e controlar o tempo das intervengdes
dos(as) delegados(as);

cjum(a) relator(a), indicado(a) pela Comissao Organizadora, responsa-
vel por registrar as conclusdes dos grupos tematicos em sistema pro-
prio de relatoria, apresentar a sistematizagdo a Comissao de Relatoria
e contribuir para a organizagdo das propostas dos demais grupos para
deliberagéo na Plenéria Final.

Art. 11 - Ainstalagéo e inicio do GT ocorrera no dia 26 de junho de 2025
as 13:30 horas com quérum minimo de 50% (cinquenta por cento), mais
um, do numero total de delegados(as) nele credenciado e alocado e
encerrara, impreterivelmente, as 15:00 horas.

Art. 12 - Definida a Mesa Coordenadora, serd iniciada a leitura do texto
base, ao menos da parte da introdugéo e do eixo relacionado ao grupo
de trabalho, caso haja mais tempo, sugere- se a leitura de todo o texto
Paréagrafo Unico: Ap6s a leitura do texto base sera aberto o debate para
que as pessoas possam apresentar suas propostas.

Art. 13 - Superada a fase de apresentagdo de propostas, caso haja mais
de cinco, os(as) delegados(as) deverao votar nas propostas prioritarias.
Paragrafo Unico: As propostas que irdo para a Plenaria Final serdo as 05
(cinco) propostas que receberem o maior nimero de votos,

Art. 14 - A mesa coordenadora do GT podera assegurar aos(as)
delegados(as) uma intervengdo pelo tempo improrrogavel de 2 (dois)
minutos, nas seguintes situagdes:

I- Por “Questao de Ordem”, mediante a explicitagdo do item deste Regi-
mento que ndo esta sendo observado; ou

Il- Por solicitagdo de “Explicagéo’, quando a duvida for dirigida a mesa
coordenadora do GT, antes do processo de votagéo.

§1° N&o serédo permitidas questées de ordem durante o regime de vo-
tagéo.

§2° As solicitagBes de encaminhamento somente serdo acatadas pela
Mesa Coordenadora dos trabalhos quando se referirem as propostas em
analise, com vistas a votacao.

CAPITULO VI

Do Relatério Consolidado dos Grupos de Trabalho para a Plenéria Final
Art. 15 — Para fins de composigéo do Relatério Consolidado dos Grupos
de Trabalho a ser encaminhamento para a Plenaria Final da VIl Confe-
réncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, serdo considerados os
seguintes critérios:

I- cada Grupo dos eixos tematicos aprovara 5 (cinco) propostas; e

Il- a eleigdo das propostas a serem enviadas para a Plenaria Final ocor-
rera a partir da contagem de votos de cada proposta, conforme disposto
nos art. 12 desse Regimento Interno.

§ 1° No caso de empate no total de votos das propostas, votagdes su-
cessivas serdo realizadas, somente entre as propostas empatadas;

§ 2°As propostas mais bem votadas, até o nimero maximo de propostas
por Grupo do eito temético, conforme disposto nos incisos | e Il, serdo
enviadas a Plenéria Final.

Art. 16 — A sistematizagdo dos Grupos dos Subeixos Tematicos devera
ser entregue a Coordenagéo de Relatoria até as 15:30 (Quinze horas e
trinta minutos) do dia 26 de junho de 2025.

CAPITULO VIII

Da Plenéria Final

Art. 17 - A Plenéria final da VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, de carater deliberativo, com o objetivo de aprovar ou rejei-
tar as propostas provenientes do Relatério Consolidado dos Grupos de
Trabalho, as mogdes de &mbito municipal, tera inicio as 14:45 horas do
dia 26 de junho de 2025, com previséo de término para as 16:00 horas
do mesmo dia.

Art. 18 - A Plenéria Final contard com uma mesa composta de modo
paritério, pela sociedade civil e governo, com definicéo de secretaria,
sendo presidida pela autoridade conforme estabelecido no art. 2° deste
Regimento.

Paragrafo Unico: Na Plenaria final, somente serdo discutidas e apro-
vadas propostas que constarem do Relatério Consolidado dos Grupos
de Trabalho, organizado pela Comisséo de Relatoria, em conformidade
com os termos desse Regimento Interno.

Art. 19 - A apreciagdo e votacéo das propostas que compordo o Relatério
Final da VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serdo
encaminhadas da seguinte forma:

I- ser& promovida a leitura das propostas aprovadas pelos Grupos dos
Eixos Tematicos, consultando a Plenaria sobre os destaques e registran-
do 0s nomes dos proponentes.

Il- Os destaques deverdo ser apresentados @ Mesa Coordenadora dos
trabalhos, por meio da apresentagéo do cracha a organizagéo da VIII
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, durante a leitura
das propostas das Plenarias Tematicas.

Paragrafo tnico: Os destaques serdo apenas de supresséo total da pro-
posta.

Art. 20 - Apés a leitura, a votagao dos destaques serd encaminhada da
seguinte forma:

I- caso ndo haja destaque para a proposta, ela é automaticamente apro-
vada.

Il- ao término da leitura, serdo apreciados os destaques e o(a)
delegado(a) autor(a) do destaque tera 2 (dois) minutos para defender
sua proposta de supresséo.

IIl- apos a defesa da proposta, serdo conferidos 2 (dois) minutos para
um(a) delegado(a) que queira fazer a defesa de manutencgéo da pro-
posta.

IV- seré garantida apenas uma defesa de supresséo e uma de manuten-
¢80 da proposta; e

V- a Coordenagao da Mesa divulgard, ao término da votagéo em Plena-
fia, as propostas aprovadas.

Paréagrafo Unico: Caso o(a) autor(a) do destaque n&o esteja presente no
momento da sua apreciagdo, o destaque ndo sera considerado.

Art. 20 — A Plenéaria Final da 82 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa sera considerada habilitada a aprovar Propostas e Mo-
¢bes, com quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um
dos(as) delegados(as) presentes em Plenario.

Art. 21 — A Mesa Coordenadora dos Trabalhos da Plenéria Final asse-
gurara aos delegados(as) o direito de questéo de ordem, ou de esclare-
cimento e propostas de encaminhamento, nos termos deste Regimento.
Art. 22 - Instalado o processo de votagéo, serdo vedadas intervengdes
de qualquer natureza. Art. 23 - Encerrada a fase de apreciagéo do Rela-
torio Consolidado dos Grupos de Trabalho da 2 Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa o(a) coordenador(a) da mesa procedera
a leitura das propostas de mogdes e as submeterdo a aprovacéo ga
Plenaria Final observando o percentual de aprovagéo previsto negé

Regimento. ]
CAPITULO IX H
Das Mogdes 3

Art. 24 - As propostas de mogao, de &mbito, repercussao e relevanépa
municipal, deverdo ser encaminhadas pelos(as) delegados(as) e apig-
sentadas a Comissao de Relatoria, até as 14:45 horas do dia 26 ik
junho de 2025, em formulario préprio, de preferéncia por meio eIetronlEB,
definido pela referida comissao, com os seguintes campos:
I- 0 tipo de mogao (apoio, repudio, apelo, solidariedade ou outro); &
II- os(as) destinatarios(as) da mogao; o
1l- o fato ou condigdo que motiva ou gera a mogéo e a providéncia-gZ
ferente ao pleito; \Q
IV- a pessoa proponente principal da mog&o, podera, opcionalmeng,
identificar seu nome, sua unidade federativa, bem como o segmento qag
representa. 1S
Paragrafo Unico. As mogdes que apresentarem linguagem racista, efg-
rista ou capacitista, que configurarem discriminagéo de género, origefn,
classe social ou qualquer outro tipo de discriminagao ou que firam 5
Direitos Humanos em geral, seréo rejeitadas pela Mesa Coordenad&
dos trabalhos. a
Art. 25 - Cada proposta de mog&o devera ser assinada por, no m|’nier,
20% (vinte por cento) dos(as) delegados(as) credenciados(as) na éll
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tendo como pai§-
metro o niimero de inscritos no credenciamento realizado até as ~ 8:@0
horas do dia 26 de junho de 2025. o
Art. 26 - A Comisséo de Relatoria organizara as propostas de mod§o
recebidas, que atenderam aos critérios previstos neste artigo, clasg-
cando-as e agrupando-as por tema. ©
Art. 27 - Apos a leitura, as mogdes serdo submetidas a apreciagé%
votagdo da Plenéria. Art. 28 - Ficam vedados destaques e interveng@
acerca das mogdes apresentadas. 8
Art. 29 - O processo de votagdo das mogdes terd o seguinte encagi-
nhamento: o
I- As mogBes serao lidas no plenario pela coordenagio da mesa e aqtg-
las que n&o tiverem destaques seréo votadas em bloco. a
II-As mogdes com destaques serdo submetidas a discusséo em plend

e votadas, sendo aprovadas por maioria simples (50% mais 01 (um) dos
votos dos(as) delegados(as) presentes). 8
Art. 30 - Concluida a votagdo das mogdes, sera encerrada a sessfio
Plenaria Final da 8°Conferéncia Municipal dos Direitos da Pesso%ﬁo&g.
CAPITULO X DISPOSIGOES GERAIS > 2
Art. 31 - Seré disponibilizado atendimento as intercorréncias, energés-
cias e urgéncias de saude aos participantes durante os dias de kgaliZ8-
¢do da 8 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa. LU ‘&
Art. 32 - Sera enviada copia do relatorio final conclusivo dessa©onfg:
réncia, para as providéncias cabiveis, a TODAS ENTIDADES P/ﬁTIG}i-
PANTES. 2
Art. 33 - Os casos omissos deverdo ser diligenciados pela Comis%;)
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Atos Oficiais

Terca-feira, 24.6.2025 - N° 8.231 JORNAL DE BELTRAO DA

Prefeitura Municipal de Pato Branco

REGIMENTO INTERNO
Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial de Pato Bran-
co/PR
Etapa Preparatoria para a VI Conferéncia Estadual de Promogéo da
Igualdade Racial do Parana
CAPITULO | - DA FINALIDADE
Art. 1°A | Conferéncia Municipal de Promog&o da Igualdade Racial de
Pato Branco, doravante denominada Conferéncia Municipal, constitui
etapa preparatoria para a VI Conferéncia Estadual de Promogdo da
Igualdade Racial do Parana, e tem como finalidade debater, propor e
aprovar diretrizes para a formulagéo e implementagéo de politicas publi-
cas de promogéo da igualdade racial.
CAPITULO Il - DO TEMA E EIXOS TEMATICOS
Art. 2° A Conferéncia Municipal tera como tema central: "IGUALDADE E
DEMOCRACIA: REPARACAO E JUSTIGA RACIAL"
Art. 3° Os debates serdo organizados em torno dos seguintes eixos te-
maticos:
| - Democracia:
a) Fortalecimento da pauta negra no Legislativo;
b) Participagéo negra nos espagos de poder publico;
c) Fortalecimento do SINAPIR;
d) Justica climatica e combate ao racismo ambiental.
Il - Justica Racial:
a) Politicas de salde para a populagéo negra;
b) Educagdo antirracista;
c) Inclusao cultural da populagéo negra;
Il - Reparagéo:
a) Justica tributéria e populagdo negra;
b) Envelhecimento da populagéo negra;
c) Enfrentamento ao racismo religioso.
CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS
Art. 4° Sao objetivos da Conferéncia Municipal:
| - promover o debate, as reflexdes e o encaminhamento de propostas
monitoraveis para reparacéo e justica racial no Brasil, considerando os
avangos alcangados desde a institucionalizagéo de politicas de promo-
¢&o da igualdade racial e as desigualdades raciais persistentes;
Il - estabelecer diretrizes para atualizagdo dos marcos legais, relacio-
nados & promogéo das politicas de igualdade racial a partir de didlogos
participativos e interseccionais;
Il - fortalecer as agbes relacionadas a garantia de direitos e & promogéo
da igualdade de oportunidades para a populagdo negra e demais seg-
mentos étnico-raciais e étnico-culturais;
IV - fortalecer o Sistema Nacional de Promogéo da Igualdade Racial -
SINAPIR, por meio da descentralizagao das politicas publicas junto aos
Estados, a Distrito Federal e aos municipios;
V - promover estratégias e agdes de reparacéo e justica racial no &mbito
das politicas publicas;
VI - assegurar a memoria do debate e das resolugdes da V Conferéncia
Nacional da Igualdade Racial - CONAPIR;
VII- priorizar a participagdo de mulheres em toda sua diversidade;
VIII - monitorar as politicas ptblicas brasileiras em relagdo ao cumpri-
mento das legislagdes internacionais; e
IX - oportunizar dilogos sobre formas contemporaneas de racismo, dis-
criminagéo racial e xenofobia.
CAPITULO IV — DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO
Art. 5° A Conferéncia sera organizada pela Comissé&o Organizadora Mu-
nicipal, composta por representantes do poder publico e da sociedade
civil, conforme portaria municipal.
Art. 6° A programagéo da conferéncia podera incluir palestras, paineis,
grupos de trabalho e plenéria final.
Art. 7° Cada grupo de trabalho seréa responsavel por debater um dos
eixos tematicos e formular até 5 (cinco) propostas, sendo que 2 (duas)
delas deverdo ser priorizadas, ou seja, deverdo ser apontadas como
prioritarias dentre as propostas aprovadas.
Art. 8° A plendria final sera responsavel pela aprovagéo das propostas e
eleigdo dos(as) delegados(as).
CAPITULO V - DOS PARTICIPANTES
Art. 9° Poderao participar da conferéncia:
| - Delegados(as): eleitos(as) com direito a voz e voto na plenaria final;
Il - Convidados(as): com direito a voz, sem direito a voto;
Il — Observadores(as): sem direito a voz e voto.
Art. 10° Os(as) delegados(as) para Conferéncia Estadual serdo
eleitos(as) durante a conferéncia, observando o critério de paridade
entre sociedade civil e poder plblico, conforme a tabela estadual de
representag&o populacional.
CAPITULO VI - DA ELEICAO DE DELEGADOS(AS)
Art. 11° A eleicéo dos(as) delegados(as) seré feita em plenaria final, me-
diante voto dos participantes credenciados com direito a voto.
Art. 12° Serdo eleitos(as) apenas o0s(as) participantes com atuagao com-
provada na érea da promogéo da igualdade racial e que tenham mais
de 18 anos completos.
CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 13° As deliberagdes da Conferéncia Municipal serdo registradas em
ata e encaminhadas a Comisséo Organizadora Estadual, acompanha-
das dos seguintes documentos:
| - Documento de convocagao, digitalizado e/ou em formato PDF;
Il - Regimento Interno, digitalizado e/ou em formato PDF;
Il - Relato geral do evento, com programagéo realizada, digitalizada e/
ou em formato PDF;
IV — Propostas aprovadas na plenéria final, digitalizadas e/ou em for-
mato PDF, bem como em documento aberto em formato DOC ou ODT;
V - Relagao de delegados eleitos, digitalizada e/ou em formato PDF;
VI - Outros documentos que se entender necessarios.
Art. 14° Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos pela Co-

misséo Organizadora Municipal.
Pato Branco/PR, 24 de junho de 2025
Comissao Organizadora
Conferéncia Municipal de Promogao da Igualdade Racial

Prefeitura de Sdo Jorge D’Oeste

AVISO DE ALTERACAO AO EDITAL PREGAO
ELETRONICO N° 90024/2025

Gelson Coelho do Rosirio, Prefeito de Sio Jorge D"Oeste, no uso de suas atribuigdes legais ¢ em

com a Lei 14.133/2021, informa aos que esti p alteragio no
Edital de Pregdo Eletronico em epigrafe, cujo objeto é: Registro de Pregos, objetivando a futura
¢ eventual aquisicio de medicamentos, entre eles, pomadas, liquidos, injetiveis e
psicotropicos, para distribuicio na farmicia central, em conformidade e mediante solicitagao
da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Sao Jorge D’ Oeste/PR.

1. Alterando o descritivo do Item 45:

ONDE LE-SE:

Edital na integra a disposicéo dos interessados: no Portal Nacional de
Compras Publicas (PNCP); no site oficial do Municipio com enderego
eletronico www.pmsjorge.pr.gov.br (licitagdes); e na plataforma de Pre-
gao com endereco eletrénico www.gov.br/compras/pt-br.

InformagGes complementares através do telefone (46) 3534-8050.

Séo Jorge D’Oeste-PR, 23/06/2025.
Gelson Coelho do Roséario
Prefeito

INSTITUTO AZURIZ PATO BRANCO —
CNPJ: 51.041.321/0001-75

IAPB

EDITAL DE CONVOCACAO ELEICAO

0 Presidente do IAPB, no uso das atribuicées que Ihe sio concedidas e em conformidade
com o Estatuto da Associagdo, convoca os associados em dia com as suas obrigagBes
estatutdrias, a participarem da Assembleia Geral, com pauta tnica a eleigio para os cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal do Biénio 2025-2027. Os convocados devem comparecer

préximo dia 04/07/2025, no periodo das 16:00 as 18:00 horas, na sede do Instituto, localizada

Lote 1

Ttem | Codigodo Nome do produta/servigo Qude. | Unidade | Prego | Prego maximo

miximo total

a5 66566 [Saccharomycesboulardii  CNCMI-745] 1.000.00 | SACHE 3856 3856000
[200mgSaccharomycesboulardii CNCMT-

745 200mg

[P0 liofilizado envelope 1g
CODIGO BRO275991
LEIA-SE:
Lote' 1
Tem | Codigodo Nome do produta/servigo Qe | Unidade | Prego | Prego maximo
miimo total

45 66566 [Saccharomycesboulardii  CNCMI-743] 1.000.00 | CAIXA 58,56 38.560.00

R00mg

[P liofilizado envelope lg
Caixa contendo 6 saches

CODIGO BRO275991

2. Fica alterada a data e hora de abertura do certame, que passa a ser dia 08 de julho de 2025,
as 08h00.

3. Permanecem inalteradas as demais condigdes.

Siio Jorge D' Oeste. 23 de junho de 2025

Gelson Coelho do Rosirio
Prefeito

na Avenida Tupi, n2 2159, sala 301, sala interna 30, Bairro Centro, Pato Branco/PR, CEP 85.501-
284.

Na oportunidade, informamos que os interessados a se candidatarem, deverdo
apresentar a inscrigio de chapas junto a comissio eleitoral até 15 (quinze) dias antes da data da
eleigio acima enunciada.

Pato Branco/PR, 02 de junho de 2025.

=P

- Robson Ramos

Presidente IAPB

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Termo 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 1056/2024, parte integrante
aditivo:

itivo: do(a) Pregéo n° 117/2023
Contratante [ MUNICIPIO DE SAO JORGE D' OESTE - PARANA - CNPJ

N°.76.995.380/0001-03

DIONE JOSE DOS SANTOS — CNPJ n®. 49.427.330/0001-57

O presente Termo Aditivo tem por objeto o aditamento de valor do

Contrato em R$ 46.965,00 e seis mil, e

sessenta e cinco reals), nos limites permitidos por lei, em
dos diante da da

administragao,

Prazo  de | 19/11/2025

vigéncia

Prazo  de | 19/11/2025

execugéo

Data 18/06/2025

Contratada:
Objeto:

Prefeitura Municipal de Realeza

AVISO DE LICITAGAO
A PREFEITURA DE REALEZA, Estado do Parang, torna publico e p'a\a
conhecimento dos interessados que fara realizar Licitagdo, na segmée
modalidade e caracteristicas:
MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2025
PROCESSO LICITATORIO: N° 58/2025 - TIPO: MENOR PREGO P@
ITEM
OBJETO: Aquisi¢ao de géneros alimenticios da agricultura familiar pqga
alimentag&o escolar dos alunos atendidos pela Secretaria de Educacgo
de Realeza - Parana. £
RECEBIMENTO DOS PROJETOS DE VENDA: Dia 21 de Julho de 2@6
a partir das 08:30h.
FORMALIZAGAO DE CONSULTAS: O referido edital podera ser obti@o
junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Realeza, a partir do di
de Junho de 2025, durante o horario de expediente da Prefeitura, atR-
vés de solicitagdo via e-mail: licitacao2@realeza.pr.gov.br.

Realeza, 23 de Junho de 2025.
DIANA BAMBERG
PREGOEIRA

E26-5635-EDB4

078

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90026/2025 — UASG 926478
O Municipio de Sé&o Jorge D'Oeste-PR, avisa aos interessados que
fara realizar no dia 10/07/2025 até as 08h00, a abertura da licitagdo na
modalidade Pregéo Eletronico, tipo Menor Prego Por item que tem por
objeto Aquisigéo de equipamentos utilizados para a Secretaria Municipal
de Saude, em fungdo do Termo de Ades&o ao TELESSAUDE PARANA,
assinado pelo Municipio de S&o Jorge D'Oeste, a fim de beneficiar sua
populagéo com as agdes de TELESSAUDE ofertadas por meio do Nd-
cleo de TELESSAUDE da Secretaria de Estado da Satde do Parana.
Abertura das propostas e Recebimento dos lances: a partir das 08h00 do
dia 10 de julho de 2025, no endereco eletrnico: www.gov.br/compras/
pt-br.
Edital na integra & disposicéo dos interessados: no Portal Nacional de
Compras Publicas (PNCP); no site oficial do Municipio com endereco
eletrdnico www.pmsjorge.pr.gov.br (licitagdes); e na plataforma de Pre-
gao com enderego eletrénico www.gov.br/compras/pt-br.
Informagdes complementares através do telefone (46) 3534-8050.
Sao Jorge D'Oeste-PR, 23/06/2025.
Gelson Coelho do Rosério
Prefeito

B AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 90027/2025 — UASG 926478

O Municipio de S&o Jorge D’Oeste-PR, avisa aos interessados que fara
realizar no dia 11/07/2025 até as 08h00, a abertura da licitagdo na moda-
lidade Pregéo Eletrnico, tipo Menor Preco Por item que tem por objeto
Registro de Pregos, objetivando a futura e eventual prestagéo de servi-
cos de arbitragem, através da contratagdo de empresas especializada
na prestagéo de servicos de arbitragem esportiva especializada, sem
dedicacéo exclusiva de méo de obra, para atender a demanda de jogos
oficiais, campeonatos municipais, jogos amistosos néo oficiais, organi-
zados pelo Departamento de Cultura e Esportes do Municipio de S&o
Jorge D'Oeste/PR. Abertura das propostas e Recebimento dos lances:
a partir das 08h00 do dia 11 de julho de 2025, no endereco eletronico:
www.gov.br/compras/pt-br.
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Prefeitura Municipal de Salto do Lont

EDITAL N 05572028
CONCURSO 01 2024
EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATO CLASSIFICADO:

SUMULA: Conoca Candicatos Aprovads no Concusso Municipal Edital ° 001/2024, 15 de Fevereiro de 2024, paa os cargos e Motorista 40h
Operador de Maguina 40h e Pedagogo 40h € 6 outras providncias

FERNANDO ALBERTO CADORE, Prefeto Municipal de Salto do Lontra, Extado do Parand, 1o uso de suas
aribuigies que lhe sio conferidasam Lei

Art 1 - Fican convocados para comparecer juso a0 Departamento de Recurses Humnos, no Edificio da Prefeitura
Municipal de Salto do Lonira, na Ru Prefito New B, 975, Centro, mo prszo de 05 (cinco) dias, o horivio as 0730 as 111300 € das 13.00 a5
17.00hss, o5 candidtos sprovaeos no Concarso Publica. 60172024, forma constante wo anexo, que fica Fzendo parte ntegrnte do Edial n°
o004, 2024, par apresntas

Motorista 40 b - Ampla cancorréncla
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