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PROJETO DE LEI N2 19, DE 23 DE ABRIL DE 2026.

MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar o Projeto de Lei que
“Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2027.”, em
cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da Constituicdo Federal, no § 3° do
art. 204, da Constituicdo do Estado do Para, no § 2° do art. 147 da Lei Organica do
Municipio de Maraba e nos termos estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

A Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) é o instrumento de conexao entre
o Plano Plurianual (PPA), o Orcamento Anual e, ainda, em conformidade com a Lei
Municipal n® 17.846, de 29 de margo de 2018, alterada pela Lei Municipal n® 18.036,
de 11 de junho de 2021 (Plano Diretor Participativo do Municipio do Maraba), tem a
funcéo de estabelecer a ligagao entre o curto prazo - “Lei Orgamentaria” e o médio
prazo - “PPA 2026-2029".

A LDO define as normas e diretrizes que orientardo a elaboragcédo da LOA
para o exercicio financeiro de 2027, fixa as metas e prioridades da Administracao
Publica, dispbe sobre alteragdes na legislagao tributaria, estabelece metas fiscais,
riscos fiscais e os fatores que podem vir a afetar as contas publicas.

A LDO 2027 é apresentada com as metas de receita, despesa, resultado
primario e resultado nominal, abrangendo o orgamento fiscal e da seguridade social,
como também a programacédo dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos,
autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico. A correspondente
execucao orcamentaria e financeira sera registrada na sua totalidade em sistema
consolidado e integrado.

As metas fiscais englobam as previsées do Poder Executivo, do Poder
Legislativo e das Autarquias e Fundagodes.

O Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais foram elaborados
conforme as orientagdes da 132 edicao do “Manual de Demonstrativos Fiscais -
MDF.”, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e
aprovado através da Portaria n® 1.447, de 14 de junho de 2022.

Portanto, o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2027 resulta da
realidade econdémica e financeira do Municipio, considerando estimativas de
receitas, de despesas e de metas fiscais em fungao da politica fiscal vigente, sem
perder de vista a importancia do equilibrio entre gastos e receitas em respeito a Lei
de Responsabilidade Fiscal, sendo observados os parametros macroeconémicos na
definicdo das metas para as receitas, despesas, resultado nominal e primario.
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Cabe enfatizar a inclusdo do Capitulo VIII (Das emendas parlamentares
impositivas), especificamente a partir do art. 49, que trata acerca das emendas
individuais e de bancada ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual serao aprovadas no
limite estabelecido pela Lei Orgénica do Municipio, sendo de execugao obrigatéria
pelo Poder Executivo.

O Projeto de Lei encontra-se estruturado em 8 (oito) capitulos, os quais
abordam regras gerais e especificas de condutas pertinentes as mais diversificadas
politicas e a¢des publicas a serem adotadas em beneficio da melhoria da qualidade
de vida dos municipes, no aspecto econdmico, social e da cidadania. S&do os
seguintes os capitulos estruturantes do Projeto de Lei:

| - Disposi¢des Preliminares;

Il - Metas e Prioridades da Administracdo Publica Municipal;

[ll - Metas e riscos fiscais;

IV - Diretrizes para o Orcamento;

V - Das Transferéncias para as Organizac¢des da Sociedade Civil;
VI - Disposi¢cdes sobre alteracéo na Legislacéo Tributaria Municipal,
VIl - Disposig¢es relativas a divida publica municipal,

VIII - Das emendas parlamentares impositivas; e

IX - Disposi¢des Gerais.

Acompanham ainda o presente Projeto de Lei o Anexo de Metas, os riscos
fiscais, projecao atuarial e as metas e prioridades para o exercicio de 2027.

Por oportuno, informamos que a Audiéncia Publica Online destinada a
coleta de informacdes e sugestdes junto aos municipes e as entidades e instituicoes
que compdem a sociedade civil de Maraba para a elaboracao do presente Projeto
da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) para o exercicio de 2027, foi realizada,
pela Secretaria Municipal de Planejamento (Seplan), nos dias 02 até 15 de abril de
2026, com Convite Audiéncia Publica ONLINE publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Para, na Edigcao n® 3975, em 01 de abril de 2026, copia
em anexo.

Por fim, confiante no alto espirito publico de Vossa Exceléncia e dos
Excelentissimos Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras, com vistas a
aprovacgao do Projeto de Lei aqui referido, aproveito o ensejo para apresentar-lhes
protestos de consideracao e apreco.

Atenciosamente,

Antonio Carlos Cunha Sa
Prefeito Municipal de Maraba
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PROJETO DE LEI N2 19, DE 23 DE ABRIL DE 2026.

Disp6e sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2027.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA aprova:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art.
165 da Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, e no § 2° do art. 147 da Lei Organica do
Municipio de Marabda, as diretrizes gerais para elaboracdo do orcamento do
Municipio, relativas ao exercicio financeiro de 2027, compreendendo as:

| - prioridades e Metas da Administracdo Publica Municipal

Il - metas e Riscos Fiscais;

[l - diretrizes Gerais para o Orgcamento;

IV - das Transferéncias para as Organizacdes da Sociedade Civil;
V - disposicdes Sobre Alteragdes na Legislagao Tributaria;

VI - disposi¢des Relativas a Divida Puablica Municipal;

VIl — das emendas Parlamentares Impositivas

VIII - disposi¢des Finais.

CAPITULO Il
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2027,
estruturadas de acordo com a Lei Municipal n® 18.569, de 09 de dezembro de 2025
(Plano Plurianual 2026-2029), e também em consonancia com a Lei Municipal n®
17.846, de 29 de marco de 2018, alterada pela Lei n® 18.036, de 11 de Junho de
2021 (Plano Diretor Participativo do Municipio do Maraba), estdo especificadas no
Anexo de metas e prioridades integrante desta Lei, as quais terdo asseguradas a
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alocacao de recursos na Lei Orgcamentaria Anual para o exercicio financeiro de
2027, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria destinara recursos para a
operacionaliza¢ao das metas e prioridades mencionadas no caput deste artigo e aos
seguintes objetivos basicos das ac¢des de carater continuado:

| - previsdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo e do Poder Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

[l - despesas indispensaveis ao custeio de manutencdo da
administragdo municipal; e

IV - conservagado e manutencao do patriménio publico.
CAPITULO Il
METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3% Integram esta Lei os Anexos referenciados nos §§ 1° e 3% do art. 4°
da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo Unico. A elaboragdo do Projeto de Lei e a execugcdo da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2027 deverao levar em conta as
metas de resultado primario e nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
constante desta Lei.

Art. 4° Estdo discriminados, em Anexo integrante desta Lei, os Riscos
Fiscais, nos quais sédo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de
afetar as contas publicas.

CAPITULO IV
DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO
Secao l
Disposicoes Gerais

Art. 52 O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual, que compreende o Orgamento
Fiscal, da Seguridade Social, sera elaborado conforme as diretrizes, os objetivos e as
metas estabelecidas no Plano Plurianual 2026-2029, e na Lei Municipal n® 17.846, de
29 de marco de 2018, alterada pela Lei Municipal n? 18.036, de 11 de junho de 2021
(Plano Diretor Participativo do Municipio do Marabd), e nesta Lei, observadas as
normas da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e Lei Complementar Federal
n® 208, de 2 de julho de 2024 e da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio
de 2000.

Art. 62 A estimativa da receita e a fixagao da despesa, constantes do Projeto
de Lei Orcamentéaria Anual e nos quadros que o integram, serao elaboradas a precos
correntes, explicitada a metodologia utilizada.
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Art. 7° O Poder Executivo colocara a disposicao da Camara Municipal, no
minimo trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta
orgamentdria, a estimativa da receita, inclusive a corrente liquida, para o exercicio
subsequente, acompanhada da respectiva meméria de calculo, nos termos do § 3°
do art. 12 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 82 A Lei Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2027 contera
dispositivos para adequar a despesa a receita, em fungédo dos efeitos econémicos
que decorram de:

| - realizacao de receitas ndo previstas;

Il - disposicoes legais em nivel federal, estadual ou municipal que impactem
de forma desigual as receitas previstas e as despesas fixadas; e

[l - adequagéo na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento
de despesa, nos casos em que é dispensado de autorizagéo legislativa.

Paragrafo unico. A adequacao da despesa a receita, de que trata o caput
deste artigo, decorrente de qualquer das situagdes previstas nos incisos |, Il e lll,
implicara a revisao das metas e prioridades para o exercicio de 2027 da qual sera
dada a devida publicidade.

Art. 92 O Projeto de Lei Orcamentaria Anual serd encaminhado a Camara
Municipal, conforme estabelecido no § 5° do art. 165 da Constituicdo Federal, no art.
147 da Lei Organica do Municipio, e no art. 2°, seus paragrafos e incisos, da Lei
Federal n? 4.320, de 1964, e Lei Complementar Federal n® 208, de 2024, e sera
composto de:

| - texto da lei;

Il - resumo da receita dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social, por
categoria econdémica, segundo a origem dos recursos;

[l - resumo da despesa dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, por
categoria econ6mica e grupo de natureza da despesa, segundo a origem dos
recursos;

IV - resumo da despesa por funcao, segundo a origem dos recursos;

V - resumo da despesa por Poderes e Orgdos, segundo a origem dos
recursos;

VI - resumo do quadro geral da receita dos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social por categoria econdmica e natureza da receita, segundo a origem
dos recursos;

VIl - quadro geral da receita dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
por categoria econdmica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

VIII - demonstrativo da receita por 6rgao;

IX - quadro geral da despesa dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
por Poder e Orgao, segundo os grupos de natureza da despesa e fonte de recursos;
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X - quadro geral da despesa dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
por Poder e Orgao, segundo as categorias de programagéao, grupos de natureza da
despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicacao; e

Xl - consolidagdo dos quadros orgcamentarios.

§ 12 Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere
o inciso Xl deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso
e paragrafo unico, da Lei Federal n® 4.320, de 1964, e Lei Complementar Federal n®
208, de 2024, os seguintes quadros:

| - discriminacdo da legislacdo béasica da receita e da despesa dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,

Il - evolugao da receita do Tesouro Municipal por categoria econémica e
natureza da receita;

[ll - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal por categoria econémica e
grupos de natureza da despesa;

IV - demonstrativo da despesa dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social por Poder, Orgéao e fungéao;

V - demonstrativo da receita e despesa dos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, por categoria econémica e seus desdobramentos;

VI - demonstrativo da receita e planos de aplicagdo dos Fundos Especiais,
que obedecera ao disposto no inciso | do § 2° do art. 2° da Lei Federal n® 4.320, de
1964, e Lei Complementar Federal n® 208, de 02 de julho de 2024;

VII - consolidacdo das despesas por projetos, atividades e operacgdes
especiais, segundo a categoria econdmica, apresentados em ordem numerica;

VIl - demonstrativo de funcao, sub funcao e programa por projeto, atividade
e operacao especial;

IX - demonstrativo de fungdo, sub funcdo e programa por categoria
econOmica;

X - demonstrativo de funcao, sub funcédo e programa conforme o vinculo
COM 0S recursos;

XI - demonstrativo da despesa de pessoal e encargos sociais por Poder,
confrontando a sua totalizagdo com a receita corrente liquida, nos termos dos arts. 19
e 20 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, acompanhado da meméria
de calculo, ndo podendo exceder os limites estabelecidos na legislagdo aplicavel;

XIl - demonstrativo da aplicagdo anual dos recursos na manutencéao e
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal e dos arts.
70 e 71 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como a aplicacao
dos recursos do FUNDEB, detalhando naturezas da receita e valores por categorias
de programacao, grupos de natureza da despesa e modalidade de aplicacao;

Xl - demonstrativo da aplicagdo anual do Municipio em acgdes e servigos
publicos de salude, por categoria de programacao, grupos de natureza da despesa e
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modalidade de aplicagao, conforme Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro
de 2000, e arts. 3° e 4° da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012;

XIV - demonstrativo das categorias de programacao a serem financiadas
com recursos de operacgOes de crédito realizadas e a realizar, com indicagdo da
dotacdo, do grupo de natureza da despesa, da modalidade de aplicagdo e do
orgamento a que pertencem;

XV - demonstrativo dos projetos, por categoria de programacgao, que serao
desdobrados em produtos e subtitulos, sempre que possivel; e

XVI - relagédo das ordens precatorias a serem cumpridas com as dotacoes
para tal fim constantes da proposta orcamentaria, com a indicagdo da origem e dos
numeros do processo judicial e precatorio, das datas do transito em julgado da
sentenca e da expedicao do precatorio, do nome do beneficiario e do valor de cada
precatério a ser pago, nos termos do § 5° do art. 100 da Constituicado Federal.

§ 2° A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orcamentaria Anual
contera:

| - relato sucinto do desempenho financeiro da Prefeitura nos ultimos dois
anos e cenario para o exercicio a que se refere a proposta;

Il - resumo da politica econémica e social do Governo;

§ 32 Os programas do governo serdao detalhados por 6rgdo da
Administragédo Direta, Indireta e Fundacional, conforme o inciso Il do § 2° do art. 2°
da Lei Federal n® 4.320, de 1964, e o art. 148 da Lei Orgéanica do Municipio.

§ 4° Os documentos referidos nos incisos deste artigo e nos incisos do § 1°
deste artigo serdo encaminhados em meio eletrdnico, juntamente com o original
impresso autografado pelo Prefeito, na forma em que se constituira na Lei de
Orcamento, apds aprovagao pela Camara Municipal.

§ 5% O Poder Executivo enviara, também, a Camara Municipal, juntamente
com os documentos referidos no § 4° e igualmente em meio eletrénico, a despesa
discriminada por elemento de despesa, com a finalidade exclusiva de subsidiar a
analise do Projeto de Lei Orcamentaria.

§ 6° A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria, bem
como seus anexos, sera disponibilizada a Camara Municipal em meio eletrbnico,
juntamente com o original impresso e autografado pelo Prefeito.

§ 7° A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria, bem
COmo seus anexos, sera disponibilizada pelo Poder Executivo na internet.

Art. 10 O Projeto de Lei Orcamentaria Anual atualizara a estimativa da
margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado para 2027,
que compreende os gastos com pessoal e encargos sociais, servico da divida e
custeio de manutengao dos 6rgaos municipais.
Secaol ll

Diretrizes para o Orcamento
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Subsecao |
Organizacao, Estrutura e Elaboracao do Orcamento

Art. 11 O Projeto de Lei Orgamentaria Anual tera sua despesa discriminada

| - unidade orgamentaria;

Il - funcéo;

[l - sub funcao;

IV - programa;

V - atividade, projeto e operacéo especial;

VI - subtitulo;

VIl - esfera de governo;

VIII - fonte de recursos;

IX - categoria econdémica;

X - grupo de natureza da despesa; e

XI - modalidade de aplicagéo.

§ 12 Os conceitos de fungéo, sub funcao, programa, atividade, projeto e
operacgao especial sdo aqueles dispostos na Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999,
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

§ 2° Cada programa identificara as agdes necessérias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando
0s respectivos valores e metas de resultado, bem como as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizacdo da acao.

§ 3° As categorias de programacéo de que trata esta Lei serao identificadas
no Projeto de Lei Orcamentaria Anual por programas, atividades, projetos ou

operagdes especiais e poderao ser desdobradas em subtitulos.

§ 4° O subtitulo € o menor nivel de categoria de programacao, sendo
utilizado, especialmente, para especificar a localizagao fisica da agao.

§ 5° Ficam vedadas na especificacao dos subtitulos:
| - alteracbes do produto e da finalidade da acao; e

Il - referéncias a mais de uma localidade, area geografica ou beneficiario,
se determinados.

§ 6° Cada atividade, projeto e operacgao especial identificara a funcao e a
sub funcao as quais se vinculam.
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§ 7° Os conceitos e codigos de categoria econémica, grupo de natureza da
despesa e modalidade de aplicacdo sao aqueles dispostos pela Secretaria do
Tesouro Nacional e da Secretaria de Orcamento Federal.

Art. 12 Os Orgcamentos Fiscais e da Seguridade Social discriminarao a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacéao, com as
suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentéria, a modalidade de
aplicacao, a fonte de recursos, expressa por categoria econémica, indicando-se para
cada uma, os grupos de natureza da despesa a que se refere.

Art. 13 Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social compreenderao a
programacao do Poder Legislativo, do Poder Executivo, seus Fundos, Orgéos e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 14 O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as a¢des nas areas de assisténcia social, previdéncia social e
saude, obedecera ao definido nos arts. 165, § 59, 1ll, 194, 195, §§ 12 e 2%, e 198, § 2°,
[, da Constituicdo Federal, nos arts. 222, e 223 da Lei Orgénica do Municipio, na Lei
Municipal n® 17.756, de 20 de dezembro de 2016, Lei Complementar n® 17, de 4 de
janeiro de 2023 e alteragGes, e contara, dentre outros, com recursos provenientes das
demais receitas préprias dos Orgaos, Fundos e Entidades que integram
exclusivamente esse orgamento.

Art. 15 O Orgcamento da Seguridade Social discriminara os recursos do
Municipio e a transferéncia de recursos da Unido para o Municipio, para execugao
descentralizada das acdes de saude e de assisténcia social, conforme estabelecido
na Lei Orgénica do Municipio.

Subsecao Il
Alteracao Orcamentaria e Programacao de Despesa

Art. 16 A abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos
estabelecidos em lei, mediante o cancelamento total ou parcial de dotacdes, por
grupos de natureza da despesa, devera visar a otimizacdo dos objetivos das
atividades-meio ou a viabilizagdo dos resultados almejados nos programas e ser
justificada sempre que as alteracbes afetarem a programacao finalistica do governo.

Art. 17 Na programagdao de novos investimentos dos o6rgdos da
Administracao Direta, Autarquias, Fundos e Fundacdes, serdao observadas as
seguintes determinacdes do § 5° do art. 5° e do art. 45 da Lei Complementar Federal
n® 101, de 2000:

| - a conservagado do patriménio publico e os investimentos em fase de
execucgao terdo preferéncia sobre os novos projetos; e

Il - ndo poderao ser programados novos projetos a conta de anulacao de
dotacao destinada aos investimentos em andamento.

Art. 18 As despesas obrigatérias de carater continuado definidas no art. 17
da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, e as despesas de que trata o art. 18,
relativas a projetos em andamento, cuja autorizacdo de despesa decorra de relagcao
contratual anterior, serdo reempenhadas nas dotagdes préprias ou, em casos de
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insuficiéncia orgamentaria, mediante transposicao, remanejamento ou transferéncia
de recursos, nos termos do inciso VIl do art. 148 da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 19 A execucdo orgcamentaria e financeira da despesa podera ser
efetuada de forma descentralizada, para atender a necessidade de otimizagéo
administrativa visando a consecu¢do de um objetivo comum que resulte no
aprimoramento da acédo de Planejamento de Governo.

Paragrafo unico. No caso da descentralizagdo de créditos entre érgaos, a
medida devera ser explicitada e estipulada as obrigagdes reciprocas por meio de
Deliberagéo ou Portaria de Descentralizacdo Orgamentaria.

Art. 20 Apds a publicagao da Lei Orgamentaria Anual, o Poder Executivo
divulgara, por unidade orcamentaria de cada Orgao, Fundo e Entidade que integram
os orcamentos de que trata esta Lei, o detalhamento da despesa, especificando para
cada categoria de programacgéo e grupos de natureza da despesa, 0s respectivos
desdobramentos, para fins de execug¢ao orgamentaria.

Art. 21 O detalhamento da despesa da Camara Municipal, para fins de
execucao orcamentaria, serd aprovado e estabelecido por ato proprio de seus
dirigentes, obedecidas as dotagdes constantes da Lei Orgamentéria.

§ 12 O Poder Legislativo fica autorizado a realizar aberturas de créditos
suplementares, eventualmente necessarios, durante o transcurso do exercicio
financeiro mediante remanejamento de suas préprias dotagdes.

§ 2° Os créditos suplementares citados no §1° deste artigo serdo abertos
por atos proprios do Presidente do Poder Legislativo.

Art. 22 A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2027,
contera dotacgdo para reserva de contingéncia, de acordo com o inciso Ill do art. 5° da
Lei Complementar Federal n® 101, de maio de 2000, constituida exclusivamente com
recursos do Orcamento Fiscal equivalente a R$ 15.863.100,00 (quinze milhdes,
oitocentos e sessenta e trés mil e cem reais), bem como a reserva de contingéncia
do RPPS - IPASEMAR equivalente a 275.652.263,62 (duzentos e setenta e cinco
milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil, duzentos e sessenta e trés reais e
sessenta e dois centavos), que podera ser utilizada para abertura de créditos
adicionais e para o atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
imprevistos, nos termos do inciso Il do art. 148 da Lei Organica do Municipio.

Paragrafo unico. Na hip6tese de nao utilizacao da totalidade da dotacao da
Reserva de Contingéncia nos fins previstos no caput deste artigo até o 2°
quadrimestre de 2027, os recursos correspondentes poderdo ser destinados a
abertura de créditos adicionais que necessitem ser abertos para refor¢o ou inclusao
de dotacdes orcamentarias.

Art. 23. A dotacao correspondente a reserva de contingéncia do Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, operacionalizado pelo Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Maraba — IPASEMAR, prevista no art.
22 desta Lei, ndo integra a despesa primaria do Municipio para fins de apuracao do
resultado fiscal, por constituir obrigagao atuarial de natureza previdenciaria vinculada
ao equilibrio financeiro e atuarial do regime proprio de previdéncia social, nos termos
do art. 40 da Constituicao Federal, do art. 69 da Lei Complementar Federal n® 101,
de 4 de maio de 2000, e do art. 16 da Lei Organica do Municipio de Maraba.
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Subsecao Il
Disposicao Relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 24 O Poder Executivo e o Poder Legislativo terdo como limites na
elaboracdo de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos sociais 0
disposto na norma constitucional e nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar Federal
n® 101, de 2000, e a despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos na legislacéo vigente sobre a matéria.

Paragrafo unico. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de célculo do limite da
despesa com pessoal.

Subsecao IV
Precatdrios e Sentencas Judiciais

Art. 25 O Projeto de Lei Orcamentaria Anual devera conter a relacao dos
débitos constantes de precatérios judiciais, regularmente apresentados até 2 de abril
de 2026 para pagamento no exercicio de 2027, conforme determinacgdes do § 5° do
art. 100 da Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n® 114, de 16
de dezembro de 2021, discriminados por Orgao da Administracao Direta, Autarquias
e Fundagdes, e por grupos de natureza da despesa.

Paragrafo Unico. Devera ainda constar do Projeto de Lei Orcamentéria, de
forma destacada dos precatérios contidos no caput, a relacao dos débitos resultantes
dos parcelamentos de precatérios de exercicios anteriores.

Art. 26 A atualizacdo monetaria dos precatérios, conforme decidido pelo
Supremo Tribunal Federal no julgamento das A¢des Diretas de Inconstitucionalidade
- ADIs 4357 e 4425, e das parcelas resultantes da aplicagdo do art. 78 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitérias observara, no exercicio de 2026, inclusive
em relagdo as causas trabalhistas, o indice da taxa referencial do Sistema Especial
de Liquidacao e de Custédia (Selic), alterado pela Emenda Constitucional n® 113, de
8 de dezembro de 2021.

Art. 27 A Lei Orcamentéaria destinara dotacao especifica para pagamento
dos débitos consignados em requisicdes judiciais de pequeno valor, na forma
preconizada no § 32 do art. 100 da Constituicao Federal, bem como no inciso Il do art.
87 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias.

Secao lll
Das Vedacoes
Art. 28 Na programacao das despesas, sera vedado:
| - a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais
suplementares, de quaisquer recursos do Municipio, para clubes e associagdes de

servidores, e de dotagdes a titulo de subvencbes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
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continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude,
educacao, lazer e esporte que estejam registradas no Conselho de areas afins; e

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, ou a
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servico de
consultoria ou assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes
de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou
entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 29 Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgcamentaria.

Secao IV

Emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria

Art. 30 As propostas de emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria ou aos
projetos de lei que a modifiquem, a que se referem o § 5% do art. 38 da Lei Orgénica
do Municipio e os artigos desta Lei, somente poderao ser apreciadas se apresentadas
com a forma e o nivel de detalhamento estabelecidos nesta Lei e a indicagdo dos
recursos compensatorios correspondentes.

Art. 31 As emendas ao Projeto de Lei Orgcamentaria para o exercicio
financeiro de 2027 ou aos projetos de lei que modifiquem a Lei Orgcamentaria Anual
devem atender as seguintes condigdes:

| - serem compativeis com o Plano Plurianual e com as diretrizes e
disposicdes desta Lei;

Il - indicarem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
de anulagéo de despesa,;

[l - ndo serdao admitidas anulagcdes de despesa que incidam sobre dotacdes
para:

a) pessoal e encargos sociais; e
b) servico da divida.

Art. 32 As emendas ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual deverao
considerar, ainda, a prioridade das dotacdes destinadas ao pagamento de precatorios
judiciais e outras despesas obrigatdrias, assim entendidas aquelas com legislacéo ou
norma especifica, despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para
compor a contrapartida municipal de empréstimos internos e externos.

Art. 33 Por meio da Secretaria Municipal de Planejamento, o Poder
Executivo Municipal devera atender as solicitagdes encaminhadas pela Comissao de
Financas, Orgamento e Fiscalizagdo Financeira da Camara Municipal, relativas a
informagdes quantitativas e qualitativas complementares julgadas necessarias a
analise da proposta orcamentaria.

Art. 34 Em consonancia com o que dispde o § 5% do art. 166 da Constituicao
Federal e o art. 229 do Regimento Interno da Camara, podera o Prefeito enviar
Mensagem a Céamara Municipal para propor modificacoes aos Projetos de Lei
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Orcamentaria enquanto nao estiver iniciada a segunda votacdo da parte cuja
alteracao é proposta.

Secao V
Disposicoes sobre a Limitacao Orcamentaria e Financeira

Art. 35 O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até 30 (trinta) dias
apos a publicagdo da Lei Orgcamentaria para o exercicio financeiro de 2027,
cronograma anual de desembolso mensal, observando, em relacdo as despesas
constantes desse cronograma, a austeridade necessaria a obtengdo das metas de
resultado primario e nominal, em conformidade com o art. 8° da Lei Complementar n®
101, de 2000.

Paragrafo unico. As metas bimestrais de realizagdo de receitas serédo
divulgadas no mesmo prazo do caput deste artigo e nos termos das determinagdes
constantes do art. 13 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 36 Caso seja necessdaria a limitagdo de empenho das dotagdes
orcamentdrias e da movimentacdo financeira para atingir as metas de resultado
primario ou nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, a reducdo
far-se-4 de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento de "outras despesas correntes", "investimentos" e '"inversdes
financeiras" do Poder Executivo, do Poder Legislativo, observada a programacao
prevista para utilizagdo das respectivas dotagoes.

§ 12 Nao serao objeto de limitacdo de empenho as despesas destinadas ao
pagamento do servico da divida, de precatérios judiciais e de obrigacdes
constitucionais e legais.

§ 2° Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara a Camara Municipal, 0 montante que cabera a cada um destes
na limitacao do empenho e na movimentagao financeira, acompanhado da respectiva
memoéria de calculo, bem como das premissas e da justificativa do ato.

§ 3° O Poder Executivo e o Poder Legislativo deverdo divulgar os ajustes
processados, discriminados por érgao.

§ 4° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicao far-
se-a obedecendo ao disposto no art. 9%, § 19, da Lei Complementar Federal n°® 101,
de 2000.

Art. 37 Os métodos e processos de controle de custos serao praticados em
todos os 6rgaos da Administracdo Municipal, através de regulamento do Poder
Executivo.

Paragrafo Unico. Na proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de
2027, as categorias de programacao por meio das quais serdo executadas as
despesas referentes aos projetos e as atividades-fim, deverao estar estruturadas de
forma a permitir a efetiva contabilizacdo dos custos das a¢des do Plano Plurianual
cuja execucao ocorra naquele exercicio.

Art. 38 Em razao de eventuais descontinuidades de politica econémica, o
Poder Executivo podera enviar Mensagem reavaliando os parametros relativos as

13
Folha 31 — Pago Municipal — CEP 68508-970 — Maraba — Para



PREFEITURA
MUNICIPAL
DE MARABA

metas fiscais até o prazo de que tratam o § 5° do art. 166 da Constituicao Federal e
o art. 229 do Regimento Interno da Camara Municipal.

Secao Vi
Transparéncia da Gestao Fiscal

Art. 39 Salvo as legalmente definidas como sigilosas, o Poder Executivo,
para fins de transparéncia da gestdo fiscal e em observancia ao principio da
publicidade, tornara disponiveis na internet, para acesso de toda sociedade, no
minimo, as seguintes informagoes:

| - os Planos Plurianuais, Orcamentos e Lei de Diretrizes Orgcamentarias;
Il - as Prestacdes de Contas e respectivos Pareceres Prévios;
[l - o Relatério Resumido da Execug¢ao Orgcamentaria; e
IV - o Relatério de Gestéao Fiscal.
CAPITULO V

DAS TRANSFERENCIAS PARA AS ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE
CIVIL

Art. 40 Os 6rgaos e entidades integrantes dos Orgamentos, Fiscal e da
Seguridade Social poderao executar seus programas de trabalho mediante
transferéncia de recursos financeiros a entidades privadas, observadas a legislacao
vigente e a classificagdo da despesa na modalidade de aplicagao “50” e “60”, prevista
no Anexo Il, da Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001 e suas
modificagdes.

Art. 41 As transferéncias de recursos financeiros entre a Administracao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo ser realizadas conforme as
regras dispostas pela Lei Federal n® 4.320, de 1964, e Lei Complementar Federal n®
208, de 02 de julho de 2024, e pela Lei Federal n® 13.019, de 2014 e alteragdes.

§ 12 As transferéncias que trata o caput deste artigo somente poderao ser
destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos.

§ 2° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput deste
artigo, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar os documentos
elencados na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracées,
regulamentada por ato do Poder Executivo Municipal e estar cadastrada junto a
Secretaria Municipal de Planejamento e Controle de Maraba.

§ 3?2 As transferéncias que trata o caput do artigo serao efetivadas através
de convénios, termos de colaboracao e termos de fomento.

§ 4° O beneficiario das transferéncias de que trata o caput deste artigo
devera estar regular em relacao a regularidade fiscal e contribui¢des tributarias, bem
como quanto a prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos.
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Art. 42 A Administracdo Publica Municipal podera destinar recursos, por
meio de auxilios financeiros ou materiais de distribuicdo gratuita, para direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas, desde que devidamente
comprovadas e constantes de programas sociais previstos em Lei.

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

| - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotagbes destinadas a atender
despesas de concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sob
diferentes modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou
complementagéo na aquisi¢cao de bens; e

Il - material de distribuicdo gratuita: dotagées destinadas a atender despesa
com a aquisicdo de materiais de distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos,
géneros alimenticios, materiais de constru¢do e outros materiais ou bens que possam
ser distribuidos gratuitamente, exceto os destinados a premiagdes culturais,
artisticas, cientificas, desportivas e outras.

Art. 43. Os 0Orgaos e entidades integrantes dos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social poderdao executar seus programas de trabalho mediante
transferéncias a titulo de concessao e permissao as entidades privadas de utilidade
publica com fins lucrativos, mediante as condi¢des dispostas na Lei Federal n® 8.987,
de 1995, e no art. 175, paragrafo unico, incisos |, Il, lll e 1V, da Constituicdo Federal,
observada a classificagdo da despesa na modalidade de aplicagao “60”, prevista no
Anexo Il, da Portaria Interministerial n® 163, de 2001, e suas modificacdes.

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por
despesas orcamentarias com o pagamento de subvencdes econémicas, a qualquer
titulo, autorizadas em leis especificas, tais como:

| - ajuda financeira a entidades privadas com fins lucrativos;

Il - concessao de bonificacées a produtores, distribuidores e vendedores;

[l - cobertura, direta ou indireta, de parcela de encargos de empréstimos e
financiamentos e dos custos de aquisicdo, de producdo, de escoamento, de
distribuicao, de venda e de manutencao de bens, produtos e servigos em geral; e

IV - outras operacdes com caracteristicas semelhantes.
Art. 44. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizacdo do 6érgao municipal

concedente e do Tribunal de Contas dos Municipios, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

CAPITULO VI

DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA
MUNICIPAL

Art. 45 As receitas serdo estimadas e discriminadas de duas formas:

| - considerando a legislacao tributaria vigente até a data do envio do Projeto
de Lei Orcamentaria a Camara Municipal; e
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Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteragcdes na legislagéo
tributaria, resultantes de Projetos de Lei encaminhados a Camara Municipal até trés
meses antes do encerramento do exercicio de 2026, especialmente sobre:

a) reavaliacao das aliquotas dos tributos;
b) critérios de atualizacdo monetéria;

c) aperfeicoamento dos critérios para correcao dos créditos do Municipio
recebidos com atraso;

d) alteracdo nos prazos de apuragdo, arrecadacao e recolhimento dos
tributos;

e) extingdo, reducéo e instituicdo de isenc¢des de incentivos fiscais;
f) revisdo das contribuicdes sociais, destinadas a seguridade social;
g) revisdo da legislacao sobre taxas; e

h) concessao de anistia e remissodes tributérias.

Art. 46 Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso Il do
art. 44 ou estas o sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizacdo dos
recursos estimados, o Poder Executivo providenciara os ajustes necessarios,
mediante decretos, na hipbtese de previsdo de despesa na Lei Orgcamentaria Anual.

Paragrafo unico. Os decretos referidos no caput deste artigo deverao
informar o impacto dos ajustes necessarios sobre as metas e prioridades da
Administragao.

Art. 47 Na aplicacao de lei que conceder ou ampliar incentivo, isencao ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira dever-se-a observar a devida anulagéao
de despesas em valor equivalente caso produza impacto financeiro no mesmo
exercicio, respeitadas as disposi¢des do art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000.

CAPITULO VII

DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48 A Lei Orcamentaria Anual garantira recursos para pagamento da
despesa com a divida contratual e com o refinanciamento da divida publica municipal,
nos termos dos contratos firmados.

CAPITULO VI
DAS EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS
Art. 49 As emendas individuais e de bancada ao Projeto de Lei
Orcamentaria Anual serdo aprovadas no limite estabelecido pela Lei Orgéanica

do Municipio, sendo de execucéo obrigatéria pelo Poder Executivo, observado o
disposto neste capitulo.
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§ 12 As emendas impositivas individuais ao projeto de lei orcamentaria
serdo aprovadas no limite de até 1,55% (um virgula cinquenta e cinco por cento)
da Receita Corrente Liquida (RCL) realizada no exercicio de 2025, sendo que a
metade deste percentual sera destinada, obrigatoriamente, a acdes e servigos
publicos de saude, as quais serdo destinadas de acordo com o planejamento e
diretrizes contidas no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria Anual, vedada a
destinacao para pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais

§ 2° As emendas impositivas de bancada ou coletivas ao projeto de lei
orcamentaria serdo aprovadas no limite de até 1,0% (um ponto percentual) da
Receita Corrente Liquida (RCL) realizada no exercicio 2025, as quais serao
destinadas somente para projetos e acdes estruturantes e de interesse publico
relevante, voltados a melhoria de infraestrutura e servicos e essenciais do
Municipio, de acordo com o planejamento e diretrizes contidas no Plano
Plurianual, nesta Lei e na Lei Orcamentaria Anual, vedada a destinagédo para
pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, exceto para pessoal
da area da saude.

§ 3% As programagdes orcamentarias previstas no caput deste artigo
ndo serédo de execugao obrigatéria nos casos dos impedimentos estritamente de
ordem técnica, casos nos quais serdao adotadas as seguintes medidas:

| - até noventa dias apds a publicacdo da Lei Orgamentéria Anual, o
Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

Il - até trinta dias apds o término do prazo previsto no inciso | deste
paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo remanejamento,
transposicdo ou transferéncia da programagdo cujo impedimento seja
insuperavel;

[ll - até trinta dias apds o prazo previsto no inciso Il, o Poder Executivo
fard as alterac6es orcamentarias devidas, podendo encaminhar projeto de lei ao
Legislativo sobre remanejamento, transposicao, transferéncia da programagéao
prevista inicialmente cujo impedimento seja insuperavel; e

IV - até trinta dias apds o término do prazo previsto no inciso lll, o
Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o projeto de lei encaminhado pelo
Poder Executivo, as programacdes orcamentarias previstas no caput deste artigo
nao serao consideradas de execucao obrigatéria nos casos dos impedimentos
justificados na notificagao prevista no inciso | do §2° deste artigo.

§ 4°. Para fins do disposto no caput deste artigo, a execug¢dao da
programacao orcamentaria sera demonstrada em dotagdes orcamentarias
especificas da Lei Orcamentaria Anual, preferencialmente no nivel de
subunidade orgamentaria vinculada a Secretaria Municipal / Unidade Gestora
correspondente a despesa, para fins de apuracao de seus respectivos custos e
prestacédo de contas.

§ 5°. Caso néo seja efetivada a execucao da programagao orcamentaria
das emendas parlamentares ao final do exercicio de 2027 e devidamente
motivada, o Poder Executivo devera inscrever as emendas parlamentares
municipais em restos a pagar, devendo no exercicio seguinte, adotar
providéncias para cumprimento integral, vedada esta possibilidade no ultimo ano
de mandato.
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§ 6°. A execucao do montante das emendas parlamentares impositivas
municipais, individuais e de bancada/coletivas, destinadas as agdes e servigos
publicos de saude, inclusive custeio, serd computada para fins do cumprimento
do inciso | do §2°, do art. 198, da Constituicdo Federal.

§ 7°. E obrigatéria a apresentacdo de Plano de Trabalho para cada
emenda parlamentar, individual ou de bancada/coletiva, como condi¢do para sua
aprovacao e execucao, conforme detalhamento, requisitos e prazos a serem
estabelecidos em Lei Municipal Complementar especifica.

§ 8°. A execucdo das emendas parlamentares impositivas observara
rigorosos critérios de transparéncia e rastreabilidade, mediante a implementagao
de ferramenta digital de acesso publico, a utilizacdo de identificador Unico por
emenda e a movimentagao de recursos em conta bancaria especifica, vedados
saques em espécie e o uso de "contas de passagem", nos termos da Lei
Municipal Complementar.

§ 9°. As emendas de bancada ou coletivas deverdo conter a
identificacdo nominal de todos os parlamentares coautores para fins de
transparéncia e responsabilidade.

§ 10°. A destinacdo de recursos de emendas parlamentares a
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) observara o regime juridico estabelecido
na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislacbes aplicaveis,
conforme disposto em Lei Municipal Complementar.

§ 11°. A execugdo orcamentaria e financeira das emendas
parlamentares impositivas fica condicionada a prévia certificacado, pelo Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Para, do pleno atendimento pelo
Municipio aos critérios de transparéncia e rastreabilidade estabelecidos em ato
normativo daquele tribunal, nos termos do § 9° do art. 147-A da Lei Organica do
Municipio.

§ 12°. E vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos na
publicidade e divulgagcdo das obras, programas, servicos e campanhas
custeados com recursos de emendas parlamentares, em estrita observancia ao
art. 37, § 1°, da Constituicao Federal e ao art. 51 da Lei Organica do Municipio.

Art. 50 As emendas deverao conter, obrigatoriamente:
| — identificac&o do autor da emenda e indicagao do Partido Politico;

Il — indicacao do 6rgao ou entidade responsavel pela execucgao;
[Il — objeto da despesa e sua justificativa;

IV — valor destinado;

V — classificagdo orgamentaria compativel com o Plano Plurianual e com esta
Lei;

VI — identificacao do beneficiario final, quando aplicavel.
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CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 Se o Projeto de Lei Orgamentaria n&o for sancionado até 31 de
dezembro de 2026, sua programacgao podera ser executada, mediante a utilizacao
mensal de um valor basico correspondente a um doze avos das dotacdes para
despesas correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com
pessoal e encargos sociais, constantes da proposta orgamentéria.

§1¢. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes
nas areas de assisténcia social, previdéncia social, saude, esportes e educacéo, bem
como aquelas relativas ao servico da divida, amortizagdo, precatorios judiciais e
despesas a conta de recursos vinculados, que serdo executadas segundo suas
necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§2°. Nao sera interrompido o processamento de despesas com
investimentos em andamento.

Art. 52 Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n® 101, de
2000, a concesséo de vantagens e aumentos de remuneragao, a criacao de cargos e
mudancas de estruturas de carreiras e admissdo de pessoal ficam condicionadas a
disponibilidade de dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes e aos
acréscimos dela decorrentes.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a corrigir a inflacao
dos vencimentos dos servidores publicos municipais de ensino médio, ensino
superior, operadores de maquinas pesadas e motoristas, assim como o vale
alimentagéao.

Art. 53 A Lei Orcamentaria Anual, devera conter autorizacao para abertura
de créditos adicionais suplementares, transposicao e transferéncias, de acordo com
os arts. 40 ao 46 da Lei Federal n® 4.320 de 1964, e Lei Complementar Federal n®
208, de 2024, no percentual de 50% (cinquenta por cento) para o Poder Executivo e
100% (cem por cento) para o Poder Legislativo, do total do Orgamento do Municipio
e o percentual de 50% (cinquenta por cento) para remanejamento de dotagcdes
orgamentérias de ambos os poderes (art. 148, VIII, da Lei Orgénica do Municipio).

Paragrafo Unico. Para cumprimento das determinacdes do § 3° do art. 16
da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, sdo consideradas irrelevantes as
despesas inferiores aos limites previstos nos incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n®
14.133, de 12 de abril de 2023 e suas atualizacdes posteriores.

Art. 54 Serd aberto crédito suplementar em favor do Poder Legislativo tao
logo sejam divulgadas as diferencas correspondentes a eventual excesso de
arrecadacao em relagdo a previsdao da Receita Tributaria e das Transferéncias
previstas no § 52 do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal,
efetivamente realizadas até 31 de dezembro de 2026, de modo a alcancar, até o final
do exercicio financeiro de 2027, o limite de 6% (seis pontos percentuais) do valor
previsto no art. 29-A, inciso V, da Constituicao Federal e do Inciso | do art. 67 da Lei
Orgénica Municipal.
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Art. 55 Fica autorizado o Poder Executivo a adequar as classificagcdes das
receitas, despesas e fontes de recursos, caso haja alteracbes das mesmas pelo
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para.

Art. 56 A Lei Orcamentaria Anual fixara as despesas com publicidade para
o exercicio de 2027, de acordo com o estabelecido na Constituicao Estadual e ndo
excederdao, no ambito de cada Poder, a 1% (um por cento) do valor total do
orcamento, devendo também, ser observado os demais diplomas legais que regulam
a matéria.

Art. 57 Integram a presente Lei de Diretrizes Orcamentarias o anexo de
Riscos Fiscais (Anexo ), os anexos de Metas Fiscais (Anexo Il) para o exercicio de
2027.

Art. 58 O Poder Executivo buscara o aprimoramento do processo da
participacao e controle social do Orgcamento Cidadao para definicdo das prioridades
de investimento, ampliacdo e aperfeicoamento da participacdo da sociedade civil na
gestao da cidade, melhoria da articulacdo das instancias participativas e aumento da
integracdo com os instrumentos de planejamento e gestdo, garantindo a
transparéncia, a justica social e a exceléncia da gestdo publica democratica,
participativa e eficiente.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo fica obrigado a reservar 2,55% (dois
virgula cinquenta e cinco por cento) da receita corrente liquida (RCL) do exercicio de
2025, sendo 1,55% (hum virgula cinquenta e cinco por cento) para as emendas
individuais e 1% (um por cento) para as emendas coletivas/bancada do Legislativo
Municipal a Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2027, nos termos do art. 147-
A da Lei Organica do Municipio de Maraba, com a alteragdo da Emenda a Lei
Orgénica n® 59, de 24 de margo de 2026.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Maraba, Estado do Para, em 23 de abril de 2026.

Antonio Carlos Cunha Sa
Prefeito Municipal de Maraba
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

A evolugao das metas anuais para o exercicio de 2027 e os dois exercicios subsequentes esta apresentada no Anexo de
Metas Fiscais (Demonstrativo | - Metas Anuais), as quais foram estimadas considerando os indicadores econémicos e financeiros
calculados pela Fundagao Amazénia de Amparo a Pesquisa e Estudos do Para — FAPESPA e Relatério Focus do Bacen.

O Demonstrativo | apresenta as metas fiscais para o triénio 2027-2029, com destaque para as projegcdes de receitas e
despesas, primarias e totais, bem como os resultados primario e nominal, além da divida publica consolidada e consolidada liquida,

em conformidade com o art. 4°, § 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Diante desses fatores, nas proje¢des das receitas e despesas publicas do Municipio, para o triénio 2027-2029, estao contidas
as tendéncias hoje apresentadas para as principais informagdes econémicas e financeiras que influenciam de forma direta nos

indicadores fiscais do setor publico, levando em conta a conjuntura econdémica atual

A Prefeitura ao projetar suas receitas e despesas levou em consideragdo, a capacidade de arrecadagédo dos tributos
municipais, pautados, como nos anos anteriores desta gestdo, na prudéncia e na responsabilidade na conducédo dos recursos

publicos, com equilibrio, visto que os resultados apresentados remetem a um controle maior sobre a gestéao fiscal do Municipio.

Na estimativa da Receita, especificamente as oriundas de tributos municipais, que abrangem os impostos IPTU, ISS, ITBI e

IR e as taxas pelo poder de policia e pela prestagado de servigcos de competéncia do Municipio, se utilizou o IPCA projetado pelo
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relatorio Focus/Bacen e foram adotados fatores especificos aplicaveis ao ISSQN, como o crescimento da prestagao de servigos em

razao do aumento dos investimentos. Essa estimativa foi realizada pela Secretaria Municipal de Gestao Fazendaria - SEGFAZ.

No caso das Transferéncias Correntes, recursos transferidos ao Municipio, provenientes do Estado e da Unido, de natureza
constitucional, legal e ainda as Transferéncias Intergovernamentais do FUNDEB, foram estimados em fungc&o da arrecadagao do
exercicio de 2025, e o arrecadado até o més de margo de 2026, e as aliquotas para a cota-parte do FPM e do ICMS ja divulgadas
pela STN e pela Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Para, bem como o crescimento do PIB estimado pela FAPESPA.
Outro ponto que cabe destacar é a projegao do aumento da receita da CFEM, em razdo do aumento da capacidade de podugéo da

Mina de cobre do Salobo.

Para os recursos de transferéncia voluntaria como convénios firmados com o poder publico ou iniciativa privada, foram

considerados os saldos de convénios em execugéo conforme informagao dos érgdos municipais.

As Operagdes de Crédito, referentes a financiamentos para programas de investimentos, levou-se em conta os saldos dos

contratos em andamento e a estimativa de liberagédo para os em fase de negociacgao.

As receitas totais (excluindo RPPS) projetam crescimento ao longo do periodo, passando de R$ 2,16 bilhdes em 2027 para
R$ 2,49 bilhdes em 2029, acompanhando a tendéncia de aumento da arrecadacgdo e expansado da base econdmica municipal. As
despesas totais seguem a mesma trajetoria de crescimento, porém com controle proporcional, o que reflete o esfor¢o do Municipio

em manter o equilibrio fiscal.
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Em relacdo as receitas e despesas primarias, observa-se que, excluido o RPPS, o Municipio estima um déficit primario
em 2027 (R$ -79,9 milhdes), com uma significativa melhora nos anos seguintes, resultando em um superavit R$ 10,6 milhdes em
2028 e R$ 4,8 milhdes em 2029.

Este resultado, de 2026, é influenciado em parte pela previsao de ingresso de Operagdes de Créditos da ordem de R$ 100.000
milhdes, que financiardo obras estratégicas para o municipio que, por se constituir numa receita financeira, que € excluida da base
da receita primaria, enquanto que na despesa primaria ndo ha deducgao. O restante desse déficit sera controlado bimestralmente de
modo a ndo impactar no resultado fiscal satisfatério e responsavel.

Considerando o RPPS, o resultado primario se torna superavitario em todos os anos do triénio, com destaque para os
exercicios de 2028 (R$ 127,3 milhdes) e 2029 (R$ 133,2 milhdes), evidenciando a robustez da arrecadagado previdenciaria e o
controle das despesas com inativos.

O resultado nominal, indicador da variagdo da divida liquida do Municipio, permanece positivo em todo o periodo (R$ 46,5
milhdes em 2027, R$ 51,9 milhdes em 2028 e R$ 55,1- milhdes em 2029), o que indica redugao da divida liquida e confirma o
compromisso da gestdo com a sustentabilidade fiscal.

A evolugéo dos agregados demonstra uma gestao responsavel, com previsdo de crescimento gradual da receita e controle do
gasto, garantindo a manutencgéo do equilibrio fiscal e a capacidade de financiamento dos servigos publicos.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

I - METAS ANUAIS

2027
AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art 4°, § 1°) R$ 1,00
B 2027 2028 2029

ESPECIFICAGAO Valor Corrente (a) Valor Constante ‘V;;’IPBIB x100 | (a/ l‘;/"c'::::mo Valor Corrente (b) | Valor Constante (b/PIB nf(' :’:)Bol b/ ;ACT_::;WO Valor Corrente (c) | Valor Constante (! I:/rI.BPIE 100 | (c/ ;ACTC;WO
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.161.614.882,50 | 2.082.480.618,98 0,79 109,48 | 2.267.776.370,75 | 2.110.467.210,04 0,81 104,41 | 2.494.554.007,83 | 2.243.008.629,02 0,86 104,41
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 2.033.964.182,50 | 1.959.503.065,99 0,75 103,01 2.237.360.600,75 | 2.082.161.295,01 0,80 103,01 | 2.461.096.660,83 | 2.212.925.047,83 0,85 103,01
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.161.614.882,50 | 2.082.480.618,98 0,79 109,48 | 2.267.776.370,75 | 2.190.664.964,01 0,81 104,41 | 2.494.554.007,82 | 2.410.197.109,01 0,86 104,41
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 2.113.873.282,22 | 2.036.486.784,42 0,78 107,06 | 2.226.728.746,26 | 2.151.013.085,64 0,79 102,562 | 2.456.293.864,12 | 2.373.230.786,59 0,85 102,81
Receita Total (COM FONTES RPPS) 377.980.835,05 364.143.386,37 0,14 19,14 415.778.918,56 386.937.524,15 0,15 19,14 457.356.810,41 411.237.948,38 0,16 19,14
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 208.405.677,45 200.776.182,51 0,08 10,55 229.246.245,20 213.344.088,84 0,08 10,55 252.170.869,71 226.742.509,88 0,09 10,55
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 377.980.835,05 364.143.386,37 0,14 19,14 415.778.918,56 386.937.524,15 0,15 19,14 457.356.810,41 411.237.948,38 0,16 19,14
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) ( IV) 102.328.571,43 88.491.122,75 0,04 5,18 112.561.428,57 83.720.034,17 0,04 5,18 123.817.571,43 77.698.709,40 0,04 5,18
Resultado Primario (SEM RPPS) — Acima da linha (V) = (I - II) (79.909.099,72) (76.983.718,42) (0,03) (4,05) 10.631.854,49 9.894.353,16 0,00 0,49 4.802.796,70 4.318.493,17 0,00 0,20
Resultado Primario (COM RPPS) — Acima da linha (VI) = (V) + (lll - IV) 26.168.006,30 35.301.341,34 0,01 1,33 127.316.671,12 139.518.407,82 0,05 5,86 133.156.094,99 153.362.293,65 0,05 5,57
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 25.137.000,00 26.638.439,31 0,01 1,27 30.415.770,00 28.305.915,03 0,01 1,40 33.457.347,00 30.083.581,19 0,01 1,40
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 30.487.646,77 32.308.681,55 0,01 1,54 36.890.052,59 34.331.095,15 0,01 1,70 40.579.057,85 36.487.154,27 0,01 1,70
Divida Publica Consolidada (DC) 148.905.249,10 143.453.997,21 0,05 7,54 128.923.898,98 119.980.816,85 0,05 5,94 108.942.518,66 97.956.992,98 0,04 4,56
Divida Consolidada Liquida (DCL) (171.043.776,10) (164.782.057,90) (0,06) (8,66) (223.020.028,74) (207.549.767,21) (0,08) (10,27) (278.195.801,83) (250.143.144,67) (0,10) (11,64)
Resultado Nominal (SEM RPPS) — Abaixo da linha 46.584.419,94 44.879.017,28 0,02 2,36 51.976.252,64 48.370.808,65 0,02 2,39 55.175.773,09 49.611.968,62 0,02 2,31

Fonte: FAPESPA/Relatérios da LRF




"S

e
Prefeitura Municipal de Maraba

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Conforme o disposto no art. 4°, § 2°, inciso | da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), o Demonstrativo Il apresenta a
comparacgao entre as metas fiscais previstas e as efetivamente realizadas no exercicio de 2025, permitindo a avaliagdo do

desempenho orgamentario e financeiro do Municipio de Maraba.

Observa-se que a Receita Total (exceto fontes RPPS) realizada foi de R$ 1,785 bilhdes, ficando 6,16% acima da meta
prevista, reflexo de variagcbes na arrecadacgao tributaria e nas transferéncias intergovernamentais. De forma semelhante, as
Despesas Totais (exceto RPPS) também foram inferiores ao projetado, atingindo R$ 1,542 bilhdes frente a previsdo de R$ 1,681

bilhdes, representando uma redugao de -8,31%.

O Resultado Primario (sem RPPS) melhorou consideravelmente em relagdo a meta inicial: de um déficit projetado de R$
3,122 milhées para R$ 249,7 milhdes de superavit, uma melhora de R$ 252,8 milhdes, evidenciando maior eficiéncia na gestao
fiscal. Com a inclusdo do RPPS, o resultado primario consolidado teve avango ainda mais expressivo, saindo de um superavit de

R$ 91,9 milhdes para R$ 344,9, milhdes, aumentando o resultado positivo em 275,29%.

Quanto a Divida Publica Consolidada (DC) os valores realizados foram levemente inferiores aos previstos, porém se mantém

dentro dos limites legais e em patamares estaveis, representando 11,53% da Receita Corrente Liquida. A Divida Consolidada
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Liquida (DCL), o valor realizado de R$ -204,8 milhdes, representa que a Disponibilidade de Caixa é superior a Divida Consolida

do municipio.

O Resultado Nominal, indicador da variacédo da divida liquida do Municipio, também apresentou variagao positiva, refletindo

aumento controlado da DCL.

Em sintese, além da receita ter superado a prevista, a gestao fiscal do exercicio de 2025 demonstrou responsabilidade e
eficiéncia, com destaque para o controle das despesas e a significativa melhoria nos resultados primarios, contribuindo para a

manutencao da sustentabilidade fiscal do Municipio.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2027
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso [) R$ 1,00
. Metas Previstas Metas Realizadas Variagao
ESPECIFICACAO %PIB (% RCL % PIB % RCL %
em 2025 em 2025 Valor (c)=(b-a) (c/a)x100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.681.811.047,04 0,66 |108,56 | 1.785.348.347,62 0,70 103,95 103.537.300,58 6,16
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 1.629.761.047,04 0,64 1105,20 [ 1.738.428.804,35 0,68 101,22 108.667.757,31 6,67
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.681.811.047,04 0,66 |108,56 [ 1.542.098.950,59 0,60 89,79 | (139.712.096,45) (8,31)
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 1.632.883.061,64 0,64 1105,40 [ 1.488.720.997,81 0,58 86,68 | (144.162.063,83) (8,83)
Receita Total (COM FONTES RPPS) 276.334.522,32 0,11] 17,84 364.414.275,24 0,14 21,22 88.079.752,92 31,87
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 188.847.354,64 0,07 12,19 182.984.168,57 0,07 10,65 (5.863.186,07) (3,10)
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 276.334.522,32 0,11 17,84 87.705.798,83 0,03 5,11 (188.628.723,49) (68,26)
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 93.799.000,00 0,04 6,05 87.705.798,83 0,03 5,11 (6.093.201,17) (6,50)
Resultado Primario (SEM RPPS) — Acima da linha (V) = (I - Il) (3.122.014,60) (0,00)| (0,20) 249.707.806,54 0,10 14,54 252.829.821,14 | (8.098,29)
Resultado Primario (COM RPPS) — Acima da linha (VI) = (V) + (lll = V) 91.926.340,04 0,04 5,93 344.986.176,28 0,14 20,09 253.059.836,24 275,29
Divida Publica Consolidada (DC) 195.442.795,65 0,08 12,62 198.095.189,34 0,08 11,53 2.652.393,69 1,36
Divida Consolidada Liquida (DCL) 23.961.722,77 0,01 1,55 (204.829.263,80) (0,08) (11,93)] (228.790.986,57) (954,82)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 23.589.386,73 0,01 1,52 252.380.373,30 0,10 14,69 228.790.986,57 969,89

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Este demonstrativo, exigido pelo art. 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), tem por finalidade comparar
as metas fiscais previstas na LDO para o exercicio de 2027 com aquelas fixadas para os trés exercicios anteriores (2024, 2025 e
2026). A comparacao permite avaliar a consisténcia das projegdes fiscais ao longo do tempo e o grau de realismo das metas

estabelecidas.

Este demonstrativo, portanto, oferece importante panorama para a avaliagdo da politica fiscal do Municipio, permitindo
identificar tendéncias, avaliar o cumprimento de metas e ajustar estratégias para assegurar o equilibrio fiscal de médio prazo.

A analise das metas fiscais evidencia a estratégia de manutencgao do equilibrio das finangas publicas municipais, por meio de
projecdes prudentes e consistentes de receita e despesa, bem como o controle da divida publica.

No exercicio de 2025, a Receita Total (excluindo fontes do RPPS) foi e em R$ 1.785.348.347,62, representando um
crescimento de 6,93% em relagdo ao valor realizado em 2024. Ja a Despesa Total (sem RPPS) foi de R$ 1.542.098.950,59,
apresentando uma redugao de 6,69% em relagado ao exercicio anterior. Tal retragdo decorre de uma reprogramacao das despesas

para o ano de 2026.
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Consequentemente, o Resultado Primario (sem RPPS) foi fixado em (R$ 41.188.922,73), revertendo o déficit projetado
no exercicio anterior R$ 249.707.806,54, com variagcado de (116,49%). O resultado primario com inclusao das fontes do RPPS

também reflete este cenario, alcangando (R$ 154.438.365,53).

No tocante ao Resultado Nominal (sem RPPS), projeta-se déficit de (R$ 80.369.907,64), revertendo o superavit nominal do
exercicio de 2025 R$ 252.380.373,30.

A Divida Consolidada Liquida (DCL) foi estimada em (R$ 124.459.356,16) para 2026, o que representa uma reducgao de
39,24% em relagdo ao valor projetado para 2025 (R$ 204.829.363,80), refletindo o esforgo de contencdo do endividamento e

sustentabilidade fiscal.

Por fim, observa-se que os valores constantes também foram apresentados, permitindo a comparagao real do comportamento
das variaveis fiscais, descontando-se os efeitos da inflagdo, conforme parametros definidos pelos 6rgaos oficiais de estatistica e

planejamento.

Essas metas, alinhadas ao planejamento plurianual e as diretrizes estratégicas do Municipio, reforcam o compromisso da

Administracdo com a responsabilidade fiscal, a sustentabilidade da divida e o equilibrio das contas publicas.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2027
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, § 2°, inciso Il) R$ 1,00
_ VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.669.680.209,72 1.785.348.347,62 6,93 1.947.065.890,30 9,06 2.161.614.882,50 11,02 2.267.776.370,75 4,91 2.494.554.007,83 10,00
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 1.536.160.253,36 1.738.428.804,35 13,17 1.850.468.890,30 6,44 2.033.964.182,50 9,92 2.237.360.600,75] 10,00 2.461.096.660,83 10,00
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.652.654.180,60 1.542.098.950,59 (6,69) 1.947.065.890,30 26,26 2.161.614.882,50 11,02 2.267.776.370,75 4,91 2.494.554.007,82 10,00
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 1.623.915.375,74 1.488.720.997,81 (8,33) 1.891.657.813,03 27,07 2.113.873.282,22 11,75 2.226.728.746,26 5,34 2.456.293.864,12 10,31
Receita Total (COM FONTES RPPS) 253.024.802,92 364.414.275,24 44,02 307.334.978,23 (15,66) 377.980.835,05 22,99 415.778.918,56 | 10,00 457.356.810,41 10,00
Receita Primarias (COM FONTES RPPS) (1) 156.401.284,36 182.984.168,57 17,00 194.085.535,43 6,07 208.405.677,45 7,38 229.246.245,20 ] 10,00 252.170.869,71 10,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 80.447.488,65 87.705.798,83 9,02 307.334.978,23 250,42 377.980.835,05 22,99 415.778.918,56 | 10,00 457.356.810,41 10,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) ( IV ) 80.447.488,65 87.705.798,83 9,02 307.334.978,23 250,42 377.980.835,05 22,99 112.561.428,57 | (70,22) 123.817.571,43 10,00
Resultado Primario (SEM RPPS) Acima da Linha (V) = (1-11) (87.755.122,38) 249.707.806,54 (384,55) (41.188.922,73) (116,49) (79.909.099,72) 94,01 10.631.854,49 |(113,30) 4.802.796,70 (54,83)
Resultado Primario (COM RPPS) Acima da Linha (VI) = (V) + (lIl = IV) (11.801.326,67) 344.986.176,28 | (3.023,28) (154.438.365,53) (144,77) (249.484.257,32) 61,54 127.316.671,12 J(151,03) 133.156.094,99 4,59
Divida Publica Consolidada (DC) 214.627.231,25 198.095.189,34 (7,70) 166.403.394,02 (16,00) 148.905.249,10 (10,52) 128.923.898,98 | (13,42) 108.942.518,66 (15,50)
Divida Consolidada Liquida (DCL) 47.551.109,50 (204.829.263,80)]  (530,76) (124.459.356,16) (39,24) (171.043.776,10) 37,43 (223.020.028,74)] 30,39 (278.195.801,83) 24,74
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (104.434.724,26) 252.380.373,30 (341,66) (80.369.907,64) (131,84) 46.584.419,94 | (157,96) 51.976.252,64 | 11,57 55.175.773,09 6,16
~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.592.750.366,99 1.712.400.103,22 7,51 1.869.123.442,74 9,15 2.082.480.618,98 11,41 2.110.467.210,04 1,34 2.243.008.629,02 6,28
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 1.465.382.288,81 1.667.397.663,87 13,79 1.776.393.290,10 6,54 1.959.503.065,99 10,31 2.082.161.295,01 6,26 2.212.925.047,83 6,28
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.576.508.805,30 1.479.089.728,17 (6,18) 1.869.123.442,74 26,37 2.082.480.618,98 11,41 2.110.467.210,03 1,34 2.243.008.629,02 6,28
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 1.549.094.129,30 1.427.892.765,98 (7,82) 1.815.933.390,64 27,18 2.036.486.784,42 12,15 2.072.266.941,85 1,76 2.208.606.554,66 6,58
Receita Total (COM FONTES RPPS) 241.366.787,10 349.524.530,25 44,81 295.032.138,07 (15,59) 364.143.386,37 23,42 386.937.524,15 6,26 411.237.948,38 6,28
Receita Primarias (COM FONTES RPPS) (I11) 149.195.158,22 175.507.547,07 17,64 186.316.151,90 6,16 200.776.182,51 7,76 213.344.088,84 6,26 226.742.509,88 6,28
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 76.740.903,03 84.122.193,39 9,62 295.032.138,07 250,72 364.143.386,37 23,42 386.937.524,15 6,26 411.237.948,38 6,28
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 76.740.903,03 84.122.193,39 9,62 85.085.859,84 1,15 88.491.122,75 4,00 83.720.034,17 | (5,39) 77.698.709,40 (7,19)
Resultado Primario (SEM RPPS) Acima da Linha (V) = (1-11) (83.711.840,48) 239.504.897,89 (386,11) (39.540.100,54) (116,51) (76.983.718,42) 94,70 9.894.353,16 J(112,85) 4.318.493,17 (56,35)
Resultado Primario (COM RPPS) Acima da Linha (VI) = (V) + (lIl = IV) (11.257.585,30) 330.890.251,56 | (3.039,26) 61.690.191,52 (81,36) 35.301.341,34 (42,78) 139.518.407,82 | 295,22 153.362.293,65 9,92
Divida Publica Consolidada (DC) 204.738.368,07 190.001.140,74 (7,20) 159.742.146,51 (15,93) 143.453.997,21 (10,20) 119.980.816,85 | (16,36) 97.956.992,98 (18,36)
Divida Consolidada Liquida (DCL) 45.360.211,29 (196.460.065,03)]  (533,11) (119.477.158,64) (39,19) (164.782.057,90) 37,92 (207.549.767,21)] 25,95 (250.143.144,67) 20,52
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (99.622.936,43) 242.068.265,20 (342,98) (77.152.642,45) (131,87) 44.879.017,28 | (158,17) 48.370.808,65 7,78 49.611.968,62 2,57

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

O Patrimbnio Liquido representa a diferenga entre o Ativo e o Passivo, apds a apuragao do resultado ocorrido no exercicio. O
Patriménio Liquido da Administracdo Municipal esta representado pelo somatério dos correspondentes valores dos érgaos da
administracao direta e indireta dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

O patriménio liquido da administragao direta apresenta trajetoria de crescimento continuo entre 2023 e 2025, com aumento
de 25% no periodo, impulsionado por superavits fiscais, aumento de arrecadac¢ao e boa gestao de despesas.

A evolugao patrimonial do RPPS é expressiva no com crescimento de mais de 37%. Esse salto esta relacionado a
capitalizacao do fundo, aportes extraordinarios, reavaliacdo de ativos, ou resultados positivos em aplicacdes financeiras. Em 2025,
o crescimento continua, mas em ritmo igual, indicando estabilidade na gestéo do fundo.

E relevante notar que o patriménio do RPPS supera o da administragdo direta em 2025 (mais de 19%), o que reflete solidez

do regime previdenciario municipal no curto prazo.

Este demonstrativo evidencia evolugéo positiva do patriménio liquido tanto na administragdo direta quanto no RPPS, com os

seguintes destaques:
« Administragao Direta: Crescimento sélido e progressivo, com manutengao de superavits e resultado acumulado crescente.
« RPPS: Forte valorizagéo patrimonial, demonstrando equilibrio atuarial e eficiéncia na gestdo dos recursos previdenciarios.

o O fato de o RPPS representar mais de 100% do patriménio da administragao direta € um indicador de solidez fiscal, mas

requer manutencéo de politicas previdenciarias sustentaveis a longo prazo.



LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

i

Prefeitura Muriicipal de Maraba

ANEXO DE METAS FISCAIS

2027

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4°, § 2°, inciso IIl) R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimonio/Capital - - - - - -
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 1.149.711.841,82 100,00 1.044.589.459,56 100,00 919.991.172,10 100,00
TOTAL 1.149.711.841,82 100,00 1.044.589.459,56 100,00 919.991.172,10 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimbnio - - - - - -
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumulados 1.370.532.840,88 119,21 1.122.387.244,80 107,45 997.132.282,81 108,38
TOTAL 1.370.532.840,88 119,21 1.122.387.244,80 107,45 997.132.282,81 108,38

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

Este demonstrativo, exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF, Art. 4° § 2° Inciso Ill), tem como
objetivo transparentar a origem e o uso dos recursos obtidos com a venda de bens publicos (mdveis, imoveis, intangiveis) e

seus rendimentos financeiros.
« Nao houve venda de bens publicos (méveis, imoveis ou intangiveis) nos ultimos trés anos.
« Nao ha registro de rendimentos de aplicagdes financeiras decorrentes de recursos de alienagéo.

O demonstrativo atual nao apresenta movimentagao porque Maraba nao realizou alienagdes nos ultimos anos.



Prefeitura Municipal de Maraba
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2027

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, Inciso Ill) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2025 2024 2023

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENAGAO DE ATIVOS (l) - - -

Alienacao de Bens Mobveis - - -

Alienagao de Bens Imoveis - - -

Alienacao de Bens Intangiveis - - -

Rendimentos de Aplicag6es Financeiras - - -

DESPESAS EXECUTADAS 2025 2024 2023

APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (II) - - -

DESPESAS DE CAPITAL - - -

Investimentos - - R

Inversdes Financeiras - - -

Amortizagao da Divida - - -

DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -

Regime Geral de Previdéncia Social - - -

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - - -

SALDO FINANCEIRO 2025 2024 2023

VALOR (lll) = - -

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF
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RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2023

2024

2025

RECEITAS CORRENTES (1)

288.298.903,00

241.487.894,69

350.075.189,49

Receita de Contribuicdes dos Segurados

57.199.140,48

57.563.321,73

61.822.494,36

Ativo 55.574.928,75 55.933.046,06 60.002.069,99
Inativo 1.624.211,73 1.630.275,67 1.820.424,37
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigcdes Patronais 60.063.551,72 63.508.790,85 71.573.309,91
Ativo 60.063.551,72 63.508.790,85 71.573.309,91
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 141.755.400,13 88.228.728,47 172.244.020,92
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 141.755.400,13 88.228.728,47 172.244.020,92
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 29.280.810,67 32.187.053,64 44.435.364,30
Compensagéao Financeira entre os Regimes 13.705.115,55 3.536.753,95 2.199.532,03
Aportes Periodicos para Amortizagcao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)1 15.459.709,71 27.661.607,64 42.167.354,64
Demais Receitas Correntes 115.985,41 988.692,05 68.477,63
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 8.394.790,09 9.186.085,75
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 8.394.790,09 9.186.085,75
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 +llI-Il)

272.839.193,29

222.221.077,14

317.093.920,60

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

2023

2024

2025

Beneficios

71.461.050,27

77.305.370,51

84.340.751,41

Aposentadorias

63.973.540,95

69.325.293,13

75.547.685,46

Pensbes por Morte 7.487.509,32 7.980.077,38 8.793.065,95
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 71.461.050,27 77.305.370,51 84.340.751,41
RESULTADO PREVIDENCIARIO — FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV — V)2 201.378.143,02 144.915.706,63 232.753.169,19
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2023 2024 2025
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2023 2024 2025
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2023 2024 2025
Plano de Amortizagéo - Contribuigao Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicoes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicoes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigcos 0,00 0,00 0,00




Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL (VIiI) 0,00 0,00 0,00

Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00

Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS — (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
I
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2023 2024 2025

Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagéao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
I
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X)2 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2023 2024 2025
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2023 | 2024 2025 |
Receitas Correntes
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII) 3.726.941,46| 3.142.118,14 5.153.000,00|
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2023 2024 2025
Despesas Correntes (XIII) 3.706.444,56 3.107.982,14 3.350.732,10
Pessoal e Encargos Sociais 1.891.242,21 1.936.907,02 1.702.304,71
Demais Despesas Correntes 1.815.202,35 1.171.075,12 1.648.427,39
Despesas de Capital (XIV) 20.496,90 34.136,00 14.315,32
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 3.726.941,46 3.142.118,14 3.365.047,42
|RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl — XV)2 0,00| 0,00| 1.787.952,58|
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 15.470.811,66 9.324.363,78 118.967.918,16
Investimentos e Aplicacbes 954.276.089,53 1.090.488.883,09 1.233.818.316,85
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2023 2024 2025
Contribuigbes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2023 2024 2025
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
‘RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVIT -
XVIII)2 0,00 0,00 0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
VI - PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
2027

RESULTADO ATUARIAL

O Resultado Atuarial € uma andlise que compara o passivo atuarial (obrigagdes futuras do
regime) com o ativo atuarial (recursos disponiveis e proje¢cdes de receitas futuras). Ele
indica a saude financeira de um plano de previdéncia, como um Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), e sua capacidade de cumprir suas obriga¢des a longo prazo.

As receitas do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) sdo fundamentais para
garantir a sustentabilidade do sistema e financiar o pagamento dos beneficios
previdenciarios dos servidores publicos.

As principais fontes de receitas do RPPS incluem: Contribuigbes dos Servidores Ativos,
Contribuicdes dos Aposentados e Pensionistas, Contribuicdes Patronais, Compensacao
Previdenciaria, Receitas de Investimentos, e, Aportes Financeiros do Ente Federativo em

casos de déficit atuarial ou insuficiéncia financeira.

Os compromissos sao refletidos no Passivo Atuarial, também conhecido como Proviséo
Matematica. Este valor representa o montante atual das obrigacbes do RPPS com seus
servidores ativos, aposentados e pensionistas, subtraido do valor presente das receitas de
contribuicdes dos segurados e dos érgaos empregadores

Da comparagéo entre o Patriménio e a Provisao Matematica podem resultar trés situacoes:

e Patriménio maior que a Provisdo Matematica: a relagdo é positiva e o resultado é
denominado “Superavit Técnico”.

e Patrimbénio igual a Provisdo Matematica: a situacdo é de equilibrio, apresentando
resultado nulo.

e Patriménio menor que a Provisdo Matemdtica: a relagdo mostra insuficiéncia e o

resultado é denominado “Deficit Técnico”.
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Balanco Atuarial

Segue tabulagdo de valores calculados com as aliquotas vigentes na data focal da

avaliacao:
Descrigio Al.iquota normal vigente em
lei
Aliquota Normal (patronal +servidor) (A) 30,70%
Desconto das aliquotas dos beneficios calculados por RS, RCC e taxa de adm. 7 04%
(B) '
Aliquota Normal por regime de capitalizagdo para apuragdo dos resultados 23 66%
atuariais (C=A-B) ’
- Valores com aliquotas
Descri¢ao :
vigentes

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS 1.370.224.639,91
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 1.192.631.508,93
Aplicagdes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS 152.798.176,79
Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS 2.815.696,92
Aplicagdes em Enquadramento - RPPS 0,00
Titulos e Valores Ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00
Demais Bens, Direitos e Ativos 21.979.257,27
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 2.685.829.211,50
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC 993.028.902,31
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 1.014.041.737,25
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras - Concedidos (Ente) 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras - Concedidos (Servidores) 21.012.834,94
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC 1.692.800.309,19
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 2.715.151.497,91
(-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras - a Conceder (Ente) 556.132.405,59
(-) Valor Atual das ContribuicBes Futuras - a Conceder (Servidores) 466.218.783,13
AJUSTE DA PROVISAO I\{IATEMATICA DIE BENEFICIOS COINCEDIDOS EA -155.210.585.07
CONCEDER REFERENTE A COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ’
Valor Atual da Compensacao Previdencidria a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00
(-) Valt?r Atual da Compensacdo Previdenciaria a Receber - Beneficios 19.453.010,17
Concedidos
Valor Atual da Compensacao Previdencidria a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00
(-) Valor Atual da Compensagdo Previdenciaria a Receber - Beneficios a

135.757.574,90
Conceder
RESULTADO ATUARIAL -1.160.393.986,52
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -1.160.393.986,52
Deficit Equacionado -884.204.761,80
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Deficit Atuarial estabelecido em lei -884.204.761,80
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira 0,00
Deficit Atuarial a Equacionar -276.189.224,72
Valor Atual das Remuneracdes Futuras 4.321.010.941,32
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Ativos garantidores e créditos a receber

Os ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios na data-base da presente

avaliacdo atuarial estdo discriminados da seguinte maneira:

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios RS %

AplicacGes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 1.192.631.508,93 87,04%
AplicagcGes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 152.798.176,79 11,15%
AplicacBes em Segmento Imobilidrio - RPPS 2.815.696,92 0,21%
AplicagGes em Enquadramento - RPPS - 0,00%
Titulos e Valores Ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS - 0,00%
Demais Bens, Direitos e Ativos 21.979.257,27 1,60%
TOTAL 1.370.224.639,91 100,00%

Ativos Garantidores Fundo em Capitalizacao
m AplicacGes em Segmento de Renda Fixa - RPPS

m AplicacGes em Segmento de Renda Variavel - RPPS
1 AplicagGes em Segmento Imobiliario - RPPS
B AplicactGes em Enquadramento - RPPS

M Titulos e Valores Ndo Sujeitos ao Enquadramento -
RPPS

7.3 Plano de amortizacao de deficit atuarial

O atual plano de amortizacao vigente em lei foi definido conforme segue:

Ano Aportes
2026 49.532.535,43
2027 a 2065 55.686.391,74

Para o calculo do Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Deficit Atuarial estabelecido em
lei é utilizada a taxa de juros atuarial desta avaliagao atuarial, descrita no item 5.4.

Valor Atual do Plano
de Amortizagio
Lei 21/2024 884.204.761,80

Lei Vigente
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Provisoes Matematicas

O calculo do Passivo Atuarial, denominado como Provisdo Matematica, é elaborado sobre

duas massas de segurados:

A primeira, composta pelos segurados que ja estao recebendo o beneficio de prestacao
continuada, configurando a Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos.

A segunda, composta pelos segurados que ainda nao estdo recebendo o beneficio de
prestacao continuada, caracterizando a Provisao Matematica de Beneficios a Conceder.

Provisoes Matematicas de Beneficios Concedidos

BENEFiCIOS CONCEDIDOS VABF VACF PROVISAO MATEMATICA
Aposentadorias 906.657.302,78 20.811.006,49 885.846.296,29
Pensdes 107.384.434,47 201.828,45 107.182.606,02
SUBTOTAL 1.014.041.737,25 21.012.834,94 993.028.902,31

Provisoes Matematicas de Beneficios a Conceder

BENEFICIOS A CONCEDER VABF VACF PROVISAO MATEMATICA
Servidores Ativos 2.715.151.497,91  1.022.351.188,72 1.692.800.309,19
SUBTOTAL 2.715.151.497,91  1.022.351.188,72 1.692.800.309,19

Provisoes Matematicas Totais

BENEFiCIOS \/.\:13 VACF PROVISAO MATEMATICA
Concedidos 1.014.041.737,25 21.012.834,94 993.028.902,31
a Conceder 2.715.151.497,91  1.022.351.188,72 1.692.800.309,19
TOTAL 3.729.193.235,16  1.043.364.023,66 2.685.829.211,50

Compensacao Previdenciaria - COMPREV

Compensacao Financeira dos Beneficios Concedidos

Beneficios Concedidos RS 19.453.010,17

Compensacdo a receber 19.453.010,17

Compensacgdo a pagar -
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Compensacao Financeira dos Beneficios a Conceder

Beneficios a Conceder RS 135.757.574,90
Compensacdo a receber 135.757.574,90

Compensacdo a pagar -

Resultado Atuarial da Avaliacao de Encerramento do Exercicio

RESULTADO ATUARIAL RS

Ativos Garantidores do Plano 1.370.224.639,91
ProvisGes Matematicas 2.685.829.211,50
Compensacdo Previdenciaria 155.210.585,07
RESULTADO ATUARIAL - 1.160.393.986,52
RESULTADO ATUARIAL Yalores com as aliquotas

vigentes

Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -1.160.393.986,52
Deficit Equacionado: -884.204.761,80

Valor Atual do Plano de Amortizagdo do

Deficit Atuarial estabelecido em lei -884.204.761,80

Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia

. . 0,00
Financeira

Deficit Atuarial a Equacionar -276.189.224,72

Valor Atual das Remuneracoes Futuras

E o valor presente atuarial do fluxo das futuras remuneracées dos segurados do plano,
considerando as bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da
Ciéncia Atuarial.

Valor Atual das Remuneragoes Futuras 4.321.010.941,32
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CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO

Os custos dos beneficios previdenciarios a serem suportados pelo fundo de previdéncia
foram calculados com base nos regimes atuariais explicitados no capitulo 4 e os resultados

assim se apresentam:

Valores das remuneracdes e proventos atuais

Valor Mensal - Estatistica da

Categorias Valores Anuais
gon Populagio Coberta (RS) =

Total d desd tribuicdo d

o] a' as rem.uneragoes e contribui¢do dos 33.039.986,43 429.519.823,59
servidores ativos
Total | i

otal das parce E.\S C.|OS pr,oYe ntos de aposentadoria 971.044,69 12.623.580,97
que superam o limite maximo do RGPS
T ~

otal das pa'rce?las d(l)s.proventos de pensdes que 11.190,41 145.475,33
superam o limite maximo do RGPS
TOTAL 34.022.221,53 442.288.879,89

Custos e aliquotas de custeio normal vigentes em lei

Valor Anual da Base de > : Valor da Contribuicdo Esperada
. Aliquota Vigente 5 :
Calculo (RS) com Aliquotas Vigentes
Ente Federativo 429.519.823,59 15,50% 66.575.572,66
Taxa de Administragdo 429.519.823,59 1,20% 5.154.237,88

Aporte Anual para Custeio das
Despesas Administrativas

Ente Federativo - Total 429.519.823,59 16,70% 71.729.810,54
Segurados Ativos 429.519.823,59 14,00% 60.132.775,30
Aposentados 12.623.580,97 14,00% 1.767.301,34
Pensionistas 145.475,33 14,00% 20.366,55
TOTAL 30,70% 133.650.253,72

Custos e aliquotas de custeio normal calculadas por beneficio, e custeio

administrativo
Beneficios Regime Financeiro Custo Anual Previsto (RS) Aliquota Normal Calculada
Contrbuio,dade s Compulsir cap 9793051978 2.80%
Pensdo por Morte de aposentado CAP 3.565.014,54 0,83%
Pens3do por Morte de invalido CAP 128.855,95 0,03%
Aposentadoria por Invalidez RCC 8.805.156,38 2,05%
Pensdo por Morte de ativo RCC 16.278.801,31 3,79%
Aliquota Administrativa - 5.154.237,88 1,20%
Aliquota TOTAL - 131.862.585,84 30,70%
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Custos e aliguotas de custeio normal, calculadas por regime financeiro e

custeio administrativo

Regime Financeiro Custo Anual Previsto (RS) Aliquota Normal Calculada
Capitalizagdo 101.624.390,26 23,66%
Reparticdo de Capitais de Cobertura 25.083.957,70 5,84%
Reparticao Simples - 0,00%
Custeio Administrativo 5.154.237,88 1,20%
Aliquota TOTAL 131.862.585,84 30,70%

Custos e aliquotas de custeio hormal a constarem em lei

Valor Anual da Base de Aliquota Definida na Valor da Contribuigcao

Calculo (RS) Avaliacao (%) Esperada

Ente Federativo 429.519.823,59 15,50% 66.575.572,66
Taxa de Administragdo 429.519.823,59 1,20% 5.154.237,88

Aporte Anual para Custeio das
Despesas Administrativas

Ente Federativo - Total 429.519.823,59 16,70% 71.729.810,54
Segurados Ativos 429.519.823,59 14,00% 60.132.775,30
Aposentados 12.623.580,97 14,00% 1.767.301,34
Pensionistas 145.475,33 14,00% 20.366,55
TOTAL 30,70% 133.650.253,72

Aposentados e pensionistas contribuirdo sobre o excedente ao teto do RGPS.

Situacao da implementacao do plano de custeio

Custeio Normal

De acordo com informagéo recebida da unidade gestora do RPPS, o plano de custeio
normal estabelecido na avaliagdo anterior foi implementado em lei do ente federativo dentro
do ano-base a que se refere o presente estudo.

Custeio Suplementar

De acordo com informagao recebida da unidade gestora do RPPS, o plano de custeio
suplementar estabelecido na avaliagdo anterior foi implementado em lei do ente federativo
dentro do ano-base a que se refere o presente estudo.
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Situacao da reqularidade de repasse de contribuicao patronal

De acordo com informagéao recebida da unidade gestora do RPPS, o ente federativo se
encontra adimplente, com relagdo as Contribuicoes Normais, bem como as
Contribuicoes Suplementares referentes ao ano-base em exame.

Evolucao das despesas

O comportamento das despesas no Fundo em Capitalizagdo ainda mostra a influéncia da
carga produzida pela reducdo no numero de servidores em atividade e aumento de
aposentados e pensionistas, agravada pelo crescimento das bases salariais e dos proventos
de aposentadoria e pensoes.

O principal fator que explica a diferenca entre as estimativas e os valores executados é a
nao ocorréncia das aposentadorias programadas e das pensdes por morte previstas para o
ano. E importante destacar que as estimativas de despesas consideram o peso dos
aposentados iminentes, ou seja, aqueles elegiveis que podem optar por nao solicitar
imediatamente a aposentadoria. Essa abordagem segue a orientacdo da Secretaria de
Previdéncia, que recomenda uma postura conservadora no calculo das provisdes

matematicas, visando garantir a seguranca do sistema.

Outra variagdo no Fundo de Capitalizacdo esta relacionada a inclusdo do tempo de
contribuicdo do segurado, especialmente quando ele atinge a elegibilidade para a
aposentadoria. Quando um segurado completa os requisitos necessarios para se aposentar,
pode haver uma reavaliagdo de seu tempo de servigo, incluindo periodos adicionais de
contribuicdo que podem ndo ter sido considerados anteriormente. Essa incorporagéo pode
afetar o montante acumulado no fundo, pois o tempo de contribuicdo adicional pode
aumentar o valor das reservas necessarias para honrar os beneficios de aposentadoria.
Assim, a variacdo no Fundo de Capitalizacdo nao apenas reflete as contribui¢cdes feitas ao
longo do tempo, mas também a forma como o tempo de servico € contabilizada e

incorporada no calculo das aposentadorias.
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EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Principais causas do deficit atuarial

O resultado deficitario pode ser ocasionado pela combinagédo de um ou mais dos seguintes
fatores:
e Crescimento do fundo de previdéncia em ritmo menos acelerado que o das provisdes
matematicas.
e Crescimento das provisdes matematicas devido a diminuicdo do tempo que falta para
que cada participante atinja a elegibilidade a aposentadoria.
e Crescimento das provisdes matematicas devido a incremento salarial em funcao de
bonificacdes, especialmente aqueles que tenham mais tempo de servigo.
e Crescimento das provisbes matematicas devido a incremento em proventos de
aposentadoria e pensao.
e Atualizagao das tdbuas de mortalidade, renovadas anualmente, reflete a variagéo na
expectativa de vida dos participantes, resultando em um aumento da responsabilidade
do plano de beneficios.

Cenarios com as possibilidades de equacionamento do deficit atuarial

Conforme exposto no Sumario Executivo, a situacao financeira e atuarial do Fundo em

Capitalizagao assim se resume:

RESULTADO ATUARIAL RS

Ativos Garantidores do Plano 1.370.224.639,91
ProvisGes Matematicas 2.685.829.211,50
Compensacado Previdenciaria 155.210.585,07
RESULTADO ATUARIAL - 1.160.393.986,52
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Valores com as aliquotas

RESULTADO ATUARIAL :

vigentes
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -1.160.393.986,52
Deficit Equacionado: -884.204.761,80

Valor Atual do Plano de Amortiza¢do do

Deficit Atuarial estabelecido em lei -884.204.761,80

Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia

. . 0,00
Financeira

Deficit Atuarial a Equacionar -276.189.224,72

A Portaria MTP n° 1.467/2022 oferece a possibilidade de se deduzir o Limite de Deficit
Atuarial (LDA) do valor do deficit atuarial apurado na avaliagdo, conforme segue:

Valores com as aliquotas

RESULTADO ATUARIAL :

vigentes
Deficit Atuarial Apurado -1.160.393.986,52
Limite de Deficit Atuarial (LDA) 413.100.259,20
Deficit Atuarial a Equacionar -747.293.727,32

Valor Atual do Plano de Amortizacdo do
Deficit Atuarial estabelecido em lei
Resultado Superavitario 136.911.034,48

-884.204.761,80

A utilizacdo do Limite de Déficit Atuarial (LDA) permitiu que o resultado atuarial fosse
avaliado de forma favoravel, indicando que as condi¢des financeiras do plano estdo dentro
dos parametros desejados. Como consequéncia, ndo ha necessidade de revisar o plano de
amortizagao atualmente em vigor, uma vez que o cumprimento das diretrizes estabelecidas
assegura a adequacao do fundo em relacdo as suas obrigagdes. Isso proporciona maior
estabilidade e confianga na gestdo dos recursos previdenciarios, permitindo que as agdes
planejadas continuem sem a imposigao de ajustes adicionais.

A seguir, apresenta-se o fluxo de pagamento do plano de amortizagdo em vigor, levando em
consideragdo a dedugado do Limite de Déficit Atuarial (LDA). Essa abordagem resulta na
reducao do prazo previsto para a completa amortizagao do déficit:
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DEFICIT A AMORTIZAR PMBC + PMBaC

APORTES ~
SALDO INICIAL AMORTIZACAO JUROS SALDO FINAL
VIGENTES
747.293.727,32 | 49.532.535,43 8.207.192,31 41.325.343,12 739.086.535,01

739.086.535,01

55.686.391,74

14.814.906,35

40.871.485,39

724.271.628,66

724.271.628,66

55.686.391,74

15.634.170,68

40.052.221,06

708.637.457,98

708.637.457,98

55.686.391,74

16.498.740,31

39.187.651,43

692.138.717,67

692.138.717,67

55.686.391,74

17.411.120,65

38.275.271,09

674.727.597,01

674.727.597,01

55.686.391,74

18.373.955,63

37.312.436,11

656.353.641,39

656.353.641,39

55.686.391,74

19.390.035,37

36.296.356,37

636.963.606,02

636.963.606,02

55.686.391,74

20.462.304,33

35.224.087,41

616.501.301,69

616.501.301,69

55.686.391,74

21.593.869,76

34.092.521,98

594.907.431,93

594.907.431,93

55.686.391,74

22.788.010,75

32.898.380,99

572.119.421,18

572.119.421,18

55.686.391,74

24.048.187,75

31.638.203,99

548.071.233,43

548.071.233,43

55.686.391,74

25.378.052,53

30.308.339,21

522.693.180,90

522.693.180,90

55.686.391,74

26.781.458,84

28.904.932,90

495.911.722,06

495.911.722,06

55.686.391,74

28.262.473,51

27.423.918,23

467.649.248,55

467.649.248,55

55.686.391,74

29.825.388,30

25.861.003,44

437.823.860,26

437.823.860,26

55.686.391,74

31.474.732,27

24.211.659,47

406.349.127,99

406.349.127,99

55.686.391,74

33.215.284,96

22.471.106,78

373.133.843,03

373.133.843,03

55.686.391,74

35.052.090,22

20.634.301,52

338.081.752,81

338.081.752,81

55.686.391,74

36.990.470,81

18.695.920,93

301.091.282,00

301.091.282,00

55.686.391,74

39.036.043,85

16.650.347,89

262.055.238,15

262.055.238,15

55.686.391,74

41.194.737,07

14.491.654,67

220.860.501,08

220.860.501,08

55.686.391,74

43.472.806,03

12.213.585,71

177.387.695,05

177.387.695,05 55.686.391,74 45.876.852,20 9.809.539,54 131.510.842,85
131.510.842,85 55.686.391,74 48.413.842,13 7.272.549,61 83.097.000,72
83.097.000,72 55.686.391,74 51.091.127,60 4.595.264,14 32.005.873,12
32.005.873,12 55.686.391,74 53.916.466,96 1.769.924,78 21.910.593,84
21.910.593,84 | 55.686.391,74 56.898.047,58 1.211.655,84 78.808.641,42
78.808.641,42 55.686.391,74 60.044.509,61 4.358.117,87 138.853.151,03
138.853.151,03 55.686.391,74 63.364.970,99 7.678.579,25 202.218.122,02

202.218.122,02

55.686.391,74

66.869.053,89

11.182.662,15

269.087.175,91

269.087.175,91

55.686.391,74

70.566.912,57

14.880.520,83

339.654.088,48

339.654.088,48

55.686.391,74

74.469.262,83

18.782.871,09

414.123.351,31

414.123.351,31

55.686.391,74

78.587.413,07

22.901.021,33

492.710.764,38

492.710.764,38

55.686.391,74

82.933.297,01

27.246.905,27

575.644.061,39

575.644.061,39

55.686.391,74

87.519.508,33

31.833.116,59

663.163.569,72

663.163.569,72

55.686.391,74

92.359.337,15

36.672.945,41

755.522.906,87

755.522.906,87

55.686.391,74

97.466.808,49

41.780.416,75

852.989.715,36

852.989.715,36

55.686.391,74

102.856.723,00

47.170.331,26

955.846.438,36

955.846.438,36

55.686.391,74

108.544.699,78

52.858.308,04

1.064.391.138,14

ZA0SE) - 1.064.391.138,14

55.686.391,74

114.547.221,68

58.860.829,94

1.178.938.359,82
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Viabilidade financeira, fiscal e orcamentaria do plano de custeio

A Portaria MTP n® 1.467/2022 estabelece a obrigatoriedade de realizar, no ambito da
avaliagdo atuarial, a andlise da viabilidade financeira, fiscal e orgcamentaria do plano de
custeio suplementar. Essa analise é essencial para assegurar que o plano de amortizagao
proposto para cobrir eventuais déficits atuariais seja sustentavel e compativel com a
capacidade econémica do ente federativo.

A viabilidade financeira, fiscal e orcamentaria € conduzida com base em informacdes
detalhadas sobre a Receita Corrente Liquida (RCL) e a Despesa Total com Pessoal do ente
federativo. Esses dados fornecem uma visdo clara da capacidade de o ente cumprir com 0s
aportes necessarios ao plano de custeio suplementar, sem comprometer o equilibrio fiscal

ou gerar impactos excessivos em seu orgcamento.

A Receita Corrente Liquida é utilizada para calcular o percentual das receitas que sera
destinado ao pagamento das contribuicbes suplementares, assegurando que o0s
compromissos previdenciarios estejam em sintonia com as receitas disponiveis. A Despesa
Total com Pessoal é analisada para verificar se a execucao do plano respeita os limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, evitando que o custeio suplementar
coloque em risco a gestao fiscal do ente.

Dessa forma, a avaliacdo atuarial incorpora essa analise obrigatéria para garantir que o
plano de custeio suplementar seja economicamente viavel, tanto no curto quanto no longo

prazo, resguardando o equilibrio financeiro e atuarial do regime de previdéncia proprio.

Recebidos os dados relativos a Receita Corrente Liquida e a Despesa Total com Pessoal do
ente federativo, procedeu-se ao confronto dessas informagbes com o plano de custeio
apresentado no item 9.2. Verificou-se que o plano atende ao Limite Maximo estabelecido
pela Lei Complementar n® 101/2000 durante todo o periodo analisado.

E importante destacar a distingao estabelecida pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)
quanto a forma de amortizagdo do déficit atuarial. A LRF define que aportes em valores
preestabelecidos, destinados a cobertura do déficit atuarial, sdo considerados recursos
vinculados ao RPPS e nao configuram despesa com pessoal para fins de observancia dos
limites fiscais. Em contraste, a amortizagdo do déficit realizada por meio de aliquotas
aplicadas sobre a folha de pagamento é classificada como encargo social e, portanto,
computada como despesa com pessoal, sujeita aos limites impostos pela LRF.
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Os aportes em valores preestabelecidos devem ser administrados e contabilizados de forma
segregada, permanecendo aplicados por um periodo minimo de 5 anos antes de serem
utilizados para o pagamento de beneficios previdenciarios.

No que diz respeito a capacidade do ente federativo de suportar o 6nus do plano de
amortizacao, deve-se enfatizar a dificuldade dos profissionais da Ciéncia Atuarial em emitir
juizo de valor sobre variaveis especificas da administragdo municipal, as quais estao além
do escopo da avaliacdo atuarial. Esta ultima se concentra em retratar um momento
especifico, capturando os valores dos ativos garantidores e calculando as provisées
matematicas com base em dados cadastrais de um determinado periodo. A avaliagao utiliza
hipdteses e premissas predefinidas para projetar o tamanho do compromisso futuro com
cada segurado, trazendo esse compromisso para 0 presente mediante o uso de novas
hipdteses e taxas de desconto. O objetivo é fornecer ao RPPS uma estimativa clara de sua
responsabilidade e sugerir abordagens adequadas para o tratamento dessa obrigacao.
Confrontada a relagéo entre a Receita Corrente Liquida, a Despesa Total com Pessoal do
ente federativo, os valores previstos para o custeio suplementar e os parametros da Lei de
Responsabilidade Fiscal, apresentando as situagées envolvendo a aplicagdo de aliquotas ou
aportes no plano de custeio suplementar, conforme segue:

DESPESAS EXECUTADAS

DESPESA COM PESSOAL )
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA BRUT A COM PESSOAL (I) 865.806.066,11
Pessoal Ativo 781.465.314,70
Pessoal Inativo e Pensionistas 84.340.751,41
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 1°do art. 18 da LRF) -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 105.574.692,81
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisido Judicial de periodo anterior ao da apuracdo 1.387.330,16
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuracdo 3.988,82
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 84.340.751,41
ACS 12.319.173,21
Piso de Enfermagem 7.523.449.21
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - 1) 760.231.373,30
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIl a + III b) 760.231.373,30
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITELEGAL VALOR
RECEIT A CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 1.694.883.563,32
% do DESPESA TOT AL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100 44.9%
LIMITE MAXIMO (incisos I, IT e ITI, art. 20 da LRF) - <%> 54,0%
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo tinico, art. 22 da LRF) - <%> 51,3%

LIMITE DE ALERT A (inciso IT do § 1°do art. 59 da LRF) - <%> 48,6%
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Ente: Marabé

Ano base da Avaliagio 2026
Data Base: 31/12/2025
Data Calculo: 31/12/2025

Calculado

Contribui¢des do Ente + Parcelamentos (Ano: 2025)

Despesas do RPPS- Beneficios e Administrativas (Ano: 2025)

Despesa com Pessoal (exceto RPPS)

400.969.608,61

Divida Consolidada Liquida — DCL

Resultado Atuarial

Informado
359.261.764,69
87.708.798,93

-204.829.263,80
-276.189.224,72

Média - RECEIT A CORRENTE LIQUIDA - RCL 5,02%
Média - DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 3.16%
RECEITA _ DESPESA Inflagio do Inflagio RECEITA _ DESPESA RECEITA _ DESPESA
ANO CORRENTE  |LIQUIDA COM Ano Acumulada CORRINTE  (LIQUIDA COM| CORRENTE |LIQUIDA COM
LIQUIDA - RCL PESSOAL LIQUIDA - RCL PESSOAL |LIQUIDA - RCL| PESSOAL
2015 635.320.885,03 | 342.379.092,36 10,67% 82,35% 1.046.830.663,27 | 564.144.735,03
2016 683.888.521,90 | 384.822.978,13 6,29% 64,77% 1.060.171.709,11 | 596.556.926,11 1,27% 5,75%
2017 717.616.268,86 | 353.498.186.41 2,95% 55,02% 1.080.579.740,94 | 532.294.201,33 1,92% -10,77%
2018 799.172.439,06 | 385.926.147,96 3,75% 50,58% 1.159.890.356,67 | 560.119.437,97 7.34% 523%
2019 904.658.741,94 | 409.096.000,70 4,31% 45,14% 1.258.737.812,29 | 569.214.203,18 8,52% 1,62%
2020 1.020.673.363,33 | 453.711.166,90 4,52% 39,14% 1.358.744.735,18 | 603.991.131,21 7.95% 6,11%
2021 1.148.410.962,38 | 522.595.387,16 10,06% 33,12% 1.389.053.311,77 | 632.101.988,77 2,23% 4,65%
2022 1.283.213.149,49 | 601.138.349,73 5,78% 20,95% 1.467.292.924,77 | 687.372.980,64 5,63% 8,74%
2023 1.291.515.258,88 | 634.435.106,35 4,62% 14,35% 1.411.571.391,88 | 693.410.658,50 -3,80% 0,88%
2024 1.476.254.579,40 | 702.263.828.,80 4,83% 9,30% 1.539.143.024,48 | 732.180.267,91 9,04% 5,59%
2025 1.694.883.563,32 | 760.231.373,30 4,26% 4,26% 1.694.883.563,32 | 760.231.373.30 10,12% 3.83%
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Impacto da Despesa| Relacao com Limite Resultado
ANO No. Total de Pessoal na | Prudencial (Paragrafo Financeiro
RCL unico do art. 22 da LRF)
2025 0 30,34% -40,87%
2026 1 30,05% -41,42% 11,38%
2027 2 29,68% -42.14% 10,77%
2028 3 28,99% -43,50% 9,93%
2029 4 28,31% -44,81% 9,20%
2030 5 27,65% -46,09% 8,58%
2031 6 27,02% -47,34% 8,08%
2032 7 26,40% -48,55% 7,48%
2033 8 25,79% -49,72% 7,02%
2034 9 25,21% -50,87% 6,55%
2035 10 24,64% -51,98% 6,15%
2036 11 24,08% -53,06% 5,75%
2037 12 23,67% -53,86% 5,40%
2038 13 23,61% -53,98% 4,96%
2039 14 23,44% -54,31% 4,63%
2040 15 23,33% -54,52% 4,26%
2041 16 23,17% -54,84% 3,94%
2042 17 22,90% -55,36% 3,72%
2043 18 22,66% -55,84% 3,49%
2044 19 22.43% -56,27% 3,23%
2045 20 22,18% -56,76% 3,00%
2046 21 21,95% -57,21% 2,75%
2047 22 21,68% -57,74% 2,54%
2048 23 21,42% -58,25% 2,31%
2049 24 21,12% -58,83% 2,12%
2050 25 20,82% -59.41% 1,92%
2051 26 20,49% -60,05% 1,76%
2052 27 20,12% -60,79% 1,65%
2053 28 19,72% -61,56% 1,57%
2054 29 19,30% -62,38% 1,53%
2055 30 18,87% -63,22% 1,52%
2056 31 18,42% -64,09% 1,54%
2057 32 17,98% -64,95% 1,57%
2058 33 17,55% -65,79% 1,61%
2059 34 17,12% -60,62% 1,66%
2060 35 16,70% -67.44% 1,73%
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Importante mencionar que a forma de amortizagéo do deficit atuarial mediante realiza¢ao de
aportes em valores preestabelecidos, e ndo por incidéncia de aliquota, configura recurso
vinculado ao RPPS, nao representando peso a ser computado entre as despesas com
pessoal na contabilizagdo do ente federativo.

Diante desse cenario, manifestamos nosso entendimento quanto a adequagéao do plano de
custeio em vigor, considerando a busca pelo equilibrio financeiro e atuarial do sistema, bem
como 0s recursos técnicos atuariais disponiveis. Reiteramos, contudo, a complexidade
gerada pela manipulagdo de incertezas inerentes aos dados, premissas, estimativas e
projecOes, cujos impactos sdo imprevisiveis. Esses fatores influenciam diretamente as
decisdes a serem tomadas pelos poderes municipais, que enfrentam variaveis dinamicas
relacionadas a arrecadacgao, gestdo de pessoal, dissidios coletivos e outras componentes
gue vao além do alcance de um estudo atuarial, posicionado em uma data fixa e limitada no

contexto da intricada administra¢ao publica.
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CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Considerados os parametros definidos pela Portaria MTP n° 1.467/2022 (a seguir
resumidos) e baseado nas informacoes prestadas pelo RPPS, sera aplicado o percentual
correspondente a 1,20% sobre o total das remunerac¢des dos servidores ativos.

somatdrio das

base de cdlculodas remuneragoes brutas
porte contribuicoes dos dos ativos,
servidores ativos aposentados e
pensionistas

Percentuais maximos de taxa
de administragao apurados
com base no exercicio

financeiro anterior e i i
: - ESPECIAL ate 2,0% até 1,3%
estabelecidos em fung¢ao do
porte do ente e da base de GRANDE até 2,4% até 1,7%
incidéncia MEDIO até 3,0% até 2,3%
PEQUENO até 3,6% até 2,7%

Os recursos devem ser geridos em contas bancérias e contabeis separadas das destinadas
ao pagamento de beneficios, preservando-se a vinculagcdo das sobras e rendimentos. A
reversao total ou parcial desses valores para o pagamento de beneficios do RPPS s6 sera
permitida mediante aprovac¢ao do conselho deliberativo, sendo expressamente vedada sua
devolucao ao ente federativo ou aos segurados.

A lei do ente federativo podera autorizar o aumento do percentual da taxa de administracao

em até 20%, destinado exclusivamente ao custeio de despesas administrativas vinculadas
ao processo de certificacao institucional no ambito do Pr6-Gestdo RPPS.

10.1 Levantamento das despesas administrativas dos ultimos 3 anos

Despesas

Administrativas Variagdo
2025 3.140.086,86 0,4%
2024 3.128.118,60 -14,6%
2023 3.663.605,16
MEDIA 3.310.603,54
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Estimativa de despesas administrativas para o proximo exercicio

Estimamos para o proximo exercicio que a despesa administrativa sera superior a média

dos ultimos exercicios.

Recomendacdes de manutencao ou alteracao da fonte de custeio das despesas

administrativas

Nao ha razdes que justifiquem a necessidade de alteragcdo na forma de custeio para a
manutencao do RPPS.
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ANALISE DO COMPARATIVO DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

Descricdo 2026 2025 2024
BASE NORMATIVA
PLANO DE CUSTEIO VIGENTE
Contribuicdo Normal - Ente Federativo 16,70% 16,70% 16,70%
BASE CADASTRAL
ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA
Quantidade de Segurados Ativos 8.685 8.862 8.997
Quantidade de Aposentados 1.077 1.047 1.016
Quantidade de Pensionistas 362 350 327
Média da Base de Célculo dos Segurados Ativos 3.804,26 3.464,25 3.180,48
Média do Valor de Beneficio dos Aposentados 5.456,27 5.181,04 4.930,01
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 1.913,67 1.762,99 1.753,19
Idade Média dos Segurados Ativos 45,28 44,30 43,40
Idade Média dos Aposentados 65,58 64,85 64,18
|dade Média dos Pensionistas 45,45 43,99 42,96
Idade Média Projetada para Aposentadorias 62,88 62,85 62,52
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de 1.370.224.639,91 1.099.813.075,87 941.743.314,19
Beneficios
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 1.014.041.737,25 987.944.133,66 957.794.663,28
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos 21.012.834,94 20.184.635,04 17.459.406,10
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos 993.028.902,31 967.759.498,62 940.335.257,18
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 2.715.151.497,91 2.673.397.076,63 2.582.281.753,08
(-) Valor Atual das Contribuiges Futuras - a Conceder 1.022.351.188,72 1.029.285.000,45 983.657.802,99
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder 1.692.800.309,19 1.644.112.076,18 1.598.623.950,09
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Receber 155.210.585,07 153.182.548,51 172.797.929,75
Valor Atual da Compensagdo Financeira a Pagar 0,00 0,00 0,00
Resultado Atuarial -1.160.393.986,52 -1.358.875.950,42 -1.424.417.963,33
CUSTO NORMAL
CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE
CONTRIBUICAO)
Beneficios em Regime de Capitalizagdo (%) 23,66% 23,59% 23,63%
Beneficios em Regime de Reparticdo de Capitais de

5,84% 5,91% 5,87%
Cobertura (%)
Beneficios em Regime de Reparti¢do Simples (%) 0,00% 0,00% 0,00%
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS
Ente Federativo - Contribui¢do Normal 15,50% 15,50% 15,50%
Taxa de Administracdo 1,20% 1,20% 1,20%




e

Prefeitura Municipal de Maraba

Descrigao 2026/2025 2025/2024
BASE NORMATIVA

PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Contribui¢do Normal - Ente Federativo 0,00% 0,00%
BASE CADASTRAL

ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA

Quantidade de Segurados Ativos -2,00% -1,50%
Quantidade de Aposentados 2,87% 3,05%
Quantidade de Pensionistas 3,43% 7,03%
Média da Base de Célculo dos Segurados Ativos 9,81% 8,92%
Média do Valor de Beneficio dos Aposentados 5,31% 5,09%
Média do Valor de Beneficio dos Pensionistas 8,55% 0,56%
Idade Média dos Segurados Ativos 2,21% 2,07%
Idade Média dos Aposentados 1,12% 1,05%
Idade Média dos Pensionistas 3,32% 2,41%
Idade Média Projetada para Aposentadorias 0,05% 0,53%
RESULTADOS

VALORES DOS COMPROMISSOS

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 24,59% 16,78%
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 2,64% 3,15%
(-) Valor Atual das Contribui¢Ges Futuras - Concedidos 4,10% 15,61%
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos 2,61% 2,92%
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 1,56% 3,53%
(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - a Conceder -0,67% 4,64%
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder 2,96% 2,85%
Valor Atual da Compensagdo Financeira a Receber 1,32% -11,35%
Valor Atual da Compensagdo Financeira a Pagar 0,00% 0,00%
Resultado Atuarial -14,61% -4,60%
CUSTO NORMAL

CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUICAO)

Beneficios em Regime de Capitalizagdo (%) 0,30% -0,17%
Beneficios em Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura (%) -1,18% 0,68%
Beneficios em Regime de Repartigdo Simples (%) 0,00% 0,00%
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS

Ente Federativo - Contribui¢do Normal 0,00% 0,00%
Taxa de Administragao 0,00% 0,00%
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Evolucao quantitativa do qrupo sequrado

Constatamos redugcado do numero de segurados ativos, com aumento de aposentados e

pensionistas, com valores de vencimentos/proventos dentro do esperado.

Evolucao do Patrimonio

O Patriménio total do RPPS evoluiu de R$ 1.099.813.075,87 na avaliacdo atuarial de
dezembro de 2024, para R$ 1.370.224.639,91 em dezembro de 2025, apresentando 24,59%

de crescimento.

Ativos Garantidores dos Compromissos do
Plano de Beneficios - Plano Previdenciario

1.370.224.639,91

1.099.813.075,87
941.743.314,19

2026 2025 2024

11.3 indice de Cobertura

A comparacdo do Patriménio com a Provisdo Matematica é representada pelo indice de
Cobertura (IC) e indica a medida da capacidade do plano de beneficios de honrar o

compromisso com o grupo segurado, a seguir demonstrada:

Data-base Provisdo Matematica Ativos Garantidores indice de Cobertura
dez/25 2.685.829.211,50 1.370.224.639,91 51,02%
dez/24 2.611.871.574,80 1.099.813.075,87 42,11%
dez/23 2.538.959.207,27 941.743.314,19 37,09%

Os fatores que mais influenciam a diferenca entre os recursos disponiveis no plano de
beneficios e a responsabilidade assumida em relagdo ao grupo segurado sao os seguintes:

e A adocéao de taxas de juros decrescentes, conforme estipulado pela Portaria MF n®
464/2018 (até os estudos atuariais realizados em dezembro de 2021), resultou em

um aumento das provisbes matematicas, devido ao menor desconto aplicado ao
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montante que representa a responsabilidade do plano de beneficios em relagéo a
seus participantes, quando atualizado a valor presente. Com a entrada em vigor da
Portaria MTP n® 1.467/2022, que estabelece uma taxa parametro e a possibilidade
de acréscimos percentuais decorrentes da superacdo da meta atuarial pela
rentabilidade das aplicagdes financeiras nos ultimos cinco exercicios, tornou-se
viavel aplicar uma taxa de juros mais favoravel no calculo das provisGes
matematicas, o que aliviou a pressao sobre o compromisso do fundo.

rentabilidade dos ativos garantidores acima da meta atuarial;

atualizagédo das tabuas de mortalidade, que reflete 0 aumento da expectativa de vida
do grupo, resultando, assim, em um maior compromisso de cobertura da massa
segurada;

envelhecimento do grupo, intensificado pela falta de renovacado decorrente das
restricdes impostas pela legislagcao quanto a novas contratagées.;

reducdo do tempo disponivel para que o fundo consiga reunir 0s recursos
necessarios para quitar o compromisso com cada participante, resultando em um

valor reservado maior devido a proximidade da concessao do beneficio.
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AVALIACAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS

N&o houve alteragbes significativas no perfil atuarial; alteragbes havidas ocorreram dentro

do esperado.

Em relacdo ao exercicio anterior, constatou-se a seguinte movimentacdo no quadro de
segurados:
e Reducdo no quantitativo de segurados em atividade, com crescimento dos valores
médios de remuneracao.
e Aumento no quantitativo de aposentados, com crescimento dos valores médios de
proventos de aposentadoria.
e Aumento no quantitativo de pensionistas, com crescimento dos valores médios de

pensao.
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PARECER ATUARIAL TRANSCRITO NO DRAA

Fundo em Capitalizacao

Perspectivas de alteracao futura no perfil e na composicao da massa de
segurados

Observou-se redugdo do numero de segurados ativos e aumento no de aposentados e
pensionistas em relagcdo ao exercicio anterior, com crescimento das bases de célculo de
remuneracao e crescimento de proventos de aposentadoria e pensdes, sem gerar impactos
que comprometam a estrutura ou o dimensionamento dos compromissos futuros do plano

de beneficios.

Adequacao da base de dados utilizada e respectivos impactos em relacao aos
resultados apurados

Concluido o processo de validagcdo da base cadastral do grupo segurado, as informacoes
fornecidas foram consideradas suficientemente completas, consistentes e adequadas para a
andlise técnica atuarial, em conformidade com o disposto na Portaria MTP n° 1.467/2022.

Analise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas
futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do plano de
beneficios

Os regimes financeiros e métodos atuariais empregados no calculo do financiamento dos
beneficios previdenciarios tém se mostrado adequados e eficazes, considerando o histérico
do RPPS.

Adequacao das hipoteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados
e de seus dependentes e analises de sensibilidade para os resultados

As hipoteses utilizadas sao adequadas ao RPPS, especialmente em relagéo ao crescimento
salarial, taxa de juros e tdbuas de mortalidade e invalidez, apresentando uma oscilagdo dos
resultados considerada aceitavel.

Metodologia utilizada para a determinacdo do valor da compensacao
previdenciaria a receber e os impactos nos resultados

Foram informados os valores recebidos da Compensacao Previdenciaria, os quais foram
devidamente deduzidos das Provisées Matematicas de Beneficios Concedidos. A deducao
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desses valores é fundamental para garantir a precisdo das projegées atuariais e a
integridade financeira do plano.

Devido a falta de todos os dados relativos a contagem de tempo anteriormente dedicado ao
RGPS e aos valores recolhidos, foi utilizado o recurso disponibilizado pela Portaria MTP n°
1.467/2022, correspondente a 5% do VABF a Conceder, como referéncia para o abatimento
da Provisdo Matemética.

Composicao e caracteristicas dos ativos garantidores

Para a elaboragcdo do estudo atuarial, foi solicitada informacéo referente aos ativos
garantidores, conforme modelo definido pela Secretaria de Previdéncia. Os ativos foram
organizados nas seguintes categorias:

e Aplicagbes em Segmento de Renda Fixa, RPPS

e Aplicagbes em Segmento de Renda Variavel, RPPS

e Aplicagbes em Segmento Imobiliario, RPPS

e Aplicagbes em Enquadramento, RPPS

e Titulos e Valores Nao Sujeitos ao Enquadramento, RPPS

e Demais Bens, Direitos e Ativos

Variacao dos compromissos do plano - VABF (Valor Atual dos Beneficios
Futuros) e VACF (Valor Atual das Contribuicoes Futuras)

Nao houve alteracoes significativas no VABF e VACF.

Resultado da avaliacao atuarial e situacao financeira e atuarial do RPPS

O RPPS tem apresentado melhorias a cada ano, sendo que o Patriménio representava
42,11% da Provisdo Matematica anteriormente e atualmente equivale a 51,02%. Esse
crescimento € um sinal positivo, refletindo uma gestdo eficaz dos recursos e um

compromisso com a sustentabilidade financeira do plano.

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutencao do equilibrio
financeiro e atuarial

O Plano de Custeio ja adotado em lei prevé a expectativa de superavit técnico atuarial.
Recomendamos a continuidade do atual Plano de Custeio, mas com monitoramento
constante para garantir que ele permanega alinhado as necessidades financeiras do RPPS

e as expectativas de crescimento do Patriménio.
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Parecer sobre a analise comparativa dos resultados das trés ultimas avaliacoes
atuariais

O plano de beneficios inicialmente apresentava insuficiéncia, mas atualmente revela um
superavit. Essa reversao é um sinal positivo, indicando que as medidas adotadas para
fortalecer a posicao financeira do regime estdo dando resultados.

Identificacao dos principais riscos do plano de beneficios

Em razdo de sua estrutura, o plano de beneficios apresenta riscos significativos. Ha a
possibilidade de que aposentados e pensionistas superem a expectativa de vida indicada
nas tdbuas de mortalidade utilizadas nos célculos, o que poderia pressionar ainda mais as
financas do RPPS. Além disso, existe o risco de que os ativos garantidores ndo alcancem a
meta atuarial estabelecida, comprometendo a capacidade do plano de atender as suas

obrigagdes.
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PARECER ATUARIAL CONCLUSIVO

Indicadores de sustentabilidade do plano

O Fundo Previdenciario demonstra liquidez e solvéncia satisfatérias.

Desempenho do plano de beneficios

A relacdo entre a responsabilidade pelo grupo segurado e os recursos disponiveis para sua
cobertura tem sido impactada por uma combinagao de fatores, entre os quais se destacam:

e O incremento na expectativa de sobrevida do grupo segurado, resultante da
atualizacdo anual das tabuas de mortalidade;

¢ A rentabilidade dos ativos garantidores, que foi acima da meta atuarial;

e As restrigbes impostas pela legislacdo quanto a contratacdo de pessoal tém
prejudicado a renovacdo etéria da massa segurada e o crescimento das receitas de
contribuicao.

Adequacao da base cadastral

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos, e as inconsisténcias detectadas foram
corrigidas pelo RPPS, resultando em uma base de dados considerada suficientemente
completa, consistente e adequada para a analise técnica atuarial, conforme os requisitos de
atualizacao, amplitude e consisténcia previstos na Portaria MTP n° 1.467/2022.

O atuério nao realiza nenhuma alteragcdo nos dados por iniciativa propria, garantindo que
todos os calculos sejam feitos exclusivamente a partir das informagdes fornecidas pelo
RPPS.

Quando ha dados incompletos e/ou incorretos, as inconsisténcias sdo apontadas e
encaminhadas para corregdo, até que a base esteja plenamente ajustada. Ou seja, os
resultados obtidos refletem fielmente a base de dados fornecida e, quando necessario,
corrigida exclusivamente pelo RPPS.

Eventuais intervengdes do atuario sdo limitadas as areas permitidas pela referida Portaria e
descritas na Nota Técnica Atuarial, que autorizam o uso de bases estatisticas conhecidas
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em casos de auséncia de informagdes consistentes, como tempo de contribuicdo ao RGPS,
percentual de segurados com cénjuges ou datas de nascimento de cénjuges e dependentes.

Adeguacao das bases técnicas utilizadas

As hipo6teses adotadas, especialmente em relacdo ao crescimento salarial, as taxas de juros
e as tabuas de mortalidade e invalidez, sdo adequadas ao RPPS, apresentando uma
oscilacao de resultados dentro de padrdes aceitaveis.

Os regimes financeiros e os métodos atuariais aplicados ao calculo do financiamento dos
beneficios previdenciarios tém se mostrado apropriados e eficazes, considerando o histérico
e as caracteristicas do RPPS.

Adequacao da metodologia utilizada para determinacdo do valor da

compensacao previdenciaria a receber e os impactos nos resultados

Os valores recebidos a titulo de compensacdo previdenciaria foram informados e
devidamente deduzidos das Provisbes Mateméticas de Beneficios Concedidos. Para os
segurados em atividade, nos casos em que nao se dispde de todos os dados necessarios
para o calculo da compensacao previdenciaria a receber, foi aplicado o disposto na Portaria
MTP n? 1.467/2022, utilizando-se o percentual de 5% do Valor Atual dos Beneficios Futuros
a Conceder como referéncia para abatimento da Provisao Matematica.

Plano de custeio a ser implementado em lei

Reiterando a recomendacédo de praticar aliqguotas adequadas de Contribuicdo Normal e
consolidando os valores apresentados nos capitulos 8, 10, 11 e 13, resumimos a seguir a
estrutura de custeio a ser adotada para o plano de beneficios:

Ente Federativo 15,50%
Taxa de Administracao 1,20%

Ente Federativo - Total 16,70%
Segurados Ativos 14,00%
Aposentados 14,00%
Pensionistas 14,00%

TOTAL 30,70%
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Fatos relevantes

Diferentemente dos exercicios anteriores, nos quais a rentabilidade financeira foi impactada
pela pandemia da Covid-19 e seus efeitos, além das elei¢cdes de 2022, o exercicio de 2025
apresentou um desempenho financeiro positivo, com rentabilidade superior a meta de juros
estabelecida na Politica de Investimentos.

Em relagdo aos segurados, observou-se uma redugcdo no numero de servidores em
atividade, o que pode resultar em um aumento do custo previdenciario devido ao
envelhecimento da massa e a proximidade das aposentadorias programadas.

Esse resultado financeiro positivo, além do aumento da taxa de juros de desconto para os
compromissos beneficiarios, traz como resultado uma reducgéo significativa das Provisées

Matematicas.

Consideracoes gerais

O estudo atuarial teve como objetivo definir os niveis de contribuicdo dos segurados e
empregadores para o Fundo de Previdéncia, de forma que os aportes financeiros,
devidamente capitalizados, sejam suficientes para custear, por completo, as aposentadorias

e pensodes futuras.

O Fundo de Previdéncia, estruturado sob o regime de capitalizagcdo com solidariedade
financeira entre a geracdo atual e as futuras, serd responsavel por custear tanto as

aposentadorias e pensdes ja concedidas quanto as que ainda serao concedidas.

Foi desenvolvido um modelo matematico-atuarial que simulou a provavel evolucao dos
fluxos financeiros futuros decorrentes da concessao de aposentadorias e pensoes,
estabelecendo os aportes necessarios para garantir, com a devida capitalizacdo, a
sustentabilidade financeira do Fundo de Previdéncia pelos prdéximos 75 (setenta e cinco)

anos.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DEA RENUNCIA DA RECEITA

Este demonstrativo, exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF, Art. 4°, § 12°, Inciso V), detalha os beneficios
fiscais concedidos pelo municipio (isenc¢des, incentivos, remissdes) e como eles serdo compensados para evitar impactos

negativos no orgamento.

A administragdo Municipal busca por meio da renuncia de receitas de tributos de sua competéncia, estimular a economia do
Municipio, beneficiando setores e a populagdo na garantia da geragdo de emprego e renda e, consequentemente no aumento da
arrecadagao municipal em fung¢ao da oportunidade de novos negécios e ainda atender a populagao de baixo poder aquisitivo.

Os Recursos Financeiros renunciados serao compensados por fatores como:

¢ Incentivo do incremento de novos Servigos, melhorando a economia municipal com o aumento da oferta de Emprego e
Renda;

¢ Melhorias dos procedimentos de fiscalizac&do e arrecadacao dos tributos municipais;

¢ |Intensificar a fiscalizagao através da integragcéo da base de dados ja existente com a Receita Federal;

e Modernizagao do sistema de arrecadacéo tributaria com implantagdo de novas tecnologias;

e Aumento do numero de contribuintes provenientes do recadastramento, regularizagédo, assentamento e entrega de novas
unidades habitacionais no Municipio;

¢ Implantagao do cadastro multifinalitario.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
VIl - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2027
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 12°, inciso V) R$ 1,00
SETORES / RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA /
BENEFICIARIO 2027 2028 2029
FOMENTO DA

PROREFIS JUROS E MULTA TRIBUTACAO 2.064.505,28| 2.138.827,47| 2.213.686,43| ARRECADACAO
REMISSAO FISCAL IMPOSTOS E TAXAS TRIBUTAGCAO 1.387.969,40( 1.437.936,30 1.488.264,07| ARRECADACAO
(MINHA CASA, MINHA | IMPOSTOS E TAXAS TRIBUTACAO 1.439.361,00| 1.491.178,00[ 1.543.369,23| ARRECADACAO
DEMAIS LEIS IMPOSTOS TRIBUTAGCAO 533.687,31 552.900,05 572.251,56] ARRECADACAO
EM LEI IMPOSTOS E TAXAS TRIBUTACAO 3.751.430,03| 3.886.481,52| 4.022.508,37| ARRECADACAO

TOTAL 9.176.953,02| 9.507.323,34( 9.840.079,66

Fonte:
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VIIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER OBRIGATORIA

Em conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais - 142 edicao da Secretaria do Tesouro Nacional - STN , sobre a
interpretacdo do demonstrativo em questao, € fundamental esclarecer que o resultado por ele apresentado € meramente indicativo,
no seguinte sentido:

i) Se o resultado for negativo, interpreta-se como um alerta para a criagado de novas DOCC; e
ii) Se o resultado for positivo, significa que, provavelmente, ha espacgo para a criagdo de novas DOCC.

No entanto, ndo se pode dizer que o valor apresentado € o valor de DOCC que devera ser reduzido, no caso de sinal negativo, ou
podera ser aumentado, no caso oposto.

Os valores apresentados no quadro que integra o presente demonstrativo sdo visées parciais dos valores nominais dos
agregados de receitas e despesas, oriundas de uma decomposicéo teorica desses valores, a fim de que o demonstrativo reflita os
conceitos de aumento permanente de receita e expansao da despesa, conforme o art. 17 da LRF.

Ademais, nem sempre € possivel realizar tais decomposi¢des. Desse modo, além de a visdo dos valores ser parcial, ndo se
engloba todo o conjunto das receitas primarias e das despesas obrigatérias, mas apenas os mais significativos, dada a referida
limitagdo metodoldgica.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

VIIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares
EVENTOS VALOR PREVISTO 2027
Aumento Permanente da Receita 179.500.589,03

(- ) Transferéncias Constitucionais

143.748.889,43

(- ) Transferéncias ao FUNDEB

27.360.000,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 8.391.699,60
Redugdo Permanente de Despesa ( II) 0,00
Margem Bruta (11 )= (1 +11) 8.391.699,60
Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) 2.500.000,00

Novas DOCC 2.500.000,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expans&do de DOCC (V) = (Il - IV) 5.891.699,60

Fonte:
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2027
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VIIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER OBRIGATORIA

Em conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais - 142 edicao da Secretaria do Tesouro Nacional - STN , sobre a
interpretacdo do demonstrativo em questao, € fundamental esclarecer que o resultado por ele apresentado € meramente indicativo,
no seguinte sentido:

i) Se o resultado for negativo, interpreta-se como um alerta para a criagado de novas DOCC; e
ii) Se o resultado for positivo, significa que, provavelmente, ha espacgo para a criagdo de novas DOCC.

No entanto, ndo se pode dizer que o valor apresentado € o valor de DOCC que devera ser reduzido, no caso de sinal negativo, ou
podera ser aumentado, no caso oposto.

Os valores apresentados no quadro que integra o presente demonstrativo sdo visées parciais dos valores nominais dos
agregados de receitas e despesas, oriundas de uma decomposicéo teorica desses valores, a fim de que o demonstrativo reflita os
conceitos de aumento permanente de receita e expansao da despesa, conforme o art. 17 da LRF.

Ademais, nem sempre € possivel realizar tais decomposi¢des. Desse modo, além de a visdo dos valores ser parcial, ndo se
engloba todo o conjunto das receitas primarias e das despesas obrigatérias, mas apenas os mais significativos, dada a referida
limitagdo metodoldgica.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO - RISCOS FISCAIS

2027

R$ 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES

PROVIDENCIAS

Descricao

Valor

Descricao

Valor

Demandas Judiciais

11.036.803,42

Abertura de Créditos Adicionais

11.036.803,42

Dividas em Processo de
Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assungédo de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 11.036.803,42|SUBTOTAL 11.036.803,42
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigao Valor Descrigao Valor

Frustragao de Arrecadagéao

Restituicdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projecoes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL 0,00|]SUBTOTAL 0,00

TOTAL 11.036.803,42| TOTAL 11.036.803,42

Fonte:
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LDO 2027 - Anexo de Metas e Prioridades

Governo Mmicipal de Mrabd Pégina : 001

(Orgio: 01 - Cimra Minicipal

Fungdo: 01 - Legislativa

Subfungdo: 031 - Acdo Legislativa

Program: 0001 -

Program: 0003 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo e gestdo de seus programas conforne legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2193 - Mnutencdo da Cimera Municipal

Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do  ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servico ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo Legislativa

Garantir o suporte material e técnico para o adequado desenvolvinento dos trabalhos legislativos e
sua divul gagdo.

Acdo.....: 1192 - Aparelhamento do Prédio da Cinmra Mmnicipal
Descricdo: Atender as necessidades referentes & infraestrutura e a aquisicio de
equipanentos e materiais permenentes para suprir demmndas da Cmara Minicipal
de Mrabd.
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2194 - Encargos com publicidade institucional - Cimra
Descricdo: Atender a legislacdo existente para encargos com publicidade institucional
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2195 - Encargos com publicidade de utilidade piblica - Cimara
Descrigdo: Atender a legislacdo existente para encargos com publicidade de utilidade
piblica

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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(rgio: 02 - Gabinete do Prefeito

Funcdo: 03 - Essencial a Justica

Subfungdo: 092 - Representacdo Judicial e Extrajudicial

Program: 0001 -

Gestdo Pablica de Exceléncia

Prover os 6rgdos

do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnol dgicos para a

inplantacdo e gestdo de seus programas conforne legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....:

Descrigdo:

2038 - Minutencdo PROCON
Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do  ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servico ao piblico.
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 04 - Administracdo

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos

do mumicipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a

implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Aido.....: 2018 - Mnutengdo do Gabinete do Prefeito

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na mmnutencdo das acdes admnistrativas,
reaparel hamento admnistrativo, 2 nelhoria de instalacdes, anpliagdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2019 - Minutengdo do Gabinete do Vice-Prefeito

Descricdo:

Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das acdes administrativas,
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reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfunc¢do: 131 - Comunicagdo Social

Program: 0001 - Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgos

do municipio (unidades gestoras) dos neios administrativos e tecnoldgicos para a

inplantagdo e gestdo de seus programs conforme legislagdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica

Agdo.....: 2013 - Transparéncia e Acesso a Informacdo no Setor Pdblico
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & mnelhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 06 - Seguranca Piblica

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos

do muicipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a

implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo pdblica

Ado.....: 2022 - Minutencdo Defesa Civil
Descrigdo: Prover os 6rgdos do mumicipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e
tecnol 6gicos para a inplantagdo e gestdo de seus programas conforme legislagio
pertinente. Promover reformn admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo
piblica
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 182 - Defesa Civil

Programa: 0004 - Defesa Civi

Promover a identificacdo e a avaliacdo de ameacas, suscetibilidades e vulnerabilidades a



s

Pretaitura Municipal da Maraba

Pard LDO 2027 - Anexo de Mtas e Prioridades
Governo Mmicipal de Mrabd Pigina : 004

desastres, de mdo a evitar ou reduzir sua ocorrénmcia. Mnitorar os eventos meteoroldgicos,
hidrol 6gicos, geoldgicos, bioldgicos e outros potencialmente causadores de desastres. Atender, em
regine emergencial, as  populagdes atingidas por desastres, garantindo assisténcia social,
construindo abrigos, e fornecendo cestas bdsicas, colchdes, cobertores e demmis mnmteriais
necessdrios.

Descrigdo: Atender, emregime enmergencial, as populagdes atingidas por desastres,
garantindo assisténcia social, construcdo de abrigos e fornecimento de cestas
basicas, colchdes, cobertores ¢ demmis mmteriais necessarios.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2024 - Plano Integrado de Protecdo e Defesa Civil
Descrigdo: Criacdo e inplementacdo da Politica Mmicipal de Protecdo e Defesa Civil, para

regularizagio das atividades consideradas na Politica Nacional de Protecdo e
Defesa Civil (PNPDEC), assim como, na Politica Estadual de Protecdo e Defesa
Civil (PEPDEC) em relacdo aos desastres naturais de origem geodindmica
terrestre externa, especialmente aqueles relacionados com o incremento das
precipitacdes hidricas e comas inundacdes.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2025 - Defesa Civil na Escola
Descrigdo: Promover a cultura da prevengdo, resiliéncia e autoprotecdo junto a comunidade

escolar nas 12 dreas admnistrativas de Mrabd, por meio de acdes educativas e
prdticas sobre gestdo de riscos e desastres.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2026 - Plano Operativo Mmipal de Prevencdo a Incendios Florestais
Descrigdo: Mpear, monitorar e gerir as acdes de prevencoes a incendios florestais no

mnicipio de Mrabd.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2027 - Plano Mmicipal de Redugdo de Riscos
Descrigdo: Mnitorar as estruturas das encostas e barragens das areas urbana, rural e

industrial do municipio de Mrabd

Unidade de nedida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 08 - Assisténcia Social

Subfuncdo: 244 - Assisténcia Conunitdria

Program: 0002 - Apoio a Entidades
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Prover suporte financeiro as instituigdes privadas e organizagdes ndo governamentais de cardter
assistencial ou cultural, sem e comfinalidade lucrativa, de acordo comos art. 16° ¢ 17° da Le
Federal N° 4.320/1964, observando o disposto pelo art. 26° da Lei Federal de Responsabilidade
Fiscal (LRF)

Descrigdo: Apoiar as entidades afimde gerar enprego, trabalho, renda e outros, atendendo
as legislagdes especificas

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2021 - Apoio a Entidades com Fins Lucrativos
Descrigdo: Apoiar as entidades afimde gerar enprego, trabalho, renda e outros, atendendo

as legislagdes especificas

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 11 - Trabalho

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programas conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2017 - Mnutengdo do SINE

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 333 - Enpregabilidade

Program: 0006 -

Mrabd empreendedora - Trabalho, Emprego e Renda
Promover a inser¢do e reinsercdo de trabalhadores no mmndo do trabalho, promover o
empreendedorism, a geragdo de renda e a economa soliddria

Acdo.....: 2016 - Orientacdo e Apoio ao Trabalho
Descrigdo: Realizar atendinentos de orientacdo ao trabalhador objetivando nelhorar sua
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enpregabilidade Promover o acesso falicitado aos benmeficios trabalhistas
Organizar eventos com foco no mercado de trabalho e enpreendedorismo Anpliar o
acesso ao nercado de trabalho, a profissionalizacdo, enpreendedorisno e aos
direitos do trabalhador Fornecer suporte e orientacdo aos trabalhadores em
busca de enprego e na gestdo de suas carreiras Realizacdo de cursos de
qualificacdo e requalificacdo profissional (parcerias com SENAI, SENAC, etc.,
ou cursos proprios) Desenvolvinento de programas de estdgio e aprendizagem
Captacdo de vagas junto a enpresas ¢ enpregadores Encamnhamento de
trabalhadores para vagas conpativeis comseu perfil Realizacdo de feirdes de
enprego ¢ eventos de recrutamento Acdes de cadastranento, recadastranento e
encam nhamento nos diversos ndcleos urbanos e zona rural do mumicipio

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Orgio: 03 - Assessoria Comunicagio do Minicipio

Fungdo: 24 - Conunicagdes

Subfun¢do: 122 - Administracdo Gera

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo pdblica

Acdo.....: 2014 - Mnutencdo da Secretaria Mmicipal de Comunicacdo

Descricdo: Assegurar os gastos de forma racional na manutencdo das acdes administrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacio da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Subfuncdo: 722 - Teleconunicagdes

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2015 - Servigos de Publicidades e Propagandas
Descricdo: Promover, elaborar, planejar, transmtir ideias, servicos ou produtos,
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reproduzir materiais de divulgagdo ao piblico que podem ser comerciais,
politicas, religiosas e sociais. Desenvolver acdes voltadas para a divulgacdo
dos fatos, atos e obras governamentais, por qualquer mneio de comunicagdo
existente.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Orgio: 04 - Procuradoria Geral do Mnicipio

Fungdo: 04 - Administracéo

Subfun¢do: 092 - Representacdo Judicial e Extrajudicial

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos

do muicipio (unidades gestoras) dos neios administrativos e tecnoldgicos para a

implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2003 - Minutencdo da Procuradoria Geral do Mmicipio
Descrigdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico.
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 05 - Secretaria Mimmic Planejamento e Controle

Fungdo: 04 - Administracéo

Subfuncdo: 121 - Planejanento e Orgamento

Program: 0001 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos

do muicipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a

implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2093 -

Descricdo:

Minutengdo Secretaria Mmicipal de Planejanento e Controle
Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das acdes administrativas,
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reaparel hanento admnistrativo, a melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servico ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0001 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
inplantagdo e gestdo de seus programs conforme legislagdo pertinente. Promover reform
admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo pdblica.

Acdo.....: 2095 - Mmnutencdo do Conselho Gestor Plano Diretor

Descrigdo: Prover recursos para a manutencdo admnistrativa, a melhoria das instalacdes e
servicos, anpliacdo da  capacidade operacional do 6rgdo, bem com a
qualificacdo e aperfeicoanento profissional de seus servidores. Inplementar de
meneira eficaz os instrunentos juridicos e urbanisticos como apoio técnico
necessdrio. Realizar a Conferéncia do Plano Diretor, audiéncias pdblicas e
demnis eventos.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0007 -

Inova Mrabd - Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Inplantar e estruturar servigos de tecnologia da informacdo para dinamzar a performance do acesso
a internet banda larga das unidades gestoras da Prefeitura Mmicipal de Mrabd e a comnidade em
geral. Ampliar a inclusdo digital e o acesso a comunicacdo. Fomentar a producdo do conhecinento
para o desenvolvinento da ciéncia, tecnologia e inovagdo.

Agdo.....: 1097 - Infraestrutura SEPLAN
Descrigdo: Estruturar o operacional do Departanento Mmicipal de Tecnologia da Informagdo
(estruturar o Data center, adquirir equipamentos de rede, servidores,
storage).
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 15 - Urbanismo

Subfun¢do: 121 - Planmejamento e Orcanento

Program: 0017 -

Habita Mrabd - Desenvolvinento Urbano, Habitacdo, Regulariz
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Promover o ordenanento territorial do Mmicipio, regulando agdes piblicas e privadas de form a
assegurar o aprimoramento  dos servicos e benfeitorias e suas efetivas fiscalizagdes para
modernizacdo da cidade e melhoria na qualidade de vida da populacdo, transformando as aspiracdes
da comunidade em beneficios concretos e permnentes. Prover o direito/dever de proceder a
regularizagdo fundidria e urbanistica. Disponibilizar o acesso aos servicos urbanos e ordenanento
territorial, garantindo os direitos essenciais a moradia, infraestrutura urbana e a cidade

Acdo.....: 2096 - Apoio ao Desenvolvinento Urbano - FGCGPD

Descrigdo: Executar agdes para a inplementacdo do Plano Diretor Mmicipal através do
incentivo & ampliacdo da infraestrutura urbana nos termos da Lei Mmicipal N
17.193/2019. Tmplantar um banco de dados geogrdficos coma captacdo de imagens
de satélite, softwares, hardwares , equipanmentos de cartografia, semsorianento
remto e apoio técnico especializado

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 19 - Ciéncia e Tecnologia

Subfuncgdo: 126 - Tecnologia da Informacdo

Programa: 0007 - Inova Mirabd - Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

[mplantar e estruturar servigos de tecnologia da informegdo para dinamizar a performnce do acesso
2 internet banda larga das unidades gestoras da Prefeitura Mmicipal de Mrabd e a commidade em
geral. Ampliar a inclusdo digital e o acesso a conunicacdo. Fomentar a produ¢do do conhecinento
para o desenvolvinento da ciéncia, tecnologia e inovagdo

Acdo.....: 2099 - Mnutencdo e Operacionalizacdo do Sistemn de Tecnologia Integrada

Descricdo: Fornecinento de internet e integracdo do Sistemn de Informagdo Mimicipal (SEI
e ProPEN Inplantacdo de wi-fi nas pracas piblicas e nos orgdos piblicos com
acesso a populacdo em geral para possibilitar inclusdo digital e acesso a
informgio Ampliacio da rede de Fibra Optica para integrar os Orgdos da
administragdo pdiblica possibilitando a inclusdo digital e servicos digitais
garantindo o acesso & informcdo aos cidaddos

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

7

Orgdo: 06 - Secretaria Mmicipal de Administragdo

Fungdo: 04 - Administracdo

Subfungdo: 122 - Administracdo Gera

Program: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Program: 0023 -

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2087 - Minutencdo da Secretaria Mmicipal de Administracdo

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2090 - Mnutencdo das Regionais Administrativas
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,

reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2092 - Mmnutencdo do Patrimdbnio Pdblico
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,

reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servico ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2094 - Mnutencdo dos Conselhos
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na mnutencdo das agdes admnistrativas,

reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do  ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servico ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Emenda Parlamentar Individual - Transferencia Especial

Garantir a execugdo orcanentdria e financeira da programicdo incluida por emendas individuais do
Legislativo Mmicipal estipulados através da Lei Orcanentdria Anual (LOA).

Acdo.....: 2082 - Emendas Inpositivas de Bancada - 50%de 1,55
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Descrigdo: Articular e monitorar a execugdo das emendas parlamentares junto aos Orgdos
minicipais do Executivo e Legislativo.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2084 - Emendas Inmpositivas Individuais - 50%de 1,55
Descrigdo: Articular e monitorar a execugdo das emendas parlamentares junto aos Orgdos

municipais do Executivo e Legislativo.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

(rgio: 07 - Secretaria Mmicipal de Financas

Fungdo: 04 - Administracdo

Subfungdo: 123 - Administracdo Financeira

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimizar e dinamzar a gestdo piblica.

Agdo.....: 2001 - Minutengdo da Secretaria Mmicipal de Finangas

Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agbes administrativas,
reaparel hamento admnistrativo, 2 nelhoria de instalacdes, anpliagdo da
capacidade operacional do drgdo, sistemas de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 08 - Secretaria Mmicipal Gestdo Fazenddria

Funcdo: 04 - Administracgdo

Subfungdo: 123 - Administracdo Financeira

Program: 0001 - Gestdo Piblica de Exceléncia
Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo e gestdo de seus programas conforne legislacdo pertinente. Promover reform
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administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2268 - Implantacdo dos Procedinentos de Adequagdo para Reformm Tributdria

Descricdo: modernizacdo do sistemn tributdrio municipal, adequando-o as diretrizes da
reform tributdria nacional. A acdo visa fortalecer as instuigdes piblicas,
aunentar a transparéncia fiscal e promover a eficiéncia administrava.

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 129 - Administracdo de Receitas

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2004 - Minutencdo da Secretaria Mmicipal de Gestdo Fazenddria

Descricio: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agbes administrativas,
reaparel hamento admnistrativo, 2 nelhoria de instalacdes, anpliagdo da
capacidade operacional do drgdo, sistemas de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico.

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 09 - Secretaria Mmicipal de Educacio

Funcdo: 12 - Educagdo

Subfungdo: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 - Gestdo Piblica de Exceléncia
Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo e gestdo de seus programas conforne legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2106 - Mnutencdo Secretaria Mmicipal Educacdo

Descricdo: Assegurar os gastos de formm racional na mmnutengdo das acdes administrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servico ao piblico.
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Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Programa: 0008 - Educacdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagdo da
primeira infancia, Especial, Fundanental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educacdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tramsporte
escolar gratuito (TEG através de programes de apoio para garantir o acesso e a permmnéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desempenho dos alunos
Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)
tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
anbiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo
climtizacdo, mobilidrios e equipanmentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normms arquitetonicas do FNDE

Acdo.....: 1107 - Infraestrutura Secretaria Mmicipal da Educacdo

Descrigdo: Construir, ampliar e reformar as intalacdes da Secretaria Mmicipal de
Educacdo. Adquirir materiais e equipamentos permmnmentes para o devido
funcionamento da Secretaria

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2142 - Minutencdo Conselhos Minicipais
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,

reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢6rgdo, sistems de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 126 - Tecnologia da Informacdo

Programa: 0008 - Educacdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagdo da
prineira infancia, Especial, Fundanental ¢ de Jovens ¢ Adultos, visando a inplementagdo de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizacdo do profissional da educagio através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tranmsporte
escolar gratuito (TEG através de programes de apoio para garantir o acesso e a permmnéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desenpenho dos alunos
Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)
tornando possivel a anpliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
anbiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo
climtizacdo, mobilidrios e equipamentos e construcdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas norms arquitetdnicas do FNDE
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Descrigdo: Adquirir equipamentos tecnoldgicos comp  conputador, monitor,  projetor
impressora, multifuncional, switches, scanmer, no-break, notebook/netbook
pecas de reposicdo/upgrade para as escolas urbanas ¢ do canpo

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfunc¢do: 306 - Alimentagdo e Nutrigdo

Programa: 0008 - Educacdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagdo da
primeira infdncia, Especial, Fundamental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de umm
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizacdo do profissional da educagio através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua fornacdo continuada. Qualificar o transporte
escolar gratuito (TEG através de programes de apoio para garantir o acesso e a permanéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desenpenho dos alunos
Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)
tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
ambiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo
climtizacdo, mobilidrios e equipamentos e construcdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normas arquitetonicas do FNDE

Acdo.....: 2141 - Minutengdo Programn Mrenda Escolar - PNAE/Prdprio

Descrigdo: Realizar apoio financeiro para adquirir géneros alimenticios e garantir que os
estudantes das escolas urbanas e do canpo tenhamum alinentacdo adequada
durante o perfodo emque estiveremnas Unidades de Ensino

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Subfungdo: 361 - Ensino Fundanenta

Programa: 0008 - Educacdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagio da
primeira infdncia, Especial, Fundamental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de umm
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educagdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tramsporte
escolar gratuito (TEG) através de programes de apoio para garantir o acesso e a permanéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a nelhoria continua do desempenho dos alunos

Adotar providéncias voltadas ao atendinento das metas 1B e 2 do Plano Nacional de Educacdo (PNE)

tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
ambiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo

climtizacdo, mobilidrios ¢ equipamentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normms arquitetonicas do FNDE

Acdo.....: 1052 - Construgdo UE - Zona Urbana Fundamental - 2132
Descricdo: Construir prédios escolares para o funcionamento das escolas do Ensino
Fundamental da Zona Urbana
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Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 1053 - Construcdo UE Zona Rural Fundamental/Infantil - 2134
Descricdo: Construir prédios escolares necessdrios ao funcionamento das escolas do Ensino
Fundamental e da Educacdo Infantil da Zona Rural
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Aido.....: 1055 - Reformn, Anpliacdo e Adaptagdo - UE Zona Rural Fundamental - 2137
Descricdo: Reformar, ampliar e realizar mnutencdo dos prédios escolares. Adquirir
mobilidrios, equipamentos de climtizacdo, informitica e utensilios de cozinha
necessdrios ao funcionamento das escolas do Ensino Fundanental e da Educacdo
Infantil da Zona Rural
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Aido.....: 1062 - Reformn, Anpliacdo e Adaptagdo - UE Zona Urbana Fundamental - 2133
Descricdo: Reformar, ampliar e realizar mnutengdo dos prédios escolares. Adquirir
mobilidrios, equipamentos de climtizacdo, informitica e utensilios de cozinha
necessdrios ao funcionamento das escolas do Ensino Fundamental da Zona Urbana
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Aido.....: 2109 - Mnutengdo Programa Saldrio Educagdo
Descrigdo: Realizar apoio financeiro para reformir, anpliar e Mnter os prédios escolares
da Rede Mmicipal de Ensino de nodo a viabilizar seu funcionanento, transporte
escolar e nerenda escolar
Unidade de nedida: Program Quantidade 2027: |
Aido.....: 2113 - Qualificacdo Profissionais Educacgdo
Descrigdo: Adquirir mteriais de expediente e diddticos para as formacdes dos professores
e eventos sécio educativos e culturais. Contratar enpresas para confeccionar
cadernos de atividades, confeccionar as provas para Avaliacdo em Rede, servigo
de Canpanhas Pedagdgicas, Servico Especializado de Plataformn Educacional e
profissionais para mnistrar palestras, foruns e semindrios
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Ado.....: 2120 - Mnutengdo do transporte escolar - PNATE
Descrigdo: Adquirir conbustivel, realizar manutengdo, revisdo, realizar pagamentos de

taxas ¢ inpostos da frota escolar de modo a viabilizar o funcionanento do
ensino no Mmicipio
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Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Descricdo:

- Gestdo Ensino Fundamental

Adquirir mteriais de expediente, diddticos e de limpeza, com atencdo &
sustentabilidade. Instituicdo de auxilio financeiro, contratar servicos para
confeccdo de cadernos de atividades, provas da Avaliacdo em Rede e canpanhas
pedagdgicas, para atender s necessidades das escolas do Ensino Fundanental e
de Jovens ¢ Adultos na manutengdo do ensino, bemcomo em atividades e eventos
socioculturais diversos incluindo os que valorizema inclusdo, a diversidade

a igualdade racial, a equidade de género, os povos indigenas e o neio
ambiente

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricdo

- Promogdo da Inclusdo, Igualdade e Valorizacdo da Diversidade no Mmicipio
"Apoiar a manutengdo e adequacdo das escolas para atender as necessidades
especificas dos piblicos-alvo, incluindo a disponibilizacio de mteriais
diddticos bilingues para indigenas e recursos de acessibilidade para pessoas
comdeficiéncia realizar  capacitagdo anual de professores e produzir e
distribuir mteriais pedagégicos sobre a histéria e cultura indigena
afro-brasileira e africana, bem comp sobre os direitos das mulheres e das
pessoas com deficiéncia. Alémdisso, a acdo visa fomentar canpanhas educativas
contra o racismo, a violéncia de género, o capacitismo e todas as formas de
discrimnagdo, voltadas as escolas e 2 commidade, além de apoiar a
organizacdo de eventos publicos que promovam o didlogo sobre diversidade,
inclusdo e direitos humnos."

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricdo

Apoiar financeiranente o Convénio de Cooperacdo Técmica de auxilios aos
profissionais do Projeto Mlitar Educional com anpliacdo e mnutencdo da
infraestrutura

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descrigdo:

- Mnutencdo Program Dinheiro Direto na Escola - PDDE
Adquirir mteriais de expediente e limpeza para viabilizar o funcionamento das
escolas do Canpo que ndo possuem Conselho Escolar

Unidade de nedida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 364 - Ensino Superior

Programa: 0008 - Educacdo para crescer
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Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagdo da
primeira infancia, Especial, Fundamental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de umm
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educagdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua fornacdo continuada. Qualificar o transporte
escolar gratuito (TEG através de programs de apoio para garantir o acesso e a permanéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desenpenho dos alunos
Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagio (PNE)
tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
ambiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo
climtizacdo, mobilidrios ¢ equipamentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normas arquitetonicas do FNDE

Descricdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
visando a nelhoria continua da prestacdo de servico ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 365 - Educagdo Infantil

Programa: 0008 - Educacdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagio da
prineira infancia, Especial, Fundanental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacio de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educacdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tramsporte
escolar gratuito (TEG) através de programes de apoio para garantir o acesso e a permanéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desempenho dos alunos

Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)

tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
anbiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo

climtizacdo, mobilidrios ¢ equipamentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normms arquitetonicas do FNDE

Agdo.....: 1051 - Construcdo UE - Zona Urbana Educacdo Infantil - 2129
Descrigdo: Construir prédios escolares para o funcionanento das escolas de Educagdo
Infantil na Zona Urbana

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 1056 - Reformn, Anpliacdo e Adaptacdo - UE Zona Rural Infantil - 2135
Descrigdo: Reformar, anpliar e realizar manutencdo dos prédios escolares. Adquirir

mobilidrios, equipamentos de climtizagdo, informitica e utensflios de cozinha
necessdrios ao funcionamento das escolas do Ensino Fundamental e da Educagdo
Infantil da Zona Rural

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Agdo.....: 1061 - Reformn, Anpliacdo e Adaptacdo - UE Zona Urbana Educagdo Infantil - 2131

Descricdo: Reformar, ampliar e realizar nmnutencdo dos prédios escolares e adquirir
mobilidrios, equipamentos de climtizacdo, informitica e utensilios de cozinha
necessdrios ao funcionamento das escolas de Educagdo Infantil na Zona Urbana

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2115 - Gestdo Educacdo Infantil - 1° Infdncia
Descrigdo: Adquirir mteriais de expediente, diddtico e linpeza , contratar servigos para

confeccdo de cadernos de atividades, confeccdo das provas para Avaliacdo em
Rede, servico de Canpanhas Pedagdgicas, para atender as necessidades das
escolas da Educacdo Infantil na mnutengdo do ensino, atividades e eventos
socio cultural

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 367 - Educagdo Especial

Program: 0008 -

Educagdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagio da
primeira infancia, Especial, Fundanental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educacdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tramsporte
escolar gratuito (TEG) através de programes de apoio para garantir o acesso e a permanéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desempenho dos alunos
Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)
tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
anbiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo
climtizacdo, mobilidrios ¢ equipamentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas norms arquitetonicas do FNDE

Acdo.....: 2264 - Estratégicas para Apoio a Alunos com TEA nas Escolas

Descrigdo: [mplementar politicas de inclusdo escolar para alunos com TEA Visa promover
educacdo de qualidade, formacdo con nuada para professores e adequagdo
pedagdgica, contribuindo para umn escola mais inclusiva e equitativa

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Orgio: 10 - Secretaria Mmicipal de Cultura

Fungdo: 13 - Cultura

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Program: 0009 -

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2039 - Minutencdo Secretaria Mmicipal de Cultura

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento, admnistrativo, 2 melhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e ampliar o acesso da populacdo 2 informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
producdo artistica e cultural coménfase na nemdria cultural marabaense e amazonica, fonentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificagdo e
preservacdo do patrimbnio material, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizagdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prética esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
melhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criacdo e mnutencdo de ELUPs ? Espagos
Livres de Uso Pdblico, permmnentes e transitorios

Agdo.....: 2041 - Minutengdo Conselho Mmicipal de Cultura

Descrigdo: Apoiar financeiranente projetos de artistas, grupos, instituicdes culturais e
demnis agentes culturais que visema producdo , difusdo, pesquisa e¢ formagdo
cultural. Contribuir para protecdo e conservacdo do patrimdnio material e
imterial do municipio incluindo bens culturais histéricos e artisticos,
apoiar a realizagdo de eventos culturais, festivais, ampstras, exposicdes e
outras iniciativas que visama difusdo da cultura para a populacdo. Contribuir
para a mnutencdo, reforms e anpliacdo de espacos culturais. Buscar promover a
integracdo ¢ a inclusdo de diferentes grupos sociais por neio da cultura
garantindo a participacdo todos os beneficios culturais

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural

Program: 0009 -

Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e ampliar o acesso da populagdo 2 informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
producdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificacdo ¢
preservacdo do patrimbnio material, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das

expressdes artistico-culturais como instrumento de identidade, diversidade e sustentabilidade
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Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
nelhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criagdo e mnuten¢do de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permnentes e transitdrios

Acdo.....: 2000 - Fomento as Atividades Culturais - 1040

Descrigdo: Financiar a promgdo e realizacdo de editais e premacdes de concursos
culturais do calenddrio cultural do municipio de Mrabd. Realizar oficinas e
cursos de formm¢do.  Desenvolver programacdes culturais na Biblioteca
Mmicipal, no Centro Cultural Toca do Mnduquinha e no Centro Cultural Cine
Mrrocos. Subsidiar financeiramente a programacdo artistica e cultural dos
eventos, tais comp Festival de Poesia, Conto e Cronica ? Troféu Boiuna
Festival da Fotografia  Mrabaense -  Troféu Boiuna, Amstra do Cinem
Mrabaense, Festival de Danca, Festival de Slan, Semmna da Cultura - primeira
semna de novembro, Festa Literdria de Mrabd, Encontro de cordel, Cultura
perto de vocé ? acdo mensal, Bienal de Artes Visuais, credencianmento, auxilio
financeiro, entre outros, viabilizando o acesso ao pdblico em geral, com
acessibilidade para pessoas com deficiencia - PCD, idosos. Acdes especificas
para o piblico infanto juvenil, comunidade negra e de populagdes tradicionais,
comp povos origindrios, quilonmbolas, ribeirinhos, com form de valorizacdo de
cultura conservacdo da biodiversidade e na manutengdo da atividade cultural

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2043 - Mnutencdo de Eventos Culturais de Mrabd
Descrigdo: A presente acdo temcomn objetivo assegurar o pleno cumprimento do calenddrio

cultural do Mmicipio de Mrabd, com financiamento para contratagdes
necessdrias a realizagdo de eventos acessiveis e inclusivos que garantama
participacdo de toda a populacdo com destaque para o carnaval, aniversdrio de
Mrabd, festejo junino, ciclo do divino espirito santo, veraneio, 7 de
setenbro, expoams, parada LGBTQIA+, feira do livro, festival da cangdo de
Mrabd, programi¢do cultural do Cirio de Mrabd, semna da cultura, semna da
conciéncia negra, festejo de Sdo Felix de Valois, Natal, Reveillon entre
outros, entre outros progams e projetos culturais que venham a ser
inplenentados pela gestdo. Ao promover essas atividades, buscamos valorizar

fomentar, difundir e promover a diversidade cultural no mmicipio

fortalecendo o sentinento  de  pertemcinento e contribuindo para o
desenvol vinento da identidade cultural de toda a comunidade. Dessa form,
estinulamos a integracdo social, a preservacdo das nossas tradicdes e o
reconhecimento da riqueza cultural que nos unme, desenvolvendo acdes e projetos
comacessibilidade para pessoas com deficiencia - PCD, 1idosos, agdes
especificas para o publico infanto juvenil, comunidade negra e de populagdes
tradicionais, como povos origindrios, quilombolas, ribeirinhos, como form de
valorizacdo de cultura conservacdo da bio diversidade e na mnutencdo da
atividade cultural

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Descrigdo: Financiar a promg¢do ¢ realizacdo de editais e premagdes para fazedores e
fazedoras de cultura, contenplando projetos culturais de multilinguagens, com
0 objetivo de incentivar a criacdo e circulagdo de produtos, bens e servigos
culturais das diversas forms de mmnifestacdes culturais do Mmicipio de
Mrabd. Selecionar espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais que
receberdo subsidio para obras, reformss e aquisicdo de bens culturais, visando
a identificacdo, qualificacdo e preservacdo do patrimdnio material, imterial,
bemcono a preservacio da cultura marabaense Promover a participacdo da
commidade e o controle social nas polfticas culturais Garantir a
continuidade, sustentabilidade e funcionanento de espagos e iniciativas
culturais que desenvolvem atividades regulares e relevantes em seus
territérios, especialnente aquelas voltadas & promogdo da diversidade
cultural, inclusdo social e acesso a cultura por populacdes historicanente
mirginalizadas, através de subsidios e mmnutencdo de espagos e organizagdes
culturais Fortalecer, articular e ampliar as redes de Pontos de Cultura
promvendo o reconhecimento, a valorizacdo e a sustentabilidade das
iniciativas culturais de base comumitdria, que atuamna preservacdo, criaco
formcdo e difusdo da diversidade cultural do municipio, com foco na
cidadania, inclusdo social e protagonismo local. As acdes de fomento incluem
politica de cota para mulheres, negros, indigenas, quilombolas e PCD

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0009 - Mirabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e anpliar o acesso da populacdo d informcdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificacdo ¢
preservacdo do patrimdnio mmterial, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da conunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prética esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
nelhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e nental Criacdo e mmnutencdo de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Piblico, permmnentes e transitorios

Acdo.....: 1042 - Infraestrutura, Construcdo e Reformn de espacos culturais

Descricdo: Construir, anpliar e reformr os espacos culturais de Mirabd comp a Biblioteca
Mmicipal Orlando Lima  Lobo, Centro Cultural Cine Mrrocos, Toca do
Minduquinha e a prépria sede da Secretaria Mmicipal de Cultura, tendo em
vista a necessidade de estrutura, motivagdo, operacdo e funcionamento
qualificado e adequado dos espagos culturais

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

(rgio: 11 - Secretaria Mmicipal Esporte e Lazer

Fungdo: 27 - Desporto e Lazer

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2098 - Minutencdo da Secretaria Mmicipal de Esporte e Lazer

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfung¢do: 811 - Desporto de Rendimento

Program: 0009 - Mirabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e ampliar o acesso da populagdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificacdo ¢
preservacdo do patrimbnio mmterial, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da conunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
nelhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e nental Criacdo e mmnutencdo de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Piblico, permmnentes e transitorios

Agdo.....: 2032 - Escola ativa: Talentos do esporte - 1103

Descricdo: Desenlvover o Projeto Esporte na Escola em parceria coma rede pdblica de
ensino de formn a democratizar o acesso piblico e gratuito ao esporte e
conscientizar sobre o beneficio das atividades esportivas, utilizando os
espagos escolares

Unidade de medida: Projeto apoiado Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2102 - Esporte ¢ Vida - Fonento a nodalidades esportivas
Descricdo: Promover a iniciagdo esportiva para jovens escolares de Mirabd, desenvolvendo

habilidades técnicas e valores essenciais como disciplina, trabalho em equipe
e respeito, através de treinamentos sistemiticos e Iddicos. Ampliacdo do
fomento de diversas modalidades tais como Karaté, Basquete, Handebol,
Ginastica artistica, natacdo, por meio de auxilios financeiros e investimentos

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Subfuncdo: 812 - Desporto Comunitdrio

Programa: 0021 - Mis mlher: inclusdo, protecdo e assisténcia
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Promover a cidadania plena e igualitdria das nulheres no municipio de Mrabd, comfoco na protecio
contra todas as formas de violéncia, na inclusdo social e econdmica, e na garantia de atendinento
humanizado, integral e intersetorial, especialmente para mulheres emsituacdo de vulnerabilidade
ou risco.

Agdo.....: 2100 - Gindstica para mulheres

Descrigdo: Incentivar a atividade fisica das mlheres comp ferramenta de promogdo de
bemestar, qualidade de vida, prevencdo de doencas, elevacdo da auto estim e
da sadde mental, promovento a inclusdo social e o fortalecimento de vinculos
comunitdrios. Aumentar a conscientizacdo sobre a inportdncia da atividade
fisica para a sadde nental e fisica

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 813 - Lazer

Programa: 0009 - Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e ampliar o acesso da populagdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criagdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificacdo, qualificacdo e
preservacdo do patrimbnio mmterial, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
melhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criacdo e mnutencdo de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permmnentes e transitorios

Acdo.....: 2034 - Lazer para a prineira infancia - 1105

Descrigdo: Promover o lazer voltado para a primeira infdncia e as familias, através de
atividades lddicas, brincadeiras, cantigas de roda emespacos piblicos tais
como pracas ¢ parques, de formn gratuita e democrdtica, fomentando o uso e
apropriacdo dos espagos livres de uso piblico e o contato coma natureza

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2040 - LONGEVIVER - Saide e Longevidade para os idosos - 1101
Descricdo: Promover a saide e o bemestar aos idosos, através da nelhoria da mobilidade

forga, equilibrio e flexibilidade, estimlando a socializagdo e a convivéncia
comunitdria. Reduzir o sedentarismo e seus prejuizos a sadde fisica e mental
da terceira idade

Unidade de medida: Projeto apoiado Quantidade 2027: |
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Descrigdo: Promover a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos municipes de
Mrabd emsituacdo de vulnerabilidade, baixa renda, grupos de risco e grupos
especiais, bemcomo a populacdo negra, indigena, quilombola, ribeirinha e
LGBTQI A+, através de servigos e atividades que incentivemo bem estar fisico
emocional e social, criando oportunidades e fortalecendo a comunidade

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 12 - Secretaria Mmicipal de Saidde

Funcdo: 10 - Sadde

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 -

Program: 0010 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica

Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Mirabd Nossa Sadde

Promover as acdes de promogdo, prevencdo e recuperacdo da sadde, ampliar o acesso e a qualidade
das acdes e servicos de satide no mumicipio, envolvendo a Atencdo Primiria por meio do vinculo da
populacdo comas equipes das Unidades de Saide, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigildncia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alinentacdo e Mutrigdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participacdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criangas
e adolescentes que apresentam prioritariamente intenso sofrimento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situacdes clinicas que impossibilitemestabelecer lacos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendimento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagnéstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governmanga da rede de
atencdo bdsica de sadde

Acdo.....: 2118 - Atendimento a Demandas Excepcionais em Saide
Descricdo: "Garantir o cunprinento de decisdes judiciais ou demmndas excepcionais quanto
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a0 fornecinento de mnedicamentos, insunps, suplementos nutricionais, Orteses,
proteses, materiais especiais, equipamentos de assisténcia a sdude (cadeiras
de rodas/banho, muletas, bolsa de colostoma, etc) e a realizagdo de
procedinentos e tratamentos de sadide ndo previstos nas programacdes regulares
do SUS nunicipal, assegurando o direito individual 2 saide e a efetivacdo da
integralidade da assisténcia no dnbito do Mnicipio de Mrabd. Girantir o
fornecinento regular e seguro de fraldas, férmulas e leite especial as
populagdes vulnerdveis, especialmente criancas com alergias, intolerdncias
alinentares e outras condi¢des clinicas que demandam suporte nutricional
especifico, promovendo a seguranca alimentar, o desenvolvinento sauddvel e a
nelhoria da qualidade de vida desses grupos. "

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Programa: 0023 - Enenda Parlanentar Individual - Transferencia Especial

Garantir a execucdo orcanentdria e financeira da programacdo incluida por emendas individuais do
Legislativo Mmicipal estipulados através da Lei Orcamentdria Anual (LOA)

Agdo.....: 2116 - Emendas Impositivas Sadde - 1,0% RCL
Descricio: Articular e monitorar a execugdo das emendas parlamentares junto aos Orgdos
mnicipais do Executivo e Legislativo

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfunc¢do: 301 - Atencdo Bisica

Programa: 0010 - Mrabd Nossa Sadde

Promover as agdes de promogdo, prevencdo e recuperagdo da saide, ampliar o acesso e a qualidade
das agdes e servigos de sadde no municipio, envolvendo a Atencdo Primiria por meio do vinculo da
populacdo comas equipes das Unidades de Sadde, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigilancia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alimentacdo e MNutricdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participacdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criancas
e adolescentes que apresentam prioritarianente intenso sofrinento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situagdes clinicas que impossibilitemestabelecer lacos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendinento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagndstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governanca da rede de
atengdo bdsica de sadde

Agdo.....: 1127 - Infraestrutura da Atencdo Primiria em Sadde

Descri¢do: Fortalecer a rede de Atencdo Primiria & Sadide por meio de construcdo
anpliacdo, qualificacdo e modernizacdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica
das unidades de sadde, garantindo condi¢des adequadas de atendinento
acessibilidade, seguranca e resolutividade, em conformdade comas diretrizes
da Politica Nacional de Atengdo Bésica (PNAB) e comfoco na nelhoria do acesso

N

e da qualidade dos servicos prestados a populacdo
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Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Desc

rigdo

- Program Atengdo Bdsica Prisional

Garantir o acesso da populacio a servigos pdblicos de qualidade, com equidade
e emtenpo adequado ao atendinento das mecessidades de sadde de pessoas
privadas de liberdade (de acordo com PNAISP e PNAISARI), aprimorando a
politica de atencdo primiria, por meio da mmnutencdo das atividades
assistenciais, admnistrativas e operacionais das Unidades Bésicas de Saide,
incluindo o custeio de equipes mltiprofissionais, insumps e suporte
logistico, garantindo o acesso regular e humenizado dos cuidados integrais em
saude.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Desc

ricdo

- Program Agentes Conunitdrios de Sadde - PACS/ACS

Garantir o acesso da populagdo a servigos pdblicos de qualidade, com equidade
e emtenpo adequado ao atendimento das necessidades de sadde, de modo a
considerar os determnantes sociais, econdmcos, psiquicos, culturais e de
raga/cor/etnia, género, Pessoas com Deficiéncias - PCD, orientacdo sexual

identidade de género, geracdo de ciclos de vida mantendo e anpliando a
estratégia de Agentes Comunitdrios de Sadde - ACS comvistas & promgdo

prevencdo a satde e vigildncia de agravos

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Desc

ricdo

- Program Atengdo Bdsica de Saidde

Garantir o acesso da populagdo a servigos piblicos de qualidade, com equidade
e emtenpo adequado ao atendimento das necessidades de sadde, de modo a
considerar os determnantes sociais, econdmcos, psiquicos, culturais e de
raca/cor/etnia, género, Pessoas com Deficiéncias - PCD, orientacdo sexual,
identidade de gémero, geracdo de ciclos de vida, aprimorando a politica de
atencdo primiria, por neio da mmnutencdo das atividades assistenciais,
admnistrativas e operacionais das Unidades Bisicas de Saidde, incluindo o
custeio de equipes multiprofissionais, insunps e suporte logistico, garantindo
0 acesso regular e humenizado dos cuidados integrais em saude

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Desc

ricdo

- Mnutencdo das Agdes Extramuro

Garantir a realizacdo e a mnutencdo de agdes de promogdo, prevencdo e atengdo
A salde realizadas fora das unidades fisicas da rede municipal, por neio de
atividades extramiros que ampliem o acesso da populacdo aos servicos do SUS

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Descrigdo: Estruturar e inplenentar acdes de alimentagdo e nutrigdo no dnmbito municipal,
nediante promogdo de prdticas alinentares adequadas e sauddveis, vigildncia
alinentar e nutricional, prevencdo e cuidado integral dos agravos ligados a
alimentacdo e nutricdo na Atencdo Primiria (Politica Nacional de Alinentacdo e

Nutrigdo - PNAN).
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2152 - Minutengdo do Programa do Agente Conunitdrio de Endemias
Descrigdo: Assegurar a inplantacdo de acdes estratégicas que consideremespecificidades

(socioecondmicas, territoriais e epidemoldgicas) e prioridades em saide,
assimcomp aspectos estruturais e de producdo assistencial das equipes e
unidades de sadde, por meio de adesdo da gestdo nunicipal a programs e
estratégias definidas pelo Governo Federal, Governo Estadual, assim com
projetos municipais e mnutencdo do programm agente comunitdrio de endem as

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2263 - Promncdo e Articulacdo de Acdes para Pessoas com Transtono do Espectro Autista
Descricdo: visa aconpanhamento e apoio as pessoas com Transtorno do Espectro Autista

(TEA). Oobjetivo ¢ garantir diagndstico precoce,tratamento especializado e
inclusdo social, buscando assegurar sadide e bemestar para todos, emtodas as
idades.

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Anbulatorial

Program: 0010 -

Mirabd Nossa Sadde

Promover as acdes de promogdo, prevencdo e recuperacdo da sadde, ampliar o acesso e a qualidade
das acdes e servicos de satide no municipio, envolvendo a Atencdo Primiria por meio do vinculo da
populagdo comas equipes das Unidades de Saide, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigildncia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alinentacdo e Nutricdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participacdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criancas
¢ adolescentes que apresentam prioritarianente intenso sofrinmento psiquico decorrente de
transtornos nentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situagdes clinicas que impossibilitemestabelecer lagos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendimento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagndstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governanga da rede de
atencdo bdsica de saide

Agdo.....: 1143 - Infraestrutura de Mdia e Alta Conplexidade - MAC

Descrigdo: Ampliar e qualificar a infraestrutura fisica e tecnoldgica dos servigos de
média e alta complexidade, por meio da construcdo, reform, adequagdo, assim
comp equipar as unidades hospitalares e anbulatoriais especializadas, visando
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o fortalecinento da Rede de Atengdo a Saide, 2 ampliacio da capacidade
assistencial, a garantia da integralidade do cuidado e a nelhoria da qualidade
¢ da eficiéncia dos servicos ofertados a populagdo e condigdes adequadas de
acessibilidade e seguranca.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descrigdo:

- Infraestrutura da Vigildncia em Saide

Fortalecer a capacidade técnica e operacional da Vigildncia em Saide por neio
da anpliacdo, reform e adequacdo da infraestrutura fisica, aquisicdo de
equipanentos, vefculos, mobilidrio ¢ tecnologia da informacdo, assegurando
suporte estrutural necessdrio para a execucdo qualificada das acdes de
vigildncia epidemoldgica, sanitdria, anmbiental e sadde do trabalhador,
promvendo respostas dgeis e eficazes as demandas de sadde piblica.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricio:

2144 -

Atencdo Media e Alta Complexicade - MAC

Promover as agdes de atencdo especializada ambulatorial, hospitalar, urgéncia
e emergéncia, por meio da ampliacdo do acesso a rede de Mdia e Alta
Conplexidade, pdblica e privada credenciadas, com vistas a reducdo das
desigualdades locorregionais e efetivar os principios norteadores do Sistems
Unico de Satde - SUS, considerando os determnantes sociais, econdmicos,
psfquicos, culturais e de raca/cor/etnia, género, Pessoas com Deficiéncias -
PCD, orientacdo sexual, identidade de género, geracdo de ciclos de vida e
pessoas privadas de liberdade.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descrigdo:

- Mnutencdo do Hospital Miterno Infantil de Mrabd

Garantir o funcionamento continuo e qualificado do Hospital Miterno Infantil
de Mrabd, por meio da mnutencdo da infraestrutura, aquisicdo de insumos,
nedicanentos, equipamentos e custeio de servicos essenciais, assegurando a
oferta de atendimento humenizado e resolutivo nas dreas de ginecologia,
obstetricia, neonatologia e pediatria, em conformdade comas diretrizes do
Mnistério da Sadde, considerando os determnantes sociais, econdm cos,
psiquicos, culturais e de raca/cor/etnia, género, Pessoas com Deficiéncias -
PCD, orientacdo sexual, identidade de género, geracdo de ciclos de vida e
pessoas privadas de liberdade.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descrigdo:

- Mnutencdo do Hospital Mmicipal de Mrabd

Garantir a continuidade, qualidade e eficiéncia da prestacdo de servigos de
saide no Hospital Mmicipal de Mrabd, por neio da mnutencdo das estruturas
fisicas, equipanentos, insumps, recursos hummnos e processos admnistrativos,
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assegurando atendinento integral, humnizado e resolutivo a populagio de
Mrabd e mmicipios pactuados, considerando os determnantes sociais,
econdmicos, psfquicos, culturais e de raca/cor/etnia, género, Pessoas com
Deficiéncias - PCD, orientacdo sexual, identidade de género, geracdo de ciclos
de vida e pessoas privadas de liberdade

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2149 - Servico de Atendinento Movel Urgente - SAMJ
Descrigdo: Assegurar a continuidade, a qualificacdo e a expansdo das agdes do Servico de

Atendinento Movel de  Urgéneia ? SAMJ 192, garantindo atendimento dgil,
resolutivo e humnizado as urgéncias e energéncias de natureza clinica
traumdtica, obstétrica, psiquidtrica e outras, com foco na redugdo da
mortalidade evitdvel, no suporte pré-hospitalar e na integracdo coma Rede de
Atencdo as Urgéncias do SUS

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2151 - Vigilancia Sanitdria - MAC/ VISA
Descricdo: Assegurar a protecdo da saide da populacdo por neio da mmnutencdo e

fortalecimento das atividades de Vigilancia Sanitdria, garantindo o controle
fiscalizacdo e monitoramento de produtos, servigos e ambientes sujeitos &
regul anentacdo sanitdria, promovendo a prevencdo de riscos a sadde piblica
conforne as normes e legislacdes vigentes, comatuacdo integrada, eficiente e

cont{nua
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2270 - Mnutencdo do Pronto Socorro
Descrigdo: emenda des na recursos para a melhoria estrutural e operacional do Pronto

Socorro Mmicipal, garan ndo atendinento de urgéncia e emergéncia humenizado e
eficiente. Promove o fortalecinento da rede piblica de sadde e o bemestar da
popul agdo

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Subfuncdo: 303 - Suporte Profildtico ¢ Terapéutico

Program: 0010 -

Mrabd Nossa Sadde

Promover as acdes de promogdo, prevencdo e recuperacdo da sadde, ampliar o acesso e a qualidade
das acdes e servicos de satide no mumicipio, envolvendo a Atencdo Primiria por meio do vinculo da
populagdo comas equipes das Unidades de Saide, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigildncia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alinentacdo e Mutrigdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participacdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criangas
e adolescentes que apresentam prioritariamente intenso sofrimento psiquico decorrente de
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transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situagdes clinicas que impossibilitemestabelecer lagos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendinento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagndstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governanca da rede de
atengdo bdsica de sadde

Agdo.....: 1123 - Infraestrutura da Assisténcia Farmacéutica

Descrigdo: Promover a qualificacdo da assisténcia farmcéutica no miic{pio de Mrabd por
meio da reestruturacdo da infraestrutura fisica das unidades farmacéuticas,
incluindo reforms, ampliacdo, aquisicdo de mobilidrio e  equipamentos
permanentes, garantindo melhores condi¢des de armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo de medicanentos, além da melhoria das condicdes de trabalho dos
profissionais e do atendinento prestado a populacdo usudria do SUS

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2125 - Assisténcia Farmacéutica Especializada
Descrigdo: Garantir a continuidade, eficiéncia e qualidade da Assisténcia Farmacéutica
no dnbito do Componente Bdsico - focando na atencdo primiria, fornecendo

medicamentos e insumos essenciais para as necessidades bdsicas de sadde do
Conponente Estratégico - abrangendo medicanentos para doencas de relevdncia
epidemol dgica, como aquelas de mior impacto na sadde pdblica, e do
Conponente Especializado - direcionado a medicanentos para doencas menos
comuns, ms com alto custo, assegurando a populagio o acesso regular e
racional a medicamentos essenciais e insumps de sadde, conforme as diretrizes
do Sistem Uhico de Sadde (SUS), visando a promogio, prevengio e tratamento
das condi¢des de saide da populagdo, com gestdo integrada, transparente e
sustentdvel dos recursos piblicos

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2154 - Minutengdo Agdes Sadde Trabalhador
Descri¢do: Garantir a continuidade e o fortalecinento das agdes em Sadde do Trabalhador

comfoco na prevengdo de riscos ocupacionais e ambientais, contenplando as
diversidades de género, raca/cor, deficiéncia e classes sociais, comatengdo
especial a trabalhadores informmis, rurais e autdnomos. Através da manutengdo
¢ anpliacdo da infraestrutura e do quadro profissional, prompvendo atendimento
qualificado e agdes integradas conforne as diretrizes das politicas piblicas
de sadde do trabalhador

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 305 - Vigildncia Epidemoldgica

Programa: 0010 - Mrabd Nossa Sadde

Promover as acdes de promogdo, prevencdo e recuperacdo da sadde, ampliar o acesso e a qualidade
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das acdes e servicos de satide no mumicipio, envolvendo a Atengdo Primiria por meio do vinculo da
populagdo comas equipes das Unidades de Saide, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigildncia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alimentacdo e Mutrigdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participagdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criangas
e adolescentes que apresentam prioritariamente intenso sofrinento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situacdes clinicas que impossibilitemestabelecer lacos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendimento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagndstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governanga da rede de
atencdo bdsica de saide

Acdo.....: 2153 - Atencdo Vigilancia e Saide Epidemoldgica

Descrigdo: Garantir a continuidade, efetividade e aprinoranento das agdes de Vigilancia
em Sadde no municipio, por meio da identificacdo precoce, prevengdo e controle
de doengas ¢ agravos, com base na andlise de dados, investigagdes
epidemol dgicas, vigildncia anbiental e controle de zoonoses, considerando os
determnantes sociais da sadde e assegurando a articulacdo intersetorial, com
énfase na equidade e nos mrcadores sociais (raca/cor, génmero, orientagdo
sexual, deficiéncia e classe social). Visa-se promover a satide da populagio de
form integral e huminizada, por neio da mnutengdo das atividades
admnistrativas e operacionais, custeio de equipes mltiprofissionais,
ampliacdo da cobertura wurbana e rural, suporte logistico e tecnoldgico
qualificacdo da coleta e andlise de dados, infraestrutura adequada e agdes
integradas que contenplem a  vigildncia epidemioldgica, das  doengas
immopreveniveis, das endemias, das zoomoses, da vigildncia anbiental e da
satdde do trabalhador

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Programa: 0010 - Mrabd Nossa Sadde

Promover as acdes de promogdo, prevencdo e recuperacdo da sadde, ampliar o acesso e a qualidade
das acdes e servicos de sadide no mumicipio, envolvendo a Atencdo Primiria por meio do vinculo da
populagdo comas equipes das Unidades de Saide, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigildncia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alimentacdo e Mutrigdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participagdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criangas
e adolescentes que apresentam prioritariamente intenso sofrinento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situagdes clinicas que impossibilitemestabelecer lacos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendimento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagndstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governanga da rede de
atencdo bdsica de saide

Acdo.....: 1121 - Infraestrutura da Secretaria Mmicipal de Saide
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Descrigdo: Fortalecer a infraestrutura da Secretaria Mmicipal de Sadde de Mrabd e do
Conselho Mmicipal de Satide, por meio da execucdo de obras de construgdo
reforma ¢ anpliacdo de suas sedes, bem comn da aquisicdo de mobilidrios,
equi pamentos/bens perminentes e Servicos de Tel ecomuni cagdes
(telefonia/internet), comvistas & nelhoria das condicdes de trabalho, da
governanga institucional e da qualidade da gestdo do Sistemn Unico de Satde
(SUS) no ambito municipal

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 11 - Trabalho

Subfungdo: 331 - Protecdo e Beneficios ao Trabalhador

Program: 0010 -

Mrabd Nossa Sadde

Promover as acdes de promogdo, prevencdo e recuperacdo da sadde, ampliar o acesso e a qualidade
das acdes e servicos de satide no mumicipio, envolvendo a Atencdo Primiria por meio do vinculo da
populagdo comas equipes das Unidades de Saide, fortalecendo a Mdia e Alta Conplexidade, a
Vigildncia em Sadde e a Assisténcia Terapéutica e Profildtica e Alimentacdo e Mutrigdo, atendendo
a populacdo segundo os principios da universalidade, equidade, integralidade, participagdo social
resolutividade e acessibilidade, buscando o respeito pela vida e pela dignidade. Atender criangas
e adolescentes que apresentam prioritarianmente intenso sofrinento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de substdncias
psicoativas, e outras situacdes clinicas que impossibilitemestabelecer lacos sociais e realizar
projetos. Anpliar o atendimento e inclusdo social das pessoas neurodivergentes, criangas e
adultos, do diagnéstico ao tratamento. Fortalecer a gestdo do SUS para a governanga da rede de
atencdo bdsica de saide

Acdo.....: 2150 - Mnutencdo do Coselho Mmicipal de Saude
Descricdo: Minutengdo do COnselho Minicipal de Saidde
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 13 - Secretaria de Assisténcia Social

Funcdo: 08 - Assisténcia Social

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo ¢ gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica
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Acdo.....: 2155 - Minutencdo da Secretaria Mmicipal de Assisténcia Social, Protecdo e Assuntos Co

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das acdes admnistrativas,
reaparel hamento admnistrativo, 2 nelhoria de instalacdes, anpliagdo da
capacidade operacional do  6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 243 - Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Programa: 0011 - Patrimdnio Humno Mrabaense - Direitos e protecdo socioassi

Fortalecer Politicas sociais de amparo aos direitos do cidaddo, prestando assisténcia a quemdela
necessitar, independentenente de contribuicdo & seguridade social. Implementacdo de programs

projetos, bemeficios e servicos que previnamsituacdes de risco social e superemas condicdes de
vulnerabilidades & familia, & mternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice, visando a
erradicacdo do trabalho infantil, o combate a exploracdo sexual ,o controle de delinquéncia
juvenil. Promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, negra, indigena, quilombola

ribeirinha, da mulher, das pessoas com deficiéncia e populagio LGBTQIAP+, por meio de acdes
psicossociais, sécio educativas e culturais e de inclusdo, construindo relagdes igualitdrias e
soliddrias para o fortalecimento do desenvolvimento social no municipio de Mrabd. Fortalecer a
Gestdo do Sistemn Unico da Assisténcia Social - SUAS, fortalecer Programas e Servicos da protecio
social bdsica e especial de média e alta conplexidade, e promover a inclusdo socioprodutiva das
fanilias emsituagdo de vulnerabilidade social, comcapacitagdo e insergdo no nercado de trabalho

fortalecer mecanismos de participagdo dos seguinentos sociais organizados mnas decisdes e no
controle das agdes de assisténcia social através dos conselhos nunicipais de assisténcia e de
direitos sociais

Descrigdo: Promover o desenvolvinento integral da crianga na primeira infancia, com ¢des
integradas e apoio as fanilias por neio de acdes integradas do SUAS, program
crianca feliz, promogdo intersetorial dos direitos da crianca e do adolescente
comfoco na diversidade e grupos prioritdrios, protecdo e enfrentanento 2
violéncia contra criancas e adolescentes (escuta especializada e AEPETI)

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2163 - Gestdo e Mdernizacdo do SUAS
Descrigdo: Fortalecer a capacidade institucional e operacional da gestdo municipal do

suas, por meio da modernizacdo da infraestrutura fisica e tecnoldgica
informtizacdo dos servigos, aquisicdo de equipamentos, implementacdo de
sistenns de gestdo integrados, desenvolvinento de diagnésticos e planos
estratégicos, e qualificacdo continuada das equipes técnicas e gestoras. A
acdo tanbém contenpla o fortalecimento das fungdes essenciais da gestdo do
SUAS, comdestaque para a vigilincia socioassistencial, a gestdo do trabalho
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a gestdo orcanentdria e financeira, e a consolidagdo da ouvidoria do suas com
instrunento de escuta e controle social. coménfase na transversalidade de
género, raga, etnia, orientacdo sexual, deficiéncia e situacdo de rua, visa-se
ainda garantir diretrizes de equidade na gestdo, inclusive coma destinacdo de
vagas para piblicos prioritdrios em processos seletivos e concursos piblicos
da assisténcia social. Busca-se, assim meior efetividade, transparéncia e
justica social na  oferta  dos  servigos, programas e  beneficios
socioassistenciais

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitdria

Programa: 0011 - Patrimdnio Humno Mrabaense - Direitos e protecdo socioassi

Fortalecer Politicas sociais de amparo aos direitos do cidaddo, prestando assisténcia a quemdela
necessitar, independentenente de contribuicdo & seguridade social. Implementacdo de programs

projetos, bemeficios e servicos que previnamsituacdes de risco social e superemas condicdes de
vulnerabilidades & familia, & mternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice, visando a
erradicacdo do trabalho infantil, o combate a exploracdo sexual ,o controle de delinquéncia
juvenil. Promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, negra, indigena, quilombola

ribeirinha, da mulher, das pessoas com deficiéncia e populagio LGBTQIAP+, por meio de acdes
psicossociais, sécio educativas e culturais e de inclusdo, construindo relagdes igualitdrias e
soliddrias para o fortalecimento do desenvolvimento social no municipio de Mrabd. Fortalecer a
Gestdo do Sistemn Unico da Assisténcia Social - SUAS, fortalecer Programas e Servicos da protecio
social bdsica e especial de média e alta conplexidade, e promover a inclusdo socioprodutiva das
fanilias emsituagdo de vulnerabilidade social, comcapacitagdo e insergdo no nercado de trabalho

fortalecer mecanismos de participagdo dos seguinentos sociais organizados mnas decisdes e no
controle das agdes de assisténcia social através dos conselhos nunicipais de assisténcia e de
direitos sociais

Acdo.....: 2156 - Protecdo Social Bdsica

Descrigdo: Garantir protecdo social a fanmflias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade por meio da rede de protecdo bdsica do SUAS, por neio da
inplantacdo, estruturacdo e mnutencdo dos Centros de Referéncia da
Assisténcia Social -  CRAS, servigos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos - SCFV, apoio técnico, monitoramento, logistica e gestdo da protecdo
social bdsica, com cobertura mnos territdrios urbano e rural. As intervencdes
priorizardo familias em situacdo de vulnerabilidade social, coménfase em
grupos historicamente marginalizados, comp nulheres emsituacdo de violéncia
criancas na primeira infdncia, juventude negra, pessoas com deficiéncia
populacdo LGBTQIAPNt, ind{genas, quilombolas e ribeirinhos. também serdo
incentivadas prdticas voltadas a promo¢do da equidade, inclusdo e cidadania
ativa, emarticulacdo com os servicos de sadde, educagdo, cultura, direitos
humanos e trabalho. Busca-se, assim garantir a continuidade e o aprimoramento
das acdes socioassistenciais em todo o territdrio mmicipal, fortalecendo o
suas cono politica piblica estruturante, promotora de desenvolvinento social,
vinculos famliares e comunitédrios

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Descricdo:

. 2157 - Protecdo Social Especial de Mdia e Alta Conplexidade - MC

Oferecer atendinento especializado a individuos e familias com direitos
violados, por meio da rede de média e alta conplexidade do SUAS, por neio do
fortalecimento e qualificacdo da protecdo social especial de média e alta
conplexidade - CREAS e Centro POP - protecdo social especial de alta
conplexidade e acolhinento hunmnizado, qualificacdo e anmpliagdo, com
conpanhamento intersetorial, de pessoas em situacdo de rua e semretaguarda
famliar empds-alta hospitalar. A acdo conpreende ainda a manutencdo continua
da infraestrutura fisica, aquisicdo de vefculos, estruturacdo de equipes
técnicas, apoio a execucdo do PAEFI, nedidas socioeducativas emmeio aberto,
abordagem social de rua e acdes itinerantes. tanbém estdo previstas
iniciativas para atender denmndas transversais conp: violacdes de direitos,
apoio ao AEPETI, enfrentamento ao racismp, 2 violéncia contra mulheres e a
Igbtfobia, cominclusdo de grupos vulnerabilizados. visa-se ainda o
desenvolvinento institucional, com  oferta  de capacitacdo permanente,
supervisdo técnica, e o fortalecinento da articulagdo intersetorial

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Acdo.....: 2160 - Inclusdo Produtiva e Mmndo do Trabalho

Descricdo:

Implantar e fortalecer acdes intersetoriais de inclusdo socioprodutiva no
mnicipio de mrabd, voltadas a populacdo em situacdo de vulnmerabilidade
social, por meio da oferta articulada de capacitagdes, formcdo inicial e
continuada, oficinas profissionalizantes, apoio & geracdo de trabalho e renda,
articulacdo como sistemmn naciomal de enprego (SINE), parcerias com
instituicdes de ensino, setor produtivo e rede de economia solidiria. a agdo
contemplard a mobilizacdo de wusudrios referenciados nos servigos da protecdo
social bdsica e especial, com énfase emmulheres, jovens, populacdo negra
povos indfgenas, comuidades tradicionais, pessoas com deficiéncia, LGBTQI APN+
e beneficidrios do cadastro Unico e do program bolsa fanilia. Serd garantida
a estruturacdo das estratégias de execucdo por neio de recursos para
transporte dos usudrios, aquisicdo de insumps e kits de apoio, contratacdo de
instrutores, apoio técnico  as  equipes, consultorias especializadas,
aconpanhanento pés-formacdo, canpanhas educativas, articulacdo coma rede de
ensino técnico e a oferta de espacos adequados. a acdo serd executada de form
continua entre 2026 e 2029, comprevisdo orgamentdria anual escalonada para
execugdo, mnutencdo, anpliagdo das parcerias e avaliacdo de inpacto
garantindo a efetividade das estratégias de emancipagdo socioecondmca das
fanflias atendidas pelo SUAS

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Acdo.....:

Descrigdo:

2161 - Enfrentanmento a Violéncia e Garantia de Direitos

Prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia conmtra criancas,
adolescentes, mulheres, idosos e demmis grupos vulnerdveis por mneio do
fortalecinento do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento a Milher,
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Fortalecimento do Sistemn de Garantia de Direitos e da Crianca e do
Adolescente, promogdo integral dos direitos da pessoa idosa

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricdo

Promover a igualdade racial, inclusdo de populagdes especificas e conbate a
discrimnagdo. Busca promover a equidade de pessoas com deficiéncia, pessoas
negras, indigenas, imgrantes, refugiados, populagio emsituacdo de rua, povos
¢ comunidades tradicionais, povos origindrios, LGBTQIAPN+, egressos do sistem
prisional por meio de acdes estratéticas mnos atendimentos especializados,
apoio a vigildncia socioassistencial, articulacio com redes comumitdrias,
auxilio financeiro, programs  de  aconpanhamento especializado, agdes
intersetoriais nas dreas cultural, educacional, de saidde, inclusdo produtiva

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricio:

. 2164 - Fortalecinento e Participacdo do controle social

Fortalecer a participacdo popular e o controle social por neio de conselhos e
conferéncias, tais com CMS, CMXCA COMDIM CMDPD, CMDPI, COMSEANS, CONSELHO
DA TGUALDADE RACTAL, CONSELHO TUTELAR. Visa também garantir a diversidade de
representacdes da sociedade civil, comfoco na inclusdo de pessoas emsituagdo
de vulnerabilidade social, comp criancas e adolescentes, mulheres, pessoas com
deficiéncia, pessoas idosas, populacdo mnegra, povos origindrios, 1gbtgiapnt,
imgrantes e populacdo em situacdo de rua, assegurando a paridade e a
efetividade do controle social. A aclo busca consolidar a cultura da gestdo
participativa, commonitoramento das deliberacdes e apoio aos planos de agdo
dos conselhos, como instrumento de fortalecimento do pacto federativo e da
denncracia participativa

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricdo

Promover a gestdo eficiente, qualificada e participativa do cadastro dnico e
do program bolsa  familia  no mmicipio de mrabd, aconpanhamento
socioassistencial e a inclusdo plena dos beneficidrios do Benmeficio de
Prestacdo Continuada - BPC e do programn BPC na Escola assegurando o acesso
anplo, o atendinento huminizado e a atualizacdo continua dos dados das
fanflias emsituagdo de vulnerabilidade social. a acdo contempla estratégias
de busca ativa, atendimento itinerante e priorizacdo da zona rural, visando
mior cobertura e equidade territorial. a sustentabilidade operacional serd
garantida pela utilizacdo otimzada dos recursos do {ndice de gestdo
descentralizada (IGD), voltados a aquisi¢do e mnutencdo de equipamentos
tecnol 6gicos, mteriais de apoio, transporte de equipe, formagdo continuada
dos profissionais ¢ mnodernizacdo dos sistemns de atendimento e monitoramento
das condicionalidades. além disso, serd fortalecido o controle social ¢ a
transparéncia, por meio da atuagdo do conselho municipal de assisténcia socia
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¢ das comissdes locais de acompanhanento, promovendo a participacdo cidadd na
fiscalizacdo das acdes. busca-se, assim umn estrutura robusta, equipe técnica
qualificada e engajamento da  sociedade civil, para garantir a efetiva
insergdo, atualizagdo e aconpanhamento das familias, especialmente das que se
encontramem situagdo de pobreza, extremmn pobreza ou em contextos de
desigualdade racial, territorial e de género.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricio:

- Atendimento Energencial e Calamidades

Garantir resposta rdpida e acolhimento humanizado em situagdes de calamidade
piblica e emergéncias sociais por meio do atendimento energencial e
articulacdo do SUAS, inplementacdo de program municipal de apoio a superacdo
da vulnerabilidade social extrenn, fomento a entidades da rede suplementar por
meio de auxilio técnico e financeiro

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Descricdo:

2167 -

Gestdo de Beneficios Eventuais

GARANTIR A OFERTA  CONTINUADA E QUALIFICADA DOS BENEF{CIOS EVENTUAIS NO
MNICIPIO DE MARABA, ~ CONFORME PREVISTO NA LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL
(LOAS) E NAS NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS),
ASSEGURANDO RESPOSTAS 1MEDIATAS AS  SITUACCES DE VULNERABILIDADE TEMPORARI A
RISCO SOCIAL, DESPROTECAO E EMERGENCIA A ACAO CONTEMPLA A CONCESSAO DE
AUXILIO NATALIDADE, AUXILIO FUNERAL, AUXILIO ALIMENTACAO, PASSAGENS E 0
ALUGUEL SOCIAL, COM REVISAO PERIODICA DOS VALORES, AMPLIACAO DOS ITENS
OFERTADOS, ATUALIZACAO DOS  CRITERIOS E  PADRONIZACAO DOS  PROCEDI MENTOS
TECNICOS. SERA REALIZADA A REESTRUTURACAO DA LEGI SLACAO MUNI CIPAL VIGENTE, DE
FORMA A ALINHAR-SE AOS MARCOS NORMATIVOS DO SUAS, OBSERVANDO AS PRI ORI DADES
LEGAIS DE ATENDIMENTO PARA MLHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA (LEI
11.340/2006), CRIANCAS NA PRIMEIRA INFANCIA (LEI 13.257/2016), PESSOAS IDOSAS,
PESSOAS COMDEFICIENCIA FAMLIAS EM SITUACAO DE EMERGENCIA OU CALAM DADE
PUBLICA, POPULACAO EM SITUACAO DE RUA, POVOS ORIGINARIOS E TRADICIONAIS
(INDI GENAS, QUILOMBOLAS, RIBEIRINHOS) E POPULACAO LGBTQIAPN:. A PROPOSTA
INCLU O REAIUSTE DOS VALORES DOS BENEFICIOS A PARTIR DE 2026, A ADEQUACAO E
AVPLI ACAO DOS ITENS DO AUXILIO NATALIDADE, A AVPLIACAO DO ALCANCE DOS GENEROS
ALIMENTICI0S, A REVISAO DOS CRITERIOS DE DISTANCIA PARA CONCESSAO DO AUXILIO
FUNERAL, E A GARANTIA DE ABASTECIMENTO MNIMD DE ITENS ESSENCIAIS EM TODOS (8
CRAS, COMATENCAO ESPECIAL A COBERTURA DE TERRITORIOS RURAIS E DE DIFf(CIL
ACESSO,

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Ado.....:

Descrigdo:

- Promogdo da autonomia econdmca e formacdo profissional das mulheres

"PROMOVER A AUTONOM A ECONOMCA, A INCLUSAO PRODUTI VA E O PROTAGONI SMD DAS
MILHERES, COMPRIORIDADE ~PARA ~ MLLHERES ~ NEGRAS, [INDIGENAS, QUILOMBOLAS,
LGBTQI APN+, COM DEFICIENCIA,  PERIFERICAS E MRADORAS DE ZONAS RURAIS E
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TERRITORIOS TRADICIONAIS, POR MEIO DA OFERTA DE FORMACAO PROFISSIONAL,
INCENTI VO AO ENPREENDEDORI SMD FEM NINO E ARTI CULACAO COM POLITI CAS PUBLI CAS DE
TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL, [GUALDADE RACIAL, EDUCACAO E JUSTICA A ACAO
PREVE A ESTRUTURACAO DE ESPACOS DE QUALIFICACAO COM ACESSIBILIDADE FiSICA E
COMNICACIONAL, A OFERTA DE TRANSPORTE, ~ALIMENTACAQ, SUPCRTE A PRIMEIRA
INFANCIA (COMD CRECHE OU ESPACOS DE CUIDADO COMPARTILHADO) E O FOMENTO A REDES
SOLIDARIAS DE PRODUCAO E COMERCIALIZACAQ. TAMBEM CONTEMPLA A CRIACAO DE
EDITAIS E MECANISM)S ~DE  FOMENTO DIRETO (CREDITO ORIENTADO,  BOLSAS,
CAPACI TACOES E INCUBADORAS POPULARES) VOLTADOS A GERACAO DE RENDA E NEGOCI 08
LIDERADOS POR MULHERES. SERAO  PRIORIZADAS ~ ESTRATEGIAS ~QUE CONSIDEREM (8
MLTIPLOS MARCADORES DE ~ DESIGUALDADE DE GENERO E  RACA  GARANTINDO
OPORTUNI DADES REAIS DE ~ EMANCIPACAO  ECONOMCA ~ SEGURANCA  FINANCEIRA
PARTICIPACAO CIDADA E SUPERACAO DAS DESIGUALDADES HISTORICAS QUE AFETAM
MILHERES EM SITUACAO DE VULNERABI LI DADE. "

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Acdo.....: 2170 - Gestdo, artic. e fortalecinento da coord. de politicas pdblicas para mulheres

Descrigdo:

"FORTALECER INSTI TUCI ONALMENTE A COORDENADORI A MUNI CIPAL DE POLITICAS PARA AS
MILHERES COMD INSTANCIA ESTRATEGICA DE GESTAO, ARTICULACAO E PROMDCAO DA
EQUIDADE DE GENERO,  GARANTINDO SUA  ESTRUTURA  FISICA,  TECNOLOGICA E
ADM NI STRATI VA, EQUIPE TECNICA  QUALIFICADA,  PLANEJAMENTO  ESTRATEGICO E
INTEGRACAO COM AS ~ DEMAIS ~ POLITICAS ~ PUBLICAS, CONSELHOS DE DIREITOS E
TERRITORI 0S. A ACAO COMPREENDE A MANUTENCAO, QUALIFICACAO E EXPANSAO DA ATUACAO
DA COORDENADORIA NO  ENFRENTAMENTO  AS  DESIGUALDADES DE GENERO E NO
MONI TORAMENTO DAS ACOES  DE GOVERNO VOLTADAS AS MILHERES, ASSEGURANDO A
TRANSVERSALIDADE E A INTERSETORIALIDADE DAS POL{TICAS PUBLICAS. INCLU A
GESTAOE O  APRIMORAMENTO DA PATRULHA MARIA DA PENHA COMD INSTRUMENTO
ARTI CULADO DE PROTECAO A MULLHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA COM LOGI STICA
ADEQUADA, EQUIPE ESPECIALIZADA,  INTEGRACAO COM A REDE DE SEGURANCA PUBLICA,
JUSTICA, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, ALEM DE GARANTIR
MBILIDADE URBANA E RURAL PARA O ATENDIMENTO. SERAO PROMOVIDAS ACOES DE
FORMACAO PERVANENTE, PRODUCAO DE DADOS E INDICADORES DE GENERO, CAMPANHAS
EDUCATI VAS, ESCUTAS ATIVAS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL
COMFOCO NAS ESPECIFICIDADES DE MILHERES NEGRAS, INDIGENAS, QUILOMBOLAS,
LGBTQIAPN+, COMDEFICIENCIA,  RURAIS, PERIFERICAS E EM SITUACAO DE
VULNERABI LI DADE, ASSEGURANDO SUA INCLUSAO NAS DECISOES E NO PLANEJ AVENTO DAS
POL{ TICAS PUBLICAS. ESSA ACAO VISA CONSOLIDAR A TRANSVERSALIDADE DA PAUTA DE
GENERO NA GESTAO MNICIPAL, PROMOVENDO 1GUALDADE DE OPORTUNI DADES, PROTECAQ
INTEGRAL, PROTAGONISMD E FORTALECI MENTO INSTI TUCI ONAL DAS ESTRUTURAS DEDI CADAS
ACS DIREITOS DAS MULHERES."

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Ado.....:

Descricio:

2177 - Mnutengdo do Conselho Tutelar

Minutengdo do Conselho Tutelar

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Program: 0021 -

Acdo.....: 2179 - Infraestrutura SEASPAC
Descricdo: Infraestrutura SEASPAC
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Mis mulher: inclusdo, protecdo e assisténcia

Promover a cidadania plena e igualitdria das nulheres no municipio de Mrabd, comfoco na protecio
contra todas as formas de violéncia, na inclusdo social e econdmica, e na garantia de atendinento
humani zado, integral e intersetorial, especialmente para mulheres emsituacdo de vulnerabilidade
ou risco.

Acdo.....: 2168 - CRIACAO E ESTRUTURACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MILHER, DOS DIREITOS HUMANOS E

Descrigdo: "implantar e estruturar a secretaria municipal da nulher, dos direitos humnos
e da igualdade racial como 6rgdo gestor e estratégico das politicas publicas
voltadas & promogdo da equidade de génmero, protecdo dos direitos hummnos e
enfrentamento ao racism  estrutural, com  base nos principios da
transversalidade, interseccionalidade e gestdo democrdtica.a agdo contenpla a
criacdo de um estrutura admnistrativa especializada, com infraestrutura
fisica adequada, equipanentos, sistems  de  gestdo, equipe técnica
miltidisciplinar qualificada e recursos orgamentdrios assegurados para o pleno
funcionamento institucional. visa garantir a autonoma técnica, financeira e
politica da secretaria, assegurando  sua capacidade de coordenagdo
planejamento, monitoramento ¢ execucdo das politicas municipais de promogdo e
defesa dos direitos das mlheres, da populacdo negra, povos e comunidades
tradicionais, lgbtqia+, pessoas comdeficiéncia, populacdo emsituagdo de rua,
entre outros grupos emsituacdo de vulnerabilidade.a proposta inclui tanbéma
institucionalizacdo de programes, campanhas, servicos e agdes articuladas com
os demis 6rgdos da gestdo municipal e conselhos de direitos, assegurando
mecani snos de escuta social, participacdo popular e controle social. a criacdo
da secretaria fortalece o compromisso do municipio com a igualdade de
direitos, o conbate & violéncia, a promoc¢do da cidadania e o enfrentamento das
desigual dades historicas."

Unidade de nedida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 245 - Servigos Socioassistenciais

Program: 0011 -

Patrimdnio Hunmno Mirabaense - Direitos e protecdo socioassi

Fortalecer Politicas sociais de amparo aos direitos do cidaddo, prestando assisténcia a quemdela
necessitar, independentenente de contribuicdo a seguridade social. Implementacdo de programs
projetos, bemeficios e servicos que previnamsituacdes de risco social e superemas condicdes de
vulnerabilidades & familia, & mternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice, visando a
erradicacdo do trabalho infantil, o combate a exploracdo sexual ,o controle de delinquéncia
juvenil. Promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, negra, indigena, quilombola
ribeirinha, da mulher, das pessoas com deficiéncia e populagio LGBTQIAP+, por meio de acdes
psicossociais, sécio educativas e culturais e de inclusdo, construindo relagdes igualitdrias e
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soliddrias para o fortalecinento do desenvolvinento social no municipio de Mrabd. Fortalecer a
Gestdo do Sistemn Unico da Assisténcia Social - SUAS, fortalecer Programas e Servicos da protegdo
social bdsica e especial de média e alta conplexidade, e promover a inclusdo socioprodutiva das
fanilias emsituacdo de vulnerabilidade social, comcapacitagio e insergdo no mercado de trabalho
fortalecer mecanismos de participacdo dos seguimentos sociais organizados nas decisdes e no
controle das acdes de assisténcia social através dos conselhos municipais de assisténcia e de
direitos sociais

Descrigdo: fortalecimento das politicas de promogdo da igualdade racial em Mrabd, com
foco na valorizagdo da cultura afro-brasileira, combate ao racismo ins
tucional e anpliacdo do acesso a policas pdblicas.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2262 - Promncdo da Reducdo das desigualdades socias de Genero
Descrigdo: program voltado & promo¢do da igualdade de género, combate & violéncia domés

ca ¢ enpoderanento feminino. Obje va reduzir disparidades entre honens e
milheres, assegurando oportunidades igualitdrias e incentivando a autonoma
econdmca ¢ social das mulheres marabaenses

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 306 - Alimentagdo e Nutrigdo

Programa: 0011 - Patrimdnio Humano Mrabaense - Direitos e protecdo socioassi

Fortalecer Politicas sociais de amparo aos direitos do cidaddo, prestando assisténcia a quemdela
necessitar, independentemente de contribuicdo 2 seguridade social. Implenentacio de programs

projetos, beneficios e servigos que previnamsituagdes de risco social e superemas condicdes de
vulnerabilidades & fam'lia, a mternidade, a infdncia, & adolescéncia e a velhice, visando a
erradicacdo do trabalho infantil, o combate & exploracdo sexual ,o controle de delinquéncia
juvenil. Promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, negra, indigena, quilombola

ribeirinha, da mulher, das pessoas com deficiéncia e populacdio LGBTQIAP+, por neio de acdes
psicossociais, sdcio educativas e culturais e de inclusdo, construindo relacdes igualitdrias e
soliddrias para o fortalecinento do desenvolvinento social no mnicipio de Mrabd. Fortalecer a
Gestdo do Sistemn Unico da Assisténcia Social - SUAS, fortalecer Programas e Servicos da protegdo
social bdsica e especial de mfdia e alta conplexidade, e promover a inclusdo socioprodutiva das
fanilias emsituacdo de vulnerabilidade social, comcapacitagio ¢ insergdo no mercado de trabalho

fortalecer mecanismos de participagdo dos seguinentos sociais organizados nas decisdes e no
controle das acdes de assisténcia social através dos conselhos nmunicipais de assisténcia e de
direitos sociais

Acdo.....: 2159 - Seguranca Alinentar e Nutricional

Descrigdo: Garantir o direito 2 alinentacdo adequada por neio de implantacdo e manutengdo
de restaurantes populares, apoio & agricultura famliar e distribuicio de
alimentos, vizando a oferta didria e regular de refeicdes nutricionalnente
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balanceadas, seguras e acessiveis 2 populacdo emsituacdo de vulmerabilidade
social e inseguranca alimentar e nutricional. A acdo visa fortalecer a
politica piblica de seguranca alimentar e nutricional no Ambito do SUAS
reduzir desigualdades e contribuir para melhoria das condicdes de vida, sadde
e bemestar dos beneficidrios

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 14 - Secretaria M

nicipal de Viacdo e Obras

Fungdo: 15 - Urbanism

Subfune¢do: 122 - Ad

mnistracio Geral

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reforms
admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica

Agdo.....: 2171 - Minutengdo da Secretaria Mmicipal de Viagdo e Obras Pdblicas

Descrigio: ASSEGURAR 0S GASTOS DE FORMA RACI ONAL NA MANUTENCAO DAS ACOES ADM NI STRATI VAS,
REAPARELHAVENTO ADM NISTRATIVO, A MELHORIA DE INSTALACCES, AMPLIACAO DA
CAPACIDADE OPERACIONAL DO ORGAO, ~ SISTEMAS DE GERENCIAVENTO E CONTROLE,
QUALIFICACAO E APERFEICOAMENTO, DE  SEUS SERVIDORES, VISANDO A MELHORIA
CONTINUA DA PRESTACAO DE SERVICO AO PUBLI CO.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfun¢do: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0009 -

Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover ¢ ampliar o acesso da populagdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificacdo ¢
preservacdo do patrimbnio mmterial, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
melhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criacdo e mnuten¢do de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permmnentes e transitorios

Acdo.....: 1179 - Construcdo de Espagos Livres de Uso Pdblico
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Program: 0012 -

Descrigio: DESENVOLVER UMA CIDADE  SUSTENTAVEL E PROMOVER O BEM ESTAR HUMANO E A MELHORI A
NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAQ, AMPLIANDO A INFRAESTRUTURA DE LAZER PUBLICO
EM CONSONANCIA COM O PLANO DIRETOR DO MMNICIPIO ATRAVES DA CONSTRUCAO DE
ESPACOS LIVRES DE (SO PUBLICO SEGUROS, INCLUSIVOS, ACESSIVEIS E VERDES
EXECUCAO DE SERVICOS DE PAISAGISMS E IMPLANTACAO DE EQUIPAVENTOS URBANOS
ACESSI VEIS.

Unidade de nedida: Projeto Quantidade 2027: 2

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servicos mnos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
minicipio de espagos piblicos contenplativos e socializados favorecendo o controle anbiental e a
qualidade de vida da populacdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
emsuas casas e conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Mnter o sistem
vidrio urbano e rural em condicdes de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras nmcros, obras de pavimentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
transporte piblico comeficiéncia, economcidade e transparéncia

Agdo.....: 1175 - Mlhoria da Infraestrutura de Transporte Urbano

Descricdo: GARANTIR A MOBILIDADE ~ URBANA DO MNICIPIO PROMVENDO ~MELHORIAS ~ NA
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE ~ URBANO CONFORME AS DIRETRIZES DO PLANO DE
MOBILIDADE URBANA PR MEIO DA CONSTRUCAO, ~ REFORMA (RE) ADEQUACAO E/ QU
REVI TALI ZACAO DE PONTOS DE APOIO, PONTOS DE PARADA, ESTACOES E TERM NAIS DE

INTEGRACAQ.
Unidade de medida: Projeto Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 1182 - Construgdo de Elenentos Urbaniticos, Edificacdes e Espacos Piblicos
Descricdo: DESENVOLVER UMA INFRAESTRUTURA CIVIL MNICIPAL, ALINHADA COM OS OBIETIVOS DE

DESENVOLVI MENTO SUSTENTAVEL DO PAfS, COM O PLANO DIRETOR E COM O PLANO DE
ARBORIZACAO E CALCADAS, ATRAVES DA CONSTRUCAO DE ELEMENTOS URBAN STICOS,
EDIFI CACOES E ESPACOS PUBLICOS SEGURCS, INCLUSIVOS, ACESSIVEIS E VERDES DA
EXECUCAO DE SERVICOS DE PAISAGISMS E DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS

ACESSI VEIS.
Unidade de medida: Projeto Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 1184 - Tnplantagdo de Obras de Artes Especiais )
Descricdo: GARANTIR A MOBILIDADE URBANA EM CONSONANCIA COM A POLITICA NACIONAL DE

MOBILIDADE URBANA E O PLANO DE MOBILIDADE URBANA POR MEIO DA AMPLI ACAO E
MELHORIA DO SISTEMA RODOVIARIO ATRAVES DA CONSTRUCAO DE PONTES, VIADUTOS,
TUNELS E PASSARELAS NA ZONAS URBANA E RURAL DO MUNICIPIO.

Unidade de medida: Projeto Quantidade 2027: |

Acdo.....: 1186 - Obras de Pavinentagdo
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Descri ¢do: AVPLIAR A INFRAESTRUTURA VIARIA E MANTE-LA EM BOAS CONDICOES SEGUINDO AS
DIRETRIZES DO PLANO DE MOBILIDADE URBANA POR MEIO DE EXECUCAO DE OBRAS DE
PAVI MENTACAO, RECUPERACAQ, QUALI FI CACAQY REQUALIFI CACAO B/ OU RECAPEAVENTO DE
VIAS E SERVICOS DE SINALIZACAO VIARIA TANTO NA ZONA URBANA QUANTO NA ZONA
RURAL.

Unidade de nedida: Projeto Quantidade 2027: |

Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos

Programa: 0009 -

Program: 0012 -

Mrabd cultura e novinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e anpliar o acesso da populacdo 2 informcdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na memdria cultural marabaense e amnmzonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulagdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificagdo e
preservacdo do patrimbnio material, immterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
nelhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criagdo e manuten¢do de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permnentes e transitdrios

Acdo.....: 2178 - Minutengdo e Adaptacdo da Infraestrutura de Espacos Livres de Uso Piblico

Descricdo: DESENVOLVER UMA CIDADE  SUSTENTAVEL E PROMOVER O BEM ESTAR HUMANO E A MELHORI A
NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAQ, MANTENDO E RECUPERANDO A INFRAESTRUTURA DE
LAZER PUBLICO EM CONSONANCT A COM O PLANO DIRETOR DO MNLCIPIO ATRAVES DE OBRAS
DE REFORMA, REVI TALIZACAO, REAQUEQUACAO E/OU AVPLIACAO DE ESPACOS LIVRES DE
USO PUBLICOS SEGUROS,  INCLUSIVOS, ACESSIVEIS E VERDES EXECUCAO DE SERVICOS DE
PAISAGI SM)S E TNPLANTACAO DE EQUIPAVENTOS URBANOS ACESSIVEIS.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 2

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servicos nos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
minicipio de espagos piblicos contemplativos e socializados favorecendo o controle anbiental e a
qualidade de vida da populagdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
emsuas casas ¢ conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Mnter o sistem
vidrio urbano e rural em condi¢des de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras macros, obras de pavinentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
transporte piblico comeficiéncia, economcidade e transparéncia.

Acdo.....: 1071 - Inmplantacdo e Mnutencdo Civil de Cemitérios - 2180

Descrigdo: GARANTIR A DIGNIDADE HUMANA AO OFERTAR (M ESPACO ADEQUADO E ACESSI VEL ACS
SEPULTAMENTOS ALINHADO AS DIRETRIZES DO PLANO DIRETOR, ATRAVES DE OBRAS DE
CONSTRUCAQ, REVITALI ZACAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DE CEM TERIOS NA ZONA URBANA
E ZONA RURAL.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Acdo.....: 2173 - Minutencdo de Infraestrutura ¢ Expansdo de Pavimentacdo, Drenagem Saneamento Bd

Descricéo: GARANTIR A MOBILIDADE URBANA CONFORME PLANO DE MOBILIDADE URBANA ATRAVES DA
EXECUCAO DE SERVICOS DE  MANUTENCAO DAS VIAS URBANAS E RURAIS E AQUISICAO DE
MATERI AL RELACIONADOS A PAVIMENTACAO, RECAPEAMENTO, QUALIFICACAO E DEMAIS
MELHORI AS DO STSTEMA VI ARIO.

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Ado.....: 2174 - Servicos Gerais de Construcdo Civil ) )
Descrigdo: GARANTIR O ACESSO UNIVERSAL E A ARBORIZACAO DOS ESPACOS PUBLICOS, CONFORME

PLANO MNICIPAL DE  ARBORIZACAO E  CALCADAS E GARANTIR A QUALIDADE DO
ATENDI MENTO NAS INSTITULCOES PUBLICAS OFERTANDO AMBIENTES CONFORTAVEIS AOS
USUARI 08 ATRAVES DE EXECUCAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETI VA
REVI TALI ZACCES E/ OU (RE) ADEQUACOES DE PREDICS E ESPACOS LIVRES DE USO PUBLICO
COM MATERI AL E EQUIPE PROPRIA

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2181 - Mnutencdo e Adaptacdo de Elementos Urbanisticos, Edificacdes e Espacos Piblicos
Descricdo: AWPLIAR E MELHORAR A [NFRAESTRUTURA CIVIL MNICIPAL GARANTINDO O ACESSO

UNI VERSAL CONFORME O PLANO DIRETOR E O PLANO DE ARBORIZACAO E CALCADAS,
ATRAVES DA EXECUCAO DE  REFORMAS,  (RE)ADEQUACOES, ~ REVITALIZACOES E/OU
AVPLI ACOES DE ELEMENTOS, ~ EDIFICACCES E ESPACOS PUBLICOS DE SERVICOS DE
PAISAGI SM)S E AQUISICAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS ACESSI VEIS.

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acfo.....: 2183 - MANUTENCAO, RECUPERACAO E (RE) ADAPTACAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS
Descri ¢do: GARANTIR A MOBILIDADE URBANA E AS BOAS CONDICOES DE TRAFEGO CONFORME O PLANO

DE MOBILIDADE URBANA ~ ATRAVES DA EXECUCAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
(RE) ADAPTACAO E/ OU RECUPERACAO DE  PONTES, ~ VIADUTCS, TUNEIS E PASSARELAS NA
ZONAS URBANA E RURAL DO MNICIPIO.

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 512 - Saneamento Bdsico Urbano

Program: 0012 -

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servicos nos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
mnicipio de espagos piblicos contemplativos e socializados favorecendo o controle anbiental e a
qualidade de vida da populagdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
emsuas casas ¢ conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Mnter o sistem
vidrio urbano e rural em condi¢des de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras macros, obras de pavinentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
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transporte piblico comeficiéncia, economcidade e transparéncia

Acdo.....: 1068 - Inplantagdo e Anpliacdo do Acesso aos Ser. de Esgotamento Sanitdrio - 2189

Descri ¢do: AVPLIAR O ACESSO  AO ESGOTAMENTO SANITARIO E REDUZIR A CONTAM NACAO DE SOLOS E
AGUAS CONFORME DIRETRIZES DO PLANO MINICIPAL DE SANEAMENTO BASICO ATRAVES DA
I NPLANTACAO E/ OU RECUPERACAO DE SISTEMAS DE ESGOTAVENTO SANITARIO, INCLUINDO A
CONSTRUCAO B/ OU INSTALACAO E MANUTENCAO DOS SEUS ELEMENTOS  COMPONENTES
I NVESTI MENTOS EM MODERNI ZACAO DOS SISTEMAS DE TRATAMENTO DE ESGOTO I MPLANTACAQ
DE PROCESSOS E METODOLOGIAS DE AFERICAO, ANALISE E ACOMPANHAMENTO DO fNDI CES
DE QUALIDADE DA AGUA NOS PONTOS DE DESCARTE DE EFLUENTES.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 606 - Extensdo Rural

Program: 0012 -

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servigos nos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
minicipio de espacos piblicos contenplativos e socializados favorecendo o controle anbiental e a
qualidade de vida da populagdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
emsuas casas e conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Mnter o sistem
vidrio urbano e rural em condi¢des de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras nmcros, obras de pavimentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
transporte piblico comeficiéncia, economcidade e transparéncia

Acdo.....: 2187 - Abertura e Recuperacdo de Estradas e Vicinais

Descricdo: GARANTIR O ACESSO A0S DISTRITOS MNICIPAIS E O ESCOAVENTO DA PRODUCAO LOCAL
CONFORME PLANO DE MOBILIDADE URBANA ATRAVES DA ABERTURA E RECUPERACAO DE
ESTRADAS E VICINAIS DO MNICfPIO COM SERVICOS DE TERRAPLANAGEM

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 812 - Desporto Conunitdrio

Programa: 0009 -

Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover ¢ ampliar o acesso da populagdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criagdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificacdo, qualificacdo e
preservacdo do patrimbnio material, immterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
melhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criagdo e mnuten¢do de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permmnentes e transitorios

Acdo.....: 1050 - Construgdo de Espacos Esportivos - 2177
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Descrigio: DESENVOLVER UMA CIDADE  SUSTENTAVEL E PROMDVER O BEM ESTAR HUMANO E A MELHORI A
NA QUALIDADE DE  VIDA DA POPULACAQ, AVPLIANDO A INFRAESTRUTURA DE DESPORTO EM
CONSONANCI A COM O PLANO DIRETOR DO MUNI Cf PI O ATRAVES DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE
ESPACOS ESPORTIVOS ACESSI VEIS, INCLUSIVOS E SEGURCS.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfunc¢do: 813 - Lazer

Programa: 0009 -

Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover ¢ ampliar o acesso da populagdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
producdo artistica e cultural coménfase na nemdria cultural marabaense e amazonica, fonentando a
criagdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificacdo, qualificacdo e
preservacdo do patrimbnio material, immterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da comunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, prompvendo a cidadania e a inclusdo social, com
melhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e mental Criagdo e mnuten¢do de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permmnentes e transitorios

Agdo.....: 2176 - Minutencdo e Adaptagdo da Estrutura Fisica de Espagos Esportivos
Descri¢do: DESENVOLVER UMA CIDADE SUSTENTAVEL E PROMOVER O BEM ESTAR HUMANO E A MELHORI A

NA QUALIDADE DE VIDA DA PQPULM;&) MANTENDO E RECUPERANDO A INFRAESTRUTURA DOS
ESPACOS DE DESPORTO ATRAVES DE OBRAS DE REFORMA REVITALIZACAO, (RE) AQUEQUACAO
E/OU AVPLI ACAO DE ESPACOS ESPORTI VCS.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Funcdo: 17 - Saneanento

Subfun¢do: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0012 -

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servigos mnos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
mnicipio de espagos piblicos contemplativos e socializados favorecendo o controle anbiental ¢ a
qualidade de vida da populacdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
emsuas casas e conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Mnter o sistem
vidrio urbano e rural em condicdes de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras nmcros, obras de pavimentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
transporte piblico comeficiéncia, economicidade e transparéncia

Aglo.....0 1185 - Cbras de Dremagem Pavimentagdo, Sinalizacdo ¢ Requalificagdo de Vias
Descricdo: AVPLIAR E MANTER EM BOAS CONDICOES A INFRAESTRUTURA VIARIA SEGUINDO AS
DIRETRIZES DO PLANO DE MDBILIDADE URBANA ATRAVES DA EXECUCAO DE OBRAS



Para

L

Pretaitura Municipal da Maraba

LDO 2027 - Anexo de Metas e Prioridades

Governo Mmicipal de Mrabd Pigina : 047

ASSOCIADAS DE DRENAGEM ~ PAVIMENTACAO E  URBANIZACAO DE  SERVICOS DE
QUALI FI CACAQY REQUALT FI CACAO DE VIAS E/OU DE RECAPEAMENTO E DE SERVI(OS DE
SINALI ZACAO VI ARIA

Unidade de medida: Projeto Quantidade 2027: 1

Subfun¢do: 512 - Saneanento Bisico Urbano

Program: 0012 -

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servicos mnos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
minicipio de espagos piblicos contenplativos e socializados favorecendo o controle anbiental e a
qualidade de vida da populacdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
emsuas casas e conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Mnter o sistem
vidrio urbano e rural em condicdes de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras nmcros, obras de pavimentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
transporte piblico comeficiéncia, economcidade e transparéncia

Agdo.....0 1072 - Inplantagdo, Anpliagdo e Melhoria da Infra e Mnejo Aguas Pluviais - 2188
Descricdo: VIABILIZAR O MANEJO ADEQUADO DAS AGUAS PLUVIAIS GARANTINDO O BEM ESTAR HUMANO

E O CONTROLE DAS CHEIAS CONFORME O PLANO DIRETOR DE DRENAGEM URBANA E O PLANO
MNI CIPAL DE SANEAMENTO BASICO ATRAVES DE EXECUCAO DE OBRAS AVPLIACAO B/ OU
RECUPERACAO DOS SISTEMAS DE DRENAGEM PLUMIAL AQUISICAO E IMLANTACAO DE
EQUI PAVENTOS RELACIONADOS A0 USO DA AGUA DA CHUVA E SERVICOS DE M TIGACAO DE
LANCAMENTOS 1 RREGULARES.

Unidade de nedida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 1190 - Inplantagdo e Anpliacdo do Acesso aos Servicos de Abastecinento de Aguq
Descricéo: GARANTIR A DISPONIBILIDADE DE AGUA POTAVEL E A GESTAO SUSTENTAVEL DO

ABASTECI MENTO DE AGUA CONFORME DIRETRIZES DO PLANO MMNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO ATRAVES DA IMPLANTACAO E/ OU RECUPERACAO DE SISTEMAS DE ABASTECI MENTO DE
AGUA, INCLUINDO A CONSTRUCAO E/ QU INSTALACAO E MANUTENCAO DOS SEUS ELEMENTOS
COMPONENTES 1 NVESTIMENTOS EM I NFORMATI ZACAO DOS SISTEMAS DE TRATAVENTO DE AGUA
E IMPLANTACAO DE  PROCESSOS E  METODOLOGIAS DE  AFERICAO,  ANALISE E
ACOVPANHAMENTO DO {NDI CES DE QUALI DADE DA AGUA

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 15 - Secretaria Mmicipal de Agricultura

Fungdo: 20 - Agricultura

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2074 - Minutencdo da Secretaria Mmicipal de Agricultura

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0013 - Agropecudria, Olericultura, Pesca ¢ Indistria

Fomentar e incentivar a producdo agricola e pesqueira local. Promover a sanidade vegetal e animal
conscientizando os produtores rurais sobre a formn de prevencdo e controle de pragas e doengas e
fortalecer a comercializacio da agropecudria, pesca e piscicultura. Promover o desenvolvinento
rural coménfase na agricultura famliar com base nas diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia técnica e extensdo rural, incentivando e apoiando a utilizagdo de tecnologias modernas
de cultivos das culturas visando o aumento de produtividade, desenvolvimento anbiental sustentdvel
e o desenvolvinento econdmco. Desenvolver atividades agroecondmicas altamente intensivas em seus
mis variados aspectos para exploracdo de hortalicas e que engloba culturas folhosas, raizes

bul bos, tubérculos, frutos diversos e partes comestiveis de plantas. Fomentar a
sociobiodiversidade, promvendo a interligacdo entre diversidade bioldgica e dos sistems
socioculturais garantindo meior produtividade semafetar o equilibrio ecoldgico

Acdo.....: 1083 - Ampliacdo da Infraestrutura e Servigos de Apoio a Producdo

Descricdo: [nplantacdo, nodernizacdo e mnutencdo da infraestrutura essencial para
processamento, armazenageme distribui¢do rural do mmicipio por nmeio da
construgdo ¢ nodernizacdo de frigorifico, abatedouro de aves, laboratdrios
agropecudrios, viveiro de mudas, aquisicdo de equipamentos e mteriais de
irrigacdo, necanizagdo agricola e implantacdo/revestinento de pogos

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 605 - Abastecimento

Programa: 0013 - Agropecudria, Olericultura, Pesca e Indistria

Fonentar e incentivar a producdo agricola e pesqueira local. Promover a sanidade vegetal e animml
conscientizando os produtores rurais sobre a formn de prevencdo e controle de pragas e doengas e
fortalecer a comercializacdo da agropecudria, pesca e piscicultura. Promover o desenvolvinento
rural coménfase na agricultura famliar com base nas diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia técnica e extensdo rural, incentivando e apoiando a utilizagdo de tecnologias modernas
de cultivos das culturas visando o aunento de produtividade, desenvolvinento ambiental sustentdvel
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e o desenvolvinento econdmico. Desenvolver atividades agroecondmicas altamente intensivas em seus
mis variados aspectos para exploracdo de hortalicas e que engloba culturas folhosas, raizes
bulbos, tubérculos, frutos  diversos e  partes comestiveis de plantas. Fomentar a
sociobiodiversidade, promovendo a interligacdo entre diversidade bioldgica e dos sistemns
sociocul turais garantindo nmior produtividade semafetar o equilibrio ecoldgico

Descrigdo: apoio pequenos produtores rurais, garan ndo o acesso a insumps, capacitacdo e
assisténcia técnica. Pretende fortalecer a seguranga alinentar e promover o
uso sustentdvel dos recursos naturais

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2267 - Fortalecimento de Agricultura Familiar
Descrigdo: apoio & agricultura famliar, promovendo inclusdo produtiva, acesso a crédito

e valorizagdo do trabalho rural. A proposta contribui para erradicar a pobreza
¢ a fome, es mlando a economia local ¢ sustentdvel

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 606 - Extensdo Rura

Programa: 0013 - Agropecudria, Olericultura, Pesca e Indistria

Fonentar e incentivar a producdo agricola e pesqueira local. Promover a sanidade vegetal e animml
conscientizando os produtores rurais sobre a formn de prevencdo e controle de pragas e doengas e
fortalecer a comercializacdo da agropecudria, pesca e piscicultura. Promover o desenvolvinento
rural coménfase na agricultura famliar com base nas diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia técnica e extensdo rural, incentivando e apoiando a utilizagdo de tecnologias modernas
de cultivos das culturas visando o aunento de produtividade, desenvolvinento ambiental sustentdvel
e o desenvolvinento econdmco. Desenvolver atividades agroecondmcas altamente intensivas em seus
mis variados aspectos para exploracdo de hortalicas e que engloba culturas folhosas, raizes

bul bos, tubérculos, frutos diversos e partes comestiveis de plantas. Fomentar a
sociobiodiversidade, promovendo a interligacdo entre diversidade bioldgica e dos sistems
socioculturais garantindo meior produtividade semafetar o equilibrio ecoldgico

Acdo.....: 2085 - Assisténcia Técnica, Inspecio e Qualidade Sanitdria

Descricdo: Apoio técnico especializado e fortalecinento dos servigos de inspecdo para
garantir qualidade, produtividade e adequacdo &s exigéncias sanitdrias e de
nercado, através do fortalecimento do servico de inspecdo municipal,
fornecinento de assisténcia técnica as agroinddstrias, capacitagdes e suporte
técnico aos produtores.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Subfuncdo: 608 - Promogdo da Producdo Agropecudria

Programa: 0013 - Agropecudria, Olericultura, Pesca e Indistria
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Fonentar e incentivar a producdo agricola e pesqueira local. Promover a sanidade vegetal e animal
conscientizando os produtores rurais sobre a formn de prevencdo e controle de pragas e doengas ¢
fortalecer a comercializacio da agropecudria, pesca e piscicultura. Promover o desenvolvinento
rural coménfase na agricultura famliar com base nas diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia técnica e extensdo rural, incentivando e apoiando a utilizagdo de tecnologias modernas
de cultivos das culturas visando o aumento de produtividade, desenvolvimento anbiental sustentdvel
e o desenvolvinento econdmco. Desenvolver atividades agroecondmicas altamente intensivas em seus
mis variados aspectos para exploracdo de hortaligas e que engloba culturas folhosas, raizes
bul bos, tubérculos, frutos diversos e partes comestiveis de plantas. Fomentar a
sociobiodiversidade, promovendo a interligacdo entre diversidade bioldgica e dos sistems
socioculturais garantindo meior produtividade semafetar o equilibrio ecoldgico

Acdo.....: 2077 - Fortalecimento e Diversificacdo das Cadeiras Produtivas Agropecudrias e Pesqueir

Descrigdo: Apoio ao incremento da  produtividade, diversificacdo de culturas e
fortalecimento das cadeias produtivas agricolas, pecudrias e pesqueiras de
Mrabd, visando aunento de renda, geracdo de enprego e seguranca alinentar
Visa ao atendimento da fruticultura, mel de abelhas, acaf, farinha de
mindioca, leite, aquicultura e pesca, ovinocaprinocultura, avicultura de corte
e postura, apicultura e neliponicultura, grdos, raizes e tubérculos,
olericultura, compostageme agricultura famliar e ribeirinha

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2086 - Comercializacdo e Acesso a Mrcados
Descrigdo: Inplantacdo e fortalecimento de feiras livres e nercados municipais, apoio a

comercializacdo da producdo local e incentivo & participacdo em programs de
compras institucionais por meio de apoio a comercializacdo da produgdo rura
emfeiras, nercados municipais e programas institucionais de compras.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2088 - Sustentabilidade e Recuperagdo Anbiental
Descrigdo: Estimlar a participagdo social e fortalecer a organizagdo produtiva dos

agricultores, comfoco em grupos especificos com mulheres e comunidades
ribeirinhas, garantindo o fortalecinento da agricultura famliar e organizagdo
de produtores. Inclui recuperacdo e reconposicdo de dreas degradadas com SAFs,
incentivo a prdticas agroecoldgicas, hortas escolares e agdes de mnejo
sustentdvel

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2091 - Inclusdo Social e Organizacdo Produtiva
Descrigdo: Abrange apoio & agricultura para mulheres, fortalecimento da agricultura

famliar, reestruturagdo e manutencdo do Conselho Mmicipal de Desenvol vimento
Rural Sustentdvel (CMRS) e estimlo 2 organizagdo comumitdria

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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(rgio: 16 - Secretaria Mmicipal de Meio Ambiente

Funcdo: 04 - Administracgdo

Subfungdo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0001 - Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo e gestdo de seus programas conforne legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo pdblica

Acdo.....: 2056 - Mnutencdo da Secretaria Mmicipal de Mio Anbiente

Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na mnutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 18 - Gestdo Anbiental

Subfungdo: 122 - Administracdo Gera

Programa: 0014 - Sustentabilidade e meio anbiente

Fortalecer a conservagdo, o uso sustentdvel e a reparticdo de beneficios, uso da biodiversidade e
recursos naturais, de form a combater e reverter as suas perdas e a reduzir os servigos
ecossistémcos, vegetal, perenidade dos rios, lagos, corregos e outros corpos d'dgua, por meio de
politicas publicas integradoras. Diminuir os inpactos das enchentes nos per{odos chuvosos das
cheias dos Rios Itacaidnas e Tocantins. Garantir recursos necessdrios a mnutencdo do Fundo
Mmicipal do Mio Ambiente ¢ acdes voltadas ao piblico em geral (fdruns, conferéncias, trilhas
ecol dgicas, veraneio, piracenn, agenda e¢ calenddrio ambiental) e os canteiros vivos do Mmicipio

Fonentar a arborizacdo urbana através do plantio e monitoramento das espécies arbdreas urbanas

garantindo nelhor qualidade anbiental aos cidaddos

Descrigdo: Promover agdes de preservagdo de fauna e flora, da prompgdo da
sustentabilidade, qualidade de vida e conservacdo do meio anbiente, através de
projetos e termos de fomento cominstituicdes semfins lucrativos com agdes
voltadas ao piblico em geral, como fdruns, conferéncias, trilhas ecoldgicas,
plantio de drvores e acdes educativas em geral
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Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2061 - Mnutencdo Conselho Mio Anbiente
Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,

N

reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 541 - Preservacdo e Conservagdo Ambienta

Programa: 0014 - Sustentabilidade e neio anbiente

Fortalecer a conservagdo, o uso sustentdvel e a reparticdo de beneficios, uso da biodiversidade e
recursos naturais, de forma a combater e reverter as suas perdas e a reduzir os servigos
ecossistémcos, vegetal, perenidade dos rios, lagos, corregos e outros corpos d'dgua, por meio de
politicas publicas integradoras. Diminuir os inpactos das enchentes nos per{odos chuvosos das
cheias dos Rios Itacaidnas e Tocantins. Garantir recursos necessdrios & mnutencdo do Fundo
Mmicipal do Mio Ambiente e acdes voltadas ao piblico em geral (fdoruns, conferéncias, trilhas
ecol dgicas, veraneio, piracem, agenda e calenddrio anbiental) e os canteiros vivos do Mmicipio

Fonentar a arborizacdo wurbana através do plantio e monitoramento das espécies arbdreas urbanas

garantindo nelhor qualidade anbiental aos cidaddos

Acdo.....: 2057 - Operacionalizacdo das Agdes do Fundo do Mio Anbiente

Descrigdo: Promover agbes de preservacdo do meio anbiente, da fauna e da flora, da
promgdo da sustentabilidade, qualidade de vida, através de canpanhas
educativas para conscientizacdo ambiental junto & conunidade escolar
sociedade civil, institui¢des pdblicas e privadas, simpdsios, concursos
art{sticos, eventos esportivos, fiscalizacdo da piracems, combate & queinmndas,
conscientizacdo contra maus-tratos animis e microchipagem com vistas a
assegurar a justica socioanmbiental, a conservacdo, recuperagio e USoO
sustentdvel das dguas e do solo por meio da educagdo e conscientizagdo sobre
mtigagdo, adaptacdo e reducdo de inpacto das mudancas climiticas

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2059 - Program arborizagdo e preservacdo do meio ambiente
Descrigdo: Promover o levantanento, inventdrio arbéreo ,plantio, manutencdo, preservagdo

das drvores nas dreas urbanas, comfoco na melhoria da qualidade de vida e da
biodiversidade, contribuindo para a reducdo da poluicdo e da formagdo de ilhas
de calor, o aumento da umidade do ar e a promocdo de umanmbiente mmis
sauddvel, através da aquisicdo de mudas, insumos e equipanentos.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Governo Mmicipal de Mrabd Pégina : 053

Subfuncdo: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0014 - Sustentabilidade e neio anbiente

Fortalecer a conservagdo, o uso sustentdvel e a reparticdo de beneficios, uso da biodiversidade e
recursos naturais, de form a conbater e reverter as suas perdas e a reduzir os servigos
ecossistémcos, vegetal, perenidade dos rios, lagos, cérregos e outros corpos d'dgua, por meio de
politicas piblicas integradoras. Dimnuir os inpactos das enchentes nos perfodos chuvosos das
cheias dos Rios Itacaidnas e Tocantins. Garantir recursos necessdrios a mnutencdo do Fundo
Mmicipal do Mio Ambiente e acdes voltadas ao piblico em geral (fdruns, conferéncias, trilhas
ecol 6gicas, veraneio, piracems, agenda e calenddrio ambiental) e os canteiros vivos do Mmicipio

Fonentar a arborizacdo urbana através do plantio e monitoramento das espécies arbdreas urbanas

garantindo melhor qualidade anbiental aos cidaddos

Acdo.....: 2265 - Implantacdo de Agdes Mmicipais de Educacdo Ambiental

Descrigdo: fortalecimento a educacdo ambiental e promover a conscientizagdo ecoldgica nas
escolas e comunidades. Busca incen var prd cas sustentdveis, preservacdo da
biodiversidade e mtigacdo das mudancas climiticas locais

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Ggéo: 18 - Secretaria Min Mn, Ind, Com Cienc Tec

Fungdo: 19 - Ciéncia e Tecnologia

Subfuncdo: 571 - Desenvolvinento Cientifico

Programa: 0007 - Inova Mirabd - Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

[nplantar e estruturar servigos de tecnologia da informgdo para dinamizar a performnce do acesso
2 internet banda larga das unidades gestoras da Prefeitura Mmicipal de Mrabd e a commidade em
geral. Ampliar a inclusdo digital e o acesso a comunicagdo. Fonentar a producdo do conhecimento
para o desenvolvinento da ciéncia, tecnologia e inovagdo

Acdo.....: 2007 - Mrabd +TECH - 1067

Descrigdo: [mplantacdo do programe de ensino de ldgica conputacional e programagdo nas
escolas piblicas do mumicipio, com uso de kits de robdtica educacional,
incluindo levantanentos iniciais, capacitacdo de professores e estagidrios,
desenvolvinento de conteddos e aquisi¢do de sistemn e equipamentos para
aplicagdo prdtica nas escolas

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Funcdo: 23 - Comércio e Servicos

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 - Gestdo Piblica de Exceléncia
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Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2064 - Mnutencdo da Secretaria de Inddstria, Comércio e Mneragdo

Descricdo: Assegurar os gastos  de  forma  racional na mnutencdo das  agdes
administrativas,reaparelhamento admnistrativo, & melhoria de instalacdes,
ampliagdo da capacidade operacional do dérgdo, sistems de gerencianento e
controle, qualificacdo e aperfeigoanento de seus servidores,visando a melhoria
continua da prestacdo de servico ao piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 663 - Mneragdo

Program: 0016 - Mirabd Vetor Econdmico

Fonentar o desenvolvinento econdmco coma atragdo de negdcios e investinentos no Mmicipio, com
oferta de infraestruturas, ambiente de negdcios e incentivos fiscais. Anpliar a participagdo do
setor mneral na economa do Mnicipio com sustentabilidade, governanga, seguranga juridica,
estabilidade regulatdria e inovagdo. Induzir o desenvolvimento de cadeias produtivas, conforme
vocagdo dos nicleos de integracdo e induzir o desenvolvimento de enpreendinentos industriais,
comerciais e de servicos. Promover o turismo como atividade econdmica, incrementando participagdo
do Mnicipio de Mrabd no cendrio turistico do Estado, aunentando a permanéncia e o gasto médio
interno do turista.

Acdo.....: 2031 - Fomento de politicas pdblicas a mineragdo sustentdvel, com e inddistria - 1068

Descricio: Fortalecer a governanga do setor mneral, anpliando sua participagdo na
economa local por meio da regularizacdo, fiscalizacdo e promgdo da mineracdo
sustentdvel.

Unidade de nedida: Projeto Inplenentado Quantidade 2027: |

Subfungdo: 691 - Promngdo Conercial

Program: 0001 - Gestdo Piblica de Exceléncia
Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo e gestdo de seus programas conforne legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica.

Acdo.....: 2269 - Capacitacdo de MEI, Mcro e Pequenas Empresas Mrabaenses

Descrigdo: capacitacdo mcro e pequenos enpreendedores locais, por neio de cursos,
oficinas e nentorias. Busca es mlar o enpreendedorism, promover emprego
digno e fortalecer parcerias ins tucionais para o desenvolvinento econdmico
sustentdvel.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Program: 0016 - Mirabd Vetor Econdmico

Fonentar o desenvolvinento econdmco coma atragdo de negdcios e investimentos no Mmicipio, com
oferta de infraestruturas, anbiente de negdcios e incentivos fiscais. Anpliar a participagdo do
setor mneral na economa do Mmicipio com sustentabilidade, governanca, seguranca juridica
estabilidade regulatdria e inovacdo. Induzir o desenvolvinento de cadeias produtivas, conforne
vocacdo dos nicleos de integracdo e induzir o desenvolvimento de enpreendimentos industriais
conerciais e de servicos. Promover o turismp comp atividade econdmica, incrementando participagdo
do Mmicipio de Mrabd no cendrio turistico do Estado, aunentando a permmnéncia e o gasto médio
interno do turista

Acdo.....: 2042 - Realizar a Feira de Industria, Comércio e Artes de Mrabd (FICAM - 1073

Descricdo: A Feira de Industria, Comércio e Arte de Mrabd tem por objetivo gerar
negbcios e networking, alémde atrair investinentos para Mrabd, posicionando
o muicipio de forms estratégica comp vetor de desenvolvimento na regido
recadastranento e encamnhamento nos diversos nicleos urbanos e zona rural do
muni cipio

Unidade de nedida: Feira(s)event.Realiz Quantidade 2027: |

Subfuncdo: 692 - Conercializagio

Programa: 0006 - Mrabd enpreendedora - Trabalho, Emprego ¢ Renda
Promover a inser¢do e reinsercdo de trabalhadores no mmndo do trabalho, promover o
empreendedorism, a geragdo de renda e a economa soliddria

Acdo.....: 2011 - Projeto Borboletas Enpreendedoras - 1070

Descricdo: Proporcionar as mulheres conhecimentos, habilidades e ferranentas necessdrias
para iniciar e gerir seu proprio negécio de form eficaz, incentivando o
empreendedorism femnino e a independéncia financeira, bemcomo trabalhar
suas conpeténcias socioemocionais, fomentando o desenvolvimento econdmico em
Mrabd e a valorizagdo da natureza feminina no enpreendedorism. De 10%a 15%
das 75 mlheres atendidas poderdo contratar funciondrias(os) nos prineiros 2

anos.
Unidade de medida: Projeto Inplementado Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2066 - Sala do Enpreendedor de Mrabd
Descrigdo: Apoiar e orientar enpreendedores locais e itinerantes, promovendo o

desenvol vinento econdmico do  mumicipio por meio da formlizagio e
fortalecimento de pequenos negdcios

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

(rgio: 20 - Secretaria Mmicipal de Turism

Fungdo: 23 - Comércio e Servigos

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2046 - Minutencdo da Secretarua Mmicipal de Turismo

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 695 - Turismo

Program: 0016 - Mirabd Vetor Econdmico

Fonentar o desenvolvinento econdmco coma atragdo de negdcios e investinentos no Mmicipio, com
oferta de infraestruturas, ambiente de negdcios e incentivos fiscais. Anpliar a participagdo do
setor mneral na economa do Mnicipio com sustentabilidade, governanga, seguranga juridica
estabilidade regulatdria e inovagdo. Induzir o desenvolvimento de cadeias produtivas, conforme
vocacdo dos ndcleos de integracdo e induzir o desenvolvimento de enpreendinentos industriais
comerciais e de servicos. Promover o turismo como atividade econdmica, incrementando participagdo
do Mnicipio de Mrabd no cendrio turistico do Estado, aunentando a permanéncia e o gasto médio
interno do turista

Agdo.....: 2045 - Promc¢do do Desenvolvinmento do Turismo

Descrigdo: Desenvol ver cursos, palestras, conhecimento em atendinento e especialidades
nos servicos operacionais do turismo. Cadastrar e fazer o levantanento do
perfil do trabalhador e do enpreendedor no turismo. Mlhorar a imgem
tur{stica, propicionando informagdo e conercializacdo do potencial turistico
existente. Apoiar a criagdo de produtos turisticos, participacdo emeventos e
operacdes de cunho regional do turismo no desenvolvimento do roteiros
regionalizados e outras agdes de difusdo turfsticas. Sistemtizacdo e
divulgacdo de informmgdes turisticas através de levantanento e cadastramento
de inventdrio turistico mumicipal, mpeanento e sinalizacdo dos pontos de
transporte de passageiros e atracdo tur{stica - praias, balmedrios, trilhas
ecoldgicas, rota do garimpo das pedras e dguas termmis - e divulgagdo dos
mesmos por meio digital e impresso com distribuicdo de panfletos em
equipanentos turfsticos. Criacdo e divulgacdo de rotas geoturisticas,
pedaladas, citytours, canoagem e passeios fluviais de mnodo a promver o
conhecinento e a valorizacdo da histéria urbana e natural narabaense e o
patrinbnio arquitetonico, natural, anbiental e arqueoldgico da regido
Construgdo de pontos de apoio nautico com infraestrutura necessdria para
atracanento de embarcacdes e Implantacdo do Centro de Apoio ao Turista.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 22 - Secretaria Mmic Seguranca Institucional

Fungdo: 06 - Seguranca Piblica

Subfungdo: 122 - Administracdo Gera

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Governo Mmicipal de Mrabd Pigina : 057

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 181 - Policianento

Program: 0001 -

Program: 0005 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Agdo.....: 2053 - Minutencdo da Guarda Mmicipal de Mrabd

Descrigdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua

da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2058 - Minutencdo do Departanento Mmicipal de Seguranca Patrinonial
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,

reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Cidade Protegida - Seguranca, Infraestrutura e Logistica do

Aprimorar a articulacdo, elevando o nivel de seguranca institucional nas questdes relacionadas 2
soberania, aos interesses mmicipais e a seguranca admnistrativa e da sociedade marabaense

Valorizar os agentes de seguranca piblica, reduzir a violéncia e crimnalidade escolar e dinam zar
a vigildncia nos bens, prédios e espagos piblicos, com uso de tecnologias de monitoranento

Promover a seguranca no trdnsito e a garantia a mobilidade e acessibilidade universais. Realizar o
planejanento das acdes de educagdo para o trdnsito de formn sistémca e organizada, como objetivo
de alcancar a seguranca no trénsito para notoristas, ciclistas e pedestres
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Governo Mmicipal de Mrabd Pigina : 058

Program: 0021 -

Acdo.....: 2049 - Policiamento Ostensivo e Fiscalizagdo

Descricdo: Realizar rondas e palestras nas escolas de ensino fundamental e infantil da
rede municipal de Mrabd. Aconpanhar os eventos do nunicipio, tais com
torneios internos, torneios municipais, torneios estaduais e festas escolares,
shows, veraneios ¢ outros que se fizerem necessdrios para a seguranca da
populagdo e zelo pelo patrimdnio do Mmnicipio

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2050 - Vigilancia 24 horas - Torre de observagdo
Descricdo: Vigildncia e controle de dreas de interesse, contribuindo para a seguranca da

populacdo, o cuidado como patrimdnio piblico, a conservagdo do neio ambiente
dando suporte ao usofruto dos espagos do lazer e fomentanto o turismo através
da execucdo de infraestrutura e aquisicdo de equipamentos de vigildncia

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2051 - Mnutencdo, Operacionalizagdo do Programn Miralha Digital
Descrigdo: Anpliacdo do Sistema do Videomonitoramento, comvistas a prevenir e reduzir a
crimnalidade, apoiar as acdes das forcas de seguranca, proteger o patrimonio
piblico
Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Mis mulher: inclusdo, protecdo e assisténcia

Promover a cidadania plena e igualitdria das nulheres no municipio de Mrabd, comfoco na protegio
contra todas as formnms de violéncia, na inclusdo social e econdmca, e na garantia de atendinento
humanizado, integral e intersetorial, especialmente para mulheres emsituagdo de vulnerabilidade
ou risco.

Acdo.....: 2052 - Politica Mria da Penha

Descrigdo: Prevenir, combater e erradicar todas as formas de violéncia contra a mulher
por meio de acdes integradas de protecdo, assisténcia, responsabilizagdo dos
agressores ¢ promo¢do da equidade de género, garantindo os direitos humanos
das nulheres emsituacdo de violéncia doméstica e famliar.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 782 - Transporte Rodovidrio

Program: 0012 -

Por toda a Cidade - Mbilidade, saneanento, infraestrutura e

Ofertar infraestrutura de servigos mnos modais de transporte rodovidrio e hidrovidrio, dotar o
mnicipio de espagos piblicos contemplativos e socializados favorecendo o controle ambiental ¢ a
qualidade de vida da populacdo. Prover o acesso a dgua potdvel, saneamento bdsico de boa qualidade
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Governo Mmicipal de Mrabd Pigina : 059

emsuas casas e conunidades, de modo a reduzir as desigualdades socioespaciais. Minter o sistem
vidrio urbano ¢ rural em condicdes de trafegabilidade. Planejar, projetar, construir/executar
obras macros, obras de pavimentacdo, obras de drenagem obras de terraplenagem Ofertar e gerir o
transporte piblico comeficiéncia, economcidade e transparéncia

Acdo.....: 2048 - Transporte Piblico

Descrigdo: Garantir & populacdo um sistenn de nobilidade urbana acessivel, eficiente
seguro, sustentdvel e integrado, promovendo inclusdo social, qualidade de vida
¢ desenvolvimento econdmico, através da aquisi¢do e ampliagdo de frota
veicular, construgdo de termmnais e demis infraestruturas de transporte com
garantia de acessibilidade universal

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 12 - Educacdo

Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio

Program: 0005 -

Cidade Protegida - Seguranga, Infraestrutura e Logistica do

Aprinorar a articulagdo, elevando o nivel de seguranca institucional nas questdes relacionadas a
soberania, aos interesses mmicipais e a seguranca administrativa e da sociedade mrabaense

Valorizar os agentes de seguranca piblica, reduzir a violéncia e crimnalidade escolar e dinam zar
a vigildncia nos bens, prédios e espacos piblicos, com uso de tecnologias de nonitoranento

Promover a seguranca no transito e a garantia a mobilidade e acessibilidade universais. Realizar o
planejanento das acdes de educagdo para o trdnsito de formn sistémica e organizada, como objetivo
de alcancar a seguranga no trdnsito para motoristas, ciclistas e pedestres

Descricdo: Promover a conscientizacdo, a nudanga de comportanento e o desenvolvimento de
um cultura de seguranca no transito entre criangas, adolescentes e a
conunidade em geral, por meio de acdes educativas, preventivas e formativas
que contribuampara a reducdo de acidentes e para o respeito as normas de
circulacdo e convivéncia no espago piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Funcdo: 26 - Transporte

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
inplantacdo ¢ gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica
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Acdo.....: 2054 - Minutengdo do Departanento de Trdnsito e Transporte Urbano
Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das acdes admnistrativas,

reaparel hamento admnistrativo, 2 nelhoria de instalacdes, anpliagdo da
capacidade operacional do  6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a nelhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 782 - Transporte Rodovidrio

Programa: 0005 - Cidade Protegida - Seguranca, Infraestrutura e Logistica do

Aprimorar a articulacdo, elevando o nivel de seguranca institucional nas questdes relacionadas 2
soberania, aos interesses mmicipais e a seguranca administrativa e da sociedade marabaense

Valorizar os agentes de seguranca piblica, reduzir a violéncia e crimnalidade escolar e dinam zar
a vigildncia nos bens, prédios e espacos plblicos, com uso de tecnologias de monitoranento

Promover a seguranca no trdnsito e a garantia a mobilidade e acessibilidade universais. Realizar o
planejanento das acdes de educagdo para o trdnsito de formn sistémica e organizada, como objetivo
de alcancar a seguranca no trénsito para notoristas, ciclistas e pedestres

Acdo.....: 2175 - Qualificacdo do Trénsito e Circulacgdo
Descrigdo: Qualificacdo do Trénsito e Circulacdo
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(rgio: 23 - Controladoria Geral Mimicipio

Fungdo: 04 - Administracdo

Subfunc¢do: 124 - Controle Interno

Program: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos neios admnistrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo pdblica

Agdo.....: 2172 - Minutengdo Controladoria Geral do Mmicipio

Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes administrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & melhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do drgdo, sistemas de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
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da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 24 - Superintenden

cia Desenvolv Urbano Mraba

Fun¢do: 15 - Urbanisno

Subfuncdo: 122 - Ad

mnistracdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Piblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programms conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar e dinamzar a gestdo pdblica

Acdo.....: 2072 - Minutencdo da Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano

Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na mmnutencdo das acdes administrativas,
reaparel hamento admnistrativo, 2 nelhoria de instalacdes, anpliagdo da
capacidade operacional do 6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento  de  seus  servidores, indenizacdes e
desapropriagdes, visando a nelhoria continua da prestacdo de servico ao
piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

Subfuncdo: 451 - In

fra Estrutura Urbana

Program: 0017 -

Habita Mirabd - Desenvolvimento Urbano, Habitagdo, Regulariz

Promover o ordenanento territorial do Mmicipio, regulando agdes piblicas e privadas de form a
assegurar o aprimoramento dos servicos e benfeitorias e suas efetivas fiscalizagdes para
modernizacdo da cidade e melhoria na qualidade de vida da populacdo, transformando as aspiracdes
da comunidade em beneficios concretos e pernmnentes. Prover o direito/dever de proceder a
regularizagdo fundidria e urbanistica. Disponibilizar o acesso aos servicos urbanos e ordenamento
territorial, garantindo os direitos essenciais 2 noradia, infraestrutura urbana e a cidade

Agdo.....: 2063 - Cadastro multifinalitdrio municipal

Descrigdo: Realizagdo de cadastro mnultifinalitdrio municipal possibilitando a integragdo
de informgdes entre os diversos setor da admnistracdo pdblica municipal,
favorecendo o tempo de resposta ao cidaddo e melhoria da arrecadacdo

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Funcdo: 16 - Habitacdo

Subfun¢do: 122 - Ad

mnistracio Geral

Program: 0017 -

Habita Mrabd - Desenvolvinento Urbano, Habitacdo, Regulariz
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Promover o ordenanento territorial do Mmicipio, regulando agdes piblicas e privadas de form a
assegurar o aprimoramento  dos servicos e benfeitorias e suas efetivas fiscalizagdes para
modernizacdo da cidade e melhoria na qualidade de vida da populacdo, transformando as aspiracdes
da comunidade em beneficios concretos e permnentes. Prover o direito/dever de proceder a
regularizagdo fundidria e urbanistica. Disponibilizar o acesso aos servicos urbanos e ordenanento
territorial, garantindo os direitos essenciais a moradia, infraestrutura urbana e a cidade

Acdo.....: 2062 - Mnutencdo do Conselho Gestor do Fundo Mmicipal de Habitagdo de Interesse Socia
Descrigdo: Assegurar o gasto racional comas despesas de mnutencdo de modo a viabilizar
o funcionanento e garantir sua governanca. Mtigar a demora na tomnda de
decisoes e garantir a gestdo adequada das politicas municipais

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 481 - Habitacdo Rural

Program: 0017 - Habita Mrabd - Desenvolvinento Urbano, Habitagdo, Regulariz

Promover o ordenanento territorial do Mmicipio, regulando agdes piblicas e privadas de form a
assegurar o aprimoranmento  dos servicos ¢ benfeitorias e suas efetivas fiscalizagdes para
modernizacdo da cidade e melhoria na qualidade de vida da populagdo, transformando as aspiracdes
da comunidade em beneficios concretos e permmnentes. Prover o direito/dever de proceder a
regularizagdo fundidria e wurbanistica. Disponibilizar o acesso aos servicos urbanos e ordenamento
territorial, garantindo os direitos essenciais a moradia, infraestrutura urbana e a cidade

Agdo.....: 2069 - Regularizagdo Fundidria na Zona Rural (Projeto Mrabd, Mu Lugar)

Descrigdo: Garantir a seguranca juridica da posse e o acesso a cidade forml para
fanmilias emndcleos urbanos informais, através de estudos e projetos,
mipeanento, diagndstico local, entrega de titulos e da inplantagdo de
infraestrutura essencial, nos termos da lei n° 13465/2017

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 482 - Habitacdo Urbana

Program: 0017 - Habita Mrabd - Desenvolvinento Urbano, Habitagdo, Regulariz

Promover o ordenanento territorial do Mmicipio, regulando agdes piblicas e privadas de form a
assegurar o aprimoranento dos servicos e benfeitorias e suas efetivas fiscalizacdes para
modernizacdo da cidade e melhoria na qualidade de vida da populacdo, transformando as aspiracdes
da comunidade em beneficios concretos e permnentes. Prover o direito/dever de proceder a
regularizagdo fundidria e wurbanistica. Disponibilizar o acesso aos servicos urbanos e ordenamento

N

territorial, garantindo os direitos essenciais a noradia, infraestrutura urbana e a cidade

Acdo.....: 2065 - Integracdo Urbana ¢ Qualidade de Vida
Descricdo: Promover a integragdo e implantacdo de politicas habitacionais, por neio da
regularizagdo predial, construcdo de moradias, ordenamento urbano, inplantacdo
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de infraestrutura, realizacdo de canpanhas educativas, trabalho social,
revisdo legislativa, com vistas a reduzir a informalidade urbanistica, o
déficit habitacional e a exclusdo socioespacial anpliando a qualidade de vida
e arrecadagdo municipal

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Aido.....: 2071 - Regularizagdo Fundidria na Zona Urbana (Projeto Mirabd, Mu Lugar)
Descrigdo: Garantir a seguranca juridica da posse e o acesso & cidade forml para

fanmilias emndcleos urbanos informais, através de estudos e projetos,
mepeamento, diagndstico local, entrega de titulos e da inplantagio de
infraestrutura essencial, nos termos da lei n° 13465/2017

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(rgio: 25 - Fundagio Casa Cultura Mrabd

Fungdo: 13 - Cultura

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos

do mmicipio (unidades gestoras) dos neios administrativos e tecnoldgicos para a

implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Agdo.....:

Descrigdo:

- Mnutencdo da Fundacdo Casa da Cultura

Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do  ¢rgdo, sistemms de gerenciamento e controle,
qualificacdo e aperfeicoanento  de  seus  servidores, indenizacdes e
desapropriacdes, visando a mnelhoria continua da prestacdo de servico ao
piblico.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 391 - Patrimonio Hist Artistico e Arqueologico

Program: 0009 -

Mrabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e ampliar

o acesso da populacdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a

produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificacdo ¢
preservacdo do patrimbnio mmterial, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
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participacdo da comumnidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizagdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Anpliar o acesso ao esporte e ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
melhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e nental Criagdo e mnutengdo de ELUPs ? Espagos
Livres de Uso Pdblico, permanentes e transitorios

Acdo.....: 1010 - Infraestrutura e Anpliacdo e Construcdo de Unidades Culturais

Descrigdo: Construgdo de novo espago cultural para anmpliar o piblico atendido com as
acdes da Fundagdo Casa da Cultura de Mrabd, oferecendo aulas de misica
ballet, danca, e eventos culturais para criangas, adolescentes, jovens e
adultos Construgdo do Miseu de Histéria Natural, para a exposicdo do acervo de
Geologia, Zoologia, Botdnica e Geologia

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2008 - Programn de Pesquisa Ambiental e Educagdo Patrimonial
Descrigdo: Realizagdo de pesquisas  Arqueoldgicas, Geoldgicas, Geoespeleoldgico e

Espeleol dgicas no Territério Naciomal, com a salvaguarda e curadoria de
artefatos arqueol dgicos procedentes de diversas regides do Pais. Catalogacdo e
curadoria do acervo de Zoologia, Botdnica, Geologia da Colecdo Entomoldgica

do Herbdrio e do Orquiddrio. Atualizacdo da literatura de Zoologia e Botédnica

coma aquisicdo anual de Ol exemplar. Realizacdo de Licenciamento Anbiental
para a viabilizagdo de construcdo ou anpliacdo de obras. Realizacdo do
Programn de Aquisicdo de Alimentos - PAA Publicacdo de 01 (um) livro anual
referente as pesquisas arqueoldgicas realizadas pela equipe da Fundagdo Casa
da Cultura de Mirabd, como piblico alvo comunidades tradicionais ribeirinhas,
escolas piblicas, criancas, adolescentes ¢ adultos. Realizagdo de atividades
de Educacdo Patrimonial, que promovem agdes voltadas a valorizagdo dos bens
culturais, por neio da realizagdo de pesquisas e diagndsticos socioculturais,
que, resultamna elaboracdo e desenvolvinento de palestras, cursos e oficinas,
além da producdo de Relatdrios de Avaliacdo de Impactos sobre o Patrimdnio
Cultural Imaterial. Todas as atividades desenvolvidas nessa acdo, visama
preservacdo dos bens imteriais e do neio ambiente

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2009 - Program Miseus de Mirabd
Descricdo: Aquisicdo de acervo de Obras de Arte para diversificacdo do acervo realizagdo

de exposicdo de artistas pldsticos mmrabaenses, para valorizagdo dos
artitistas locais desenvolvinento de novos projetos para o museu, assim com,
a realizacdo de eventos culturais que buscama valorizacdo da histéria, arte e
cultura inplantacdo do Miseu de Histéria Natural, visando a valorizacdo da
nosa historia realizagdio da  Exposicdo Permnente Indigena no Saldo de
Exposi¢des da Fundagdo, valorizando assim os povos indfgenas da nossa regido
Todas as acdes desevolvidas pelos Msseus tem comp objetivo preservar a
historia e a cultura presentes no desenvolvimento geral da humanidade, assim
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comn, expor o patrimbnio material e immterial da hunmnidade, para os fins de
educacdo, estudo e entreteninento, contenpando desa a comunidade em geral

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfungdo: 392 - Difusdo Cultural

Program: 0009 - Mirabd cultura e movinento - cultura, Esporte e Lazer ao alc

Promover e ampliar o acesso da populagdo a informagdo, cultura e lazer. Incentivar a leitura e a
produgdo artistica e cultural coménfase na mendria cultural marabaense e amazonica, fomentando a
criacdo, difusdo e a circulacdo de bens culturais. Prover a identificagdo, qualificacdo ¢
preservacdo do patrimbnio mmterial, imaterial arqueoldgicos e espeleoldgicos. Promover a
participacdo da conunidade e o controle social nas politicas culturais. Promover a valorizacdo das
expressdes artistico-culturais com instrunento de identidade, diversidade e sustentabilidade
Ampliar o acesso ao esporte ¢ ao lazer, fortalecendo a prdtica esportiva. Reformar, revitalizar a
infraestrutura desportiva e parques recreativos, promovendo a cidadania e a inclusdo social, com
nelhoria da qualidade de vida e da sadde fisica e nental Criacdo e mmnutencdo de ELUPs ? Espacos
Livres de Uso Pdblico, permmnentes e transitorios

Acdo.....: 2002 - Valorizagdo da Cultura Indigena e Povos Tradicionais - 1007

Descricdo: Realizagdo do Projeto Reviver, que realiza agdes de reflorestamento nas terras
indfgenas, como objetivo de preservar o neio ambiente e fortalecer a cultura
dos povos tradicionais Realizagdo de acdes de apoio pedagdgico as escolas
indf genas pesquisadas feitas pela Fundacdo, coma publicacdo de 02 Iivros e
mostra cultural anuval. Realizacdo de atividades de Educacdo Patrimonial, que
promvem agdes voltadas 2 valorizacdo dos bens culturais, por meio da
realizagdo de pesquisas e diagndsticos socioculturais, que, resultam na
elaboragdo ¢ desenvolvimento de palestras, cursos e oficinas, alémda produgdo
de Relatorios de Avaliacdo de Inpactos sobre o Patrimdnio Cultural Imterial
Todas as atividades desenvolvidas nessa agdo, visama preservagdo dos bens
imteriais e do meio anbiente

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2010 - Programn de Misicalizacdo e Cultura
Descricio: Realizagdo de aulas comapresentacdes semestrais dos alunos de Misica, ballet,

teatro para criancas, adolescentes e adultos para aproximmndanente 3.000
pessoas/ano aulas de danca para aproximndanente 250 nulheres/ano Realizacdo de
projetos musicais (Misica emtodo canto, realizagdo da Colonia de Férias, som
dos tanbores, recital de verdo, concertos nusicais natalino) implantacdo do
Ensino da Misica nas 44 escolas piblicas da rede municipal de ensino, coma
realizacdo de aproximmdamente 02 eventos ao ano Realizagdo de oficinas de
artes pldsticas contenplando aproximdanmente 100 pessoas ao ano Realizacdo de
progranacdes alusivas ao aniversdrio de Mrabd, Independéncia do Brasil, Dia
do Misico e Consciéncia Negra. Inplantacdo dos Projetos Coral Mmicipal,
Orquestra de Violdes, Flauta Migica, Opereta Misical e Orquestra Msical, para
atender a criangas, adolescentes e adultos. Realizagdo de 01 oficina anual de
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mnutengdo de instrumentos musicais Realizagdo de campeonatos de Karaté com
alunos da Praca da Juventude Realizacdo de convénios para a capacitagdo
técnica dos professores 02 vezes ao ano. Todas as atividades realizadas nssa
acdo contenpla criangas e adolescentes, mulheres e, também promove a igualdade
racial

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(Orgio: 26 - Instituto Prev Social Servidores Piblico

Fungdo: 09 - Previdéncia Social

Subfun¢do: 122 - Administracdo Geral

Program: 0001 -

Gestdo Pdblica de Exceléncia

Prover os 6rgdos do municipio (unidades gestoras) dos meios administrativos e tecnoldgicos para a
implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reforms
admnistrativa para otimzar e dinamzar a gestdo piblica

Agdo.....: 1172 - Infraestrutura do [PASEMAR

Descrigdo: Mlhoria de instalacdes, anpliacdo da capacidade operacional do orgo
sistems de gerenciamento e controle, qualificacdo e aperfeicoanento de seus
servidores, visando a melhoria continua da prestacdo de servigo ao piblico
por meio da comstrugdo de sede, reformas e adaptacdes, aquisigdo de
equipanentos e material

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2028 - Minutengdo do Instituto de Previdéncia Social Idosos Servidores - IPASEMAR
Descrigdo: Assegurar os gastos de forms racional na manutencdo das agdes admnistrativas,

reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliagdo da
capacidade operacional do ¢6rgdo, sistemms de gerenciamento e controle
qualificacdo e aperfeicoanento de seus servidores, visando a melhoria continua
da prestacdo de servigo ao piblico

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfun¢do: 272 - Previdéncia do Regine Estatutdrio

Program: 0020 -

Previdéncia Social, Servidores Ativos, Inativos e Pensionist
Proporcionar e garantir a sustentabilidade dos Direitos Previdencidrios, comfoco na protecdo dos
aposentados e pensionistas dos servidores efetivos municipais e melhoria da qualidade de servicos
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Descrigdo: Garantir pagamentos dos aposentados e pensionistas conforme a legislagdo
pertinente.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 99 - Reserva de Contingéncia

Subfungdo: 997 - Reserva do RPPS

Program: 9999 - Reserva de Contingéncia
Garantir recursos para a abertura de créditos adicionais para passivos contingentes e de outros
riscos ficais inprevistos

Acdo.....: 9002 - Reserva de Contigéncia RPPS-IPASEMAR
Descricdo: Garantir recursos para a abertura de créditos adicionais para passivos
contingentes e de outros riscos ficais imprevistos

Uni dade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

7

Orgdo: 27 - Anbiental Saneanento

Fun¢do: 10 - Satde

Subfungdo: 512 - Saneanento Bisico Urbano

Program: 0019 - Linpeza urbana
Prover servicos indispensdveis para a qualidade de vida cominfraestrutura para um Mrabd mis
linpa, conservada e estruturada, com destaque para acdes que prompvam a sustentabilidade e
protecdo do meio anbiente

Acdo.....: 2033 - Minutencdo dos Cemitérios

Descricdo: Minter e garantir a  conservacdo, linpeza, seguranca ¢ organizacio dos
cemtérios piblicos, proporcionando anbiente digno para honenagens e
sepul tanent os

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Fungdo: 15 - Urbanismo

Subfun¢do: 122 - Administracdo Gera

Programa: 0001 - Gestdo Pdblica de Exceléncia
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Prover os 6rgdos

do mimicipio (unidades gestoras) dos neios administrativos e tecnoldgicos para a

implantacdo e gestdo de seus programs conforme legislacdo pertinente. Promover reform
administrativa para otimzar ¢ dinamzar a gestdo piblica

Acdo.....: 2037 - Mnutencdo do Servigos de Saneamento Anbiental de Mrabd
Descricdo: Assegurar os gastos de form racional na manutencdo das agdes admnistrativas,
reaparel hanento admnistrativo, & nelhoria de instalacdes, ampliacdo da
capacidade operacional do Servigo de Sameanento Ambiental de Mrabd, sistems
de gerencianento e controle, qualificagdo e aperfeicoamento de seus
servidores, visando a nelhoria continua da prestacdo de servigo ao piblico
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0019 - Linpeza urbana

Prover servicos indispensdveis para a qualidade de vida cominfraestrutura para unn Mrabd mis
linpa, conservada e estruturada, com destaque para acdes que prompvam a sustentabilidade e
protecdo do meio anbiente

Acdo.....: 1032 -

Descrigdo:

Infraestrutura Servigos Saneanento Ambiental - SSAM

Mdernizar e anpliar a estrutura admnistrativa do Servi¢o de Saneamento
Anbiental de Mirabd, garantindo mior eficiéncia na gestdo, fiscalizacdo,
planejamento, transparéncia e execucdo das politicas piblicas de saneanento
bdsico no nunicipio de Mrabd

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 452 - Servicos Urbanos

Program: 0019 - Linpeza urbana

Prover servicos indispensdveis para a qualidade de vida cominfraestrutura para um Mrabd mis
linpa, conservada e estruturada, com destaque para acdes que prompvam a sustentabilidade e
protecdo do meio anbiente

Acdo.....: 2036 - Operacionalizacdo dos Servicos Urbanos
Descricdo: Prover a linpeza, varricdo, coleta e transporte dos residuos solidos
domiciliares e piblicos, mntendo as condi¢des sanitdrias e de higiene da
cidade. Mnutencdo preventiva e corretiva das redes de drenagem pluvial
integrantes do sistemn de drenagem da cidade, garantindo seu pleno
funcionanmento
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Funcdo: 17 - Saneanento

Subfun¢do: 451 - Infra Estrutura Urbana

Program: 0019 - Linpeza urbana



s

Pretaitura Municipal da Maraba

Pard LDO 2027 - Anexo de Mtas e Prioridades
Governo Mmicipal de Mrabd Pigina : 069

Prover servicos indispensdveis para a qualidade de vida cominfraestrutura para unn Mrabd mis
linpa, conservada e estruturada, com destaque para acdes que prompvam a sustentabilidade e
protecdo do meio anbiente.

Acdo.....: 1034 - Infraestrutura Aterro Sanitdrio

Descricdo: Prover a anpliacdo e modernizagdo da infraestrutura do aterro sanitdrio do
mnicipio de Mrabd, assegurando a adequada disposicdo final dos residuos
s6lidos, emconform dade com as mnormss anbientais vigentes, comvistas a
sustentabilidade, a protecdo dos recursos naturais e a melhoria da qualidade
de vida da populacdo.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 452 - Servicos Urbanos

Program: 0019 - Linpeza urbana
Prover servicos indispensdveis para a qualidade de vida cominfraestrutura para unn Mrabd mis
linpa, conservada e estruturada, com destaque para acdes que prompvam a sustentabilidade e
protecdo do meio anbiente.

Acdo.....: 2035 - Mnutencdo do Aterro Sanitdrio

Descrigdo: Garantir a operagdo continua, segura e ambientalmente adequada do aterro
sanitdrio municipal, por neio de acdes preventivas e corretivas, assegurando a
disposicdo final dos residuos sélidos de formn eficiente, promovendo satdde
piblica no mumnicipio.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Funcdo: 25 - Energia

Subfunc¢do: 751 - Conservagdo de Energia

Programa: 0018 - Ilumna Mrabd
Mdernizacdo, menutengdo ¢ anpliacdo da iluminagdo da cidade, contribuindo para neis seguranca e
intensificagdo do usos dos espacos livres de uso piblico.

Acdo.....: 1031 - Infraestrutura da Rede de Ilumnacdo Piblica

Descrigdo: Ampliar e nodernizar o sistems de iluminacdio pdblica, aunentando a quantidade
¢ qualidade de lumndrias do parque de iluminacdo piblica, visando a melhoria
da qualidade de vida da populacdo, da eficiéncia energética e aunentando a
seguranga piblica.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Descrigdo: Promover a modernizagdo e a mmnutencdo do sistemn de iluminacdo piblica
visando a nelhoria da seguranca piblica, a valorizacdo dos espagos urbanos, a
reducdo dos custos com energia elétrica e a sustentabilidade do muicipio de
Mirabd

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 752 - Energia Elétrica

Program: 0018 -

[lumna Mrabd
Mdernizagdo, manutengdo ¢ anpliacdo da iluminagdo da cidade, contribuindo para meis seguranca e
intensificacdo do usos dos espacos livres de uso piblico

Agdo.....: 2030 - Minutengdo da Taxa de [luminacdo Piblica
Descrigdo: Garantir a menutencdo da taxa de iluminacdo piblica
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

(rgio: 28 - Fundeb

Fungdo: 12 - Educacdo

Subfunc¢do: 361 - Ensino Fundanental

Program: 0008 -

Educagdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagdo da
primeira infancia, Especial, Fundanental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educacdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tramsporte
escolar gratuito (TEG através de programes de apoio para garantir o acesso e a permmnéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desempenho dos alunos

Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)

tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
anbiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo

climtizacdo, mobilidrios e equipanentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normms arquitetonicas do FNDE

Acdo.....: 1054 - Const, Reformn, Ampliacdo e Adaptacdo - Unidade de Ensino - VAAT 15%- 2126
Descrigdo: Construir,reformr, anpliar e adaptar prédios escolares para o funcionamento
das escolas do Ensino Fundanental e Infantil.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Descricéo: Realizar o apoio financeiro para prover a remuneracdo e a valorizacdo dos
professores como intuito de mnter ¢ desenvolver o Ensino Fundanental.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2119 - Gestdo Ensino Fundanental - FUNDEB
Descrigdo: Adquirir mteriais de expediente, diddticos e de limpeza, com atencdo a

sustentabilidade. Contratar servigos para confeccdo de cadernos de atividades,
provas da Avaliacdo em Rede e canpanhas pedagdgicas, para atender as
necessidades das escolas do Ensino Fundanental e de Jovens e Adultos na
menutengdo do ensino, bem com ematividades e eventos socioculturais diversos
incluindo os que valorizem a inclusdo, a diversidade, a igualdade racial, a
equidade de género, os povos indigenas e o meio ambiente

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Agdo.....: 2180 - Minutengdo da Educacio No Canpo - Ensino Fundanental
Descrigdo: Minutengdo da Educacdo No Canpo - Ensino Fundanental

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2182 - Minutencdo Ensino Integral - Ensino Fundanental
Descrigdo: Minutengdo Ensino Integral - Ensino Fundamental

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncgdo: 365 - Educacdo Infantil

Program: 0008 -

Educacdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagio da
prineira infancia, Especial, Fundanental e de Jovens e Adultos, visando a inplementagdo de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educacdo através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tramsporte
escolar gratuito (TEG) através de programes de apoio para garantir o acesso e a permanéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desempenho dos alunos

Adotar providéncias voltadas ao atendinento das metas 1B e 2 do Plano Nacional de Educacdo (PNE)

tornando possivel a ampliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
ambiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo

climtizacdo, mobilidrios ¢ equipamentos e construgdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo comas normms arquitetdnicas do FNDE

Agdo.....: 2111 - Minutengdo dos Profissionais da Educacdo Bdsica - Educacdo Infantil
Descrigdo: Realizar o apoio financeiro para prover a remuneracdo e a valorizagdo dos
professores como intuito de mnter e desenvolver a Educagdo Infantil.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
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Acdo.....: 2184 - Minutencdo Ensino Integral - Ensino Infanti
Descricdo: Minutengdo Ensino Integral - Ensino Infantil
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Subfuncdo: 366 - Educacdo de Jovens e Adultos

Programa: 0008 -

Educagdo para crescer

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educagio da
prineira infancia, Especial, Fundanental e de Jovens e Adultos, visando a inplementacdo de ume
politica educacional eficiente. Proporcionar a valorizagdo do profissional da educagio através do
reconhecimento das suas capacidades e promover sua formagdo continuada. Qualificar o tranmsporte
escolar gratuito (TEG através de programes de apoio para garantir o acesso e a permmnéncia na
escola, dimnuindo a evasdo escolar e a garantindo a melhoria continua do desenpenho dos alunos

Adotar providéncias voltadas ao atendinento das netas 1B e 2 do Plano Nacional de Educagdo (PNE)

tornando possivel a anpliacdo da oferta de vagas as criancas e adolescentes ainda excluidos do
anbiente escolar. Atender as necessidades das escolas que precisam de reforms, anpliacdo

climtizacdo, mobilidrios e equipamentos e construcdo de novos prédios para educagdo
infantil/fundanental de acordo com as norms arquitetonicas do FNDE

Acdo.....: 2110 - Minutengdo dos Profissionais da Educacdo Bdsica - EJA
Descrigdo: Realizar o apoio financeiro para prover a remuneracdo e a valorizagdo dos
professores como intuito de mnter e desenvolver o Ensino de Jovens e
Adul tos.
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

(rgio: 29 - Encargos Gerais do Minicipio

Fun¢do: 28 - Encargos Especiais

Subfungdo: 123 - Administracdo Financeira

Program: 0022 -

Encargos Especiais

Possibilitar a alocacdo de recursos orgamentdrios destinados ao pagamento de despesas decorrentes
do paganento do servico da divida piblica municipal, precatérios, acdes trabalhistas, acdes
indenizatdrias e de outros encargos de responsabilidade dos Orgdos da Administracdo Direta e
Indireta do Mmicipio

Acdo.....: 2075 - Amortizagdo e encargos de financianento
Descricdo: Atender legislacdo pertinente para amortizacdo e encargos de financianento
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Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2076 - Amortizagdo e encargos da divida ccont. [PASEMAR
Descricdo: Atender legislacdo pertinente para amortizacdo e encargos da divida

contribuicdo IPASEMAR

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2078 - Amrtizacdo e Encargos da Divida Cont. INSS
Descricdo: Atender legislacdo pertinente para amortizagdo e encargos da divida

contribuicdo INSS

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2079 - Contribuigdo PASEP
Descrigdo: Atender legislacdo pertinente para contribuicdo ao PASEP
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2080 - Encargos com indenizagdes
Descrigdo: Atender legislacdo pertinente para encargos comindenizagdo
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1
Acdo.....: 2081 - Precatérios Judiciais
Descricdo: Atender legislacdo pertinente para paganentos de precatdrios judiciais.
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Orgio: 30 - Reserva de Contigencia

Fungdo: 99 - Reserva de Contingéncia

Subfungdo: 999 - Reserva de Contingéncia

Program: 9999 - Reserva de Contingéncia
Garantir recursos para a abertura de créditos adicionais para passivos contingentes e de outros
riscos ficais imprevistos.
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Descrigdo: Atender as necessidades de abertura de créditos adicionais.
Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: 1

Orgio: 31 - Fmdca

Fungdo: 08 - Assisténcia Social

Subfuncdo: 243 - Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Program: 0011 -

Patrimdnio Hunano Mirabaense - Direitos e protecdo socioassi

Fortalecer Politicas sociais de amparo aos direitos do cidaddo, prestando assisténcia a quemdela
necessitar, independentenente de contribuicdo & seguridade social. Implementacdo de programs

projetos, bemeficios e servicos que previnamsituacdes de risco social e superemas condicdes de
vulnerabilidades & familia, & mternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice, visando a
erradicacdo do trabalho infantil, o combate a exploracdo sexual ,o controle de delinquéncia
juvenil. Promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, negra, indigena, quilombola

ribeirinha, da mulher, das pessoas com deficiéncia e populagio LGBTQIAP+, por meio de acdes
psicossociais, sécio educativas e culturais e de inclusdo, construindo relagdes igualitdrias e
soliddrias para o fortalecimento do desenvolvimento social no municipio de Mrabd. Fortalecer a
Gestdo do Sistemn Unico da Assisténcia Social - SUAS, fortalecer Programas e Servicos da protecio
social bdsica e especial de média e alta conplexidade, e promover a inclusdo socioprodutiva das
fanilias emsituagdo de vulnerabilidade social, comcapacitagdo e insergdo no nercado de trabalho

fortalecer mecanismos de participagdo dos seguinentos sociais organizados mnas decisdes e no
controle das acdes de assisténcia social através dos conselhos nunicipais de assisténcia e de
direitos sociais

Agdo.....: 2191 - Apoio a Entidades Sociais Sem Fins Lucrativos

Descrigdo: Fonentar e garantir Assisténcia Social através do Conselho de Direitos da
Crianca ¢ Adolescente e do Conselho de Assisténcia Social a Politica de
Protecdo Social as Criancas e Adolescentes e suas Faanilias.

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |
Acdo.....: 2196 - Mnutencdo e apoio as atividades do FIA
Descrigdo: [nplementar e realizar a mnutencdo dos programes e projetos dos servigos de

prevencdo a vulnerabilidade da crianca e adolescente e de suas fanilias.
Promover o desenvolvinento e a qualificacdo do atendinento da crianga e do
adolescente

Unidade de medida: Unidade Quantidade 2027: |

TOTAL GERAL..\vvvuuiivnnns valor 2027 2.539.595.717,55




Prefeitura Municipal de Maraba
METAS FISCAIS - RESULTADO PRIMARIO

2027
Demonstrativo 10 (LRF, art 4°, paragrafo 2°, Inciso VI) METAS FISCAIS - DEMONSTRATIVO DO CALCULO DA META RESULTADO PRIMARIO
Realizadas Realizadas Estimadas
ESPECIFICAGOES 2024 2025 2025 2026 2027 2028 2029
RECEITA TOTAL (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) 1.669.680.209,72 1.785.348.347,62 1.681.811.047,04| 1.947.065.890,30 2.161.614.882,50 2.267.776.370,75 2.494.554.007,83

RECEITAS CORRENTES (1)

1.479.403.678,74

1.717.489.624,99

1.549.180.605,53

1.795.005.890,30

1.974.506.479,33

2.171.957.127,26

2.389.152.839,99

Receita Tributaria

313.158.254,57

363.386.808,15

333.104.400,00

379.737.876,00

417.711.663,60

459.482.829,96

505.431.112,96

Receita de Contribuigdo

44.580.204,88

44.921.800,63

48.000.000,00

54.720.000,00

60.192.000,00

66.211.200,00

72.832.320,00

Receita Patrimonial 22.643.264,83 46.919.543,27 22.050.000,00 25.137.000,00 27.650.700,00 30.415.770,00 33.457.347,00
Aplicagdes Financeiras (Il ) 20.963.844,51 46.919.543,27 22.050.000,00 25.137.000,00 27.650.700,00 30.415.770,00 33.457.347,00
Outras Receitas Patrimoniais 1.679.420,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 16.093,73 32.473,44 171.000,00 194.940,00 214.434,00 235.877,40 259.465,14

Transferéncias Correntes 1.180.247.001,69 1.359.078.633,49 1.235.568.205,53 1.437.488.894,30 1.581.237.783,73 1.739.361.562,10 1.913.297.718,31

Demais Receitas Correntes 9.922.878,91 7.176.590,78 8.647.000,00 9.857.580,00 10.843.338,00 11.927.671,80 13.120.438,98

Receita Intra orgamentaria Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dedugdes de Receitas p/ Formagdo do FUNDEB 91.164.019,87 104.026.224,77 98.360.000,00 112.130.400,00 123.343.440,00 135.677.784,00 149.245.562,40

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES SEM FONTES RPPS (Ill)=(1-11) 1.458.439.834,23 1.670.570.081,72 1.527.130.605,53 1.769.868.890,30 1.946.855.779,33 2.141.541.357,26 2.355.695.492,99

RECEITAS DE CAPITAL (IV) 190.276.530,98 67.858.722,63 132.630.441,51 152.060.000,00 187.108.403,17 95.819.243,49 105.401.167,84

Operagdes de Crédito (V) 112.556.111,85 0,00 30.000.000,00 71.460.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00

Amortizagdo de Empréstimos ( VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienagao de Ativos ( VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncia de Capital 77.720.419,13 67.858.722,63 102.630.441,51 80.600.000,00 87.108.403,17 95.819.243,49 105.401.167,84

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (Vi) = (IV-V-Vl) 77.720.419,13 67.858.722,63 102.630.441,51 80.600.000,00 87.108.403,17 95.819.243,49 105.401.167,84

RECEITA PRIMARIA TOTAL (IX)=(H+vi) 1.536.160.253,36 1.738.428.804,35 1.629.761.047,04 1.850.468.890,30 2.033.964.182,50 2.237.360.600,75 2.461.096.660,83

DESPESAS CORRENTES ( X) 1.374.115.824,20 1.393.922.364,78 1.439.632.674,71 1.586.810.308,95 1.776.975.275,15 1.960.232.839,53 2.158.254.258,49
Pessoal e Encargos Sociais 720.503.981,09 817.209.073,28 802.119.475,45 883.815.908,50 972.197.499,35 1.069.417.249,29 1.176.358.974,21
Juros e Encargos da Divida ( XI ) 14.930.388,96 31.214.105,01 26.743.549,80 23.716.281,95 24.522.157,56 21.066.274,37 18.278.793,58
Outras Despesas Correntes 638.681.454,15 545.499.186,49 610.769.649,46 679.278.118,50 780.255.618,24 869.749.315,87 963.616.490,70
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XIl)=(X-XIl) SEM RPPS 1.359.185.435,24 1.362.708.259,77 1.412.889.124,91 1.563.094.027,00 1.752.453.117,59 1.939.166.565,16 2.139.975.464,91
DESPESAS DE CAPITAL ( XIil) 209.378.649,65 139.986.647,87 227.845.872,33 345.834.581,35 368.776.507,35 290.094.121,22 317.105.398,33
Investimentos (XIV) 195.570.233,75 117.822.800,10 205.661.436,73 314.142.786,03 345.557.064,63 270.112.771,10 297.124.048,21
Inversdes Financeiras (XV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessado de empréstimos e financiamentos (XVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisicdo de titulo de capital ja integralizado (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisicdo de titulo de crédito (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais inversdes financeiras (XIX) 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida ( XX) 13.808.415,90 22.163.847,77 22.184.435,60 31.691.795,32 23.219.442,72 19.981.350,12 19.981.350,12
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL ( XX1) = ( XHI = XVI - XVII - XVIII = XX) 195.570.233,75 117.822.800,10 205.661.436,73 314.142.786,03 345.557.064,63 270.112.771,10 297.124.048,21
PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PRIMARIAS (XXII) 69.159.706,75 8.189.937,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA ( XXI11) 0,00 0,00 14.332.500,00 14.421.000,00 15.863.100,00 17.449.410,00 19.194.351,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL [SEM RPPS] ( XXIIl') = ( XII + XV + XVI) 1.623.915.375,74 1.488.720.997,81 1.632.883.061,64 1.891.657.813,03 2.113.873.282,22 2.226.728.746,26 2.456.293.864,12

RESULTADO PRIMARIO [SEM RPPS] (ACIMA DA LINHA) ( IX - XVII )

-87.755.122,38

249.707.806,54

-3.122.014,60

-41.188.922,73

=79.909.099,72

10.631.854,49

4.802.796,70
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