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Observagiio: a Redagdo Final estd conforme o projeto original, mas com corregdo de erro material no
ultimo inciso do art. 12, que consta “VI” repetidamente e, por requerimento da Comissdo de Justiga e
Redagdo, o ultimo inciso do referido artigo passou a constar “VII”.

REDACAO FINAL
LEIN°

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DE BOLSAS PARA MEDICOS
RESIDENTES QUE ATUEM NA REDE DE
SERVICOS DO SUS, O PAGAMENTO DE
GRATIFICACAO POR PRECEPTORIA E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas
atribuigdes que lhe sio conferidas pelo Art. 57, incisos I e III, da Lei Orgéanica do Municipio
de Caico,

FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Saude
(SMS), a concessdo de bolsas para médicos residentes em Medicina Geral de Familia e
Comunidade que atuem na rede de servi¢os do Sistema Unico de Saude (SUS), assim como o
pagamento de gratificagdo por preceptoria de campo em residéncia para servidores
municipais.

Paragrafo tnico. A concessdo de bolsas para residentes na rede de
servigos do SUS obedecera as normas estabelecidas pela legislagdo federal que regem o
Sistema de Satde e as Normas Gerais da Educagdo Superior.

Art. 2°. A concessdo de bolsas de que trata esta Lei obedecerd a
modalidade especifica de Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade.
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Paragrafo Unico. A bolsa instituida neste ato poderd ter carater
complementar & bolsa de residéncia proveniente do Governo Federal ou Estadual.

Art. 3°. A bolsa de que trata esta Lei terd o valor de R$ 4.169,57
(Quatro mil cento e sessenta e nove reais e cinquenta e sete centavos).

Paragrafo tinico. O valor da bolsa serd creditado mensalmente em
conta especifica indicada pelo médico residente.

Art. 4°. Serfo requisitos minimos para a concessdo de bolsas para
residentes médicos na rede de servigos do SUS:

I — vinculo ao programa de residéncia médica cuja Secretaria
Municipal de Satde de Caicé seja a instituigdo executora ou que sejam desenvolvidos por
institui¢des de ensino superior ptblica que possuam convénio especifico para este fim com a
mesma secretaria;

I — carga hordria semanal de 60 (Sessenta) horas a serem
desenvolvidas em servigos vinculados & Rede Publica de Saude, que por sua vez estejam
vinculados ao Programa de Residéncia.

Art. 5°. A concessdo da bolsa terd um periodo de vigéncia maximo de
dois anos podendo ser interrompido a qualquer momento por decisdo da Secretaria Municipal
de Saude de Caico.

Pardgrafo unico. O periodo de vigéncia da bolsa pode ser acrescido
em seis meses em caso de afastamento previstos no Regimento Interno do Programa.

Art. 6°. Fica instituida no dmbito desta Lei, a Gratificagdo por
Preceptoria destinada ao servidor publico municipal que atuar como preceptor na modalidade
Preceptoria de Campo em Residéncia.

§1°. O percebimento da gratificagdo por preceptoria cessara
automaticamente na falta de residente a ser preceptorado.

§2°. A gratifica¢do de preceptoria de que trata esta Lei terda o valor
fixo mensal de R$ 1.000,00 (Mil reais), obedecendo ao valor pago pelo Ministério da Satde,
conforme estabelecido pela Portaria n® 60, de 12 de janeiro de 2016.

§3°. Em nenhuma hipdtese, a gratificagdo por preceptoria se
incorporard, para qualquer efeito, ao vencimento do servidor.

Art.7° A selegdo de preceptores serd realizada de acordo com o
Regimento Interno do Programa de Residéncia, obedecendo ao disposto na Portaria
Interministerial n® 1.618, de 30 de setembro de 2015 do Ministério da Saude.

Paragrafo tnico. Considera-se preceptor o médico que participe de
atividades de integrag@o ensino-servigo e atue em servigos do SUS vinculados aos programas
de residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade.

Art. 8°. A preceptoria de que trata esta Lei engloba as seguintes
modalidades:

I — Preceptoria de Campo em Residéncia;

II — Preceptoria de Estagio em Residéncia.
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Art. 9°. Define-se como preceptor de campo em residéncia aquele que
ocupa mais de 75% de sua carga horaria exercendo as fungdes de acompanhamento presencial
de residentes, a ser verificado pelo relatério de atividades do residente.

Art. 10. Sdo atribui¢des do Preceptor de Campo em Residéncia:

I — ser a referéncia pratica para os residentes no desempenho das
atividades praticas vivenciadas no cotidiano da atengdo e gestdo em saude;

II - orientar e acompanhar o desenvolvimento do plano de atividades
praticas do residente, devendo observar as diretrizes do Projeto Pedagdgico da residéncia em
questao;

III — facilitar a integragdo dos residentes com a equipe de saude,
usudrios (individuos, familias e grupos), residentes de outros programas, bem como com
estudantes dos diferentes niveis de formagdo profissional na satide que atuam no campo de
prética;

IV — participar das atividades de pesquisa e dos projetos de
interven¢@o voltados & produgdo de conhecimentos e de tecnologias que integrem ensino e
servi¢o para qualificagdo do SUS;

V —identificar dificuldades e problemas de qualificagdo dos residentes
relacionadas ao desenvolvimento de atividades préaticas de modo a proporcionar a aquisi¢cido
das competéncias previstas no Projeto Pedagodgico do programa, encaminhando-as aos
coordenadores quando se fizer necessario;

VI — participar da elaboragdo de relatorios periddicos desenvolvidos
pelos residentes sob sua supervisio;

VII — proceder a formalizag@o do processo avaliativo do residente,
com periodicidade estabelecida pela Coordenagdo do Programa;

VIII - participar da avaliagdo da implementagdo do Projeto
Pedagogico do programa, contribuindo para o seu aprimoramento;

IX — orientar e avaliar os trabalhos de conclusdo do programa de
residéncia, conforme as regras estabelecidas no Regimento Interno das Comissdes de
Residéncia.

Art. 11. Define-se como preceptor de estagio em residéncia aquele que
ocupa menos de 75% de sua carga horaria exercendo as fungdes de supervisdo de residentes e
pelo menos seis horas de sua carga horaria de trabalho.

Art. 12. Sdo atribui¢des do Preceptor de Estagio em Residéncia:

I — exercer a fungdo de orientador de referéncia para os residentes no
desempenho das atividades praticas vivenciadas no campo especifico de sua pratica
profissional;

II — orientar e acompanhar o desenvolvimento do plano de atividades
préticas do residente, devendo observar as diretrizes do Projeto Pedagogico da residéncia em
questdo;

III — apoiar as atividades de pesquisa e dos projetos de intervengao
voltados a produgdo de conhecimentos e de tecnologias que integrem ensino € servigo para a
qualificagdo do SUS;

IV — identificar dificuldades e problemas de qualificagdo dos
residentes relacionadas ao desenvolvimento de atividades praticas de modo a proporcionar a
aquisi¢io das competéncias previstas no Projeto Pedagdgico do programa, encaminhando-as
aos preceptores e coordenadores quando se fizer necessdrio;

T 3/4




V — apoiar a elaboragdo de relatdrios periddicos desenvolvidos pelos

residentes sob sua supervisdo;

VI — proceder a formalizagdo do processo avaliativo do residente no
campo especifico de sua pratica profissional;

VII — participar da avaliagdo da implementagdo do Projeto Pedagdgico
do programa, contribuindo para o seu aprimoramento.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de recursos proprios consignados na Lei Orcamentéria.

Art. 14. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
suplementares necessarios para a cobertura das despesas geradas por esta Lei.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo

‘ seus efeitos legais a 28 de margo de 2016, revogadas as disposi¢des em contrario.

unicipal de Ca)éo/RN 20 de maio de 2016.

e / L
‘NlldSO Medeiros Dantas/
Presidente da Camara Municipal de _/Calc(’)/RN
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