LEI MUNICIPAL N° 1.278 DE 30 DE JANEIRO DE 2019

"Dispde sobre adequacio salarial dos servidores publicos
municipais e da outras providencias”

A Camara Municipal de Mirabela/MG, por seus representantes aprovou e eu LUCIANO
RABELO VELOSO, Prefeito do Municipio de Mirabela, Estado de Minas Gerais, usando das
atribuigGes legais que me sdo conferidas pela Lei Organica e demais normas disciplinadoras da
matéria, SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° Fica o poder Executivo Municipal autorizado a fazer adequacao salarial
a todos os servidores municipais que lograrem vencimento com valor inferior ao Salario
Minimo Nacional de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais) pela jornada completa
tendo assim seus vencimentos reajustados conforme o disposto no Decreto Presidencial n°
9.661 de 1° de Janeiro de 2019.

Art. 2.° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a conta das dotacdes
préprias, consignadas no orcamento corrente, podendo ser suplementadas se necessario

mediante abertura de crédito especial e ou suplementar, de acordo com a Lei Federal
4.320/64.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo os efeitos a 1° de janeiro de 2.019.
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CERTIFICO, para os devidos fins, que esta Le,iwl%nicipa@tg%@i publicada e registrada na data de
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