PREFEITURA DE

DOM EOSCO

Mais por Dom Bosco, melhor para vocé!

ADMINSTRACAO 20242028

ATO DE PROMULGAGAO DE NUMERO 521, DE 10 DE ABRIL DE 2025.

Promulga proposicao legislativa aprovada pela Camara Municipal

de Dom Bosco — MG e sancionada pelo chefe do Poder Executivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOM BOSCO - MG, no uso de suas atribuicdes legais,

especialmente as que lhe séo conferidas pelo artigo 86, 1V, da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO, a aprovagdo pela Camara Municipal de Vereadores, do Municipio de
Dom Bosco — MG, do Projeto de Lei de nimero 04, de 3 de abril de 2025; e

CONSIDERANDO, que o autografo do Projeto de Lei de nimero 04, de 3 de abril de 2025,
foi recebido por este Prefeito Municipal no dia 10 de abril de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Promulgar a Lei Municipal de nimero 520, de 10 de abril de 2025, oriunda do
Projeto de Lei de nimero 04, de 3 de abril de 2025, cujo texto integral segue em anexo e é parte integrante
do presente ato de promulgacéo.

Art. 2° - Registre-se e publique-se.
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LEI NUMERO 520, DE 10 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Dom Bosco — MG e
nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, do
artigo 22, da Constituigdo do Estado de Minas Gerais e do §2°, do
artigo 98, da Lei Organica do Municipio de Dom Bosco — MG.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOM BOSCO, MINAS GERAIS, no com
fundamento no disposto no inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, no uso de suas
atribuicoes legais, especialmente as que lhe sdo conferidas pelo artigo 86, IV, da Lei Orgéanica

Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente lei estabelece normas gerais, de aplicabilidade no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Dom Bosco — MG, para regulamentar contratacdes temporarias
para atender excepcionalidades e o interesse publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da
Constituicdo Federal, artigo 22, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais e do §2°, do artigo
98, da Lei Organica do Municipio de Dom Bosco — MG.

Art. 2° - Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
0s 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, as Autarquias e as Fundagdes Publicas poderdo
efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta
Lei.

81° — Ao pessoal contratado com fundamento nesta lei aplica-se a nomenclatura

“contratado temporario”.

§2° — O Poder Executivo dara prioridade a realizacdo de concurso publico para suprir

insuficiéncia de pessoal.
§ 3°— E vedada a disposic&o ou a cessio de contratado temporario.

Art. 3° — As contratacbes por tempo determinado para atender necessidades

temporarias de excepcional interesse publico podem ser efetuadas nos seguintes casos:
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I - assisténcia a emergéncias em salde publica declaradas por autoridade
competente;

Il - assisténcia a situacOes de calamidade publica declaradas pela autoridade

competente;
111 - assisténcia a emergéncias ambientais declaradas pela autoridade competente;

IV — para suprir necessidade transitoria de substituicdo de servidores efetivos nas
hipdteses em que ndo ocorra a vacancia do cargo por eles ocupado e desde que o servico por eles
executado nao possa ser exercido regularmente com a forca de trabalho remanescente, nos termos

de declaracédo expedida pela autoridade contratante;

V — para suprir necessidade excepcional de servi¢co que ndo possa ser atendida e nas

seguintes atividades:
a) - finalisticas, relacionadas a assisténcia a satde;

b) - de vigilancia e inspecdo relativas a defesa agropecuaria para atendimento de
situacBes emergenciais relacionadas a iminente risco a saude animal, vegetal ou humana, assim

declaradas pela autoridade competente;

c) - de prevencdo temporaria, com o0 objetivo de conter situacdes de grave e iminente
risco a sociedade que possam ocasionar incidentes de calamidade publica ou danos e crimes

ambientais, humanitérios ou a saude publica.
VI - realizacdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica;

VIl — namero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servicos
publicos essenciais, consideram-se servigos publicos essenciais aqueles desenvolvidos nas areas
de Saude, Seguranca e Prevencdo, Politicas Urbanas, Obras e Infraestrutura, Vigilancia,

Assisténcia Social, Seguranca Alimentar, Cidadania e Meio Ambiente.

VIl - admissdo de professor substituto, profissionais técnicos do magistério,
supervisor pedagdgico, auxiliar de servicos gerais para atender a rede municipal de ensino, nas

seguintes hipoteses:
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a — a substituicdo transitéria de servidor do magistério ou de contratado temporario
do magistério em afastamento, desde que 0 servigco ndo possa ser exercido regularmente com a

forca de trabalho remanescente, nos termos de declaragdo expedida pela autoridade contratante;

b — a contratacdo temporaria para assegurar a continuidade da prestacdo da oferta de
educacdo publica, em razdo de vacancia de cargo, desde que o servigo ndo possa ser exercido
regularmente com a forca de trabalho remanescente, nos termos de declaracdo expedida pela

autoridade contratante;

c — a contratacdo temporaria em caso de demandas decorrentes da expansdo das
atividades das instituicbes da rede municipal de ensino, legalmente instituidas, respeitada a
legislagdo vigente e até a realizacdo de concurso publico e o efetivo provimento da vaga;

d — o atendimento a programas educacionais, projetos de ensino, pesquisa e extenséo,
cursos e treinamentos, que tenham carater temporario e que sejam oferecidos de forma esporadica
e ndo perene, devidamente previstos em regulamento, nas hipoteses em que nao se justifique o
provimento de cargo efetivo e em que a necessidade publica ndo possa ser suprida mediante
remanejamento de pessoal ou por outros meios de aproveitamento da forca de trabalho existente

no 6rgao ou na entidade;

e — o0 atendimento a educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados nos cursos oferecidos pelas

instituices de ensino;

f — o exercicio de docéncia nos casos em que a carga horaria do componente
curricular seja insuficiente para o provimento do cargo por meio de concurso publico, desde que
0 servigo ndo possa ser exercido regularmente com a forca de trabalho remanescente, nos termos

de declaracédo expedida pela autoridade contratante;

Paragrafo unico — Considera-se afastamento, para fins da substituicdo de que trata

a alinea “a@”, do inciso VIII, deste artigo:

I — licenga ou afastamento legal,
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Il — prestacdo de servigos obrigatorios por lei, como servico de jari e convocagdes
da Justica Eleitoral,

111 — nomeacdo ou designacdo de servidor do magistério para ocupar cargo
comissionado ou exercer funcdo gratificada ou gratificacdo de funcdo no Poder Executivo

municipal, estadual ou federal; ou

IV — cessdo, adjuncéo ou disposicao, a critério da administracdo publica, de servidor
do magistério para 6rgao ou entidade dos Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, Tribunais
de Contas, Ministérios Publicos e Defensorias Publicas de qualquer ente federativo ou para
entidades privadas comunitérias, confessionais ou filantrépicas, sem fins lucrativos, que possuam

convénio com o Municipio.

Art. 4° — N&o serdo objeto de contratacdo temporaria nos termos desta lei as

atividades:
I —exclusivas de Estado, conforme previsao constitucional, e outras previstas em lei;

Il — relacionadas diretamente ao exercicio do poder de policia, ao de regulacdo, ao

de outorga de servigos publicos e ao de aplicacdo de sancéo.

Art. 5° — Os contratos temporarios firmados com fundamento nesta lei terdo a

seguinte duragéo:

| — seis meses, nos casos da alinea “c”, do inciso V e do inciso VI, ambos do caput do

artigo 3°, desta lei;

Il — pelo prazo que perdurar a situacdo emergencial ou calamidade que justificou a
contratagdo, nos casos dos incisos I, I, III e na alinea “b”, do inciso V, do caput, todos do artigo

30, desta lei.

111 — doze meses nos casos dos incisos IV, VII, VIII e na alinea “a”, do inciso V,

caput, do artigo 3°, todos desta lei.

Paragrafo tnico — E admitida a prorrogacdo dos contratos temporarios, por igual

periodo de vigéncia, desde que ainda nédo tenha sido superada a situacao que ensejou a
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contratacdo e que o somatorio do prazo do contrato originario e o da prorrogacdo ndo exceda 24

(vinte e quatro) meses.

Art. 6° — A contratacdo de pessoal com fundamento nesta lei sera feita mediante

processo seletivo simplificado.

Paréagrafo unico — Caso o Poder Executivo néo realize concurso publico para suprir
a insuficiéncia de pessoal, 0 processo seletivo a que se refere o caput, deste artigo sera realizado

periodicamente com intervalo maximo de 24 (vinte e quatro) meses entre cada um.

Art. 7° — As contratagdes com fundamento nesta lei somente poderdo ser feitas com
amparo de dotacdo orcamentaria especifica, mediante prévia autorizacdo do dirigente maximo

do 6rgdo, da autarquia ou da fundacdo contratante.

Art. 8°— Os 6rgdos, as autarquias e as fundagdes contratantes encaminharao ao érgéao
competente, para autorizacdo e controle do cumprimento do disposto nesta lei, sintese dos
contratos temporarios que pretendem realizar e, posteriormente, daqueles efetivamente

realizados, nos termos de regulamento.

Art. 9° — O tempo de permanéncia no contrato temporario com fundamento nesta lei
ndo sera considerado para quaisquer efeitos ou vantagens relativas a cargo efetivo eventualmente
ja ocupado ou a ser ocupado pelo contratado temporéario, salvo em relacdo a matéria
previdenciaria, nos termos da legislacdo especifica.

Art. 10 — E proibida a contratacio temporaria de servidores da administracdo piblica
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de

empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

Paragrafo Unico — Excetua-se do disposto no caput, deste artigo, a contratacdo de
servidor enquadrado nas hipéteses previstas no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e
no artigo 25, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais, desde que comprovada a

compatibilidade de horarios.
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Art. 11 — A remuneracdo do contratado temporério serd fixada tomando como
referéncia o vencimento do cargo publico municipal cujas atribui¢cdes correspondam as funcbes

do contratado ou, inexistindo correspondéncia.

8 1° — Para os efeitos do disposto neste artigo, serdo concedidas ao contratado
temporario as vantagens funcionais previstas em lei devidas aos servidores ocupantes dos cargos

publicos tomados como referéncia, excluidas as vantagens de natureza individual.

8 2° — A remuneragdo do contratado temporario ndo podera ser superior a
remuneracdo do servidor ocupante do cargo publico tomado como referéncia, excluidas as

vantagens de natureza individual, ressalvadas as hipoteses previstas em lei.

Art. 12 — O contratado temporario é segurado do regime geral de previdéncia social,

conforme o disposto no § 13, do artigo 40, da Constituicdo Federal.
Art. 13 — O contratado temporério ndo podera:
I — receber atribuigdes, fun¢Ges ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para

0 exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca;

I11 — ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, salvo nas hip6teses em

que a nova contratacdo seja precedida de novo processo seletivo.

Art. 14 — As infragBes disciplinares atribuidas ao contratado temporario serdo
apuradas mediante processo administrativo a ser concluido no prazo de trinta dias, assegurada a

ampla defesa, nos termos do inciso LV, do artigo 5°, da Constitui¢do Federal.

Art. 15 — O contratado temporario fara jus aos direitos estabelecidos no § 3°, do

artigo 39, da Constituicéo Federal.

Art. 16 — O contrato temporario firmado com fundamento nesta lei sera extinto, sem

direito a indenizacao, nas seguintes situacoes:

I — pelo téermino do prazo contratual;
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Il — por iniciativa do contratado;
111 — pela extingdo da causa transitoria justificadora da contratacéo;

IV — por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante

procedimento administrativo disciplinar e garantida a ampla defesa.

8§ 1° — No caso do inciso Il do caput, deste artigo, a extingdo do contrato temporario
devera ser comunicada ao 6rgao, a autarquia ou a fundacéo contratante com antecedéncia minima
de 30 (trinta dias).

§ 2° — No caso do inciso Il do caput, deste artigo, competira a autoridade méxima
do 6rgdo, da autarquia ou da fundacdo contratante declarar imediatamente a extin¢do da causa
transitoria justificadora da contratacdo, considerando-se, a partir da data de comunicacéo ou da
publicacdo da respectiva declaracdo, rescindidos 0s contratos vigentes, desde que os contratados

sejam comunicados com antecedéncia minima de 30 (trinta dias).

Art. 17 — A contratacdo temporaria de pessoal com a inobservancia das disposi¢des
estabelecidas nesta lei implicara a nulidade de pleno direito do contrato e a responsabilizacdo
civil e administrativa da autoridade contratante, inclusive quanto a indenizacao dos valores pagos

ao contratado.
Art. 18 — Fica revogada a lei municipal de nimero 164, de 29 de junho de 2007.

Art. 19 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dom Bosco — MG, 10 de abril de 2025.
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