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CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
Estado do Parand

Gabinete do Vereador Marco Rocha

Ry,

ANTEPROJETO DE LEI N. °24/2023

O Vereador Marco Rocha, no uso de suas atribuigdes legais, submete a
aprecia¢io do Douto Plendrio a seguinte proposi¢ao:

SUMULA: “Declara de Utilidade Publica
Municipal a Eco Pontal Cooperativa de
Catadores de Residuos Reciclaveis”

Art. 1°- Fica declarada de Utilidade Publica Municipal, a Eco Pontal
Cooperativa de Catadores de Residuos Reciclaveis pessoa juridica, de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n°® 42.452.121/0001-14, com sede a Avenida Leste, n° 76, Balneario Praia de
Leste, no Municipio de Pontal do Parana.

Art. 2°- A entidade distinguida salvo motivo justo, a critério do chefe do
Executivo Municipal, devera apresentar, até 30 de abril de cada ano, a Prefeitura Municipal,
relatorio circunstanciado dos servigos prestados a coletividade no ano precedente.

Art. 3°- Cessariio os efeitos da declaragdo de utilidade publica, se a entidade:

| — deixar de cumprir por trés (03) anos consecutivos, a exigéncia do artigo
anterior;

1l — substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar servigos nestes
compreendidos:

Il — alterar sua denominagdo e, dentro de noventa (90) dias, contados da
averbagdo da alteragdo no Registro Publico, ndo comunicar a ocorréncia a Prefeitura Municipal.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes, em 22 de agosto de 2023.

Vereador
Marco Rocha

Av. Beira Mar s/n2 - Pontal do Sul — Fone: (41) 3455-8950
CEP: 83255-000 — Pontal do Parana — Parana
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PARECER

Processo Legislativo n® 0881/2023
Anteprojeto de Lei n. © 093/2023
De Iniciativa do Vereador Marcos Rocha.

Apresentado em 22/08/2023.

1. RELATORIO

O Anteprojeto de lei, j& foi analisado a técnica legislativa, pela
comissdo de legislagdo, justica e redagio desta Casa de Leis.

2. FUNDAMENTAGCAO - VOTO DO RELATOR

Com relagdo ao solicitado pelo vereador Marcos Rocha,
observamos que o Projeto de Lei ora apresentado contém disposicdes
obrigatdrias definidas, Diante do exposto, 0 Projeto reveste-se de boa forma
constitucional legal, juridico e de boa técnica legislativa e, no mérito, também
deve ser aprovado pelo plenario de acordo com suas convicgdes.
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e e CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ECO PONTAL COOPERATIVA DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
ECO PONTAL DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

14.11-8-01 - Confecgdo de roupas intimas

14.12-6-01 - Confecgdo de pegas de vestuario, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob medida
14.13-4-01 - Confecgdo de roupas profissionais, exceto sob medida

46.87-7-01 - Comércio atacadista de residuos de papel e papelao

46.87-7-02 - Comércio atacadista de residuos e sucatas nao-metilicos, exceto de papel e papeldo
46.87-7-03 - Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADCURO NUMERO COMPLEMENTO

AV LESTE 76 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.255-000 PRAIA DE LESTE PONTAL DO PARANA PR
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ATA DE ASSEMBLEIA DE CONSTITUICKO DA ECO PONTAL COOPERATIVA DE - \J
oe

CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS

Aos 03 dias do més de marco do ano de 2021 as 19:00 horas, nesta cidade de pontal do Parang,
estado do Parand, reuniram-se na sede da COOPERATIVA sito a Avenida Leste, n® 76, balneario
moncdes, bairro Praia de Leste, CEP: 83.255-000, com © propésito de constituirem uma sociedade
cooperativa nos termos da legislagdo vigente, as seguintes pessoas: 01-NADIA REGINA GEREMIA
GIACOMINI, brasileira, nascido em 27/12/1976, casada, com regime parcial de bens, cooperado,
catadora, residente na Avenida Zumbi dos paimares, n® 339, bairre Carmeri, Pontal do Parana - PR,
CEP: 83255000, portadora da carteira de identidade e registro geral sob n? 58.165.547-3/5P e CPF
sob n? 020.695.169-89, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de RS 300,00 inteiramente
integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 02-LORINEl FERNANDO BATHKE DE QUEIROZ,
brasileiro, nascido em 19/08/1988, solteiro, maior, cooperado, catador, residente na Rua Antonina,
ne 1371, bairro Marjoraine, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade
e registro geral sob n? 10.269.505-4/PR e CPF sob ne 075.745.199-35, Subscreveu 1 (uma) quota
parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 03-
SELMA BUENO DE GOIS DE MORAES, brasileira, nascido em 11/04/1968, casada, com regime parcial
de bens, cooperado, catadora, residente na Avenida Deputado Anibal Khury, n? S/N. bairro Ipanema,
Pontal do Parana - PR, CEP: 83.255-000, portadora da carteira de identidade e registro geral sob n®
4.689.323-9/PR e CPF sob n? 666.992.319-87, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de RS 300,00
inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 04- NIUTON SANTOS DE FREITAS,
brasileiro, nascido em 19/04/1963, casado, em comunh3o parcial de bens, cooperado, catador,
residente na Rua tupinambds, n? 208, balnedrio MoncGes, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000,
portador da carteira de identidade e registro geral sob n2 13.054.529-7/PR e CPF sob n®
208.817.201-78, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada
neste ato em moeda corrente do pafs; 05- VALTER LUIZ ESTEVAO, brasileiro, nascida em 18/09/1971,
solteiro, cooperado, catador, residente na Rodovia PR 412, n2 2456, bairro Santa Terezinha, Pontal
do Parand - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n? 4.247.176-
3/PR e CPF sob n? 818.717.169-34, Subscreveu 1 {uma) guota parte no valor de RS 300,00
inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 06- ELIANE DE SOUZA SOARES,
brasileira, nascido em 16/10/1962, viuva, cooperado, catadora, residente na Rodovia PR 412 Darci
Gomes de Moraes, n® 2456, bairro Santa Terezinha, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000, portador
da carteira de identidade e registro geral sob n® 2.220.151-4/PR & CPF sob n2 629.751.539-53,
Subscreveu 1 (uma) guota parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada neste ato em
moeda corrente do pals; 07- ELCIO KINTOP, brasileiro, nascido em 11/04/1968, casado, em
comunhdo parcial de bens, cooperado, catador, residente na Rua Padre Joaquim, n® 254, bairro Praia
de Leste, CEP: 83.255-000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n? 5.137.751-6/PR
e CPF sob n? 875.742.769-00, Subscreveu 1 (uma) gquota parte no valor de RS 300,00 inteiramente
integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 08- VANDERLE! RIBEIRO DA ROCHA, brasileiro,
nascido em 17/11/1963, casado, em comunhdo parcial de bens, cooperado, catador, residente na
Rodovia PR 407, n2 1706, bairro Guaraguacu, CEP: 83.255-000, portador da carteira de identidade e
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registro geral sob n2 5.177.855-3/PR e CPF sob n® 528.369.789-91, Subscreveu 1 (uma) quota parte

no valor de R$ 300,00 inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 09-

GRACIELE CUNHA LOPES, brasileira, nascido em 10/02/1991, solteira, maior, cooperada, catadora,

residente na Rua Dos Pinheiros, n2 s/n, Balnedrio Pontal do Sul, CEP: 83.255-000, portadora da %
carteira de identidade e registro geral sob n? 10.948.051-7/PR e CPF sob n2 075.472.2339-23,

Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada neste ato em

moeda corrente do pais; 10- VANESSA CRISTINA EINECK TOLEDO PACHECO, brasileira, nascido em %
23/10/1972, solteira, maior, cooperada, catadora, residente na Rua Antonina, n? 1371, Balnedrio

Pontal do Sul, CEP: 83.255-000, portadora da carteira de identidade e registro geral sob n2
2.435.892-7/SP e CPF sob n2 152.893.408-31, Subscreveu 1 {(uma) quota parte no valor de RS 300,00 Q%\
inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 11- IRINEU GIACOMINI, brasileiro,

nascido em 02/10/1968, casado, com regime parcial de bens, cooperado, catador, residente na
Avenida Zumbi dos Palmares, n? 339, balnedrio Carmeri, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000,
portador da carteira de identidade e registro geral sob n® 38.605.456-3/SP e CPF sob n¢
021.158.779-69, Subscreveu 1 {uma) quota parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada

neste ato em moeda corrente do pafs; 12- ALESSANDRO GABRIEL DE SOUZA ESTEVAOQ, brasileiro,

nascido em 02/12/1997, solteiro, maior, cooperado, catador, residente na Rodovia PR 412, n® 2456, )&/
bairro Santa Terezinha, Pontal do Parand - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e
registro geral sob n2 12.833.327-4/PR e CPF sob n? 088.075.719-19, Subscreveu 1 (uma) quota parte
no valor de R$ 300,00 inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pals; 13-NIUTON
SANTOS DE FREITAS JUNIOR, brasileiro, nascido em 15/03/1992, solteiro, maior, cooperado, catador, /f
residente na Rua tupinambds, n? 208, balnedrio Mongdes, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000, / ‘\J
portador da carteira de identidade e registro geral sob n® 8.731.516-9/PR e CPF sob n? 092.001.47

84, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada neste ato ek%%
moeda corrente do pais; 14- ROSIANE SANTOS DE FREITAS, brasileira, nascido em 03/04/1985,

solteira, maior, cooperado, catador, residente na Rua Tupinambas, n2 208, balnedrio MoncBes,

Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000, portadora da carteira de identidade e registro geral sob n®
9.402.303-3/PR e CPF sob n2 051.834.399-58, Subscreveu 1(uma) quota parte no valor de RS 300,00 F\:
inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 15- JUCARA ALKA DE FREITAS,

brasileira, nascido em 31/08/1968, casada em comunh&o parcial de bens, cooperado, catadora, /)
residente na Rua Tupinambas, n2 208, balnedrio Mongdes, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000,

portador da carteira de identidade e registro geral sob n? 7.381.929-6/PR e CPF sob n2 570.874.661-

00, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de R$ 300,00 inteiramente integralizada neste ato em

moeda corrente do pals; 16- ELIEL BARBOSA DE MATTOS, brasileiro, nascido em 27/01/1990,

solteiro, maior, cooperado, catador, residente na Rua Padre Joaquim, n? 254 bairro Praia de Leste,

Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n®
8.046.759-1/PR e CPF sob n2 063.885.949-21, Subscreveu 1 {uma) quota parte no valor de RS 300,00
inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 17- RAFAELLA CRISTINA
ESCUISSATO KINTOP, brasileira, nascida em 11/03/1995, solteira, maior, cooperada, catadora,

residente na Rua Padre Joaquim, n? 254, bairro Praia de Leste, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000,

portador da carteira de identidade e registro geral sob n® 10.530.406-4/PR e CPF sob n?
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094.245.689-08, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de R$ 300,00 inteiramente integralizada
neste ato em moeda corrente do pais; 18- JOAO PEDRO ADRIEL CLARO DA ROCHA, brasileiro,
nascido em 19/02/2003, solteiro, maior, cooperado, catador, residente na Rodovia PR 407, n? 1706,
bairro Guaraguacu, Pontal do Parand - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e
registro geral sob n® 13.831.803-6/PR e CPF sob n2 107.980.519-22, Subscreveu 1 (uma) quota parte
no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada neste ato em moeda corrente do pais; 19- KATIA
SIMOES DE FRANCA, brasileira, nascida em 10/12/1977, solteira, maior, cooperada, catadora,
residente na Rua Fernando Elias, n@ 221, bairro Carmery, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000,
portadora da carteira de identidade e registro geral sob n? 6.553.241-7/PR e CPF sob n? 025.054.669-
80, Subscreveu 1 {uma) quota parte no valor de R$ 300,00 intelramente integralizada neste ato em
moeda corrente do pals; 20- FABIO PEREIRA DE LARA, brasileiro, nascido em 24/07/1977, <olteiro,
cooperado, catador, residente na Rua Fernando Elias, n 221, bairro Carmery, Pontal do Parana - PR,
CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n2 6.716.295-1/PR e CPF sob
ne 042.226.379-63, Subscreveu 1 (uma) quota parte no valor de RS 300,00 inteiramente integralizada
neste ato em moeda corrente do pais. Conforme lista de presenga em anexo. Foi escolhida a Sra.
NADIA REGINA GEREMIA GIACOMINI, para presidir a assembléia, que convidou ao LORINEI
FERNANDO BATHKE DE QUEIROZ para secretariar os trabalhos. A Sra. NADIA REGINA GEREMIA
GIACOMINI solicitou que fosse lido, explicado e debatido o projeto do Estatuto da sociedade, /|
anteriormente elaborado, o que foi feito artigo por artigo. O Estatuto foi aprovado pelo voto dos s
associados fundadores cujos nomes estdo devidamente consignados nesta Ata e na relagdo de = |
membros em anexo. A seguir, a Sra. NADIA REGINA GEREMIA GIACOMIN! determinou que se o
procedesse a eleigdo dos membros dos érgdos sociais, conforme dispde o Estatuto recém aprovado. 7Y
Procedida a votacdo, foram eleitos, para componentes do Conselho Administrativo, os Seguintes ¥
Cooperados: PRESIDENTE: NADIA REGINA GEREMIA GIACOMINI, j3 qualificado, SECRETARIO: ‘
LORINE! FERNANDO BATHKE DE QUEIROZ, ja qualificada, TESOUREIRO: VALTER LUIZ ESTEVAO, j3 'Y/J b
qualificada, SUPLENTE: NIUTON SANTOS DE FREITAS, j3 qualificada. E para os membros do Conselhd”
Fiscal, os Seguintes cooperados TITULARES: ELIANE DE SOUZA SOARES, ja qualificada, SELMA
BUENO DE GOIS, j4 qualificada, ELCIO KINTOP, ja qualificado. SUPLENTES: GRACIELE CUNHA LOPES, l\
ja qualificado, VANESSA CRISTINA EINECK TOLEDO PACHECO, j qualificada ¢ VANDERLEI RIBEIRO )
DA ROCHA, j4 qualificada. Todos jé devidamente qualificados nesta Ata. Conforme o estatuto a
duragdo do mandato dos administradores e do conselho fiscal serd de 04 (quatro) anos. Logo apos

os membros eleitos para os o¢rgdos do Conselho Fiscal e de Administragdo declaram, sob as

penas da lei, de que ndo estdo impedidos de exercerem a administragdo e fiscalizagdo da
sociedade, por Lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrarem sob

os eleitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publico, por

crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato ou contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé

publica, (Artigo 10112, & 1, cc/2002), ou a propriedade Art. 512 da Lei 5764/71 e do Art. 10112 do

cédigo civil). Prosseguindo todos foram empossados NOs  Seus cargos, & o presidente da
cooperativa, assumindo, direcdo dos trabalhos, fazendo uso da palavra agradeceu a todos os
membros da cooperativa e também aos amigos que possibilitaram a realizagdo desta conquista, falou
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que a entidade juntamente com outras cooperativas e o poder publico pode mudar a dura realidade
desta categoria que muitas fezes fica a margem da sociedade, a principal funciio da Eco Pontal ea
transformagdo de seus membros em cidaddos consciente de seus direito e deveres através de acbes
socio ambientais, com atividades que visem a educacio ambiental e a capacitacdo dos cooperados,
estimulando sua criatividade na criagdo e fomentagio de objetos oriundos da reciclagem, agregando
valor ao seu trabalho, elevando sua auto estima, fomentando a economia circular, gerando mais

empregos qualificados e renda para o municipio. Declarou definitivamente constituida, a partir desta ¢
data, a ECO PONTAL, com sede Provisdria na Avenida Leste, n2 76, balnedrio moncdes, Bairro Praia

de Leste, CEP; 83.255-000, que tem por objetivo social:

DOS OBIETIVOS DA SOCIEDADE

Art. 22 - A ECO PONTAL tem por objetivo conseguir no mercado oportunidades de trabalho para seus
associados/as, no ramo de prestacdo de servigos e comércio, com base na colaboracdo reciproca a
que se obrigam seus associados/as, congregando os profissionais que atuam em atividades de

prestacdo de servigos e comércio de: Coleta de residuos nio-perigosos; Consultoria e assessoria em
projetos de Meio Ambiente: Assessoria, consultoria e assisténcia operacional para a gestdo de

projetos e de logistica reversa, prestados a organizacdes plblicas e privadas; Triagem e [r“':;\_&'
comercializacdo de materiais recicléveis, metélicos e ndo metdlicos; Limpeza e conservacio predial; \f’:/
Paisagismo, Jardinagem, Rocada, poda de arvores, corte e costura, confecgdo de pegas do vestudrio, -

roupas intimas, profissionais e reaproveitamento de roupas novas e usadas, Apoio ao egresso e a /f |
familia do sistema prisional, incluindo tais pessoas, preferencialmente, nos projetds desenvolvidos ,ﬂ’ J
pela entidade, Protecido ao patriménio publico e social, ac meio ambiente, ao consumidor, a ordem_/{\;’:
econdmica, a livre concorréncia, aos direitos de Brupos raciais, étnicos ou religiosos ou ao patriménio_ _i)
artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico, prestando-lhes servicos de natureza cooperativa, ; l
imprescindiveis ao desempenho de suas atividades profissionais e na defesa de seus interesses l ’})
econbmicos.

Nada mais havendo a tratar, e como ninguém fez uso da palavra franca, o Presidente encerrou a
Assembléia e eu, LORINEI FERNANDO BATHKE DE QUEIROZ secretary !avn:gk*é’bresente ata gue,

lida e achada conforme, vai assinada por mim e pelo presidente. (A " l‘ [ 7o
N (7 R h AL (LALE A6
e /%*am,a.é" FRAAGIUAT || )¢ (‘) as )
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TABELIONATO Rua Elisio Pereita, 675 Praia de
DE NOTAS

Pontal do Parana - PR -CEP: 83235000
COMARCA DE
PONTAL DO PARANA

Felo NE muvucvuwr

Reconhego por
GEREMIA GIACOMINL*0G21

COMARCA DE
PONTAL DO PARANA

TABELIONATO R Elisio Pareira, 679 - Praia de Letn
‘ @ ... DENUTAS Pontaldo P; rand- PR-CEP; 83235 ]
consulte e 2Hh
Reconhego por VERDADEIRA,
FERNANDO BATHKE -DE am
, Parana, 27 de mllod;’zﬁm
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RELACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL DA ECO PONTAL 7A‘ A A
COOPERATIVA DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS o
Lo
CONSELHO DE ADMINISTRACAO: \lw?
PRESIDENTE: NADIA REGINA GEREMIA GIACOMINI, brasileira, nascido em 27/12/1976, casada, em .
comunhio parcial de bens, cooperado, catadora, residente na Avenida Zumbi dos palmares, n? 339,
bairro Carmeri, Pontal do Parana - PR, CEP: 83255000, portadora da carteira de identidade e registro
geral sob n® 58.165.547-3/SP e CPF sob n? 020.695.169-89; '::;
SECRETARIO: LORINEI FERNANDO BATHKE DE QUEIROZ, brasileiro, nascido em 19/08/1988, solteiro, N
cooperado, catador, residente na Rua Antonina, n2 1371, Balneério Marjoraine, Pontal do Parana - PR, k
CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n® 10.269.505-4/PR e CPF sob
n2 075.745.199-35;
TESOUREIRO: VALTER LUIZ ESTEVAO, brasileiro, nascido em 18/09/1971, solteiro, cooperadag, catador,
residente na Rodovia PR 412, n? 2456, bairro Santa Terezinha, CEP: 83255000, portador da carteira de
identidade e registro geral sob n? 4.247,176-3/PR e CPF sob n® 818.717.169-34;
SUPLENTE: NIUTON SANTOS DE FREITAS, brasileiro, nascide em 19/04/1963, casado, em comunhdo /8
parcial de bens, cooperado, catador, residente na Rua tupinambas, n2 208, balnedrio Mongoes, Pontal
do Parana - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n? 13.054.529- 7y
7/PR e CPF sob n2 208.817.201-78;
CONSELHO FISCAL:
TITULAR: ELIANE DE SOUZA SOARES, brasileira, nascido em 16/10/1962, viuva, cooperado, catadora,-
residente na Rodovia PR 412 Darci Gomes de Moraes, n® 2456, bairro Santa Terezinha, Pontal cjﬂ‘/ .
Parand - PR, CEP: 83255000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n¢ 2.220.151—4/96-‘{%‘ -

Y
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e CPF sob n? 629.751.539-53; SN
TITULAR: SELMA BUENO DE GOIS DE MORAES, brasileira, nascido em 11/04/1968, casada, em )
comunhio parcial de bens, cooperada, catadora, residente na Avenida Deputado Anibal Khury, n2 S/N.

bairro Ipanema, CEP: 83.255-000, portadora da carteira de identidade e registro geral sob n? ,,/ ]
4.689.323-9/PR e CPF sob n? 666.992.319-87; [
TITULAR: ELCIO KINTOP, brasileiro, nascido em 11/04/1968, casado, em comunhdo parcial de bens, ,Tf
cooperado, catador, residente na Rua Padre Joaquim, n® 254, bairro Praia de Leste, CEP: 83.255-000, Lx_/}
portador da carteira de identidade e registro geral sob n? 5.137.751-6/PR e CPF sob n? 875.742.769- ?U
00; |
SUPLENTE: GRACIELE CUNHA LOPES, brasileira, nascido em 10/02/1991, solteira, maior, cooperada,
catadora, residente na Rua Dos Pinheiros, n2 s/n, Balneario Pontal do Sul, CEP: 83.255-000, portadora

da carteira de identidade e registro geral sob n® 10.948.051-7/PR e CPF sob n2 075.472.239-23; ¥
SUPLENTE: VANESSA CRISTINA EINECK TOLEDO PACHECO, brasileira, nascido em 23/10/1972, solteira, Nl
maior, cooperada, catadora, residente na Rua Antonina, n? 1371, Balneério Pontal do Sul, CEP: 83.255- X\
000, portadora da carteira de identidade e registro geral sob n® 2.435.892-7/SP e CPF sob n¢ \S‘)\
152.893.408-31; /
SUPLENTE: VANDERLEI RIBEIRO DA ROCHA, brasileiro, nascido em 17/11/1963, casado, em comunhdo

parcial de bens, cooperado, catador, residente na Rodovia PR 407, n2 1706, bairro Guaraguacu, CEP:
83.255-000, portador da carteira de identidade e registro geral sob n? 5.177.855-3/PR e CPF sob n2

528.369.789-91;
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COOPERATIVA DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS
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COOPERATIVA DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS
NOME RG | CPF ASSINATURA  TELEFONE
IRINEU GIACOMINI 021.158.775-69 99962-4802
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TABELIONATO DE NOTAS
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ECO PONTAL COOPERATIVA DE CATADORES DE RESIDUOS
RECICLAVEIS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO,_AREA DE ACAO DA SOCIEDADE, PRAZO DE
DURAGCAO E ANO SOCIAL

Art. 1° - A ECO PONTAL COOPERATIVA DE CATADORES DE RESIDUOS
RECICLAVEIS, é uma sociedade Cooperativa, de natureza civil, sem fins lucrativos,
doravante denominada simplesmente ECO PONTAL, fundada em 03 de margo de
2021, com base na Lei n° 5764 de 16/12/1971, pela Legislagdo Complementar, pelo
presente Estatuto social e pelas disposicdes legais em vigor, tendo:

| - Sede, administragéo e foro na cidade de Pontal do Parana, Estado do Paran4, sito a
Avenida Leste, n° 76, balneario mongoes CEP: 83.255-000;

Il - Area de agdo, para efeito de admissdo dola cooperado/a, circunscrita a todo
territorio nacional, bem como a todo e qualquer pais desde que necessario ao pleno
cumprimento dos objetivos sociais;

lll - O prazo de duragéo € indeterminado e o ano social coincide com 0 ano civil.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS DA SOCIEDADE

Art. 2° - A ECO PONTAL tem por objetivo conseguir no mercado oportunidades de
trabalho para seus associados/as, no ramo de prestagéo de servicos e comercio, com
base na colaboragao reciproca a que se obrigam seus associados/as, congregando 0s
profissionais que atuam em atividades de prestagdo de servigos e comércio de: Coleta
de residuos nao-perigosos; Consultoria e assessoria em projetos de Meio Ambiente;
Assessoria, consultoria e assisténcia operacional para a gestao de projetos e de
logistica reversa, prestados a organizagdes publicas e privadas; Triagem e
comercializagdo de materiais reciclaveis, metalicos e nao metdlicos; Limpeza e



conservacdo predial; Paisagismo, Jardinagem, Rogada, poda de arvores corte €
costura, confeccdo de pegas do vestuario, roupas intimas, profissionais €
reaproveitamento de roupas novas € usadas, Apoio ao egresso € a familia do sistema
prisional, incluindo tais pessoas, preferencialmente, nos projetos desenvolvidos pela
entidade, Protecdo ao patrimdnio publico e social, ao meio ambiente, ao consumidor, a
ordem econdmica, a livre concorréncia, aos direitos de grupos raciais, étnicos ou
religiosos ou ao patriménio artistico, estético, historico, turistico e paisagistico,
prestando-lhes servigos de natureza cooperativa, imprescindiveis ao desempenho de
suas atividades profissionais e na defesa de seus interesses econémicos.

Paragrafo Unico — para consecucao de tais objetivos devera:

a) Oferecer meios que permitam o completo desempenho profissional dos
associados/as, bem como outros servigos compativeis com a qualidade de vida
dos seus profissionais e familiares.

b) Fortalecer a atualizagdo permanente dos associados/as, através da
disseminagdo de conhecimentos oriundos de estudo, pesquisas e trabalhos
técnicos — cientificos relacionados as questdes ambientais e aproveitamento e
transformacéo de residuos;

c) Ecologia e qualidade ambiental;

d) Politicas de participacao e de resolucgéo de conflitos sécio-ambientais;

e) Desenvolvimento local integrado e articulado com politicas regionais de
desenvolvimento sustentavel;

f) Produtividade econdmica e geragao de emprego e renda;

g) Fomentar a produtividade dos associados/as, com base no desenvolvimento
social institucional da cooperativa, na formagao e na capacita¢ao profissional,

h) Gerar condi¢gdes para O exercicio e desenvolvimento das suas atividades
profissionais;

i) Prestar assisténcia tecnologica e educacional ao quadro social, em estreita
colaboragdo com 6rgaos publicos atuantes no setor;

j) Providenciar e organizar 0S Servicos de modo a aproveitar a sua capacidade
sempre os distribuindo conforme suas aptidées os interesses do coletivo e
individuais;

k) Empreendedorismo social;

) Promover desenvolvimento econdmico, social e combate a pobreza;

m) Promover a inclus@o social e combate ao trabalho infantil;

n) Promover a gera¢do de recursos com a finalidade de criar vilas ecoldgicas;

o) Promover a construcdo de moradias para 0s catadores;

Art. 3° - A ECO PONTAL, no cumprimento de seus objetivos sociais, podera:
a) Firmar contratos, acordos, ajustes e convénios em nome dos seus cooperados
com entidades publicas ou privadas, agéncias ndo-governamentais, em nivel
nacional e internacional e sociedade civil;
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b) Adquirir, construir, manter infra-estrutura industrial, comercial, administrativa e
gerencial para 0 apoio a atividade profissional dos seus associados, bem como
arrecadar recursos para tal fim;

c) Organizar e manter servigo contabil, fiscal, trabalhista e previdenciario que
necessario a sua atividade;

d) Promover e faciltar o aprimoramento técnico € profissional dos seus
associados/as;

e) Estimular e participar de campanhas de expansao do cooperativismo e de
melhoria na prestagdo dos servigos aos seus cooperados/as;

f) Identificar servicos que beneficiem os cooperados e propiciem a atingir 0s
objetivos sociais;

g) Manter cadastro atualizado de seus associados/as;

h) Selecionar e cadastrar profissionais com comprovada experiéncia com a
finalidade de compor o quadro associativo, para 0s servicos afetados as
unidades sob sua administragao;

i) Dar condigbes para que Seus associados/as atuem segundo 0s principios da
ética da moral;

j) Promover e estimular a unido, a compreensao e a colaboragao reciproca, entre
seus associados/as;

k) Promover o pbem-estar, a protegao e a integracéo dos seus associados/as na
sociedade cooperativa;

I) Criar, instalar, ampliar e manter, sem finalidade lucrativa, servicos assistenciais
nas areas de educagéo, saude, lazer € servicos por conta propria ou mediante
convénios com instituicoes especializadas que atendam as necessidades dos
seus associados/as;

m) Zelar pelo seu patrimonio ético, moral e material;

n) Velar expressamente, O0S atos de qualquer cooperado/a que envolvam
obrigaces para a cooperativa, relativos a fianca, avais, endossos ou quaisquer
outras garantias em favor de terceiros, tornando-os nulos e inoperantes;

o) Organizar e manter por si ou através de empresas idoneas todos os servigos
administrativos, técnicos e sociais, visando alcangar seus objetivos;

p) Associarem-se a outras cooperativas, federagoes, confederagdes, de
cooperativas ou a outras sociedades, visando a defesa economica-social, ao
desenvolvimento harmdnico e a consecucao plena dos objetivos da cooperativa
e do seu quadro social,

q) Registrar a marca, sé necessario for;

r) Estabelecer convénios com outras cooperativas, associacbes € ong’'s para
produgdo ou compra em conjunto, os itens necessarios aos seus cooperados/as,
no sentido de diminuir custos;

s) Comprar em conjunto matéria-prima, material secundario, produtos €
mercadorias necessarias para realizagdo do objetivo proposto;
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t) Viabilizar atividades e materiais educativos que divulguem as necessidades e as
vantagens de uma melhor qualidade de vida,;

Art. 4° - A cooperativa efetuara suas operacdes sem qualquer objetivo de lucro,
podendo para 0 desenvolvimento de suas obrigacfes, criar ou contratar 6rgao
assessores para promover, capacitar, fiscalizar e administrar seus programas
cooperativistas.

Art. 5° - A cooperativa ndo fara qualquer distingdo contra a raga, cor, condigao social,
credo politico ou religioso de seus associados/as.

CAPITULO 1lI

DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Pode-se candidatar ao ingresso na Eco Pontal, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestagdo de servigo, qualquer pessoa fisica que exerga ou que exerceu
atividades compativeis com o objeto social da cooperativa, da érea de coleta e de
reciclagem de residuos sdlidos, que concorde com o0s objetivos sociais e com 0S
deveres dos sécios, previstos neste Estatuto, e que ndo pratique outras atividades que
possam prejudicar ou colidir com 0s objetivos sociais da cooperativa.

Art. 7° - O numero de associados/as nao tera limite quanto ao Maximo, mas nao podera
em hipétese alguma, ser menor que 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 8° - Nado existe vinculo empregaticio entre a ECO PONTAL e os seus
associados/as. )
DO PROCESSO DE ADMISSAO

Art. 9° - Para associar-se, o interessado/a devera preencher a respectiva proposta de
admissdo fornecida pela ECO PONTAL, assinando-a em conjunto com dois
cooperados/as, no gozo de seus direitos sociais, os quais, nesse ato, estaréo
apresentando um novo cooperado/a.

§1° - Tendo subscrito as quotas do capital na forma determinada pelo conselho
administrativo, o candidato/a assinara, juntamente com o presidente da Eco Pontal, o
termo de admiss&o no livro de matricula.

§2° - Cumpridas essas formalidades, o/a cooperado/a completard sua admissdo na
ECO PONTAL, adquirindo todos os direitos € assumindo todos aos deveres e
obrigagdes decorrentes da Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e das
deliberacdes das Assembléias Gerais e do Conselho Administrativo.



DOS DIREITOS, DEVERES E OBRIGACOES

Art. 10° - S&o direitos dos cooperados/as:

h)

Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela
se tratarem, ressalvados os impedimentos legais e estatutarios;

Propor ao Conselho Administrativo e as Assembléias gerais as medidas de
interesse social;

Votar e ser votado para cargos eletivos da sociedade, obedecidas as condigdes
estatutarias;

Propor a admissdo de novos cooperados/as;

Demitir-se da ECO PONTAL, quando lhe convier;

Realizar com a ECO PONTAL operagdes que constituam seu objetivo, em
conformidade com este estatuto e com as normas estabelecidas pelo regimento
interno pela assembléia geral e pelo Conselho administrativo;

Solicitar por escrito, com direito de resposta, também por escrito, no prazo
Maximo de 30 (trinta) dias Uteis qualquer informag@o sobre 0s negocios da
sociedade, podendo examinar, ainda em forma que nao prejudique 0s servigos
contabeis, os livros e as pegas do Balango Geral,

Participar de todos os eventos sociais promovidos pela ECO PONTAL;

Art. 11° - S30 deveres e obrigagdes dos cooperados/as:

a)

b)

9)

h)

Subscrever e realizar as quotas do capital social da ECO PONTAL, nos termos
deste estatuto;

Cumprir com as disposices da lei, deste estatuto, do regimento interno e, ainda,
com as deliberacdes das assembléias gerais e do conselho administrativo;
Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a ECO PONTAL,
contribuir com as taxas e os encargos operacionais que forem estabelecidos,
assim como participar de sua vida societaria e empresarial;

Concorrer com o que lhe couber, em conformidade com o disposto neste
estatuto, para a cobertura das despesas da sociedade;

Colaborar com a ECO PONTAL no cumprimento dos seus objetivos sociais;
Realizar com a ECO PONTAL as operagdes econdmicas que constituem a sua
finalidade;

Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes
que realizou com a ECO PONTAL, se o fundo de reserva nao for suficiente para
cobri-las;

Levar ao conhecimento do conselho administrativo e/ou conselho fiscal a
existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei e o estatuto;



i) Colaborar com 0 conselho administrativo nos seus planos de desenvolvimento e
expanséo da ECO PONTAL e apoiar totalmente as iniciativas que visem uma
melhoria qualitativa na prestacao de servigos;

j) Zelar pelo patrimonio moral e material da ECO PONTAL;

Art. 12° - O cooperado/a responde solidariamente pelos compromissos da ECO
PONTAL ate o valor do capital por ele subscrito.

Paragrafo Unico — A responsabilidade dos cooperados/as pelos compromissos da ECO
PONTAL perdura para 0s demitidos, eliminados ou excluidos, ate que sejam aprovadas
as contas do exercicio em que se deu o desligamento, exceto se ocorrer processo
judicial.

Art. 13° - As obrigagdes do associado/a falecido/a, contraidas com a ECO PONTAL e
as oriundas de sua responsabilidade com cooperado/a, em face de terceiros, passem
aos herdeiros/as.

Paragrafo Unico — Os herdeiros/as do cooperado/a falecido/a tem direito ao capital
realizado e demais créditos pertencentes ao extinto, nos termos do formal de partilha
ou do alvara judicial relativo ao inventario ou arrolamento.

DA DEMISSAO, DA ELIMINACAO E
DA EXCLUSAO DO COOPERADO/A

Art. 14° - A demissdo do cooperado/a, que nao podera ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido e sera requerida ao presidente, sendo por este levada ao
conselho administrativo em sua primeira reuniao e averbada na ficha de matricula,
mediante termo assinado pelo presidente.

Art. 15° - A eliminagdo do cooperado/a que sera aplicada em virtude da infragao da lei
ou deste estatuto, sera feito por decisdo do conselho administrativo, depois de
reiterada notificagdo ao infrator e 0s motivos que a determinaram deverdo constar de
termo lavrado na ficha de matricula e assinado pelo presidente da ECO PONTAL.

§1° - O Conselho Administrativo devera eliminar o associado/a que:
a) Vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a cooperativa ECO
PONTAL ou que colida com seus objetivos;
b) Houver levado a cooperativa ECO PONTAL a pratica de atos judiciais para obter
o cumprimento de obrigacdes por ele contraidas;
c) Depois, de notificado, voltar a infringir disposicdo da Lei, deste estatuto, das
resolucdes ou deliberacdes da cooperativa ECO PONTAL;

R



d) Deixar de realizar com a cooperatva ECO PONTAL as operagdes que
constituem o seu objetivo social;
e) Deixar de cumprir as obrigagbes por ele contratadas na cooperativa ECO
PONTAL,;
§2° - A copia autenticada da decisdo sera remetida, no prazo Maximo de 30 (trinta) dias
ao interessado, por processo que comprove as datas da remessa e do recebimento.
§3° - O atingido poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
recebimento da notificacdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo, ate a primeira
assembléia geral.

Art. 16 — A exclusdo do cooperado/a sera feita por sua morte, por incapacidade civil
ndo suprida pelo mesmo, dissolucéo da pessoa juridica, por deixar de atender aos
requisitos estatutarios de ingresso e permanéncia na cooperativa ECO PONTAL.

Art. 17 — A responsabilidade do cooperado/a demitido, eliminado ou excluido, somente
termina na data da aprovacédo, pela assembléia geral de cooperados/as, do balango e
das contas do exercicio em que se deu o fato.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 18 — O capital da ECO PONTAL, e ilimitado quanto ao Méximo, variando conforme
o nimero de quotas subscritas ndo podendo, no entanto, ser inferior a R$ 6.000,00
(seis mil reais).

§1° - O capital e representado por quotas no valor unitario de R$ 300,00 (trezentos
reais) cada.

§2° - As quotas s&o indivisiveis, intransferiveis a ndo cooperados/as, nao podendo ser
negociadas ou dadas em garantia, e sua subscri¢ao, integralizacéo, transferéncia e
restituigdo sera sempre escriturado no livro de matricula.

§3° - Para efeito da integralizagdo das quotas-partes ou de aumento do capital social,
poderdo ser realizados através do movimento financeiro dos associados/as em suas
operacgdes de producdo consumo ou trabalho com a cooperativa, ou através da doacgao
de bens.

§4° - A integralizagdo das quotas podera ser a vista, (de uma so vés) ou parceladas, no
Maximo em até 24 (vinte e quatro) parcelas cuja periodicidade e forma ser&o definidas
e estabelecidas pelo conselho de administragdo, considerando o tipo, a estrutura e
condicdes financeiras do cooperado/a.

§5° - Para efeito de admissdo de novos cooperados ou novas subscrigbes, a
assembléia geral atualizara anualmente, com a aprovagé@o de 2/3 dos cooperados
presentes com direito a voto, o valor da quota-parte, consoante proposicao do conselho
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administrativo, respeitados os indices de desvalorizagdo da moeda publicados por
entidade oficial do governo;

§6° - Nos ajustes periddicos de contas com os cooperados, a ECO PONTAL pode
incluir parcelas destinadas a integralizacédo de quotas-partes do capital.

§7° - A realizagdo da integracdo das quotas-partes ou aumento do capital social, com
base no movimento financeiro de suas operagfes realizadas com a cooperativa, sera
feita pelo associado/a mediante retengdo de 1% (hum por cento) ate 5% (cinco por
cento) do movimento financeiro na cooperativa.

8° - O conselho de administragdo fixara, dentro da faixa estabelecida no §7° deste
artigo, o percentual, por categoria de associado/a, considerando sua estrutura e
operagcdes com a cooperativa revisando, sempre que necessario o(s) percentual(ais),
submetendo-os a aprovacdo da assembléia geral.

Art. 19 — O numero de guotas-partes do capital social a ser subscrito pelo cooperado/a,
por ocasido de sua admissdo na ECO PONTAL, ndo podera ser inferior a 01 (uma)
quota-parte. Nenhum cooperado podera subscrever mais de 1/3 (um ter¢o) do capital
social.

Art. 20 — A retirada ou restituicdo de quotas-partes de capital nos casos de demissao,
eliminacdo ou exclusdo, sera feita e somente podera ser exigida apés a aprovagéo do
balango geral do exercicio social em que se deu o fato.
§1 — A restituicdo de que trata este artigo sera composta do capital efetivamente
integralizado, acrescido de juros legais e de sobras porventura creditadas ou a creditar,
além de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, deduzindo-se destes os
débitos eventuaimente existentes;
§2 — A Diretoria podera determinar que a restituicao desse capital seja feita em até 20
(vinte) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir ao do desligamento;
§3 — Sobre as parcelas de restituicdo mencionadas no paragrafo anterior, até a data de
seus respectivos vencimentos, sera aplicada a variagdo de inflagdo ocorrida no
periodo, ndo incidindo, porém, juros de qualquer espécie, entendendo-se também que,
a mora no recebimento das citadas parcelas ndo acarretara quaisquer 6nus ou novos
encargos a cooperativa;
§4 — Ocorrendo demissodes, eliminagdes, ou exclusdes de cooperados em numero tal
que as restituicbes das importancias referidas no presente artigo possa ameagar a
estabilidade econdmico-financeira da ECO PONTAL, esta pode restitui-las mediante
critérios que resguardem sua continuidade;
§5 — A Diretoria podera, a seu juizo, deliberar sobre outras formas e prazos para a
restituicdo de que trata este artigo, em casos de:

|. Falecimento do cooperado;

Il. Compensacgéo de dividas quando o cooperado ndo possuir outros bens,direitos

ou agdes suficientes para a amortizagdo do seu débito com a cooperativa,



CAPITULO V
ASSEMBLEIA GERAL
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 21 — A assembléia geral dos cooperados/as, ordinaria ou extraordinaria, e de 6rgao
supremo da cooperativa e, dentro dos limites da lei e deste estatuto, tomara toda e
qualquer decisdo de interesse da sociedade, sendo que suas deliberagdes vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§1° - As deliberacoes das assembléias gerais serdo tomadas por maioria dos votos dos
associados/as presentes, com direito a voto.

§2° - As deliberagbes das assembléias gerais somente poderdo versar sobre 0s
assuntos constantes do edital de convocagéao.

§3° - Prescreve em 04 (quatro) anos a agéo para anular as deliberagdes da assembléia
geral viciadas de erro, dolo fraude ou simulacdo, tomada com violagé&o da lei ou do
estatuto, constados da data de realizagéo da Assembléia.

Art. 22 — A assembléia geral serd convocada pelo presidente, apos deliberagdo do
conselho administrativo, ou pelo conselho fiscal, se ocorrerem motivos graves urgentes
ou, ainda por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos, apos
uma solicitagéo expressa da assembléia ndo atendida num prazo de 30(trinta) dias.

§1° - Em qualquer das hipoteses, as assembléias gerais serdo convocadas, em
primeira convocagdo, com antecedéncia minima de 10(dez) dias, excetuando-se as
que tiverem por objeto eleger membros para 0s conselhos de administracéo e fiscal,
que deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias para a
primeira convocagao.

§2° - Nao havendo, no horério estabelecido, “quorum” para instalagéo, a assembléia
poderéa ser realizada em segunda ou terceira convocacgdes, quando entdo sera
observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora, entre elas;

§3° - As 03 (trés) convocagbes poderdo ser feitas num Unico edital, desde que nele
constem expressamente os prazos para cada uma delas.

§4° - ndo havendo “quorum” para instalag@o da assembléia convocada nos termos do
paragrafo segundo, sera feita nova convocagao, com antecedéncia minima de 10(dez)
dias e, se ainda ndo houver “quorum” para a sua instalacdo, o fato sera entendido
como intengdo de dissolver a sociedade e devera ser comunicado a organizagdo das
cooperativas do Parana — OCEPAR.
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Art. 23 — E de competéncia das assembléias gerais, a destituicho dos membros, dos
conselhos de administragao e fiscal.

Paragrafo Unico — Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracdo ou fiscalizagdo da cooperativa, a assembléia designara administradores
e conselheiros fiscais provisérios até a posse dos novos, cuja eleicao se efetuara no
prazo Maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 24 — Os trabalhos das Assembléias gerais serdo dirigidos pelo presidente, auxiliado
pelo secretario da cooperativa, sendo que o presidente convidara a participar da mesa
os ocupantes de cargos sociais presentes.

§1° - Na auséncia do secretario/a da cooperativa e do/a seu/a substituto/a, o presidente
convidara outro associado/a para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

§2° - Quando a assembléia geral n&o tiver sido convocada pelo presidente, os
trabalhos serdo dirigidos pelo/a associado/a escolhido/a, na ocasiéo, e secretariado/a
por outro/a convidado/a, por aquele, compondo a mesa 0s principais interessados/as
na sua convocagao.

§3 °© - O que ocorrer na assembléia geral, devera constar da ata circunstanciada,
lavrada no livro préprio, que devera ser aprovada e assinada ao final dos trabalhos
pelos membros dos conselhos de administragdo e fiscal presentes, por uma comissao
de 10 (dez) associados/as designados pela Assembléia e ainda, por tantos gquantos
queiram fazé-lo.

DO “QUORUM” PARA INSTALACAO

Art. 25 — O “quorum” para instalaggo da assembléia geral € o seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) do nimero de cooperados/as em condicoes de votar em
primeira convocagao;

b) Metade mais 01 (um) dos cooperados/as, em segunda convocagao;
c) Minimo de 10(dez) cooperados/as na terceira convocagao.
Paragrafo Unico — Para efeito de verificagado do “gquorum”, de que trata este artigo, o
nimero de cooperados/as presentes em cada convocagao se faz, por suas
assinaturas, seguidas dos respectivos numeros de matriculas, apostados no livro de
presenca.

DO EDITAL DE CONVOCAGAO
Art. 26 — Dos editais de convocagdo das assembléias gerais, deverao constar,
obrigatoriamente:

a) A denominagdo da cooperativa € o nimero no cadastro nacional de pessoas
juridicas CNPJ, seguida da expressao “convocagdo da assembléia geral,
ordinaria e/ou extraordinaria, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada convocacgdo, bem como o enderego de sua
realizagdo o qual, salvo o motivo justificado, sera sempre o local da sede social,
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c) A sequéncia ordinal das convocagoes;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

e) O numero de cooperados/as existentes na data da sua expedicdo, para efeito de
calculo do “quorum”, de instalagao;

f) Data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§1° - No caso da convocacéo ser feita por cooperados, o edital sera assinado, no

minimo pelos 04 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§2° - Os editais de convocagao serdo afixados em locais visiveis nas dependéncias

mais freqiientadas pelos/as cooperados/as, publicados em jornal e comunicados,

por circulares, através de mala direta, a cada um/a dos/as cooperados/as.

DA VOTAGAO

Art. 27 — A assembléia geral definira por aclamacao, antes de iniciados 0s trabalhos de
que forma serdo feitas as votagdes sobre 0s assuntos constantes da ordem do dia,
sendo que, sdo 3 (trés) os processos de votagéo, admitidos em assembléias gerais.
a) Por aclamagao;
b) Nominal;
c) Secreta.
§1° - Na votagao nominal ou secreta, os cooperados serdo chamados a votar pela
ordem do numero de matricula das assinaturas langadas no livro de presenca,
procedendo-se, em seguida, na mesma ordem uma segunda chamada para 0s que
nao atenderam a primeira.
§2° - A votagao sera sempre secreta nas eleicdes para membros do conselho
administrativo e do conselho fiscal.

Art. 28 — Qualquer que seja 0 namero de quotas do capital social da cooperativa de
catadores de residuos reciclaveis de pontal do Parana — ECOPONTAL que o/a
cooperado/a possua, tera ele direito a 01(um) so voto nas deliberagbes das
assembléias gerais, ndo sendo admitido, em hipotese alguma, 0 voto por procuragao.

Art. 29 — Nao pode votar e ser votado, na assembléia geral o/a cooperado/a que tenha
sido admitido, apds a sua convocagao.

Art. 30 - Os ocupantes de cargos sociais, bem como quaisquer outros/as
cooperados/as. Nao poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram,
de maneira direta ou indireta, dentre os quais os de prestagdo de contas & de fixagao
de honorarios, mas nao ficaréo, contudo, privados de tomar a parte nos respectivos

debates.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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Art. 31 — A assembléia geral ordinaria realizar-se-a, obrigatoriamente, uma vez por ano,
no decorrer do 1° (primeiro) trimestre subsequente ao encerramento do exercicio
social, e deliberara sobre os seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

a) Prestacdo de contas do conselho administrativo, compreendendo o relatério da
gestdo, o balango, o demonstrativo da conta de sobras e perdas e o parecer do
conselho fiscal;

b) Destinagdo das sobras ou rateios das perdas, depois de deduzidos no primeiro
caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;

c) Eleicdo dos membros do conselho fiscal e do conselho administrativo;

d) Quaisquer outros assuntos de interesse social, desde que mencionados no
respectivo edital, excluindo-se os de competéncia exclusiva da assembléia geral
extraordinaria;

Paragrafo Unico — A aprovagdo dos relatérios, balangos e contas do conselho

administrativo, desonera seus membros da responsabilidade pela gestéo,

ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulacdo, bem como de infragao da
lei, deste estatuto ou do regimento interno.

Art. 32 — Na assembléia geral ordinaria, o presidente da cooperativa de catadores de
residuos reciclaveis de pontal do Parana — ECO PONTAL, quando forem discutidos os
balangos de contas, solicitara ao plendrio, logo apés a leitura do relatério do conselho
administrativo, das pecas contabeis e do parecer do conselho fiscal, que indique um/a
cooperado/a para coordenar os debates e a votagdo da mateéria.

§1° - Transmitida a diregéo dos trabalhos, o presidente e os ocupantes de cargos
sociais presentes deixardo a mesa, mas permanecerdo no recinto, a disposi¢do da
assembléia, para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§2° - O coordenador/ra indicado/a escolhera, entre os/as cooperados/as, um
secretario/a “ad-hoc”, para auxilia-lo/a na redagé@o das decisdes a serem incluidas na
ata, pelo secretario/a da assembléia

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 33 — A assembléia geral extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario e
podera deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse social, desde que
mencionados no edital de convocagéo.

Art. 34 — E de competéncia exclusiva da assembléia geral extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

a) Reforma do estatuto social;

b) Aprovagdo e reforma do regimento interno;

c) Fuséo, incorporagdo ou desmembramento;

d) Mudanga do objeto social da sociedade;

e) Dissoluggo voluntaria da sociedade, bem como a nomeagao do liquidante;
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Paragrafo Gnico — s@o necessarios 0s votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, para tornar vélidas as deliberactes de que trata este artigo.

CAPITULO VI
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 35 — A ECO PONTAL sera administrada por um conselho administrativo e um
conselho executivo que serdo fiscalizados por um conselho fiscal, cujos membros, do
conselho administrativo e conselho fiscal, necessariamente devem fazer parte do seu
quadro social. O conselho administrativo podera criar 6rgdos assessores para
auxiliarem no desempenho de suas atividades.

Paragrafo Gnico — o conselho executivo sera contratado remunerado pela cooperativa,
conforme regimento interno aprovado em assembléia.

Art. 36 — O cooperado/a ndo podera exercer, cumulativamente, cargo no conselho
administrativo e no conselho fiscal.

Art. 37 — Os administradores contratados ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderdo, solidariamente,
pelos prejuizos resultantes de seus atos se agirem com culpa ou dolo, exceto nos
casos previstos em lei.

Paragrafo Gnico — A cooperativa respondera pelos atos a que se refere o “caput” deste
artigo, se os houver ratificado ou deles tirado privilégio.

Art. 38 — Os administradores/as eleitos/as ou contratados/as que participarem de ato ou
operagdo social em que se oculte a natureza da ECO PONTAL, podem ser declarados
pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis

Art. 39 — Os membros dos o6rgdos da cooperativa, assim como 0S liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeito de
responsabilidade criminal.

Art. 40 — Sem prejuizo da ag@o, que possa caber a qualquer cooperado/a, a
cooperativa, por seus dirigentes ou representada pelo cooperado/a escolhido em
assembléia geral, tera direito de agao contra 0s administradores/as, para promover sua
responsabilidade.

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
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Art. 41 — O conselho administrativo sera composto por 04 (quatro) membros, todos
cooperados/as no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela assembléia geral ordinaria
para um mandato de 04 (quatro) anos, contados da data da sua posse, que exercerdo
as fungdes de Presidente, Tesoureiro, Secretario e Suplente;

§1° - Os membros do conselho administrativo tomardo posse por ocasido da
Assembléia geral que os eleger, e permanecerio em seus cargos até a posse de seus
substitutos.

§2° - E obrigatéria a renovag&o e no minimo 1/3 (um tergo dos membros do conselho
administrativo, ao termino de 04 (quatro) anos de cada mandato.

§3° - Nao podem compor o conselho administrativo, parentes entre si ate o 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral.

Art. 42 — O Conselho Administrativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que o interesse da cooperativa ECO PONTAL assim o
exigirem, por convocacdo do presidente, da maioria do conselho administrativo ou
ainda por solicitagdo do conselho fiscal.

§1° - Os membros do conselho administrativo serdo convocados pelo presidente da
cooperativa, com antecedéncia de, no minimo 03(trés) dias da data da realizacédo da
reuniéo, devendo tal convocacéo ser remetida aos seus membros, por carta, com aviso
de recebimento ou por processo que comprove a data de recebimento.

§2° - As reunibes do conselho administrativo realizar-se-do apenas com a presenca de,
no minimo 03(trés) conselheiros/as e as decisdes serdo tomadas por maioria de votos
dos presentes, cabendo ao presidente o exercicio do voto de desempate.

| — Sera necessario, entretanto, unanimidade de votos presentes para deliberarem
sobre as disposigdes das letras (h) do artigo 45 deste estatuto.

§3° - As deliberagbes tomadas nas referidas reunides serdo consignadas em atas
circunstanciadas, lavradas no livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos
trabalhos pelos membros do conselho administrativo presentes.

Art. 43 — O Conselho Administrativo fica obrigado a elaborar o Regimento Interno e o
Organograma da Cooperativa e submeté-lo a aprovagao da Assembléia.

§1° - Nos impedimentos ocasionais, por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o
Presidente sera substituido pelo Secretario.

§2° - Na eventualidade e ou impedimento ser por prazo superior a 90 (noventa) dias,
sera convocada a Assembléia Geral para a devida substituicéo.

§3° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho
Administrativo, sera convocada a Assembléia Geral, para o devido preenchimento.

§4° - O membro do Conselho Administrativo, que sem justificativa, faltar a 03(trés)
reunides consecutivas ou 06(seis) alternadas em periodo de 12 (doze) meses, perdera
o0 cargo automaticamente.



Art. 44 — Para funcionamento e administragdo da Cooperativa a Diretoria elaborara e
aprovara os seguintes documentos:
a) Resolugdes;
b) Normas;
c) Instrugoes.
Paragrafo Unico: Esses documentos séo do uso exclusivo da cooperativa, sendo
vedada sua divulgagdo externa, se autorizada pela Diretoria.

Art. 45 — As resolucdes sdo documentos assinados pelo Presidente, apos consulta aos
Diretores, e quando for necessario ao Conselho Fiscal, onde sdo especificadas as
ordens da Diretoria em relagdo a Cooperativa.
§1° - S&o tratados através de Resolugdes os seguintes assuntos:

a) Fixacéo das despesas de administragao dentro do orgamento anual,

b) Fixacdo da taxa de administragc@o dos contratos;

c) Fixacdo da taxa de administragéo a ser paga pelo cooperado/a;

d) Contratagéo de servigo especializado;

e) Definigdo dos bancos ou banco para realizar as operagbes financeiras da

cooperativa;

f) Convocagdo da assembléia geral;

g) Julgamento de recursos contra decisoes disciplinares;

h) Admissdo, demisséo ou exclusao do cooperado/a

i) Aquisigdo e alienagéo de bens iméveis e patrimoniais com expressa autorizagao

da Assembléia geral;

j) Criagdo de grupos seccionais;

k) Outros onde haja necessidade de uma deciséo do Presidente;

§1° - Designagéo de profissionais que executardo servigos contratados;

§2° - Qualquer cooperado/a pode ter acesso a qualquer Resolugdo e seu

correspondente registro de analise ou discussao.

Art. 46 — As normas sdo documentos assinados pelo presidente, ap6s analise dos
Orgéos da Cooperativa envolvidos e elaborados com o propésito de estabelecer quais
os 6rgdos ou agentes responsaveis pela execucdo dos servigos, das operagdes dos
contratos, seus prazos para cumprimento da Assembléia Geral ou em Resolugao
§1° - Todas as Normas deverao ser numeradas em ordem cronolégica de aprovagao.
Cada norma devera ser elaborada de forma padronizada e suas revisbes serao
registradas e aprovadas em documentos préprios.
§2° - Séo especificadas através de Normas, entre outros, os seguintes assuntos:

a) Definicdo das atribuigdes de cada orgdo da cooperativa e seus elementos

constitutivos;

b) Funcionamento de cada 6rgéo da cooperativa e da assembléia geral;

c) Niveis de padréo de qualidade;

d) Procedimento para elaborag@o de programas, planos e orgcamento.
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§3° - Qualquer cooperado/a pode ter acesso a qualquer Resolugdo e seu
correspondente registro de analise ou discuto.

Art. 47 — As instrugdes sdo documentos assinados por um Diretor, que tem o objetivo
de detalhar a execucéo dos servigos definida nas Normas da Cooperativa.
§1° - As instrugdes podem ser de Rotina ou de Cumprimento. A instrugdo de Rotina
detalham os servigos de carater permanente de cada Orgdo. A Instrugdo de
cumprimento detalha o servigo de carater transitorio e normalmente perde significado,
apos certa data ou periodo. As Instrugdes sdo identificadas e arquivadas dentro da
cooperativa.
§2° - Sdo descritos nas Instrugdes, entre outros os seguintes assuntos:

a) Procedimentos para convocacéo de Assembléia Geral;

b) Preenchimento de ata da Assembléia Geral;

c) Procedimento para o balango do exercicio;

d) Procedimento para admissdo de cooperado/a;

e) Preenchimento do Livro de Matricula;

f) Instrugdes para acompanhamento e aceitagao de servigo contratado.

Art. 48 — Compete a Diretoria:

a) Promover as reunides da ECO PONTAL;

b) Assinar contratos, escrituras ou quaisquer outros documentos, desde que neles
nao sejam gravados o patriménio da ECO PONTAL;

c) Receber donativos de pessoas fisicas ou juridicas;

d) Constituir comissdes de assessoramento em trabalhos especificos;

e) Tracar normas para a comercializagdo dos produtos, programando,
estabelecendo e fixando qualidade, valor, prazos, quantidades, taxas e demais
condicdes necessarias a sua efetivacao;

f) Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao
ou abuso cometido contra disposicbes da Lei, desse Estatuto do Regimento
Interno;

g) Deliberar sobre as diretrizes da Cooperativa, no desempenho de seus objetivos
sociais,

h) Elaborar o Relatdrio Anual,

i) Elaborar o orgamento anual, para submissao e apreciagdo da Assembléia Geral;

j) Contratar funcionarios/as para o preenchimento de cargos administrativos
auxiliares e técnicos/as, que entender necessario, estabelecendo as respectivas
remuneragdes com o aval do Secretario Executivo;

k) Contratar servicos externos especializados de consultoria e assessoria de
acordo com o Presidente e Secretario Executivo;

l) Deliberar sobre a aquisigdo, a oneragao ou a alienagdo de bens moveis e
imoveis da cooperativa, sendo que, com relacdo a estes ultimos “Ad
Referendum” da Assembléia Geral;
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m) Deliberar sobre a admiss&o, a demisséo e a excluséo de cooperados/as;

n) Deliberar sobre a convocagao da Assembléia Geral;

o) Zelar pelo fiel cumprimento da Lei, deste Estatuto e do Regimento interno;

p) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais e do proprio
Conselho administrativo;

q) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao pagamento da produgdo entregue pelos associados da
cooperativa;

r) Contratar, quando necessério, auditoria Independente;

s) Deliberar sobre transagdes e contragdo de empréstimos e obrigagdes;

t) Decidir sobre casos omissos, neste Estatuto bem como tomar toda e qualquer
decisdo de interesse da Cooperativa, dentro dos seus poderes legais e
estatutarios;

u) Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis e patrimoniais da sociedade, com
expressa autorizagéo da Assembléia Geral;

v) Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens moveis, ceder
direitos e contrair mandatarios, ate o valor fixado no Regimento Interno.

Art. 49 — Compete ao Presidente:

a) Representar a ECO PONTAL ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
dentro dos seus poderes legais e estatutarios;

b) Convocar e presidir as assembléias Gerais Ordinarias e Exiraordinarias e as
reunides o conselho administrativo,

c) Supervisionar as atividades de cooperativa;

d) Verificar constantemente o saldo do caixa;

e) Assinar, conjuntamente com o Secretédrio, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, dentro dos seus poderes legais e estatutarios;

f) Coordenar e controlar a execucdo, as diretrizes, normas e planos estabelecidos
pelo conselho administrativo;

g) Designar a outro cooperado, atribuigbes n&o especificadas neste Estatuto;

h) Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes das Assembléias Gerais e do proprio
Conselho Administrativo;

i) Cumprir e fazer cumprir as atribuicdes do Regimento Interno;

j) Zelar pelo fiel cumprimento da Lei e deste Estatuto;

k) Assinar conjuntamente com o Secretario e, na falta deste, com outro cooperado
contratos e demais documentos constitutivos de obrigactes;

I) Elaborar plano anual de atividades da cooperativa;

m) Estabelecer regras para contratacao de Mao de obra qualificada;

n) Nao deixar que nenhum funcionario/a sofra perseguicdo e discriminagao,
politica, ética, moral, social e por opgao sexual por parte da diretoria e de seus
superiores e cooperados/as;
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Art. 50 — Compete ao Secretario:
a) Secretariar as reunides, lavrando suas atas;

Organizar e manter em dia ficharios, cadastros e ou arquivos;
Encarregar-se da correspondéncia da ECO PONTAL;
f) Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

)
) Preparar e superintender a publicagéo de informativos para os sécios;
)
)

Art. 51 — Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar donativos e pagar as despesas da ECO PONTAL, devidamente
autorizadas;

b) Preparar, anualmente a prestagdo de contas da ECO PONTAL, a fim de
submeter-la a apreciagdo a Assembléia Geral,

c) Assinar cheques em conjunto com o presidente;

d) Assinar, conjuntamente com o presidente cheques, contas, balango e
balancetes;

e) Substituir o Secretario em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 52 — Compete ao Suplente:
a) Exercer as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente;
b) Substituir qualquer membro do Conselho Administrativo

DO CONSELHO FISCAL

Art. 53 - A Administragdo da ECO PONTAL sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um conselho fiscal, constituido de 03 (trés) Membros Efetivos e
03 (trés) membro suplentes todos associados eleitos pela assembléia geral ordinaria,
para um mandato de 04 (quatro) anos, contado da data da sua posse.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma assembléia geral que
os elegeu, e ndo havera hierarquia entre eles, permanecendo em seus cargos até a
posse dos seus substitutos.

§2° - E permitida a reeleigdo de apenas 2/3 (dois tergo) dos membros do conselho
fiscal, ao término de cada mandato.

§3° - ndo podem compor o Conselho Fiscal os parentes dos membros do conselho
administrativo ate o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os
parentes entre si até esse grau, afins e cdnjuge.

Art. 54 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente sempre que os interesses da ECO PONTAL, assim o exigirem.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo convocados por qualquer um de seus
membros e com antecedéncia de no minimo 05 (cinco) dias da data da realizagéo da
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reunido, devendo tal convocagéo, ser remetida por carta, com aviso de recebimento, ou
por processo que comprove a data de recebimento.

§2° - As reunides do conselho fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por solicitagdo do
Conselho Administrativo ou pela assembléia geral. O membro do conselho fiscal, que
sem justificativa faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) alternadas no
periodo de 12 meses, perdera o cargo automaticamente.

§3° - As reunides do conselho fiscal realizar-se-80, apenas, com a presenga de no
minimo 03 (trés) conselheiros e as decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes.

§4° - Quando da convocagdo dos conselheiros fiscais para as reunides, os suplentes
serdo convidados a assisti-las, participando dos debates mas, nao tendo direito a voto
podendo, entretanto, exercé-lo, quando convocado, para suprir falta do titular.

§5° - Os trabalhos serdo dirigidos por um membro escolhido na reunigo.

§6° - As deliberagbes tomadas nas referidas reunides, serdo consignadas em atas
circunsténcias, lavradas no livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos
trabalhos pelos membros efetivos ou subscritos do conselho fiscal presentes.

Art. 55 — Ocorrendo vagas no conselho fiscal, o conselho administrativo convocara
assembléia geral para o devido preenchimento.

Art. 56 — Compete ao conselho fiscal:

a) Exercer assidua e minuciosa Fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e
servigos da ECO PONTAL;

b) Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

c) Verificar se os administradores estdo cumprindo as determinagbées emanadas da
assembléia geral;

d) Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor, as previsbes e as conveniéncias, econdmico-
financeiras da ECO PONTAL,

e) Certificar-se se o conselho administrativo vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composic¢ao;

f) Averiguar se existem reclamacbes dos cooperados quanto aos servigos
prestados;

g) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem como, quanto aos orgdos do
cooperativismo;

h) Verificar se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

i) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros, estdo corretos,
bem como se os inventarios periédicos ou anuais sao feitos com a observancia
de regras proprias;
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j) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais o balango e o relatério
anual do conselho administrativo, emitindo parecer sobre este, para a
assembléia geral;

k) Dar conhecimento ao conselho administrativo das conclusdes dos seus
trabalhos, denunciando a esta, e a assembléia geral, as irregularidades
encontradas;

I) Convocar a assembléia geral, se ocorrer motivos graves ou urgentes que o
justifique.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 57 — As eleicbes para os cargos do conselho administrativo e do conselho fiscal
devero ser realizadas em assembléia geral ordinaria, até a data em que os mandatos
se findam, e o regulamento deste processo sera estabelecido no regimento interno.

CAPITULO VIII
DOS FUNDOS, DOS BALANGCOS, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS

Art. 58 — A ECO PONTAL é obrigada a constituir
a) Fundo de reserva, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas de
cada exercicio;
b) Fundo de assisténcia técnica educacional e social — fates, constituido de 5%
(cinco por cento) das sobras liquidas de cada exercicio;

Art. 59 — O fundo de reserva destina-se a reparar as perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da ECO PONTAL.

Paragrafo Unico — Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas
no balango do exercicio, revertem, em favor do fundo de reserva, os créditos nao
reclamados pelos associados, decorridos 05 (cinco) anos, bem como o0s auxilios e
doacdes sem destinagéo especial.

Art. 60 — O fundo de assisténcia técnica educacional e social — fates, destina-se a
prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e aos funcionarios, podendo
ser prestados mediante convénio com entidades especializadas, plblicas ou privadas.

Art. 61 — A assembléia geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com

recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagado, aplicagéo e
extingao.
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DOS BALANGOS, DESTINAGAO DAS SOBRAS E COBERTURA DAS PERDAS

Art. 62 — O Balango Geral Anual, incluindo o confronto da receita e despesa, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico — Os resultados serdo apurados, separadamente, segundo a natureza
das operagdes ou servicos.

Art. 63 — As sobras liquidas verificadas no exercicio e no balango semestral levantado,
depois de deduzidas as taxas para fundos legais e estatutarios, serdo rateadas entre
os associados/as proporcionalmente as operacdes e servigos realizados pelos mesmos
no periodo, salvo a deliberacao diversa da assembléia geral.

Art. 64 — As perdas de cada exercicio, apurados em balango, serdo cobertos com o
saldo do fundo de reserva e, sendo este insuficiente, por rateio entre os associados,
em partes diretamente proporcionais as operagdes por eles realizadas com a ECO
PONTAL no periodo de referéncia.

DOS RECURSOS FINANEIROS

Art. 65 — Sao recursos financeiros da ECO PONTAL,;

| — Capital Social;

Il — Receitas Operacionais;

IIl = Qualquer fonte de receita eventual;

IV — Recursos obtidos em operagdes financeiras;

V — empréstimos e financiamentos no pais e no exterior.

CAPITULO IX
DOS LIVROS

Art. 66 — A ECO PONTAL devera ter os livros para o registro de:
a) Matriculas;
b) Atas de assembléias gerais;
c) Atas de reunido do conselho administrativo;
d) Atas de reunido do conselho fiscal,
e) Presenca dos cooperados nas assembléias gerais;
f) Registro de inscrigdo de chapas;
g) Todos os demais livros fiscais e contabeis obrigatorios e outros exigidos por lei;
Paragrafo Gnico — E facultada a adogdo de liviros com folhas soltas ou fichas,
inclusive emitidas por processamento eletrénico de dados.
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Art. 67 — No livro de matricula, os cooperados/as serfo inscritos por ordem cronologia
de admissao, devendo constar:
a) Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profisséo, residéncia, RG e CPF, CAD
unico do cooperado;
b) A data de sua admissé@o e quando for o caso de sua demissdo, eliminacdo ou
excluso;
c) A conta corrente das respectivas quotas do capital social.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 68 — A ECO PONTAL dissolver-se-a, voluntariamente, se o nimero minimo de 20
(vinte) cooperados nao estiver disposto a assegurar a sua continuidade, ou quando:

a) Tenha alterado sua forma juridica;

b) O numero de cooperados reduzir-se a menos de 20 (vinte) ou o seu capital
social minimo tornar-se inferior ao estipulado no Artigo 18, se ate a assembléia
geral de cooperados subseqliente, realizada em prazo nao inferior a 06 (seis)
meses, eles ndo forem restabelecidos;

c) Ocorrer a paralisagéo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias; e,

§1° - Quando a dissolugdo da sociedade nao for promovida voluntariamente, nas

hipéteses previstas neste artigo, a medida devera ser tomada judicialmente, a

pedido de qualquer cooperado/a;

§2° - Quando a dissolugéo for deliberada pela assembléia geral de cooperados/as,

esta nomeara um liquidante, ou mais, e um conselho fiscal de 03 (irés) membros

para proceder a sua liquidacao.

§3° - A Assembléia geral de cooperados, nos limites de suas atribuicdes, podera,

em qualquer época, destituir os liquidantes e membros do conselho fiscal,

designando seus substitutos. Em todos os atos e operagbes, os liquidantes deverdo
usar a denominagao da sociedade, seguida da expressdo: “Em Liquidacao”.

§4° - Os liquidantes, nos termos da legislagdo em vigor, terdo todos os poderes

normais de administragdo, podendo praticar atos e operagdes necessarios a

realizagao do ativo e pagamento do passivo.

CAPITULO Xl
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 69 — E competente o foro da localizacdo da sede da ECO PONTAL para dirimir

quaisquer duvidas ou litigios oriundos deste estatuto, com exclusdo de qualquer outro
por mais privilegiado que seja.



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
LEIN°2.482, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

LEI PROMULGADA N° 2.482, DE 17 DE OUTUBRO DE
2023

SUMULA: “Declara de Utilidade Publica
Municipal a Eco Pontal Cooperativa de
Catadores de Residuos Reciclaveis.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA,
APROVOU, E EU, PRESIDENTE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, NOS TERMOS DO
ARTIGO 51, PARAGRAFO 7" DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA, PROMULGO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1°- Fica declarada de Utilidade Pablica Municipal, a Eco
Pontal Cooperativa de Catadores de Residuos Reciclaveis
pessoa juridica, de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
42.452.121/0001-14, com sede a Avenida Leste, n® 76,
Balnedrio Praia de Leste, no Municipio de Pontal do Parana.

Art. 2°- A entidade distinguida salvo motivo justo, a critério do
chefe do Executivo Municipal, devera apresentar, até 30 de
abril de cada ano, & Prefeitura Municipal, relatorio
circunstanciado dos servigos prestados i coletividade no ano
precedente.

Art. 3"- Cessaro os efeitos da declaraggo de utilidade piblica,
se a entidade:

I — deixar de cumprir por trés (03) anos consecutivos, a
exigéncia do artigo anterior;

11 — substituir os fins estatutdrios ou negar-se a prestar servigos
nestes compreendidos;

IIT — alterar sua denominagdo e, dentro de noventa (90) dias,
contados da averbagdo da alteragiio no Registro Publico, ndo
comunicar a ocorréncia a Prefeitura Municipal.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Paldcio Getalio Serafim do Nascimento, 17 de outubro de
2023.

SINEDIR DA ROSA CARDOZO
Presidente
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