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Oficio n° 94/2020-GP
Limeira do Oeste-MG. 17 de Abril de 2020.

Excelentissimo Senhor
CLAYTON TOMAZ DE QUEIROZ - Presidente
Camara Municipal de Limeira do Oeste/MG.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei 10/2020 e Projeto de Lei Complementar n°
03/2020.

Excelentissimo Presidente.

Cordiais cumprimentos. Venho através deste encaminhar o Projeto de Lei n° 10/2020
e Projeto de Lei Complementar n° 03/2020 e suas respectivas mensagens € solicito de Vossa
Exceléncia e de seus pares a apreciagdo € aprovagdo em carater de urgéncia.

Na certeza da atengdo dispensada, prevalc{p me do momento para reiterar meus

sinceros protestos de elevada estima e consideragéo. \

Atenciosamente.

PEDRO SOCORRO Ji)O NASCIMENTO

Prefeito Municipal
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Mensagem ao Projeto de Lei Complementar n°® 0 3/2020

Excelentissimo Senhor Presidente.

Tlustres Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar a essa Egrégia Casa, o incluso Projeto de Lei
Complementar n°. 03/2020, que “CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS
SERVIDORES PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO MUNICIPAL PARA O
FIM ESPECIFICO DE ADEQUACAO AO PISO SALARIAL PROFISSIONAL
NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA
EDUCACAO BASICA, NOS TERMOS EM QUE PRECEITUA A LEI
FEDERAL N° 11.738/2008.”

Vale esclarecer que, a Lei Federal n°® 11.738/2008, estabelece que o Municipio deva
reajustar os vencimentos dos Profissionais integrantes do quadro do Magistério Municipal, a fim de
adequa-los ao piso nacional dos professores de educagdo basica, conforme determinagdo contida na
referida Lei Federal n® 11.738/2008, que assim dispde: “Art. 5° O piso salarial profissional nacional
do magistério publico da educagdo basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do
ano de 2009™.

O Municipio, observada a capacidade de despesas com pessoal e sem comprometer o
desenvolvimento dos servigos a seu encargo e execugdo das obras consideradas essenciais, verificou
ser possivel conceder revisdo nos moldes apresentados no projeto.

Vale lembrar que mediante a Lei Municipal Complementar n® 69/2020, o Executivo
concedeu revisdo ¢ reajuste das remuneragdes dos servidores publicos, inclusive do magistério, em
5%. Ocorre que o Governo Federal, para o Piso Nacional do Magistério concedeu o reajuste de
12,84% (doze virgula oitenta e quatro por cento) sendo necessario que o Municipio efetue a
necessaria complementagdo, inclusive retroagindo a janeiro do corrente ano.

Desta forma, soma-se um esfor¢o da administragio em melhor remunerar seus
agentes e obter melhores servigos em prol da comunidade.

Ante a importancia do projeto, espero quc% Casa de Leis o aprecie, com urgéncia.

Prefeitura Munj | de Limgira do Oeste-MG. 16 de Abril de 2020.

-

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 03, DE 16 DE ABRIL DE 2020.

“CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS
SERVIDORES PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL PARA O FIM ESPECIFICO DE ADEQUACAO
AO PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA
EDUCACAO BASICA, NOS TERMOS EM QUE
PRECEITUA A LEI FEDERAL N° 11.738/2008.”

PEDRO SOCORRRO DO NASCIMENTO, Prefeito Municipal de Limeira do
Oeste — MG, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente nos termos da Lei Orgénica
Municipal, combinado com inciso X, do art. 37, da Constitui¢do Federal e ainda com base nos §§
1°e 2° do art. 5° e § 3° do art. 67, ambos da Lei Municipal n° 541/2010, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido reajuste de 7,49% (sete virgula quarenta e nove por cento) no
vencimento-base dos profissionais do magistério do Municipio, para o fim especifico de adequagao
ao Piso Salarial Nacional, nos termos em que preceitua a Lei Federal n° 11.738/2008, conforme o
disposto a seguir:

I - 7.49% (sete virgula quarenta € nove por cento) como valor a ser reajustado para o
vencimento-base do cargo de provimento efetivo do Professor no municipio, para a jornada de
trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais;

I - 7,49% (sete virgula quarenta e nove por cento) como valor a ser reajustado para
o vencimento-base do cargo de provimento efetivo do Professor de Educagdo Fisica;

I - 7.,49% (sete virgula quarenta e nove por cento) como valor a ser reajustado para
o vencimento-base do cargo de provimento efetivo do Inspetor de Alunos e Secretario Escolar;

IV — 7.,49% (sete virgula quarenta € nove por cento) como valor a ser reajustado para
o vencimento-base do cargo de provimento efetivo do especialista: Supervisor Escolar e Pedagogo

com especializacdo em psicopedagogia e/ou orienta¢do educacional.

Art. 2° A tabela constante do Anexo IV, da Lei Complementar n° 43, de 30 de
dezembro de 2015, passara a vigorar com o reajuste instituido pela presente Lei Complementar, nos

termos do anexo unico.
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Art. 3° As despesas decorrentes desse reajuste correrdo por conta de dotagdes

proprias no Or¢gamento vigente.

Art. 4° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de\Limeira ¢o/Oeste — MG, 16 de Abril de 2020.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal



ANEXO 1

1 - A percentagem de grau serd de 5% (cinco por cento)
2 - O tempo para a realizagdo da progressdo de grau sera de 04 (quatro) anos.

TABELA SALARIAL
NIVEL/GRA
U 0 1 2 3 4 B 6 7 8
1 RS 1.050,85 | RS 1.103,39 | R$ 1.158,56 | RS 1.216,49 | RS 1.277.32 | RS 1.341.18 | RS 1.408.24 | RS 1.478.65 | RS 1.552.58
T RS 1.050,85 | RS1.103,30 | RO 1.158.56 | RS 1.216.40 | RS 127732 | RS 1.341,18 | RS 1.408.24 | R51478.65 | RS 1.532.58 |
T RS 1.050,85 | RS 1.103,30 | RS 1.158.56 | RS 1.216,40 | R8 1.277.32 | RS 1.341,18 | R$ 1.408,24 | R81.478,65 | RS 1.552,58
1A% RS 1.133.54 | ROT1.10021 | R51.240.73 | RS 131221 [R5 1377.820 | R51.436,71 | RS 1.510.05 | R51.305.00 | RS 1.674.75 |
\Y RS 1.150,54 | RS 1.208,06 | R51.26847 | RS 1.331.80 | RS 130840 RS 146841 | R5 1.541.83 | R3S 161892 | RS 1.609.87
\Y | RS 1.157,80 | RS 1.215,78 | R51.276,57 | RS 1.340,40 | RS 1.407.42 | RS 1.477,70 | R 1.551.68 | R$1.620.26 | R®1.710.73 |
Vil R$ 1.210,73 | R0 1.280,72 | RS 1.344.76 | RS 1.411.00 | RS 1.482.50| R5 1.556.72 | R51.634.56 | R51.716.20 | RS 1.802.10 |
[ VIT RS 1.339,08 | R5 1.406,03 | R51.476,33 | R5 1.550,15 | R3 1.627.65| RS 1,709,048 | R$ 1.794,40 | RS 1.884.21 | R» 197842 |
X R3S 1.386,35 | RS 1.455,60 | RS 1.528.45 | RS 1.604.87 | RS 1.085. 11| RS 1.76937 | R5 1.857.84 | R$1.950.73 | R®2.048.27 |
X RS 143400 | RS 1.506,64 | RS 1.381.08 | RS 1.661,07 | RS 1.744.13 | RS 1.831.33 | R51.022.90 | R$2.019,05 | R%2.120,00 |
X1 R$ 1.726,10 | RS 1.812,40 | RS 1.003,02 | RS 1.998.17 | RS 2.008,08 | R$ 2.202.08 | R52.313.13 | R52.428,79 | R%2.550,23 |
41 1] R$3.760,34 | R53.057.81 | R54.155,70 | R54.363.90 | R54.581.66] R34.810.74 | R53.051.28 | R3535.303.84 | R35.569.09 |
X1V R5 20,71 | RS2L75 | Rv22.84 R323.08 | R$25.18 | RS 26,44 R$27,76 | R329.14 RS 30,60
XVI RS 1.731,60 | RS 1.818,28 | RS 1.000,10 | RS 2.004,65 | RS 2.104.88 | R5 2.210.13 | R52.320,63 | R$2.436,66 | RS 25585
XVIT RS 2.325,71 | RS 2.441,00 | RS 2.564,00 | RS 2.692.30 | RS 2.826,01 | R$ 2.968,26 | R$3.116,67 | R$3.272.50 | R$3.436,13 |
XV R 3.950,60 | R 4.148.15 | R54.355,56 | R54.573.34 [R5 4.802,00| RS 3.042.10| R55.204.21 | R$35.558.02 | R35.836.87 |
Obs:
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