PREFEITURA MUNICIPAL DE ARINOS

RUA FRANCISCO PEREIRAN.° 2.231 - CENTRO
CEP - 38.630.000 - ARINOS-MG
CNPJ: 18.125.120/0001-80

MENSAGEM GAB/N° 10/2025.

Arinos-MG, 31 de margo de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

EDER SANTANA OLIVEIRA

Presidente da Camara Municipal de Arinos
Rua Professor Benevides, n® 385, Centro
CEP: 38.680-000 — Arinos (MG)

Assunto: Projeto de Lei — Reestruturagdo Jos programas Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS) e Satde da
Familia (PSF) e Satde Bucal no &mbito do Municinio de Arinos-MG.

Com respeito e considerago, encaminho o Projsto de Lei anexo, que dispde sobre a sobre a reestruturagao dos
programas Centro de Atengo Psicossocial (CAPS) e Salide da Familia (PSF) no &mbito do Municipio de Arinos-
MG e da outras providéncias.

O referido Projeto de Lei autoriza a criag&o do Centro de Ateng&o Psicossocial | (CAPS ), cria cargos, transforma
cargos temporarios em efetivos, altera a nomenclatura de cargo, autoriza a contratagao temporaria de
profissionais para a Ateng&o Primaria & Saude (APS), e revoga as Leis Municipais n° 1.325/2011, n°® 1.421/2013,
n° 1.474/2015, n® 1.511/2017, n° 1.642/2021 e n°® 1.702/2023, em consonancia com a legislagéo federal e as:
diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), =

A presente proposicdo visa garantir & melrioria das condigdes de trabalho e remuneragao dos profissionais da
salde, assegurando a continuidade e aprimoramento dos servigcs de Atengéo Psicossocial e Saude da Familia,
fundamentais para a populagéo do municipio. A iniciativa alinha-se as normativas do Sistema Unico de Saude
(SUS), buscando fortalecer a oferta de servicos exsenciais e qualificados a comunidade. :

Diante da relevancia da matéria, soiicitamos a t:amitacdo em ragime ordinario, considerando o impacto positivo, .
que a aprovag&o e implementacéo deste Pr 3Jeto de Lei ter2o para os profissionais da salde e para 0s municipes .
atendidos pelos programas. :

Contamos com a valorosa aprecizgdo dos Nobres Vereadores para a aprovagéo deste Projeto de Lei,
reafirmando nosso compromisso com a melhoria dos servigos de salde publica em nosso municipio.

Atenciosamente,

N

MARCILIO ALISSON FONSECA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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Dispde sobre a reestruturagio dos programas Centro de
Atencéo Psicossocial (CAPS), Saude Bucal e Satde da
Familia (PSF) no dmbito do Municipio de Arinos-MG,
autoriza a ciiagao do Centro de Atengdo Psicossocial |
(CAPS 1), autoriza a contratagio temporaria de
pro:issionais para a Atengdo Primaria & Salde (APS), e
requa as Leis Municipais n° 1.325/2011, n° 1.421/2013,
n® 14742015 n° 1.511/2017, n° 1.642/2021 e n°
1.702/2023, em consonancia com a legislagao federal e
ac diretr..es do Sistema Unico de Saude (SUS).

O PREFEITO MUNICIPAL D= ARINGS, Estado de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que lhe
confere o artigo 85, inciso 1V, da Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Arinos decreta
e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei.

CAPITULO I
DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL CAPS |

Art. 1°Fica o Poder Executivo Municipal artorizado a criar, na Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Arinos-MG, vinculada & Secretaria Municipal de Satde, o Centro de Atengo Psicossocial | (CARS
1) para pacientes com transtornos mentais, em conformidade com & Portaria n° 336, de 19 de fevereiro de 20'32,
e com a Portaria n° 3.088, de 23 de dezembro de 2011, airibas do Ministério da Saude, e atendendo & Resciugdo
SES/MG n° 3.753, de 15 de maio de 2013, da Secrstaria de Estado de Sa'ide de Minas Gerais, observando -se
0 principio da legalidade estrita e a necessidade de atendimentc as normas técnicas e adm|n|strat|\fas
pertinerites.

Art. 2° O Centro de Ateng&o Psicossocial | (CAPS 1), ora autorizado a ser criado, funcionaré como
unidade de satde autbnoma da Secretaria Municipal de Salice, gozando de autonomia administrativa e técnica,
nos limites estabelecidos pela legislagéo aplicavel e pelas normas internas da Administragdo Pablica Mummpal
visando a garantir a eficiéncia e a qualidade ucs servigos prestados 4 populagéo.

# Art. 3° O Centro de Atendimento CAPS ! tera estrutura organizacional adequada & prestagéc de
servicos a que se propde, competindo-lhe, em cbservancia ao principio da especialidade & & necessidade de
coordenagéo e integragdo com os demais servigos e satde do Municipio:

| - Cooperar na reintegracdo e pessoes com transtornns mentais & sua realidade social,
_promovendo a sua incluséo e a sua autonomia;

Il - Realizar acompanhaniento terapéutico, caracterizado pelo atendimento individualizado e de
evolugdo continua, visando a promover a reabilitagdo psicossocial dos pacientes e a sua reinserc®o na
sociedade;

HI - Constituir-se em servigo de atendimento dirio, referéncia em sua area de abrangéncia territorial,
garantindo o acesso da populagéc aos servigos de salide mental e a continuidade do cuidado; A
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IV - Organizar sua atuagdo assistencial interdisciplinar com a rede de salide do municipio para a
realizagé&o de atendimento ao publico em horzrios definidos, visando a otimizar o fluxo de pacientes e a garantir
0 acesso aos servigos de salide mental de forma oportuna e adequada;

V - Oferecer atividades e acompanhamento no processo (limitado ou estimulado, conforme o caso),
também visando & redugdo de agravos & salde ou necessidades mais complexas, em consonancia com as
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e as politicas de satide mental:

VI - Realizar o manejo de transtomos psicoticos, incluindo a prescriggo ou administragdo de
medicamentos relacionados a recuperagdo desses pacientes, em observancia as normas técnicas e éticas da
profissdo médica e as diretrizes do Ministério da Saide.

Paragrafo tnico. Inclui-se no atendimento mencionado no caput deste artigo a oferta de condigoes
para repouso e desintoxicagéc ambulatorial, visando a garantir a seguranga e o bem-estar dos pacientes e a
promover a sua recuperagao.

Art. 4° Nao ha vedacéo & criagao de novos sistemas de integragéo da saude mental junto & rede
municipal, possibilitando o desenvolvimentc de métodos especificos para garantir a inclus&o social e a qualidade
de vida dos usuarios, em consonancia com o principio da autonomia administrativa e a necessidade de inovacéo
e aprimoramento dos servigos publicos.

Art. 5° Considerando o porte populacional do Municipio de Arinos-MG, a equipe minima para o
atendimento a que se propde para o CAPS | sera composta dos seguintes profissionais, devidamente habilitados
e registrados nos respectivos conseltios de classe, em observancia ao principio da legalidade e a neceSS|dade
de garantir a qualidade dos servigos prestados:

a) 01 (um) médico com formag&o em salde mental, responsavel pela coordenago e supervnsao
técnica dos servigos;

b) 01 (um) enfermeiro. responsavel pela assisténcia de enfermagem e pela coordenagao das
atividades de cuidado;

c) 03 (trés) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias profissionais: psicologo,
assistente social, terapeuta ocupaciona!, pedagogo ou outro profissional necessério ao projeto terapéutico,
responsaveis pelo atendimento psicossocial ¢os pacientes e pela promogan da sua reabilitagao;

d) 04 (quatro) profissionais de nive! médio: técnico elou auxiliar de enfermagem, técnico
administrativo, técnico educacional e arteséo, responsaveis pele apoio administrativo e pela assisténcia aos
pacientes.

Art. 6° Ficam mantidas as respectivas fungdes plblicas na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Arinos-MG, no quantitativo, nomenclatura, carga horaria semanal e nivel de escolaridade, conforme
a seguir, observando-se o principio da legalidade e a necessidade de adequacao da estrutura administrativa aos
servigos prestados & populaggo, ANFXQ UNIZO do quadro de fungdes.

Art. 7° O cargo de Terapeuta Ocupacional tera as sequintes atribuicdes, em consonancia com as
normas técnicas e éticas da profisséo e com as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS):

N>

| - Denominacé&o do Cargo: Terapeuta Ocupacional
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1 - Escolaridade: Curso superior em Terapia Ocupacional, devidamente reconhecido e registrado
pelo Ministério da Educagéo (MEC).

2 - Habilitagéo Profissional: Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(CREFITO).

Il - Descrigdo Sumaria do Cargo: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente, promovendo a sua autonomia
€ a sua qualidade de vida. Atender pacientes para prevengéo, habilitago e reabilitagéo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagnésticos especificos: analisar condigdes dos
pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevergao, promogé&o de saude e qualidade
de vida; exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

IIl - Descri¢éo de Atividades Tipicas do Cargo:

a) Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias, utilizando instrumentos e técnicas
especificas de terapia ocupacional;

b) Eleger procedimentos de habilitagéo e reabilitagio para atingir os objetivos propostos a partir da
avaliagéo, considerando as necessidades € os interesses do paciente;

¢) Facilitar e estimular a participagéo e colaboragao do paciente no processo de habilitagao ou de
reabilitagéo, promovendo a sua autonomia e a sua autoestima;

d) Utilizar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugo, visando a ajustar o plano
de tratamento e a garantir a sua efetividade; :

e) Planejar atividades terapéuticas em grupo, visando a promover & socializagdo e a integragéo dos
pacientes;

f) Redefinir os objetivos, reformular programes e orientar pacientes e familiares, visando a garantir -
a continuidade do cuidado e a promover a sua autonomia;

g) Promover campanhas educativas; produzir manuais € folhetos explicativos, visando a sensibilizar
a sociedade e a promover a inclusdo sccial dos pacientes;

h) Utilizar recursos de informatica, visando a otimizar o trabalho e a garantir a qualidade dos servicos
prestados;

i) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, visando a contribuir para o bom funcionamento do servigo e para o bem-estar dos pacientes.

Art. 8° Para o cumprimento dos objetivos previstos na presente lei, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a promover os atos administrativoz necesséarios para a sua implementagdo, em observancia ao
principio da legalidade e a necessidade de garantir a eficiéncia na gestéo dos recursos publicos.

CAPITULO I
DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA E BUCAL

Art. 9° Ficam criados na Estrutura Administrativa Municipal, as fungbes publicas constantes no
Anexo Unico visando a atender &s nucessidades estabelecidas para a execugéo das atividades do Programa de

4=
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Salde da Familia (PSF), em consonancia com a legislagéo aplicavel e com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Art. 10 Os requisitos minimos exigidos para o prévimento dos cargos efetivos criados por forga
desta Lei constam no ANEXO UNICO do quadro de fungdes, que faz parte integrante desta Lei, visando a garantir
a qualidade dos servigos prestados & populagdo e a observancia co principio da isonomia.

Art. 11 As fungbes criadas por esta Lei ficardo subordinados a Secretaria Municipal de Salde, sendo
preenchidos conforme as necessidades para a execugao do Programa, em observancia ao principio da eficiéncia
e a necessidade de otimizag&o dos recursos publicos.

Art. 12 O pessoal admit'do nos termos desta Lei fica vinculado ao Regime Juridico Estatutério de
Direito Administrativo e filiado ao Regime Geral da Previdéncia Sccial (RGFS), como contribuinte obrigatorio do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), em consonancia com a legislagéo aplicavel e com os principios da
seguridade social.

§ 1° As admissdes serdo efetuadas mediante realizacao de processo seletivo simplificado, visando
a garantir a transparéncia e a objetividade na sciegéo dos profissionais.

§ 2° Os funcionéarios contratados nos termos desta Lei poderéo ser exonerados durante a vigéncia
do convénio, mediante Aviso Prévio de 30 (trinta} dias, em observancia ao principio da seguranga juridica € a
necessidade de garantir a continuidade dos servigos. '

Art. 13 Os recursos para fazer frente & presente Lei correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
propria vigente, prevista para cada sxercicio, suplementada se necessério, em observancia ao principio da
anualidade orcamentaria e & necessidade de garantir a disponibilidade de recurscs para a execugao dos Servicos.

Art. 14 Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, por tempo determinado os proﬁssionai;_sl
constates no ANEXO UNICO desta ici para atender & Ateng2o Priméria a Saude (APS), em consonancia com a:
legislagéo aplicavel e com as diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS): ‘

Paragrafo unico. O contratado deveré atender aos requisitos e as disposigdes previstas no‘sf
ANEXO UNICO integrado a esta Lei, visendo a garantir a qualidade dos servigos prestados a populagéo e a '.
observéncia do principio da isonomia.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGCES FINAIS

Art. 15 O prazo de contratagéo previsto nesta Lei sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado desde
que motivada a necessidade e o interesse publico, além de poder ser rescindido a qualquer momento a critério
da Administragdo Municipal, especialmente no caso de encerramento de inceniivos financeiros federais e
estaduais destinados & manutengao dos servigos, em observancia ao principio da supremacia do interesse
publico e & necessidade de garantir a eficiéricia na gestéo dos recursos publicos.

§ 1° A contratagéo seréa realizada mediante Processo Seletivo Simplificado, devidamente divulgado,
com critérios e condicGes estabelecidos em edital especifico, visando a garantir a transparéncia e a objetividade
na selegéo dos profissionais.

§ 2° A natureza temporaria da contratacéo se justifica devido a possibilidade de alteragéo ou
extingdo dos recursos financeiros vinculados, conforme determina a Pcrtaria GM/MS n° 425, de S/Se marco de
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2023, em consonancia com o principio da legalidade e a necessidade de adequagéo da estrutura administrativa
aos recursos disponiveis.

Art. 16 Os contratados estardo sujeitos aos mesmos deveres, responsabilidades e disposi¢des
disciplinares previstos no Estatuto dos Servidores Municipais de Arinos (Lei Complementar Municipal n® 04, de
1° de setembro de 1998), no que couber, visando a garantir a disciplina e a eficiéncia no servigo plblico.

Art. 17 A carga horaria semanal da contratagdo sera de 40 (quarenta) horas, devendo atender as
necessidades e determinagdes da Secretaria Municipal de Saude, visando a garantir a continuidade e a qualidade
dos servigos prestados a populagao.

Art. 18 A contratagio de que trata esta Lei tera sua durag&o vinculada & vigéncia da transferéncia
de incentivos federais para a execugéo da Aeticdo Priméria & Salde conforme a Portaria GM/MS n°® 425, de
2023, ou outro eventual programa que a substitua, sendo automaticamente extinta:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado, desde que mediante pré-aviso escrito direcionado ao 6rgéo
vinculado;

Il - Por conduta incompativel nos termos estabelecidos no Estatuto dos Servidores, com pena de
adverténcia, suspensdo ou rescisdo, mediante processo administrativo prévio, assegurado o devido processo
legal, o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Gnico. O témino do conirate nos casos drevistos no inciso Il deste artigo implicara‘a
vedagdo de participagéo do contratado em processos simplificados por 5 (cinco) anos contados da data'da
rescisdo, visando a garantir a disciplina e a moraiidade no servigo publico.

Art. 19. Os recursos para pagamento dos vencimentos dos profissionais contratados desta Lei seréo
oriundos do orcamento do Ministério da Salide e Secretaria Estadual de Satde. Caso ocorra necessidade de
suplementagdo orgamentaria, os custos serdc custeados pelo Municipio, em observancia ao principio da
responsabilidade fiscal e & necessidade de gerantir a disponibilidade de recursos para a execucao dos servicos.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrano
produzindo seus efeitos a partir do primeiro dia do exercicio financeiro subsequente, em observancia ao principio
da anualidade orgamentaria.

Art. 21. Fica fevogada na sua integralidade as leis municipais revoga as Leis Municipais n°
1.325/2011 n® 1.421/2013, n°® 1.474/2015, n° 1.511/2017, n° 1.642/2021 e n° 1.702/2023.

Art.21 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arinos-MG, 31 de margo de z025.

MARCILIO ALISSON FONSECA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Rua Francisco Pereira, 2.231, Centro | CEP: 32.880.000, Arinos-MG | CNPJ: 18.125.120/0001-80
Tesefone: 38 3635-2582 | E-mail: prefeitura@arinos.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARINOS

RUA FRANCISCO PEREIRA N.° 2.231 - CENTRO
CEP - 38.680.000 - ARINOS-MG
CNPJ: 18.125.120/0001-80

ANEXO UNICO
QUADRO DE FUNCOES PUBLICAS DOS PROGRAMAS SAUDE DA FAMILIA (PSF), BUCAL E CAPS
" N°DE |REMUNERAGAQ ~ CARGA FORMA DE
FUNCAO PUBLICA HABILITACAO <
¢ VAGAS (R$) ¢ HORARIA PROVIMENTO
- ' Superior em Medicina +
Médico (PSF 6 18.354,96 . i
(PSF) 3 registro CRM 40 horas/sem | Processo Seletivo
S . Superior em Odontologia )
Cirurgido Dentista 10 9.1
g 92,23 . RegingCR 0 40 horas/sem | Processo Seletivo
— . rso Técni ifi
Tecnico em Saude Bucal 4 1.603,53 = epmco espechien 40 horas/sem | Processo Seletivo
i +registrono CRO
Curso superiorem
Medicina +
Médico Ginecologista PSF 1 18.354,96 especializagdo em 40 horas/sem | Processo Seletivo
ginecologia + registro
~ CRM
Curso superiorem
Enfermeiro (PSF) 9 4.792,84 Enfermagem + registro | 40 horas/sem | Processo Seletivo
COREN
Auxiliar de Consultério Curso especifico .
- 376,131 , 4 s/sem | Processo Seletivo
Dentario (PSF) S 1.376,19 +registro no CRO Gheras/se o s
Tecnico em Enfermagem - Curso Técnico especifico -
. £ . / SS t
(PSF) 15 1.766,45 + registro no COREN 40 horas/sem | Processo Seletivo
Curso superiorem -
Enfermeiro (CAPS) 1 4.792,84 Enfermagem +registro | 40 horas/sem | Processo Seletivo
COREN :
Psicologo (CAPS) 1 5.000,00 Superior ern Psicologia | 40 horas/sem | Processo Seletivo
Assistente Social 2 3.500,00 Superiosroecriw; LSerwc;o 30 horas/sem | Processo Seletivo
L Tecapeuta Ocupacional 1 5.000,00 SHReH" e”? Eelipia 30 horas/sem | Processo Séiletivo
(CAPS) Ocupacional :
Iecnize EZEWAEPnSf;armagem 1 1.766,45 Técnico em Enfermagem ;. 40 horas/sem | Processo S'e‘letivo
Curso Superiorem
Educador Fisico 1 3.545,95 Educac o Fisica + 40 horas/sem | Processo Seletivo
Registro CREF
Nivel Superior em
. Foncaudiélogo + Registro )
40 horas/sem | Processo Seletivo
Fonoaudiologo 1 4.668,10 neEenseiiio
Comrcteiite

/b
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