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DATA3=03/ABRIL/1990,

SUMULA:~DISPOE SOBRE 0 QUADRO DE PESSOAL DO
EXECUTIVO MUNICIPAL DE MOREIRA SALES,
SEU REGIME JURfDICO, INSTITUf O PLA -
NO DE CARREIRA E DA OUTRAS PROVIDEN -
CIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADQ !
DO PARANA, APROVOU, E EU,PREPEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI3
CAPITULO I - '
DISPOSICUES PRELIMINARES
ARTIGO 12)~ 0 Quadrc de Pessoal do Ixecutivo Municipal de Moreira Sales,
' pasea & obedecer & estrutura estabelecida na presente Lei,
ARTIGO 2%)« O Quadro de Pessoal ora institufdo, serd-regido -sob a dgide?
Sy da Consolidagdo das Leis do Trabalho = C.L.T., inelufdas as
normas da Previdéneia Social e do Fundo de Garantia por teme
Po de Servigo « F.G,T.S,..
PARKGRAFO UNICO -Excetuam-se deste artigo os funciondrios mi
blicoe municipeis, ocupantes de cargo de provimento efetivo,
néo optante pelo regime \inico adotado por esta Lei.
ABTIGO 39)« O Quadro de Pessoal, quants & forma de provimento,classifi -
cam-ge ems ' |

I ~ Cargos de provimento em comisedo, cons =!
tantes do Anexo I.

- II ~ Empregos Piblicos, constantee do Anexo IT
(situagdo nova), explicitado na forma det
Categoria no Anexo IV.

CAPfTULO I I

DA ESTRUTURA DO QUADRO
Sngao 10
Dos Cargos de Provimento em Comiaggg

ARTIGO 4%)= Os cargos de provimento em comisso 8e destinam a gtender
encargos de dire¢do, de chefia, de funcio de raturams +Zamd
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PARAGRATO UNICO =08 cargos de gque trata este artigo serfo !
Providos mediante livre escolha do Prefeito Municipal, den =
tre pessoas que satisfacam os requisitos legais, preferenci-
8lmente por servidores de carreira téenieas ou profissional ¢
da Prefeitura Municipal.

Segao 2%
Dos Empregos Piblicos

ARTIGO 20)- 08 empregos pﬁhlieoa se dispoem em classes ou gérie de cla -
sges.
ARTIGO 62)= A8 classes e séries de classes integram grupos ocupaoionaia.
ARTIGO 72)= Parae 08 efeitos desta Leiy considera-se:
I-Classe1é o agrupamento de empregos da mesma denominagio e
com iguads atribuigfes e responsabilidades,
II-Série de Classes:é o conjunto de classes da mesma natureza
de trabalho, dispostas hirarquicamente, de acordo com o °*
&rau de complexidade ou dificuldade das atribuigdes e com!
nivel de responsabilidade, constituindo a linha natursl de
promogao do servidor.

I1I-Grupo Ocupacionalié o conjunto de classes e série de cla -
8ses que dizem respeito a atividades profissionais correla
tas ou afins, quanto A naturesa dos respectivos trabalhog
ou ac ramo de conhecimentos aplicados em seu desempenho.

PARAGRAFO UNICO - Os Grupos Ocupacionais, em mimero de einco
estéo assim divididos;
I- Profissional ~ abrange as fungdes cujas tarefas
requeiram conhecimento & nivel universitdrio.
II- Semiprofissional ~ é composto de fungdes que re
queiram conhecimentos especializados e cujas ta
refas se caracterizam por certa complexidade.
111~ Administrativo - sdo fungSes relacionadas as
tarefas burcerdticas e documentaia.
IV~ Servigos Gerais - compreende fungfes cujas ta -

refas requeiram conhecimento pratico de traba -
lho,
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V- Magistério - atividades inerentes & Eﬂucaqio.l
nelas inclufdas e diregdo, a supervisdo, a !
ordientagéio, o ensino, a administracéo escolar
e as atividades culturasis e desportivas.

ARTIGO 82)= A definigéo das atribuigdes dos grupos ocupacionais, respec

tivas condigdes de ;pﬂfimpﬁtn‘ habilitagdo exigide e graum *

de escolaridade pxigidanagfgeaiqunhn das fungdes do empre

g0 publico, serdp obqato dt bearaio do Executivo Municipal.
"

Eilgaagi , \? f
Das m’ﬂ es gtigcadns
\ TN

ARTIGO 99)~ A fungio gratificada ¢ ?g§p§guﬁraoosaéria 80 vencimento do*
servidor, nfo constitui emprego e & atribuida pelo exerc{ -
clo de encargos de chefia, para os quais nio se tenha oria-
do ecargo, & para a diregdo de unidade de ensino fundamental,
§ 12 -~ A oriagdo de fungdo gratificeda serd feita por Deerg

to do Prefeito Municipal, desde que haja dotagdo ore
¢camentaria para o atendimento do ENcargo.

§ 22 = A8 Pungdes gratificadas nio constituem situagdo per'
manente, ¢ sim vantagem traneitdris pele efetivo '
exercieio de chefia e/ou direg¢do.

ARTIGO 102)-Somente serfio designados para o exercicio de fungéo gratifi
cada servidores piblicos minicipais, federais ou estaduais,
postos a disposicdo da Prefeitura.

' CAPITULO IIT

D0 FROVIMENTC DE CARGOS E EMPREGOS

P

ARTIGO 112)=08 cargos e empregos piublicoe s@o provides pors
I - Nomeagdo em comisefo, quando se tratar de cargo que em
virtude de lei, assim deva ser provido.
11 = Contrataglo, quendo se tratar de emprego publico, em !
virtude de aprovogdo em concurso publico.
PARKGRAFO UNICO - 4 contratagfo observard o mimero de va-t

LA

gas existentes, obedecers rigorcosamente & ordem de classi-

ficagéo no concurso e serd feita para a classe ou série de
Clagses 80 LTUTE ArTE A cmeY .
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cAPfTUIO IV
_ DO CONCURSO
ARTIGO 129)- A realizagdo de concurso piblico para provimeéntos dos em =
pregos do Quadro de Fessoal, sexd de provas ou de provas é
titulen.
PARAGRAFO UKICO = O.concurso de que trata’c artigo, serd
realizado pere o provimento de empregos ‘publicos na catego
ria A do nivel correspondente da classe ou série de e¢las =
ges,
ABTIGO 13¢)- O ocupante nido estdvel do emprego publico serd inserite ¢
@ ex-officio no primeire concurso que B¢ realizar, devendu ¥
satisfager as formalidades ds inserigéo.
PARABRAFO UNICO « Homologado o concurso, serfio demitidos ¢
08 referidos servidores nio habilitados.
cAPITULO ¥
D0 ESTAGIO FROBATARIO
ARTIGO14%)~ 'Estdgio probatério & o perfods de dois enos de efetivo = ¥
exercicio, a contar da data do infeio dete; durante o qual
880 apurados os requiaitoa necessdrios & confirmagélo do
servidor no emprego publice pare o gqual foi contrata
do.

§ 10 = 08 requisitos de que trata o artigo sfio oe seguin «
tes;

I < idoneidede morals
I1I < assiduidadej
III ~ diseiplina

IV ~ eficiéneds,

§ 22 < Para efeito do estdgio probatéric serd contado o
tempo de Bervigo no meemo emprego publioo, desda que
nio tenha havido interrupgéo,

§ 39 - Na auséneia de Processo competente, que apure a fal
de requisitos emumerados no § 19, deste artigo; o

estagidrio serd automaticum-nto confirmado no enpre
go piblico,
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CAFITUIO VI
DA_PROGRESSX0, FROMOGXD E DO ACESSO

ARTIGO 152)= A progressdo & a elevaglio do servidor de uma categoria &
imediatamente superior dentro do mesmo nfvel, pelo erité-
rio de merecimento.

ARTIGO 152)~ Promogdo é a elevagio do servidor; de um nivel para outro

sdeniro da mesms série de classes, pelo ecriterio de mere-

¢imente e antiguidade, alternadamente.

§ 19 - Merecimento & a demonstragéo por parte do servider
— durante & sus permanéncis no nivel, de bom desempenho de

suas atribuigoes e e deveres funcionais, bem como & posse

de gqualificagfo e aptidfio necessdrias ag desempenho das i

fungoes ¢ demais requisitos regulamentares.

§ 29 - A antiguidade serd determinada pelo tempo de efe -

tivo exerciecio na classe, apurado em dias,

ARTIGO 1780~ Acesso & a elevagdo do servidor ocupante do ultimo nfvel!
de uma serie de classes, no nivel inicial da outra, pelo!
eritério de merecimento, observadas as linhas de correla=
¢lo estabelecidas no Anexo II desta Lei, atendido o requi
sito de habilitagdo profissional e o interst{eio da ola -
gse,

PARACRAPO ONICO - Serd de dois anos de efetivo exerefcig®
ne classe o interst{cio para o servidor concorrer ae ace=
880y reduzindo-se para trezentos e aeasenta € cinco dias?
quando nfo houver 8ervidor que possua aquéle tempo.
ARTIGO 182)~ A aplicagfo do regime da Progressao, Promogdc e do ace -
880 eerd disciplinado Por Comissdo designada por Decreto’
do Executivo, constituida de 05(einco )membros, sendo mam-
bros natos, um representante do- Orgdo da Administragdo ,°
um representante da Assoclagiic dos Funciondrias Muniei -
bais de Moreira Sales; e um membro do Poder Legislativo,
CAPITULO VII
DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL
ARTIGO 192)- Aos ocupantes de CRATCOB A8 DTovimerndad am amod ™




ARTIGO 202 )=

ARTIGO 2190 )

ARTIGO 22527

ARTIGO 2380 )=

ARTIGO 249)-

ARTIGO 258 )=
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LA =

Prefelto podera conceder gratificagdo pelo exerefecio do
carge em regime de tempo integral.
PARKGRAFO UNICO = 0 valor da gratificagéo serd fixada en -
Tre o8 limites de trinta a cem por.cento dos vencimentos
que perceber, tendo em vista a essencialidade, complexida-
di'e responsabilidade de determinadas fungSes ou atribui -
gdes bem como as condigSes e natureza do trabalho das uni-
dades administrativas correspondentes.

CAPITULO VIIT

DOS VENCIMERTOS
Os saldrios mensails para os empregos publicoa. 8do os esty
belecidos por categoria no Anexo III, Tabela ™A™,
0s vencinentos mensais pars os cargos de Provimento em co-
missdo sfo os consiantes do AnexoIII, Rabela "B,
08 Valores das fungGes gratificadas sao 08 constantes do °
Anexo III, Tabelas "Qv,

CAPTTULO IX

DAS DISPOSICOES FINATS
O ocupantes dos empregos publicos constantes do Anexo II!
(Situacdo Antiga), que tenham mdquirido estabilidade fun -

'uional, na forma do disposto no Artigo 19 - do Ato das Dis

posigdes Constitucionais Tranaitorias, serit transpostos
DAs novas denominagdes(Situagdo Nova)de acordo com as atri
buigdes que exergam de fato & época do engquadramento, e !
ainda, em conformidade do mesmo Anexo desta Lei.

0 servidor ndo estdvel que venha a ser confirmado no empre
g0 publico, em virtude de aprovag@o em concurso, Sera en -

‘quadrade no nivel equivamlente que esteja percebendo na data

da sua contratagdo,

08 cargos de provimento efetivo constantes do Anexo I, ¥
mencionados no Art, 30 da Lgi ne 077/84, de 03 de Julho de
1.984, transoritos no Anexo V da presente Iel, séo conside
rados em extingdo, vedada quaisquer nomeagdos.,

PAR&GRAFO UNICO ~ 0= vencimentos dos cargos de provimento!
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ARTIGO 269 )=

ARTIGO £2792)-

ARTIGO 282)-

ARTIGO 299)-

ARTIGO 302)-
ARTIGO 319)-
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0 Quadro de pessoal, & Tabela de Empregos vigentes até a !
data desta Lei @ considerado em exting@o, ficando assegura~
do aos seus atuals ocupantes oe direitos adquiridos.
08 reajustes salariais dos Servidores Municipais, serdo, !
reajustados somente com prévia autorizagio legislativa, em
no minimu 100%(cen por cento), do percentual ds reajuste do
I.P Cey ou outro indexador que venha a ser estabelecido pe=-
lo Governo Federal,
0 Frefeito Municipal fard publicar as listas nominais de
enquadramento dentro de trinta ddas contados da vigéneia ¢
desta Lei.
A8 ventagens pecunidrise decorrentes da aplicagdo desta Lei
serdo devides & partir de Ol de merge de 1.990,
Esta lel entrard em vigor na data de sua publicagéo,
Revogan-se as disposigSes em contrdrio.

EDIFLCIO DA PREFEITURA DO WUKICIPIO DE MOREIRA

SALES, . ESTADO DO PARANA, A0S 03 DIAS DO MBS DE ABRIT DO AND DE 1.990.

FERETIRA CARREIROQ
FREFEITO MUNICIPAL



