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#E| N° 3.760, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo a firmar termo de
parceria com Agéncia de Desenvolvimento
classificada como Organizagdo da Sociedade Civil
de Interesse Publico e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executive do Municipio de Pato Branco autorizado a firmar
termo de parceria, com Agéncia de Desenvolvimento Regional do Sudoeste do Parang,
qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, conforme a
Lei Federal n°® 9.790, de 23 de mar¢o de 1999, que tenha por finalidade a execugao do projeto:

Pesquisas e Estudo de Trafego, visando a modernizagao das rodovias da regido sudoeste do
Estado do Parana.

Art. 2° As atividades de que trata o item anterior se efetivardo, principalmente,
através da implementagao das medidas indicadas no estudo técnico contratado com a empresa
RMF Engenharia Planejamento Lida., especializada em Estudos dede Trafego, o qual
representa a confluéncia de inimeras fontes de informagdes e fundamentos das mais variaveis
naturezas, tendo a Agéncia de Desenvolvimento como gestora desse projeto.

Art, 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito especial no valor de
até R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais), por conta da contribuicdo a ser
repassada a Agéncia de Desenvolvimento para que sejam alcancados os objetivos previstos
nesta Lei € no Termo de Parceria de que trata os artigos 9° € 10 da Lei Federal 9.790, de 23
de margo de 1999,

Paragrafo unico Os recursos de que trata este artigo fardo parte de um Fundo
que devera ser aplicado na consecu¢do das finalidades do projeto até o limite do valor
estipulado nesta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabhinete do Prefeito Municipal/de Pato Branco, 22 de dezembro de 2011.

DANIEL CATTANY
Prefeito Municipal em Exercicio
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48/2011
TERMQ DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PATO BRANCO E A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PATO BRANCO, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 76.995.448/0001-54, com sede na Rua Caramuru, 271, Centro, CEP
85501-060, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em Exercicio, DANIEL CATTANI,
inscrito no CPF 091.748.189-53 e RG 968.073-5-SESP/PR, doravante denominado PARCEIRO
PUBLICO e a AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA,
doravante denominada AGENCIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°
05.080.329/0001-23, qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, conforme consta do processo do Ministério da Justica n° 08026.000590/2003-45 e do
despacho da Secretaria Nacional de Justica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06 de
Novembro de 2003, com sede social na Rua Florianépolis, n° 478, municipio de Francisco Beltrao,
Estado do Parand, neste ato representada na forma de seu Estatuto pelo seu Presidente, Senhor
ARYZONE MENDES DE ARAUJO, inscrito no CPF 005.651.999-00 e RG 638.755-1, com
fundamento no que dispdem a Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, e o Decreto n°® 3.100, de 30
de junho de 1999, resolvem firmar o presente TERMO DE PARCERIA, que sera regido pelas
seguintes cldusulas e condigbes,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto 0 apoio as atividades a serem desenvolvidas
pela AGENCIA na consecugéo dos propdsitos do Movimento Pré6 Modernizagdio das Rodovias do
Sudoeste do Parana, que representa a atuagio da sociedade civil organizada, intuifo de propiciar
uma melhoria e moderniza¢do da malha viaria da regido do Sudoeste do Estado do Parana e que

se realizard por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagéo entre as PARCERIAS, através
das seguintes atividades:

Geral

Realizagédo de Pesquisas e Estudos de Trafego visando a modernizacdo da estrutura
rodoviaria regional, identificando investimentos a curto, médio e longo prazo necessarios para se
obter uma malha viaria que faga escoar, de forma eficiente a predugéo, bem como o grande

contingente de pessoas e apresente aos usuarios um sistema seguro de vias, identificando inclusive
os tipos de investimenios necessarios.

Especificos
. Levantamento de Caracteristicas Geométricas das rodovias (largura de pista, largura de
faixas de trafego, largura dos acostamentos, tipe de pavimento da pista e do acostamento,
extensdo do segmento, nimero de acessos e o lado da rodovia, pontos notaveis e elaboragio
do croqui esquematico da rodovia);
. Levantamento dos acidentes de transito ocorridos nos anos de 2008 e 2009 (dados a
serem coletados junto a Policia Rodoviaria; identificagéo do local exato, amarrando com ¢
croqui elaborado no item anterior),
. Linhas de desejo de comercializagdo das empresas ¢ empreendimentos existentes na
regido (levantamento dos destinos das producbes de empresas e empreendimentos, bem
come as origens dos produtos importados pela regifo);
. Dados econdmicos do Estado e da regido nos tltimos 10 anos (levantamento das
estatisticas de produtos agricolas principais do Estado e da regido, com formagéo de séries
histéricas dos ultimos 10 anos, PIB, Valor Agregado, Receita Tributaria, Receita Org ntaria,
Populagdo, Passageires por Linha de Gnibus, ICMs,Valor Adicionado Inddstrias);

&
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. Dados da frota de veiculos do Estado e da regido nos Ultimos 10 anos (por tipo de
veiculo);
. Locais adequados para realizacdo de pesquisas de trafego (para cada segmento de
trecho identificado para pesquisa, deve-se definir o local exato da mesma);
. Caracteristicas técnicas e operacionais de infersecbes existentes (elaboragéoc do
croquis esquematico da intersegao identificando o tipo de movimento permitido);
. Caracteristicas técnicas de locais de niveis de servigo inadequados (levantamento a ser
realizado apoés a identificacdo e determinagao dos niveis de servigo da rodovia);
. Realizacdo das pesquisas de trafego (contagens volumetricas classificatorias de 7 {sete)

dias consecutivos, 24 {(vinte e quatro) horas diarias; contagens volumétricas classificatdrias de
3 (trés) dias de 11 (onze) horas digrias; contagens direcionais em intersectes de 11 {onze)
horas diarias, 3 {trés) dias;

. Digitalizagao e Processamento das Pesquisas de Trafego;
. Determinacdo do TMDA — Trafego Médio Diario Anual de cada rodovia, por trecho e
segmento;

Determinagdo de Taxas de Crescimento de Trafego;

Projecao de Trafeqo;

Alocagio de Trafego Desviado;

Elaboragao de Fluxogramas de Trafego;

Analise de Demoras e Filas em Intersegtes;

Diagnéstico e Andlise de Acidentes de Tréansito;

Analise de Capacidade das Rodovias;

Analise de Capacidade de Intersegdes;

Anadlise de Terceira Faixa necessaria;

O relatério final contendo o conjunto de proposigtes de medidas para modernizagao e
melhoria da malha viaria do sudoeste do Parana.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

O detalhamento dos objetivos do Projeto ora pactuado consta do Programa de Trabalho proposto
pela AGENCIA e aprovado pela PARCERIA PUBLICA, sendo parte integrante deste TERMO DE
PARCERIA, independentemente de sua franscrigdo.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA
As metas a serem atingidas e 0 cronograma de execu¢dc do Projeto ficam
estabelecidas, de comum acordo, na seguinte conformidade:

a) Identificacéio e anélise de locais criticos de acidentes de transito, indicando medidas
a serem adotadas para redugdo de acidentes e preven¢do de novos acidentes de
transito (medidas como, por exemplo: elaboracio de projeto de relocagdo da curva e
projeto de superelevagao; execugdo de limpeza da area da faixa de dominio para
aumento de visibilidade; relocac&o do ponto de acesso a rodovia e adequacio da via de
acesso a rodovia; etc.) — medidas de curto prazo.

b) Identificagdo e analise de Intersegbes com problemas de capacidade, ou
inadequadas para o fluxo de movimentacdo existente e indicac8o do tipo de projeto a
ser desenvolvido para a solugéo de problemas (capacidade ou acidentes de transito) —
medidas de médio prazo.

c) Identificagdo e analise de interse¢fes que venham a apresentar problemas de
capacidade — medidas a médio e longo prazo.

d) Identificacdo e andlise de trechos rodovidarios com possibilidades de apresentar
problemas de capacidade nc pericdo de projeto considerado — medidas a mgdio e
longo prazo

e) identificagéo e andlise de trechos rodoviarios com caracteristicas inadequac?ai para
a situacio do transito atual — medidas a médio e longo prazo.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA
O Programa de Trabalho podera ser revisto de comum acordo entre as PARCERIAS,
por meio de:
| — Registro por simples apostila, dispensando-se a celebragio de Termo
Aditivo, quando se tratar de ajustes que nao acarretem alteragéo dos valores
definidos na Clausula Quarta;
Il — Celebragéo de Termo Aditivo, quando se fratar de ajustes que impliguem
alteragéo dos valores definidos na referida Clausula Quarta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Séo responsabilidades e obrigagées, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE

PARCERIA:

| — Da AGENCIA )
a) executar com fidelidade o Plano de Trabalho aprovado pela PARCERIA PUBLICA,
zelando pela boa qualidade das acBes e servigos prestados e buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;
b) cbservar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, as orientagbes emanadas
pela PARCERIA PUBLICA, elaboradas com base no acompanhamento e superviséo:
c) responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos recursos humanos utilizados na execugfio do objeto
deste TERMO DE PARCERIA, inclusive os eventualmente decorrentes do ajuizamento
de eventuais demandas judiciais, bem como por todos os dnus ftributarios ou
extraordinarios, devidos em fung8o do presente ajuste, excluida qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da PARCERIA PUBLICA,;
d} promover, até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do presente ajuste a
publicagéo integral, no Diario Oficial do Municipio, extrato de relatério de execucao
fisica e financeira do TERMO DE PARCERIA, de acordo com ¢ modelo constante do
Anexo |l do Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999,
e) movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE PARCERIA, em conta
bancaria especifica, contratada especiaimente para tal finalidade.

i — DA PARCERIA PUBLICA

a) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio deste TERMO DE PARCERIA, de
acordo com o Plano de Trabaiho aprovado e com a legislagéo vigente,

b} repassar os recursos financeiros 3 AGENCIA nos termos estabelecidos na Clausula
Quarta;

¢) publicar no Diario Oficial da Unido extrato deste TERMO DE PARCERIA e de seus
Aditivos ou Apostilamentos, no prazo maximo de quinze dias apds sua assinatura,
conforme modeio do Anexo | do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1999;

d) No ambito de suas especificas atribuicdes, prestar o apoio necessario 8 AGENCIA
com vistas ao integral aperfeicoamento do objeto avangado neste TERMO DE
PARCERIA.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA
Sera responsavel pela boa administragdo e aplicagdo de recursos recebidos, o
representante da AGENCIA, Senhor Aryzone Mendes de Araljo, cujo também constara
do extrato deste TERMO DE PARCERIA a ser publicado pela PARCERIA PUBLICH, de
acordo com o Anexo |, do Decreto Federal n® 3.100, de 30 de junho de 1999.
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CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a consecucéo do objefo e o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE
PARCERIA, a PARCERIA PUBLICA estimou o valor global de R$. 22.500,00 (vinte e dois mil e
quinhentos reais), a ser repassado AGENCIA, até o dia 10 de dezembro de 2011.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

A PARCERIA PUBLICA, no processo de acompanhamento e supervisdo deste TERMO
DE PARCERIA, podera recomendar a alteracao de valores, que implicara a revisao das
metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicara a alteragdo do
valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente
justificada e aceita pelas PARCERIAS de comum acordo, devendo, nestes casos,
serem celebrados Termos Aditivos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

Os recursos repassados pela PARCERIA PUBLICA a AGENCIA, enquanto no
utilizados, deverdo ser aplicados no mercado financeiro, devendo os resultados dessa
aplicagdo serem revertidos exclusivamente a execugdo do objeto deste TERMO DE
PARCERIA.

SUBCLAUSULATERCEIRA
As despesas decorrentes da execucio deste TERMO DE PARCERIA correrao a conta
do orgamento vigente na dotagdo orgamentaria;

04.00 SECRET.MUN.DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO

04.02 SECR. DE ADMINSTRACAQ E PLANEJAMENTO
04.122.0008.2.008.000 Manutengao do Departamento de Administragéo e Planejamento
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTA(}[\O DE CONTAS

A AGENCIA elaborara e apresentara &8 PARCERIA PUBLICA a prestagéo de contas do
adimplemento do seu cobjeto e de todos os recursos e bens de crigem publica recebidos mediante
este TERMO DE PARCERIA, até 60 (sessenta) dias apds o seu término e, a qualguer tempo, por
solicitagio da PARCEIRA PUBLICA.

SUBCLAAUSULA PRIMEIRA )
A AGENCIA devera entregar @ PARCERIA PUBLICA a Prestagdo de Contas
instruida com os seguintes documentos:

| - relatério sobre a execugao do objeto do TERMO DE PARCERIA, contendo
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

Il — demonstrativo integral das receitas e despesas realizadas na execugéo
do objeto, que tenham por base os recursos publicos, bem como, se for ¢
caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da prépria
AGENCIA, assinados, em qualquer hipétese, pelo contador e pelo
responsavel da AGENCIA, indicado na Subclausula Primeira Clausula
Tercerira;

Il — extrato da execugéo fisica e financeira publicado no Diario Oficial do
Municipio, na forma do Anexo Il do Decreto 3.100, de 30 de junho de/%agg;

L
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SUBCLAUSULA SEGUNDA

Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso Il da Subclausula Primeira deverdo ser
arquivados na sede da AGENCIA, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Os responsaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE PARCERIA, ac fomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou
bens de ofigem publica pela AGENCIA, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo e ao Ministério Plblico, sob pena de responsabilidade solidaria, consoante
o disposto no art. 12 da Lei Federal n® 9.790/1999, de 23 de marco de 1999.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS
Os resultados atingidos com a execu¢do deste TERMO DE PARCERIA deverado ser analisados pela
Comisséao de Avaliagdo, que emitird trimestraimente, relatério comparativo e conclusivo, de acordo
com o programa de Trabalho, com base nos indicadores de desempenho estabelecidos na Clausula
Segunda deste instrumento, encaminhando-o ao municipio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO
O presente TERMO DE PARCERIA tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua

assinatura.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

Findo o prazo de vigéncia e havendo adimplemento do objeto e excedentes
financeiros disponiveis junto & AGENCIA, a PARCERIA PUBLICA podera, com base
na indicagéo da Comissao de Avaliag&o, citada na Clausula Sexta, e na apresentagio
pela AGENCIA de Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este TERMO DE
PARCERIA, mediante registro, em tempo habil, por simples apostila, ou determinar a
devolugao do saldo financeiro disponivel.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

Finde o prazo de vigéncia do TERMQ DE PARCERIA e havendo pendéncias
justificadas no adimplemento do objeto, bem como, restando desembolsos financeiros
a serem repassados pela PARCERIA PUBLICA a AGENCIA, este TERMO DE
PARCERIA podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da
Comissdo de Avaliaggo citada na clausula Sexta, para cumprimento das metas
estabelecidas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Havendo pendéncia do adimplemento do objefo, bem como existindo ou néo
excedentes financeiros repassados 8 AGENCIA, a PARCERIA PUBLICA podera,
mediante devida justificativa, desde que ndo haja alocagéo de recursos publicos
adicionais, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante Termo Aditivo, por
indicagdo da Comissdo de Avaliagdo, ou requerer a devolugdo dos recursos
transferidos efou outra medida que julgar cabivel.

SUBCLAUSULA QUARTA

Nas situacdes previstas nas Subclausulas Primeira, Segunda e Terceira, a Comisséo
de Avaliagio devera se pronunciar para que a PARCERIA PUBLICA possa decidir
sobre sua renovagio ou Ndo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE PARCERIA podera ser rescindido pela PARCERAI PUBLICA se¢ hssim
recomendar o interesse publico ou se houver descumprimento, ainda que parcial, das Claus{l
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pactuadas, ou, finalmente, se a AGENCIA perder, por qualquer raz&o, a qualificagcdo como
organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico.

SUBCLAUSULA UNICA
O presente TERMO DE PARCERIA podera também ser resolvido, por acordo entre as
PARCERIAS, independentemente das demais medidas cabiveis.

CLAUSULA NONA - DA MODIFICAGCAO

Este TERMO DE PARCERIA poderé ser modificado, de comum acordo entre as PARCERIAS, em
qualquer de suas clausulas e condigfes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples
apostila ou Termo Aditivo, desde que o interesse seja manifestado, previamente, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Francisco Beltréo - PR, para dirimir qualquer divida ou solucionar
questbes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as PARCERIAS a
qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam as partes o presente TERMO DE PARCERIA
em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Pato Banco, 22 de dezembro de 2011.

" DANIEL CATTA ARYZONE MENDES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio Presidente da Agéncia

CELIO WESSLER BONET!}
Diretor da Agéncia

Testemunhas:

CPF: CPF:

A

-
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#E1 N° 3.760, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo a firmar termo de
parceria com Agéncia de Desenvolvimento
classificada como Organiza¢do da Sociedade Civil
de Interesse Publico e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio de Pato Branco autorizado a firmar
termo de parceria, com Agéncia de Desenvolvimento Regional do Sudoeste do Parana,
qualificada como Organiza¢ao da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, conforme a
Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1999, que tenha por finalidade a execug¢do do projeto:
Pesquisas e Estudo de Trafego, visando a modernizacéo das rodovias da regido sudoeste do
Estado do Parana.

Art. 2° As atividades de que trata o item anterior se efetivardo, principalmente,
através da implementagao das medidas indicadas no estudo técnico contratado com a empresa
RMF Engenharia Planejamento Lida., especializada em Estudos dede Trafego, o qual
representa a confiuéncia de inumeras fontes de informacgdes e fundamentos das mais varidveis
naturezas, tendo a Agéncia de Desenvolvimento como gestora desse projeto.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito especial no valor de
até R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais), por conta da contribuicdo a ser
repassada a Agéncia de Desenvoivimento para que sejam alcangados os objetivos previstos
nesta Lei e no Termo de Parceria de que trata os artigos 9° € 10 da Lei Federal 9.790, de 23
de margo de 1999,

Paragrafo unico Os recursos de que trata este artigo fardo parte de um Fundo

que devera ser aplicade na consecugdo das finalidades do projeto até o limite do valor
estipulado nesta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeitc Municipal/de Pato Branco, 22 de dezembro de 2011.

DANIEL CATTW

ANI
Prefeito Municipal em Exercicio
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48/2011

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PATO BRANCO E A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PATO BRANCO, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n°® 76.995.448/0001-54, com sede na Rua Caramuru, 271, Centro, CEP
86501-060, neste ato representade pelo Prefeito Municipal em Exercicio, DANIEL CATTANI,
inscrito no CPF 091.748.189-53 e RG 958.073-5-SESP/PR, doravante denominado PARCEIRO
PUBLICO e a AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA,
doravante dencminada AGENCIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°
05.080.329/0001-23, qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, conforme consta do processe do Ministério da Justiga n® 08026.000590/2003-45 e do
despacho da Secretaria Nacional de Justica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06 de
Novembro de 2003, com sede social na Rua Floriandpolis, n® 478, municipio de Francisco Belfrdo,
Estado do Parana, neste ato representada na forma de seu Estatuto pelo seu Presidente, Senhor
ARYZONE MENDES DE ARAUJO, inscrito no CPF 005.651.999-00 e RG 638.755-1, com
fundamento no que dispbem a Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, e ¢ Decreto n® 3.100, de 30
de junho de 1999, resolvem firmar o presente TERMO DE PARCERIA, que sera regido pelas
seguintes clausulas e condicfes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto o apoio as atividades a serem desenvolvidas
pela AGENCIA na consecugéo dos propésitos do Movimento Pré Modernizagéo das Rodovias do
Sudoeste do Parana, gue representa a atuacgdo da sociedade civil organizada, intuito de propiciar
uma melhoria e modernizacdo da malha viaria da regido do Sudoeste do Estado do Parana e que
se realizara por meio do estabelecimento de vincuio de cooperacgéo entre as PARCERIAS, através
das seguintes atividades:

Geral

Realizac8o de Pesquisas e Estudos de Trafego visando a modernizagdo da estrutura
rodoviaria regional, identificando investimentos a curto, médio e longo prazo necessarios para se
obter uma malha viaria que faga escoar, de forma eficiente a produgdo, hem como o grande

contingente de pessoas e apresente aos usuarios um sistema seguro de vias, identificando inclusive
os tipos de investimentos necessarios.

Especificos
. Levantamento de Caracteristicas Geométricas das rodovias (largura de pista, largura de
faixas de trafego, largura dos acostamentos, tipo de pavimento da pista e do acostamento,
extensdo do segmento, nimero de acessos e o lado da rodovia, pontos notaveis e elaboragéo
do croqui esquematico da rodovia);

. Levantamento dos acidentes de transito ocorridos nos anos de 2008 e 2009 (dados a
serem coletados junto a Policia Rodoviaria; identificaggo do local exato, amarrando com o
croqui elaborado no item anterior);

. Linhas de desejo de comercializagdo das empresas e empreendimentos existentes na
regido (levantamento dos destinos das produgbes de empresas e empreendimentos, bem
como as origens dos produtos importados pela regido);

. Dados eccondmicos do Estado e da regido nos ultimos 10 anos (levantamento das
estatisticas de produtos agricolas principais do Estado e da regido, com formagao séries
histéricas dos uitimos 10 anos, PIB, Valor Agregado, Receita Tributaria, Receita Org%%\téria,

Populagdo, Passageiros por Linha de dnibus, ICMs,Valor Adicionado Indastrias);
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. Dados da frota de veiculos do Estado e da regido nos ditimos 10 anos (por tipo de
veiculo);

. Locais adequados para realizagéo de pesquisas de trafego (para cada segmento de
trecho identificado para pesquisa, deve-se definir o local exato da mesmay);

. Caracteristicas técnicas e operacionais de intersegdes existentes (elaboragado do
croguis esquematico da intersegéo identificando o tipo de movimento permitido);

. Caracteristicas técnicas de locais de niveis de servigo inadequados (levantamento a ser
realizado apos a identificagdo e determinagéo dos niveis de servigo da rodovia);

. Realizac&o das pesquisas de trafego (contagens volumétricas classificatérias de 7 (sete)

dias consecutivos, 24 {(vinte e quatro) horas diarias; contagens volumétricas classificatorias de

3 (trés) dias de 11 (onze) horas diarias; contagens direcionais em intersecbes de 11 (onze)
horas diarias, 3 (trés) dias;

. Digitalizagao e Processamento das Pesquisas de Trafego;
. Determinac&o do TMDA — Trafego Medio Diario Anual de cada redovia, por trecho e
segmento;

Determinagzo de Taxas de Crescimento de Trafego;
Projegéo de Trafego;

Alocacéo de Trafego Desviado;

Elaboracio de Fluxogramas de Trafego;

Analise de Demoras e Filas em Intersec¢des;
Diagnéstico e Anélise de Acidentes de Transito;
Analise de Capacidade das Rodovias;

Anadlise de Capacidade de Intersecgdes;

Analise de Terceira Faixa necessaria;

O relatério final contendo o conjunto de proposigdes de medidas para modernizagéo e
melhoria da malha viaria do sudoeste do Parana.

L] . L] - - L] L] L] L ] L ]

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
O detalhamento dos objetivos do Projeto ora pactuado consta do Programa de Trabalho proposto

pela AGENCIA e aprovado pela PARCERIA PUBLICA, sendo parte integrante deste TERMO DE
PARCERIA, independentemente de sua transcrigdo.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA
As metas a serem atingidas e o cronograma de execugio do Projeto ficam
estabelecidas, de comum acordo, na seguinte conformidade:

a) Ildentificacdo e andlise de locais criticos de acidentes de trénsito, indicando medidas
a serem adotadas para redugdo de acidentes e prevengao de novos acidentes de
transito (medidas como, por exemplo: elaboragéo de projeto de relocagdo da curva e
projeto de superelevagdo; execugdo de limpeza da &rea da faixa de dominio para
aumento de visibilidade; relocagéo do ponto de acesso a rodovia e adequacgdo da via de
acesso a rodovia; etc.) — medidas de curto prazo.

b) Identificacdc e analise de Intersegbes com problemas de capacidade, ou
inadequadas para o fluxo de movimentag&o existente e indicacdo do tipo de projeto a
ser desenvolvido para a solugdo de problemas (capacidade ou acidentes de transito) —
medidas de médio prazo.

¢} ldentificacdo e andlise de intersegcbes que venham a apresentar problemas de
capacidade — medidas a médio e longo prazo.

d} ldentificac8o e anédlise de trechos rodovidrios com possibilidades de apresentar
problemas de capacidade no pericdo de projeto considerado — medidas a mgdio e
longo prazo Ji

e) ldentificagdo e analise de trechos rodoviarios com caracteristicas inadequadas$ para
a situagao do transito atual — medidas a médio e longo prazo.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA
O Programa de Trabalho poderd ser revisto de comum acordo entre as PARCERIAS,
por meio de:
I — Registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo
Aditivo, quando se tratar de ajustes que n&o acarretemn alteragio dos valores
definidos na Clausula Quarta;
Il - Celebrag@o de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem
alteragéo dos valores definidos na referida Clausula Quarta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Séo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO DE

PARCERIA:

| — Da AGENCIA
a) executar com fidelidade o Plano de Trabalho aprovado pela PARCERIA PUBLICA,
zelando pela boa qualidade das agbes e servigos prestados e buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;
b) observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, as orientagdes emanadas
pela PARCERIA PUBLICA, elaboradas com base no acompanhamento e supervisio;
¢} responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos recursos humanos utilizados na execugfio do objeto
deste TERMO DE PARCERIA, inclusive os eventualmente decorrentes do ajuizamento
de eventuais demandas judiciais, bem como por todos os onus tributarios ou
exiraordinarios, devidos em funcdo do presente ajuste, excluida qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da PARCERIA PUBLICA;
d) promover, até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do presente ajuste a
publicagdo integral, no Diario Oficial do Municipio, extrato de relatério de execugéo
fisica e financeira do TERMO DE PARCERIA, de acordo com o modelo constante do
Anexo Il do Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999;
e) movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE PARCERIA, em conta
bancéria especifica, contratada especialmente para tal finalidade.

it - DA PARCERIA PUBLICA

a) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucéo deste TERMO DE PARCERIA, de
acordo com o Plano de Trabalho aprovado e com a legisiagio vigente;

b) repassar 0s recursos financeiros 8 AGENCIA nos termos estabelecidos na Clausula
Quarta,

¢) publicar no Diario Oficiai da Unido extrato deste TERMO DE PARCERIA e de seus
Aditivos ou Apostilamentos, no praze maximo de quinze dias apds sua assinatura,
conforme modelo do Anexo | do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1999;

d) No ambito de suas especificas atribuigdes, prestar o apoio necessario 8 AGENCIA
com vistas ao integral aperfeicoamento do objeto avangado neste TERMO DE
PARCERIA.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

Sera responsavel pela boa administragdo e aplicagdo de recursos recebidos, o
representante da AGENCIA, Senhor Aryzone Mendes de Araljo, cujo também constara
do extrato deste TERMO DE PARCERIA a ser publicado pela PARCERIA PUBLICHA, de

acordo com ¢ Anexo |, do Decreto Federal n° 3.100, de 30 de junho de 1999.
RIDICA
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CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a consecu¢do do objeto e o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE
PARCERIA, a PARCERIA PUBLICA estimou o valor global de R$. 22.500,00 (vinte e dois mil e
guinhentos reais), a ser repassado AGENCIA, até o dia 10 de dezembro de 2011,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA

A PARCERIA PUBLICA, no processo de acompanhamento e supervisio deste TERMO
DE PARCERIA, podera recomendar a alteragéo de valores, que implicara a revisao das
metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicard a alteragéo do
valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente
justificada e aceita pelas PARCERIAS de comum acordo, devendo, nestes casos,
serem celebrados Termos Aditivos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

Os recursos repassados pela PARCERIA PUBLICA & AGENCIA, enquanto néo
utilizados, deveréo ser aplicados no mercado financeiro, devendo os resultados dessa
aplicacdo serem revertidos exclusivamente a execugdo do objeto deste TERMO DE
PARCERIA.

SUBCLAUSULATERCEIRA

As despesas decorrentes da execugéo deste TERMO DE PARCERIA correrdo a conta
do orgamento vigente na dotag&o orgamentaria:

04.00 SECRET.MUN.DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO

04.02 SECR. DE ADMINSTRACAO E PLANEJAMENTO
04.122.0008.2.008.000 Manutencgo do Departamento de Administragao e Planejamento
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A AGENCIA elaborara e apresentara 8 PARCERIA PUBLICA a prestacao de contas do

adimpiemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem ptblica recebidos mediante
este TERMO DE PARCERIA, até 60 (sessenta) dias apds o seu término e, a qualquer tempo, por
solicitagdo da PARCEIRA PUBLICA.

SUBCLAAUSULA PRIMEIRA )
A AGENCIA deverda entregar a PARCERIA PUBLICA a Prestagdo de Contas
instruida com 0s seguintes documentos:;

| - relatério sobre a execugdo do objeto do TERMO DE PARCERIA, contendo
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

Il — demonstrativo integral das receitas e despesas realizadas na execugéo
do objeto, que tenham por base o$ recursos publicos, bem como, se for ¢
caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da prépria
AGENCIA, assinados, em qualquer hipétese, pelo contador e pelo
responsavel da AGENCIA, indicado na Subclausula Primeira Clausula
Tercerira;

il — extrato da execugéo fisica e financeira publicado no Diario Oficial do
Municipio, na forma do Anexo it do Decreto 3.100, de 30 de junho deﬁ?gg;

L

| ASSESSORIAJURIDICA,
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SUBCLAUSULA SEGUNDA

Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso Il da Subclausula Primeira devero ser
arquivados na sede da AGENCIA, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Os responsaveis pela fiscalizacdo deste TERMO DE PARCERIA, ac tomarem
conhecimento de gqualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizac&o dos recursos ou
bens de origem publica pela AGENCIA, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas
respectivo & ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria, consoante
o disposto no art. 12 da Lei Federal n® 9.780/1999, de 23 de marco de 1999.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS
Os resultados atingidos com a execugioe deste TERMO DE PARCERIA deverao ser analisados pela
Comisséo de Avaliagdo, que emitira trimestralmente, relatério comparativo e conclusivo, de acordo
com ¢ programa de Trabalho, com base nos indicadores de desempenho estabelecidos na Clausula
Segunda deste instrumento, encaminhando-0 ao municipio.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O presente TERMO DE PARCERIA tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua

assinatura.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA
Findo o prazo de vigéncia e havendo adimplemento do objeto e excedentes
financeiros disponiveis junto & AGENCIA, a PARCERIA PUBLICA podera, com base
na indicagéo da Comisséo de Avaliacio, citada na Clausula Sexta, e na apresentagdo
pela AGENCIA de Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este TERMO DE
PARCERIA, mediante registro, em tempo habil, por simples apostila, ou determinar a
devolugao do saldo financeiro disponivel.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

Findo o prazo de vigéncia do TERMO DE PARCERIA e havendo pendéncias
justificadas no adimplemento do objeto, bem como, restando desembolsos financeiros
a serem repassados pela PARCERIA PUBLICA & AGENCIA, este TERMO DE
PARCERIA podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da
Comissdo de Avaliagho citada na clausula Sexta, para cumprimento das metas
estabelecidas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Havendo pendéncia do adimplemento do objeto, bem como existindo ou nao
excedentes financeiros repassados & AGENCIA, a PARCERIA PUBLICA podera,
mediante devida justificativa, desde que n&o haja alocagdo de recursos publicos
adicionais, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante Termo Aditivo, por
indicagdo da Comissdo de Avaliagdo, ou requerer a devolugdo dos recursos
transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

SUBCLAUSULA QUARTA

Nas situagdes previstas nas Subclausulas Primeira, Segunda e Terceira, a Comiss&o
de Avaliacdo devera se pronunciar para que a PARCERIA PUBLICA possa decidir
sobre sua renovacgio ou ndo.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO )
O presente TERMO DE PARCERIA podera ser rescindido pela PARCERAI PUBLICA szfissim

ora i

recomendar o interesse pablico ou se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausul
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pactuadas, ou, finalmente, se a AGENCIA perder, por qualquer razdo, a qualificagio como
organiza¢ao da Sociedade Civil de Interesse Publico.

SUBCLAUSULA UNICA
O presenie TERMO DE PARCERIA podera também ser resolvido, por acordo entre as
PARCERIAS, independentemente das demais medidas cabiveis.

CLAUSULA NONA - DA MODIFICAGAO

tste TERMO DE PARCERIA podera ser modificado, de comum acordo enfre as PARCERIAS, em
qualguer de suas clausulas e condigdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples
apostila ou Termo Aditivo, desde que o interesse seja manifestado, previamente, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORQ

Fica eleito o foro da comarca de Francisco Beltrdo — PR, para dirimir qualquer duvida ou solucionar
gquestdes que ndc possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as PARCERIAS a
qualgquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam as partes o presente TERMO DE PARCERIA
em 3 (irés) vias deigual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Pato Banco, 22 de dezembro de 2011.

~ DANIEL CATTA ARYZONE MENDES DE ARAUJO
Prefeito Municipal em Exercicio Presidente da Agéncia

CELIQ WESSLER BONETI
Diretor da Agéncia

Testemunhas:

CPF: CPF:

\

)

ASSESSORIAUURID!
\‘\
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Movimento pro Rodovias do Sudoeste do Parana
- acgdes para o Projeto de modernizagao -

Projeto:
Ac¢des para a Modernizagzo das Rodovias do Sudoeste do Parana

Objetivo:
Adequacéo dos eixos viarios do Sudoeste do Parana, dotando-os de condicdes
técnicas para atender a demanda de cargas e dos usuarios.

Estrutura Organizacional

3.1. Conselho Gestor

- AMSOP - Associagdo dos Municipios do Sudoeste do Parana;

- AGENCIA — Agencia de Desenvolvimento Regional do Sudoeste do Parana;

- CACISPAR - Coordenadoria das Associacdes do Sudoeste do Parang;

- FETRANSPAR - Federagdo das Empresas de Transporte de Cargas do
Estado do Parana (representada pelos seus filiados da regido,
especialmente pelo SINDIVALE e COOPTRANS);

- Férum de Desenvolvimento de Pato Branco;

- SINDICOMERCIO —

- Coordenadorias da FIEP Pato Branco e Francisco Beltrao

- Niicleo OCEPAR/COASUL;

- Apoio: Camara Municipal de Dois Vizinhos

- Outros: Sindicatos, Cooperativas do setor

Coordenador; Valdir Pagnoncelli.

3.2.Coordenacdao politica
Instituicao AMSOP, na pessoa do Presidente

3.3. Coordenacao técnica, administrativa e financeira

-Instituigdo AGENCIA, na pessoa do presidente

Coordenacao tecnico Célio Wessler Boneti: Celito Bevilagua, Hilario Bedra e
Taciana Rodrigues

3.4. Financiamento do estudo

Os recursos para financiar o estudo, esta sendo captado do setor privado e do

setor publico.

Do setor privado ja foi captado R$ 98.000,00 e a meta é chegar a R$
120.000,00

O restante, R$ 150.000,0 do setor publico.

Sensibilizagdo e Mobilizagao Institucional
Coordenados pelo Conselho Gestor, vem se realizando atividades como
contatos, reunides e encontros técnicas e de implementagédo de estratégias,

)



estabelecimento de parcerias visando a sensibilizacdo de mobilizacdo dos
atores regionais e estaduais para fortalecimento do movimento, desdobrando
na execugao de etapas.

Parcerias

5.1. CNT - Confederagdo Nacional de Transporte

5.2. IPARDES - [nstituto Paranaense de Desenvolvimento Econbmico e
Social

5.3. Secretaria da Fazenda Estadual

5.4. Secretaria do Estado da Agricultura e do Abastecimentoc —SEAB

55. Feftranspar - Federacdo das Empresas de Transporte de Carga do
Estado do Parana

5.6. Policia Rodoviaria Federal

5.7. Policia Rodoviaria Estadual

5.8. UNIOESTE - Universidade Estadual do Oeste do Parana

5.9. Governo do Estado do Parana;

5.10. SETR — Secretaria de Estado dos Transportes do Parana.

Fundamentacio do Projeto

6.1. As rodovias, na sua quase totalidade existentes na regido, foram
construidas numa época em que o Estado do Parana necessitava de
estradas para escoar seus produtos agricolas;

6.2. Naquela época, devido as restrigbes orgcamentarias, buscaram-se
solugdes para se construir o maximo de km de rodovias com a verba
disponivel;

6.3. Nesse sentido, foram construidas rodovias para baixo volume de trafego;

6.4. Elas deveriam ter sido adequadas ao crescimento de trafego verificado,
porém, tal ndo ocorreu; e

6.5. Esta inadequag¢do ao volume de trafego e a velocidade praticada pelos
veiculos modernos, tem sido a principal causa de acidentes de
transito, danos aos veiculos, prejudicando sobremaneira a populagéo do

sudoeste do Parana em vidas e a economia.

Diretrizes dos Estudos

7.1. Definigdo € homologagéo dos trechos a receberem adequacgao;

7.2. A modernizagéo da malha viaria consiste na adequagdo da mesma as
caracteristicas de trafego existente e a surgir a curto, médio e longo
prazo;

7.3. Adequar as estradas existentes para compatibiliza-las n3o somente com
o volume que circula, mas também, a moderniza¢ao de veicuios.



7.4. Para identificar que tipo de investimentos se deve realizar, a curto,
médio e longo prazo deve-se realizar estudos de capacidade que
identifique o tipo de rodovia adequada para a situagao presente.;

7.5. As caracteristicas técnicas das vias devem ser readequadas e as
interse¢bes devem ser modernizadas, para que possam fazer fluir o
trafego de forma confortéavel e segura.

Demandas Técnicas Presentes

8.1. Levantamento de Caracteristicas Geomeétricas das rodovias {largura de
pista, largura de faixas de trafego, largura dos acostamentos, tipo de
pavimento da pista e do acostamento, extenséo do segmento, nimero de
acessos e o lado da rodovia, pontos notaveis e elaboragdo do croquis do
posto.

8.2. Caracteristicas técnicas e operacionais de intersecbes existentes
(elaboragéo do croquis esquematico da intersegao identificando o tipo de
movimento permitido.

8.3. Caracteristicas técnicas de locais niveis de servigo inadequados
levantamento a ser realizado apés a identificacio e determlnagao dos
niveis de servigo da rodovia.

8.4. Realizagdo das pesquisas de trafego (contagens volumétricas
classificatorias de 7 dias consecutivos, 24 horas diarias;, contagens
volumétricas classificatérias de 3 dias de 13 horas diarias; contagens
direcionais em interse¢bes de 13 horas diarias, 3 dias.

8.5. Determinagéo do TMDA - Trafego Medio Diario Anual de cada rodovia,
por trecho e segmento.

8.6. Execugao de trabalhos técnicos de estabelecimento do crescimento de
trafego, projecao de trafego, alocacao de trafego desviado, elaboragao de
fluxogramas de trafego, analise de demoras e filas em intersegdes,
diagnéstico e analise de acidentes de transito, analise de capacidade de
intersegdes, analise de capacidade das rodovias, e analise de terceira
faixa.

)



10.

Rodovias e Trecho Priorizados

O Comité Gestor do Projeto “Rodovias do Sudoeste do Parana”, apos
ouvir o anseio dos atores regionais participantes deste projeto e ainda
acolhendo as contribuicdes de consultoria especializada, priorizou trechos
que deverao receber especial aten¢éo, tanto nos estudos de trafego, estudo
de aiternativas para os gargalos, quanto na elaboragao dos projetos
construtivos.

Valores
Estima-se um orgamento de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais)
para atendimento das demandas técnicas levantadas até 0 momento.

Sudoeste do Parana, em Margo de 2011.

Na sequencia apresentamos tabela, nominando os trechos, e quantificando
suas extensoes.



Anexo I — Rodovias e trechos priorizados.

Rodovias e trechos priorizados

Trecho | Rodovia Inicio e Final Quilome

tragem
01 PR 182 Marmelandia (trevo com a BR 163) até PR 483 (trevo Jacutinga) 75,2
02 PR 483 Jacutinga (trevo BR 163) até Francisco Beltrdo 26,3
03 PR 180 Marmeleiro (trevo BR 280) até Trevo PR 281 (Alto Bela Vista) 36,3
04 PR 281 BR 373 (trevo de Chopinzinho) até Planalto 158,5
05 PR 493 PR 281 (trevo Dois Vizinhos-Vere) até BR 158 (trevo do Patinho - Pato Branco) 63,9
06 BR 163 Trevo da BR 280 até Capanema ~ segue até trevo PR 182 (Marmelandia) 1213
07 BR 158 T'tevo da BR 280 (Pato Branco) até PR 281 (Chopinzinho) 55,4
08 BR 373 Coronel Vivida até Rio Iguacu - 51,7
09 PR 566 Francisco Beltrio até trevo PR 562 (Vista Alegre-Sio Jodo) 41,7
10 PR 562 Trevo da PR 466 (Vista Alegre-Sio Jodo) até BR 158 (Cel. Vivida) 17,6

11 BR 280 Trevo BR 163 (Barracio) até BR 153 (Horizonte-Palmas)

Total dos trechos priorizados 885,00
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. CAPITULO | o )
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE AGAO
E ANO SOCIAL

Art. 1°. A Agéncia de Desenvolvimento Regional do Sudoeste do Parana, também denominada de
Agéncia, constituida através de Assembléia Geral em 11 de agosto de 2000, trata-se de sociedade civil
de interesse publico, sem fins lucrativos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira,
regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que the for aplicavel.

Art. 2°, A Agéncia tem sede na Rua Fleriandpcelis, n® 478, Centro, em Francisco Beltrdo, Estado do
Parang; e foro na Comarca de Francisco Beltrdo, Estado do Parana.

Art. 3°. O prazo de duragdo sera por tempo indeterminado, e 0 exercicio social terd duragao de 12
(doze) meses, com inicio em 1° de janeiro e términc em 31 de dezembre de cada ano.

Art. 4° A area de atuagfo da Agéncia € em todo territério nacional e, preferencialmente, na regido
Sudoeste do Estado do Parana.

Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, a Agéncia podera se organizar em unidades independentes de

trabatho, com autonomia administrativa e financeira, na forma prevista pelo regimento interno e normas
operacionais especificas.

Art. 6° Para consecucdo dos seus objetives a Agéncia, podera firmar convénios, contratos, termos de
parceria, termos de cooperacdo e arlicular-se pela forma convenienfe, com empresas, Orgdos ou
entidades plblicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Art. 7° . A Agéncia podera firmar parcerias com organizagdo da sociedade civil de interesse publico,
com ¢ poder piblico, assim como compor cdmaras seloriais ou técnicas,

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 8° - A Agéncia tem como objetivo geral: Contribuir para a promogéo do desenvoivimento
econdmico e social, buscando harmonizar o crescimento econdmico com a exploragdo racional e
sustentavel dos recursos fisicos, humanos e naturais, em sua area de atuacéo, autonomamente e/ou em
parcerias com ¢ setor publico, setor privado e terceiro setor.

Paragrafo Gnico: Objetivos especificos:

- Experimentagdo, ndoc-lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas alternativos de
produgio, comércio, emprego e crédito;

- Constituir, viabilizar efou operacionalizar sistemas de crédito proprios efou em parceria;

- Buscar a melhoria na qualidade de vida da populagéo;

- Buscar 0 aumento da renda per capita, da oferta de emprego e da agregacgao de valores a produgéo
regional;

- Promover agGes para contribuir com a seguranga puablica e garantia dos direitos humanos,

- Desenvolver estudos e pesquisas, em parceria com instituigées de ensino e pesquisa, pablicas ou
privadas, para o desenvolvimenio de tecnologias alternativas, inovagdes tecnologicas ou oufras
formas de conhecimento aplicado;

- Divulgar informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos através da realizagBo de cursos,
treinamentos, semindrios, congressos, feiras, exposigdes e eventos;

- Promover a articulacdo dos setores econdmicos em modelos organizacionais setoriais |, tais como,
cadeias produtivas, arranjos produtivos locais, pélos ou nlcleos setoriais, associagdes de produtores



ou empresas, cooperativas, centros tecnoldgicos, incubadoras e parques tecnolégicos, ou outras
formas que possam existir.;

Promover agbes de divulgagdo da regifo, no nivel local, nacional e internacional, buscando a atragéo
de investimentos e a realizagdo de negécios;

Promover efou participar de agdes que visem o desenvolvimento ambiental da regido sudoeste;
Realizar consultoria e assessoria na prospeccfo, elaboragdo, execuglo, acompanhamento,
avaliagéo e auditoria em programas, projetos e agdes;

Art. 9°. Para atingir os fins sociais, a Agéncia podera:

elaborar projetos técnicos e econdmico-financeiros;

promover a execucdo direta - ou mediante apoio & outras organizagées sem fins lucrativos e

orgéos do setor publico que atuem nas area afins - de projetos, estudos, pesquisas, programas

e planos de acdes, através de doacéc de recursos fisicos, humanos e financeiros;

organizar e manter atualizados os bancos de dados, a fim de compilar informacgbes e elementos
necessarios ao desenvolvimento de projetos de interesse geral, voltados a melhoria da qualidade de
vida, desenvolvimento econdmico, desenvolvimento de novas tecnologias;

desenvolver e implantar sistemas de informagdes, disponibilizando-o para consultas e divulgagéo de
atividades da area de atuagdc da Agéncia, facilitando decisfes acerca de investimentos pulblicos e
privados;

estimular as diferentes formas de parcerias, associacfies e cooperativas;

constituir, participar ou apoiar formas de organizacio social, que visem a discussdo e deliberagao
permanente sobre conceitos visdes, de atividades e agfes, para o desenvolvimento regional e da
area de atuacao da Agéncia;

prestar efou contratar servigos técnico-profissionais de assessoria, consultoria e de extenséo ou de
outra natureza, consoante as finalidades sociais;

intermediar perante instituicdes estaduais, nacionais e internacionais de fomento € desenvolvimento,
facilitando o acesso do empreendedor ao crédito e fundos de garantia de financiamentos;

realizar intercdmbic de informagdes, programas, projetos e experiéncias, através de integracéo com
outras agéncias de desenvolvimento, instituigdes de ensino e pesquisa, entre outros;

criagao, gestéo e operacao de Fundo Regional de Desenvolvimento;

viahilizagcdo de convénios/parcerias para aplicacdo de programas de capacitagio profissional e
informai,

Prestar servigos de consultoriza e assessoria administrativa, financeira, juridica e técnica na
execucao/gestao de programas, projetos e agbes.

Paragrafo tnico: O desenvolvimento dos objetivos e das atividades da Agéncia deverdo sempre estar
em consonancia com os interesses dos municipios e demais organismos publicos efou privados que a
integram.

CAPITULO N
DOS ASSOCIADOS

Art. 10. Podem se associar & Agéncia instituicBes de direito publico e privado, instituicbes
representativas da sociedade civil, representantes dos poderes publicos, efou particulares, que tenham
interesse em promover os objetivos previstos neste Estatuto.

Art. 11. Os sdcios dividem-se em trés categorias;

a)

socios fundadores - assim considerados aqueles que participaram da Assembléia Geral de
constituicao;

s0cios efetivos — assim considerados aqueles que ingressarem na Agéncia apds sua constituicio;
sdcios beneméritos — orgaos ou entidades de direito publico cu privado que prestem relevantes
servigos & Agéncia, seja ha concessao de recursos financeiros ou humanos; na elaborag8o de



projetos; pesquisas; fomento, direta ou indiretamente, sem direito a voto, reservando-lhes, porém, o
direito a voz.

Paragrafo 1°. Nos casos da alinea “¢” os socios serdo apresentados para o Copselho Administrativo e a
este cabe aprovar ou n&o o ingresso no quadre social da Agéncia.

Paragrafo 2° Os representantes legais dos associados que sejam pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, seréo seus representantes perante & Agéncia

Paragrafo 3°. O representante legal do associado podera consfituir procurador, através de instrumento
publico, com poderes especificos para representa-lo junto a Agéncia, e mediante prévia apresentagéo ao
Conselho de Administracéo. Os procuradores ndo podero ser votados para constituigao do quadro dos
Conselhos de Administrac&o e Fiscal.

) CAPITULOIV )
DA ADMISSAO, ELIMINAGAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Art. 12. Para admissdo de associado este devera preencher uma ficha cadastral, que serd analisada
pelo Conselho de Administragao.

Art. 13. A eliminacédo do associado, que sera realizada em virtude de infragdo de lei e/ou deste estatuto
e seu regimento interno, sera feita pelo Conselho de Administragio.

Paragrafo unico: O Conselho de Administragdo comunicara a eliminagéo ao associado dentro de 30
(trinta) dias da ocorréncia da infringéncia, por carta registrada com aviso de recebimento, explicitando os
motivos da medida. Caberd ao socio o direito de recurso, com efeitc suspensivo, ac Conselho de
Administragdo no prazo de 15 {quinze) dias a contar do recebimento da comunicag&o de eliminagéo.

Art. 14 — A excluséo do associado sera feita:

a) por dissolugao da pessoa juridica;

b) por morte da pessea fisica;

¢} por incapacidade civil ndo cumprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatuarios de ingresso ou permanéncia na Agéncia.

Paragrafo unico. O ato de exclus&o do associado, nos termos do inciso “d” do artigo anterior, sera
efetivado por decisfo do Conselho de Administragdo, mediante termo firmado pelo Presidente no
documento de associacdo, com os motivos que 0 determinaram e remessa de comunicagdo ao
interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa e
recebimento.

Art. 15. O associado poders sclicitar sua demisséo da Agéricia, para tanto deverd encaminhar pedido
por escrito ao Conselho de Administragdo, que teré prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento,
para homologar a respectiva demissdo.
Art. 16. Nos casos de demissdo, eliminagdo e/ou exclusdo, o associado retirante n&o terd direito as
restituictes de valores e/ou bens que tenha repassado anteriormente a Agéncia.
CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 17. Sao direitos dos associados fundadores e efetivos:
a) tomar parte nas Assembléias Gerais, discutir e votar os assuntos nela tratados, ressalvadas as

disposi¢des estatutarias em contrario,



b} participar ativamente de reunides, eventos e outras a¢des da Agéncia, auxiliando na consecucio de
seus objetivos sociais;

¢) ter seus representantes eleitos para os Conselhos de Administragdo e Fiscal, com as ressalvas
contidas neste estatuto;

d) demitir-se da Agéncia, quando lhes convier;

e) frequentar a sede da Agéncia

fy usufruir dos servicos oferecidos pela Agéncia.

Art. 18. Os associados beneméritos tém direito de participar das assembléias gerais com direito de voz,
e de demitirem-se da Agéncia, quando lhes convier,

Art. 19. Sao deveres dos associados:

a) cumprir fielmente as disposicbes deste Estatuto e as deliberacdes das assembléias gerais e do
Conselho de Administragao;

b} atender os objetivos da Agéncia,

¢) zelar pelos interesses morais e materiais da Agéncia;

d) participar das atividades da Agéncia.

CAPITULO VI X
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 20. Constituem receitas da Agéncia:

a) contribuictes de pessoas fisicas e juridicas, associadas ou ndo, na forma a definida em Assembléia
Geral;

b) auxilios, contribuigtes e subvengbes de entidades ou diretamente da Unido, Estado, Municipio ou
autarquias;

¢) doacgdes e legados;

d} produtos de operacéo de crédito, internas e externas, para financiamento de suas atividades;

e) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

f)y receitas provenientes de prestagdo de servigos;

g} receitas provenientes de convénios;

h) usufruto que the forem conferidos,;

i} rendimentos de imaveis proprios ou de terceiros;

i} receitas de comercializago de produtos;

K) juros bancarios e outras receitas financeiras;

} rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

m) receitas de producgao,

n) direitos autorais;

0) captag¢ao de incentivos e renancia fiscal,

Art. 21. Todas as receitas serdo destinadas & manutencéo e promocgdo dos objetivos da Agéncia.

Art. 22. O patriménio da Agéncia é constituido pelos bens j& existentes e/ou que vier a possuir, sob
forma de aquisigbes, doagdes e legados.

Art. 23. A contratag&o de empréstimo financeiro advindos de bancos, ou afravés de particulares, que
venha a gravar de onus o patrimbnio da Agéncia, dependera de aprovagdo do Conselho de
Administragéo e do Conselho Fiscal.

Art. 24. A alienagdo e/ou permuta de bens da Agéncia sera decidida pelo Conselho de Administragao,
apos ouvido o Conselho Fiscal.

Art. 25. Eventuais sobras operacionais auferidas no exercicio das atividades da Agéncia, doagdes,
contribuigbes de associados, alienagbes patrimeniais, apoios financeiros de outras entidades e ¢érgaos

N



publicos, devem ser aplicados integralmente na consecugéo e manuteng&o dos objetivos da Agéncia, ou
na formacgao de seu patrimdnio, vedada a distribuic&o de recursos entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores.

CAPITULO VI
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 26. A Agéncia & composta da seguinte estrutura organizacional:
a) assembléias;

b} conselho de administragéo;

¢) conselho fiscal,

d) diretoria executiva.

e) conselho consultivo

Art. 27. As assembléias gerais podem ser ordinarias ou extraordinarias, sendo o érgéo supremo de
decisao.

Art. 28. O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal compdem a estrutura administrativa e
deliberativa da Agéncia e o Conselho Consuitivo a estrutura consultiva.

Paragrafo primeiro: Os membros do Caonselhe de Administragéo e do Conselho Fiscal serdo eleitos em
Assembléia Geral Ordinaria, entre os socios fundadores e efetivos, com mandato de trés (03) ancs,
podendo serem reeleitos para mais um periodo conseculive, sem direito a percepgao de qualquer
remunera¢ac efou gratificacéo.

Paragrafo segundo: O Conselho Consultivo terd uma forma propria de constituicdo e funcionamento,
definidos em regimento interng,

Art. 29. A Diretoria Executiva cabe a estrutura de apoio e de execugdio, sendo composta pelo diretor
geral, técnicos e quadro de pessoal necessario para a execugdo das atividades da Agéncia, cuja
constituigio e operacionalizagdo decorrera de previsio em Regimento Internc.

Secdo |
Do Conselho de Administragado

Art. 30. O Conselho de Administragdo ¢ composto por seis membros: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario, Secretario Adjunto, Tesoureiro e Tesoureiro Adjunto.

Art. 31. O Conselho de Administrago rege-se pelas seguintes normas:

a) relne-se ordinariamente em prazo a ser definido pelos seus componentes, em primefra reunido a ser
realizada apds aprovagdo da presente alteracdo estatutdria, e lavrada em ata;, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagio do Presidente, da maioria do préprio
Conselho, ou ainda, por deliberagdo do Conselho Fiscal, ficando as convocacdes extraordinarias
formalizadas e arquivadas na secretaria geral,

b) delibera, validamente, com a presenga da maioria de seus membros, reservado ao Presidente o
exercicio do volo de desempate.

Paragrafo 1°. Nos impedimentos ¢ Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente, este pelo
Secretario, e este pelo Tesoureiro, e na seqiéncia conforme o presente Estatuto.

Paragrafo 2° Se ficarem vagos por gualguer tempo mais da metade dos cargos do Conselho de
Administragao, devera o membro ou membros remanescentes convocar Assembléia Geral para o

preenchimento dos cargos.
-



Paragrafo 3°. Os substitutos eleitos nessa Assembléia exercerfo o cargo até o término do mandato de
seus antecessores.

Art. 32. O Conselho de Administrago podera criar, convecar ou contratar e disciplinar cAmaras de
formento, camaras de especialistas, comissdes de trabalho para assuntos especificos, em consonancia
com o Conselho Consultivo, com prazo determinado, ou n&o, para atender os objetivos da Agéncia, ou
atividades aprovadas em Assembléia Geral Extraordinéria.

Art. 33. Cabe ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, atendidas as
decisbes das assembléias gerais, planejar e executar os planos e servigos da Agéncia, controlar os
resultados, e ainda:

a) administrar e representar a Agéncia em seus afos;

b) convocar assembléias;

¢) elaborar e aprovar o Regimento Interno; bem como, realizar as alteragbes por ventura necessérias;

d} constituir diretoria;

e} constituir, consorciar, unificar e dissolver unidades autdbnomas e independentes destinadas ao
cumprimento das atividades da Agéncia;

f} contratar @ demitir o Diretor, @ demais membros da estrutura de apoio e de execugdo se necessario
for;

g} disciplinar os encargos, atribuigées e prerrogativas do Direter , € demais membros da Diretoria
Executiva, se existir;

h) fixar os valores de honorarios, gratificagdes e/ou remuneragio dos membros da Diretoria Executiva e
outros contratados;

iy autorizar licenciamenios;

jy contratar servigos de auditoria independente; _

k) contrair obrigagtes, transigir, ceder e constituir mandatarios, podendo delegar estes poderes ao
Presidente, ou ac seu substituio legal, em conjunto com o Tesoureiro ou com ¢ Diretor contratado,
nos termos das atribuigGes que lhe s&o conferidas;

l) estabelecer normas de controle das operagdes, verificando, permanentemente, o estado econémico-
financeiro da Agéncia e o desenvolvimento geral, através de balancetes da contabilidade, relatérios
e/ou demonstrativos especificos;

m) formular planos anuais de trabalho e respectivos orgamentos, submetendo-os a Assembléia Geral,

n) formular pareceres sobre propostas de convénios efou parcerias a serem celebrados com 6rgéos ou
instituicbes de ambito regional, estadual, nacional ou internacional para posterior aprovacdo em
Assembiléia Geral.

©) buscar auxilio ao Conselho Consultivo para methor cumprir com os objetivos da Agencia

Art. 34. Além das atribuicdes elencadas no artigo anterior, fica o Conselho investido de poderes para
resolver todos os atos de gestdo, inclusive transigir e contrair obrigagbes, bem como realizar as
contratagbes pertinentes & sua atividade com o Banco Central do Brasil S/A e agéncias de fomento,
desenvolvimento, ou congéneres, e captagio de recursos financeiros oficiais e credenciados por este.

Paragrafo (nico: Para a efetivagdo dos contratos citados no presente artigo, fica o Conselho investido
de poderes para autorizar o Presidente ou seu substituto legal, em conjunto com o Secretario ou Diretor
a assinar propostas, or¢amentos, contratos, distratos, mencbes adicionais, aditivos de reftificacéo e
ratificag@o dos contratos celebrados, bem como emitir e endossar cheques, notas promissoérias, letras de
cambio e outros titulos de crédito, dar recibos e quitagdes.

Art. 35. Cabe ao Presidente do Conselho de Administrago:

a) supervisionar a administracao e atividades da Agéncia, através de permanentes contatos com os
demais conselheiros e colaboradores;

b) convocar e presidir as reunides do Conselho;

¢) presidir as assembléias gerais quando por forga de sua convocagio;

d) representar ativa e passivamente a Agéncia, em juizo e fora dele;

)



9)

Art,

b)

c)

Art.

a)

c)

d)

Art.

a}
b)
c)

Art.

aj

b)
¢)
d}

Art.

a)
b)

Art.

assinar em conjunio com o Tesoureiro, ou com o Diretor, balancetes, contratos, ativos, mencbes
adicionais, recibos e ordens, dar quitacdo, emitir @ endossar cheques, duplicatas mercantis, notas
promissorias, bem como, documentos derivados da atividade normal da gestdo financeira da
Agéncia;

outras atribuigdes que lhe forem conferidas por forga do Regimento Interno efou de decisdes das
assembléias gerais.

convocar extraordinariamente reunites do Conselho Consultivo, bem como coordena-las.

36. Ao Vice-Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

participar ativamente das atividades de formulagBc de relatérios de atividades, propostas de
atividades anuais ou temporarias, responsabilizar-se, em conjuntc com o Tesoureiro ou Direfor, por
todos os documentos relacionados na alinea e do artigo anterior, quando estiver substituindo o
Presidente do Conselho de Administragéo;

e outras atividades que lhe forem incumbidas pelo Regimento Interno, decisbes de Assembigia Geral
e/ou por delegagdo da presidéncia.

37. Ao Secretario cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des:

substituir o Vice-Presidente nos seus impedimentos;

deferir, dentro da algada fixada pelo Conselho de Administrag&o, as operagdes relacionadas com os
objetivos da Agéncia;

secretariar as assembléias gerais, reuniées do Consetho de Administragio, e outras atribuicbes
previstas heste Estatuto,

assinar em conjunto com © Presidente todos os documentos necessarios ac funcionamento da
Agéncia, exceto agueles relacionados na alinea e do art. 36, de conformidade com a delegacio de
poderes que lhe for estabelecida pelo Regimento Interno, decisdes assembleares efou pelo
Presidente.

38. Ao Secretario Adjunto cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:
substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos;
cocperar com 0 Secretério na execuglo das atividades da secretaria geral;

deferir, dentro da algada fixada pele Conselho de Administragdo, as operagbes relacionadas com os
objetivos da Agéncia.

39. Ao Tesoureiro compete:

deferir, dentro da algada fixada pelo Conselho de Administragdo, as operagdes relacionadas com os
objetivos da Agéncia;

coordenar o setor financeiro ativo e passivo da Agéncia;

montar os balangos anuais e balancetes;

assinar em conjunto com o Presidente ou com o Diretor todos os documenios necessarios ao
funcionamento da Agéncia, em especial aqueles mencionados na alinea j do art. 33 e alinea e do
art. 35, de acordo com a delegacdo de poderes que the for estabelecida pelo Regimento Interno,
decisdes assembleares e/ou pelo Presidente.

40. Cabe ao Tesoureiro adjunto, entre outras atribuicdes:
substituir o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
cooperar com o Tesoureiro na execucao das atividades da tesouraria.

Segao i
Do Consetho Fiscal

41. A Agéncia sera fiscalizada assidua e minucicsamente pelo Conselho Fiscal, composto por 3

{trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes.
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Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente conforme proposto e aprovado pelos seus
membros eleitos, em reuniao a ser realizada apés aprovagéo do presente Estatuto e registrado em Ata, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal em sua primeira reunido escolhera, entre seus membros efetivos, um
Coordenador incumbide de convocar e dirigir os trabalhos das reuniges.

Paragrafo 2° - N&o poderfo exercer a fungdo de Coordenador os representantes nomeados,
constituidos por instrumento legal e pertinente.

Paragrafo 3° - As reunifes ainda podem ser convocadas por qualquer de seus membros ou por
solicitagdo da Assembléia Geral.

Paragrafo 4° - Na auséncia de seu coordenador os trabalhos ser&o dirigidos por um substituto escolhido
na occasiao entre as partes.

Art. 43. Ao Conselho Fiscal compete:

a) exercer assidua vigilancia scbre operagtes, atividades e servigos da Agéncia, inclusive avais
prestados e documentos contabeis;

b) examinar e apresentar & Assembléia Geral parecer sobre balangos semestrais, relatérios financeiros,
contabeis, e oufros documentos que fagam parte da prestacio de contas, sobre operagdes
patrimoniais realizadas, podendo valer-se de profissionais especializados, coniratados para lhe
assessorar em suas atividades;

c) dar conhecimento ao Conselho de Administraglo das conclusdes de seus trabalhos, denunciando a
este, a assembléia geral, ou as autoridades competentes, as irregularidades por ventura
constatadas;

d) fiscalizar os balancetes e balangos anuais;

e) manifestar-se sobre alienagio e venda de bens e patriménios;

f) convocar reunides e assembléias;

g) manifestar sobre conduta dos associados,

h) manifestar sobre planos de trabalho.

Art. 44. Os membros efetivos do Conselho Fiscal em ¢aso de renuncia e/ou impedimentos previstos no
presente Estatuto, falecimento ou perda de mandato, serdo substituidos pelos seus suplentes, obedecida
a ordem de antigliidade como socio da Agéncia e, em caso de empate, por ordem crescente de idade do
representante legal do associado.

Art. 45. O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e fornecer
relatdrios de avaliagdo dos programas e projetos.

Secao I
Da Diretoria Executiva

Art. 46. A Diretoria Executiva & contratada e remunerada, sendo orgdo de execugdo, apoio e
acompanhamento das a¢bes da Agéncia, a fim de que esta atinja seus objetivos.

Art. 47. A Diretoria Executiva sera composta, no minimo, por um Diretor, contratado pelo Consetho de
Administrag&o.

Art. 48. O Conselho de Administrag&o definirg, através do Regimento Interno, a forma de organizagdo da
Diretoria Executiva, necessidade de criagdo de departamentos iécnicos, e outros, e respectiva
composigéo, se necessario for para a execugio dos objetivos da Agérncia.

Art. 49. Compete ao Diretor:



a) zelar pelo cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho de Administracéo e a este responder
sempre que solicitado;

b) representar ativa e passivamente a Agéncia, em juizo ou fora dele, quando houver procuracio
especifica para tanto, outorgada pelo presidente do Conselho de Administragéo;

¢) assinar em conjunto com o Presidente, Vice-Presidente ou Tesoureiro, balancetes, contratos, ativos,
mengdes adicionais, recibos e ordens, dar quitagdo, emitir e endossar cheques, duplicatas
mercantis, notas promissérias, bem como, documentos derivados da atividade normal da Agéncia;

d} outras atribuicbes que lhe forem outorgadas pelo Regimento Interno, decisdes assembleares efou
pelo Presidente do Censelho de Administragso.

Segao IV
Do Conselho Consultivo

Art. 50 - O Conselho Consultive & composto por entidades e érgdos publicos, privados e da sociedade
civil, interessados em cooperar na elaboragdo, proposigdo e implementaco de estudos, pesquisas e
aches em vista do desenvolvimento da regiao Sudoeste.

Paragrafo primeiro: O Consetho Consultivo se caracteriza como 6rgéo auxiliar do Conselho de
Administrag&o e da Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo: Os membros do Conselho Consultivo ndo terdo direito a voto ou ser votado, e sim
com direito a palavra quando da participacdo em assembléias gerais.

Paragrafo terceiro: Os membros do Conselho Consultivo nao respondem solidaria efou
subsidiariamente pelas obrigactes da entidade.

Art. 51 - Compete ao Conselho Consultivo:

| — auxiliar 0 Conselho de Administracéo e a Diretoria na implementacéo dos objetivos

da AGENCIA descritos no capitulo || artigos 8 e 9;

Ii -~ contribuir na formulag&o e apresentacio de propostas de agdes visando o desenvolvimento da regigo
Sudoeste, especialmente aquelas focadas nas areas prioritarias de atuagdo da AGENCIA,;

I} — encaminhar pareceres e sugestdes sobre diferentes temas.

IV — participar de reunides, encontros € assembléias gerais quando desejarem e/ou

Convidados;

V — Elaborar o seu proprio Regimento Interno e submete-lo a aprovagéo do Conselho de Administragéo.

Art. 52 - O Conselho Consultivo rege-se-a pelas seguintes normas:

a) - eleger entre seus membros um coordenador e um secretério.

b) - resline-se ordinariamente em prazo a ser definido pelos seus componentes, em primeira reuniéo a
ser realizada apés aprovagéo da presente alteragso estatutaria,

¢) - delibera, validamente, com a presencga da majoria de seus membros, reservado ao Coordenador o
exercicio do voto de desempate;

d) - as convocagBes para reunifes e outros evenfos do Conselho Consultive s&o de iniciativa do
Coordenador e extraordinariamente pelo Presidente do Conselho de Administracéo

CAPITULO VIl
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 53. A Assembléia Geral é soberana, e dentro dos limites da lei e deste Estatuto, suas decisbes e
deliberagdes vinculam a todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.



Art. 54. A Assembléia Geral normalmente serd convocada e dirigida pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou pela pessoa que estatutariamente o substituir.

Paragrafo Unico — N3o podera participar da Assembléia Geral o sécio que:

a) tenha sido admitido no quadro social apds publicado o edital de convocacao;

b) seja infrator de qualquer disposicéo deste Estatuto ou que esteja com recurso tramitando com efeito
suspensivo perante o Conselho de Administrago.

Art. 55. As assembléias gerais serdo convocadas da seguinte forma e periodo:

a) para Assembléia Geral Ordinaria serdo os sécios convocados com antecedéncia minima de 15
{quinze) dias, atraves de publicagdc do respectivo edital em jornal de maior circulagio regional, e
simultaneamente através de oficio-convocacée utilizando de entrega postat ou pessoal, constando
nele, expressamente, a pauta e horarios de convocagio,

b) para Assembléia Geral Extraordinaria ser&o os socios convocados com antecedéncia minima de 6
(seis) dias, através de offcio-convocagdo utilizando de entrega postal ou pessoal, ou outro meio de
comunicagéo, constando nele, expressamente, & pauta e horarios de convocagio.

Art. 56. O guorum para instalagéo da Assembléia Geral sera de:

a) 213 {dois tergos) do nimerg efetivo dos sbcios com direito a voto em primeira convocacgio;

b} metade mais um do nimero efetivo dos soécios com direito a voto ap6s 30 (frinta) minutos
decorrentes do prazo da primeira convocacgao;

c) e em terceira convocago, apds 30 (trinta) minutos da segunda convocagio, com qualquer nimero
de associados com direito a voto.

Art. 57. Nos editais de convocagéo das assembléias gerais devera constar:

a) denominagao da entidade seguida da expresséo " Convocag&o de Assembléia Geral Ordinaria” ou *
Extraordinaria®, conforme o caso, ou expressio equivalents;

b) o diae ahora, em cada convocagédo, assim como o enderego € o local de sua realizagao;

c) aordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacbes e;

d) data, nome por extenso, cargo e assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo Unico — E permitida a representagdo do associado em Assembléia Geral por meio de
procuracao.

Art. 58. E da competéncia das assembléias gerais ordinarias ou extraordinérias, a destituicdo dos
membros dos Conselhos de Administrag&o e Fiscal.

Paragrafo (inico — Ocorrendo destituico gue possa comprometer a regularidade da administragéo ou
fiscalizacdo da entidade, podera a Assembléia Geral designar administradores e conselheires, até a
posse de novos, cuja eleicdo se efetuard num prazo de 30 (trinta) dias a contar da destituigdo
formalizada.

Art. 59. Na auséncia do Presidente, este sera substituido no usc de suas fungbes pela pessoa que o
representar por for¢a do presente Estatuto.

Art. 60. Os associados poderdo convocar Assembléia Geral extraordinaria, desde que para tanto
obtenham ades&o de no minimo dez por cento dos sécios, a fim de tratar de assuntos de interesse da
Agéncia.

Art. 61. Quando a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho de
Administrag&o, os ftrabalhos serdo dirigidos pelo socio que assinou o Edital de Convocacgéo,
representando estes os demais associados e secretariado por associado convidado para este fim.

Art. 62. Os ocupantes de cargos administrativos, bem como quaisquer outros socios, ndo poderaoc votar
nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais o da prestagéo
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de contas e fixagdo de honorarios, mas nao ficardo privados de tomar parte dos respectivos debates,
salvo disposi¢fes contrarias previstas no presente estatuto.

Art. 63, As deliberactes da Assembléia Geral somente poderdo versar sobre os assuntos mencionados
no Editai de Convocacao.

Paragrafo Gnico: Em regra, a votagéo sera simbdlica, podendo a Assembléia optar pelo voto secreto.

Art. 64, A Assembiéia Geral podera ficar em sess@o permanente até a solugdo dos assuntos a deliberar,

Art. 85. Prescreve, de acordo com a legislagdo em vigor, a ag8o para anular as deliberactes da
Assembléia Geral viciadas com erro, dolo, fraude.

Secao |
Da Assembléia Geral Ordinaria

Art. 66. A Assembiéia Geral Ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano, em data a ser
definida nos primeiros trés meses apds o términc do exercicio social, e deliberard sobre os seguintes
assuntos, que deverao constar na ordem do dia:

a) aprovagdo de contas dos ¢rgaos de administracdo, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo, relatério de gestao, balango dos dois semestres do exercicio social, demonstrativo
das sobras apuradas ou dos prejuizos havidos e do parecer da auditoria contratada, quando for o
caso;

b) eleicéo dos membros componentes do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;

c) quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no Edital de Convocacéo,
excluidos 0s enumerados no artige 65 deste Estatuto.

Paragrafo 1°: Para tornar validas as delibera¢des de que trata este artigo, é exigido o voto ¢oncorde de
dois tergos dos presentes & Assembléia -especiaimente convocada para esse fim, nac podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 2°; A aprovagéo do relatdrio, balango e contas dos ¢rgéos de administragéo néo desonera de
responsabilidade os seus administradores, membros dos Orgdos de administrag&o e fiscalizagdo.

Secdo ll
Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 67. A Assembiéia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e podera deliberar
sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado no Edital de Convocacéo.

Art. 68. £ de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:

a) reforma do Estatuto social da Agéncia;

b) fusdo, incorporagio ou desmembramento;

¢) mudanga no objetivo da sociedade;

d) dissolugio da sociedade e deliberag&o scbre o patrimdnio constituido;

e) alienagdo, oneragdo ou aquisigdo de bens imdveis;

f) aprovacdo e celebraco de convénios/parcerias com érgéos efou instituigdes de ambito regional,

estadual, nacional ou internacional;



g) fixag&o de valores e formas de pagamento de obrigagdes do quadro social da Agéncia.

Paragrafo Gnico: Para tornar vélidas as deliberagdes de que trata este artigo, & exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela

deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocagies seguintes.

CAPITULOIX
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 69, S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lel, os condenados a pena gue vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos pulblicos, ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita,
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé piblica ou a propriedade, bem como
representantes nomeados pelos titulares para representacio junto a Agéncia.

Art. 70. Os cargos eletivos dos Conselhos de Administrag&o e Fiscal € exclusive dos sécios fundadores
e efetivos, que estejam em gozo dos seus direifos.

Art. 71. Os associados interessados em concorrer a cargos do Censelho de Administrago ou Conselho

Fiscal, que preencham os requisitos legais e estatuarios, deverdo apresentar suas candidaturas sob a
forma de chapa.

Paragrafo anico: No ato de inscricdo das chapas candidatas estas deverdo apresentar os nomes e
respectivos cargos, em duas vias, protocoladas na secretaria da Agéncia, com antecedéncia de trés dias
Gteis antes da realizag8o da Assembléia.

Art. 72. O processo eleitoral sera formado por uma Comissao Eleitoral composta de um representante

do Conselho de Administrag&o, um representante do Conselho Fiscal e dois associados indicados pelos
Conselhos respectivos.

Paragrafo 1°: Nenhum dos indicados podera estar concorrendo ao pleito respectivo.

Paragrafo 2°: Competird & Comisséo Eleitoral receber, apreciar as chapas e as impugnagbes due
porventura sejam apresentadas, bem como encaminhar os evenfuais recursos a Assembléia Geral.

Paragrafo 3°: Os indicados escolherdo entre si um Coordenader da Comisséo.

Art. 73. O Presidente da Assembigéia Geral suspendera o trabalho desta para que o Coordenador da
Comisséo Eleitoral dirija 0 processo das eleicfes e a proclamagao dos eleitos.

Paragrafo 1° - O transcurso das eleigées e os nomes dos eleitos constardo da ata da Assembiéia Geral.

Paragrafo 2° - Os eleitos, para suprirem vacancia nos Conselhos de Administracéo cu Fiscal, exercer&o
os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

Paragrafo 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleigdes, apos
encerrada a Ordem do Dia.

CAPITULO X
DOS LIVROS

Art. 74. A Agéncia mantera os seguintes livros:

a) livro de presenca das assembléias e reunibes;
b} livro de ata das assembléias e reunides;

c} livros fiscais e contabil;



¢) demais livros exigidos pelas legislagfes.
Art. 75. Os livros poderéo ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e arquivadas.

Art. 76, Os livros estardo sob a guarda do Secretdrio do Conselho de Administragdo da Agéncia,
devendo ser vistados pelo Presidente do Conselho de Administragéo e Fiscal.

Art. 77. Os livros permanecerao na sede da Agéncia, sendo disponibilizados para o publico em geral.

Paragrafo tinico: Os interessados poder&o cbter cdpia dos livros, sem direito a sua retirada.

CAPITULO XI )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. Os integrantes do Consetho de Administracao e do Conselho Fiscal ndo respondem solidaria
efou subsidiariamente pelas cbrigagies da entidade.

Art. 79. Os cargos dos Conselhos de Administragéo e Fiscal ndo séo remunerados, seja a que tituio for,
ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de gqualquer sobra,
gratificagdo, bonificagdo ou vantagens, em decorréncia dos cargos exercidos junto & Agéncia.

Art. 80. Para a dissolucéo da Agéncia exige-se:

a) a convocagdo de uma Assembiéia Geral extraordinaria especiaimente desighada para essa
finalidade, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, mediante publicagéo do edital
convocatorio em jornal de maior circulagéo regional,

b) adeliberagdo de 2/3 dos presentes na Assembléia Geral Extraordinaria;

c) decidindo-se pela dissolugio, o patriménio e bens, satisfeitas as obrigagdes, serdo destinados a uma
instituicdo enquadrada na forma prevista na Lei n® 9.790/99,

Art. 81. Preenchidas as condigdes do art. 3° da Lei n® 8.790/99, a fim de qualificar a Agéncia como

organizagdo da sociedade civil de interesse piblico, fica o presente estatuto regido pelas seguintes

normas:

a)} observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia;

b) adog&o de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencao, individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo no respectivo
processo decisorio;

¢} constituicdo de Conselho Fiscal ou orgdo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contébil, e sobre as operagbes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para 0s 6rgaos supericres da Agéncia;

d) em caso de dissolugdo, o respectivo patrimdnio liguido sera transferido para outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n® 8.790/98, preferencialmente que tenha os mesmos objetives sociais
da Agéncia;

e) na hipdtese da Agéncia perder a qualificagdo instituida pela Lei n® 9.780/99, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periode em gue perdurou aquela
qualificacdo, sera transferido a outra pessea juridica nos termos da Lei, preferenciaimente que tenha
os mesmos objetivos sociais da Agéncia;

f) os dirigentes da Agéncia, assim considerados, os membros dos Conselhos de Administragdo e

Fiscal, n&o serdo remunerados;



g) a prestagéo de contas da Agéncia, observarg, no minimo:

- s principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

- a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ac relatério de
atividades e das demonstrages financeiras da entidade, incluindo-se as ceriidfes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéo para exame de qualquer cidadéo;

- arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagio
de eventuais recursos cbjeto de termo de parceira, conforme previsto em regulamento;

- aprestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela Agéncia se fara
de acordo com o paragrafo Unico do art. 70 da Constituic&o Federal.

Art. 82. Nas atividades da Agéncia fica expressamente proibida a manifestacao politico-partidaria.

Art. 83. O presente Estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite legal para
registro e demais providéncias cabiveis.

Francisco Belirdo, 26 de Agosto de 2009.

Claudio Petrycoski
Presidente

Visto:
Dr. EWERTON LINEU BARRETO RAMOS - OAB - Pr. n® 26.366




