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PROJETO DE IEI No 42/92
Sumula : Digpde Sobre a Estrutura Administrativa da Pre-

feitura Municipal da Lapa, e da »utras Providen

cias.

A CAmara Municipal da Lapa, Estado do Parand , APRO V A

Art. 12 - As +Unidades Administrativas que inte
gram a Estrutura da Prefeitura da Lapa, passam a ter nova composi
¢cao e denominagao,na forma disposta nesta lei.

Art, 22 - A Estrufura Administrativa da Prefei-

tura fica composta dos seguintes drgios:

TITULO I
DA ESTRUTURA ATMINISTRATIVA

I - ORGAOS DE ACONSELHAMENTO

— Conselho Municipal de Educaca»

— Conselho Miinicipal da Crianca e do Adslescente
- Conselh> Municipal de Saude

IT - ORGEOS DE ASSESSORAMENTO

- Assessoria de Gabinete 3
- - Assessoria de Planejamento By

- Assessoria Juridica ;

- Assessoria Técnica Administrativa

- Agssessoria Técnica Legislativa

- Assessoria Técnica de Planejamento em Saude

- Assessoria de Imprensa L

— Assessoria de Transporte Rodoviario

- Auditoria '

- Administragao Regional

ITI - ORGAOS DE ATMINISTRAGXO GERAL

- Secretaria de Adminstracao
- Secretaria de Finangas

IV - ORGAOS DE AIMINISTRAGXO ESfECIFICA

- Secretaria de Viag&o,0bras e Urbanism»

- Secretaria de Educag@os,Cultura,Espotes e
Turismo

Secretaria de Saude

Secretaria de Promogao Social

- Secretaria de Desenvslviment>s Econdmic)
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Art. 32 - Os Orglos mencionados no T{tulo I,item
? ficém dispostos graficamente e subordinam-se por linha de autori
dade de coordenag¢ao ao Prefeito Municipal,na forma constantes d» Or
ganograma da Estrutura Administrativa,Anexo I,parte integrante des-
ta Lei. "
Art. 42 - Os drgios mencionados no T{tulo I,itens
IT a IV,ficam dispostos graficamente e subordinam-se por linha de ‘!
autoridade integral ao Prefeit> Municipal,na forma constante d» Or—
ganograma que faz parte integrante dests lei.
o Art. 52 - O Prefeito Municipal poders instituir °
‘ Pprogramas especiais de trabalho,para assuntos especificos,nd» inclu
1dos na drea de competéncia dos Srgios que integram a Estrutura Ad-
ministrativa da Prefeitura,na forma da Lei.
i Art. 62 - A ag8s do Municipis em areas assistidas
pela atuagao do Estado ou da UniZo,serd supletiva e, sempre que for!

. 0 caso,buscara mobilizar recursos materiais,humanos e financeiros .

TITULO II

Da Competéncia e Composicio dos
Orgios da Prefeiturs

Capitulo I

Dos Orgfios de Aconselhamento

Art. 7° - Os drgios de Aconselhaments,criads i
mantidos ou transformados por esta lei,suas atividades e competéncias
serao definidas por Regimento interno prdprin de cads Conselho, que
sera aprovadn pelos seus membros e decretads pelo‘Executivo Municipal

Art. 82 - Os Conselhos Municipais seras integrad>s'
Por membros’ representantes de entidades locel e serdo nomeadoss peln !

Prefeito. =
Parédgrafo Unico — O nimers de membros de cada Conse

1no sere estabelecido no Regiment» Interno proprio.

Art. 99 - O mandat> dos Conselheirss serd de 2(d»is)
anos podendo ser renovado.

Paragrafo Unico -No caso de ocorrencia de vaga, 92

novo membro nomeado completarg o mandato do substituido.
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Art, 10 - A Presidéncia dos Conselhos seri exerci
da pelo Secretario Municipal correspondente & drea de atuacgdo dos
mesmos.

Art. 11 - Cada Conselho tera um secretdrin execu-
tivo,escolhido dentre os servidores municipais,visands a execucgd» '
dos trabalhos administrativos.

Art. 12 - O mandato dss Conselheirss sersa exercid»
gratuitamente, e seus servigos considerados relevantes a» Municipin,
ressalvados os casos previstos em lei especifica.

- Art. 13 - O Conselho reunir-se-Z sempre gue neces-

sario,quando convocado por seu Presidente ou pela maiosria de seus '

membros.

CAPITULO II

Dos Orglos de Assessoramento
Secao Primeira

Agsessoria de Gabinete

Art. 14 — A Assessoria de Gabinete compete a co2r-
denagao dos servigos do Gabinete do Prefeito; a coordenagan da Pre-
feitura com os mnicipes,entidades e associagdes de classes; 2 asse
-ssoramento ao Prefeito em suas relagdes piblicas,funcgBes sociais e
de cerimonial;jpreparar e providenciar a expedicgdo de éficios,circu—
lares,decretos, portarias,editais,instrugbes e recomendacdes emanadas
do Chefe do Executivo Municipalj;atender—<- encaminhar as pess’as que

procuram o Prefeito para solugao de problemas ou relv1ndlcagoes,1n-r

cumblr-se da correspondenC1a do Prefelto,desempenhar outras tarefas

correlatas,determinadas pelo Prefeito Municipal. .

Sec8o Segunda
: . Assessoria de Planejamento

Art. 15— A Assessoria de Planejamento compete 9
Planejamento e a organizagao municipal,mediante a elaboragi@o e coor
denagao na execugdo de projetos,programas e planos do Governo Muni-
cipal; a coordenag@o na elaboragéo da proposta orgamentdria,em arti
culagdo com as Secretarias de kdministracaéo e Finangas,adequands 28

recursos aos objetivos e metas governamentais; a promogdao de normas
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e medidas de desenvolvimento urbano;desempenhar outrac atividades

correlatas determinadas eplo Prefeito Municipal.

- Segao Terceira

Aggsessoria Juridica

Art. 16 - A Agsessoria Juridica compete assessorar

Prefeito e os Orgios da Prefeitura nos assuntos de natureza juridica
submetidos & sua apreciagéo;opinar sobre projetos de lei a serem en-
caminhados ao LegislativoAMunicipal; elaborar minutas de contratos ,
cc venios e outros, a serem firmados,nos quais a municipalidade seja
parte interessada;jproceder a cobranca pelas vias judiciais ou extra-
judiciais da Divida Ativa; atender consultas de ordem juridica que '
lhe forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos Secretdrios,emitindo !
pareceres a respeito,quando for o casoj; representar » Municipio em
juizo ou fora dele,nas cacoes em éste for parte interessada;exercer
outras atividades correlatas.

Segg@o Quarta

Assessoria Tecnica Legislativa

Art. 17-- A Agsessoria Tecnica Legiglativa compete a
coordenagado e execugdo de atividades relativas a elaboracis e publi-
cagao de atos oficiais sancionados rel? Prefeito; a elaboragao de !
ante-projetos de lei,decretos,portarias,editais,instrucdes e demais'
atos determinados pelo Prefeito; a organizacao de coletaneas de le -
gislagao municipal; a selec@o e organizacao de legislagdn estadual e
federal de interesse do Municipio; o encaminhamento as Leégislativo !
Municipal dos ante-projetos de leis pare apreciag?o e aprovagas; a '

elaboragdo de justificativas de vetos,qunado for o cado; a execugd>'

Secd> Quinte
Assessoria Técnica Administrativa
Art. 18 - A Assessoria Técnipa Administrativa compete »
ssenvolvimento de atividades relativas a elaboraci@o de medidas nor
mativas de administragio geral e especifica de interesse do Munici =
Pio; o assessoramento ao Prefeito e aos diversos drgaos da Prefeitu-

ra em assuntos técnic> administrativo; a organizacgf@s e estruturagé’
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de atividadeé adminigtrativas; a promoga@o de projetos e programas ‘'
adminigtrativos especiais, o desenvolviments de acdes de moderniza -
cdo adminigtrativa municipal, em articulacg@o com %s orgaos que inte-

gram a Egtrutura Organizacional da Prefeitura; a atividade de'Coordg

nagao e controle das medidas normativas estabelecidas pelo Prefeits;

a elaboragao, com orientag@o na implantagd@o, de programas e projetos

de modernizagao administrativa; desempenhar outras atividades corre-

latas determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secao Sexta
~ Assessoria Técnica de Planejaments em Saide
Art. 19 - A Assessoria Técnica de Planejamento em Saude

é Orgéo auxiliar da Secretaria de Satde, tem como competéncia exer -
cer atividades de assessoramento em assuntos pertinentes a saidde da
populacao do Munieipio; promover medidas normativas aos diversos or-
gaos que integram a Secretaria de Saude, obedecendo, no gque couber,a )
legislagao estadual e federal vigente; pesquisar, planejar, orientar L
fiscalizar, coordenar e executar medidas que visém a promogao, pre.-=
servacao e recuperacgao da saude; promover}estudos e programas sobre'

problemas médicesanitdrios no Municipio; desempenhar outras ativida-

Sec&o Sétima

Agsegssoria de Imprensa

publica, visando a divulgacao das atividades administrativas da Pre-
feitura; coordenar as entrevistas do Prefeito; master o Prefeito in-
formado sobre o noticidrio de interesse politico, administrativo e !
social do Municipiq; coordenar a programacio de mateérias a serem di- !

vulgadas pela imprensaj dinamizar a divulgagao dos atos oficiais d»

Municipio; exercer atividades de relagdes publicas internas e exter-
nas; coligir criticas, sugestbes e solicitagdes originarias da . im-
prensa, relativas as atividades da Prefeitura; desempenhar outras a-

tividades correlatas determinadas pelo Prefeito.
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Secao Oitava ”
Asgessoria de Transporte Rodovidrio
Art. 23 - A Agsessoria de Transporte Rodovidrio & o 3r-
gao incumbido de pesquisar, planejar, orientar, fiscalizar, coorde -
nar e executar medidas que visem a melhoria e qualidades, a baixo '
custo, dos servigos com transporte rodoviario 4o Municipio; promover
agdes voltadas a contratagbes de vaiculos, miquinas e equipamentos '
rodovidrios a servigo do Municipio, mediante processos licitatdrios,
quando for o caso; efetuar estudos e coleta de pregos, relativos a»
custo operacional de servigos de transportes rodoviariosos de interes-
se do Municipio, acompanhar, avaliar e controlar o desempenho dos '
servigos de transportes rodovidrios do Municipio; executar outras ta
refas correlatas determinadas pelo Prefeito.
Sec¢ao Nona
Auditoria
Art. 22 - A Auditoria compete as atividades relacionadas
com auditagens especificas para apurar possiveia irregularidades con-
tébeis nos Orgéos mnicipais} efetuar investigacdes em documentos, sal
dos de contas, bens, valores e nas diversas operacdOes realizadas,para
certificar a real situag@o patrimonial e financeira da Prefeitura; e-
xaminar:os registros contabeis, para apurar a correspondencia dos lan
gamentos aos documentos que lhe deram origem; investigar as operagdes
contébeis e financeiras realizadas, verificando chegues, reciboss, fa-
turas, notas fiscais e outros documentos, para comprovar a exatidss !
das mesmas; preparaf relatdérios parciais e globais da auditagem reali
zada, assinalando as eventuais falhas encontradag e certificands a. !
real situacao patrimonial, economica e financeirs da Prefeitura ou !
5T Qrgao integrante da Estrutura Administrativa; executar outras ta-
e rrélatas. ,
Seg8o Décima
Administragao Regional 3
Art. 23 - A Administrag@o Regionsl tem por finalidade re

prefentar a Administragéo Municipal na realizag@o de obras publicas ,

estradas e caminhos municipais, sob orientag@o técnica, controle e

! RS N g2 |
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fiscalizagéo direta da Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo; promo

ver, acompanhar ou coord~nar os servigos publicos regionais nas dive;
sas localidades do Municipio, executadas pelos diferentes drgaos da
Prefeitura; executar e fazer cumprir as determinacdes emanadas direta
mente do Chefe do Executivo Municipﬁl e as atribuigdes que lhes forem
por ele determinadas; elsborar relatdrios das atividades desemvolvidas;
prestar contas de despesas realizadas ou de receitas auferidas em no-
me do Municipio; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Prefeito Municipal. ,
- i . CAPITULO III
Dos Orgios de Administragdo Geral
Secao Primeira
Secretaria de Administracao
Art. 24 - A Secretaria de Adminigtracio é o Srgio res -
ponsavel pelas atividades relativas a expediente, documentagéo,arqq}
vo e protocolo; ao recrutamento, selegdao, treinamento, regimé juridi-
co, planos de carreira, controle funcional e demais atividadés de pes
soal; de padronizagao, aquisicd@o, guarda, dlstrlbulgao e contfole de
todo o material utilizado pela Prefeitura; de 11C1tagoes, compras e
almoxarifado; do patrimonio, inventarios, registros, protegdo e con.s
) servacéo de bens méveis e imdveis do Municipio; da coordenacds drs !
transportes de veiculos leves e de sua manutencéo; dos servicos de vi
gilancia, copa, cozinha e limpeza do edificio sede da Prefeitursa
Art. 25 - A Secretaria de Administragfs é integrada pe-

las seguintes divisdes,imediatamente subsrdinadas ass respectivos che

fes:

a) Divisao de Pessoal i
b) Divisao de Material e Patrimdnios
c) Divis3ao de Servigog Gerais

SEGAO SEGUNDA
&
SECRETARIA DE FINANGAS

Art. 26 - A Secretaria de Financas € o Orgas encarrega
do de exercer a politica econdomica e financeira do Municipiojdas a -

tividades referentes as lancamento,fiscaligagas e arrecadacas dos !
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tributos e demais rendas municipais# da» recebiment:,pagamento,guarda
e movimentag@o pecunidria e outross valores d> Municipios; da elebora-
¢ao e execug@o,em articulaga@o com a Assessoria de Planejament»,dors !
orcamentos do Mﬁnicipio; do controle e escrituracga@» contdabil da Pre-

feitura e do assessoramento geral em assantos fazenddrios.

Art. 27 - A Secretaria de Finangas compde-se das seguin
tes DivisOes,imediatamente subordinadas ass respectivos Chefes:
a) Besouraria
b) Divisio de Contabilidade e Orcaments

¢) Divisdo de Cadastro e Tributagio
d) Divisdo de Fiscalizagdo

CAPITULO IV
ORGAOS DE ATMINISTRAGAO ESPECIFICA

SECEO PRIMEIRA
SECRETARIA DE VIAGXAO,OBRAS E URBANISMO

Art. 28 - A Secretaria de Viagié»,Obras e Urbanism> com-
pete a execussdo das atividades relativas a elaboragas de prajetors !
de engenharia civil; a construcao e conservagas de osbras publicas mu
nicipais; de fiscalizar e livenciar obras particulares,zeland» pel>'
cumpriménto e observancia do C3digo Municipal de Obras e sutris dis-
Positivos legais pertinentes; a abertura de novas artérias e pavimen
tagao de ruas e logradouros publicos; a construcas e manutencgdns de
estradas e caminhos ontegrantes dosistema rodovidris d> Municipis ja
execugao do Plano Rodovidrio Municipal; ao acompanhament?? da implen-
tagiao de normas de urbanismo,segundo os planos e.projetos aprovados;
a manutencd@o,consevagio e guarda de todas as miquinas,veiculos e !
equipamentos rodoviarios da municppalidade; a execug&» s servigos'
de limpeza pﬁblica, a manutengf@o dos logradourss publicos; a manuten
g&o dos servigos de iluminag@o publica; a administracds e conserva-
¢c8o dos cemitérios publicos; a manutengﬁgldas sinalizagdes das vias'
publicas urbanas} a coordenagio das concessdes ¢ permissdes e fisca-
lizagoes dos contratos respectivos de trangporte coletivo,tdxi ,ser-

vigos funerarios e outros; a fiscalizag@os das posturas municipais ;

Boid ok s =
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b .8 el -
a administragdéo do Terminal Rodovidrio; a execugas de outras tare-

fas correlatas determinadas pelo Prefeito.
Art. 29 - A Secretaria de Viag&@o,Obras e Urbanism» €

integrada pelas seguintes Unidades Administrativas imediatamente’

subordinadas aos respectivos Chefes:_

a) Divisdo

1) Secao

2) Segdo

3) Segdo

’ 4) Segao
5) Secao

6) Secao

b) Divisdo

1) Secgdo

2) Segao

Rurais

c) Divisao
1) Secao
2) Secao
3) Secao

d) Divisao
1) Secédo
2) Secao

e) Divisdo

de

de
de

de
de

de
de

de

de
de

de
de
de
de

de

de
de

de

Obras Piblicas

Pavimentacggo

Topografia

Edificag0es

Figcalizacao de Obras e Posturas
Projetos e Orcamento

Produca> de Artefatos de Cimento
Estradas Rurais

Pontes e Bueiros
Aberturas e Conservacao de Estradas

Transportes Rodoviarins
Mecanica Pesada
Mecanica Leve

Controle de Producan

Permigsao e Concesszo

Controle de Tarifas
Atendimento a» Publien

Servigos Urbanos

1) Secdo de limpeza Piblica

2) Seg@o de Controle e Fiscalizaci»s de servigois
Urbanos
3) Segdo de Administrac8o e Manuteng8s dc Cemi-
térios :

4) Secao de Iluminag8o Piblica
f) Administracd@o do Terminal Roddviaris

SEGA0 SEGUNDA
SECRETARTA DE EDUCAGXO,CULTURA,ESPORTES E TURISMO
Art. 30 — A Secretaria de Educaga@o,Cultura, Esportes e

Turismo € o Orgao encarregado de execusar as atividades relativas '
»

aos assuntos educacionais; & ingtalacao e manutenc2s de estabeleci-

mentos municipais de ensino; as planejamento,organizagéos,administra

géo,orientagas,acompanhaments,controle e avaliagés d> sistema educa

cional,em consonancia com os sistemas Estadual e Federal de educacan
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a promogdo de educag¢do basica a populagéo do Municipios,através do

ensino de 12 graujcombate ao analfabetismo; a promogas de progra-
mas de orientagdo pedagdgica,objetivando aperfeigoar 5 professora
do municipal,dentro das diversas egspecialidades,buscands apromo -
rar a qualidade do ensino; o controlg e fiscalizagas do funcionamen

to dos estabelecimentos municipais de ensino; a manutencao dos ser-

vigos a alimentacao escolar; a elaboragao do calenddrio escolar H ,

providenciando o seu fornecimento &s unidades escolares,zelando pe-

lo seu cumprimento; desenvolver atividades que visem a cooperacas ' |

entre pais, comunidade e escola; atividades relativas a cultura,es-
~ portes e turismo no Municipio; & instalagBio e manutencd» de estabe-
lecimento de cultura,museus,teatros,bibliotecas e outros;desenvol -
ver atividades de preservacgio do patrimdnio cultural,artistico e hisg
térico do Municipio; manter intercambio cultural com sutras entida -
des piblicas ou particulares;desenvolvimento e avoio s atividades '
culturais,artisticas, desportivas e recreativas n»s Municipio; promo-
ver a pratica de esportes e recreagio,visando a integracios social e'
o desenvolvimento psico—motor'da crianéa e do adolescente;srganizar'
eventos culturais e desportivos gue visem a integracgid» social da co-
munidade do Municipio; administrar os estabeleciment>s municipais de
pratieas desportivasi; executar outfas atividades eorrelatas que f»o-
rem determinadas pelo Prefeito.

Art. 31 - A Secretaria de Educacgo,Cultura,Esportes!

e Turismo € integrada pelas seguintes Unidades Administrativas,ime -
diatamente subordinadas aos respectivos Chefes:

a) Departamenhe e Educagfo

1) Divisd@o de Ensino Fundamentel

2) DivisZo de Administracio Escolar
3) Divisdo de Merenda Escolar

4) Divisao de Ensino Pré-escolar

5) Divisao de Ensino Especial

€) Divisao de Transporte Escolar

7) Divisao de Associagaéo de Pais e Mestres
8) Banco d Livras

) Departamento de Cultura e Turismo

1) Divisa@o de Patrimdnio Artistico,Cultural e
Historico.

2) Divisds de Cultura e Turism»

3) Biblioteca Piblica Municipal

4) Teatro S&o Jodo
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5) Bivisao de Museus
6) Casa da Memdria
7) Casa Lacerda

'C) Departamento de Esportes

1) Administragdo do Médulo Esportivo
2) Divisao de Educagds Fisica
3) Divisgo de Promogdo Esportiva

SEQAO TERCEIRA
SECRETARTIA DE SAUDE

Art. 32 - A Secretaria de Saude é o 3rgis responsavel
pela execugdo da politica municipal de saide,prestando assisténcia'
médico-hospitalar a populacado do MUnicipioj;pelo encaminhamento a
postos de saude,hospitais e outros servigos de atendimento médico '
as pessoas necessitadas de internmamento} de fiscalizagao sanitaria,
em conformidaae com a legislacao vigente;récomendas as medidas necesg
sarias ao saneamento de dreas inéalubres,prestar socorro médico ur-
gentejadministrar os hospitais,postos de saude e outros estabeleci-
mentos de atendimento médico do MUnicipiojexecutar atendiments odon
toldgico curativo e preventivo,notadamento na pbpulagao infantils; !
propor solugdes para O equacionamento do problema de higiene buco -
dentaria e de suas manifestagOes;manter conv%nios e executar proéfg
mas dentro dvaistema Universalizads e Descegtralizado da Saude(Sis
tema Unico de Saude) e, outros que venham a gubstitui-1o;pesguisar,
planejar,orientar,fiscalizar,coordenar e executar medidad gque visem
a Promogao,preservacio e recuperacao da saude da vopulacgas do Muni-
cipiojexecutar outras tarefas correlatas determiq?das velo Irefeito

Art. 33- A Secretaria de Saude € integrada pelas se -
guintes Unidades,imediatamente subordinadasra,s regpectivos Chefes:

. 2) Departamento Hospitalar

1) Hospital Maternidade Humberto Carrano
2) Hospital Hipdlito
3) Hospital Dia de*Psiquiatria

b) Departamento de Odontologia

1) Clinica Simplificada- Cidade
2) Clinica Simplificada- Interior
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¢) Departamento de Medicina Social

1) Centro de Saude
X2) AP NI
3) Mini-Postos de Saude
4) Unidades Auxiliaree(Fonoaudiologia,Fisiotg
rapia,Psicologia)
5) Servigos Especializados (Cardislogia,Oftal
mologia)

d) jDepartamento de Saude Piblica

1) Divis8o de Saneamento
2) Divisao de Tpidemiologia
-~ 3) Divisgo de Vigilancia Sanitdria
e) Departamento de Administrac&o e Promoc¢@o Humana
1) Escola de Auxiliar de Enfermagem

2) Diviszao de Reciclagem Permanente
3) Farmdcia Municipal
4) Administracso do Fun do de Saidde

SEGEO QUARTA
SECRETARTA DE PROMOGAO SOCTAL

Art. 34 - A Secretaria de Promogao Social é o ‘rgao res

ponsavel pela politica municipal de assisténcia social,prestando '

" assistencia a populagao do Municipiojcoordenar os programas gque visem i
0 bem-estar da populacgao;promover o levantaments de recursos da comu-
nidade que possam ser utilizados no socorro e assistencia aos neces-
sitados;fiscalizar a aplicagao de guxilios e subvengdes do orgcamento'

do Municipio para entidades de assistencia socialjinstituir e execu -

tar,em convenio com entidades estaduais e federaié!programas gue vi -
sem o bem-sestar da coletividadej;realizar estudos sobre os problemas'
de assistencia social,promogioc humana e integragis da sociedade;execu
tar atendiménto a ciianga,ao adolescente,ao deficiente e ao id»>g», de
acordo com as necessidades dog diferentes grupos e situagdesj;elabr - i
rar cadastro de atendimento de carentes,degenvolver ag?cs no gentid»>'
de regularizagao de documentos(registros,certiddes,atestadss,etc.) de
pessoas desprovidas de recursos j;planejar e participar de agas? conjun
ta no sentido de coordenar a politica habitacional d» Municipio.Execu

tar outras atividades correlatas determinadas pels Prefeitn.
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Art. 35 - A Secretaria de Promogas Social é integrada '

‘pelas seguintes Unidades Administrativas, imediatamente subordinadas'
aos respectivos Chefes: ,
| | a) Departamente de Servigs Social
1) Divisdo de Creches
2) Divisao de Atendimento a Crianca e an Ads-
lescente .
3) Divisd@o de Atendiment» as Entidades Assis=
tenciais
4) Divis&o> de Habitag@o

b) Departamento de Fomento

SEGXO QUINTA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 36 - A Secrctaria de Desenvolvimento Econdmicor ¢ -
Orgas encarregado de assistir tecnicamente os servigos ligados a» de-
senvolvimento e aprimoramento da agricultura e da pecugria n» Munici-
pio; de promover é articular medidas de abasteciments e criagas de fa
cilidades concernentes a insumos bdadicos; de aplicagi> e fiscalizacao

de dispositivos normativos de defesa ambiental, vegetal e animal; PTro :

q mover o desenvolvimento e fortalecimento do associativismo e:coopers-

| tivismo; viabilizar projetos industriais, visando atrair novas indus-
trias para o Municipio; divulgar as potencialidades e osportunidades !
que o Municipio pode oferecder para o investidor, atraindo empreendi -
mentos voltados para a geragao de novos empregos; planejar, coordenar
e executar agdes concernentes ao desenvolviments industrial e comerci
21 no Municipio; propor a realizacao de exposigdesd, feiras, amostras'
da produgao agroindustrial do Municipis; executar outras tarefas cor-
relatas determinadas pelo Prefeits.

Art. 37 - A Secretaria de Desenvolviment> Econdmicos & 3}
composta das seguintes Unidades Administrativas, imcdiatamente subsr-
dinadas aos respectivos Chefes: »

a) Departamento de Foments Agropecuaris

1) Divisdo de Meis Ambiente

b) Departements de Comércio e Inddstria
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TITULO IIT
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA AGAO ATMINISTRATIVA

Art, 38 - A Prefeitura Municipal da Lapa adotara o pla-
nejamento como instrumento de agas para o desenvolvimento fisico-ter-
ritorial, econdomico, social e cultural do Municipio, bem como para a

aplicacao de recursos humanos, materiais e financeirss do Governo Mu-

nicipal.

Art. 39 - Compreenderi o planejaments municipal a elabd

I - Plano Piretor
IT - Lei de Diretrizes Orcamentaria
ITITI - Orgamento Plurianual

IV - Orgamento Programa

V - Programacao Financeira Anual de Despesas

f Paragrafo Unico - O planejaments municipel guardard per
feita consonahcia com os planos e programas dos Governos 4> Estadr e
.da Unizs.
' Art. 40 - Sempre que possivel, a Prefeitura recorrerd a
pessoas ou entidades do setor privado para a realizagao de obras e ser
vigos, dé forma a alcancar melhor rendimento e economicidade, evitan-
do novos encargos permanentes e aumento desnecessario do qua&m:desef

vidores.

Art. 41 - A Coordenagio sera exercida em todos os niveis

da administrac8o, mediante atuacdo das chefias individuais, realiza -
¢cdo sistematica de reunibes com a participacao dag chefias subosrdina-
das e a instituicdo e funcionamento de comissas de coordenagdo em caid
da nivel administrativo.

Art. 42 - A Administrag8o Municinal promovera constante
mente o treinamento do seu pessoal, visando elevar a sua produtivida-
de e eficiencia, a fim de possibilitar o gstabeleciments de niveis de
remuneracas adequadas e a ascengao sistematica as fungles superiores,
mediante a implantac8o de Planos de Carreira.

Art..43 - Na elaboraga> e execug&o de seus programas, &

Prefeitura estabelecera o critéris de prioridades, segund> a essenci-

Llrmaea %ﬂxﬁéd/ a -%/04 o :P:/f%
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. Projeto de Lei n? 42/92 F1. 15

alidade da obra ou servigo e o atendimento do interesse coletivo.

TITULO IV
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO DE
COMPETENCIA E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 44 - No Regimento Interno da Prefeitura, a ser bai
xado vror Decreto, o Whefe do Executivo Municipal delegarsé competencia
aos Secretdrios para proferir despachos decisdrios, podendo a gualguer
tempo, avocar a si, segundo scu critério, a competéncia delegada.

Pardgrafo Unico - A competéncia delegada fica limitada'
ao disposto na Lei Organica ds Municipio.

Art. 45 - O Prefeito Municipal podera completar, mediag
te Decreto, a_Organizagéo Adminigtrativa da Prefeitura, criando, ex=
tinguindo ou transformando orgios de niveis inferiores a Secretaria,
observando os prihcipios gerais estabeleccidos na presente lei e a e-
xisténcia de recursos para atender despesas de prioridades de provi -
mento das respectivas chefias.

Art, 46 - Fica estabelecido o seguinte escalonamento
hierarquico dos drgaos constantes da Estrutura Administrativa da Pre-
- feitura da Lapa.

I - Secretaria;
1T - Departamento;
ITI - Divis&o;

IV - Secgao;

V - Setor ou Servicgo,

. 7 - 0 Prefeito e Secretdarios, salwo nos casos ex-
pressamente definidos em lei, devergo se desincumbir de fungSes mera=

mente executdrias ou atos relativos as rotinas administrativas.

TITUILO YV

DAS DISPOSIGOUES FINAIS ,
Art. 48 - Ficam criados, mantidos ou transformadss tod»ss

os Orgaocs componentes e cokplementares da Estruturs Administrative ds

Prefeitura, mencionados nesta Lei.
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Art., 49 - As repartigdes Mﬁnicipais devem funcionar ner-
feitamente articuladas em regime de mitua colaboracgén.

Art. 50 - A Administrac@o Municipal devera promover a in
tegragdao da Comunidade local na vida politico-administrativa do Muni-
cipio, através de Srgdos coletivos, composto de servidores municipais,
representantes de outras esferas de governo e de municipes com atuacio
destacada na coletividade, ou com conhecimentos especificos de proble-
mag locais. -

Art. 51 - Na medida em que forem instalados os Orggos !

M, aque compée -a Estrutura Administrativa da Prefeitura da Lapa, prevista?
nesta Lei, serdao extintos automaticamente os atuais drgdos, ficands o
Prefei£0@Municipal autorizado a promover transferencia de pessoal, Tre-
cursos;fipanceiros e materiaisg, atribuigdes e instalacBes.

?% Art. 52 - Esta Trei entrara em vigor em 01.01.1993, fican

do revogadas: Lei n2819, de 09.12.83; Lei n® 986, de 24.05.89; Lei _n®

979, del22.03.89; Lei n? 988, de 08.06.89; Lei n® 999, de 12.10.89; °

Lei n® 597, de 05.12.74, e demais disposigbes em contrario.

Edificio da Camara Municipal da Iapa, Estado do Parang ,

—em 27 de novembro de 1.992,

;"
e —— (LV")\ Pregidente ="
\‘ ~

/) ‘,

NANOEL F MORETRA VIDAT —~F

12 Secretario

-~
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OFiclo N2g77 LAPA, 05 DE NOVEMBRO DE 1992

SENHOR PRESIDENTE:

CUMPR IMENTANDO=O, CORDIALMENTE, ENCAMINHO A
VosSA EXCELENCIA E DIGNOS PARES, PROJETO DE LEI N2 39 DE 05-11-
-92, DISPONDO SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA Mu-
NICIPAL DA LAPA E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS,

ESPERANDO MERECER APROVAGAO DOS EMINENTES [IN-
TEGRANTES DESSA CASA DE LEIS, FIRMAMO-NOS COM A SEGURANGA DE NOS-

SO APREGO.
g ATENC IOSAMENTE,
o RS
PREFEITO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
AO EXMO SR LAPA-PR
OSVALDO BENEDITO CAMARGO PROTOCOLG o334/ 4
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL ouTa Q6 i 1S J X2

NESTA i e

y

/
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PROJETO DE LEI N2 39, be O5 DE NoOVEMBRO DE [992

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE LAPA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAPA, ESTADO DO PARANA, NO
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, APRESENTA A CONSIDERAQKO DA CAMARA

PAL, O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

ART. |12 -= AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAM
TRUTURA DA PREFEITURA DA LAPA, PASSAM A TER NOVA COMPOSIQZO

DENOMINAGAO, NA FORMA DISPOSTA NESTA LEI,

ART. 29 = A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

COMPOSTA DOS SEGUINTES (,)RGKOS:

TITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

| = ORGAOS DE ACONSELHAMENTO

- CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

- CONSELHO MuNIciPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

— CONSELHO MuNICIPAL DE SAUDE

Il -= ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

- ASSESSORIA DE GABINETE

-~ ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

- ASSESSORIA JURIDICA

— ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA

— ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

— ASSESSORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE
— ASSESSORIA DE |MPRENSA

— ASSESSORIA DE TRANSPORTE RODOVIARIO

— AUDITORIA

- ADMINISTRAGAO REGIONAL

111 - ORGROS DE ADMINISTRAGAO GERAL

~ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
- SECRETARIA DE F INANGAS

Uso DE

MUNIC |-

A ES-

FICA
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IV — ORGAOS DE ADMINISTRAcCAO ESPECIFICA

- Secretaria de Viac#Ho. Ubras e Urbanismo

- Secrstaria de Bducacdo. Cultura. Esportes
& Turismo

- meoretaria de Sadde

- Secretaria de Fromocio Social

- Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Art. 2B - (s drogdos mencilionados no Titwio I, item I, ficam
dispostos graficamentse & subordinam-se por linha de avtoridade de
coordenaciio  ao Frefeito Municipal. na forma constantes i
Organograma cla Estrutura  Administrativa., Anexo parte
integrante desta Leil.

Art. 48 - Os drgdos mencionados no Tituleo I, itens 11 a IV,
ficam dispostos graficamente e subordinanm—-se por linha de
avntoridade integral ao Frefeito Manicipal. na forma constante do
organograma gue faz parte integrante desta Lel.

At G - 0 Frefeito Municipal poderda institulr programas
especials de trabalho, para assuntos especificos. ndo incluidos
na area de competincia dos drgdos que  integram a Estrutura
Administrativa da Frefeituwra, na forma da lei.

i

fAart. & = A acHo do Manicipio em Areas assistidas pela
atuagdo do Estado ouw da Uni¥o, serd supletiva e. sempre gue for o
CEERD Duscara mobilizar LTSS materilals, Mumanos =]

TAMNENCELIOS.

TITULDO II

DA COMPETENCIA E COMFOSICAD DOS
ORGAOS DA PREFEITURA

CAFPITUWLO I

DOS ORGAOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 78 - Os drodos de Aconselhamento. oriado, mantidos  ow
transformados por esta Lel, suas atividades & competéncias serdo
definidas  por Regimento interno praprio de cada Conselho, e
m@rd aprovado pelos seus membros e decretado pelo Executivo
Municipal.

Arta B8 - s Conselhos Muanicipails mE i Eo integrados ulml
memnbros representantes de entildades local & ssrido nomeados pelo
Frefelito.
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Faragrato anico ~ 0 niamero de FMembros de cada Conselho sera
estabelecido no Regimento Interno préaprio.

Art. P8 - 0 mandato dos Conselheiros serd de 2 {(dois) ATICIE 4
podendo sser renovado.

Faragrafo dnico - No caso de ocorréncia de vaga, © 9 novo
membro nomaado completard o mandato do substituido.

Art. 10 - A presidéncilia dos Conselhos serd evercida pelo
Secretario Municipal correspondente & area de atuaclio dos mesmnos.

At 11 - Cada Conselho terda um secretario exsecutivo,
escolhido dentre os servidores municipais, visando a execuclo dos
trabalhos administrativos.

Mt . 12 - {0 mandato dos Conselheiros sera (R0 vl R
)

pratul tamente, &8 seus servicos considerados relavantes a0
Municipio, ressalvados os casos previstos em lei sspecifica.

&YVl i = 0 Conselho reunir-se-3 sempre que HNecessario,
gquando convooado  por sew Fresidents ouw pela maloria de seus
Membros .

CAFITULO II

DOS ORGAROS DE ASSESSORAMENTO

SECAD PRIMEIRA

ASSESS0ORIA DE GABINETE

Art.i4 - A Assessoria de Gabinete compete a coordenacio dos
servicos do babinete do Frefeito; a coordenacio da Frefeitura com
[l MU L CLDEs, entidades g ASSoclacties e classess ]
= ssoramento ao Frefeito em suas relagles plblicas, funghes
ais e de cerimonialy preparar e providencias a expedicfo de
10E, circulares, decretos, portarias, editals, instrucles e
recomandaciies emanadas do Chefe do Executivo Municipals; atender e
encaminhar as pessoas que procuram o Frefeito para solucio de
problamas ouw relvindicacgliesy incumblr-se da correspondéncia  do
Frefeitoy dessnpenhar outras tarefas correlatas, determinadas
pelo Frefeito Municipal.

o

-
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SECAO SEGURNDA

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Y 15 - A fssessoria de Flanejamento compete )
planejamento © a organizacio municipal,. mediante a elaboraciio e
coordenacdo na  @xecucdEo de projetos, programas & planos do
Governo Municipaly a coordenac3io na elaboraclo da proposta
orcamantaria, em articulagdo com as Secretaria de Administracio e
de  Financas, adeguando 08 recursos acos  objebtivos e meTas
governamentals; a promociEo de normas @ medidas de desenvolvimento
urbanos desempenhar outras atividades correlatas determinadas
pelo Frefeito Municipal.

SECARO TERCEIRA

ASSESSORIA JURIDICA

Yok 16 - A fAssessoria Juridica compete assessorsr o
Frefeito e os drgdos da Frefeitura nos  assuntos de natureza
Juridica submetidos a sua apreciacio: opinar sobre projetos de
lei  a serem encaminhados ao Legislativo Municipaly elaborar
minutas de contratos. convEnios @ outros, & serem firmados, Mo
guais & municipalidade seja parte interessadas procedar a
cobranga pelas vias judicials ouw extra-judicials da Divida Ativas
atendsr consulitas de ordem juridica gue lhe forem encaminbadas
pelo Frefeito ou pelos Secretarios, smitindo pareceres &
respelto, guando for o casoy representar o Municipio em juizo ow
foora dele, nas actes emn este for parte interessadas B ER P CER
outras atividades correlatas.

SEGCAD QUARTA

ASSESSORIA TECNICA LEGISLATIVA

Art. 17 -~ A Assessoria Téconica Legislativa compete a
coordenacio e execugHo de atividades relativas a elaboracio e
pai i i cac de atos oficiails sancionados pelo Frefeitos i
elaboracio de anteprojetos de lei, decretos. portarias. editais,
Lrstrugties = demais  atos determinados pelo Frefeitoy =)

organizacio de coletdness de legislaclo municipal: a seleclo e
organizacio de legislacio estadual g federal de interesse do
Mumicipiosy o encaminhamento ao Legislativo Municipal cos
anteprojetos de lels para apreclaciio @ aprovacio: a elaboracgiio de
Justificativas ds veltos, guando for o caso: a execucio de outras
tarefas correlatas determinadas pelo Frefeito.
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SECADO QUINTA

ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA

fart . 8 - A Assessoria Téconica Administrativa compete o
desenvolvimenta of g2 atividades relativas & elaboracio
de medidas normativas de administracio geral e especifica e

interesse do Municipio:; o assessoramento ao Frefeito & 2 aos
diversos drodos da Frefeilituwra em assuntos téonico administrativos
a organizacio e estruturagio de atividades administrativas: a
promogiEo  de projetos e programas administrativos especialss i}
desenvolvimento cles Aaciiss i e modermizacdio administrativa
municipal, em articulacfo com os drgidos gue integram a Estrutura
Organizacional da Frefeituras; a atividade de coordenac3o e
controle das medidas normativas estabelecidas pelo Frefeito: &
slaboracio, oM orientagdio na amplantacio. de programas e
projetos de modernizacdo  administrativas; desempenhar outras

atividades correlatas determinadas pelo Frefeito Municipal.

SECAD SEXTA

ASSESSORIA TeECHMICA DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

At 19 -~ A Assessoria Téconica de Flanejamento em Sadde,.é
Grgdo auxiliar da Secretaria de Sadde, tem comD  competincla
exarcer atividades de assessoramento em assuntos pertinentes &
sande da populacgfo do Municipio: promover medidas normativas  aos
civersos orgios gue integram a Secretaria de Salde, obedecendo.
e gue  couber, a legislacio estadual e @ federal wigen te s
PEECLLL B A , planejar, orientar, fiscalizar, coordenar e executar
medidas gue visem & promocio, preservacio @ recuperacio da saddes
promover estudos & programas sobre problemas médico-sanitarios no
Munmicipos: desempenhar outras atividades correlatas.

SECAO SETIMA

ASSESS0RIA DE IMFPFRENSA

et . 20 - & Assessoria de Inmprensa €& o drodo  incumbido  de
praomover o  relacionamento entre a Municipalidade, impranss
opiniEo publica. vismando & ghivuloacHEo cas atividades
administrativas da Frefeituras coordenar  as  entrevistas do
Frefoeiltosy manter o Frefeito informado sobre o noticiario de
intersss politico, administrativo & social cio Municipio:

coordenar  a programaciEo de matérias a  serem divuigadas pela
impransay dinamizar a divulgacio dos atos oficiais do Municipios
exercer atividades de relacgles publicas  internas 8 externas:
coligir criticas, suges tiies =} solicltaches COFriQindrias ca

LMDrEnSa, relativas  as atividadess da Frefeituras clesempeanhar
outras atividades correlatas determinadas pelo Frefeito.
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SECAD OITAVA
ASSESSORIA DE TRANSFORTE RODOVIARIO
At L o- A fAssessoria de Transporte Rodoviario &€ o dArofo
incumbido cler pEsguLsar, plansiar o LEr Tar ., fisocalizar,
coordenar @ sxecoutar medidas gue visem a melhoria e gqualidades
a baixo custo, dos servigeos  com  transporte  rodoviario do
Mumicipios promover agiies voltadas & contrataces de veicuwlos,
maguinas @ eguipamentos  rodoviarios a  servigo do  Municipio,
mediante processos  licitatdrios. guando for o casos e fetuar
estudos e coletas de pregos, relativos ao custo operacional de
servicos de transportes rodovidrios de interesse do Municipio.
acompanhar, avaliar e controlar o dessmpanho dos ssrvicos de
transportes rodovidarios do Municipio; executar outras  tarefas
.. correlatas determinadas pelo Prefeito.

SECAD NONA

AUDITORIA

Art. =

= & Auditoria compete as atividades relacionadas com
auditagens especiTlcas para apurar possivels ilrregularidades
contabels nos GrgFEos municipais:  efetuar  dnvestigagbes 2m
documentos, saldos de contas, bens, valores e nas diversas
operactes realizadas, para certificar a real situaclo patrimonial
" g financeira da Frefelitura; sxaminar os reglstros contédbeils. para
apurar & correspondinocia dos langamsntos acs documentos gus Lhe
cleram oy LCEm s investigar as opsragies contéabels e financeiras
realizadas, verificando chegues, recibos, faturas, notas fiscals
g outros  docuamentos, para comprovar & 2 edatidiEo das mesmass
preparar  relatdrios parciails e globails da auditagem realizada,
assinalando as eventualis falhas sncontradas e certificando a real
situacdo patrimonial , scondmica & financeira da Frefeitura ou sew
argiEo  intsgrante da Estrutura ddmindistrativa:; executar outras
tarefas correlatas.

&
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SECAD DeECIMA

ADMINISTRACAD REGIONAL

A, - A Administragio FRegional tem por  finalidade
representar  a Administracdo Municipal na realizacio de obras
publicas, sstradas e caminhos municipais, sob orientacio técnica,
controle & fiscalizacgdo direta da Secretaria de ViaciHo, Obras e
Urbanismo: promover, acompanhar ou coordenar os servicos publicos
regionals nas diversas localidades do Municipio. executadas pelos
diferentes drofos da Frefeitura: executar & fazer CLMmPpriLr as
determinacess emanadas diretamente do Ohefe cle Exscutivo
Municipal e as atribuigles gque lhes forem por ele determinadas;
elaborar relatdrios das atividades desenvolvidas: prestar contas
de despesas realizadas ou de receltas auferidas em nome do
Municipio: executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Frefeito Municipal.

CAPITULD III

DOS ORGAOS DE ADMINISTRAcAU GERAL

SECAD PRIMEIRA

SECRETARIA DE ADMINISTRAcGAO

Art. 24 - A Secretaria de Adminlstracio € o Grodo
responsave l peEl s atividades ralativas & expediente,
documsntacio,. arguivo & protocolos ao  recrutamnsnto, s | gEo,
treinamanto, regime juridico, planos o8 Carrelra, contiroles

funcional & demals atividades de pesscal: de padronizacHo,
agquisicio, guarda, distribuicio & controle de todo o material
utilizado pela Frefeilitura: de licitacles. compras e almoxarifado:
do patriménio, inventarios, registros, protecio & conservacio de
Dens mavels & imovelis do Municipio; da coordenandio i
transportes de veiculos leves e de sua manutencio: dos servicos
de  wvigildnocia, COEA ., cozinha 2 limpesa do edificio sede da
Frefelturas
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Art. - A becretaria de Administracdo & integrada  pelas
seguintes Divisdes, imediatamente subordinadas A0E  respectivos
Chefos:

a)l DivisdHo de Fessoal:
) Divisdo de Material = Fatriménios

o) Divisdo de Servicos Gerais.

SECAD SEGUNDA

SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 26 - A Secretaria de Finangas & o drg3o encarregado de
exarcer a politica econgmica & financeira da Municipio; das
atividades referente ao langamento, fiscalizaclo e arrrecadagio
o tributos e demais rendas municipais; do recebimento,
pagamento, guarda e movimentacHo pecunidria e outros valores do
Municipio: da elaboracio e eMecugEo, em articulacio com a
fAesessoria  de Flanejamento, dos arcamentos do Municipios d
controle = escrituracio contabil  da Frefeltura: £ cie

-

assessoramnsnto geral em assuntos farendarios.

Art. 27 - A Secretaria de Finangas compde-se das segquintes
Divistes, imediatamente subordinadas ans respectivos Chefoss
a) Tesourariasy
D) Divis¥o de Contabilidade e Oroamentosy
)} Divisd3io de Cadastro e Tributacio:

d) Divis¥o de Fiscaliraclo.
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CAFPITULO 1V

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESFPECIFICA

SECAD FRIMEIRA

SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E URBANISMO

Art. 28 - A Secretaria de Viabdo, UObras e Urbanismo compete
& execucHo das atividades relativas & glaboracio de projetos de
engenharia civili a construcdo e conservaciEo de  obras  publicas
municipais; de fiscalizar e licenciar obras particulares, zelando
pelo  cumprimento & observincia do Codigo Municipal de (Ubras e
outros dispositivos legais partinentes; a abertura de novas
artérias e pavimentacio de ruas e logradouros puablicoss &
construcdo & 0 manutencio de estradas g8 caminhos integrantes do
sistema rodovidrio do Municipio: a execusdo do Flano Rodoviario
Municipal: A acompanhamento da  implantacio de normas cles
urbanismo, segundo os planos e projetos ADFOVAdOos: a4 manutenciio,
conservacio £ guarda de todas &8s maguinas, velioulos &
equipamentos rodoviarios da municipalidade: a EHECucEn dos
S2rVIQOs  de  limpsza pablicas a manutencdo dos logradouros
publicosy a manutencin dos Servigos de iluminagio pablicas  a
administragio e conservacio dos cemitérios publicosy a manutencio
das sinalizacles das vias publicas urbanas: a coordenacio das
concessiies & permisslies e fiscalizaches dos contratos respectlvos
de transporte coletivo, taxi, servicos funeriarios e outros; a
fiscalizagio das posturas municipais; a administracio do Terminal
Rodoviarios a execuclo de outras tarefas correlatas determinadas
pelo Frefeito.

Art. 29 - A Secretaria de Viacgdo, Obras e Urbanismo &
integrada pelas sequintes Lnidades fdministratrivas,
imediatamente subordinadas acs respectivos Chefes:

a) Divis#Ho de UObras Fdblicas
1} Secglo de Favimentaciio
SecHo de Topografia

2) Begdo de Edificacbes

4) Secdo de Fiscalizaclo de Obras e Fosturas
3) Becgdo de Frojetos e Orcamentos

&) Beglio de Froducko de Artefatos de Cimento
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Divisio de
1) Secio de
=

) VEETYACHD

DivisHo de Transportes Rodoviiarios
: E: i Fesada

Loy

Controle de Froduc3o

e Fermissfo & Concessio
e Controle de Tarifas
Atendimento ao Fablico

Divisdo de Servicos Urbanos

A de Limperza Fablica

2) Seclo de Controle e FiscalizacHo
de bHervicgos Urbanos

) BecEo de Administracgdo e Manutencs
de Cemitérios

4) Begdo de luminacHo Fablica

Administracio do Terminal Rodovidrio

1aG
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SECAO SEGUNDA

SECRETARIA DE EDUCACAD, CULTURA,
ESPORTES E TURISMO

fArt. 20 - A Secretaria de Bducacdo. Cultura., Esportes e
Turismo & o Srgio encarregaedo de sxecutar as atividades relativas
ACE assuntos educacionaisy; a  instalagdio manutencio des
metabslecimentos MU LCLpaLs ol EE LM G E ] planejamento,

organizaciio. administracHo, orientacio, acompanbamento, controle
@ avaliagio do sistema educacional.em consondnclis com os sistemas
Estadual e Federal de educaco:; & promocio de educaciEo basica a
populacio do Municipio. através do ensino de 18 grawy combate ao
analfabetismo: a promocio de programas de orientacio pedagdgica.
obistivando aperfeicoar o professorado municipal, dentro das
diversas especlalidades., buscando  aprimorar &  gualidade ()
€01 E L o controle & fiscalizac3o do furmcionamanto cloes
estabelecimantos manicipais de ensinos a manutencio dos servicos
partinentes a4 alimentacio escolary a elaboracio do calendario
sscolar, providenciando o seu fornecimento as unidades escolares,
relando pelo seuw cumprimento: desenvolver atividades gue visem &
cooperacio entre pais. comunidade e escola; atividades relativas
a  cultura, esportes & twrismo no Muaniciplos a instalagdo =
manutencio de estabelecimentos de cultura, larer & esportess
administrar os esstabelecimantos de ocultura, LS ELLE , teatros,
bibliotecas e outbtros: desenvolver atividades de preservagido do
patriménio cultural, artistico & histdrico do Municipios; man ter
intercEmhio cultural T outras entidades publicas il
particulares; desenvolvimento & apoio as atividades culturals,
artisticas., desportivas @ recreativas no Municipiog PEOMOVEr &
pratica de esportes e recreacles, visando a integrac¥o social & o
desenvolvimento psico-motor da orianga & do adolescente;
oroanizar eventos culturais e desportivos gque visem & integragio
sooial da comunidaces oo Municipios administrar [
sestabelecinentos municipais de praticas desportivas; e oL s
outras atividades correlatas que forem determinadas pelo
Frefelto.

fBrt. 321 - A Secretaria de Educacgdo, Cultura. Esportes e
Turismo € integrada pelas sequintes Unidades Administrativas.
imsdiatamente subordinadas aos respectivos Chefes:

a) Departamento de BEducagdo
11 Divisio de Ensino Fundamental

”

21 Divisdo de Administracio Escolar

ZY Divisdo de Merends Escolar

43 Divisdo de Ensino Fré-BEscolar

5) Divisdo de Ensino Especial

Divis3o de Transporte Escolar

Divisdo de fAssociacdo de Fals e Mestres

Hanco de Livros

B
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by Departamento de Cultura 8 Turismo
1) Divisdo de Fatrimdnio Artistico,
Cultwral & Histdrico
) Divis&o de Cultura e Turismo
21 Biblioteca Publica Municipal
4) Teatro H3Ho JoiEo
3) Divisdo de Muaseus
&1 Dasa da Mendria
@ lacsrda

i

Departamento de BEsportes
oAdministracHo do Maddulo Esportivo
21 Divis¥Ho de Educacdo Fisica

E) Divisdo de Fromogio Esportiva

-

SECAO TERCEIRA

SECRETARIA DE SAUDE

ook

Art. 2 - A Secretaria de Salde € o Grg3io responsadvel pela
execuciio da politica municipal de sadlde, prestando assisténcia
madico-hospitalar & populacio do Municipio: pelo encaminhamento a
postos  de sadde, hospitals e outros servicos de atendimento
medico as pessoas necessitadas de internamentos; de fiscalizaclo
sanitaria, em conformidade com a legislacd3o vigentesy P o ome ol s
as medidas necessarias ao sansamento de areas insalubres; prestar
socorro medico uwrgente: administrar os hospitais,. postos de sadde
@2 outros sstabelecimentos de atendimento médico do FMunicipio:
LA atendimanto odontoldgico curativo £ preventivo .
notadamentse na populacdo dinfantils propor  soluciss  para o
equacionamanto  do  problema de higidne bucodentaria e de suas
manifestacesy manter convénios & executar programas  dentro  do
Distema Universalizado e Descentralirzado da Sadde (Sistema Unico

g

ce Sauds) By outros gue  wvenham & 2 substiti-los: DESOULSAP ,
planeiar, orientar, fiscalizar. coordenar e executar medidas que
Visem a promogio, preservagio 8 recuperagiio da sadde da populacio
cdo Municipios recutar oultras tarefas correlatas determinadas

pelo Frefelto.

p—

Hrt. 33 - A Secretaris de Sadde @ integrada pelas seguintes
Unidades, imediatamente subordinadas aos respectivos Chefes:

&) Departamento Hospitalar

L) Hospital Maternidade Humberto Carrano
) HMospital Hipdlito
PoHospital Dia de Fsiguiatria

o
by Departamento de UOdomntologia
1y Clinica Simplificada -~ Cidade
) Climica Simplificada - Interior

ARmeereeesasnm—.
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o Departamento de Medicina Sooial

Ly Centro de Saade

S ALFaMe L.

21 Minid Fostos de SDalde

41 Unidades Auxiliares (Fonoaudiologlia.
Fisioterapla, Fsicologisa)

5 Bervicgos BEspeclalizados (Cardiologia,
COftaimologia)

i

oy Departamsnito de Sadde Fdblica
Ly Davis#Eo de Sansamsnto
1 DivisdHo de Epidemioclogila
Y DivisdEo de Vigildncia SBanitdaria

&) Departamento de Administracdo & FromooEo Huamans

11 EBEscola de fAuxilar de Enfermagsm
) Diwisdo de Reclolagem Fermansnis

EY Farmacia Municipal
4) AdministracEo do Fundo de Sadde

SECAO QUARTA

SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL

Art. 324 - 4 Secretaria de Fromogio Docial & o drgao

rEsnorsavel pela politica municipal de assisténola EOOLAL,
prestando assistdnola & populacio do Manicipiog coordenar os
progranas que vissem 00 bem-estar da populacdo: promover ]

levantamsnto de recursos da comunidadse gus possam sse o ubtilizados
no socorro 2 assistincia aos necessitadosy fiscalizar a aplicagdo
de auxilios e subvencles do orgamento do Municipio para entidades
de assistinocla social; institulr & sxecutar, M Cconvénio com
sntidades sstaduails & Tederais, programas que vissem o 0 bem-estar
& coletividadssy reallzar  sstudos  sobre os problemas de
assisténcia social, promocio humana & integracdo da socledade;
executar  atendimento & crianca, a0 adolsscente, ao deficliente e
an  idoso, de acordo com as necessidades dos diferentes Qrupos e
mituachess @laborar cadastro de  atendimento e carentes;
desenvolver aclies no sentido de regulasrizagdo de documentos
{registros, certidies. atestados. sto.) de pessoss desprovidas de
FUER LIS O ) planeiar @ participar de acdo conjunta no sentido de
coordenar a politica habitacional do Municipio. Executar oulbras
atividades corrglatas determinadas pelo Frefeilto.

i
i
-

e
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Art. 33 - A Secretaria de Fromocdio Social & inteqgrada pelas
megulntes Unidades Administrativas, imediatamente subordinadas
aos respectivos Chetfes:

a) Departamento de Servico Social
1y Divisdo de Creches
Z2) DivisHo de Atendimento & Crianca e ao
fAdolsscente
2) Divis¥Ho de Atendimento as Entidades
MAesistinclals
4) DivisdHo de HabitacHo

) Departamento de Fomento

SECAO QUINTA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
M. 2 o~ fA Secretaria de Desenvolvimento EcondSmico & ©

argiEo encarregado de assistir tecnicamente os servicos ligados ao
deseanvolvimento e aprimoramento da agricultura e da pecudaria no

Municipios de | promover & articular medidas de abastecimento e
criacio de facilidades concernentes a  insumos  basicosg e
aplicagio e fiscalizacHo de dispositivos normativos de defesa
ambiental. vegetal e animalsg promover o desenvolvimanto £

fortalecimento do associativismo e cooperativismos; viabilizar
projetos  industrials, visando atrair novas industrias para o
Municipios divualgar as potencialidades & oportunidades aque o

Municipio pode afarecesr [ & o anvestidor, atraindo
enpreendimentos  voltados para a geragdio de noveos empregoss
planejar. coordsnar £ Erecuhar aies concernentes A
desenvolvimento industrial e comercial no Municipios propoar a
reallzacio ol SHDOSLO08E , TeElras., amostras cia prrocodugEo

agroindustrial do Municipios: executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo Frefeito.

(STl 7 - A Becretaria de Desenvolvimento Econdmico &
composta  das seguintes Unidades Administrativas, imecliabameante
subordinadas aos respectivos Chefes:

a) Departamento de Fomento Agropecuario
1)y DivisHo de Meilo Ambiente

D) Departamento de Comércio & Indastria
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TITULO 11X

DOS PRINCIFIOS NORTEADORES DA
ACADC ADMINISTRATIVA

STk A EE - f Frefeiltura Municipal da  Lapa  adotara [
planejamento como instrumento de a para o desenvolvimento
fisico-territorial., econdmico, social & cultuwral do Municipio,

pem  ocomo  para & aplicacio de  recursos DUmanos. materialis @
finmanceiros do Governo Municipal.

AT A - Dompreenderd o planejamento municipal & elaboragdo

e manutenciio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

I =~ Filang Diretor

11 =~ Lei de Diretriz Urcamsntiria

,..,

i

et
i

Oroamento Flurianual

i
i
H

Uroamento Frograma
Vo= Frogramacio Financeira Anual de Despesas
Faragrafo anico ~ 0 planejamento municipal guardara perfelta

consondncia com os planos & programs dos Governos do BEstado &  da
L

Prt. 40 - Sempre gque possavel. s Frefeltura recorrera a
pessoas ou entidades do setor privado para a realizagdo de obras
I SEEYLOO0S . e forma & alocangar me Lo renc Lmen o &
conomi ol dade, evitando novos encargos  permansntes @ aumanto
desnecessiario do guadro de ssrvidoress

Birt. 41 - A Coordenacgio serd exercida em todos os niveis da
administraciEo, el 1oan e atuscEo  das chetlas individuals,
realiracio sistematica de reunidies com a participagio das ChETlaﬁ
subordinadas & a instituici3o & funcionamento de comissdEo de
coordenacio em cada nivel administrativo.

Art. 42 - 4 Administradio Municipal promoverd constantemente
o treinamento do seuw pessoal, visando elevar a sua  produtividade
g eficifncia, a fim de possibilitar o estabelecimento de nivels
de remuneracio  adeguadas @ a ascensfo  sistematica  as  fungbes
supsriores, mediante a implantagdo de Flanos de Uarrelra.

e
it
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v . = Na slaboracdo e execuciEo de seus DO AEMEE , &
Frefeitura esstabeleceria o critério de prioridades., @Eourndo A
@ssenclalidade  da obra ouw servico & o atendimento do interssse
coletivo.

TITULD IV

DOS PRINCIFIOS GERAIS DE DELEGAcAO DE
COMPETENCIA E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 44 — fNo Regimsnto Interno da Frefeitura, a ser baixado
por Decreto. o Chefe do Executivo Municipal delegard competéncia
ans  becretarios para proferir despachos decisdrios, podendn a
gqualguer tempo, avocar & si, segundo seuw critério, a competincia
‘ e legada .

Faragrafo uUnico — A& competéncia delegada fica limitada ao
disposto na Lei Orgdnica do Municipio.

=Y 43 -~ 0 Frefeito Municipal poderid completar, mescl Lan te
Decreto, a Urganizagdo Administrativa da Frefeitura, criando,
extinguindo ou transformando drg3os de niveis inferiores =&
Secretaria, observando o0s principios gerais estabslecidos na
presente Lel e a existincia de recursos para atender despesss de
prioridades de provimento das respectivas chefias.

Art.  4é6 - Ficaea estabeslecido o @ seguinte escalonamnanto
Mierargulico dos drgios constantes da Estrutura Administrativa da
Frefeltura da Lapa;:

. I - SBecretarias
11 ~ Departamentos

il = Davis#EHo;
IV o~ SeciHo:
Vo Getor ou Servico.

=T ok 47 = 0 Frefeilito & SHecretdrios. salvo nos  casos
expressamente definidos em lel, deverdo se desincumbir de funcbes
meramanite sueacutdrias oL atos relativos AS rotinas
administrativas.

ié&
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TITULO V

DAS DISPOSIcDES FINAIS

48 - Ficam criados, mantidos ou transformados todos os
orofos componentes e complementares da Estrutura Administrativa
da Frefelrtura, mencionados neste Lel.

Art

=Y o A 4% - fAs  reparticies municipais devem funcionar
perfeitamente articuladas em regime de mitua colaboracdo.

Art. B0 - A Administrac3o Municipal devera promover a
integracio da comunidade local na vida politico-adminitrativa do

Municipio, através de drgdos coletivos, composto de servidores
MUMLCLIDALS ., represantantes  de outras esferas de governo & de
ML L L DEs com  atuwagdEo destacada na coletividade, oL Com

conhecimentos especificos de problemas locais.

(AT A 41 =~ Na medida em gue forem instalados os dro¥os que
comptie a Estrutura Administrativa da Frefeitura da Lapa, prevista
nesta Lel, serdo  extintos avtomaticamente os  atuais oSrofos.,
ficando o Frefelto Municipal avtorirzado a promover transferéncia
clee pessoal, recursos financeliros & materials, atribuichbes e
instalaces.

ST A 42 o~ Esta Lel entrarda  em  vigor  em 01 0L Y99E
ficando revogadass: L d ik 7 el nE  PHs, de

24,05.89, ) mE 979, de 22 39 ; ! 8 988, de 08.06.89,
Lei n@ 999, de 12.10.89, @ demals
disposicles &m contrario.

fEdificio da Frefeituwra Municipal da Lapa. Estado do Farand.
@m (0§ de novembro de 1992,

AR E

refelto Manicipal
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MENSAGEM N2 39,

DE 05 DE NOVEMBRO DE 992

Fucelentissimo Senhor Fresidents.

Temos & honera e a zatisfagdo de  submeter & g d sy acda
apreciacio dessa CEmara Municipal ., os dnteprojetos de Lel anﬂSz/:Z
& BS/QZ\n @mm anexo, o8  guals  btratam  sobre a Estrutura
Agdministrativa e Cargos em ComissdEo, da Prefeltura da Lapa.

£ iniciaiva prende-se & necessidade gue tem a Administracao
Fumioipal e contar, para o prodimos 4iguatrol ATTE . Com
instrumental indispensavel para melhor atender a demandsa de novos
Encargos  que ao Municipio foram transtferidos pelos  Governos  do

do e da Unido., especificamente os relativos & municipalizagio
o ensing e da sadds, respectivamente.

pamtrutura  organizacional CFsE REOposta, FCE g hucos
e administrativos, fol concebida objetivando desenvolver
Mgl & raclionais  para descentralizacio de decisles, em

observincia aos dispositivos constitucionais £ da el
i} o FMunicipio, de maneira a permiticr que a Adoinlstragao
disponha  de instrumentos, Grgfos  téonicos e  administrativos
adequados para atingir seus objetivos, face a nova realidade do
Municipio, resulitante do progres alcancado & de novos desaftios
a serem enfrentados.

3

Conforme dispfe o anteprojeto de lei, Eo MV E LT E
graficamente representada em OrganoQrama Aanexo, transtorma em
mecretar s crem o atuals  Departamentos, Ccria & Degretarlia e
Desenvolvimento BEcondmico, com a fTinalidade de carrear para o
Mumicipio  investimentos nas areas de agrop@couarla., incdustria &
comErolo, atraindo empreendimentos voltados a geracdo  de novos
ERT T ER G O

Fstamos  propondo também. & oriagio de drodos  téonicos &
mivel de assessoramento, com o guals  a Administragdo  podera
contar na solucdo de inumsros problemas em suas aress de AtaoEG.

A criaciio das Secretaria de Administracio g de Financas. & o
resultado de estudos e avaliacgles. gue indicaram a necessidade do
desdobramento das atividades. em orgios distintos. de manelira a
melhorar o nivel de atuacio dos mesnos. Dem cono  descentralizar
am declstes Lnesrsn : cada OroHEo.




[ > o

sequéncia  da nova estrutura ora  proposta. Taz—se
adeguar o Guadro de Cargos em LOMLESA0. Uma VEZ e
cessidade de
pEssoal tecnioco sepeclal lzados. CpLLEsR CCLLEar &8

respectivas chefias ouw funcdes de confianca.

MV E
Aalooa

ado criados. para 0g guals TR ol ] ne

S

Eeclarescenmns gue as despesas decorrentes das transformacles
ara  propostes, tEo previstas na proposta oroamentarla Dara
@exeroLeio de L gue essa CHmara esta apreciandd.

]

EHEE LM . ma certera de sstarmos Com O anteprojetos de Led
AL MA meclionados., visando o 2 processo  de aprimoram@nto da
OFganilzaciEo administrativa dos servigos publicos MUl cipals, S
propor as competincias de areas funcionals @ a descentral Lzac&o.
5 devidas timitactes impostas pela el UradEnica fa Fn ]
Municiplo. acreditamos  gue os referidos anteprojetos mnerecera
dessa Casa de Leis a melhor acolhida. de modo a 2 oferecer A
condicles NeCesSSarlias ao desesnvolvimento de mecanlsmnos OderancClas.
[ A Syl rérnicas e 2 administrativas da AoministracHo
Funicipal.

o0m

Valemo-nos da oportunidade pars reatirmar a Vossa BExcelgncla
acs Senhores  Versadores, 08 NOSS0S protestos  da  mals alta
shima & consideracio.

Frefeitura Municipal da Lapa. am 05 e novembro de 1992.

.
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Expediente do Dia: 04 | || IQ’L
Remeto o Projeto a Comissio de:

{ [] Satde, Tdueacio, Cultura, Esperte,
Bem Estar Social e /Epologia, em / /

(] Urbanismo e Obra

Recebo o Pro% W s 92

Presi(en{e dd Comissio de
LEQVHUAAD | IUSTICR & QEDAUAR

PROE(ER. € EPMATD
STaEm ALl lqz.

CAMARA MUNICIPAC
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5 Lapa, 23 de novembro de 1992
Senhor Presidente
j
Venho por meio deste, solicitar a reti-
rada da Emenda Modificativa cuja sumula altera o Projeto
de Lel n¢ 3@792, tendo em vista a iniciativa da Emenda nao
A ser de competéncia deste Vereador.

Na oportunidade apresento a V.Exa. pro -

testos de elevado aprego.

Atenciosamente,

VEREADOR

EXMO. SR.

OSVALDO BENEDITO CAMARGO

DD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
NESTA
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CAMARA  MUNICIPAL
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N , EMENDA MOD IF ICATIVA

SUMULA: ALTERA PROJETO DE LE!1 N2 39/92

ALTERA AS DENOMINAGOES D0S ORGAOS MENCIONABPS NAS AL{NEAS

A, ng", "c', "p" g Mg", DO ARTIGO 29, DO MENCIONADO PROJETO.,

{

A ALTERAGAO PROPOSTA £ A MUDANGA DE DENOMINAGAO E HIERAR=

QUIA D0s30RGAOS, PASSANDO AS DIVISOES PARA DEPARTAMENTOS, E AS

SEGOES PARA DIVISOES, CONFORME O ANEXO A PRESENTE EMENDA,
lLAPA, 23 DE NOVEMBRO DE [992
JUSTIFICATIVA A EMENDA MOD IF ICATIVA
CONS I DERANDO QUE A SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANIS=-
MO £ 0 ORGAO EXECUTOR DAS ATRIBUIGOES RELATIVAS AS ATIVIDADES '
FIM NAS AREAS DE OBRAS PUBLICAS E SERVIGOS URBANOS, A SUA ORGAN |-
s ZAGAO NECESSITA DE UMA ESTRUTURA QUE PERMITA MAIOR CAPACIDADE '

DESCENTRAL IZADORA NAS DECISOES ADMINISTRATIVAS, NA FORMA ORA PRO-
POSTA, CONFORME ANEXO, TECNICA E ADMINISTRAT IVAMENTE, AS MUDANGAS {

DE DENOMINAQGES ATENDERKO PLENAMENTE TAL OBJETIVO.
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~ A Secretaria de Viac3o. Obhras e Urbanismo

5

pelas EECGULINTES LUnidades Administratrivas,

subordinadas aos respectivos Chefes:s

Departamento de Obras FPablicas

1) DivisS3o de FavimentacHo

21 Davisdo de Topogratia

3) Divisdo de Edificagbes

4) Divisdo de Fiscalizacgio de Ubras e Fosturas
) Divisdo de Frojetos e Orcamentos

&) Divisdo de Froducio de Artefatos de Cimento

Dapartamento de Estradas RHurails

1} DivisHo de Fontes e Bueiros

21 DivisHo de Aberturas e Conservacio
cie BEstradas Huarails

Departamento de Trangportes Rodoviarios
1) DivisdEo de Mecédnica Fesada

2) Divisdo de Mecdnica Leve

) Divisdo de Controle de Froducio

Departamento de Fermissio e Concessdo
1) Divisdo de Controle de Tarifas
=1 Divisdo de Atendimento ao Fablico

Departamento de Servicos Urbanos

1y DivisHo de Limpeza Fablica

21 Divis#o de Controle e Fiscalizacio
de Servicos Urbanos

E) DivisdEo de Administracio e Manutencio
e Cemitérios ;

41 DivisEHo de lluminacio Fdblica

Administracio do Terminal Rodovidrio



