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PROJETO DE LEIN° 007, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024,

“Reajusta o valor da hora aula dos Profissionais
da educagio do municipio de Agrestina, define o
valor do piso salarial dos Professores e da outras
providéncias.”

VOTAGAO:

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE AGRESTINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica Municipal,
submete a apreciagdo da CAMARA MUNICIPAL, o seguinte projeto de Lei:

Art. 1° Fica reajustado em 3,62% (trés virgula sessenta e dois por cento) o
) valor dos vencimentos mensais dos professores efetivos do grupo ocupacional da Educagdo
Basica do Municipio de Agrestina, desprezadas as fragdes de reais.

Art. 2° Fica fixado em RS 22,91 (vinte e dois reais € noventa e um centavos)
o valor da hora-aula dos Professores da rede escolar do municipio de Agrestina, para
garantia do piso salarial dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio da rede
escolar do municipio, proporcional ao nimero de horas-aulas trabalhadas.

Art. 3° Fica fixado em R$ 4.582,00 (quatro mil quinhentos e oitenta e dois
reais) o valor do menor vencimento basico do cargo de provimento efetivo de professor da
educagdo basica, em efetivo exercicio na rede escolar do municipio de Agrestina, com
carga horaria de 200 (duzentas) horas-aulas mensais.

Art. 4°. Fica fixado em R$ 4.123,80 (quatro mil cento cento e vinte ¢ trés reais
e oitante centavos) o valor do menor vencimento basico do cargo de provimento efetivo de
professor da educagdo basica, em efetivo exercicio na rede escolar do municipio de
Agrestina, com carga horaria de 180 (cento e oitenta) horas-aulas mensais.

Art. 5° Fica fixado em R$ 3.436,50 (trés mil quatrocentos e trinta e seis reais
e cinquenta centavos) o valor do menor vencimento basico do cargo de provimento efetivo
de professor da educagdo basica, em efetivo exercicio na rede escolar do municipio de
Agrestina, para a carga horaria de 150 (cento e cinquenta) horas-aulas mensais.

Art. 6°. Entende-se por vencimento basico o valor atribuido a primeira classe
e nivel do Plano de Carreira dos profissionais da educagiio basica, em cada categoria de
carga horaria, asseguradas as vantagens pessoais atribuidas em Lei.

Art. 7°% Ficam fixados os vencimentos do pessoal docente nos valores
constantes nos anexos I, Il e I1I desta Lei.
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Art. 8° Os contratos temporarios de professores para a rede de ensino do
municipio de Agrestina serdo firmados em nimero de horas, de acordo com a necessidade
da rede escolar do municipio, com remuneragdo proporcional ao ntmero de horas
trabalhadas.

Art. 9°. As aulas atividades do professor contratado serdo definidas por acordo
entre as partes ¢ constardo do contrato de trabalho firmado.

Art. 10. Os valores resultantes da retroatividade desta Lei serdo pagos aos
professores, a contar do primeiro més subsequente a sua publicago, de acordo com as
disponibilidades financeira do municipio.

N Art. 11. Fica assegurado, para os servidores efetivos, ocupantes de cargo de
’ professor, que ja se encontram na inatividade, detentores de integralidade e paridade, o
reajuste concedido nesta Lei, para que ndio recebam proventos inferiores ao valor do menor

vencimento basico do cargo de provimento efetivo de professor da educagdo basica.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei serdo custeadas com
recursos das transferéncias do FUNDEB e de impostos e transferéncias e serio langadas a
conta das dotagdes orgamentarias proprias, constantes do Orgamento vigente no Municipal,
suplementadas, se necessario, ficando o Poder Executivo, para tanto, desde ja autorizado,

utilizando-se como recursos para cobertura os definidos no art, 43, § 1°, da Lei Federal
4.320/64.

Art. 13. O impacto orgamentario e financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e
21 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, resultante da aplicagdo desta Lei,
para os fins declaratorios, fica demonstrado na forma do Anexo IV e os ajustes salariais
estdo previstos no artigo 122 da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2024

a\
N

3 _Art. 14. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
os seus efeitos financeiros ao dia 1° de Jjaneiro de 2024,

Art. 15. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Palicio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 26 de fevereiro de 2024,
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ANEXO -1
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: Pessoal Docente -
PD
FUNCAO: Professor
Carga horario: 200
horas/mensal
Série das
. Codigo | Classes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
d. PD Al 4.582,00 | 4719,46 | 4861,04 | 5.006,88 | 5157,08 | 5311,79 | 5.471,15 | 5635,28 | 5804,34 5.978,47

PD B2 4811,10 | 495543 | 5104,10 | 5257,22 | 5414,94 | 5577,38 | 5744,71 | 5917,05 6094,56 | 6277,39

PD C3 529221 | 5450,98 | 5614,51 | 5782,94 | 5956,43 | 6135,12 | 6319,18 | 6508,75 | 6704,01 6905,13

PD D4 6.350,65 | 6541,17 | 6737,41 | 6939,53 | 7147,71 | 7362,15 | 7583,01 | 7810,50 804482 | 8286,16
1 - Avango horizontal, por merecimento, corresponde ao nivel anterior acrescido de 3%
2 - Avango vertical por habilitagio correspondente ao art. 23 da Lei. I- vencimento inicial da Classe A ndo sera inferior
ao valor do piso nacional fixado por lei federal; II - vencimento inicial da Classe B correspondera ao valor da Classe.A,
acrescido de 5% (cinco por cento); 111 - vencimento inicial da Classe C corresponderé ao valor inicial da Classe B, acrescido
de 10% (dez por cento); IV - vencimento inicial da Classe D correspondera ao valor inicial da Classe C, acrescido de 20%
(sete por cento)
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ANEXO - 11
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: Pessoal Docente -
PD
FUNCAO: Professor
Carga horario: 180
horas/mensal
0 Série das

Codigo | Classes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

PD Al 4.123,80 | 4247,51 | 4374,94 | 4.506,19 | 4641,37 | 4780,61 | 4.924,03 | 5071,75 | 5223,91 | 5.380,62

PD B2 432999 | 445989 | 4593,69 | 4731,50 | 4873,44 | 5019,65 | 5170,23 | 5325,34 | 5485,10 | 5649,65

PD C3 4762,99 | 4905,88 | 5053,06 | 5204,65 | 5360,79 | 5521,61 | 5687,26 | 5857,88 | 6033.61 | 6214,62

PD D4 5.715,59 | 5887,05 | 6063,67 | 6245,58 | 6432,94 | 6625,93 | 6824,71 | 7029,45 | 7240.33 | 7457,54
1 - Avango horizontal, por merecimento, corresponde ao nivel anterior acrescido de 3%
2 - Avango vertical por habilitagio correspondente ao art. 23 da Lei. I - vencimento inicial da Classe A n3o sera inferior
ao valor do piso nacional fixado por lei federal; II - vencimento inicial da Classe B correspondera ao valor da Classe A,
acrescido de 5% (cinco por cento); III - vencimento inicial da Classe C correspondera ao valor inicial da Classe B, acrescido
de 10% (dez por cento); IV - vencimento inicial da Classe D correspondera ao valor inicial da Classe C, acrescido de 20%
(sete por cento)
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ANEXO - 111
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: Pessoal Docente -
PD
FUNCAO: Professor
Carga horario: 150
horas/mensal
Série das
Codigo | Classes 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PD Al 3.436,50(3539,60 | 3645,78 | 3.755,16 | 3867,81 | 3983,85 [ 4.103,36 | 4226,46 | 4353,26 | 4.483,85
PD B2 3608,33 | 3716,57 | 3828,07 | 3942,91 | 4061,20 [ 4183,04 | 4308,53 | 4437,78 | 4570,92 | 4708,05
PD C3 3969,16 | 4088,23 | 4210,88 | 4337,21 | 4467,32 | 4601,34 | 4739,38 | 4881,56 | 5028,01 | 5178,85
PD D4 4.762,99 | 4905,88 | 5053,06 | 5204,65 | 5360,79 [ 5521,61 | 5687,26 | 5857,88 | 6033,61 | 6214,62

1 - Avango horizontal, por merecimento, corresponde ao nivel anterior acrescido de 3%

2 - Avango vertical por habilitagio correspondente ao art. 23 da Lei.
ao valor do piso nacional fixado por lei federal; II - vencimento inicial da Classe B correspondera ao valor da Classe A,
acrescido de 5% (cinco por cento); I1I - vencimento inicial da Classe C correspondera ao valor inicial da Classe B, acrescido
de 10% (dez por cento); IV - vencimento inicial da Classe D correspondera ao valor inicial da Classe C, acrescido de 20%

(sete por cento)

1 - vencimento inicial da Classe A ndo sera inferior
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 007, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024.
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Senhor Presidente, _— 7D

Senhores Vereadores,

Sirvo-me da presente para encaminhar a apreciagdo desta egrégia Casa Legislativa
o Projeto de Lei que versa sobre o piso salarial dos professores efetivos da rede escolar do
municipio de Agrestina/PE, para o exercicio financeiro de 2024, define o valor do menor

vencimento basico dos mesmos, elevando para R$. 22,91 (vinte e dois reais e noventa € um
N | centavos) o valor da hora trabalhada.

Os Vencimentos dos profissionais do magistério do nosso municipio, nos altimos
anos, tém recebido aumentos de forma linear, observando-se o reajuste do menor valor de
forma a garantir o piso salarial da categoria. Neste momento, nio poderia ser diferente,
mesmo com as dificuldades financeira em razio do impacto causado pelo percentual de
aumento, o reajuste dos vencimentos visa cumprir com o valor do piso anunciado por
portaria do governo federal, com efeitos suspensos por forca de liminar. Todavia, o
reajujste concedido limita-se ao valor dos vencimentos, néo sendo extensivo a outras verbas.

A aplicagdo dos valores definidos no Projeto de Lei que ora apresentamos tem
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2024, buscando assegurar que nenhum professor

receba remuneragdo inferior aos valores definidos neste Projeto, de forma proporcinal ao
namero de horas trabalhadas.

' Portanto, o Projeto de Lei, que ora submeto a apreciagiio de Vossas Exceléncias,
visa garantir aos professores da rede escolar do municipio o piso salarial da categoria,
’ corrigindo, a principio, todas as remuneragdes inferiores a R$ 4.582.00 (quatro mil

quinhe_ntos e oitenta e dois reais), elevando os mesmos a esse valor, concedido com efeitos
retroativos ao dia 1° de janeiro de 2024.

O aumento proposto ndo acarreta eleva
de dotagdes para a suplementagio, se necessari
de agdes, sendo o estudo do impacto fina
Complementar n® 101/2000. O reajuste pr
Diretrizes Orgamentarias vigente no corrente

¢d0 orgamentaria total, por utilizar anulagio
a, € nfdo caracteriza a¢io nova ou ampliagdo
ncero e orgamentario de que trata a Lej

oposto tem compatibilidade com a Lei de
exercicio.

. Qeste modo, conto com o apoio dessa Casa Legislativa e solicito que o presente
projeto seja apfeclgdo, nos termos da Lei Organica do Municipio e na forma regimental, em
regime de urgéneia, devnd.o a necessidade de proporcionar aos professores melhorias dos
seus vencimentos ja a partir deste més.
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Assim sendo, esperando a compreensdo dos nobres vereadores, a fim de aprovar o
referido projeto, apresentamos protestos de considerag@o e estima.

Palacio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 26 de fevereiro de 2024.

U DES D gl%ﬁ

Prefeito

Rua Capitaoc Manuel Matuling

Centro, Agrestina - PE 55 40

: CNPJ:10.091.494
(81) 3744-1103 / gcbmeteprefai!o@ogrestinz.p{e?.

gabinete.agrestina@hotmd

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EJ GABINETE

PREFEITURA DE DO PREFEITO Jries
AGRESTINA = s 8

Compemusse (o Mossa (Gonde /

B o

Agrestina, 21 de margo de 2024.
Oficio GP n”. 58/2024.

Exmo. Senhor

SAULO ALVES BATISTA Protocolo Central
Presidente da CAmara Municipal de Vereadores. Camara Municipal de :\grﬁ
Casa Legislativa Vereador Antonio Gomes de Lira 2014 | n

Agrestina — PE

Ref. Projeto de Lei Municipal. —d/
Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 007/2024.

‘\

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Cumprimentando-os formalmente, encaminho a Vossas Exceléncias, para
deliberagiio dessa Camara de Vereadores, o Projeto de Lei n® 007/2024, o qual “Reajusta

o valor da hora aula dos Profissionais da educagdo do municipio de Agrestina, define o
valor do piso salarial dos Professores e dd outras providéncias”.

Na oportunidade, solicito que seja dado REGIME DE URGENCIA para
tramitagdo da mencionada proposigao.

Sendo o que apresenta para o momento, na oportunidade, aproveito para reiterar
. ’ votos de alta estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Prefeito
= VER,
OF YERg,

g iy /)
‘.Q Recehido %
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EMENTA: CONSULTIVO. ANALISE DE
PROJETO DE LEI DE INICIATIVA DO PODER
EXECUTIVO. PROJETO DE LEI ORDINARIA N°
007/2024. REAJUSTE DO VALOR DA HORA
AULA DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO E
DEFINE O VALOR DO PISO SALARIAL DOS
PROFESSORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

1. RELATORIO

Por solicitacio consultiva emanada da Cimara de Vereadores do Municipio de

Agrestina — PE, chega ao crivo desta assessoria pedido de anilise juridica acerca do Projeto de
Lei apresentado a cimara municipal desta urbe.

Trata-se de projeto de lei ordiniria que visa o reajuste do valor da hora aula dos
profissionais da educagio do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos
Professores. Este referido projeto de lei fora apresentado pelo Poder Executivo Municipal na

figura de seu Prefeito, o Senhor Josué Mendes da Silva, 2 Cimara Municipal de Vereadores de
Agrestina, em 26 de fevereiro de 2024.

E, em abrupta sintese, o que cabe relatar.

2. DA IDENTIFICACAO DO PROJETO DE LEI

Trata-se de projeto de lei ordinaria, de iniciativa do cxecutivo, com namero 007/2024,
datado em 26 de fevereiro de 2024, com a seguinte descri¢io:

Consta em scu bojo o referido projeto esbocado em 15 artigos, sem nenhum
paraigrafo ou inciso em seu texto. Outrossim, o projeto esta acompanhado do Anexo I,
1 Yy N Y ‘s o) .
ilustrando quadro “Plano de Carreira, Cargos e Salirios do Magistério de Agrestina”,

especificando o valor da carga horéria para 40 (quarenta) horas semanais e para 30 (trinta) horas
semanais.

O projeto também define, em seu art. 12, que “As despes

d

L as resultantes da aplicagio
esta Lei correrdo por conta das doragdes orgamentirias constantes do orgamento municipal

suplementadas, se necessario, cujas despesas serdio suportadas pel

0t ece! a receitas provenientes das
transferéncias constitucionais, receitas proprias do

Municipio e transferéncias do FUNDERB.
B f\sslm, €m que pese o presente Projeto de Lei ter potencial para aumentar despesas
municipais, ndo houve remessa, a esta assessoria juridica, de declaragio do ordenador de

RioMar Trade Center | Torre 3 | Av. Republica do Libano, 251 | Salas 1101/1102/1103
CEP:51.110-160| Pina, Recife/PE | Fone: 81 3244.0069
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despesas sobre a adequagio e compatibilidade da norma com o Plano Plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias.

3. DO OB)JETIVOS E JUSTIFICATIVAS DO PROJETO NORMATIVO.

Neste passo, relata que a proposigio legislativa busca adequar os vencimentos dos
cargos comissionados com a natureza , o grau de responsabilidade e a complexidade, visando
também, recompor o valor da contraprestagio laborativa. E sumariamente o que cumpre relatar.

4. DA ANALISE JURIDICA DO PROJETO
A) DA AUTONOMIA E COMPETENCIA LEGISLATIVA MUNICIPAL

Ao referido municipio é garantida a autonomia politica, administrativa e financeira,
nos moldes de sua lei organica (artigo 1°, Lei Orginica Municipal, sem nimero), na Segio I —
Disposigoes Gerais, do Capitulo I — Do municipio, Do Titulo I — Da Organizagao Municipal:

Art 19 O Muncipio ¢e Agrestina, Estado de Pernambuco,
Pessoa Juridica de direrto publco interno, no uso pieno de sua
autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a por esta Le:
Organica, votada e aprovada por sua Camara Municipal, pela
Constituicao Estadual e a Constituicioe da Republica

Nio obstante, verifica-se, de pronto, que a matéria ¢ de iniciativa do Poder Executivo,
conforme art. 34, I e II da Lei Orginica Municipal que atribuem ao prefeito a iniciativa de leis
que disponham sobre criagio, transformagio ou extingio dos cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragio municipal, assim como aumento de remuneragio e quaisquer outras

disposigdes que versem sobre servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade ¢ aposentadoria.

Art 34 Sao de mniciativa exclusiva do Prefeito as leis
que disponham sobre

I = cnagho, tfranstormagdo ou extingdo dos  cargos
fungdes ocu empreqos publicos na administragdo direta @ autarquia ou
aumento de sua remuneragao,

Il - Servidores Publicos. seu Regime Juridico provimento
de cargos, estabihdade @ aposentadonia

Outrossim, conforme art. 4°, II da Lei Orginica Municipal, aduz se competir ao

municipio, entre outras, a possibilidade sua de legislar de forma suplementar & Legislagio
Federal.

RioMar Trade Center | Torre 3 | Av. Republica do Libano, 251 | Salas 1101/1102/1103
CEP:51.110-160| Pina, Recife/PE | Fone: 81 3244.0069
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DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO
DA COMPETENCIA PRIVADA
Art 4° - Ao Municipio de Agrestina, compete
I legislar scbre assuntos de inleresse local

Il - suplementar a Legislagéo Federal e Estadual no que
couber:

Il = instituir & arrecadar os tributcs de sua compeléncia,
tem como apicar suas rendas, sem prejuizo dz cbrigatoriedade de
prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixadcs em lei,

IV - criar, organizar € supnmir disintos, obscrvado ¢
dispcsto nesta Lei Oraanica e na Legisiagio Estadual;

Vill — promeover. no que couber, o adequado
ordenamento terrtonal, mediante pianejamento € controie de usa. do
parcelamento e da ocupagac do solo urbano,

lle"

Como ¢ sabido, o Artigo 60, inciso III, alinea

do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias, adicionado pela Emenda Constitucional n® 56/2006, estabeleceu
a obrigatoriedade de uma legislagio especifica para determinar o salirio base dos profissionais
de ensino publico da educagio bisica, conforme segue:

Art. 60. Até o 14° (décimo quarto) ano a partir da promulgacio
desta Emenda Constitucional, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios destinario parte dos recursos a que se refere o caput
do art. 212 da Constituigio Federal a manutengio e
desenvolvimento da educagio basica e 4 remuneragio condigna
dos trabalhadores da educagio, respeitadas as seguintes

disposigoes:

()

Il - observadas as garantias estabelecidas nos incisos I, n, m e IV

do caput do art. 208 da Constitui¢io Federal e as metas de

universalizagio da educagio bisica estabelecidas no Plano

Nacional de Educagio, a lei dispora sobre:

(..).

€) prazo para fixar, em lei especifica, piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério publico da educagio

basica; (...)
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Nio obstante, o Artigo 206 da Constituigio Federal estabelece que a educagio sera
ministrada com base em diversos principios, incluindo aquele que garante um piso salarial
profissional nacional para os profissionais da educagio escolar pablica. No que diz respeito 2
distribuicio das competéncias legislativas, o constituinte originirio escolheu delegar 2 Unido a
tesponsabilidade de legislar sobre as diretrizes e bases da educagio - conforme o Artigo 22,
inciso XXIV da Carta Magna, assim como editar notmas gerais em assuntos de competéncia
concorrente, tais como a educacio - Artigo 24, inciso IX e paragrafo 1%

Art. 24, Compete 2 Unido, aos Estados* ¢ a0 Distrito Federal
legislar concorrentemente sobre: (..).

IX- Educagio, cultura, ensino e desporto; (..).

§1°- No 4mbito da legislagio concorrente, a competéncia da
Unifo limitar-se-4 a estabelecer normas gerais.

Portanto, a prépria Constituigio designou ao legislador infraconstitucional a
competéncia para a implementagio normativa desses direitos. A implementagao do piso salarial
nacional do magistério é um dos pilares da educagio, e sua importincia é corroborada na
Constituicao Federal.

De uma perspectiva ampla, é um direito inerente a dignidade humana e um direito
social 2 educagio de qualidade, assegurado constitucionalmente nos Artigos 6, 7, inciso V, 205
e 206 da Constituigao Federal. Somente por meio de uma educagio de qualidade, que tem como
um dos pressupostos a efetivagdo do piso salarial nacional para os profissionais da educagio

escolar, de acordo com a lei federal, é que podemos preparar adequadamente os estudantes,
garantindo a protegio da dignidade humana.

Nesse sentido, a2 Unido promulgou a Lei n.® 11.738/2008, classificada como uma lei
nacional com eficicia em todo o territério, definindo nio apenas o valor a ser pago aos
professores, sua forma de ajuste, mas também estabelecendo sua jornada de trabalho.

Portanto, se a2 Unido nio tivesse estabelecido o piso nacional, revitalizando o padrio
do magjstério, o mandamento constitucional nio teria sido cumprido, desvalorizando o
principio constitucional de valorizagio do profissional do magistério no Brasil,

I relevante de 2 0 Suntema Tt : 2sa 5 =
edend zn.t(. destacar que o Supremo Tribunal Federal, como guardido da Constituigio
ederal, ja se manifestou pela constitucionalidade da Lei n.® 11,738/2008, estabelecendo que é

compctencxa fie a Unido dispor sobre normas gerais relativas ao piso salarial dos professores da
educagio basica, conforme ementa do julgamento:

"CONSTITUCIONAL. FINANCEIRO. PACTO
FEDERATIVO E REPARTICAO DE COMPETENCIA.
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PISO NACIONAL PARA OS PROFESSORES DA
EDUCAGAO  BASICA. CONCEITO DE PISO:
VENCIMENTO OU REMUNERACAO GLOBAL. RISCOS
FINANCEIRO E ORGAMENTARIO. JORNADA DE
TRABALHO: FIXAGAO DO TEMPO MINIMO PARA
DEDICAGAO A ATIVIDADES EXTRA CLASSE EM 1/3
DA JORNADA. ARTS. 2°,§§ 1 ° E 4°, 3° , CAPUT, IT E III
E 8° y TODOS DA LEI 11.738/2008.
CONSTITUCIONALIDADE. PERDA PARCIAL DE
OBJETO. 1. Perda parcial do objeto desta agio direta de
inconstitucionalidade, na medida em que o cronograma de
aplicagio escalonada do piso de vencimento dos professores da
educagio basica se exauriu (arts. 3 ° ¢ 8° da Lei 11.738/2008). 2.
E constitucional a norma geral federal que fixou o piso salarial
dos professotes do ensino médio com base no vencimento, e ndo
na remuneracio global. Competéncia da Uniio para dispor sobre
normas gerais relativas a0 piso de vencimento dos professores da
educagio bisica, de modo a utilizi-lo como mecanismo de
fomento ao sistema educacional e de valorizagio profissional, e
nio apenas como instrumento de protegio minima ao
trabalhador. 3. E constitucional a norma geral federal que
reselVa o percentual minimo de 1/3 da carga horiria dos
docentes da educagio bisica para dedicagio as atividades
extraclasse. Agdo direta de inconstitucionalidade julgada
improcedente. Perda de objeto declarada em relagio aos arts. 3 °
e 8°da Lei 11.738/2008. (ADI 4167, Relator(a): Min. JOAQUIM
BARBOSA, Tribunal Pleno, julgado em 27/04/2011, DJe-162
DNULG 23-08-2011 PUBLIC 24-08-2011 EMENT VOL-
02572-01 PP-00035 RT] VOL-00220- PP-00158 RJTJRSv. 46, n.
282, 2011, p. 29-83)

Com essas premissas estabelecidas, fica claro que os demais entes federados nio tém
autonomia para legislar sobre a matéria de modo contririo a legislagio federal, uma vez que ja
ha uma norma federal cogente em vigor que se aplica a todos os componentes da organizagio

politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil, ou seja, Estados, Distrito Federal e
Municipios

A Lei do Piso Nacional, ¢ importante frisar, foi editada para regulamentar a alinea "e"
do inciso 11T do caput do artigo 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transit6rias. Esta
lei efetivou o direito a uma remuneragio minima para todos os profissionais que fazem parte
do magistério pablico da educagio bisica, reajustada anualmente, impondo a todos os niveis de
governo a obrigagio de concretizi-la.
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Com a Unido exercendo sua competéncia legislativa plena, resta aos Estados,
Municipios e Distrito Federal a tarefa de suplementar a referida legislagio. E neste contexto que
o projeto de lei em andlise se insere, com o objetivo de suplementar a legjslagio federal ¢ garantir
o pagamento do piso salarial.

Deste modo, verifica-se que o Projeto de Lei n.> 007/2024, nio apresenta vicio de
inconstitucionalidade, na medida em que o legislador municipal, ao regular a2 matéria, nio
desbordou da competéncia a ele deferida pela Carta Magna, o que lhe era de observincia
obrigatornia.

A competéncia do Municipio de Agtestina para tratar do tema emana de sua prépria
autonomia politica, financeira e administrativa. A Constitui¢io Federal confere aos municipios
o poder de legislar sobre assuntos de interesse local e de suplementar a legislagio federal e

estadual, conforme apropriado, como estabelecido no artigo 30, incisos I e II, da Constituigdo
Federal

Neste cenario, é possivel afirmar que o Municipio de Agrestina tem competéncia
concorrente para legislar sobre assuntos relacionados 4 educagio, especificamente, sobre a
fixagdo do piso nacional. Tal agdo deve observar as normas gerais estabelecidas pela Unido e, de

forma supletiva, pelo Estado, excluindo-se apenas as matérias cuja iniciativa legislativa compete
exclusivamente a Unizo.

Deste modo, o Projeto de Lei segue de maneira correta, uma vez que nao se trata de
uma mera sugestio ou diretriz ndo vinculante. Ao contritio, ¢ uma norma juridica cujo
cumprimento ¢ imperativo para todos os entes federados.

Por esses motivos, conclui-se que o projeto de lei atendeu aos requisitos legais e
constitucionais para ser conhecido, discutido e aprovado

Deve-se apontar, no entanto, que o art. 16 da LC 101/2000 estabelece a
obrigatoriedade de que os projetos que acarretem aumento de despesas deverio ser

acompanhados de estimativa de impacto orgamentirio-financeiro, bem como de declaragio do
ordenador de despesas de

que 0 aumento tem adequagio orgamentaria e financeira com a LOA,
PPA e LDO. Vejamos:

Art. 16. A criagio, expansio ou aperfeicoamento de acio
governamental que acarrete aumento da despesa seri
acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentirio-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;
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I - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagiio or¢amentiria e financeira com a lei orgamentiria

anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes ot¢amentérias

Nessa perspectiva, percebe-se que o projeto fez mengio a0 estudo de impacto
orgamentirio ¢ financeiro no art. 13. Vejamos:

Art. 13. O impacto orgamentarnio ¢ financeiro de que tratam os artigos 16, |7 ¢
21 da Ler Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, resultante da aplicagdo desta Lei,
para os {ins declaratorios, fica demonstrado na forma do Anexo IV ¢ os ajustes salariais
¢stdo previstos no artigo 122 da Lei de Diretrizes Or¢amentanas para o exercicio de 2024.

Contudo, nota-se que o Poder Executivo nio anexou o tefetido estudo ao projeto, de
forma que, a aprovagio do projeto em anilise devera ficar condicionada i apresentagao do

estudo de impacto financeiro, bem como da declaracio de compatibilidade orcamentiria do
ordenador de despesa, nos termos do art. 16 da L.C 101 /2000.

6. CONCLUSAO

Ex positis, da anilise empreendida, OPINO pela possibilidade de aprovacio do
presente projeto, desde que seja apresentado o estudo de impacto econdmico-financeiro, bem
como 2 declaragio de compatibilidade orcamentaria assinada pelo ordenador de despesas.

Por essas razdes, apresenta-se parecer favorivel 4 sua apreciagio por esta Casa
Legislativa, para a avaliacio que

lhe compete, recomendando sua regular tramitagio desde que
apresentada a documentagio indicada, bem como envi

: ado a0 Plenario, 6rgio soberano, para
discussio e votagio.

E,SMJ, o0 Parecer, que submeto ao crivo superior.

JULIOTIAGO DE Assinado de forma digital por
CARVALHO JULIO TIAGO DE CARVALHO
RODRlGUES:0390993948|

RODRIGUES:03909939481

JULIO TIAGO DE CARVALHO RODRIGUES
OAB/PE 23,610

RioMar Trade Center | Torre 3| Av. Re

publica do Libane, 251 | Salas 1101/ 1102/‘]:103
CEP: 51.110-160| Pina, Recife/PE | Fone: 81 3244.0069

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AGRESTINA

(7 éyls["&"w sials poils db voei.

COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO
1 - Relatorio

O Projeto de Lei n° 007/2024, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
tem como propdsito principal “Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da
educagio do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e dd

outras providéncias”. Este relatorio analisa detalhadamente os aspectos legais,
constitucionais e operacionais do projeto.

11 - Voto do Relator

Apés uma andlise criteriosa, a relatora entende que o Projeto de Lei n° 007/2024 estd em
conformidade com as normativas legais e constitucionais aplicdveis. A proposta visa
“Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da educagio do Municipio de
Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e da outras providéncias”.

Diante do exposto, o relator vota pela aprovagao do Projeto de Lei n° 007/2024, sem a
necessidade de emendas, considerando-o um instrumento adequado para “Reajustar o

valor da hora aula dos Profissionais da educagdo do Municipio de Agrestina, define o
valor do piso salarial dos professores e dé outras providéncias”.
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111 - Decisiio da Comissiio

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final, por decisdo unanime, aprova 0
Projeto de Lei n® 007/2024, que “Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da
educagio do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e da

outras providéncias”. O projeto serd encaminhado ao Plendrio para apreciagdo e votagdo
em sessdo ordindria.

Sala das Comissdes Vereador Miguel Lyiz da Silva, em 03 de maio de 2024.
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

I - Relatorio

O Projeto de Lei n® 007/2024, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
tem como propésito principal “Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da
educagdo do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e da

outras providéncias”. Este relatorio analisa detalhadamente os aspectos legais,
constitucionais e operacionais do projeto.

I1 - Voto do Relator

Apds uma anélise criteriosa, a relatora entende que o Projeto de Lei n® 007/2024 estd em
conformidade com as normativas legais e constitucionais aplicdveis. A proposta visa
“Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da educagdo do Municipio de
Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e da outras providéncias”.

Diante do exposto, o relator vota pela aprovagdo do Projeto de Lei n® 007/2024, sem a
necessidade de emendas, considerando-o um instrumento adequado para “Reajustar o
valor da hora aula dos Profissionais da educa¢do do Municipio de Agrestina, define o
valor do piso salarial dos professores e da utras prov1719\nc1as
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I1I - Decisdo da Comissio

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final, por decisdo uninime, aprova o
Projeto de Lei n° 007/2024, que “Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da
educagio do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e d4

outras providéncias”. O projeto sera encaminhado ao Plendrio para apreciagdo e votagdo
em sessdo ordinaria.

Sala das Comissdes Vere or z' uiz da %e/m 03 de Zalo de 2024.
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COMISSAO DE EDUCACAQ, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

I - Relatorio

O Projeto de Lei n® 007/2024, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
tem como propdsito principal “Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da
educagio do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores € c'ié
outras providéncias”. Este relatorio analisa detalhadamente os aspectos legais,
constitucionais e operacionais do projeto.

I1 - Voto do Relator

Ap6s uma andlise criteriosa, a relatora entende que o Projeto de Lei n® 007/2024 estd em
conformidade com as normativas legais e constitucionais apliciveis. A proposta visa
“Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da educagdo do Municipio de
Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e da outras providéncias™.

Diante do exposto, o relator vota pela aprovagdo do Projeto de Lei n° 007/2024, sem a
necessidade de emendas, considerando-o um instrumento adequado para “Reajustar o
valor da hora aula dos Profissionais da educagdo do Municipio de Agrestina, define o
valor do piso salarial dos professores e utras providéncias”.
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111 - Decisiio da Comissio

A Comissdo de Legisla¢do, Justiga e Redagdo Final, por decisdo uninime, aprova o
Projeto de Lei n® 007/2024, que “Reajustar o valor da hora aula dos Profissionais da
educagdo do Municipio de Agrestina, define o valor do piso salarial dos professores e da
outras providéncias”. O projeto serd encaminhado ao Plendrio para apreciagdo e votagdo
em sessdo ordinaria.

Sala das Comissdes Vereador Migu¢hLuiz da Silva, em 03 de maio de 2024.
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