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LEI N° 1.179/2012
05 de Junho de 2012

INSTITUI O PLANO DIRETOR DE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE
ITAPETINGA ADEQUADO A LEI FEDERAL
N.° 10.257/01 (ESTATUTO DA CIDADE) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Fica aprovado, na forma da presente Lei, o Plano Diretor de Desenvolvimento

Municipal de Itapetinga/2011, doravante denominado Plano Diretor ou PDDM.

Art. 2° — O Plano Diretor fundamenta-se nas disposi¢cbes da Constituicdo Federal, da
Constituicdo do Estado da Bahia, da Lei Organica do Municipio de Itapetinga, bem
como da Lei Federal n°. 10.257, de 10 de julho de 2001, Estatuto da Cidade.

Art. 3° — Os principios norteadores das disposi¢des deste PDDM séo:
I. funcéo social da cidade;
II. funcao social da propriedade imobiliaria urbana;
[ll. direito & cidade sustentavel;
IV. equidade social;
V. direito a informacao;
VI. garantia da mobilidade;
VII. integracdo municipal e regional;
VIIl. gestdo democrética da cidade.

81°. A funcdo social da cidade de Itapetinga compreende os direitos a terra
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urbanizada, a moradia, a0 saneamento ambiental, a infra-estrutura e aos servigos
publicos, a mobilidade urbana, ao trabalho, a cultura e ao lazer, considerando todo o

territdrio municipal.

82°. A propriedade imobilidria urbana cumpre sua funcdo quando, em atendimento as
funcdes sociais da cidade e respeitadas as exigéncias fundamentais do ordenamento
territorial estabelecidas no Plano Diretor, for utilizada para:

I. habitacdo, principalmente Habitacdo de Interesse Social - HIS;

Il. atividades econbmicas geradoras de oportunidades de trabalho e renda;
lll. infra-estrutura, equipamentos e servigos publicos;
IV. conservagdo do meio ambiente e do patrimdnio cultural.

83°. A cidade sustentavel é a que propicia o desenvolvimento socialmente justo,
ambientalmente equilibrado e economicamente viavel, visando garantir qualidade de

vida para as geragdes presentes e futuras.

84°. O cumprimento do principio da equidade social implica no reconhecimento e no
respeito as diferencas entre pessoas e entre grupos sociais, e na orientacdo das
politicas publicas no sentido da incluséo social, com eliminacdo das desigualdades de
género, raca, etnia, de orientacdo sexual, de origem, e da reducdo das desigualdades

intramunicipais em prol do desenvolvimento socioecondmico e cultural.

85°. O direito a informacdo requer transparéncia de gestdo, mediante a
disponibilizacdo das informagcbes sobre a realidade municipal e as acbes

governamentais, criando as condi¢des para o planejamento e a gestdo participativos.

86°. A garantia da mobilidade implica no constante esfor¢o do poder publico municipal
em prover a comunidade local condicdes adequadas de deslocamento, tanto
motorizado, com énfase no transporte publico de qualidade, com regularidade,
conforto e preco justo, para as diferentes localidades do Municipio, quanto n&o-
motorizado, com énfase na seguranca do pedestre e na acessibilidade de logradouros
e prédios publicos, bem como de grandes equipamentos privados, para pessoas com

qualquer tipo de mobilidade reduzida.

87°. A integracdo municipal e regional requer que o poder publico municipal objetive
em seu planejamento a equitativa distribuicdo dos beneficios do desenvolvimento
tanto para sua sede urbana quanto para as demais localidades do Municipio, inclusive
com politicas direcionadas para as especificidades dessas localidades, bem como

incorpore a esse planejamento a variavel regional, atuando no sentido de otimizar o
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desenvolvimento municipal mediante consorciamentos e outros arranjos cooperativos

interinstitucionais com os municipios da sua regiao.

88°. A gestdo democratica é a que incorpora a participacao dos diferentes segmentos
da sociedade em sua formulagédo, implementacdo, acompanhamento e controle do
PDDM, fortalecendo a cidadania.

Art. 4° — O PDDM orientara seus dispositivos legais ao cumprimento dos seguintes

objetivos:

I. fornecer as bases para o estabelecimento da Lei do Plano Plurianual, da Lei de

Diretrizes Orgamentérias e da Lei Orgcamentéaria Anual de Itapetinga;

Il. promover a integracdo dos Orgdos e entidades da administragdo direta e
indireta, mediante o fornecimento de bases técnicas e programaticas

uniformes;

Ill. propiciar as condigbes necessarias a habilitacdo do Municipio para a captacéo
de recursos financeiros de apoio a programas de desenvolvimento municipal

junto a fontes nacionais ou internacionais;

IV. motivar e canalizar adequadamente a participacdo da sociedade e dos 6rgéos
e entidades publicos nas decisfes fundamentais relativas ao desenvolvimento

urbano.
V. coibir a especulacao imobiliaria;
VI. urbanizar adequadamente os vazios urbanos;

VII. induzir a producdo de habitacdo de interesse social (HIS) com qualidade,

garantindo 0 acesso a servi¢cos e equipamentos publicos;

VIIl. recuperar os investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a

valorizagdo de imoOveis urbanos;
IX. estimular a utilizacdo de iméveis ndo edificados, subutilizados e nao utilizados;

X. definir areas adensaveis e ndo adensaveis, de acordo com a capacidade de

suporte de infra-estrutura instalada e preservacdo ambiental;

Xl. estabelecer critérios para a revisdo ou criacdo de pecas da legislacdo de

parcelamento, uso e ocupacéo do solo.

Art. 5°. O Plano Diretor devera ser revisto no prazo maximo de 10 (dez) anos,

contados a partir da data da sua publicacdo, devendo, ao final desse prazo, ser
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Art.6°. Na condicdo de elemento central do processo de planejamento do Municipio, o
Plano Diretor sera objeto de processo sistematico de implantacdo, que devera prever o
acompanhamento permanente, a avaliagdo periodica, a orientacdo para 0 uso dos
instrumentos juridico-normativos contemplados no Plano, e a preparacdo de sua
revisao e atualizagcdo em tempo hébil, de forma a atender ao disposto no art.5° desta
Lei.

Art.7°. Como elementos de suporte, acompanham a presente Lei 0s seguintes

anexos:
. Anexo 1: Glossario;
Il. Anexo 2: Tabelas e Quadros, inclusive a Matriz de Desenvolvimento;
lll. Anexo 3: Mapas e Plantas.

Paragrafo Unico. Os documentos técnicos e demais elementos de apoio, de registro
de acgdes e documentacao referentes a elaboracéo e aprovacdo do Plano Diretor ficam
tombados, sob a forma de coletanea, no 6rgdo de planejamento do Municipio, com

total e irrestrito acesso ao publico em geral.
TITULO Il
DA MATRIZ ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTO
(Ver planta n.° 01, Localizagao)

Art. 8 — A Matriz Estratégica de Desenvolvimento € o conjunto de politicas,
programas, subprogramas, diretrizes e acfes estratégicas que determina a atuacao
dos entes publicos e condiciona a atuacdo dos entes privados de lItapetinga, no
sentido de buscar o desenvolvimento municipal inclusivo e ambientalmente

sustentavel.

Art. 9° — A implementacdo da Matriz Estratégica de Desenvolvimento de Itapetinga

buscard cumprir 0s seguintes objetivos:
I. elevar a qualidade de vida da populacéo;
II. promover o desenvolvimento econdmico e social municipal;
lll. ordenar o uso e ocupacao do territério municipal.

Art. 10 — A implementacdo da Matriz de Desenvolvimento Municipal de Itapetinga

deverd ser lastreada nos seguintes principios:
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l. justa distribuicdo dos beneficios e 6nus do desenvolvimento;
Il. acbes ambientalmente sustentaveis;

lll. integracdo permanente entre as politicas, programas, subprogramas, diretrizes
e acoes estratégicas;

IV. atuacado conjunta com 0s municipios da sua regido e com o0s governos estadual

e federal;
V. elaboracdo do PDDM com ampla participacéo da comunidade.

Art. 11 — As Politicas Publica de Desenvolvimento Municipal, elencadas para atender
0s objetivos da Matriz Estratégica de Desenvolvimento de acordo com 0s seus

principios séo as seguintes:
|. Politica de Desenvolvimento Econdémico;
Il. Politica de Desenvolvimento Social;
lll. Politica de Reestruturacdo Ambiental e Urbana;
IV. Politica de Ampliagcdo da Eficiéncia da Gestdo Municipal e Ambiental.

Art. 12 — Para, obedecendo a seus principios, atingir seus objetivos, sdo considerados

instrumentos da Matriz Estratégica de Desenvolvimento os seguintes:
I. Modelo Territorial de Desenvolvimento Municipal - MTDM;
Il. Politicas Publicas de Desenvolvimento Municipal - PPDM;
[ll. Instrumental Juridico-Normativo de Desenvolvimento Municipal - [JDM.

Paragrafo Unico. Além de principios e objetivos, delimitam a implementagdo dos
instrumentos da Matriz Estratégica de Desenvolvimento as suas diretrizes, orientacdes
deliberativas que determinem a atuacdo publica, e as suas acdes estratégicas,
indicagbes de como tais diretrizes devem ser materializadas, sendo as primeiras
taxativas e as segundas exemplificativas, as quais se agrega o grau de prioridade de
curto prazo — até 2 (dois) anos, médio prazo — até 5 (cinco) anos e longo prazo — até
10 (dez) anos, na forma da Tabela 2.3 — Plano Estratégico de Desenvolvimento

Municipal.
TITULO 1l
DO MODELO TERRITORIAL DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL - MTDM

CAPITULO |
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Art. 13 — O Modelo Territorial de Desenvolvimento Municipal — MTDM é a
espacializagédo das estratégias de desenvolvimento do Municipio, representada pelo
macrozoneamento de planejamento, pelo zoneamento de uso e ocupacéo do solo e

pelo sistema de mobilidade municipal.

Art. 14 — A constituicdo do MTDM de Itapetinga e a sua conseqiiente implementacao

atrelam-se aos seguintes principios:
I. abrangéncia municipal;
Il. fortalecimento da autonomia intra-urbana;
lll. equilibrio entre a capacidade potencial e efetiva do solo urbano;
IV. integracdo municipal e regional;

V. recuperacgdo, preservagdo e fortalecimento da qualidade urbano-ambiental do

municipio.

81°. A abrangéncia municipal implica em ter como referéncia do planejamento o
territério municipal como um todo, reconhecendo as diversidades que promovem as
diferentes identidades locais e minimizando, mediante politicas publicas diferenciadas,

aguelas que reforcam a sua exclusdo do processo de desenvolvimento municipal.

§2°. O fortalecimento da autonomia intra-urbana implica em fomentar o processo de
descentralizacao territorial da gestéo publica, estabelecendo uma primeira instancia de
atendimento de demandas do cidadao no entorno da sua moradia e também criando
um ambiente que estimule a sua participacdo na gestdo da cidade em cada um dos

Seus micro-espacos.

83°. O equilibrio entre a capacidade potencial e efetiva do solo urbano implica em
definir par@metros urbanisticos que condicionem o uso e a ocupacao do solo, tanto no
sentido de n&o permitir uma sobrecarga da infra-estrutura instalada e da capacidade
de suporte do meio ambiente local, quanto no sentido de coibir a inutilizacdo ou
subutilizagdo de &reas com potencial de uso em favor daqueles dos quais 0 Municipio

seja carente, em especial o uso para Habitacdo de Interesse Social (HIS).

84°. A integracdo municipal e regional implica, no contexto do MTDM, na busca de
melhoria da acessibilidade do Municipio, tanto internamente, entre as diferentes
localidades e a sede, quanto externamente, entre Itapetinga e 0os Municipios da sua

regiao;

10
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85°. A recuperacdo, preservacao e fortalecimento da qualidade urbano-ambiental do
municipio, no contexto do MTDM, implica em respeitar, na aplicacdo de seus
instrumentos, 0 meio ambiente municipal e extra-municipal, definindo quais as areas
gue, ao longo do processo de desenvolvimento urbano, devem servir a expansao

urbana e quais devem servir a efetiva preservacdo ambiental.
Art. 15 — Os objetivos do MTDM de Itapetinga séo:

I. permitir a visualizacdo estratégica do desenvolvimento espacial proposto,
decorrente da aplicagdo dos seus instrumentos, possibilitando ao Poder

Publico planejar a instalacao futura de infra-estrutura e equipamentos urbanos;

Il. estabelecer os limites da aplicagdo dos instrumentos de fortalecimento do
processo de descentralizacdo, definindo as macrozonas e macroareas de
planejamento, que servem tanto para identificar as politicas especificas para
cada area, quanto para alocar as instancias de autonomizacdo propostas na
forma dos Comités de Gestao Popular — COGESP, que serdo regulamentados

em lei posterior.

Ill. definir a aplicagdo do instrumental de otimizagédo da mobilidade municipal, de
forma a garantir politicas especificas de melhoria da acessibilidade interna e
externa do Municipio, enfatizando a assisténcia ao deslocamento de pessoas

com mobilidade reduzida;

IV. definir as areas de ocupacao e expansao urbanas e as areas de preservagao
ambiental e do patriménio histérico e cultural, de modo que o Poder Publico
possa planejar a estruturacdo das areas de expansdo urbana e aplicar
instrumentos para proteger as areas de preservacao ambiental, servindo ainda
para que a Sociedade Civil possa atuar também no sentido de fiscalizar a
integridade destas areas, tanto no que diz respeito & ocupacéo irregular das
areas de expansédo, quanto as atividades ambientalmente degradantes nas

areas de preservagdo ambiental.
CAPITULO II
DO MACROZONEAMENTO
(ver planta n.° 02, Macro-Zoneamento).

s

Art. 16 — O Macrozoneamento € o instrumento pelo qual se define no MTDM as
Macrozonas de Planejamento que servem para orientar a atividade de planejamento

do Poder Publico e de fiscalizagdo da Sociedade Civil, bem como servem para

11
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otimizar a gestdo do espaco municipal, ampliando também os seus canais de

participacdo social.

Art. 17 — O Macrozoneamento de Itapetinga tem os seguintes objetivos:

compatibilizar as necessidades socioeconémicas de espagco com a
conservacdo do meio ambiente, com a valorizacdo da paisagem urbana, com a
recuperacdo e preservacdo do patriménio histérico-arquitetbnico e com a

melhoria constante da qualidade de vida no meio urbano;

otimizar o uso e a ocupacado do territério, promovendo vantagens locacionais
em decorréncia da adequada intensificacdo do aproveitamento dos espacos de
melhor infra-estrutura ou com previsdo para alocagdo de infra-estrutura e

servi¢os nos 10 (dez) anos de horizonte do Plano;

uniformizar as politicas de dimensionamento e expansédo das redes de infra-

estrutura e de instalacdo de equipamentos e servigos publicos;

limitar o adensamento populacional e de ocupacdo do solo de acordo com a

capacidade de suporte da area em questao.

81°. As macrozonas definidas para o planejamento de Itapetinga, e delimitadas na

Prancha 02 — Macrozoneamento Sao:

MACROZONA 1- DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, onde

predominantemente j4 se desenvolve a atividade pecuéria e apresenta baixa

fragilidade ambiental (ver item 1.3. Andlise Territorial Ambiental do Relat6rio de
Leitura da Cidade);

MACROZONA 2 — USO DO SOLO CONTROLADO, onde poderdo ser

desenvolvidas atividades agricolas de pequeno porte, ou outros usos, pois

estas porcdes do territorio municipal que apresentam média fragilidade

ambiental, conforme estudos ambientais do Relatério de Leitura da Cidade;

MACROZONA 3 — PRESERVACAO AMBIENTAL, em funcdo da alta

fragilidade ambiental e caracteristicas morfologicas formadoras de mananciais
e relevo acidentado, apresentam vulnerabilidade ao uso humano ou
econdmico; esta Macrozona situa-se em uma planicie a oeste, préxima da
Cidade de Itapetinga, abrangendo também as por¢Bes correspondentes as
Serras Couro Dantas e Palmeir&o, localizadas respectivamente na zona central

e sul do municipio, que se propde sejam transformadas em APAS;

12
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82°. As macroareas definidas para o planejamento de Itapetinga, e delimitadas na
Prancha 02 — Macrozoneamento séo:

I. Macroarea 1 — Sede Municipal — maior conjunto dos espacos urbanizados do
Municipio nos seus diversos estagios de estruturacao, destinado a habitacédo e
as atividades econémicas e sociais predominantemente urbanas; A principal
proposta para esta Macroarea consiste em fortalecer o papel estratégico da
Sede, o0 que tem reflexos no Partido Urbanistico, no Zoneamento e na

Reestruturacéo do Sistema Viario.

Il. Macroarea 2 — Bandeira do Colénia — Constitui-se no espac¢o urbanizado do
Distrito de Bandeira do Colbnia, destinado a habitacdo e atividades
econdmicas de comércio local, servicos e atividades agricolas para o qual

existem diversas propostas de reestruturagéo.

lll. Macroarea 3 — Palmares - Apesar de ndo ser considerado urbano na 6tica do
IBGE, constitui-se num aglomerado de quase 900 habitantes que tem sua base

econdmica na agricultura, mas apresenta tipicas fungdes urbanas.
CAPITULO 1l
DO ZONEAMENTO DE USO E OCUPACAO DO SOLO
Secéo |
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 18 — O Zoneamento de Uso e Ocupacéo do Solo é o instrumento pelo qual séo

definidas as diretrizes e os parametros para o uso e a ocupac¢ao do solo.

Art. 19 — O Zoneamento de Uso e Ocupacdo do Solo de Itapetinga atende aos

seguintes principios:

| - integracéo territorial;

Il — eliminacdo de incompatibilidades de usos;

[Il — equivaléncia entre capacidade de suporte potencial e efetiva;

IV — recuperacgédo, preservacao e fortalecimento do patriménio natural, em especial a

arborizagéo urbana, e cultural, em especial os marcos arquiteténicos do Municipio;
V - busca da complementariedade territorial de usos.

81°. A integracdo territorial implica em n&o desprezar, ao se implementar o

zoneamento de uso e ocupacao, as relacdes urbano-ambientais entre as zonas de uso

13
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e de ocupacédo dentro do Municipio, em especial as de natureza econdmica e aquelas
que visam a preservacdo do patrimdnio natural e cultural, e fora dele, em especial
aquelas que podem sofrer impacto direto das dindmicas urbanas dos Municipios

limitrofes.

82°. A eliminagéo das incompatibilidades de uso implica no estabelecimento de zonas
cuja proximidade ndo determine incOmodo aos seus ocupantes, ainda que se

estabelecam zonas de predominancia de uso e nao de exclusividade destes.

83°. A equivaléncia da capacidade de suporte potencial e efetiva, no contexto do
zoneamento, implica que, no estabelecimento de pardmetros urbanisticos, seja
considerada a infra-estrutura instalada, em processo de instala¢do ou cuja instalagédo
esteja programada, com vistas a ndo permitir a ocupacdo desprovida de servigcos

basicos.

84°. A recuperacdo, preservagdo e fortalecimento do patriménio natural e cultural, no
contexto do zoneamento, implicam em definir zonas especificas de preservacdo da
natureza e da cultura do Municipio, bem como definir para estas parametros
especificos que garantam a sua salvaguarda diante do processo de desenvolvimento
urbano que, ao contrario da eliminacdo, deve ser conduzido para a recuperacao e o

fortalecimento deste patrimonio.

85°. A busca da complementariedade territorial de usos implica na implementacéo do
zoneamento com vistas a aproximar usos complementares, a exemplo de pélos
geradores de emprego e areas residenciais, desde que ndo haja incompatibilidades

entre as atividades exercidas.

Art. 20 — Os objetivos do zoneamento de uso e ocupacdo do solo de Itapetinga séo os

seguintes:

I. designar areas para a imposi¢cao de normas, critérios e parametros para o0 uso

e ocupacao do solo, guardadas as suas especificidades;

Il. assegurar a predominancia do uso residencial e a miscigenacdo dos usos
compativeis, nas &reas residenciais, com vistas a reduzir os deslocamentos,
racionalizando os custos de producéo da cidade e salvaguardando a qualidade

ambiental urbana para o exercicio do uso predominante;

lll. assegurar a manutencdo das densidades de ocupacdo e das tipologias

habitacionais, onde estas se mostrarem adequadas;

IV. assegurar a atualizagdo constante das normas de ordenamento do uso e

14



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE ITAPETINGA

T &

ocupacdo do solo, incorporando as diretrizes e parametros resultantes de
planos urbanisticos aprovados para areas especificas;

V. estimular e privilegiar a descentralizacdo e localizagdo de atividades
econdmicas em A&reas especializadas, favorecendo as economias de

aglomeracgéo na implantacdo de usos nao-residenciais;

VI. assegurar a destinagdo de areas para o exercicio de atividades incbmodas ou
perigosas necessarias a economia urbana de forma a que néo tragam qualquer

tipo de demérito a qualidade de vida da populacado de Itapetinga;

VII. assegurar a destinacdo de areas reservadas a grandes equipamentos de

natureza institucional.
Secéo Il
Do Zoneamento de Uso e Ocupacéo do Solo

Art. 21 — As Zonas de Uso e Ocupagdo do Solo para a Macroarea 1 — Sede Municipal,
definidas na Planta n.° 06, associada com a n.° 03, Partido Urbanistico, sdo as

seguintes:

I. Zona de Uso Misto (ZUM) — predominancia dos usos residencial, comércio e
servicos como sedes de empresas, administracdo publica, restaurantes,
bancos, apresentando condicbes de ampliacdo destas atividades que

devidamente ordenadas ndo comprometerdo sua qualidade urbano-ambiental;

Il. Zona de Servicos Pesados (ZSP) — predominancia de servicos rodoviarios,
como oficinas, empresas de autopecas, comercializacdo de maquinas, dentre
outras, localizadas as margens das rodovias que cortam a cidade, devendo
passar por uma urbanizacdo, seguindo parametros rigidos de uso e ocupacao
do solo a fim de ndo comprometer a circulagdo e a qualidade de vida das

residéncias circunvizinhas.

lll. Zona Industrial (ZI) — exclusividade de atividades industriais, localizada na

porcao leste municipal;

IV. Zona de Uso Institucional de Porte (ZIP) — predominancia de equipamentos de
porte como aeroporto, parque de exposi¢cdes, universidade, Emarc, devendo
ser alvo de parcerias publico privadas para dinamiza-las, revertendo em

beneficios a populacéo;

V. Unidade de Conservacdo Municipal (UCM) — corresponde a toda extensédo de
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area verde que margeia o Rio Catolé, devendo ter uso restrito, podendo ser
utilizada para pesquisas cientificas e visitacdo, além das atividades escolares

normais;

VI. Zona de Parques Urbanos (ZPQ) — inclui todas as areas de massa verde que
apresentam relevante interesse ecoldgico e tem potencial para a qualificacdo
ambiental, paisagistica e de conforto urbano para a cidade, correspondendo as

areas dos grotdes e as areas verdes que margeiam o Rio Catolé;

VIl. Zonas Residenciais (ZR’s) — predominéncia de uso residencial, estando
definidas de acordo com seu grau de necessidade de investimentos publicos
para torna-las ambientalmente estruturadas, significando que no horizonte do
Plano as zonas poderdo mudar de categoria de acordo com os investimentos e

melhorias atingidas.

VIIl. Zona de Interesse Histérico (ZIH) - corresponde as edificacdes datadas da
época inicial de ocupagdo do municipio, as quais deveréo ser cadastradas pela

prefeitura para solicitacdo de tombamento.

Paragrafo Unico — Os parametros urbanisticos para as zonas de uso e ocupacao do
solo da Macrozona de Planejamento 1 — Sede Municipal sdo aqueles definidos no

Anexo 2.1- Parametros Urbanisticos.

Art. 22 — As Zonas de Uso e Ocupacdo do Solo para a Macroarea 2 - Distrito de

Bandeira do Colbnia, definidas na Planta n.° 07, sdo as seguintes:

|. Zona Mista (ZM) — zona onde se concentram as atividades de comércio de
atendimento local, e servigos tais como, escola, posto de saude, dentre outros,

apresentando também edificagdes com o melhor padréao tipolégico;

Il. Zonas Residenciais (ZR’s) — zonas residenciais descritas abaixo com
diferentes graus de necessidade de intervencdo do poder publico, significando
que a medida que recebam melhorias poderdo migrar de categoria, conforme

as intervencdes de qualificagbes das mesmas:

a. Zona Residencial 1 — corresponde a é&rea do bairro Charqueada,
proxima ao rio Colbnia, que em periodo anterior teve sua populacéo
relocada, porém por falta de controle do uso e ocupacdo do solo, foi

novamente ocupada;

b. Zona Residencial 2 — porcédo leste do Centro, cujas edificacbes sdo de

baixo padrdo tipolégico, e a infra-estrutura local é precéaria, com ruas
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sem pavimentacdo, mal iluminadas, sem equipamentos publicos;

c. Zona Residencial 3 — area de expansdo também carente de infra-
estrutura porém com edificacfes apresentando recuos lateral, frontal e
de fundo, com melhor condi¢Bes de circulacdo, por ser area plana e
com ruas mais largas, portanto justifica menor investimento para sua

qualificacéo;

d. Zona Residencial 4 — Constitui-se na porcao oeste do centro, cuja infra-
estrutura apresenta maior proximidade dos servicos da zona mista e
deslocamento para a via de acesso ao Distrito; possui maior indice de

arborizagédo em relacdo as demais éreas.

lll. Zona Especial de Interesse Social 1 (ZEIS 1) — localizada na parte nordeste do
distrito, corresponde as areas mais precarias da localidade, de ocupagéo
irregular, com edificagdes inacabadas, em areas de baixada, com esgoto a céu
aberto, alto grau de violéncia, deficiéncia no abastecimento de &gua,
iluminag&o precéria, sem arborizacdo nas vias publicas, devendo ser prioridade

nas intervengdes publicas;

IV. Zona Especial de Interesse Social 2 (ZEIS 2) — localizada na porcdo sul do
Distrito, corresponde a um vazio urbano onde devera ser implantado projetos e

ou equipamentos publicos voltados para a comunidade;

V. Zona de Parques (ZPQ) — corresponde as bordas do rio Col6nia e o entorno
das areas de ocupacéo do Distrito;

VI. Zona de Tratamento de Efluentes (ZTE) — corresponde a area onde se
encontram as lagoas de estabilizacdo desativadas, a serem reativadas ou

substituidas por sistemas alternativos de tratamento de efluentes;

VII. Zonas de Expansao (ZEX’s) - corresponde &s areas destinadas a expanséo da
ocupacédo para usos residencial, comércio e servigos, estes Ultimos sujeitos a

Estudo de Impacto de Vizinhanca;

VIII. Zona Industrial (ZI) — zona ja consolidada com uma unidade da fabrica da
Azaléia e com condicdes de futura ampliacdo para novas unidades do

segmento industrial e de servigos de porte;

Paragrafo unico — Os parametros urbanisticos para as zonas de uso e ocupacgado do
solo da Macrozona de Planejamento 2 - Distrito de Bandeira do Col6nia sdo aqueles

definidos no Anexo 2.1 — Parametros Urbanisticos.
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DE MOBILIDADE MUNICIPAL
Secao |
Das Disposi¢fes Gerais

Art. 23 — A Mobilidade Municipal é a unidade de andlise que congrega, dentro do
planejamento do Municipio, todos os elementos relativos ao deslocamento, tanto em
Seu aspecto estatico, de modos e meios de transporte, quanto dindmico, do trafego e
transito de bens e pessoas, de forma deliberativa nos deslocamentos dentro do

Municipio e sugestiva nos deslocamentos do Municipio para fora do seu territério.

Art. 24 — O planejamento da mobilidade municipal devera obedecer aos seguintes

principios:

I. priorizacdo do Transporte Publico, com énfase no conforto, regularidade de
horarios e precgo justo para o usuario, desestimulando o uso do transporte

individual;

Il. priorizacdo do Transporte Nao-Motorizado, com énfase na seguranca, conforto
e regras de transito claras para veiculos n&o-motorizados, em especial

bicicletas, desestimulando o uso do veiculo motorizado;

lll. consideracdo do Modo a Pé dentro do planejamento da mobilidade municipal,

com énfase na seguranca e conforto do pedestre;

IV. consideracdo das normas de acessibilidade dentro do planejamento da
mobilidade municipal, com énfase na seguranca e conforto do deslocamento

da pessoa com mobilidade reduzida.

V. consideracdo da integracdo municipal e regional dentro do planejamento da
mobilidade municipal, com énfase no conforto, regularidade de horérios e preco
justo para o usuério em deslocamentos realizados dentro do Municipio, em
especial entre as localidades mais afastadas e a sede, ou fora dele, em

especial para Municipios da regido;

VI. consideragdo do uso e ocupacdo do solo dentro do planejamento da
mobilidade municipal, com énfase nos impactos, indutivos ou restritivos, que a
evolugdo do uso e ocupacao do solo tem sobre a dindmica de deslocamento

municipal.
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Art. 25 — S&o objetivos do planejamento da mobilidade municipal os seguintes:
I. qualificar a circulacdo de bens e pessoas dentro do Municipio;

Il. integrar as politicas de mobilidade as politicas de desenvolvimento territorial e
ambiental;

lll. integrar as medidas e agdes municipais voltadas para a mobilidade com os
programas e projetos estaduais e federais, no que couber;

IV. conceber, de forma integrada, planejamento e gestdo da mobilidade municipal;

V. estruturar o transporte coletivo de passageiros para potencializar as funcdes

urbanas e atender as necessidades de deslocamentos da populagéo;

VI. minimizar os conflitos entre os meios de transporte de cargas e de pessoas nos

sistemas rodoviario, ferroviario e cicloviario;
VIl. reduzir os custos operacionais do sistema de transporte;

VIII. garantir a participacdo da populagdo nas discussdes concernentes a

mobilidade municipal.
Secéo Il
Da Hierarquizacgéo Viaria

Art. 26 — A hierarquizacao viaria € o enquadramento das vias que integram a rede
municipal em categorias definidas, a partir de critérios funcionais e geométricos, de
forma hierarquizada, que pode ser observada nas Plantas n. © 04 da Sede Municipal e
n.° 05 de Bandeira do Colonia.

Art. 27 — O objetivo da hierarquizacao viaria é adequar o sistema viario do Municipio
para as funcbes estabelecidas, de modo a definir as prioridades de intervencéo por
parte do Poder Publico.

Art. 28 — As categorias em que estdo hierarquizadas as vias do Municipio de

Itapetinga s&o as seguintes (ver Anexo 2.2):

I. Vias Estruturantes: concentrardo os servicos e o comercio local e qualificardo
0s principais acessos a cidade e a circulacao dos fluxos gerados no municipio,
correspondendo a BA-263 (Av Isai Amorin, Av. Vitéria da Conquista, Av.
Itabuna, Av Julio J. Rodrigues) na sede e a via principal que corta o Distrito de

Bandeira do Colonia;

Il. Vias Arteriais: garantirdo a fluidez do trafego constituindo-se nas principais vias
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de acesso intra-urbano e de ligacdo aos eixos estruturantes da cidade,
devendo ser reestruturadas para atender a sua funcdo, sendo alargadas e
tendo os seus passeios redimensionados e arborizados, atendendo as

caracteristicas fisicas necessérias a sua funcéo;

lll. Vias Coletoras: deverdo coletar o trafego e distribui-lo para as vias arteriais,
sendo de menor porte e, portanto, devendo ser reestruturadas para receber um

menor fluxo de circulacdo de veiculos;

IV. Vias Locais: configuram-se como acessos locais para os moradores e
demandadores de servicos com menor fluxo de veiculos, que deve ser
direcionado para as arteriais, a fim de preservar os acessos locais como areas
preferenciais de moradia, com menor nivel de trafego e consequiientemente de

ruido.

Art. 29 — As caracteristicas fisico-operacionais das vias hierarquizadas no artigo
anterior sdo aquelas apresentadas no Anexo 2.2 — Caracteristicas Fisico-Operacionais

do Sistema Viério.
Secéo Il
Dos Modos de Transporte
Subsecéao |
Das Disposi¢coes Gerais
Art. 30 — Modo de transporte é toda a forma de deslocamento de bens e pessoas.

Art. 31 — Meio de Transporte é todo o mecanismo fisico que caracteriza um

determinado modo de transporte.

Art. 32 — Os modos de transporte que constituem a mobilidade municipal sdo os

seguintes:

I. Modo a Pé — deslocamento caracterizado pela exclusiva propulsdo humana,
sem qualquer elemento de potencializacdo do deslocamento, como bicicletas,
cadeira de rodas ou veiculo automotor, podendo haver auxilio de elementos

estaticos como bengalas, muletas e assemelhados;

II. Modo Cicloviario - deslocamento caracterizado pela utilizagdo de veiculo sobre

rodas ndo-motorizado;

Ill. Modo Rodoviario - deslocamento caracterizado pela utilizagdo de veiculo sobre

rodas motorizado.
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Subsecéao Il
Dos Sistemas Municipais de Transporte
Art. 33 — S&o sistemas municipais de transporte os seguintes:
|. Sistema de Transporte Rodoviério Coletivo;
Il. Sistema de Transporte Rodoviério Individual,
lll. Sistema de Transporte Rodoviario de Cargas;
IV. Sistema de Transporte Cicloviario;
V. Sistema de Transporte para Pedestres.
Subsecéo Il
Das Diretrizes para os Sistemas Municipais de Transporte
Art. 34 — As diretrizes para o Sistema de Transporte Rodoviario Coletivo séo:

I. definicdo de um sistema hierarquizado de transporte coletivo, considerando os
niveis de demanda previstos para diferentes trechos do sistema viario
municipal, levando em consideracdo a hierarquia viaria e a articulacdo

municipal e regional;

Il. garantia do tratamento preferencial para o servico de transporte coletivo, nos

projetos do sistema viério;

lll. exigéncia do cumprimento, pelos veiculos de transporte coletivo, dos requisitos

de acessibilidade estabelecidos nas normas técnicas especificas;

IV. promogdo de medidas de melhoria no sistema de informacdo ao usuario do

transporte publico de passageiros;

V. criacdo de linhas de circulagdo nos bairros de forma a promover integracao

entre estes e destes com a regiao.
Art. 35 - As diretrizes para o Sistema de Transporte Rodoviério Individual séo:
I. incentivo & utilizag@o do transporte solidario;

Il. desenvolvimento de campanha permanente de priorizacdo e valorizagdo do

pedestre junto aos condutores de veiculos particulares;

lll. regularizagcdo e otimizacdo fisico-operacional da utilizacdo do transporte

individual pago por kilometragem, seja taxis, mototaxis ou assemelhados;
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IV. estabelecimento de parametros para a implantacdo do controle permanente da

emisséo de poluentes veiculares.
Art. 36 - As diretrizes para o Sistema de Transporte Rodoviario de Cargas sédo

I. compilacdo, revisdo e regulamentacdo da legislacdo federal e estadual
referente ao transporte de cargas aplicavel ao Municipio;

Il. atualizacdo e adequacdo das normas incidentes sobre as operacbes de

transporte de cargas perigosas e especiais que transitem no Municipio;

lll. definicdo de uma politica de distribuicdo de cargas com a utilizacao de veiculos

leves e médios, de modo a hdo sobrecarregar a estrutura viaria do Municipio;

IV. definicdo e estruturacdo de equipamentos complementares de suporte aos
sistemas de transporte de cargas que se facam necessarios, visando a

racionalizagéo deste tipo de transporte no Municipio.
Art. 37 - As diretrizes para o Sistema de Transporte Cicloviario sao:

I. elaboragdo e implementagdo de um Programa de Incentivo ao Transporte
Cicloviario — Pro-Ciclo, com implantagdo, mediante estudo de viabilidades, de
faixas ciclovidrias prioritariamente nas vias estruturantes e arteriais e
secundariamente nas demais vias municipais, e de bicicletarios dotados de
condicbes de seguranca e boa acessibilidade junto aos pontos de maior

movimento e pontos de integracéo intermodal;

Il. Integracdo continua com outros modos de transporte, utilizando sistemas

inteligentes de controle do trafego;

lll. tratamento especifico para o trafego de bicicletas em cruzamentos e pontos de

conversao;
IV. definicdo de normas de circulacdo para o transporte cicloviario;

V. exigéncia de projeto de circulagdo cicloviaria para a aprovacdo de novos

loteamentos.
Art. 38 - As diretrizes para o Sistema de Transporte para Pedestres séo:

I. garantia de seguranca e conforto na circulagdo de pedestres, com adocéo de
pardmetros ergonémicos nos logradouros publicos, contemplando a
diversidade, a especificidade e as necessidades dos individuos de diferentes

idades, constituicao fisica e com limita¢cdes de mobilidade;
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VII.

VIII.

planejamento e implantagdo de novas calgadas e adequagao das existentes,
bem como de equipamentos de transposicao de pedestres, adaptando-os as
necessidades das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
assegurando seguranca e conforto em vias que ndo permitem a interrupcéo do

trafego de veiculos;

planejamento e implementagcdo de um sistema continuo destinado a circulagao
de pedestres, integrado aos demais modos de deslocamento, possibilitando

deslocamentos rapidos e seguros;

manutencdo permanente e garantia da desobstrucdo dos espacos destinados a

circulacdo de pessoas;

estabelecimento de prioridade para a circulacdo de pedestres sobre o trafego

de veiculos nas vias municipais;

~

adocdo de meios de sinalizagdo adequados a orientacdo de pessoas com
deficiéncia visual e auditiva nos logradouros, demais espagos e equipamentos

publicos;

adaptacdo dos espacos de circulacdo de pedestres as necessidades dos
cadeirantes, possibilitando deslocamento continuo e condi¢bes favoraveis de

mobilidade, especialmente nos logradouros publicos.

elaboracdo e implementacdo de um programa de requalificacdo da
acessibilidade urbana, com intervencdes estratégicas nos pontos de maior
conflito, identificados com a participacdo da comunidade, em especial das

pessoas com mobilidade reduzida.
TITULO IV
DAS POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - As Politicas Publicas de Desenvolvimento Municipal séo aquelas que definem

0s mecanismos de estimulo a ampliagdo da qualidade de vida da populagdo de

Itapetinga, enumeradas a seguir:

Politicas de Desenvolvimento Econdémico;

Politicas de Desenvolvimento Social;
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lll. Politica de Reestruturacdo Ambiental e Urbana;
IV. Politica de Ampliacdo da Eficiéncia da Gestédo Publica Municipal.
Art. 40 - S&o principios das Politicas Publicas de Desenvolvimento Municipal:
I. igualdade de acesso aos servigos publicos;
II. monitoramento da qualidade dos servigos publicos;

lll. qualidade do meio ambiente natural e construido, com énfase na

conscientizacao ambiental;
IV. fomento a atividade econ6mica para geracao de incluséo social.

81°. A igualdade de acesso aos servigos publicos implica na busca da eliminacdo da
segregacdo socio-espacial, com intervengfes publicas que permitam as diferentes
localidades do Municipio de Itapetinga desfrutarem igualmente os beneficios do

processo de urbanizacao.

§2°. O monitoramento da qualidade dos servicos publicos implica no constante
acompanhamento do Poder Publico, inclusive com abertura de canais de participagdo
popular, acerca da qualidade dos servicos prestados pelo Municipio e pelas

concessionarias de outra natureza.

83°. A qualidade do meio ambiente natural e construido implica na insercao desta
variavel como determinante das demais politicas de fomento ao desenvolvimento
municipal, com vistas a evitar que a intensificacdo de determinadas atividades possa
redundar na diminuicdo da qualidade natural e construtiva a que tem direito a

populagéo.

84°, O fomento a atividade econbmica para geracdo de inclusdo social implica na
compreensdo para o Poder Publico e para a Sociedade Civil que as atividades
econdmicas devem ser estimuladas e apoiadas com politicas publicas especialmente
direcionadas para elas, desde que na implementacdo destas politicas o foco principal
seja a ampliacdo da qualidade de vida da populagdo, com igualdade de acesso as

oportunidades econdmicas e na distribuicdo dos beneficios destas atividades.

Art. 41 - Os objetivos das Politicas Publicas de Desenvolvimento Municipal de

Itapetinga s&o:
I. ampliar a qualidade de vida da populacéo;

II. distribuir os beneficios do processo de desenvolvimento municipal;
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Ill. proteger a qualidade urbano-ambiental de Itapetinga, bem como seu patriménio

historico-cultural.
CAPITULO Il
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 42 - A Politica de Desenvolvimento Econémico compde-se das orientacfes para a
atuacdo do Poder Publico e da Sociedade Civil no sentido do Municipio, enquanto
regulador da atividade econbmica no seu territério e promotor da inclusdo econdmica
de sua populacgéo, e tendo a Sociedade Civil, em especial os empreendedores locais,
como parceiros na consecucao destes fins, garantir a expansédo econémica e 0 acesso

a oportunidades de trabalho para sua populacéo.

Art. 43 - A Politica de Desenvolvimento Econdmico devera obedecer aos seguintes

principios:

I. tratamento diferenciado para prote¢do ao micro e pequeno empresario local e

aos setores da atividade econémica que fagam uso intensivo de mao-de-obra;

Il. compreensdo de que a execugdo de investimentos em saneamento bésico,
transportes e comunicagcdes tém importancia estratégica no suporte as

atividades econdmicas localizadas na area;

lll. valorizagdo do papel do governo local no apoio a atividade econOmica,
reforcando as estruturas de informacdes, planejamento e operacdo dos

instrumentos de politica urbana, mantidas pela Prefeitura;

IV. estimulos e programas para incorporacao progressiva de pequenas e médias

empresas informais a formalidade;
V. articulagdo com Municipios vizinhos para dinamizagéo da economia regional.

Art. 44 - Os objetivos da Politica de Desenvolvimento Econémico de Itapetinga sdo os

seguintes:

I. promover a dinamizacgéo, o fortalecimento e a diversificagdo da economia local,
favorecendo a oferta de emprego e a geragdo de renda para a populagéo,

atendendo exigéncias de prote¢cdo ambiental e de saude do trabalhador;

II. ampliar a base econdmica e da renda municipal, orientadas a insergéo
produtiva da populagdo no mercado de trabalho e a melhoria da qualidade dos
postos de trabalhos existentes, com a sua equitativa distribuicdo entre os

estratos da populag¢do do Municipio;
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lll. promover a qualificacéo profissional da populacéo e criacdo de ambientes para

disseminar o conhecimento;

IV. aumentar a autonomia financeira do Municipio, de forma a permitir a este
expandir a sua capacidade de investimentos nos setores estratégicos para a
qualificacéo profissional de sua populacao.

Art. 45 — As diretrizes para a Politica de Desenvolvimento Econémico no Municipio de
Itapetinga estéo agrupadas no Programa de Dinamizac¢ao da Economia.

Art. 46. S&o diretrizes do Programa de Dinamiza¢do da Economia as seguintes:

|. fortalecer a atuacdo do municipio de Itapetinga na politica de desenvolvimento

territorial;

Il. promover a diversificagdo e modernizacdo da agropecuaria, comércio e

servigos.
81°. S&o Ac¢les Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. promover a requalificacdo urbanistica das areas comerciais da cidade com

énfase nos centros dos bairros;

II. promover a reestruturacdo geral do Mercado-Feira, com implantacdo de

frigorifico e central de artesanato e pronta entrega;

[ll. promover cursos de gestdo, empreendedorismo e relacionamento com clientes

aos feirantes;

IV. implantar o Centro de Formacdo Tecnologica voltado para a producdo —
industrial, informatica, construcao civil, producdo de alimentos — além de
disponibilizacdo de cursos para qualificacdo da méo de obra industrial, comercial

e de servicos;

V. conceder incentivos para expansao e diversificacdo do pdlo industrial, com
énfase nas industrias ambientalmente apropriadas, a partir de estudos de
localizacdo e de impacto ambiental e consultas ao Centro de Recursos

Ambientais - CRA, principalmente para aquelas emissoras de gases poluentes;

VI. reformar, ampliar e implantar novos equipamentos de cultura, lazer e esportes de

modo a criar um polo de porte regional, promovendo geragéo de renda;

VII. viabilizar a implantagcdo de um hospital geral de porte regional, com UTI;
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VIII. instalacdo de uma base de bombeiros, destacamento (Sub-grupamento) do 7°
GBM de Vitéria de Conquista, citado também no Programa de Reestruturacéo da
Segurancga Publica, com aquisi¢cdo de equipamentos, e reestruturacdo da rede de
hidrantes;

IX. viabilizar a implantacado de um presidio de porte micro-regional;
X. viabilizar a implantacao de um Instituto Médico Legal de porte micro-regional.
§2°. S&0 Ac¢lOes Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:

I. viabilizar o acesso dos agricultores aos recursos do Programa Nacional de
Agricultura Familiar - PRONAF;

II. conceder incentivos ao uso multiplo da &gua, destacando o apoio para

agricultura de pequeno porte;

[ll. dar apoio para diversificagdo, modernizagdo e fortalecimento das cadeias

produtivas agropecuarias com énfase na bovinocultura de carne e leite;

IV. dar apoio técnico e financeiro a piscicultura, caprinocultura, ovinocultura e

suinocultura;

V. promover a construcdo e operacdo de abatedouro para animais de pequeno

porte para abastecer mercado local;

VI. fortalecer as hortas existentes e criar novas hortas comunitarias nas

proximidades do rio Catolé de modo sustentavel,

VII. implantar projetos para beneficiamento da cadeia produtiva da mandioca

territorialmente e de outras industrias de pequeno porte;

VIII. criar um nudcleo técnico na Secretaria Municipal de Agricultura buscando a co-
gestao junto as entidades federais, estaduais e privadas que atuam em extensao

rural;

IX. fiscalizar para impedir a implantagdo de pocilgas em &reas internas ao perimetro

urbano;

X. incentivar a criagdo de cooperativas de producéo, estocagem, comercializacéo e

prestacéo de servigos;

XI. conceder incentivos fiscais para 0S pequenos e micro empresarios e apoio no

cadastramento junto ao SIMPLES;
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XIl. incentivar a dinamizacdo das serrarias e movelarias mediante arranjos produtivos
locais, modernizando a producdo e uso de madeiras de reflorestamento

certificadas.
CAPITULO 1l
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Secao |
Das Disposicdes Gerais

Art. 47 - A Politica de Desenvolvimento Social compfe-se das orientacbes para a
atuacdo do Poder Publico e da Sociedade Civil no sentido do Municipio, enquanto
agente institucional de elevagdo da qualidade de vida dos cidaddos, tendo a
Sociedade Civil como beneficiaria final desta qualidade de vida social e ambiental,
devendo ser este beneficio a medida Ultima da qualidade almejada, garantir a

crescente qualificacdo socio-ambiental do Municipio.
Art. 48 — Sa0 objetivos da Politica de Desenvolvimento Social:

I. ampliar o atendimento e a qualidade dos servicos publicos de saude e
educacdo, bem como o acesso ao lazer, recreacdo e esportes, focalizando,

particularmente, os segmentos sociais menos favorecidos;

II. articular as politicas publicas municipais de assisténcia social no sentido de
promover a inclusdo das populagces de baixa renda, prevenindo situacdes de

risco social;

Ill. garantir 0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia da pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida em todos os locais de prestacdo de servi¢os oferecidos a

comunidade;

IV. combater a criminalidade, mediante articulacbes com as diversas instancias
governamentais para implementacdo de politicas de seguranca publica,
garantindo a integridade do cidad&@o, dos grupos sociais e do patriménio por
meio de acdes preventivas, educativas e de fiscalizacdo, no ambito da

competéncia municipal.

Art. 49 - As diretrizes da Politica de Desenvolvimento Social agrupam-se nos

seguintes programas:

I. Programa de Requalificagédo do Sistema Educacional,
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II. Programa de Reestruturacdo da Seguranca Publica e Melhorias nas Questdes
Sociais;

lll. Programa de Requalificacdo do Sistema Municipal de Saude;
IV. Programa de Dinamizacéo da Acdo Social e do Associativismo;
V. Programa de Dinamizagé&o da Cultura Local;
VI. Programa de Dinamizacgédo e Desenvolvimento do Esporte;
VIl. Programa de Expansao das Atividades de Lazer.
Secéo Il
Do Programa de Requalificagdo do Sistema Educacional

Art. 50 — O Programa da Requalificagdo do Sistema Educacional compfe-se das
orientacdes para a atuacdo do Poder Publico e da Sociedade Civil no sentido do
Municipio, enquanto agente constitucionalmente responsavel pelo ensino fundamental,
com presencga, em carater supletivo, do governo estadual, tendo a Sociedade Civil
como beneficiaria final da educacdo municipal, devendo ser este beneficio a medida
dltima da qualidade almejada, garantir a crescente qualificacdo educacional da sua

populacgédo local.

Art. 51 — S&o diretrizes do Programa da Requalificacdo do Sistema Educacional as

seguintes:
I. promocédo de melhorias nas creches e na educacao infantil;
Il. promocédo de melhorias no ensino fundamental;

lll. realizacdo de melhorias na rede de ensino médio em parceria com 0 governo

do estado
IV. promocéo de melhorias no ensino superior em parceria com o governo federal
V. implantacdo de cursos profissionalizantes e para formacéo para o trabalho.
§ 1°. S&0 Acgles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. implantar programa de formacdo continuada para professores da educacéo

infantil (creches e pré-escola);

Il. cadastrar a populacdo alvo das creches e planejar a sua implantacéo priorizando

0s bairros mais carentes, como Ameérico Nogueira, Vila Riachdo e Primavera e
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em Quintas do Sul Il e Distrito de Bandeira do Coldnia, e melhorias nas

existentes.
§ 2°. SA0 AgOes Estratégicas relativas a Diretriz 1l as seguintes:
I. dar continuidade na elaborag&o do Plano Municipal de Educacéo;
Il. atualizar e implantar o Plano de Carreira do Magistério;

Ill. agilizar o concurso publico para suprimento de vagas para coordenadores

pedagdgicos, professores, merendeiras e zeladores;

IV. garantir aperfeicoamento constante e manutencdo do banco de dados da

Secretaria de Educacéao;

V. desenvolver um sistema municipal de informatizagéo e implantar equipamentos

nas escolas, garantindo assisténcia técnica e manutengao;
VI. erradicar o analfabetismo em 100% no horizonte do PDDM;
VIl. implantar midioteca nas escolas municipais de ensino fundamental;
VIII. implantar o Sistema Municipal de Educacao;
IX. garantir a formacdo continuada dos professores nos seguintes modulos:
a. do 1°ao 5°ano e do 6° ao 9° ano;
b. em midias na educacéao, capacitando no minimo quinze professores.

X. garantir a formacdo em gestdo educacional (Progestdo/Formacéo pela Escola)
para orientadores educacionais, dirigentes, coordenadores, secretarios e

professores;

XI. disponibilizar cursos e treinamentos para gestores em elaboracdo de projetos e

captacao de recursos;

XIl. disponibilizar cursos e treinamentos para aumentar a eficiéncia dos gestores na

aplicacdo de verbas publicas;

XIll. garantir a formagdo de educadores ndo docentes como zeladores, vigias,

motoristas, merendeiras, auxiliares de classe, secretarias, entre outros;

XIV. capacitar professores da rede municipal para a educagdo e acompanhamento
de alunos portadores de necessidades especiais, observando-se o tempo

minimo de 03 (trés ) anos para prestacao de servicos apos a capacitagao;
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XV. manter a programacao anual da Jornada Pedagdgica com temas necessarios e
significativos para a formacédo dos professores e que a mesma nao tenha

carater apenas informativo;

XVI. ampliar, acompanhar, fiscalizar e avaliar o refor¢co escolar em todas as escolas

municipais, inclusive as que contam com apoio de entidades socais;

XVII. planejar e implantar um programa especial de educacdo para as criangas e

adolescentes em situacao de risco e em conflito com a lei;

XVIII. ampliar a oferta de transporte escolar, inclusive para universitarios e na area

rural;
XIX. introduzir a disciplina sobre cultura africana e indigena no curriculo escolar;

XX. implantar bibliotecas/salas de leitura e infocentros nas unidades que ndo os

possuem, e que estes estejam disponiveis para a comunidade;

XXI. cadastrar e planejar reformas e ampliacdes na rede predial escolar, inclusive
da area rural, mediante o LSE — Levantamento Situacional das Escolas em

andamento;

XXII. construir quadra de esportes na Escola Américo Nogueira e em Palmares,

com manutencgdo e melhorias nas demais;
XXIIIl. construir area de recreacao na Escola Semirames Andrade;

XXIV. construir &rea para atividades fisicas em todas as escolas da rede municipal,

exceto a Noralice Gusméao e CAIC/Paulo Hagge;

XXV. adequar toda a rede municipal de educacdo a acessibilidade das pessoas
portadoras de necessidades especiais;

XXVI. reformar e equipar a RESITA.
§ 3. Sao Ac¢des Estratégicas relativas a Diretriz lll as seguintes:

I. solicitar a elaboracdo e implantacdo de projeto de requalificacdo de

professores;

Il. solicitar a realizacdo de concurso para suprimento de vagas com professores

licenciados;
Ill. solicitar a elaboracdo de Projeto de Atualizagdo Pedagogica;

IV. solicitar reforma geral na rede escolar estadual, mediante caracterizacdo da

situacao predial;
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V. solicitar a construgao e instalacdo de uma escola em Bandeira do Colonia;

VI.

VII.

solicitar a implantagdo dos projeto de infra-estruturacdo Cyber escolas e
Manutencédo PDE;

solicitar a implantacdo de cursos de formacdo e capacitagdo em direitos
humanos e gestéo da seguranca para conselheiros e soldados.

§ 4°, S30 AclOes Estratégicas relativas a Diretriz IV as seguintes:

negociar a ampliacdo da oferta de cursos e vagas de formacdo no ensino

superior;

solicitar a ampliacdo de cursos pré-vestibular gratuitos ou subsidiados para

alunos oriundos da rede publica.

§ 59, S&0 AgOes Estratégicas relativas a Diretriz V as seguintes:

caracterizar o perfil das necessidades do segmento produtivo —industria,

COMETCIO e Servigos;
montar grades curriculares especificas;

definir o projeto pedagégico do Centro de Formagéo Tecnoldgica, a partir do

perfil da economia local, e construir esse equipamento.

Secéo Il

Do Programa de Reestruturacdo da Segurancga Publica e Melhorias nas Questdes

Sociais

Art. 52 - O Programa de Reestruturacdo da Seguranca Publica e Melhorias nas

Questbes Sociais compde-se das orientacBes para a atuacdo do Poder Publico e da

Sociedade Civil no sentido do Municipio, enquanto agente de interlocu¢do com o

Governo do Estado, responsavel pela seguranca publica, integrando a sua atuacdo

com a Esfera de Governo federal nesta area, tendo a Sociedade Civil como

beneficiaria final destas ac¢des, devendo ser este beneficio a medida dltima da

qualidade almejada, garantir, em parceria com o Governo do Estado e com a

Sociedade Civil, as condi¢fes de segurancga para a populagdo do municipio.

Art. 53 — S&o diretrizes do Programa de Reestruturagdo da Seguranca Publica e

Melhorias nas Questdes Sociais as seguintes:

ampliacdo e melhoria da capacidade de atuagdo da policia civil, inclusive

mediante convénios;
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Il. ampliagdo e melhoria da capacidade de atuacéo da policia militar;
lll. promocéo e melhoria nas condi¢gBes do sistema prisional,
IV. promocéo de medidas educacionais e de prevencao para situacdes de risco;
V. promocéao da requalificacdo da gestdo do setor de seguranca publica.
§ 1°. Sdo Agles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. solicitar a reativagdo e equipar com recursos humanos e materiais a Delegacia

Especializada de Furtos e Roubos;

I. solicitar a ampliagdo os recursos para aquisicdo, manutencdo e circulagdo de

viaturas e custeio da Policia;

I. solicitar o levantamento geografico do trafico de drogas e prostituicdo infanto-

juvenil, definindo o perfil s6cio-econdmico dos envolvidos;

IV. solicitar a ampliacdo e articulagdo das acdes e troca de informac¢des com a
Policia Militar, Ministério Publico, Poder Judiciario e Prefeitura, incluindo a

Guarda Municipal;
V. aproximar a atuacdo com a Guarda Municipal, inclusive quanto a treinamento;

VI. solicitar a atuagdo mais intensa e integrada com a Policia Militar no Distrito de
Bandeira do Colbnia;

\Y,

I. solicitar a implantacdo de uma Delegacia da Mulher;
VIII. solicitar o aumento do efetivo local da Policia Civil.
§ 2°. SAo AgOes Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:

|. solicitar a construcdo ou aquisicdo de sede prépria para o Quartel, com toda a

infra-estrutura, que permita a formacao e aperfeicoamento dos policiais;

Il. solicitar a realizacao de concursos publicos para o aumento do efetivo local da

Policia Militar;

lll. solicitar a implantacdo de postos da Policia Militar em Vila Isabel, Américo

Nogueira e Praca Dairy Valey;

IV. implantar sistema de monitoramento eletrénico com cameras no Centro da
Cidade, com controle geral na sede da Companhia Independente da Policia
Militar - CIPM;
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V. solicitar a implementacdo de cursos na area de policia comunitaria para

policiais e cidadaos;

VI. solicitar cursos de treinamento dos soldados da PM em relagcbes humanas,
direitos dos presos e acusados;

Vv

I. solicitar 0 aumento das rondas nos pontos estratégicos como centro da cidade
e bairros periféricos;

VIII. solicitar o aumento da acéo integrada com a Policia Civil;

IX. solicitar a instalagdo de uma base de bombeiros militares, destacamento (Sub-

Grupamento) do 7° GBM de Vitéria de Conquista;

X. solicitar o levantamento de ocorréncias de prostituicdo infanto-juvenil,

identificando menores envolvidos e agentes promotores;

XI. solicitar atuagdo mais efetiva nas areas geograficamente definidas na
prevencdo de trafico de drogas e prostituigdo infanto-juvenil, no sentido de

eliminar esta contravencao;

X

I. solicitar atuagdo mais efetiva, em conjunto com a Policia Civil, em Bandeira do

Colbnia.
§ 3°. S0 Acles Estratégicas relativas a Diretriz 11l as seguintes:
I. solicitar construcdo e operacao de um presidio regional em Itapetinga;

Il. solicitar a intensificacdo de adocao de penas alternativas e praticas laborativas

e de estudos para presos de baixo risco;

lll. melhorar o atendimento aos presos, inclusive alimentacao, e criar uma politica
de ressocializacdo dos presos, mediante a ocupacdo e treinamento

profissionalizante e complementacéo de estudos.
8§ 4°, Sa0 Acles Estratégicas relativas a Diretriz IV as seguintes:
I. implantar cAmaras em pontos estratégicos da cidade;
Il. promover um amplo programa de conscientizacio sobre o desarmamento;

Ill. ampliar o programa de seguranca alimentar para as areas ndo atendidas, em

complementacéo as politicas de desenvolvimento econémico;

IV. divulgar o Disque—Denuncia;
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V. organizar, ampliar e melhorar a atuagdo complementar da Guarda Municipal no
combate e prevenc¢do aos atos infracionais, ampliando sua integracdo com as

policias Civil e Militar, Ministério Publico e Poder Judiciério;

VI. infra-estruturar o Conselho Tutelar e o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,;

VII. ampliar o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil -PETI;

VIIl. elaborar projeto para ocupacdo orientada do tempo livre das criancas e

adolescentes em conflito ou ndo com a lei;

IX. criar uma casa de acolhimento para menores em conflito com a lei (Infra-

estrutura do Conselho Tutelar);

X. garantir a ampla implantagéo de programas do tipo PROERD e similares, de
divulgacdo e esclarecimentos sobre o uso de drogas, prostituicdo, gravidez

precoce, DST na rede escolar,

XI. elaborar programa continuo de divulgagdo e esclarecimentos sobre as
competéncias das Policias Militar e Civil, Ministério Publico, Conselhos Penal,
Tutelar, CMDCA e Guarda Municipal.

8§ 5°, Sdo Acles Estratégicas relativas a Diretriz V as seguintes:
|. aumentar o numero juizes e promotores publicos;
Il. capturar animais soltos nas vias publicas;
Ill. criar uma secretaria municipal de seguranca e defesa civil,

IV. ampliar, reorganizar e treinar a Guarda Municipal, decidindo quanto ao

armamento da mesma.
Secéo IV
Do Programa de Requalificagdo do Sistema Municipal de Saude

Art. 54 — O Programa de Requalificagdo do Sistema Municipal de Saude compde-se
das orientagGes para a atuacdo do Poder Publico e da Sociedade Civil no sentido do
Municipio enquanto agente responsavel pela prestagdo dos servicos de saude
municipal, integrando-se aos servicos prestados pelo governo estadual ou federal na
area de saude, tendo a Sociedade Civil como beneficiaria final da satde municipal,
devendo ser este beneficio a medida ultima da qualidade almejada, garantir a

crescente qualificacdo dos servigcos de salde prestados a populacao local.
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Art. 55 — Séo diretrizes do Programa de Requalificacdo do Sistema Municipal de
Saude as seguintes:

|. promogé&o da reorganizagdo administrativa do sistema de saude;
Il. promocé&o de melhorias na rede de atendimento hospitalar;
lll. promocé&o de melhorias no atendimento publico.
§ 1°. Sdo Agles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. reorganizar e readequar a estrutura e funcionamento da Secretaria Municipal
de Salude e do Sistema de Habiltacdo Basica, bem como concluir a

reformulacé@o do Plano Municipal de Saude;

II. promover um planejamento que reflita melhor os relatérios de gestdo dos
PPA’s;

lll. melhorar a eficiéncia do sistema de captura e organizacdo de dados,

transformando-o em atividade sistematica;

IV. melhorar a eficiéncia do Conselho Municipal de Saude, e divulgar melhor suas

acoes e competéncias, fomentando sua atuagao propositiva e fiscalizagao;

V. garantir treinamento dos Gestores do Sistema de Salde sobre prestacao de

contas, fiscalizagdo dos repasses e diversas competéncias;

VI. melhorar o contato dos gestores da saude com a populacao através a criagéo e

implantacéo do programa “A Secretaria de Saude vai até Vocé”,

VII. ampliar e desenvolver mecanismos de controle e cobranga administrativo-

financeiro e melhorar relagdes com os municipios pactuados;

VIII. sistematizar e divulgar a legislacdo sobre saude e assisténcia social (LOAS,
SUS, C.F e NOBs) através de cartilha e divulgacao na midia;

IX. negociar parceria com o Hospital Cristo Redentor, e municipios circunvizinhos,
criando condi¢cdes para requalificar o atendimento e a relagéo paciente-pessoal
médico, aumentar o atendimento de pacientes do SUS e as especialidades

médicas;
X. divulgar as acdes do SUS no Hospital.
§ 2°. S&0 AgOes Estratégicas relativas a Diretriz 1l as seguintes:

I. diversificar a oferta de especialidades médicas no sistema como um todo;
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[ construir hospital de porte micro-regional;
IV. implantar plantdo médico 24 horas no Posto de Saude;

V. reorganizar e reequipar os postos do Programa Saude da Familia - PSF’s,
inclusive implantando novos postos nos locais ainda ndo atendidos,
principalmente nos bairros distantes e area rural, ampliando seu raio de

atuacao;
VI. instalar o Centro de Saude do Trabalhador;

\Y,

I. instalar o Centro de Referéncia para a Saude do ldoso;
VIII. instalar o Centro de Controle de Zoonoses;
IX. instalar o Centro de Atendimento Psicosocial -CAPS/AD;

X. implantar e garantir o funcionamento do Instituto Médico-Legal, de escala

micro-regional;

XI. construir e garantir o funcionamento de um laboratério regional para exames de

média e alta complexidade;

X

[. implantar um horto municipal para tratamento com ervas e plantas medicinais e

fornecimento de mudas para a comunidade, como babosa;

XIIl. reorganizar o sistema de informagcdo sobre os programas especializados —
hanseniase, tuberculose, atendimento aos idosos, hipertensao arterial,

colesterol, e outros.
§ 3°. Sdo Acles Estratégicas relativas a Diretriz 11l as seguintes:

|. treinar e reciclar os agentes publicos de saude;

I. ampliar e qualificar a oferta dos servigos de saude preventiva;

lll. promover campanhas educativas sobre DST, planejamento familiar e sadde da

mulher e do homem;

IV. implantar o Servico de Urgéncia em parceria com a Policia Militar, garantindo
a ampliacdo da frota de ambulancias para facilitar o deslocamento e

atendimento aos pacientes, inclusive para exames fora de Itapetinga;

V. descentralizar os programas prioritarios como idosos, salude da mulher e do

homem, hanseniase, tuberculose e outros;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.
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aumentar a acessibilidade e rapidez na elaboracdo de exames laboratoriais,
bem como a oferta dos de alta e média complexidade;

ampliar a oferta de tratamento odontolégico, em termos quantitativos e de
especialidades;

requalificar e ampliar a atuagdo da Vigilancia Sanitéria, reestruturando o setor,

principalmente quanto a ampliacdo da area de atuagdo e ao monitoramento;

elaborar e implantar o Projeto Médico de Verdade:conscientizacdo dos

médicos e divulgacao para a populacao;
negociar a melhoria no atendimento PLANSERV;

elaborar Programa de Esclarecimentos aos Usuéarios do SUS, através de

cartilhas, cartazes, palestras, entre outros meios de divulgacao;

criar programas de seguranga alimentar para populacdo em situacdo de

vulnerabilidade;
ampliar e diversificar a oferta de especialidades médicas;
fortalecer a implantagdo da Farmécia Popular;

negociar a definicdo e implantacdo de um programa especifico para a saude

dos detentos.
Secéo V

Do Programa de Dinamizacdo da A¢do Social e do Associativismo

Art. 56 — O Programa de Dinamizacdo da Acéo Social e do Associativismo compde-se

das orientacBes para a atuacdo do Poder Publico e da Sociedade Civil no sentido do

Municipio, enquanto agente responsavel pelas acdes de promocao e assisténcia social

no Municipio, integrando-se a atuacdo do governo estadual ou federal nesta area,

tendo a Sociedade Civil como beneficiaria final destas acdes, devendo ser este

beneficio a medida Ultima da qualidade almejada, garantir uma transicdo sustentavel

entre 0 modelo de atuacdo que favorece a assisténcia social em detrimento da

promocdo social para um modelo focado na promocdo social com uma atuacao

residual e criteriosa de assisténcia social.

Art.

57 — S&o diretrizes do Programa de Dinamizacdo da Acdo Social e do

Associativismo as seguintes:
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I. ampliagdo e dinamizagcdo das ac¢Oes da Secretaria de A¢do Social a luz da
legislacao pertinente;

Il. promocéo do fortalecimento dos conselhos municipais;
lll. apoio ao fortalecimento das entidades filantrépicas;
IV. promogéo do fortalecimento dos sindicatos, cooperativas e associagdes.
§ 1°. Sdo Agles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. cadastrar todas as entidades sociais — filantropicas, sindicais, empresariais,
associacoes de moradores e outras, bem como levantar e sistematizar as
reivindicagbes por segmento, para posterior atendimento, encaminhamento e

controle dos beneficios;

II. garantir a manutengcdo e ampliacdo do programa Bolsa-Familia, partir do

recadastramento geral dos beneficiados e ndo atendidos;

[ll. garantir a manutencdo e ampliagdo do programa de Protecdo Social Basico
(beneficios eventuais e de prestacdo continuada) aos idosos, a partir do

recadastramento geral dos beneficiados e ndo atendidos;

IV. garantir a manutencdo e ampliacdo do programa de Distribuicdo de Leite aos

tuberculosos e criangas desnutridas;

V. promover a descentralizacdo da atuacdo da Secretaria de Acdo Social
mediante o aperfeicoamento do programa O Social Vai Até Vocé;

VI. garantir a infra-estruturacdo e ampliacdo do Projeto Sentinela de combate ao
abuso sexual de menores e de apoio psicologico aos atingidos, inclusive as

familias;

VII. promover a manutencdo e ampliagdo do programa Crianca Feliz para bairros

nao atendidos atualmente;

VIII. desenvolver e implantar projetos alternativos de combate & pobreza, inclusive
criando um fundo municipal para capitalizacdo e comercializacdo das
atividades produtivas de cunho doméstico, como artesanato, fabricacdo de

doces, tecelagens e outras;

IX. manter o atual Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, e
implantar o servico em outros bairros, no distrito de Bandeira e povoado de

Palmares;
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X. manter os beneficios de prestacdo continuada e implantar beneficios

eventuais, ampliando o cadastramento e controle;
XI. implantar o projeto Banco do Povo;

XIl. promover a manutencdo, ampliagdo e fiscalizacdo do apoio as entidades

filantropicas e sociais;

XIll. estabelecer e ampliar o intercdmbio com agencias e fundacdes publicas e

privadas de apoio aos direitos da crianc¢a, nutricionais e outros;

XIV. promover a manutencdo e ampliacdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil -PETI.

§ 2°. S&0 AgOes Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:

I. intensificar a atuacdo do Conselho Municipal de A¢do Social (CMAS) na

fiscalizagcdo da Lei da LOAS;
Il. ampliar a autonomia e eficiéncia dos Conselhos Municipais;
lll. elaborar, aprovar e executar o Plano Trienal de A¢cdo do CMDCA,

IV. promover melhorias das condi¢bes de funcionamento do Conselho Tutelar,
mediante cadastramento das deficiéncias em capacitacdo de pessoal e
conselheiros, infra-estrutura fisica e equipamentos e estreitar o relacionamento
com outras entidades e 6rgados do segmento, inclusive quanto a captacédo de

recursos para superar esses deficiéncias.
§ 3°. E Acéo Estratégica relativa & Diretriz Ill a seguinte:

|. elaborar e implantar projeto sécio- educativo, e equipar e infra-estruturar a
Casa Pe. Jodo mediante cadastramento das deficiéncias em capacitacdo de
pessoal, infra-estrutura fisica e equipamentos, atendimento médico-
odontologico, atividades recreacionais e de integracdo social dos internos e
estreitar o relacionamento com outras entidades e 6rgdos do segmento,

inclusive quanto a captagéo de recursos para superar esses deficiéncias.
8§ 4°, S&0 AcOes Estratégicas relativas a Diretriz IV as seguintes:

I. promover maior interacdo com o Sindicato dos Servidores Publicos Municipal,
mediante o levantamento das reivindicacdes (salariais e estruturacdo da
carreira, previdéncia social e atendimento de saulde, habitacional e outras),

para negociagéo da pauta;
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II. promover o fortalecimento da Cooperativa de Catadores lItair6, mediante as
seguintes acdes: apoio a cooperativa na implementacdo de projetos de
educacdo ambiental e conscientizagcdo nas escolas com instalagdo de eco-
pontos e de equipamentos operacionais para melhorar o rendimento dos
trabalhos e oferecer meios de transportes para 0s catadores e maior
envolvimento e participacdo do Poder Publico Municipal com a coleta seletiva,

através de convénios e parcerias;

lll. apoiar a reivindicacdo de espaco fisico para a SEICHO-NO-IE do Brasil ampliar

as atividades junto a criancas e adolescentes.
Secéo VI
Do Programa de Dinamizac¢é&o da Cultura Local
Art. 58 — S&o diretrizes do Programa de Dinamizacao da Cultura Local as seguintes:
I. requalificagéo e reorganizacdo dos espagos culturais do municipio;

II. promog&o de mecanismos de inclusdo e difusdo da cultura em todos os seus

niveis no municipio.
§ 1°. Sao Acles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. construir o Centro do Saber, composto de museu de artes e ciéncias, cinema,
escola de musica e artes cénicas, galeria de arte e jardim de esculturas em

localizacdo a ser estudada/definida;

II. construir um Centro Cultural com trés salas modulares denominadas oficinas
para teatro, musica e informatica e de um Anfiteatro na Av. Beira Rio, para
atividades de musica, teatro e informéatica e cursos profissionalizantes
proferidos por monitores locais, garantindo estacionamento arborizado com

area de exposi¢cao para artesanato;

lll. criar um programa de fomento envolvendo infra-estrutura, equipamentos,

capacitacdo técnica e comercializagdo para artesanato e pronta entrega,;

IV. criar uma central de artesanato no povoado de Palmares com cursos
profissionalizantes (informatica, corte e costura, desenho técnico) ministrados

por monitores locais;

V. criar uma central de artesanato e de culinaria na sede distrital de Bandeira do

Coldnia com capacitagdo de monitores locais;
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VI. concluir as obras de recuperacdo da Casa da Mdasica, onde funciona a
Filarmonica 12 de Dezembro e revitalizacdo da Associacdo Cultural
Itapetinguense — ACI,

VIl. apoiar o trabalho do Coral Canto das Artes, com extensdo as escolas;

VIIl. promover parceria com a Associacdo Cultural Itapetinguense — ACI e
Organizagcbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs para

revitalizacdo da mesma;

IX. reestruturar as bibliotecas existentes e construir bibliotecas publicas equipadas
com infocentro e midioteca por setores da Cidade Sede, em Bandeira do

Colbnia e em Palmares.
§ 2°. S&0 AgOes Estratégicas relativas a Diretriz 1l as seguintes:

I. criar Programa de difusdo da mdusica classica, aproveitando o potencial de
musicos classicos do municipio com apresenta¢gdes no entorno da Igrejinha, na

Concha Acustica e nas escolas da rede municipal,

I. criar o Sistema Municipal de Cultura, incluindo um plano trienal e langcamento

de editais, premiacdes, divulgacdo e montagem de calendario de eventos;

I. efetivar o funcionamento do Conselho Municipal de Cultura com composi¢ao
tripartite (representagbes da Prefeitura e de entidades ligadas ao setor e

pessoas de destaque atuantes no segmento) e criacdo do Fundo de Cultura;

IV. criar uma politica municipal de incentivos fiscais — reducao aliquota do ISS e

outras taxas para eventos enquadrados no Plano Municipal de Cultura;

V. criar o programa “Cinema para Todos”, com exibi¢cao sistematica de filmes fora

do circuito comercial, ou subsidio a sua exibic¢ao;

VI. criar um Po6lo Fonografico, onde serdo desenvolvidas politicas de gravacoes,

producao e distribuicdo de CD’s contendo obras dos artistas locais.
Secéao VIl
Do Programa de Dinamizagéo e Desenvolvimento do Esporte

Art. 59 — E diretriz do Programa de Dinamizac&o e Desenvolvimento do Esporte a

seguinte:
I. promocgéo da inclusdo e ampliacéo das atividades desportivas no municipio.

Paragrafo Unico. S&o Ac¢bes Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:
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| implantar o Programa Futebol para Todos, com as seguintes prioridades:

a. infra-estruturacdo e manutencdo dos campos de futebol de varzea na

Sede e zona Rural;
b. apoio a criagdo de um campeonato municipal.
II. Criar um Centro Poliesportivo em Bandeira do Colonia;
lll. Criar um Centro-Poliesportivo em Palmares;

IV. criar Centros Poliesportivos nos diversos setores/bairros da Cidade, a partir de

levantamento de necessidades (extensao das escolas);

V. definir uma politica especial para a pratica desportiva para as pessoas

portadoras de necessidades especiais;

VI. estabelecer convénios com os clubes locais para o uso controlado de suas

instalag@es, inclusive piscinas para atividades desportivas;

VIl. elaborar e implantar um programa de incentivo a pratica de esportes amadores,
através a promocao de torneios, e competicfes das diversas modalidades,
como pequenas olimpiadas, otimizando espagos como o Estadio Primavera,
podendo vir a constituir-se num Centro de Esportes Amadores como atletismo

e outros.
Secéo VI
Do Programa de Expanséao das Atividades de Lazer
Art. 60 — E diretriz do Programa de Expans&o das Atividades de Lazer a seguinte:
I. dinamizacéo dos espacos publicos em prol do lazer da comunidade
Paragrafo Unico. S8o Ac¢bes Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. implementar o Programa de Otimizagdo do Parque Z6o-Botanico da Matinha,

com as seguintes prioridades:
a. promocdao da abertura durante toda a semana, inclusive feriados;
b. ampla divulgag&do na micro-regiao;

c. promogéao de convénios com as escolas publicas e privadas para visitas

orientadas com sentido pedagdgico;

d. promocao de concertos de musica classica aos domingos.
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Il. criar e ampliar a programacéo de eventos anuais variados— capoeira, feira de
livros, dangas, teatro, etc. - para serem realizados nas pracas publicas em
sistema itinerante, na sede e nos distritos, para populacdo em geral;

lll. ampliar a funcionalidade do Parque da Lagoa mediante a acdo orientada de
profissionais de educacdo fisica durante todo o ano, inclusive com a criagdo de
eventos de danca de saldo para a terceira idade, instalacdo de equipamentos
para fisicultura, pista de skate, basquete de rua, etc, de acordo com o plano de

urbanizacdo da Lagoa;

IV. incentivar a dinamizacdo do Parque de Exposicdes mediante o0 apoio as

atividades de vaquejadas, shows e exposi¢cdes de animais;

V. implantar equipamentos de lazer nas pracas: coretos, pistas de skate, de

bicicross, parque infantil e outros;

VI. transformar o Parque do Grotdo em area de referéncia de lazer da Cidade,
dotando-o com equipamentos de lazer: trilhas para caminhadas, bancos

rusticos, quiosques, trilhas arbéreas;

VII. implantar uma central de produ¢édo de mudas para abastecer todas as pragas e
jardins da cidade, sendo o embrido do Futuro Jardim Botanico da Cidade;

VIII. criar um projeto itinerante de apresentagdo de cantadores, atores de rua,
poetas, humoristas nos espacos publicos da Sede, além de incentivar a
programacédo de eventos do tipo feiras de artesanato, de culinéria, quermesses

e outras;

IX. construir uma praca equipada com parque infantil, pista de skate, quiosques,
bancos, jardins, esculturas e outros entre os bairros Clodoaldo Costa e Vitoria
Régia em éarea proxima ao ginasio de esportes, e outra ao lado do posto do

PSF de Nova Itapetinga (Ecosane) e Vilas.
CAPITULO IV
DA POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
(Ver plantas n.° 02, Macro-zoneamento e n. °© 03, Partido Urbanistico)
Secéo |
Das Disposi¢fes Gerais

Art. 61 — A Politica de Reestruturagdo Ambiental/Urbana constitui o conjunto de

orientacbes para a atuacdo governamental nos setores responsaveis pela
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reestruturacdo do desenvolvimento do Municipio, com a devida participacdo da
Sociedade Civil, principalmente no monitoramento da qualidade desta estrutura

municipal na condi¢do de usuério final da mesma.

Art. 62 — O principio basico da Politica de Reestruturacdo Ambiental/Urbana é o direito
universal ao ambiente sadio e equilibrado, o que pressupde o respeito a fragilidade e a
vulnerabilidade de todos os seres vivos, 0 reconhecimento de sua interdependéncia e

Y Y

0 respeito a capacidade de suporte dos sistemas de apoio a vida como condicéo

indispensavel ao estabelecimento de um ambiente humano desejavel.

Pardgrafo (nico: Sao ainda principios que devem fundamentar a Politica de

Reestruturagdo Ambiental/Urbana:

I. a sustentabilidade ambiental, que implica na garantia da regeneragcdo dos

recursos ambientais para o usufruto das geracdes presentes e futuras;

Il. aresponsabilidade do ser humano na conservagdo ambiental, que compreende

a obrigagéo de reparar os danos causados ao meio ambiente;

Ill. a consideracdo da transversalidade da questdo ambiental na formulacdo e
implementacdo das politicas publicas, bem como nas ac¢des dos diversos
agentes sociais;

IV. a cooperacdo entre Municipios, estados e na¢fes, considerando a abrangéncia

e interdependéncia das questdes ambientais;

V. a co-participacdo do Poder Publico e da Sociedade Civil na implementacéo da
gualificacdo sdcio-ambiental do Municipio.

Art. 63 — S&o objetivos da Politica de Reestruturacdo Ambiental/Urbana:
I. garantir a qualidade ambiental urbana, contemplando:
a) a manutencdo do equilibrio dos ecossistemas locais;
b) o uso sustentavel dos recursos naturais;

c) o controle das varidveis ambientais que afetam a saude das populagdes

humanas;
d) a manutencédo das condi¢cdes de conforto ambiental no espacgo urbano.

Il. ampliar o conhecimento, a divulgacédo da informacéo e fortalecer a acdo dos

individuos e das comunidades na conservacao ambiental;

lll. ampliar a atuacéo do Poder Pablico municipal na gestdo ambiental, garantido o

45



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE ITAPETINGA

(T
exercicio de sua competéncia nos assuntos de interesse local;

IV. definir as regras para o mercado da habitacdo de modo a garantir a qualidade,

conforto e sustentabilidade social, econdémica e ambiental;

V. viabilizar para a populagdo de menor renda, ndo atendida pelo mercado, o
acesso a terra urbanizada, a moradia digna, aos servi¢os publicos essenciais e

equipamentos sociais basicos;

VI. garantir a sustentabilidade dos programas habitacionais de interesse social,

associando-os ao desenvolvimento econdémico, social e ambiental;

VIl. promover os meios para garantir a diversidade dos programas e de agentes
promotores da politica de Habitagdo de Interesse Social - HIS, de acordo com

as caracteristicas diferenciadas da demanda;

VIII. oferecer condi¢des para o funcionamento dos canais e outros instrumentos de
participacdo da sociedade nas definicbes e no controle social da politica

habitacional;

IX. garantr o melhor aproveitamento da infra-estrutura instalada, dos

equipamentos urbanos e do patriménio construido evitando, deseconomias;

X. garantir o atendimento pelas redes de infra-estrutura e servicos de saneamento
a todas as areas do Municipio, universalizando o acesso para todas as faixas

de renda, e assegurando a qualidade na prestacéo dos servicos;

Xl. garantir o acesso da populacdo aos servicos fornecidos pelo Poder Publico ou

por ele fiscalizados, buscando sempre o atendimento com qualidade;

XIl. promover articulagbes com as agéncias governamentais e as empresas
responsaveis pela prestacdo dos servicos de saneamento ambiental,
fortalecendo a posi¢do do Municipio no monitoramento da qualidade destes

servigos.

Art. 64 — As diretrizes da Politica de Reestruturagdo Ambiental/Urbana estdo

agrupadas nos seguintes programas:
I. Programa de Preservacdo e Recuperacdo Ambiental
Il. Programa de Desenvolvimento Urbano-Ambiental
lll. Programa de Desenvolvimento Habitacional

IV. Programa de Requalificacdo da Habitac&o Popular
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V. Programa de Regularizacao Fundiaria

VI. Programa de Requalificagdo do Ambiente Urbano

VIl. Programa de Requalificacdo do Saneamento Basico

Secao Il

Do Programa de Preservacéo e Recuperacdo Ambiental

Art. 65 — S&o diretrizes do Programa de Preservacdo e Recuperacdo Ambiental:

I. elaboracdo de instrumentos técnicos para manutencdo e ampliagcdo da

gualidade ambiental e recuperacéo de areas degradadas;

II. manutencdo de areas verdes e de producdo de alimentos para seguranga

alimentar do municipio.

81°. S&o Ac¢lOes Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. elaborar e implantar o Plano Municipal do Meio Ambiente — PMMA, com a

ampliagdo da atuagé@o do conselho, autonomia na gestdo de fundo especifico,

criagdo de um nucleo de meio ambiente na Secretaria Municipal de Agricultura

e melhor atuacdo da fiscalizagdo ambiental;

Il. elaborar um programa de desenvolvimento sustentavel das areas rurais,

conforme diagnéstico ambiental/econdmico a seguir:

a) para areas de uso (baixa vulnerabilidade) - analise de viabilidade de:

1.

culturas irrigadas na confluéncia dos rios Catolé Grande e

Pardo ribeirdo das Oncas;

cultura irrigada nas planicies e do riacho das Palmeiras e do

Palmeirao;

desenvolvimento de programas de irrigacéo no riacho Caracol

na porcao nordeste do municipio.

b) para areas de conservacao (baixa intensidade de ocupacéo) — andlise

de viabilidade de:

1.

2.

piscicultura nos afluentes do Catolé Grande;

silvicultura na por¢éo oeste do municipio através introducéo de
espécies vegetais nativas de bom rendimento econdmico

associado a eucaliptos;

47

T &



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE ITAPETINGA

T &

3. programa de recuperacdo da cobertura vegetal das margens

dos cursos d’agua citados.

c) para éareas de preservacdo (alta vulnerabilidade) — analise de
viabilidade de:

1. criacdo de unidades de conservacdo de usos restrito nas
Serras de Couro D Antas e Palmeirao;

2. integracdo destes parques com o0s corredores ecoldgicos da

Mata Atlantica;

3. implementagdo de programa de recuperagdo da cobertura
vegetal das margens dos cursos d’agua citados e de protegao

das nascentes;
4. implantacdo de projetos de educacdo ambiental;
5. fomento ao turismo ecoldgico;

6. preservacao e ampliacao dos resquicios da mata original

ndo desmatados na ocupacao pela pecuéria.

lll. elaborar um programa municipal de fiscalizacdo e cumprimento da legislacdo

vigente concernente as areas de preservacdo permanente e reserva legal;
IV. implantar um Parque So6cio-Ambiental do Ribeirdo da Néga;
V. reflorestar e preservar as nascentes e represas de perenizacao;

VI. implantar uma politica de uso racional da &agua, através do manejo dos

recursos hidricos e de programa educativo;

VII. criar uma unidade de conservacado municipal — parque urbano - do Rio Catolé,
aproveitando a area da EMARC, mediante a despoluicdo do trecho urbano, a

recomposi¢cao da mata ciliar e outras medidas ambientais;

VIIl. promover consorciamento com 0S municipios pertencentes as bacias
hidrogréficas da regido para Implantacdo de um sistema de gestéo territorial
das sub-bacias hidrograficas dos rios e riachos Caracol, das Palmeiras, Catolé

Grande e Pardo;

IX. capacitar os professores e garantir suporte operacional para atuacdo na

aplicacdo da transversalidade de educagéo ambiental nas suas disciplinas;

X. realizar bianualmente a Conferéncia Municipal de Meio Ambiente, incorporando
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as propostas da Conferéncia Nacional do Meio Ambiente a Politica Ambiental
Municipal.

§2°. E Acao Estratégicas relativa a Diretriz Il a seguinte:

|. preservar as areas das hortas e dos sitios Moradas do Bem Querer como

areas reservadas a sitios produtivos.
Secao lll
Do Programa de Desenvolvimento Urbano-Ambiental
Art. 66 — Sao diretrizes do Programa de Desenvolvimento Urbano-Ambiental:

Il. elaboragdo de instrumentos técnicos para manutencdo e ampliagdo da

gualidade ambiental e recuperacéo de areas degradadas;
lll. promocgé&o de melhorias na circula¢do viaria no municipio;
IV. requalificacéo da infra-estrutura urbana.
81°. S&o Agles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. implantar o partido urbanistico (define a estrutura e o crescimento da cidade) e
0 zoneamento ambiental-urbano (organiza o uso e a ocupacgdo das areas

urbanas) propostos no PDDM para a Sede municipal e territério municipal,

I. elaborar e implantar o projeto de revitalizacdo da Area Central da Sede e

revitalizar as areas centrais dos bairros periféricos;

|. contratar atualizagcdo da planta cadastral e plani-altimétrica da Sede, com
aquisicao da foto satélite do municipio;

IV. reestruturacdo completa do mercado-feira da Sede para atendimento
microrregional, com implantacdo de frigorifico e central de artesanato e pronta

entrega;

V. implantagcdo de um parque urbano na Sede (Grotédo) e de um parque ecoldgico
no rio Catolé e suas encostas, e arborizagdo macica da Cidade e nos

povoados com espécies nativas e frutiferas em locais a serem estudados;

VI. elaborar o Programa de Requalificacdo da Acessibilidade Urbana, que implique
em reparos e regularizacdo dos passeios e implantacdo rampas para

deficientes;

Vv

I. implantar abrigos de 6nibus, inclusive no meio rural;
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VIII. implantar o Projeto Bairro Padrao no Américo Nogueira (Entre Ricos);
IX. promover a reestruturagdo urbanistica da entrada da cidade (BA-263);

X. promover a reestruturacdo das pracas centrais de Bandeira do Colonia e

Palmares.
§2°. Sdo Ac¢les Estratégicas relativas a Diretriz 1l as seguintes:

|. implantar sistemas de transporte para 0s municipios circunvizinhos para

melhorar a acessibilidade em Itapetinga;
Il. elaborar e executar plano de trafego e sinalizacdo da Sede;

lll. implementar um Programa de Reestruturacdo Viaria, com as seguintes

prioridades:

a. reorganizagdo do transito, mediante elaboracéo e implantacdo de um

projeto de trafego para a area central e principais vias;

b. reestruturagdo urbanistica e viaria da entrada da cidade (Avs Isai
Santos Amorim, Vitdria da Conquista Itabuna e Julio José Rodrigues,

antigo leito da BA-263) com duplicagéo e requalificagdo com ciclovia;
c. resolucdo do conflito viario de acesso a UESB,;
d. resolucéo dos conflitos viarios mapeados no PDDM,;

e. recuperagdo da pavimentagdo nas vias por onde circula o transporte

coletivo;

f. implementacdo de programa de pavimentacdo em paralelepipedo ou

piso intertravado nas vias secundarias;
g. asfaltamento do acesso ao povoado de Palmares;
h. implantacdo de redutores de velocidade nas proximidades da Azaléia;

i. implantacdo de passarela ou passagem flutuante sobre o rio Catolé

para acesso as Hortas Comunitarias;
j. revitalizacdo da rodovia Itambé-Itapetinga;
k. recuperacgéo da rede de estradas vicinais;

I. melhoria da integracao viaria norte-sul, mediante a criagdo de canais de
trafego direto Av. Cinquentenario/ruas Tiradentes e Visconde de Rio

Branco e da Av. Américo Nogueira e sua bifurcagdo com Olimpio
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Vieira/José Bonifacio/Sete de Setembro e a Av. Beira Rio e outras
ligacdes, conforme a Planta 03 - Partido Urbanistico.

IV. elaborar e executar plano de transportes urbano e intra-municipal, que

regulamente também as moto-taxis e coiba o transporte clandestino.
83°. Sd0 Ac¢les Estratégicas relativas a Diretriz Ill as seguintes:

[. implementar um Programa de Requalificacdo Urbano-Ambiental, com as

seguintes prioridades:

a. revitalizacdo dos bairros Recanto da Colina/Américo Nogueira/Quintas

do Morumbi;
b. requalificagdo urbana completa do Quintas do Sul,

c. implementagdo de projeto de urbanizacdo e paisagismo dos grotdes
existentes entre os bairros Primavera, Otavio Camodes e Clodoaldo

Costa;
d. melhorias na iluminacao publica;
e. requalificacdo completa de Bandeira do Colonia.

Il. Regulamentar as atividades da pedreira, dos laticinios e outras industrias que
produzem ruidos, fuligem ou poluicdo ou incentivar a sua relocacdao para o

Distrito Industrial;
[ll.  Ampliar o cemitério existente ou construir novos;

IV. Implementar um Programa de Requalificacdo da Paisagem, com as seguintes

prioridades:
a. regulamentacédo sobre a publicidade em logradouros publicos;

b. arborizagdo macica com espécies nativas e adequadas aos espacgos

urbanos das pracas e ruas;

c. urbanizacdo das Avenidas Julio José Rodrigues e Beira Rio (criacdo

parque urbano linear nas margens do rio);

d. implantacdo de mobiliario urbano nos locais adequados — bancos,

bancas de revistas, quiosques, etc;

e. implantacdo de um mirante com restaurante/bar no Morro das Antenas.
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Secao IV
Do Programa de Desenvolvimento Habitacional
Art. 67 — E diretriz do Programa de Desenvolvimento Habitacional a seguinte:
l. Atendimento ao déficit habitacional quantitativo e qualitativo
Paragrafo Unico. Sao A¢les Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. prover recursos humanos capacitados para atuacdo frente a questdo

habitacional;

II. criar o Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social, garantida a

participacao popular;
[ll. criar o Fundo Municipal de Habitag&o de Interesse Social,
IV. elaborar o Plano Municipal de Habitacao;

V. estabelecer convénios com entidades publicas visando obter recursos para a

gualificacdo habitacional do municipio;

VI. estabelecer parcerias com a sociedade civil organizada, para construcdo de
moradias, integrando Ministério das Cidades, ONG’s, Associac¢des de Bairros e

a Prefeitura;

VII. estruturar um Orgdo/Departamento municipal com atribuicdes especificas

voltadas ao atendimento das questdes habitacionais;

VIII. promover a adesdo do Municipio ao Sistema Nacional de Habitacdo de

Interesse Social,
IX. prover lotes urbanizados;

X. promover e fomentar a producdo de moradias de interesse social,
redirecionando os recursos de auxilio aluguel para utilizagdo como subsidio em

projetos de habitacdo de interesse social;

XI. proceder a levantamento dos iméveis vagos e analisar as possibilidades de

adequacdo a funcdo habitacional;

XIl. induzir a utilizagdo das areas existentes dentro do perimetro urbano, quando
adequadas, para loteamentos populares, visando adensar a ocupacao urbana

e aproveitar a infra-estrutura existente;
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XIIl. criar condigBes e parcerias para que grupos organizados promovam solucdes

comunitarias de producao de moradia através de cooperativas e mutirdes.
Secao V
Do Programa de Requalificacdo da Habitacdo Popular
Art. 68 — E diretriz do Programa de Desenvolvimento Habitacional a seguinte:
|. atendimento ao déficit habitacional quantitativo e qualitativo
Paragrafo Unico. Sdo A¢bes Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. delimitac@o e regulamentar as ZEIS para intervenc¢des qualitativas no habitat e

para a provisao habitacional de interesse social,

Il. erradicar as moradias impréprias e sob risco com adequada substituicdo ou

remocao da populagéo;

lll. garantir a provisdo de material de construgdo para apoio a edificacao e reforma

de moradias populares;

IV. implementar programa para implantacdo de unidades sanitarias em domicilios

onde estas sao inexistentes;

V. realizar estudo de viabilidade para remanejamento de familias moradoras em

areas de risco, como em margens do rio, para area qualificada no entorno;
VI. realizar cadastro de ZEIS e aglomerac¢fes precarias do municipio;

VII. contratar consultoria técnica publica para constru¢cdes populares, visando

aumentar a qualidade dos espacos urbanos produzidos.
Secéo VI
Do Programa de Regularizacdo Fundiaria
Art. 69 — E diretriz do Programa de Regularizacdo Fundiaria a seguinte:

|. garantia de suporte ao processo de formalizacdo do direito a

propriedade e ao controle urbano.
Paragrafo Unico. Sao Ac¢des Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:
l. realizar cadastro fundiario urbano;
II. definir pardmetros para a regularizagao fundiaria;

[ll. utilizar os instrumentos do Estatuto da Cidade para a regularizacdo fundiaria;
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IV. prover assessoria juridica e social & populagéo;

V. estabelecer parceria com o cartério de registro de imoveis, para facilitar os
procedimentos de regularizacao;

VI. fiscalizar as areas publicas nao ocupadas ou de ocupacdo em area impropria,

visando combater invasfes e a especulacao imobiliaria.
Secéao VIl
Do Programa de Requalificagcdo do Ambiente Urbano

Art. 70 — Séo diretrizes do Programa de Requalificacdo do Ambiente Urbano as

seguintes:
|. execucdo de obras de requalificacdo urbanistica;
Il. promocé&o da zeladoria urbana.

81°. S&o Agles Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

|. promover a¢fes integradas, urbanisticas e sociais;

I. elaborar projetos de habitacdo com participacdo da populacdo beneficiaria;

lll. incluir areas atualmente ocupadas no entorno da sede municipal no perimetro
urbano, dotando-as da infra-estrutura necessaria para a reducdo dos indices

de inadequacao dos domicilios;
IV. implantar infra-estruturas urbanas visando a universalizagdo destas;

V. promover a implantacdo de equipamentos e servigcos publicos basicos em

assentamentos precarios, como creches.
§2°. Sao Agles Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:

I. melhorar e garantir a manutencdo de equipamentos publicos e infra-estrutura

existentes;
Il. implementar a educagcéo ambiental como disciplina transversal.
Secéo VI
Do Programa de Requalificacdo do Saneamento Basico

Art. 72 — S&o diretrizes do Programa de Requalificacdo do Saneamento Bésico as

seguintes:

I. requalificagdo no abastecimento de agua potavel;
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Il. requalificacdo do sistema de esgotamento sanitario;
lll. promocéo da qualificagédo do sistema pluvial,
IV. promogé&o de melhorias no sistema de coleta de lixo e destino final.
§1°. Sdo Ac¢les Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

|. garantir ampla divulgac@o do saneamento basico como um conjunto integrado
de ac¢les — 4gua, esgotos sanitarios e pluviais e coleta de lixo — indispenséaveis

a saude humana.
Il. elaborar o Plano Diretor de Saneamento, com as seguintes prioridades:
a. criagdo do Sistema Municipal de Meio Ambiente;
b. estudo complementar das bacias hidrograficas;

c. estudo detalhado e complementar ao do PDDM das redes de
abastecimento de agua, esgotos sanitarios e pluviais e da coleta e

destino final do lixo.

lll. executar medidas para diminuir as perdas através da revisdo da rede e

incremento da micro medi¢éo através dos hidrdmetros;

IV. ampliar, revisar e recuperar a rede de Palmares, com a melhoria da qualidade

da agua e com o aproveitamento das barragens;

V. ampliar, revisar e recuperar a rede de Bandeira do Colonia, com construgéo de

reservatoério elevado;

VI. ampliar a rede da Cidade de Itapetinga para bairros com problemas

identificados através de levantamentos e caracterizacao;
VII. avaliar periodicamente a qualidade da agua;
VIIl. proteger os mananciais, mediante a¢fes fiscalizatérias.
82°, Sao Ac¢ldes Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:
I. concluir a estacdo de tratamento de esgotos na Sede Municipal,
Il. ampliar a rede para os bairros/setores nao atendidos na Sede Municipal,

lll. incentivar o reuso ambientalmente correto dos residuos da estacdo de

tratamento;
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IV. coibir o langcamento de qualquer tipo de efluentes de esgotos — industriais, de
pocilgas, de postos de combustiveis e outros, nos mananciais, baixadas e

canais;

V. garantir assisténcia técnica aos municipes na montagem de sistemas internos
(fossas) e no manuseio das mesmas, nas localidades ndo atendidas pela rede
de esgoto;

VI. garantir assisténcia técnica aos projetos de esgotos de empreendimentos

produtores de efluentes;

VII. proceder a normatizagdo para elaboracdo de projetos de esgotos, controle e

fiscalizacdo dos mesmos através de codigo de obras, de posturas e ambiental;
VIII. promover a recuperagéo e saneamento do rio Catolé;

IX. reestudar e colocar em operagdo o sistema de tratamento de esgotos por

lagoas em Bandeira do Coldnia e ampliar atendimento;
X. elaborar e implantar sistema simplificado de esgotos para Palmares.
83°. S&0 Ac¢les Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:

I. elaborar o cadastramento da rede pluvial existente na Sede Municipal,
Bandeira do Col6nia e Palmares;

II. ampliar a rede existente, eliminando as areas e pontos de alagamento;
Ill. cadastrar, recompor e conservar 0s meios naturais de escoamento;

IV. planejar, através do partido urbanistico, e normatizar a ocupagéo, através das
leis do plano diretor e codigos de obras e ambiental, dos vetores de

escoamento natural.
84°, Sao Agles Estratégicas relativas a Diretriz IV as seguintes:

I. revisar e efetivar a implantacdo do Sistema de Gestao Integrada do Sistema de
Limpeza Urbana, elaborado pelo programa CAR/PRODUR para a Sede

Municipal e Bandeira do Colonia;

Il. padronizar o acondicionamento do lixo, mediante Programa de Educacao

Ambiental/Coleta seletiva para a Sede Municipal e Bandeira do Col6nia;

lll. melhorar a fiscalizagdo do lancamento do lixo fora dos locais fixados ou
containers (principalmente no rio Catolé, baixadas e mananciais) para a Sede

Municipal e Bandeira do Colonia;
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IV. elaborar e implantar projetos de incentivos ao recolhimento em horéarios e

modo adequado e coleta seletiva para a Sede Municipal e Bandeira do Col6nia;

V. estudar e implantar sistemas simplificados para Palmares e povoados e meio

rural;

VI. incentivar o desenvolvimento da Cooperativa de Catadores de Materiais
Reciclaveis.

CAPITULO V
DA POLITICA DE AMPLIACAO DA EFICIENCIA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Secéao |
Das Disposicfes Gerais

Art. 73 — A Politica de Ampliacdo da Eficiéncia da Gestdo Publica Municipal compde-
se de Orgdos, normas, recursos humanos e técnicos necessarios a coordenacdo da
acao planejada da administragdo municipal, como um processo continuo, dindmico e
flexivel, que devera articular os instrumentos de gestédo do desenvolvimento municipal,
pautando pela atuacdo constante e estimulada da Sociedade Civil nho processo de

planejamento do desenvolvimento municipal.

Art. 74 - A Politica de Ampliacdo da Eficiéncia da Gestdo Puablica Municipal devera

obedecer aos seguintes principios:
I. transparéncia de informacdes, acles e programas implementados pelo
Municipio;
II. estimulo a participacao popular continuada nos seus processos decisorios;

[ll. implementagdo dos instrumentos necesséarios ao desenvolvimento municipal,

coletivamente orientado.

Art. 75 — Os objetivos da Politica de Ampliacdo da Eficiéncia da Gestao Publica

Municipal séo os seguintes

I. inserir de forma qualificada a atividade de planejamento municipal dentro da

estrutura organizacional da administracéo publica;

Il. capacitar a estrutura da administracdo publica para recepcionar as formas

estimuladas de participagdo popular nos processos decisorios;

Ill. possibilitar o exercicio da cidadania plena pela convocac¢do dos moradores de

Itapetinga para atuarem como parceiros na gestao do Municipio;
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IV. promover a qualificacdo da maquina publica local para que possa refletir, no
atendimento ao usuario final dos servigos publicos, as decisdes tomadas
coletivamente pelo Poder Publico e pela Sociedade Civil.

Art. 76 — As diretrizes da Politica de Ampliagdo da Eficiéncia da Gestdo Publica
Municipal estédo agrupadas nos seguintes programas:

I. Programa de Otimizac&o do Planejamento Participativo e Qualificado;
Il. Programa de Reestruturacédo do Sistema de Gestdo Municipal;
lll. Programa de Fomento a Cultura de Co-Responsabilizacao Publico-Privada;
IV. Sistema Participativo de Desenvolvimento Municipal
Secéo Il
Do Programa de Otimizacdo do Planejamento Participativo e Qualificado

Art. 77 — S&o diretrizes do Programa de Otimizacdo do Planejamento Participativo e

Qualificado as seguintes:
I. otimizac&o da atividade de planejamento na atuacgao publica;
Il. reforco a integragdo sistémica como estratégia da administracdo publica;

lll. implementacdo de uma politica de geracdo de receitas a partir da efetiva

cobrancga de tributos;
IV. adequacéo da legislacdo municipal.
81°. Sdo Ac¢des Estratégicas relativas a Diretriz | as seguintes:

I. incorporar as funcdes da Assessoria de Planejamento e Articulacdo a Agéncia
de Gestdo Estratégica Participativa— AGEP para captacdo de recursos,
planejamento estratégico e implementacéo do Plano Diretor;

Il. criar a Central de Andlise de Dados de Itapetinga — CADI para subsidiar a

atividade de planejamento municipal, incorporado a AGEP;
lll. introduzir a variavel regional na gestao publica municipal.
8§2°, S&0 Ac¢les Estratégicas relativas a Diretriz Il as seguintes:

I. reestruturar a Comunicacdo Social como 06rgdo local, centralizando e

executando a comunicacgao social em suas habilitagbes;

Il. implementar Programa de Capacitagdo de funcionarios/gestores;
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lll. elaborar regimentos individualizados para as Secretarias;

IV. intensificar as praticas de articulacdo intra-governamental, como reunifes

periddicas, intranet, etc;

V. introduzir acompanhamento das ac¢des publicas, com énfase nos mecanismos

de retro-alimentacgdo entre poder publico e cidadao;
VI. modernizar e ampliar o parque computacional e tecnolégico da Prefeitura;

VII. intensificar a Politica de Concursos Publicos para composicdo de quadro de

funcionarios de carreira da Prefeitura.
83°. S&0 Ac¢lOes Estratégicas relativas a Diretriz 11l as seguintes:
I. atualizar a Planta Cadastral de Iméveis do Municipio;
Il. ajustar os valores do IPTU e regulamentar o IPTU Social e o IPTU Progressivo;
lll. regulamentar a Contribuicdo de Melhoria;
IV. atualizar o Cadastro de Contribuintes do ISS;
V. capacitar os agentes de Fiscalizacao;

VI. implementar um Programa Voluntario de Ajuste Fiscal para pagamentos de

débitos publicos com descontos.
84°. Sdo Ac¢lOes Estratégicas relativas a Diretriz IV as seguintes:

I. elaborar um estudo para viabilizar a previdéncia privada para funcionarios
municipais;

Il. adequar a Lei Orgéanica Municipal & Constituicdo Federal e suas emendas

parlamentares;
lll. revisar a Lei de Estrutura Organizacional e do Estatuto do Servidor Municipal.
Secéo Il
Do Programa de Reestruturacdo do Sistema de Gestdo Municipal

Art. 78 — Sé&o diretrizes do Programa de Reestruturacdo do Sistema de Gestéo

Municipal as seguintes:
I. fortalecimento das instancias intra- municipais de gestao;

Il. alteracdo de estrutura organizacional para a criagdo de coordenadorias
distritais;
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[ll. criagdo da ouvidoria publica municipal.
§1°. Sdo AcgOes Estratégicas relativa a Diretriz | as seguintes:
I. reativar e fortalecer os Conselhos Municipais existentes;

Il. elaborar programa de incentivo a participacdo comunitaria, que estimule a
formagdo de grémios e associagcbes e a capacitacdo de Conselheiros
Municipais e formacéo de liderancas sociais.

§2°. E Acéo Estratégica relativa a Diretriz Il a seguinte:

I. revisar a Lei da Estrutura Organizacional e regulamentacédo do funcionamento

das Coordenadorias Distritais.
§3°. E Acéo Estratégica relativa a Diretriz Il a seguinte:

I. implantar a Ouvidoria Publica Municipal com inclusdo de link no site da

Prefeitura.
Secéo IV
Do Programa de Fomento a Cultura de Co-Responsabilizacéo Publico-

Privada

Art. 79 — Sé&o diretrizes do Programa de Fomento a Cultura de Co-Responsabilizacéo

Publico-Privada as seguintes:

I. elaboracéo e implementacdo do Programa de Formag&o de Comités de Gestdo
Popular — COGESP para monitorar a aplicacdo do Estatuto da Cidade e do
Plano Diretor;

Il. incorporagéo das fungdes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano
e Habitagdo e do Conselho Municipal de Meio Ambiente ao Conselho da
Cidade de Itapetinga - CCl como férum preferencial de discusséo das questbes
municipais e 6rgado deliberativo e fiscalizador da implementacdo do plano

diretor;

lll. criacdo de um Fundo de Desenvolvimento Municipal a partir das novas receitas
geradas com os instrumentos de politica urbana do Plano Diretor, gerenciado

pelo Conselho da Cidade de Itapetinga;
IV. Implantacdo do Orgcamento Participativo — OP.

§1°. E Acéo Estratégica relativa a Diretriz | a seguinte:
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|. criar equipe técnica para regulamentacéo e implementacdo da primeira turma
do COGESP.

§2°. E Acao Estratégica relativa & Diretriz Il a seguinte:

|. criar equipe técnica para regulamentacdo do Fundo de Desenvolvimento
Municipal.

8§3°. E Acao Estratégica relativa a Diretriz Il a seguinte:

I. contratar Consultoria Especializada para mobilizacdo, capacitacao,

regulamentacado e implantacdo do Conselho da Cidade de Itapetinga.
84°. E Acéo Estratégica relativa a Diretriz IV a seguinte:
I. Intensificacdo das acdes relativas ao OP.
Secéo V
Do Sistema Participativo de Desenvolvimento Municipal

Art. 80 - O Sistema Participativo de Desenvolvimento Municipal constitui o arranjo
institucional compreendido como conjunto de érgdos, normas, recursos humanos e
técnicos necessarios a coordenagdo da acdo planejada da administragdo municipal,
como um processo continuo, dindmico e flexivel, que devera articular os instrumentos
de gestdo do desenvolvimento municipal, pautado pela atuacdo constante e
estimulada da Sociedade Civil no processo de planejamento do desenvolvimento

municipal.

Art. 81 - O Conselho da Cidade de Itapetinga — CCl é o 6rgao privilegiado de
interlocucao entre os diversos agentes que atuam no desenvolvimento municipal, tanto

do Poder Publico quanto da Sociedade Civil.

Art. 82 — O CCI tera como fungdes primordiais, além de outras elencadas em leis

posteriores, as seguintes:

I. colaborar para elaboragdo do orcamento do Municipio, servindo de férum
publico & apresentagéo e discusséo das propostas de Lei Orcamentaria Anual,
Lei de Diretrizes Orgcamentérias e Lei do Plano Plurianual, além de atuar ainda

no planejamento municipal, também servindo como féorum para este tema;

II. constituir-se como forum de monitoramento da implementagdo do PDDM, bem

como dos seus desdobramentos em legislagfes especificas;
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lll. constituir-se como férum de discussdo para proposicbes de revisdo do
contetdo do PDDM,;

IV. indicar e aprovar em conjunto com os 0rgdos responsaveis o tombamento de

bens arquitetonicos;

V. propor e apreciar a implementacédo de projetos publicos ou privados de grande

impacto na estrutura urbana ou ambiental do Municipio;

VI. realizar debates locais e regionais sobre o0 planejamento e desenvolvimento

urbano municipal.

Art. 83 — A Agéncia de Gestéo Estratégica Participativa — AGEP tera a funcéo de atuar
como secretaria-executiva do CCl e 6rgdo de suporte técnico ao planejamento
municipal, articulando os diversos elementos que constituem o Sistema Participativo
de Desenvolvimento Municipal, devendo ser regulamentada por decreto do Poder

Executivo Municipal.

Paragrafo unico. No decreto de regulamentacéo, deveréo ser especificadas as outras
fungbes e competéncias pertinentes deste 0rgdo, entre elas a de Secretaria Executiva
do CCI.

Art. 84 — A Central de Andlise de Dados de Itapetinga — CADI constitui-se numa
ferramenta do Sistema Participativo de Desenvolvimento Municipal que concentrara as
informacgBes do Municipio que servirdo tanto para fundamentar as discussfes dentro
do CCI quanto para subsidiar a atuacdo do 6rgdo responsavel pela gestdo do

processo de implementacédo do PDDM.

Art. 85 - A CADI devera coletar e sistematizar todos os dados acessiveis sobre o
Municipio de Itapetinga, e, partir destes dados, produzir analises que mantenham
atualizado o conhecimento do Municipio tanto para os 6rgaos do Poder Publico quanto

para os representantes da Sociedade Civil, em especial a AGEP e o CCI.

Paragrafo unico. A CADI devera ser habilitada para, na falta de dados confiaveis
disponiveis, produzir, por meio de pesquisa direta, os dados necessarios para a

atuacao da gestédo publica.
Art. 86 — A CADI devera estruturar-se da seguinte forma:

|. &rea de informagdes fisico territoriais , que devera coletar, sistematizar e

analisar as informacdes pertinentes a realidade do Municipio, a saber: uso e
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ocupacdo do solo, incidéncia de favelas e habitacdes subnormais, déficit
habitacional, déficit de infra estrutura e acessibilidade, conflitos no trafego

urbano, entre outras;

Il. area de informag¢des socioecondmicas, que deverd coletar, sistematizar e
analisar as informag@es pertinentes a realidade socioeconémica do Municipio,
a saber: indice de saude, educacdo, desemprego, evolu¢cdo de problemas

sociais, como drogas, prostituicdo e violéncia doméstica, entre outras;

lll. é&rea de informacBes ambientais, que deverda coletar, sistematizar e analisar as
informaces pertinentes a realidade ambiental do Municipio, a saber: qualidade
do patriménio ambiental, evolugdo de problemas ambientais, como polui¢éo e

exploracdo mineral desordenada, entre outras.
TITULO V

DOS INSTRUMENTOS JURIDICO-NORMATIVOS PARA O DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 87 — Os Instrumentos Juridico-Normativos para o Desenvolvimento Municipal sdo,
entre outros, aqueles trazidos pela Lei Federal n.° 10.257/01 (Estatuto da Cidade) em

seu art. 4°,

81. Dispensa-se a inser¢cdo nesta lei de diretrizes e normas especificas como
condicionante para utilizagdo dos Instrumentos Juridico-Normativos para o

Desenvolvimento Municipal, exceto quando a legislagédo federal assim o estabelecer.

§2. A \tilizagdo de Instrumentos Juridico-Normativos para o Desenvolvimento

Municipal deve ser objeto de controle social, em especial por parte do CCI.

Art. 88 — Ainda que outros instrumentos regidos pela Lei Federal n.° 10.257/01 possam
vir a ser utilizados no Municipio de Itapetinga, devendo, para isso, ser alvo de lei
especifica discutida pelo CCI, os instrumentos do Estatuto da Cidade aplicaveis ao

Municipio de Itapetinga no presente contexto sdo 0s seguintes:
|. Direito de Superficie;
Il. Outorga Onerosa do Direito de Construir;

I1l. Transferéncia do Direito de Construir — TRANSCON;
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IV. Estudo de Impacto de Vizinhanca;
V. Zonas de Especial Interesse Social,
VI. Operagao Urbana Consorciada,;
VII. Instituicdo de Unidades de Conservagao.

Paragrafo Unico. As areas onde tais instrumentos podem ser utilizados estéo
demarcadas para a Sede Municipal nas Plantas n.° 08 e n.° na Prancha 8.1, Estatuto

da Cidade, e para Bandeira do Colbnia na Planta n.° 09, Estatuto da Cidade.
CAPITULO II
DOS INSTRUMENTOS EM ESPECIE
Secéao |
Do Direito de Superficie

Art. 89 - O Direito de Superficie possibilita ao proprietario de um imovel a transferéncia
para outro particular, por meio de contrato, do direito de superficie do imével em
guestdo, de modo que, sem perder a propriedade do imovel, este cumpra a sua fungéo
social pelo investimento financeiro de outrem, que se beneficiara da utilizagéo gratuita
do imovel, devendo, ao final do contrato, repassar para o proprietario as benfeitorias
feitas, com excecdo de disposicdo diversa inscrita no contrato de transferéncia do

Direito de Superficie.

Art. 90 - Lei especifica deverd regulamentar os detalhes do procedimento de
Transferéncia do Direito de Superficie.

Secéo Il
Da Outorga Onerosa do Direito de Construir

Art. 91 - A Outorga Onerosa do Direito de Construir € o instrumento pelo qual o Poder
Pablico municipal, mediante pagamento de contrapartida financeira a ser prestada
pelo beneficiario, podera autorizar a utilizagdo do imével acima do 1.U. permitido para a
zona onde o imdvel estd inserido, até o limite indicado pela lei que regulamentar a

implementacéo deste instrumento.

81°. Os empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social, HIS, s&o isentos do
pagamento de contrapartida financeira pela utilizacdo de coeficientes superiores ao
I.U. estabelecido para a zona em que o imoOvel esta inserido, respeitando os limites

méximos de utilizacdo a serem estabelecidos em lei especifica.
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Art. 92 - A Outorga Onerosa do Direito de Construir sera concedida apenas depois de
constatada a inexisténcia de prejuizos reais ou potenciais ao patrimoénio cultural, a
paisagem e ao meio ambiente, respeitados os gabaritos de altura das edificacdes, 0s
indices de ocupacdo e de permeabilidade, e os recuos e afastamentos fixados pela
legislacdo para as zonas nas quais seja admitida a recepcdo de potencial construtivo

adicional, nos termos desta lei e da lei especifica que regulamentar o instrumento.

81°. Na autorizagéo do direito de construir adicional, o Executivo municipal observara

0s seguintes critérios e restricoes:

. @ Quota de Conforto das unidades imobiliarias integrantes de
empreendimentos que utilizarem a Outorga Onerosa do Direito de Construir
correspondera a, no minimo, 13,00 m?2 (treze metros quadrados) por habitante,
excecdo feita aos empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social, HIS,

que poderao adotar padrdes menos exigentes;

Il. nos casos em que o potencial construtivo objeto da outorga exceder em 50%
(cinqglienta por cento) o equivalente ao I.U. da zona em que se localize o
terreno receptor, o impacto urbanistico decorrente da implantacdo do
empreendimento sera avaliado pelo érgao responsavel pelo controle do uso e
da ocupacdo do solo, no tocante a saturacdo da capacidade viaria, ao meio
ambiente e patrimbnio cultural e ao volume edificado e sua relagdo com os

usos no entorno.

§2°. O monitoramento da utilizacdo da Outorga Onerosa do Direito de Construir sera
efetuado pelo 6rgdo responsavel pelo controle do uso e da ocupacdo do solo do
Municipio, o qual se obrigara a:

I. manter registro de todas as operac¢des em arquivo especifico;

II. realizar balanco anual dos impactos decorrentes da utilizagdo do instrumento

sobre as areas receptoras, dando publicidade aos resultados.

Art. 93 - A lei que regulamentar a aplicagdo deste instrumento definird a forma de

calculo do valor a ser pago pela outorga.

Paragrafo unico. Os recursos resultantes da Outorga Onerosa do Direito de Construir
serdo revertidos ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano, criado em lei

posterior especifica, podendo ser aplicados para:
|. programa de regularizacéo fundiaria,;

Il. execucgéo de programas e projetos habitacionais de interesse social,
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[ll. constituicdo de reserva fundiéria,;

IV. ordenamento e direcionamento da expansao urbana;

V. implantagdo de equipamentos urbanos e comunitarios;

VI. criacdo de espacos urbanos e comunitarios;

VII. criacdo de Unidades de Conservacao ou protecéo de outras areas de interesse
publico;

VIIl. protecdo de areas de interesse historico, cultural ou paisagistico.
Secéo Il
Da Transferéncia do Direito de Construir - TRANSCON

Art. 94 - A Transferéncia do Direito de Construir, TRANSCON, é o instrumento pelo
qual o Poder Publico municipal poderd permitir ao proprietario de imével urbano,
privado ou publico, até o limite definido na lei que regulamentar este instrumento,
exercer em outro local ou alienar, mediante escritura publica, o direito de construir
previsto neste Plano Diretor ou em legislacdo urbanistica dele decorrente, quando o

imovel de sua propriedade for considerado necessario para fins de:
l. implantagcdo de equipamentos urbanos e comunitarios;
Il. criacdo de espacos abertos de uso publico;
lll. preservacgdo de areas de valor ambiental;

IV. preservagdo de imével considerado de interesse historico, cultural, paisagistico

ou social, especialmente aqueles localizados na Zona de Interesse Historico;
V. regularizagéo de Zonas Especiais de Interesse Social - ZEIS;
VI. implementacéo de Habitacdo de Interesse Social.

81°. O imOvel sobre o qual se manifeste o interesse publico para os fins definidos
neste artigo sera transferido ao dominio do Municipio, que em troca emitira Certidao

de Potencial Construtivo ao proprietario, da qual constara:
I. aidentificacdo do imdvel cedente, compreendendo:
a) 0 nome do proprietario;
b) o endereco do imodvel,

c) a area do lote ou terreno, especificada em metros quadrados.
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Il. o potencial construtivo do imével, correspondente ao direito de construir a ser
exercido em outro local, especificado em metros quadrados e equivalentes ao

produto da area do terreno ou lote pelo I.U. da zona em que esteja situado.

82°. A permissao de Transferéncia do Direito de Construir e o fornecimento da
Certidao de que trata o paragrafo anterior deveréo ser concedidos por ato do Chefe
do Poder Executivo, apés parecer favoravel do CCl e da AGEP.

83°. A Certidao de Potencial Construtivo, bem como a escritura de Transferéncia
do Direito de Construir de um imével para o outro, serdo averbadas nas respectivas

matriculas.

84°. Sempre que ocorrer a transferéncia do direito de construir, a Administracdo

municipal dard conhecimento publico da Certiddo, mediante divulgagao.

Art. 95 - A autorizagdo da TRANSCON sera concedida apenas depois de constatada a
inexisténcia de prejuizos reais ou potenciais ao patrimdnio cultural, a paisagem e ao
meio ambiente, respeitados os gabaritos de altura das edificagcdes, os indices de
ocupacgdo e de permeabilidade, e os recuos e afastamentos fixados pela legislagédo
para as zonas nas quais seja admitida a recepc¢ao de potencial construtivo adicional,

nos termos desta lei e da lei especifica que regulamentar o instrumento.

81°. Na autorizacdo da TRANSCON, o Executivo municipal observara os seguintes

critérios e restricoes:

. a Quota de Conforto das unidades imobilidrias integrantes de
empreendimentos que utilizarem a TRANSCON correspondera a, no minimo,
13,00 m2 (treze metros quadrados) por habitante, excecdo feita aos
empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social - HIS, que poderdo adotar

padrBes menos exigentes;

Il. nos casos em que o potencial construtivo objeto da outorga exceder em 50%
(cinqlienta por cento) o equivalente ao I.U. da zona em que se localize o
terreno receptor, o impacto urbanistico decorrente da implantacdo do
empreendimento sera avaliado pelo 6rgéo responsavel pelo controle do uso e
da ocupacéo do solo, no tocante a saturacdo da capacidade viaria, ao meio
ambiente e patriménio cultural e ao volume edificado e sua relagdo com os

usos no entorno.

82°. O monitoramento da utilizacgdo da TRANSCON serd efetuado pelo 6rgao

responsavel pelo controle do uso e da ocupacdo do solo do Municipio, o qual se
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obrigara a:
. manter registro de todas as operagbes em arquivo especifico;

Il. publicar, para conhecimento publico, o resumo de cada operacdo de

transferéncia autorizada, constando:
a) aidentificacdo do terreno ou lote receptor, incluindo sua localizacéo;
b) a identificacdo do imével doador do direito de construir;

c) o direito de construir correspondente ao potencial construtivo do imovel

cedente transferido para o receptor;

lll. remeter, ao 6rgéo responsavel pelo controle do uso e da ocupacao do solo do
Municipio, as informacdes necessarias a realizacdo do balango anual das
operagOes de TRANSCON.

Art. 96 - O 6rgéo responsavel pelo controle do uso e da ocupacdo do solo realizara
balanco anual das operagfes de Transferéncia do Direito de Construir, TRANSCON,
avaliando os impactos sobre as areas doadoras e receptoras, dando publicidade aos

resultados e encaminhando relatorio para aprecia¢éo do CCI.
Secéo IV
Do Estudo de Impacto de Vizinhanga

Art 97 - O Estudo de Impacto de Vizinhanca, EIV, e o respectivo Relatério do Estudo
de Impacto de Vizinhanga, REIV, sdo documentos técnicos a serem exigidos pelo
executivo municipal para a concessdo de licencas e autorizagbes de construcao,
ampliacdo ou funcionamento de empreendimentos ou atividades que possam afetar a
gualidade de vida da populagcdo residente na sua area de influéncia, nos casos

previstos em lei especifica para a implementacéo deste instrumento.

Art 98 - O EIV sera executado de forma a contemplar os efeitos positivos e negativos
do empreendimento ou atividade quanto a qualidade de vida da comunidade residente

na area ou proximidades, analisando no minimo 0s seguintes aspectos:
I. adensamento populacional;
Il. infra-estrutura e servigos urbanos;
lll. equipamentos urbanos e comunitérios;
IV. uso e ocupacao do solo;

V. valorizagdo imobiliaria;
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VI. geracgédo de trafego e demanda por transporte publico;
VII. ventilagédo e iluminacdo natural;
VIIl. paisagem urbana e patrimonio natural e cultural,

IX. as relagbes de vizinhancga pré-existentes.

81°. O EIV estabelecera as medidas mitigadoras dos impactos negativos, bem como
aquelas que poderdo ser adotadas para potencializar os impactos positivos

identificados.

82°. O REIV devera apresentar de forma resumida e em linguagem acessivel a
conclusdo do EIV, devendo ser ilustrado por recursos visuais que auxiliem na
demonstragdo das vantagens e desvantagens da implantacdo do empreendimento

e/ou atividade.

83°. Caber4d ao empreendedor a execucdo, as suas expensas, das medidas

mitigadoras relativas aos impactos negativos identificados no EIV.

84°. Dar-se-a publicidade aos documentos integrantes do EIV, que ficardo disponiveis
para consulta, de qualquer interessado, no 6rgao responsavel pelo controle do uso e

da ocupacéo do solo.

85°. A existéncia de EIV ndo substitui a elaboracdo e a aprovacdo do Estudo de
Impacto Ambiental (EIA), requeridas nos termos da legislacdo ambiental.

Secéo V
Das Zonas de Especial Interesse Social

Art. 99 - As Zonas Especiais de Interesse Social - ZEIS sdo aquelas areas de
intervencao prioritarias, destinadas a implementacdo de programas de regularizagcéo
urbanistica, fundiaria e a producdo, manutencdo ou qualificacdo de Habitacdo de
Interesse Social - HIS.

Art. 100 - A regularizacéo de ZEIS tem por objetivo assegurar as condicdes de
habitabilidade e integrar os assentamentos informais ao conjunto da Cidade,

conferindo seguranca individual de posse para 0s ocupantes.

Art. 101 - O processo de regularizacdo de ZEIS compreenderé a elaboracédo de Plano
de Regularizagédo que podera ser elaborado pelo Poder Executivo, com a participacéo
da comunidade em todas as suas etapas e componentes, ou pela prépria comunidade,

com assessoramento técnico qualificado aprovado pelo 6rgdo municipal competente.
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Art. 102 - A definicdo de prioridades para a regularizagdo de ZEIS observaré os

seguintes critérios:

|. a precariedade do assentamento, considerando as caracteristicas do desenho
urbano, a densidade da ocupacdo do solo, a oferta de infra-estrutura e
equipamentos urbanos, bem como as condi¢des de salubridade;

II. o nivel de risco de vida ou de degradagdo ambiental, considerando o
assentamento em &reas de incidéncia de acidentes ou de prejuizo ao meio

ambiente;

lll. a situagdo fundiéria, priorizando aquelas situagcdes que apresentarem menores
dificuldades para a regularizacdo em virtude da condicdo de propriedade e do

regime juridico da ocupacao;

IV. a mobilizagdo e a organizagdo da comunidade com vistas a busca de solugbes

compartilhadas.

Art. 103 - O poder executivo municipal elaborara Plano de Urbanizag&o Basico para as
ZEIS, definindo padrdes urbanisticos gerais que serdo aplicados até que sejam

realizados os Planos de Regularizacdo especificos para cada area.

81°. O Plano de Urbanizacdo Basico devera ser submetido a aprovacéo do CCl e,
posteriormente, encaminhado ao Poder Executivo como minuta de anteprojeto de lei

para ser enviada a Camara de Vereadores.

§2°. O Plano de Regularizagdo especifico de cada ZEIS, incluindo as normas
urbanisticas pactuadas com a comunidade envolvida, ser4 aprovado por meio de

Decreto do Executivo municipal.
83°. Novas ZEIS poderao ser enquadradas, mediante:

I. indicacdo do Plano Municipal de Habitacdo, de planos especificos, ou de

programas habitacionais;

Il. solicitacdo de entidade representativa da comunidade interessada, registrada

no minimo h& dois anos, apés parecer favoravel do CCI.

84°. O enquadramento e a delimitacdo de ZEIS, por permitirem alteracdo do
zoneamento de uso e ocupacgdo do solo do Municipio, serdo feitos obrigatoriamente

por lei municipal.
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Secéo VI
Da Operacéo Urbana Consorciada

Art. 104 - A Operacdo Urbana Consorciada é o conjunto de intervengfes e medidas
coordenadas pelo Poder Publico municipal, com a participacdo dos proprietarios,
moradores, usuarios permanentes e investidores privados, com o objetivo de alcangar
em uma area transformagfes urbanisticas estruturais, melhorias sociais e a

valorizacao ambiental.

Paragrafo Unico. Poderdo ser previstas na operacdo urbana consorciada, entre outras
medidas:

I. a modificagé@o de indices e caracteristicas de parcelamento, uso e ocupagéo do
solo e subsolo, bem como altera¢cdes das normas edilicias, considerado o

impacto ambiental delas decorrente;

Il. a regularizacdo de constru¢des, reformas ou ampliacbes executadas em

desacordo com a legislagéo vigente.

Art. 105 - As Operagbes Urbanas Consorciadas serdo aplicaveis aos terrenos
indicados nesta lei ou outros que venham a ser indicados por lei especifica para

atendimento as seguintes finalidades:

I. recuperacdo e revitalizacdo de equipamentos e espacos degradados fisica ou
socialmente, ou que se encontrem subutilizados em relacdo aos investimentos

publicos ou privados ja realizados;
Il. criacdo ou ampliacdo de espacos abertos de uso e gozo publicos;

lll. melhoria dos padrées urbanos de areas cuja auséncia ou insuficiéncia de infra-
estrutura e a qualidade do uso e da ocupacdo do solo vém implicando na

degradacéo sécio-ambiental;

IV. melhoria dos padrdes de habitagdo nos assentamentos de populacdo de baixa

renda;
V. ampliagcdo e melhoria da rede estrutural de transporte;
VI. melhoria e ampliagé@o de infra-estrutura e da rede viaria estrutural;
VII. melhoria da paisagem urbana do Municipio, em especial os acesso a cidade.

81°. Da lei especifica que aprovar a operacao urbana consorciada constara o Plano

de Operacgéo Urbana Consorciada, contendo, no minimo:
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VII.

VIII.
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delimitacdo do perimetro da area a ser abrangida;
programa béasico de ocupacao da area;

programa de atendimento econGmico e social para populacdo diretamente
atingida;
finalidade da operacéo;

Estudo de Impacto de Vizinhanca -EIV ou Estudo de Impacto Ambiental - EIA,

quando couber;

contrapartida a ser exigida dos proprietarios, usuarios permanentes e
investidores privados em funcdo dos beneficios nas alteragbes de usos e

indices e caracteristicas de usos e ocupacao do solo;

solucdo habitacional dentro do seu perimetro ou vizinhanga proxima, no caso

de remover os moradores de assentamentos ou habitagdes precarias;

forma de controle da operagdo obrigatoriamente compartilhado com

representacdo da sociedade civil, em especial através do CCl;

conta ou fundo especifico que devera receber os recursos de contrapartidas

financeiras decorrentes dos beneficios urbanisticos concedidos.

82°. A partir da aprovagéo da lei para determinada Operagédo Urbana Consorciada as

licencas e autorizacdes supervenientes a cargo do Poder Publico municipal sédo nulas

se expedidas em desacordo com o plano de operacéo urbana consorciada aprovado

na lei.

Art. 106 - A lei especifica que aprovar a operacao urbana consorciada podera prever a

emissao, pelo Municipio, de quantidade determinada de Certificados de Potencial

Adicional de Construgdo - CEPAC, que serdo alienados em leildo e utilizados

diretamente no pagamento das obras, das desapropriacdes necessarias a propria

operagdo, e para aquisicao de terreno para a constru¢do de Habitagdo de Interesse

Social - HIS na area de abrangéncia da operacgéo, visando a redug¢do do custo da

unidade para o usuario final e como garantia para obteng¢édo de financiamento para a

sua implementacao.

81°. Os CEPACs serdo livremente negociados, mas convertidos em direito de

construir unicamente na area objeto da operacéo.

82°. A vinculacdo dos CEPACs podera ser realizada no ato da aprovacao de projeto

de edificacdo especifico para o terreno ou ainda por intermédio de declaracdo do
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poder executivo municipal.
83°. A lei especifica de que trata o caput devera estabelecer:

I. a quantidade de CEPACs a ser emitida, obrigatoriamente proporcional ao
estoque de potencial construtivo adicional previsto para a operacao;

II. o valor minimo do CEPAC;
lll. as formas de célculo das contrapartidas;

IV. as formas de conversao e equivaléncia dos CEPAC, em metros quadrados de

potencial construtivo adicional;

V. o limite do valor de subsidio previsto no caput deste artigo para aquisi¢cdo de

terreno para construcdo de Habitacdo de Interesse Social.

Art. 107 - As Operagfes Urbanas Consorciadas serdo previamente aprovadas pelo
CCl.

Secéo VIl
Da Instituicdo de Unidades de Conservagéo

Art. 108 - A instituicAo de unidades de conservagdo garante ao municipio a
possibilidade de preservar o seu patriménio natural, estabelecendo uma area com
amplas restricbes de utilizacdo para outro fim que ndo o de preservacao do patriménio

ambiental do municipio.

Art. 109 — A institucionalizacdo de uma Unidade de Conservagdo Municipal deve ser
precedida de audiéncias publicas para apresentacdo do patriménio ambiental a ser
protegido e discussédo das restricdes de uso da area em questdo, principalmente pela

comunidade mais diretamente atingida.

Paragrafo anico. Lei especifica regulamentard os procedimentos necessarios a

utilizacéo desse instrumento.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 110 — Os atos administrativos e legislativos que se fizerem necessarios a plena
execucdo do contetudo deste PDDM, inclusive as revisfes da legislacdo atual, devem
ter seu processo de elaboracdo iniciada imediatamente apds a publicacdo da lei
aprovada do PDDM, devendo estar concluidas no prazo maximo de 240 (duzentos e

guarenta) dias, sob pena da perda de validade do instrumento n&do regulado até o final
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BT -
deste prazo.

81°. Enquanto tais atos ndo estiverem consumados, continua em vigor a legislagéo

municipal no que ndo for contrario as disposi¢des deste PDDM.

82°. Os projetos estratégicos delimitados na Planta n.° 03 — Partido Urbanistico devem
ser desenvolvidos no horizonte do Plano, devendo o Poder Publico articular-se com

outros parceiros para sua realizagao.

Art. 111 — O conteldo das Leis Orcamentarias Anuais, das Leis de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei do Plano Plurianual deve ser ajustado para atender as

disposi¢cbes enumeradas nesta lei.

Art. 112 — Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando as disposi¢cdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapetinga, Estado da Bahia, em 05 de junho de
2012.

José Carlos Cruz Cerqueira Moura
Prefeito
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ANEXOS

ANEXO 1 - GLOSSARIO
Acessibilidade

condicdo para utilizacdo, com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos,
mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificacbes, dos servicos de transporte e dos
dispositivos, sistemas e meios de comunicacado e informacao, por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

Agenda 21

principal documento emanado da Conferéncia das Nag¢Bes Unidas sobre Meio Ambiente e
Desenvolvimento (ECO/92 ou RIO/92), que relne os principios e objetivos para garantia do
desenvolvimento sem prejuizo para o meio ambiente em nivel global; da-se 0 mesmo nome
para os documentos nacionais, estaduais e locais produzidos com a mesma intencéo,
compativel com a sua respectiva escala territorial.

Benfeitoria

obra que se realiza em propriedade movel ou imével, valorizando-a.

Bicicletéario

local ou equipamento destinado ao estacionamento de bicicletas, servindo de ponto de apoio
aos ciclistas.

Capacitacao

preparacao prévia de um determinado publico para a execucao qualificada de uma atividade,

mediante transmissdo dos contelldos minimos necessarios.
Certificado de Potencial Construtivo Adicional (CEPAC)

€ uma forma de contrapartida financeira de outorga onerosa do potencial construtivo adicional,
alteracdo de uso e parametros urbanisticos, para uso especifico nas Operac¢des Urbanas
Consorciadas.

Déficit (habitacional) demografico

guantidade de habitacbes que deveria estar disponivel para atender a demanda,

permanentemente renovada e ampliada, resultante do crescimento demogréfico.
Déficit habitacional

déficit (habitacional) demogréafico somado a quantidade de habitaces inadequadas existentes.
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Densidade construida

Razao entre volume edificado em uma porcdo do territério municipal e a area dessa porcao,

servindo para caracterizar o tecido urbano.
Densidade Populacional

Razao entre 0 nUmero de pessoas que ocupa uma por¢cao do territério e a area dessa porcao,

servindo para caracterizar o conforto urbano.
Descentralizacao

processo mediante o qual se atribui competéncias anteriormente privativas de determinadas

instancias do Poder Executivo para érgaos e entidades a elas subordinadas.
Direito de Superficie

instituto mediante o qual o proprietario de imével urbano concede a outrem o direito para utilizar
0 solo, subsolo ou espaco aéreo relativo ao terreno de sua propriedade, na forma estabelecida

no contrato respectivo, atendida a legislag&o vigente.
Economias de Aglomeracéo

vantagens, no processo produtivo, decorrentes da proximidade entre empresas do mesmo

ramo ou de ramos correlatos.
Empresa Concessionéria

ente de direito privado que executa atividade de interesse publico mediante contrato de

concesséo firmado com a Administracéo.
Equidade

respeito a igualdade de direito de cada um, que independe da lei positiva, mas de um

sentimento do que se considera justo, tendo em vista as causas e as intencdes.
Equipamentos Comunitarios

instalagbes publicas destinadas a atender as necessidades do modo de viva de uma

determinada comunidade.
Equipamentos Culturais

edificagbes e espacos, publicos ou privados, destinados, ou freqiientemente utilizados, para a

realizacao de atividades relacionadas a cultura.

Equipamentos Sociais
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instalagc6es publicas ou privadas destinadas a prestacdo de servigos voltados ao atendimento
das necessidades basicas da populagdo em salde, educacdo, cultura, esportes, lazer e

recreagdo, abastecimento e segurancga.
Equipamentos Urbanos

instalacdes publicas ou privadas destinadas ao apoio as necessidades da comunidade

atendida localizada dentro de uma area urbana.
Estudo de Impacto Ambiental/ Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA)

instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente exigidos para o licenciamento de
determinadas atividades consideradas efetiva ou potencialmente causadoras de significativa

degradacgdo do meio ambiente.
Estudo de Impacto de Vizinhanc¢a/ Relatdrio de Impacto de Vizinhancga (EIV/REIV)

estudo prévio e o respectivo relatério, do qual dependerdo alguns empreendimentos e
atividades, privados ou publicos, para obter as licengas ou autorizacdes do Poder Publico

municipal para constru¢éo, ampliacdo ou funcionamento em &rea urbana.
Gabarito (de altura das edificagdes)

limite maximo de altura das edificagBes de uma determinada area, estabelecido pela legislagédo

urbanistica.
Habitagcdo de Interesse Social

aquela voltada para o atendimento da populagdo com renda familiar de até 6 (seis) salarios

minimos, ou que mora em assentamentos precarios.
Hierarquizagdo do Sistema Viario

enquadramento das vias que integram a rede municipal em categorias definidas a partir de

critérios funcionais e geométricos, de forma hierarquizada.

Impacto Ambiental

efeito, positivo ou negativo, resultante de uma agéo ou conjunto de acdes sobre o ambiente.
Impacto de Vizinhanga

efeito, positivo ou negativo, resultante de uma ag¢édo ou conjunto de acfes numa dada

vizinhanca.
indice de Ocupacéo (I0)

relacdo entre a area da projecdo da edificacdo e a area total do lote ou terreno em que esta

construida.

indice de Permeabilidade (IP)
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relagdo entre a area permeavel, que possibilita a absorcéo natural de liquidos, e a area total do

lote ou terreno.

indice de Utilizag&o (IU)
indice que determina a razéo entre 0 que se pode construir no lote e a area do mesmo.
Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO)

instrumento legislativo que tem por objetivo orientar a elaboragdo do orgamento publico,

estabelecendo as metas e prioridades para o exercicio financeiro subsequente.
Lei do Orgamento Anual

instrumento legislativo que define a programacéo anual de gastos do setor publico.
Lei do Plano Plurianual (PPA)

instrumento legislativo que define a programacéo quadrienal dos gastos do setor publico, tendo

por objetivo assegurar a continuidade do planejamento e execucéo orcamentarios.
Lote Médio

Tamanho médio dos lotes de uma zona. E dado pela soma das areas ocupadas pelos lotes

dividido pela quantidade de lotes.

Lote Minimo

Limite minimo de area que um lote deve possuir numa determinada area.
Macrozoneamento

instrumento que define a estruturagao do territério em face das condigbes do desenvolvimento

socioecondmico e espacial do Municipio, consideradas a capacidade de suporte do ambiente e

das redes de infra-estrutura para o adensamento populacional e & atividade econdmica,
devendo orientar a Politica de Desenvolvimento no sentido da consolidagédo ou reversdo de

tendéncias quanto ao uso e ocupagao do solo.
Manancial

local onde ha descarga e concentragdo natural de agua doce originada de lengéis subterraneos

e de aguas superficiais.
Manejo

todo e qualquer procedimento que vise assegurar a conservagdo da diversidade biolégica e

dos ecossistemas.

Mobilidade urbana
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a locomocdo de pessoas ou mercadorias no espaco da cidade, utilizando um modo de

deslocamento em funcdo de um ou mais motivos de viagem.

Operacdo Urbana Consorciada

conjunto de intervencdes e medidas coordenadas pelo Poder Publico municipal, com a
participagdo dos proprietarios, moradores, usuarios permanentes e investidores privados, com
0 objetivo de alcancar em uma area transformacdes urbanisticas estruturais, melhorias sociais

e a valorizacdo ambiental.
Ordenamento Territorial

conjunto de normas destinadas a dar ao territrio um enquadramento adequado das suas
diversas parcialidades de modo a criar um ambiente integrado, compatibilizando-as em suas

diferentes fun¢des como suporte da populagéo local.
Outorga Onerosa do Direito de Construir

€ o instrumento pelo qual o Poder Publico municipal, mediante pagamento de contrapartida
financeira a ser prestada pelo beneficiario, podera autorizar a utilizaco de indice de Utilizag&o
mais alto do que o previsto nessa lei, desde que dentro dos limites da lei especifica de

regulamentacgéo desse instrumento.
Parametro urbanistico

critério, geralmente definido mediante instrumento legislativo, para a organizacao e controle do

uso e ocupacéo do solo em areas urbanas.
Parcelamento (do solo)

divisdo de gleba em lotes para fins de comercializacdo, podendo envolver ou ndo a abertura de

logradouros publicos.
Parque urbano

é a area publica, dotada de atributos naturais parcialmente preservados, antropizados ou
descaracterizados em relagdo as suas condi¢cdes originais, parcial ou completamente
urbanizada, destinada ao lazer ativo e contemplativo, a pratica de esportes e atividades

recreativas e culturais da populagéo.
Preservacdo ambiental

conjunto de métodos, procedimentos e politicas que visem a protecdo, no longo prazo, das
espécies, habitats e ecossistemas, além da manutencdo dos processos ecoldgicos, prevenindo

a simplificacdo dos sistemas naturais.
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Quota de conforto

relagdo entre a area (til de uma edificagdo ou unidade imobiliaria e 0 nimero de pessoas que a

utiliza.

Recuo Minimo

Distancia minima entre o limite do lote e a edificacéo.

Recuo Minimo Lateral

Distancia minima entre os limites laterais do lote e a edificacao.
Recuo Minimo Frontal

Distancia minima entre o limite frontal do lote e a edificacéo.
Recuo Minimo de Fundo

Distancia minima entre o limite do fundo do lote e a edificacao.
Regularizacdo fundiéria

acdo ou conjunto de acdes visando a normalizacdo da propriedade do solo de um terreno ou

assentamento urbano ou rural.

Regularizagao urbanistica

acdo ou conjunto de acdes visando a hormalizacdo urbanistica de um assentamento urbano.
Renda municipal

total da renda gerada no Municipio.

Renda pessoal

total de rendimentos apropriados individualmente.

Requalificacdo urbana

acdo ou conjunto de ag¢fes visando conduzir um determinado espagco a um novo padrdo de

qualidade urbana.
Reurbanizacéo

processo pelo qual, areas ja urbanizadas, porém com graves problemas de infra-estrutura,
passam por uma recomposicdo da sua condicdo de suporte urbano para atividades da

populacéo local.
Transferéncia do Direito de Construir (TRANSCON)

€ o instrumento pelo qual o Poder Publico Municipal pode permitir ao proprietario de imével

urbano, privado ou publico, exercer em outro local, ou alienar, mediante escritura publica, o
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direito de construir previsto no Plano Diretor, ou em legislagdo urbanistica dele decorrente,

dentro dos limites da lei especifica que regulamenta o istrumento.

Unidade de Conservacao

espaco territorial e seus recursos ambientais, incluindo as aguas jurisdicionais, com
caracteristicas naturais relevantes, legalmente instituido pelo Poder Publico com objetivos de
conservagdo e limites definidos, sob regime especial de administragdo, ao qual se aplicam
garantias adequadas de protecdo, conforme o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao
da Natureza, SNUC, criado pela Lei Federal N° 9.985, de 18 de julho de 2000.

Universalidade (de atendimento)

garantia de acesso a um determinado bem ou servico para todos os individuos e grupos

sociais.
Uso sustentavel

exploracdo do ambiente de maneira a garantir a perenidade dos recursos ambientais
renovaveis e dos processos ecoldgicos, mantendo a biodiversidade e os demais atributos

ecolégicos, de forma socialmente justa e economicamente viavel.
Valor Unitério Padréo (VUP)

valor fixado pela municipalidade, que serve de referéncia para o calculo do Imposto Predial e
Territorial Urbano, IPTU, devendo representar a valorizacdo atual de determinada fracdo do

territério municipal.
Via arterial

tem como funcéo principal interligar as diversas regides do Municipio, promovendo ligacdes
intra-urbanas de média distancia, articulando-se com as vias expressas e com outras, de

categoria inferior;
Via coletora

tem a funcéo de coletar e distribuir os volumes de trafego local e de passagem em percursos

interbairros, articulando-se ao sistema de vias expressas e/ou arteriais.
Via Estruturante
Principal via de articulacéo do deslocamento interno de um territorio.

Via local
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utilizada estritamente para o trafego local, tem a funcdo de dar acesso as moradias, as
atividades comerciais e de servigos, industriais, institucionais, bem como a estacionamentos,

parques e similares.
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ANEXO 2 - QUADROS E TABELAS
ANEXO 2.1 - PARAMETROS URBANISTICOS

Zonas Residéncias ZR’s

ZR1

VILA SUZANO/VILA NERY/VILA RIACHAO/VILA ROSA/NVOLTA GRANDE/VILA
AURORA/ZILDA RIBEIRO/VILA SONIA/LOT. VILA ERIKA / QUINTAS DO
NORTE/QUINTAS DO SUL

RESTRICOES DE OCUPACAO

GABA-
T T RITO
UsosS LOTE MINIMO RECUO MINIMO (m)
ZONA
PERMITIDOS .
Ca| IP 10 AREA | TEST (pavi-
b *
(mz) MIN.(m) FRENTE|LAT.*|FUNDO| mentos)
UNIFAMILIAR 1 0,3 0.7 125 06 2,0 15 2,0 2
MULTIFAMILIAR 1 0,3 0.7 150 08 2,0 15 2,0 2
ZR 1 z
COMERCIO/
SERVICO 1 0,2 0.8 125 08 2,0 15 2,0 2
MISTO 1 0,2 0.8 125 10 2,0 15 2,0 3

* Em fungdo do tamanho da testada esse recuo refere-se apenas a um lado.
ZR 2

NOVA ITAPETINGA / ECOZANE / URBIS / CLODOALDO COSTA / CAMACA /
PRIMAVERA / OTAVIO CAMOES / VITORIA REGIA / CALIFORNIA

RESTRICOES DE OCUPAGCAO GABA-
- . RITO
uUsos LOTE MINIMO RECUO MINIMO (m)
ZONA
PERMITIDOS .
Ca| IP 10 AREA | TEST (pavi-
(mz) MIN.(m) FRENTE [LAT.*|FUNDO| mentos)
UNIFAMILIAR 1 04 | 0.6 250 8 25 1,5 25 2
MULTIFAMILIAR 1 04 | 0.6 350 10 25 1,5 25 3
ZR 2 z
COMERCIO/
SERVICO 1 04 | 0.6 250 8 25 15 2,5 2
MISTO 1 04 | 0.6 350 10 25 1,5 25 3

* Em fungdo do tamanho da testada esse recuo refere-se apenas a um lado.
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ZR 3

RECANTO DA COLINA / QUINTAS DO MORUMBI

RESTRICOES DE OCUPACAO

GABA-
7 : RITO
Usos LOTE MINIMO RECUO MINIMO (m)
ZONA
PERMITIDOS :
Ca| IP 10 AREA | TEST (pavi-
md | MIN.(m) FRENTE| LAT. [FUNDO| mentos)
UNIFAMILIAR 1 04 | 0.6 400 12 25 1,5 25 2
MULTIFAMILIAR 1 04 | 0.6 500 15 25 1,5 25 3
ZR 2 z
COMERCIO/
SERVICO 1 04 | 0.6 250 15 25 1,5 25 2
MISTO 1 04 | 0.6 500 12 25 1,5 25 3
ZR 4
JARDIM MORUMBI
RESTRICOES DE OCUPACAO GABA-
- . RITO
Usos LOTE MINIMO RECUO MINIMO (m)
ZONA
PERMITIDOS .
Ca| IP 10 AREA | TEST (pavi-
m) | MiN.(m) FRENTE| LAT. [FUNDO| mentos)
UNIFAMILIAR 1 04 | 0.6 500 15 25 1.5 25 3
MULTIFAMILIAR 1 04 | 0.6 1000 15 25 1.5 25 3
ZR1 z
COMERCIO/
SERVICO 1 04 | 0.6 350 15 25 1.5 25 3
MISTO 1 04 | 0.6 1000 15 25 1.5 25 3
Zona Mista (ZM)
CENTRO / BELA VISTA/ PARTE DO PRIMAVERA E CAMACA / SAO

FRANCISCO/BELA VISTA
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RESTRICOES DE OCUPACAO
ZONA Usos LOTE MINIMO GABARITO
PERMITIDOS Ca IP 10 (pavimentos)
AREA (m) TEST.
MIN.(m)
UNIFAMILIAR 2 0,4 0,6 300 08 06
MULTIFAMILIAR 2 0,3 0,7 350 10 06
ZCS -
COMERCIO /
SERVICO 2 0,3 0,7 250 08 06
MISTO 2 0,3 0,7 350 10 06

Zona Institucional de Porte (ZIP)

UESB / PARQUE DE EXPOSICOES / AEROPORTO / EMARC / CENTRO
TECNOLOGICO

RESTRICOES DE OCUPACAO
USOS LOTE MINIMO GABARITO
PERMITIDOS .
U IP 10 REA (7 TEST, (pavimentos)
ZONA (m°) MIN.(m)
COMERCIO /
SERVICO 2 0,3 0,7 250 08 06
PESQUISA 2 0,3 0,7 350 10 06
Zona de Servicos Pesados (ZSP)
AREAS QUE MARGEIAM OS EIXOS ESTRUTURANTES (BA-263 / BR-415)
RESTRICOES DE OCUPACAO
Usos LOTE MINIMO GABARITO
PERMITIDOS .
ZONA U IP 10 AREA (m2) TEST. (pavimentos)
MIN.(m)
COMERCIO /
SERVICO 2 0,3 0,7 500 10 06
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ZONA INDUSTRIAL (Z1)

RESTRICOES DE OCUPACAO

USos GABARITO
LOTE MINIMO
PERMITIDOS U IP 10 (pavimentos)
- AREA (m®) | TEST. MiN.(m)
COMERCIO /
SERVICO 2 0,3 0,5 400 25 04
INDUSTRIAL 2 0,3 0,5 1000 25 04
Observacgoes:

1. Todo lote com &rea superior a 300 m? (trezentos metros quadrados) deve
obedecer aos seguintes recuos: frontal de 2,5 m (dois metros e meio); laterais
(ambos os lados) de 1,5m (um metro e meio) e recuo de fundo de 2,5m (dois
metros e meio).

2. Todo lote com &rea acima de 300 m? (trezentos metros quadrados) que possui
testada menor ou igual a 10m (dez metros), podera contar com recuo lateral
em apenas um dos lados.

3. ZPQ - Por serem areas com risco de alagamentos e rica em recursos hidricos,
constituindo-se em canais naturais de drenagem, ndo sera permitido qualquer
tipo de uso que venha impermeabilizar o solo com edificacdes, de modo que
apenas ciclovias, caminhos e mobiliarios (bancos, mesas, barras, e quiosques)
poderao ser construidos.

4. A Zona Especial de Interesse Historico devera seguir as recomendacdes legais
nos lotes que apresentam valor histérico, s6 sendo permitida reformas que
alterem ou comprometam a caracterizacdo das mesmas desde que aprovadas
pelos 6rgdos competentes com base na legislacdo sobre preservacao histérica
e cultural.

5. A Zona de Restricdo de Uso sera detalhada em lei posterior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ANEXO 2.2

CARACTERISTICAS FiSICO-OPERACIONAIS DAS VIAS QUE COMPOEM O
SISTEMA VIARIO DE ITAPETINGA

Passeio

VIA VIA VIA VIA
CARACTERISTICAS | UNID.
ESTRUTURANTE | ARTERIAL | COLETOR | ./
A
BR-415 80 Km/h
Velocidade Diretriz | Km/h | Antiga BA-263 |60 Km/h 50 Km/h K’or;olh
70 Km/h
Ngmero minimo de un > 2 1 1
faixas por sentido
Fai
aixa externa de m 0.50 0,40 0,40 -
seguranca
Largura minima do
i m 3.00 2.00 1,00 -
canteiro central
Largura da fanfa. m 27.00 14.00 14,00 -
lateral de dominio
L fai
argura da faixa de m 3.50 3,50 3.50 3,50
rolamento
Raio minimo de
m 375,00 250,00 150,00 60,00
curva
Rampa maxima % 4 6 8 10
Distancia minima m 800 500 _ _
entre acessos
Largura minima do
m 2,00 2,00 1,50 1,00

Obs: Onde houver ciclovia sera determinada a largura da mesma em conformidade com a
caixa de rua, sendo de no minimo 1,5 m para cada dire¢éo.
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CARACTERISTICAS FiSICO-OPERACIONAIS DAS VIAS QUE COMPOEM O
SISTEMA VIARIO DE ITAPETINGA

CARACTERISTICAS |UNI VIA VIA VIA
D. ESTRUTURANTE | ARTERIAL | COLETORA VIA LOCAL
Permitido com baia | permiti
Parada de 6nibus - erm |qu Permitido Permitido
com baia
. Permitido sob Permitido Permitido .
Estacionamento - Permitido
controle sob controle | sob controle
Acesso as Direto sob | Direto sob
propriedades - | Direto sob controle I"eto so I"eto so Direto
. controle controle
adjacentes
Largura minima da
faixa de
estacionamento/ m 2.50 2.50 2.50 2.50
acostamento
Passagem
em desnivel. :

. T .
Travessia de i Passagem em Travessia errr1ar\1/§/3esili Travessia
pedestres desnivel em nivel c. ) ' em nivel

) faixa
faixa
Passagem
Passagem em em desnivel Cruzamento | Cruzamento
Controle de trafego desnivel ou ou reaulamenta | requlamenta
nas intersecdes cruzamento Cruzlamento g do g do
regulamentado regulamenta
do
NUumero de pistas - 2 2 lou?2 1

Obs :

1. Os valores apontados nesta tabela poderdo ser ajustados quando da elaboracdo de
Plano Funcional para determinada via;
2. Onde houver ciclovia serd determinada a largura da mesma em conformidade com a
caixa de rua, sendo de no minimo 1,5 m para cada dire¢éo.
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T
ANEXO 2.3 - PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
. o Médio Prazo
Gestao p/ Implantacéo de sistemas de transporte para 0s municipios
circunvizinhos para melhorar a acessibilidade em Itapetinga. (transferir p/ Assessoria de Planejamento/Sec.
urbano-ambiental) Administracao/ empresariado local
P'NAMlZAC FORTA':ECER A Assessoria de Planejamento/Sec. Obras e Curto Prazo
AC DA ATUAGAO DO Requalificagdo urbanistica das areas comerciais da cidade com énfase nos Urbanismo/Municipal/Ministério da
ECONOMIA MUNICIPIO DE centros dos bairros. Cidades/CONDER. BA.
ITAPETINGA NA
POLITICA DE
DESENVOLVIMEN | Reestruturacdo Geral do Mercado-Feira, com implantacéo de frigorifico e ) ] Curto Prazo
TO TERRITORIAL | €entral de artesanato e pronta entrega Assessoria de Planejamento e _
) ) ) Sec.Agricultura/ Séc. Estadual de Indlstria e
Cursos de gestdo, empreendedorismo e relacionamento com clientes aos Comércio/Min. Agricultura/ SEBRAE
feirantes
Implantacdo do Centro de Formagédo Tecnoldgica voltado para a produgdo — | Assessoria de Planejamento/Secretaria Curto prazo
industrial, informética, construcao civil, producdo de alimentos — além de Municipal de Educacdo/SENAI/SESC/Sec.
cursos para qualificagdo da méao de obra industrial, comercial e de servigos. IndUstria e Comércio. Ba./Min da Ciéncia e
Tecnologia/ Min da Infra-estrutura.
Incentivos para obtencdo de meios e
instrumentos de trabalho.
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AC;OES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQGES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Implantar programa de formagé&o continuada para professores da educacgéao infantil
PROMOVER (creches e pré-escola)
MELHORIAS
NAS CRECHES Sgcrgtarlas Mummpa}lsgle Elducg(;ao, Ok/)ras g/ ;
Cadastrar a populacéo alvo das creches e planejar a sua implantacéo por bairros Urbanismo, Assessoria de Planejamento/ MEC/ | Em andamento
ENA mais carentes: Américo Nogueira, Vila Riachdo e Primavera e em, Quintas do Sul Il FNDE / Séc de Agéo Social
EDUCACAO e distrito de Bandeira do Colbnia, e melhorias nas existentes
REQUALIFICA-
N INFANTIL
CAO DO
SISTEMA Continuidade na elaboragéo do Plano Municipal de Educacéo. Sec. E_dL_lca(;ao Pref./_consultor_eg . Em andamento
especializados. / Sociedade Civil organizada/
EDUCACIONAL
PROMOVER o B . L Sec. Educacgéao Pref./ Municipal /APLB / Em andamento
Atualizacéo e implantacéo do Plano de Carreira do Magistério Conselho de Educagdo/ Consultores
MELHORIAS NO especializados
ENSINO Agilizar o concurso publico para suprimento de vagas p. coordenadores Sec. Educacéao Pref./Sec. Estadual de Em andamento
FUNDAMENTAL pedagdgicos, professores, merendeiras e zeladores. Educacéo/consultores especializados

Aperfeicoamento constante e manuteng&o do banco de dados da Secretaria de
Educacéo.

Sec. Educacéo Pref./ PRODEB/Sec. Estadual
de Educacao

Em
andamento

Desenvolvimento de um sistema municipal de informatizacdo e implantacdo de
equipamentos nas escolas, acompanhado de assisténcia técnica e manutencgéo.

Sec. Educacéao Pref./Min. Educacéo/Sec.
Estadual de Educacdo/PRODEB

Em andamento
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL =8
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Sec. Educacéo Pref./ Programa Brasil Longo prazo
Erradicar o analfabetismo em 100% no horizonte do Plano Alfabetizado/Sec. Educacéo Estadual/UESB /
TOPA (Todos pela Alfabetizagao)
PROMOVER o L _ Sec. Educacéo Pref./MEC/Sec. Estadual de -
Implantag&o de midioteca nas escolas municipais de ensino fundamental Educacdo/ONG's Médio prazo
REQUALIFICA- | MELHORIAS NO ~ - —
- Sec. Educacéo Pref./Assessoria Juridica/ Em
CAO DO ENSINO Implantar o Sistema Municipal de Educac&o Camara de Vereadores andamento
SISTEMA FUNDAMENTAL dad ‘ dul
Formagcé&o continuada dos professores nos seguintes médulos: ; .~ Em
EDUCACIONAL . dg 1° a0 5° ano e do g° ao 9° ano; ° Secretaria Municipal de andamento

» em midias na educacao (quinze professores)

Educacao/UESB/UNOPAR/FTC

Formagdo em gestao educacional (Progestdo /Formacao pela Escola) para
orientadores educacionais, dirigentes, coordenadores, secretarios e professores

Sec. Educacao Pref./MEC/Sec. Estadual de
Educacao/consultores especializados.

Em andamento
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
. ~ . Sec. Educacéo Pref./MEC/Sec. Estadual de _—
Cursos e treinamentos para gestores em elaboragdo de projetos e Educaco/consultores especializados/ Médio prazo
captagdo de recursos Fundagdes /Ministérios/ ONG's
c trei t i ficiencia d " Sec. Educacéo Pref./MEC/Sec. Estadual de Médi
ursos e treinamentos para aumentar a eficiéncia dos gestores na Educaco/consultores especializados. édio prazo
aplicacao de verbas publicas.
Formagéo de educadores ndo docentes (zeladores, vigias, motoristas, Sec. Educacéo Pref./MEC/Sec. Estadual de Curto prazo
merendeiras, auxiliares de classe, secretarias e outros) Educacdao/consultores especializados
Capacitacado dos professores da rede municipal para a educagéo e Sec. Educacéao Pref./Sec. Estadual de Em andamento
acompanhamento de alunos portadores de necessidades especiais, , Educacado/UESB
observando-se o tempo minimo de prestagdo de servi¢os apds a
capacitacéo (3 anos)
REQUALIFICAGAC | PROMOVER Manter a programacéo anual da Jornada Pedagdgica com temas Sec. Educacéao Pref./Sec. Estadual de Em andamento
DO SISTEMA MELHORIAS NO |necesséarios e significativos para a formagao dos professores e que a Educagdo/UESB
EDUCACIONAL ENSINO mesma nao tenha carater apenas informativo
FUNDAMENTAL Ampliar, acompanhar,fiscalizar e avaliar o reforgo escolar em todas as Sec. Educacéao Pref./Sec. Estadual de Em andamento

escolas municipais, inclusive as que contam com apoio de entidades
socais.

Educacao/entidades Sociais

Planejar e implantar um programa especial de educagéo para as criangas e
adolescentes em situagéo de risco e em conflito com a lei

ConselhoTutelar/CMDCA/ Policias Civil e
Militar/Secretaria Municipal de Educacéo/
Entidades Sociais e Educativas/ Séc de Ac¢éo
Social/ Min Publico

Curto prazo

Ampliacédo da oferta de transporte escolar, inclusive para universitarios e
area rural.

Sec. Educacéo Pref./MEC(PNATE)/Sec.
Estadual de Educacéo

Em andamento

Introduc&o da disciplina sobre cultura africana e indigena no curriculo
escolar

Sec. Educacao Pref./MEC/Sec. Estadual de
Educacao/consultores especializados

Em andamento

Implantar bibliotecas/salas de leitura e infocentros nas unidades que néo
0S possuem, e que estes estejam disponiveis para a comunidade

Sec. Educacao Pref./MEC/Sec. Estadual de
Educacéo

Médio prazo
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AC;@ES ESTRATEGICAS/PROJETOS AC}()ES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMA DIRETRIZ

Cadastramento e planejamento de reformas e amplia¢cdes na rede predial

escolar, inclusive da area rural: (LSE — Levantamento Situacional das Escolas)

em andamento

Construgdo de quadra de esportes na Escola Américo Nogueira e em
REQUALIFICACAO | PROMOVER Palmares, manutengdo e melhorias nas demais; em andamento
DO SISTEMA MELHORIAS Secretarias Municipais de Educacao, Esporte,
EDUCACIONAL NO ENSINO Construcao de area de recreacdo na Escola Semirames Andrade; (em Cultura e Lazer e de Obras e Urbanismo/ Sec. | 1« i prazo

andamento) Estadual de Educacé@o/MEC/ Ministérios dos

FUNDAMENTAL Esportes, da Cultura e da Cidades

« construgao de area para atividades fisicas em todas as escolas da rede

municipal, exceto a Noralice Gusmé&o e CAIC/Paulo Hagge;

» adequacao de toda a rede municipal de educacgéao a acessibilidade das

pessoas portadoras de necessidades especiais;

* reforma e equipamento da RESITA; (em andamento)
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZ
Em andamento
REALIZAGAO Solicitar a elaboracgéo e implantacéo de projeto de Direc/Séc. Estadual de Educagdo
MELHORIAS NA REDE DE requalificacdo de professores.
ENSINO
B i Solicitar a realizacdo de concurso para suprimento de vagas Direc/Séc. Estadual de Educacéo Em andamento
REQUALIFICACAO MEDIO (sob a com professores licenciados
DO SISTEMA responsabilidade do . N ] L L . . ~
EDUCACIONAL Governo do Estado) Solicitar a elaboracéo de Projeto atualizagédo pedagdgica Direc/Séc. Estadual de Educacéo Curto prazo

Solicitar reforma geral na rede escolar estadual; caracterizar | Direc/Séc. Estadual de Educagéo Médio prazo
situacao predial

- . ~ Direc/Séc. Estadual de Educagéo -
Solicitar a construgdo e instalacdo de uma escola em Médio prazo
Bandeira do Colbnia.

. . ~ . . N Direc/Séc. Estadual de Educa¢éo/MEC Médio prazo
Solicitar a implantacdo os projeto de infra-estruturagdo Cyber ¢ P
escolas e Manutencdo PDE
Solicitar a implantacéo de cursos de formacgéo e capacitagdo | Séc. Estadual de Educacdo/UESB/Secretaria de Médio prazo

em direitos humanos e gestdo da seguranca para
conselheiros e soldados

Seguranca Publica/Ba

MELHORIAS NO ENSINO
SUPERIOR

Negociar a ampliagdo da oferta de cursos e vagas de
formacé&o no ensino superior

Sec. Educacédo Prefeitura / Séc. Estadual de
Educacdo/UESB/universidades privadas

Curto prazo

Solicitar a ampliacdo de cursos pré-vestibular gratuitos ou
subsidiados para alunos oriundos da rede publica

Sec. Educacao Prefeitura / Séc. Estadual de
Educacao/UESB/universidades privadas

Em andamento
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)
Caracterizar o perfil das necessidades do segmento produtivo Médio prazo
IMPLANTAR CURSOS ~inddstria, comercio e servicos; Direc/Sec. Estadual de
PROFISSIONALIZANTES E | Montar grades curriculares especificas; Educacao/FIEBA/SESC/SENAI/ Gov Federal
PARA FORMAGCAO PARA O | pefinir o projeto pedagdgico do Centro de Formagéo
TRABALHO Tecnolégica, a partir do perfil da economia local; construir
esse equipamento, citado na Politica de Desenvolvimento
Econdmico
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Solicitar a reativacé@o e equipar c. recursos humanos e Policia Civil/Séc. Seguranca Publica. Curto prazo
materiais a Delegacia Especializada de Furtos e Roubos PRONASCI/Min. Justica/ Prefeituras da micro-regiéo
Solicitar a ampliagdo os recursos p. aquisi¢cdo, manutencao e | Policia Civil/Séc. Seguranga Publica. Curto prazo
circulacéo viaturas e custeio da Policia PRONASCI/Min. Justica
REESTRUTURACAO Solicitar o levantamento geografico do trafego de drogas e Policias Civil e Militar/Sec. Seguranca Em andamento
prostituicao infanto-juvenil, definindo o perfil s6cio-econémico | Publica/especialistas (psicologos, criminalistas)
SEGURANCA AMPLIAR E MELHORAR  |dos envolvidos
PUBLICAE A CAPACIDADE DE Solicitar a ampliacéo e articulacdo das acdes e troca de Policias Civil e Militar/Sec. Seguranca Publica/Min. Em
MELHORIAS NAS ATUAGCAO DA POLICIA informag6es com a Policia Militar, Ministério Publico, Publico/Poder Judiciario/Prefeitura andamento
x Judiciério e Prefeitura, incluindo a Guarda Municipal.
QUESTOES CIVIL , INCLUSIVE
SOCIAIS . Aproximar a atuagdo com a Guarda Municipal, inclusive Policia Civil/Prefeitura Municipal Médio prazo
MEDIANTE CONVENIOS

quanto a treinamento

Atuacdo mais intensa e integrada com a Policia Militar no
Distrito de Bandeira do Coldnia

Policias Civil e Militar/Sec. Seguranca
Publica/Prefeitura

Curto prazo

Solicitar a implantacdo de uma Delegacia da Mulher

Policia Civil/ Sec. Seguranca Publica/Prefeitura
Municipal

Médio Prazo

Solicitar o aumento do efetivo local da Policia Civil

Policia Civil/ Sec. Seguranca Publica/Prefeitura
Municipal

Curto prazo
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AMPLIAR E MELHORAR
A CAPACIDADE DE
ATUACAO DA POLICIA
MILITAR

Solicitar a construcéo ou aquisi¢éo de sede propria para o
Quartel, com toda a infra-estrutura, que permita a formacéo e
aperfeicoamento dos Policiais.

Policia Militar/Séc. Seguranca Publica.
PRONASCI/Min. Justica

Em
andamento

Solicitar a realizagdo de concursos publicos para o aumento
do efetivo local da PM.

Policia Militar/Séc. Seguranca Publica.
PRONASCI/Min. Justica

Curto prazo

Solicitar a implanta¢éo de postos da PM em Vila Isabel, Policia Militar/Séc. Seguranca Publica. Médio prazo
Américo Nogueira e Praga Dairy Valey. PRONASCI/Min. Justica
Implantacao de sistema de monitoramento eletrénico Policia Militar/Séc. Seguranca Publica. Médio prazo
(cameras) no Centro da Cidade, com controle geral na sede PRONASCI/Min. Justi¢a /CDL/ Conselhos
da CIPM comunitarios
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Solicitar a implementacéo de cursos na area de policia Policia Militar/Sec. Seguranca Médio prazo
comunitaria para policiais e cidaddos. Publica/prefeitura/sociedade organizada.
. . Policia Militar/Sec. Seguranca Publica. Curto prazo
Solicitar cursos de treinamento dos soldados da PM em
relagdes humanas, direitos dos presos e acusados.
REESTRUTURACAO AMPLIAR E Solicitar 0 aumento das rondas nos pontos estratégicos: centro | Policia Militar/Sec. Seguranga Publica Curto prazo
da Cidade e bairros periféricos.
SEGURANCA MELHORAR A - -
. Solicitar 0 aumento da a¢do integrada com a Policia Civil Publica Militar/sec Seguranga Publica Curto prazo
PUBLICA E CAPACIDADE DE
MELHORIAS NAS ATUACAO DA Solicitar a instalagdo de uma base de bombeiros militares , Assessoria de Planejamento/Policia Militar/Séc. Médio prazo

QUESTOES SOCIAIS

POLICIA MILITAR

destacamento(Sub-Grupamento) do 7° GBM de Vitéria de
Conquista

Seguranca Publica/GBM

Solicitar o levantamento de ocorréncias de prostituicdo infanto-
juvenil — menores envolvidos, agentes promotores

Policias Militar e Civil/Conselho Tutelar/fCMDCA

Curto prazo

Solicitar atuacdo mais efetiva nas areas geograficamente
definidas na prevencéo de trafico de drogas e prostituicdo
infanto-juvenil, no sentido de eliminar esta contravencéo.

Policias Militar e Civil/Conselho Tutelar/fCMDCA

Curto prazo

Solicitar atua¢do mais efetiva, em conjunto com a Policia Civil,
em Bandeira do Colbnia

Publica Militar/Policia Civil/Sec Seguranga Publica

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Escolha localizagdo geogréfica.
Solicitar Construgdo e operagdo de um presidio regional em
ltapetinga ¢ perac P g Assessoria de Planejamento/Sec. Estadual de Justica/ Longo prazo
PROMOVER PRONASCI/Min. Justica
REESTRUTURAGAO . . o . ) :
¢ MELHORJAS NAS Solicitar a intensificagdo de adocao de penas alternativas e Sec. Estadual de Justica/ Sec. Seguranca Publica/Poder | Curto prazo
SEGURANCA CONDICOES DO préticas laborativas e de estudos para presos de baixo risco | Judiciario/ Min. Publico
PUBLICAE SISTEMA PRISIONAL | \elhorar o atendimento aos presos, inclusive alimentacéo, e | Sec- Estadual de Justica/ Sec. Seguranca Publica/Poder | Curto prazo
MELHORIAS NAS criar uma politica de ressocializagao dos presos, mediante a | Judiciario/ ';"_'n- PUbI|co/Prgfe|tura/§nt|dades patronais e
~ 3 i issi i 50 | sociais, sindicatos e associagdes diversas.

QUESTOES SOCIAIS ggug)se;ﬁzgse treinamento profissionalizante e complementacéo
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]
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA | DIRETRIZES
Implantac&o de camaras em pontos estratégicos da Policias Civil e Militar/Guarda Municipal. Prefeitura/entidades sociais Curto prazo
cidade.
Amplo programa de conscientizacéo sobre o Sec. Estadual de Justica/ Sec. Seguranca Publica/Poder Judiciario/ Min. Curto prazo
desarmamento Publico/Prefeitura/entidades patronais e sociais/sindicatos e associacdes
diversas
Ampliacdo do programa de seguranga alimentar para as | Sec. Municipais de Acdo Social/SECOMB/SEDES.Ba/Governo Federal Médio prazo
areas ndo atendidas, em complementacao as politicas de
desenvolvimento econdémico. Policias Civil e Militar/Guarda Municipal. Prefeitura
‘Divulgagéo do Disque —Denlncia. Guarda Municipal/Prefeitura/Min. Justica Curto prazo
d?%i;f;;’ STnﬁ!?rael rr::)e(l;r;%:i;?eaéuar(i?,zrfog:?)p;eo?:;zr Prefeitura/lCMDCA/Min.Publico/Se. Estadual de Justica/Policias Civil Em andamento
da buarde b . prevenc > 8 Militar/Guarda Municipal/Prefeitura/Min. Pablico/Policias Civil e Militar/Poder
infracionais, ampliando sua integracéo com as policias Judiciario/ Conselhos
Civil e Militar, Ministério Publico e Poder Judiciario.
Infra-estruturar o Conselho Tutelar e o CMDCA Tutelar/CMDCA/Sec. Municipal de A¢do Social Curto prazo
Ampliacdo do Programa de Erradicag¢do do Trabalho Secretarias Municipais de Educacéo, Esporte Cultura e Lazer/entidades Em andamento
Infantil -PETI sociais e educativas/ConselhoTutelar/f CMDCA
El 3 Proj a i . _
. aboragaq de Projeto para ocupagdo oneptada do tempo Sec. Mun. de Educacéo, Esporte Cultura e Lazer/ entidades sociais e Curto prazo
livre das criangas e adolescentes em conflito com a lei, .
REESTRUTU- | PROMOVER | oy nso. educativas/
RACAO
SEGURANGA MEDIDAS Criac&o de uma casa de acolhimento para menores em | Min. Pablico/Cons. Tutelar/CMCDA/Sec. Est. da Justica/Sec. Mun. de Curto prazo
PUBLICAE | EDUCACIONAIS | 5niiito com a lei. (Infra-estrutura do Cons. Tutelar) Educacéo
E DE
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MELHORIAS PREVENGAO | Ampla implantacéo de programas do tipo PROERD e Mé&ib"p’fg‘“%o
NAS PARA similares, de divulgagao e esclarecimentos sobre o0 uso
QUESTOES | SITUAGCOES DE | de drogas , prostituicéo, gravidez precoce, DST na rede
SOCIAIS RISCO escolar (em andamento)

Secretarias Municipais de Educacao, Esporte Cultura e Lazer/entidades
sociais e educativas/ ConselhoTutelar/CMDCA/Policias Militar e Civil
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(T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
PROMOVER
MEDIDAS Elaboragdo de programa continuo de divulgacao e
EDUCACIONAI esclarefimentog sc?l::re as con:pl;téncials\/:ags Igi’olicias Militar e Policias Civil e Militar/Secretaria Municipal de Educacéo/entidades
SEDE iai i 4 a i
X Civil, Ministério Publico, Conselhos Penal, Tutelar, CMDCA e sociais e educativas/ Sec Agao S,OC.'aV -
PREVENGCAO . ConselhoTutelar/CMDCA/Min. Plblico/Guarda Municipal
PARA Guarda Municipal. Curto prazo
SITUACOES
DE RISCO
, - - Poder Judiciario/Min. Publico Médio prazo
Aumento do nimero juizes e promotores publicos
PROMOVER Captura de animais soltos nas vias publicas Sec. Municipal de Agricultura/Guarda Municipal/Nucleo de Curto prazo
REQUALIFICA Bombeiros
REESTRUTU_ GAO D~A Criacdo de uma secretaria municipal de seguranca e defesa civil Prefeitura/Camara de Vereadores Médio prazo
RACAO GESTAO DO
SF%SI;JSQZEA :E-(;?J';IADI\IIEQA Policias Civil e Militar/Guarda Municipal/Prefeitura/Min. Justica Curto prazo
MELHORIAS | PUBLICA
NAS Ampliacéo, reorganizacao e treinamento da Guarda Municipal,
QUESTOES decidindo quanto ao armamento da mesma.
SOCIAIS
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AC;@ES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQGES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES

Reorganizagéo e readequacéo da estrutura e funcionamento da Curto prazo
Secretaria Municipal e do Sistema de Habilitagdo Bésica e SESAB/SUS/Sec.Municipal de Salde
conclusdo da reformulacdo do Plano Municipal de Saude
Planejamento que reflita melhor os relatérios de gestdo dos PPA’s SESAB/SUS/Sec.Municipal de Satde Curto prazo
Melhorar a eficiéncia do sistema de captura e organizacgdo de SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Curto prazo
dados, transformando-o em atividade sistematica.

PROMOVER A Melhorar a eficiéncia do Conselho Municipal de Saude, e divulgar | Conselho e Sec.Municipal de Saude/Assessoria de Médio prazo

REQUALIFICAGAO
DO SISTEMA DE
MUNICIPAL DE
SAUDE

REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA
DO SISTEMA DE
SAUDE

melhor suas a¢6es e competéncias, fomentando sua atuagao
propositiva e fiscalizagdo.

Comunicagao Social

Treinamento dos Gestores do Sistema de Saude sobre prestagéo
de contas, fiscalizacdo dos repasses e diversas comperéncias.

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Melhorar o contato dos gestores da saude c. a populacdo através
a criacdo e implantacéo do programa a Secretaria de Saude vai
até Vocé

Sec.Municipal de Saude/Assessoria de Comunicagdo
Social da Prefeitura

Médio prazo

Ampliar e desenvolver mecanismos de controle e cobranca
administrativo-financeiro e melhorar relagées com os municipios
pactuados

Gabinete Prefeito/Sec. Municipal de
Saude/Prefeituras pactuadas

Curto prazo

Sistematizacao e divulgacao social da legislacéo sobre salude e
assisténcia social (LOAS, SUS, C.F e NOBs) — cartilha e
divulgacdo na midia

SUS/Sec.Municipal de Saude/Assessoria de
Comunicacgdo Social da Prefeitura / Sec Educacao

Médio prazo

Negociar parceria com o Hospital Cristo Redentor, e municipios
circunvizinhos, criando condigdes para requalificar o atendimento
e a relacéo paciente-pessoal médico, aumentar o atendimento de
pacientes do SUS, e as especialidades médicas.

Divulgar as ac¢des do SUS no Hospital

SUS/Sec.Municipal de Saude/Fund. Hospital Cristo
Redentor/Assessoria de Comunicagéo
Social/Municipios circunvizinhos

Curto prazo
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Diversificar a oferta de especialidades médicas no sistema como | SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Curto prazo
um todo
Implantagdo urgente de UTI em unidade a determinar SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Curto prazo
Construcao de hospital de porte micro-regional Assessoria de Planejamento/SESAB/SUS/Sec.Municipal de | Médio prazo
Saude
Implantagdo de plantdo médico 24 hs no Posto de Saude SUS/Sec.Municipal de Saude Curto prazo
Reorganizar e reequipar os PSF’s, inclusive implantando novos Em
nos locais ainda ndo atendidos, principalmente nos bairros SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude andamento
distantes e area rural, ampliando seu raio de atuacao.
PROMOVER ici ' iniciati
Instalagio do Centro de Satde do Trabalhador SES/(—\jB/SUS/Sec.Munlmpal de Saude/VISA/iniciativa Curto prazo
MELHORIAS NA _ ___ y privaca _ .
REDE DE Instalacdo do Centro de Referéncia para a Saude do Idoso SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Curto prazo
= Instalacdo do Centro de Controle de Zoonoses SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude/VISA Curto prazo
REQUALIFICAGAO | ATENDIMENTO ¢ P P
Instalacdo do Centro de Atendimento Psicosocial -CAPS/AD SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude/programa CAPS Curto prazo
DO SISTEMA HOSPITALAR ¢ P prog P
MUNICIPAL DE Implantagédo e funcionamento do Instituto Médico-Legal, de SESAB/SUS/Sec.Municipal de Salde/Sec. Seguranca Médio prazo
SAUDE escala micro-regional (citado também em economia) Publica
Construcao e funcionamento de um laboratério regional.para SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Médio prazo

exames de média e alta complexidade

Criacéo e implantac@o de um horto municipal para tratamento
com ervas e plantas medicinais e fornecimento de mudas para a
comunidade(babosa, etc colocar em economia)

SUS/Sec.Municipal de Saude/Faculdade de Farmécia da
UFBA / UESB

Curto prazo

Reorganizar o sistema de informacao sobre os programas
especializados — hanseniase, tuberculose, atendimento aos
idosos, hipertensao arterial, colesterol, e outros.

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQGES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMA DIRETRIZES

Treinamento e reciclagem dos agentes publicos de salude

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Ampliar e qualificar a oferta dos servigcos de saude preventiva

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Campanhas educativas sobre DST, planejamento familiar e satude
da mulher e do homem.

SESAB/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Implantacdo do Servigco de Urgéncia em parceria com a Policia
Militar com ampliagdo frota de ambuléancias para facilitar o
deslocamento e atendimento aos pacientes, inclusive para exames
fora de ltapetinga

SESAB/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Descentraliza¢do dos programas prioritarios — idosos, salude da
mulher e do homem, hanseniase, tuberculose e outros

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Aumentar a acessibilidade e rapidez na elaboracéo de exames
laboratoriais, bem como a oferta dos de alta e média
complexidade.

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

~ PROMOVER Ampliacdo da oferta de tratamento odontolégico, em termos SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Curto prazo
REQUALIFICAGAO MELHORIAS NO guantitativos e de especialidades
DO SISTEMA DE Requalificar e ampliar a atuacao da Vigilancia Sanitéria, SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Em andamento
. ATENDIMENTO reestruturando o setor, principalmente quanto a ampliacéo da area
SAUDE MUNICIPAL PUBLICO de atuagdo e ao monitoramento

Elaboracao e implantacéo do Projeto Médico de
Verdade:conscientizagdo dos médicos e divulgacao para a
populacéo

Sec.Municipal de Salde/Assessoria de
Comunicagéo Social

Médio prazo

Negociar a melhoria no atendimento PLANSERYV

SESAB/PLANSERV

Curto prazo

Elaboragdo de Programa de esclarecimentos aos usuarios do SUS
— cartilhas, cartazes, palestras

Secretarias Municipais de Saude e de
Educacéo/Assessoria de Comunicagdo Social da
Prefeitura

Curto prazo

Criacao de programas de seguranca alimentar para populagdo em | Secretarias Municipais de Saude e A¢éo Médio prazo
situacao de vulnerabilidade (transf p matriz de questdes sociais) Social/SEDES.Ba/Governo Federal/Pastoral da Terra
Ampliar e diversificar a oferta de especialidades médicas SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude Médio prazo

Fortalecer a implantacdo da Farmacia Popular

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude

Curto prazo

Negociar a defini¢cdo e implantagdo de um programa especifico
para a saude dos detentos

SESAB/SUS/Sec.Municipal de Saude/Sec. Estadual
de Justica e Direitos Humanos/ gov Federal

Curto prazo
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apoio aos direitos da crianga, nutricionais e outros.

Social/lCMDCA/UESB/UNEB

T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Cadastramento de todas as entidades sociais — filantrépicas, sindicais, empresariais, Curto prazo
associagdes de moradores e outras, bem como levantamento e sistematizagao das Sec. Municipal de A¢éo Social/entidades
reivindicagbes por segmento, para posterior atendimento, encaminhamento e controle dos | sociais
beneficios.
Manutencéo e ampliagdo do programa Bolsa-Familia, partir do recadastramento geral dos | Sec. Municipal de A¢do Social/Gov. Curto prazo
beneficiados e néo atendidos Federal/ Bolsa Familia
Manutencéo e ampliacéo do programa de Protecdo Social Basico (beneficios eventuais e | Sec. Municipal de A¢do Social/entidades | Curto prazo
de prestacao continuada) aos idosos, a partir do recadastramento geral dos beneficiados e | sociais
ndo atendidos
Manutencéo e ampliacado do programa de Distribuicdo de Leite aos tuberculosos e Sec. Municipal de Acéo Em
DINAMIZACAO AMPLIAGCAO E |Criancas desnutridas Social/cooperativas e empresas de andamento
N - beneficiamento de leite/ Séc de Saude
DA ACAO SOCIAL | DINAMIZAGAO pescentralizaco da atuagao da Sec.de Agéo Social mediante o aperfeicoamento do Sec. Municipal de Agdo Social/entidades | Curto prazo
E DO DAS ACOES programa O Social Vai Até Vocé. sociais
Infra-estruturac@o e ampliacdo do Projeto Sentinela de combate ao abuso sexual de Sec. Municipal de A¢édo Social/Min. Curto prazo
ASSOCIATIVISMO | DA menores e de apoio psicoldgico aos atingidos, inclusive as familias Publico/CMDCA
SECRETARIA [Manutengdo e ampliacdo do programa Criangca Feliz para bairros ndo atendidos | Sec. Municipal de A¢do Social/entidades | Curto prazo
DE ACAO atualmente ' _ _ _ _ _ sociais _
A Desenvolver e implantar projetos alternativos de combate a pobreza, inclusive criando um | Sec. Municipal de Acao
SOCIAL A LUZ |fundo municipal para capitalizagédo e comercializacédo das atividades produtivas de cunho | Socia/SECOMB/SEDES.Ba
DA doméstico (artesanato, fabricacdo de doces, tecelagens e outras)
. Manutencdo do atual Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, e a| Sec. Municipal de Acdo Médio prazo
LEGISLACAO |implantac&o do servico em outros bairros, no distrito de Bandeira e povoado de Palmares | Social/SECOMB/SEDES.Ba
PERTINENTE |Manutencdo dos beneficios de prestacdo continuada e implantacdo de beneficios | Sec. Municipal de Agédo Médio prazo
eventuais, ampliando o cadastramento e controle. Social/SECOMB/SEDES.Ba/entidades
sociais
Implantar o projeto: Banco do Povo Sec. Municipal de Acéo Médio prazo
Social/SECOMB/SEDES.Ba
Manutencéo, ampliagdo e fiscalizagdo do apoio as entidades filantrépicas e sociais. Sec. Municipal de A¢éo Médio prazo
Social/SECOMB/SEDES.Ba
Estabelecer e ampliar o intercambio com agencias e fundagfes publicas e privadas de | Sec. Municipal de Acao Médio prazo

Manutengéo e ampliagcdo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil —PET]I (citado
no Sub-Programa de Prevencéo de Situagfes de Risco)

Policias Civil e Militar/Min. Publico/
Conselho Tutelar/CMDCA/Sec. Municipal

de Acado Social

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AGOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA | DIRETRIZES
Intensificar a atuacéo do Conselho M. de Agdo Social (CMAS) na . - ~ . Curto prazo
fiscalizacdo da Lei da LOAS. O proprio Conselho/ Sec. Municipal de A¢éo Social
Ampliar a autonomia e eficiéncia dos Conselhos Municipais \C/Eab P(;efelto/Sec Agdo Social/Camara de Curto prazo
PROMOVER - . . . . ereadores _ — _
Elaboracgéo, aprovagéo e execugéo do Plano Trienal de Agdo do CMDCA/Sec. De A¢éo Social/ Min. Publico/Policias | Curto prazo
FORTALECIMENTO |CMDCA Civil e Militar/ entidades atuantes no segmento
DOS CONSELHOS Melhprias das condi¢bes de fu.npjongmento do Qon§elho Tutelar, Curto prazo
mediante cadastramento das deficiéncias em capacitacdo de pessoal
. MUNICIPAIS e conselheiros, infra-estrutura fisica e equipamentos e estreitar o
DINAMIZACAO relacionamento com outras entidades e 6rgdos do segmento,| Conselho Tutelar’/CMAS/CMDCA/Secretarias
DA ACAO SOCIAL inclusive quanto a captacdo de recursos para superar esses | Municipais de A¢do Social e Administracéo
deficiéncias.
E DO
ASSOCIATIVISMO Elaborar e implantar projeto sécio- educativo, e equipar e infra- | CMDCA/Secretarias de Agdo Social e Educacédo/ Min. | Curto prazo
APOIO AO estruturar a Casa Pe. Jodo mediante cadastramento das deficiéncias | Piblico/ SECOMB/SEDES.Ba/entidades filantrépicas

FORTALECIMENTO
DAS ENTIDADES
FILANTROPICAS

em capacitagdo de pessoal, infra-estrutura fisica e equipamentos,
atendimento médico-odontoldgico, atividades recreacionais e de
integragdo social dos internos e estreitar o relacionamento com outras
entidades e 6rgdos do segmento, inclusive quanto a captacdo de
recursos para superar esses deficiéncias.
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DINAMIZACAO DA
ACAO SOCIAL E
DO
ASSOCIATIVISMO

FORTALECIMENTO
DOS SINDICATOS,

COOPERATIVAS E

ASSOCIACOES

com instalagdo de eco-pontos e de equipamentos operacionais
para melhorar o rendimento dos trabalhos e oferecer meios de
transportes para os catadores e maior envolvimento e
participacdo do Poder Publico Municipal com a coleta seletiva,
através de convénios e parcerias.

Ambiente, Educac¢do e UESB

AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS A(;@ES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Médio prazo
Maior interagdo com o Sindicato dos Servidores Publicos
Municipal, mediante o levantamento das reivindicacdes | Gabinete do Prefeito e Secretarias de Administracao
(salariais e estruturacdo da carreira, previdéncia social e | e da Fazenda
atendimento de salde, habitacional e outras), para negociagéo
da pauta.
Curto prazo
Fortalecimento da Cooperativa de Catadores lItair6, mediante
as seguintes acdes,: apoio a cooperativa na implementacéo de | Cooperativa e Secretarias de Administracdo, de
PROMOVER O projetos de educacdo ambiental e conscientizacdo nas escolas | Obras e Urbanismo e de Agricultura e Meio

Apoiar a reivindicagao de espaco fisico para a SEICHO-NO-IE
do Brasil ampliar as atvidades junto a criancas e
adolescentes.

Assessoria de Planejamento/Secretaria de Obras e
Urbanismo/Sec. De Administragcao/Seicho-no-
ie/entidades filantropicas.

Curto prazo
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POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA

DIRETRIZES

ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS

AGCOES COMPLEMENTARES

PRIORIDADE

DINAMIZACAO DA
CULTURA LOCAL

REQUALIFICACAO E
REORGANIZACAO
DOS ESPACOS
CULTURAIS DO
MUNICIPIO

Construgdo do Centro do Saber, composto de museu de artes e
ciéncias, cinema, escola de musica e artes cénicas, galeria de arte e
jardim de esculturas em localizacdo a ser estudada/definida

Assessoria de Planejamento/Secretarias de Cultura,
Esportes e Lazer e de Obras e Urbanismo/Sec.
Estadual de Cultura/ Min. Cultura/Min. Esportes

Médio prazo

Construgdo de um Centro Cultural (trés salas modulares denominadas
oficinas para teatro, musica e informética) e de um Anfiteatro na Av.
Beira Rio, para atividades de musica, teatro e informética e cursos
profissionalizantes proferidos por monitores locais (estacionamento
arborizado com area de exposicdo para artesanato

Assessoria de Planejamento/Secretarias de Cultura,
Esportes e Lazer e de Obras e Urbanismo/Sec.
Estadual de Cultura/ Min. Cultura

Curto prazo

Criagdo de um programa de fomento envolvendo infra-estrutura,
equipamentos, capacitacdo técnica e comercializagdo para artesanato e
pronta entrega

Assessoria de Planejamento, Secretarias de
Cultura, Esportes e Lazer e de Obras e
Urbanismo/Secretarias Estaduais de Cultura e da
IndUstria e Comércio/ Instituto Maua.Gov.Ba

Médio prazo

Criacdo de uma central de artesanato no povoado de Palmares com
cursos profissionalizantes (informética, corte e costura, desenho
técnico) ministrados por monitores locais

Secretarias de Cultura, Esportes e Lazer e de
Obras e Urbanismo/Instituto Maua.Gov.Ba/ Min da
Infra-Estrutura

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL =
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMA

DIRETRIZES

DINAMIZACAO DA
CULTURA LOCAL

REQUALIFICAGCAO E
REORGANIZACAO
DOS ESPACOS
CULTURAIS DO
MUNICIPIO

Criagdo de uma central de artesanato e de culinéria na sede distrital de
Bandeira do Col6nia com capacita¢éo de monitores locais.

Secretarias de Cultura, Esportes e Lazer , de
Agricultura e de Obras e Urbanismo/ Instituto
Maua.Gov.Ba

Curto prazo

Conclusao das obras de recuperacéo da Casa da Musica, onde funciona
a Filarmdnica 12 de Dezembro e revitalizacdo da ACI (Associagdo
Cultural ltapetinguense),

Apoio ao trabalho do Coral Canto das Artes, com extensdo as escolas .

Secretarias de Cultura, Esportes e Lazer e de
Obras e Urbanismo/Sec. Estadual de
Cultura/OSCIP

Curto prazo

Parceria com a ACI (Associacdo Cultural Itapetinguense) e OSCIPs para
revitalizacdo da mesma

Secretarias de Cultura, Esportes e Lazer e de
Obras e Urbanismo/Sec. Estadual de
Cultura/OSCIP

Curto prazo

Reestruturagcdo das bibliotecas existentes, e construcdo de bibliotecas
publicas equipadas com infocentro e midioteca por setores da Cidade
Sede e em Bandeira do Colénia e em Palmares.

Assessoria de Planejamento, Secretarias de
Cultura, Esportes e Lazer e de Obras e
Urbanismo/Secretaria Estadual de Cultura/Min.
Cultura/ Setor Privado

Curto Prazo
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: T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL =8
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS = PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES ¢ HGLIES GO PLE RN s
Criar Programa de difusdo da mdusica classica, aproveitando o . ) Curto Prazo
potencial de musicos classicos do municipio com apresentacdes | Secretaria de Cultura do Estado da Bahia/ Escola
nos espacos: entorno da Igrejinha, Concha Acustica e escolas da | d€ MUsica da UFBA/ Min. da Cultura
rede municipal.
Criag&o do Sistema Municipal de Cultura, incluindo um plano trienal | Secretarias de Cultura, Esportes e Lazer e de Curto prazo
e langamento de editais, premiagdes, divulgacéo e montagem de | Administracdo /Sec. Estadual de Cultura/ Min.
PROMOVER calendério de eventos. Cultura/entidades do segmento
MECANISMOS DE Efetivacéo do iuncic_)namento do Consel~ho Municipal de Cultura| secretarias de Cultura, Esportes e Lazer e de Curto prazo
INCLUSAO E com composicéo tripartite (representacbes da Prefeitura e de | Administracdo /Sec. Estadual de Cultura/ Min.
entidades IlgaQas ao setor e pessoas de destaque atuantes no | Cultura/entidades do segmento
DINAMIZACAO DA DIFUSAO DA segmento) e criacdo do Fundo de Cultura.

CULTURA LOCAL

CULTURA EM TODOS
OS SEUS NIVEIS NO
MUNICIPIO

Criacao de uma politica municipal de incentivos fiscais — redugéo
aliquota do ISS e outras taxas para eventos enquadrados no Plano
Municipal de Cultura

Secretarias de Cultura, Esportes e Lazer e de
Administracdo/Sec. Estadual de Cultura/ Min.
Cultura

Médio prazo

Criagdo do programa “Cinema para Todos”, com exibicao
sistematica de filmes fora do circuito comercial, ou subsidio a sua
exibicao.

Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer
/Secretaria Estadual de Cultura/Fundacdes
Cultural do Estado e Gregério de Matos/Min da
Cultura/ Liceu de Artes e Oficio

Curto prazo

Criagdo de um Pdélo Fonogréafico, onde serdo desenvolvidas
politicas de gravacdes, producdo e distribuicdo de CD’s contendo
obras dos artistas locais.

Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer
/Secretaria Estadual de Cultura/Fundacdes
Cultural do Estado e Gregdrio de Matos

Médio prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL £
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQGES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Programa Futebol para Todos: Sec. Municipal de Cultura, Lazer e Curto prazo
. ~ ~ Esportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min.
-infra-estruturagéo e manutencdo dos campos de futebol de Esportes/empresas privadas/Tiro de Guerra
varzea na Sede e zona Rural;
-apoiar a criacdo de um campeonato municipal.
Sec. Municipal de Cultura, Lazer e Curto prazo
Criacdo de um Centro Poliesportivo em Bandeira do Colénia Esportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min.
Esportes/Prefeitura de Itorord
Criagéo de um Centro-Poliesportivo em Palmares Sec. Municipal de Cultura, Lazer e _ Curto prazo
PROMOVER A Esportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min.
INCLUSAO E Esportes
DINAMIZAGAO E AMPLIAGAO DAS Criaco de Centros — Poliesportivos nos diversos setores/bairros | S€c. Municipal de Cultura, Lazer e _ Curto prazo
DESENVOLVIMENTO | ATIVIDADES da Cidade, a partir de levantamento de necessidades (extensdo | ESportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min.
das escolas) Esportes
DO ESPORTE DESPORTIVAS NO Defini lii il stica d " Sec. Municipal de Cultura, Lazer e Curt
MUNICIPIO efinir uma politica especial para a pratica desportiva para as Esportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min. urto prazo

pessoas portadoras de necessidades especiais

Esportes

Estabelecer convénios com os clubes locais para o uso
controlado de suas instalagdes, inclusive piscinas para
atividades desportivas

Sec. Municipal de Cultura, Lazer e

Esportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min.

Esportes/clubes e associa¢des

Curto prazo

Elaboracdo e implantacdo de um programa de incentivo a
pratica de esportes amadores, através a promogdo de torneios,
e competicdes das diversas modalidades, como pequenas
olimpiadas, otimizando espagcos como o Estadio Primavera,
podendo vir a constituir-se num Centro de Esportes Amadores
como atletismo e outros.

Sec. Municipal de Cultura, Lazer e

Esportes/Secretaria dos Esportes do Estado/Min.

Esportes/empresas privadas/Tiro de Guerra

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL =8
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQGES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA | DIRETRIZES
Parque Zb6o-Botanico da Matinha; Curto prazo
- promover a abertura durante toda a semana (os dias de sabado, domingos e feriados); | Administraco do Parque/ Secretarias de
- ampla divulgagéo na micro-regiao; _ . _ _ Administracéo e de Educag&o/Zoolégico de
- convénios com as escolas publicas e privadas para visitas orientadas c. sentido Salvador/Petrobras
pedagdgico;
- Concertos de musica classica aos domingos;
Criar e Ampliar a programacado de eventos anuais variados— capoeira, feira de livros, | Sec. de Cultura, Lazer e Curto prazo
dancas, teatro, etc. - para serem realizados nas pracas publicas em sistema itinerante, | Recreacado/entidades, associagfes e
na sede e nos distritos, para populacdo em geral. sindicatos/empresariado local
DINAMIZAGAO Ampliar a funcionalidade do Parque da Lagoa mediante a acdo orientada de | Sec. de Cultura, Lazer e Recreacgéo e de Curto prazo
EXPANSAO DOS profissionais de educag&o fisica durante todo o ano, inclusive com a criagé@o de eventos | Educacdo/academias
de danca de saldo para a terceira idade.(Instalacdo de equipamentos para fisicultura,
DAS ESPAGOS pista de skate, basquete de rua, etc.) * De acordo com o plano de urbanizagdo da
ATIVIDADES |PUBLICOS EM | Lagoa.
DE LAZER PROL DO
LAZER DA
COMUNIDADE

Incentivar a dinamizacdo do Parque de Exposi¢cdes mediante o apoio as atividades de
vaquejadas, shows e exposi¢des de animais.

Sec. de Cultura, Lazer e
Recreacao/entidades, associagfes e
sindicatos/empresariado local

Médio prazo

- implantag&o de equipamentos de lazer nas pragas: coretos, pistas de skate, de
bicicross, parque infantil e outros

Sec. de Cultura, Lazer e Recreacao e de
Educacao/Secs. Estaduais de Cultura e de
Esportes/Ministérios de Cultura e do
Esporte

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AC}()ES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA | DIRETRIZES
Transformar o parque do Grotdo em area de referéncia de lazer da Cidade, dotando-o | Min. da Cultura/Min. do Meio Ambiente/ Min | Médio Prazo
com equipamentos de lazer: trilhas para caminhadas, bancos rdsticos, quiosques, trilhas | da Infra-estrutura/ Prefeitura
arbéreas;
DINAMIZACAO Implantar uma central de produgdo de mudas para abastecer todas as pracas e jardins
da cidade (embrido do Futuro Jardim Botanico da Cidade)
DOS
ESPACOS Criagdo de um projeto itinerante de apresentacdo de cantadores, atores de rua, poetas, giz}g:ggg}éﬂrﬁa;&f re Curto prazo
~ ¢ humoristas nos espacos publicos da Sede, além de incentivar a programacao de eventos associacoes e sindica,tos/empresariado
EXPANSAO PUBLICOS EM |do tipo feiras de artesanato, de culinaria, quermesses e outras. local
PAS PROL DO Construgcdo de uma praga equipada (parque infantil, pista de skate, quiosques, bancos, Sec de Obras/Min da Infra-estrutura Curto prazo
ATIVIDADES || AZER DA jardins, esculturas e outros ) entre os bairros Clodoaldo Costa e Vitéria Régia em area ’
DE LAZER COMUNIDADE f)/zlc;xslma ao ginasio de esportes, e outra ao lado do PSF de Nova Itapetinga (Ecosane) e
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL s>
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AC}()ES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Elaboracéo e Implantagcdo do Plano Municipal do Meio Ambiente - PMMA (ampliagé@o atuag¢do | Sec. Agricultura e Meio Ambiente, Curto
do conselho, autonomia na gestao do fundo, criagdo de um nucleo de meio ambiente na Sec. | SEMARH/BA e Fund. OndAzul/MMA prazo
Agricultura, melhor atuagéao da fiscalizagdo ambiental).
Programa de desenvolvimento sustentavel das areas rurais, conforme diagnostico
ambiental/econémico:
- para areas de uso (baixa vulnerabilidade) andlise de viabilidade
de
- culturas irrigadas na confluéncia dos rios Catolé Grande e
ELABORAR Pardo ribeirdo das Ongas;
INSTRUMENTOS | - culturairrigada nas planicies e do riacho das Palmeiras e do
) Palmeirao;
TECNICOS - desenvolvimento de programas de irrigagdo no riacho Caracol na por¢do nordeste do Médio
PRESERVACAO PARA municipio. prazo
. - para areas de conservacéo (baixa intensidade de ocupac¢éo):
E MANUTENCAO E | - piscicultura nos afluentes do Catolé Grande; Secretarias de Agricultura e Meio
RECUPERACAO AMPLIACAO DA | - silvicultura na porgéo oeste do municipio através introducéo de Ambiente e de
espécies vegetais nativas de bom rendimento econémico Educacdo/SEMARH/CRA. Ba e
AMBIENTAL QUALIDADE associado a eucaliptos; Fundacgdo OndAzul/MMA/ONGs
AMBIENTAL E - programa de recuperagédo da cobertura vegetal das margens
. dos cursos dagua citados.
RECUPERACAO | - para &reas de preservacio (alta vulnerabilidade):
DE AREAS - criar unidades de conservagéo de usos restrito nas Serras de
Couro D*Antas e Palmeiréo;
DEGRADADAS | -integrar estes parques com os corredores ecolégicos da Mata

Atlantica;
- programa de recuperagédo da cobertura vegetal das margens
dos cursos dagua citados e de protegdo das nascentes;
- implantar projetos de educacao ambiental;
- fomentar o turismo ecoldgico;
- Preservacgéo e ampliagdo dos resquicios da mata original ndo
desmatados na ocupagéo pela pecuaria.
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL ZEr
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AC;OES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
ELABORAR Secretarias de Agricultura e Meio Médio
INSTRUMENTOS -Programa Municipal de fiscalizagdo e cumprimento da legislagao vigente concernente as Ambiente e de Prazo
B ) areas de preservacado permanente e reserva legal; Educacao/SEMARH/CRA. Ba e
PRESERVACAO TECNICOS -Implantacdo de um parque sécio-ambiental do Ribeirdo da Néga Fundacao OndAzul/MMA/ONGs
E PARA Reflorestamento, preservagao das nascentes, represas de perenizagao)
RECUPERAGAO | MANUTENGAO E Secretarias de Obras e Urbanismo e Curto
AMBIENTAL AMPLIACAO DA de ducacdo/SAAE/SEMARH/Ba e prazo

QUALIDADE
AMBIENTAL E
RECUPERACAO
DE AREAS
DEGRADADAS

Definir e implantar uma politica de uso racional da 4gua (politica de manejo dos recursos
hidricos e programa educativo)

Fund. OndAzul
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL 2
POLITICA DE REESTRUTURAGAO AMBIENTAL/URBANA
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMA

DIRETRIZES

PRESERVACAO E
RECUPERACAO
AMBIENTAL

ELABORACAO DE
INSTRUMENTOS
TECNICOS PARA
MANUTENCAO E
AMPLIACAO DA
QUALIDADE
AMBIENTAL E
RECUPERACAO DE
AREAS
DEGRADADAS

Criacdo de uma unidade de conservagdo municipal — parque urbano
- do Rio Catolé, aproveitando a area da EMARC, mediante a
despoluig¢éo do trecho urbano, a recomposi¢éo da mata ciliar e
outras medidas ambientais

Sec. Agricultura e Meio Ambiente/IBAMA/MMA e
SEMARH/Ba/Mins. Cidades e do Interior

Curto prazo

Gestionar com 0s municipios pertencentes as bacias hidrogréficas
da regi@o a Implanta¢@o de um sistema de gestéo territorial das
sub-bacias hidrogréficas dos rios e riachos Caracol, das Palmeiras,
Catolé Grande e Pardo.

MMA/SEMARH/municipios envolvidos

Médio prazo

Capacitacdo dos professores e suporte operacional para atuagéo
na aplicacdo da transversalidade de educagdo ambiental nas suas
disciplinas.

Secretarias de Agricultura e Meio Ambiente e de
Educacdo/ MMA/Fund. OndAzul/

Curto prazo

Implantar a Conferéncia Municipal de Meio Ambiente (bienal),
incorporando as propostas de dmbito municipal da Conferéncia
Nacional do Meio Ambiente;

Sec. Agricultura e Meio Ambiente/Assessoria de
Comunicagao Social/ Agricultura/Fund OndAzul / MMA

MANUTENCAO DE
AREAS VERDES E
DE PRODUCAO DE
ALIMENTOS PARA
SEGURANCA
ALIMENTAR DO
MUNICIPIO

Preservacéo das areas das hortas e dos sitios Moradas do Bem
Querer como areas reservadas a sitios produtivos.

Sec. Agricultura e Meio Ambiente/Assessoria de
Comunicagéo Social/ Agricultura/Fund OndAzul / MMA

Curto prazo

115




PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE ITAPETINGA
Relatorio Il — Relatdrio do Plano Diretor

T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQGES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
Implantar o partido urbanistico (define a estrutura e o crescimento da cidade) e o zoneamento | Partido Urbanistico/zoneamento Longo Prazo
ambiental-urbano propostos no PDDM para a Sede municipal (organiza o uso e a ocupagao Ant ato de lei / CA q
das areas urbanas) e territério municipal. nteprojeto de lei/ L.amara de
Vereadores
Elaboragéo e implantggéo do _projeto de revitalizag8o da Area Central da Sede e revitalizar as | Assessoria de Planejamento/Sec. de Médio Prazo
areas centrais dos bairros periféricos Obras e Urbanismo/Min. das
Cidades/comerciantes/consultores
. especializados
ELABORACAO
o . . . . Assessoria de Planejamento/Sec. de Curto Prazo
DE %32§L?t?g atualizacd@o da planta cadastral e plani-altimétrica da Sede; adquirir foto satélite do Obras e Urbanismo/Min. das
INSTRUMENTOS pio. Cidades/Min. Interior
TECNICOS Assessoria de Planejamento/Sec. de Curto Prazo
PARA Reestruturacdo completa do mercado-feira da Sede para atendimento microrregional, com S,ggistfalértéﬂfén:glo ??\;I:i.nEstadual de
DESENVOLVI- | MANUTENCAO E implantacéo de frigorifico e central de artesanato e pronta entrega Agricultura/Min. Interior /Min.
MENTO URBANO | AMPLIAGAO DA Cidades/CEF/
AMBIENTAL QUALIDADE Implantagdo de um parque urbano na Sede (Grotdo) e de um parque ecoldgico no rio Catolé e | Assessoria de Planejamento/Séc. de | Curto Prazo
suas encostas, e arborizacdo macica da Cidade e nos povoados com espécies nativas e Obras e Urbanismo e de Agricultura e
AMBIENTAL E | frytiferas em locais a serem estudados Meio Ambiente/SEMARH.Ba/MMA
RECUPERAGAO Elaboracdo do Programa de Requalificagdo da Acessibilidade Urbana, que implique em: - Assessoria de Planejamento/Séc. de | Médio Prazo
DE AREAS reparos e regularizagcao dos passeios e implantagdo rampas pra deficientes; Obras e Urbanismo/Min das
DEGRADADAS | implantacdo de abrigos de énibus, inclusive no meio rural; Cidades/Min dos Transportes
Assessoria de Planejamento/Sec de Médio Prazo

Implantagdo do Projeto Bairro Padrdo no Américo Nogueira (Entre Ricos)

Obras e Urbanismo//Min.
Cidades/CEF

Reestruturacéo urbanistica da entrada da cidade (BA-263)

Asses de planejamento/Séc. de
Obras e Urbanismo/CONDER/Min.
Cidades

Curto Prazo

Reestruturacéo das pragas centrais de Bandeira do Colénia e Palmares

Asses. de Planejamento/Secretarias
de Obras e Urbanismo/CONDER
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL £
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
AQOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AC}()ES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
DETRAN/COMUTRAN/Assessoria | Médio Prazo
Elaborar e executar plano de trafego e sinalizagdo da Sede (citado nas Questdes de Planejamento e Sec. de Obras
Sociais e Seguranca) e Urbanismo/consultores
especializados
Reestruturacgao Viéria: Longo Prazo
- Reorganizagéo do transito, mediante elaboragéo e implantagdo de um projeto de ) )
trafego para a area central e principais vias Assessoria de Planejamento/Sec
~ L o . i . de Obras e Urbanismo/ Sec.
- reestruturacéo urbanistica e viaria da entrada da cidade (Avs Isai Santos Amorim, Estadual
Vitéria da Conquista Itabuna e Jalio José Rodrigues, antigo leito da BA-263) com Transportes/CONDER/Min.
PROMOVER duplicagéo e requalificagdo com ciclovia; Transportes.
MELHORIAS NA - resolver conflito viario de acesso a UESB,;
CIRCULACAO - resolver cqnflltos viarios maE)eados no PDDM; _ -
] - recuperagéo da pavimentagdo nas vias por onde circula o transporte coletivo;
DESENVOLVIMENTO | VIARIA NO - programa de pavimentacdo em paralelepipedo ou piso intertravado nas vias
URBANO AMBIENTAL | MUNICIPIO secundarias;

- asfaltamento do acesso ao povoado de Palmares;

- implantacgédo de redutores de velocidade nas proximidades da Azaléia;

- implantagdo de passarela ou passagem flutuante sobre o rio Catolé para acesso as
Hortas Comunitarias;

- revitalizacdo da rodovia Itambé-Itapetinga;

- recuperacao da rede de estradas vicinais;

- melhorar a integragé&o viaria norte-sul, mediante a criagéo de canais de trafego direto
Av. Cinquentenério/ruas Tiradentes e Visconde de Rio Branco e da Av. Américo
Nogueira e sua bifurcagdo c. Olimpio Vieira/José Bonifacio/Sete de Setembro e a Av.
Beira Rio e outras ligacdes — ver planta xx, Partido Urbanistico

Elaborar e executar plano de transportes urbano e intra-municipal, que regulamente
também as moto-taxis e coiba o transporte clandestino;

DETRAN/COMUTRAN/Assessoria
de Planejamento e Sec. de Obras
e Urbanismo/consultores
especializados

Médio Prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL =
POLITICA DE REESTRUTURAGAO AMBIENTAL/URBANA
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS AGCOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMA

DIRETRIZES

DESENVOLVIMENTO
URBANO AMBIENTAL

REQUALIFICAGAO
DA
INFRAESTRUTURA
URBANA

Requalificac@o urbano ambiental:

- revitalizac&o dos bairros Recanto da Colina/Américo Nogueira/Quintas do
Morumbi;

- requalificagdo urbana completa do Quintas do Sul;

- projeto de urbanizacao e paisagismo dos grotes existentes entre os bairros
Primavera, Otavio Camoes e Clodoaldo Costa;

- melhorias na iluminagéo publica;

- requalificacdo completa de Bandeira do Col6nia

Assessoria de Planejamento/Sec de
Obras e Urbanismo/CONDER/Min.
Cidades/SEMARH/MMA

Curto prazo

Regulamentagéo das atividades da pedreira, dos laticinios e outras industrias que
produzem ruidos, fuligem ou polui¢éo, ou transferéncia incentivada para o Distrito
Industrial,

Partido Urbanistico/Anteprojeto de leis
do Plano Diretor e dos Codigos de
Obras, de Posturas e Ambiental/
Camara de Vereadores

Curto prazo

Ampliacdo do cemitério existente ou constru¢éo de novos

Assessoria de Planejamento/Sec de
Obras e Urbanismo

Curto prazo

Requalificacéo da paisagem:
- criar regulamentagéo sobre a publicidade em logradouros publicos;

- arborizagdo macica com espécies nativas e adequadas aos espagos urbanos
das pragas e ruas;

- urbanizacao das Avenidas Julio José Rodrigues e Beira Rio (criagdo parque
urbano linear nas margens do rio);

- implantag&o de mobiliario urbano nos locais adequados — bancos, bancas de
revistas, quiosques, etc

- implantacdo de um mirante c. restaurante/bar no Morro das Antenas.

Assessoria de Planejamento/Sec de
Obras e Urbanismo/CONDER/Min.
Cidades/CEF/SEMARH/MMA

Médio prazo
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POLITICA HABITACIONAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMETARES PRIORIDADE
PROGRAMA DIRETRIZES
-Proviséo de recursos humanos capacitados para atuagao frente a estas questoes; Min das Cidades / Pref/ Curto prazo
-Criacdo do Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse Social, garantida a Conder
participacdo popular;(Min. das Cidades)
-Criacdo de Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social Min das Cidades /Caixa £ d "
-Elaboracao do Plano Municipal de Habitagdo Econdmica /Conder /Orgédos do m andamento
-Estabelecimento de convénios com entidades publicas visando obter recursos para | Estado
a qualificagdo habitacional do municipio;
-Estabelecimento de parcerias com a sociedade civil organizada, para construgdo de
moradias. (Min das Cidades/ONG’s/Associagdes de Bairros,Prefeitura)
Estruturagdio de um Orgao/Departamento municipal com atribuicdes especificas Min das Cidades /Caixa Curto P
ATENDIMENTO AO | voltadas ao atendimento das questfes habitacionais. Econbmica /Conder /Orgéos do urto Frazo
DEFICIT - Adesé&o do Municipio ao Sistema Nacional de Habitag&o de Interesse Social Estado
DESETVOLVIMENTO (H;)Gill;lr'lp'ﬁ'ﬂ\ll\?é E Proviséo de lotes urbanizados;
HABITACIONAL . ' i
QUALITATIVO Pref. /Gov do Estado/ Min das Curto prazo

Cidades

- Promogcdo e fomento a produgdo de moradias de interesse social;, - -
Redirecionamento dos recursos de auxilio aluguel atualmente utilizados, para
utilizacdo como subsidio em projetos de habitacdo de interesse social;

- Levantamento dos imOveis vagos, e analise das possibilidades de adequagdo a
funcdo habitacional;

- Indugéo a utilizagdo das areas existentes dentro do perimetro urbano, quando | pyef. /Gov do Estado/ Min das
adequadas, para loteamentos populares, visando adensar a ocupacdo urbana €| Cidades/ ONG’s/ Sociedade
aproveitar a infra-estrutura existente; Organizada

Médio prazo

- Criar condi¢cbes e parcerias para que grupos organizados promovam solugfes
comunitarias de produgdo de moradia através de cooperativas e mutirdes.
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA HABITACIONAL

Py

PROGRAMA

DIRETRIZES

ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS

ACOES COMPLEMETARES

PRIORIDADE

REQUALIFICACAO
DA HABITACAO
POPULAR

ATENDIMENTO AO
DEFICIT
HABITACIONAL
QUANTITATIVO E
QUALITATIVO

-Delimitacdo e regulamentagdo de ZEIS para intervencdes
qualitativas no habitat, e para a provisdo habitacional de interesse
social;

-Erradicacdo das moradias improprias e sob risco com adequada
substituicdo ou remocao da populacao;

-Provisédo de material de construcdo para apoio a edificacdo e
reforma de moradias populares;

-Programa para implantacdo de unidades sanitarias em domicilios
onde estas sdo inexistentes;

-Estudo de viabilidade para remanejamento de familias moradoras
em areas de risco, como em margens do rio, para area qualificada
no entorno.

Pref. /Gov do Estado/ Min das Cidades / ONG’s

Curto prazo

- Cadastro de ZEIS e aglomerag6es precarias do municipio;
- Consultoria técnica publica para constru¢des populares, visando
aumentar a qualidade dos espacos urbanos produzidos;

Pref / Min das Cidades / Conder

Médio prazo

REGULARIZACAO
FUNDIARIA

OFERECER
SUPORTE AO
PROCESSO DE
FORMALIZAGAO DO
DIREITO A
PROPRIEDADE E
AO CONTROLE
URBANO

- Cadastro Fundiario Urbano;

-Definicdo de parametros para a regularizacéo fundiaria;
-Utilizagdo de instrumentos do Estatuto da Cidade para a
regularizacao fundiaria;

- Proviséo de assessoria juridica e social a populacao;

Pref. / Min das Cidades / Setor Privado/ ONG’s

Médio prazo

-Estabelecimento de parceria com o cartério de registro de
imoéveis, para facilitar os procedimentos de regularizagéo;

- Fiscalizacéo das areas publicas ndo ocupadas ou de ocupacgéo
em area impropria, visando combater invasdes e a especulagédo
imobiliéria.

Pref / Orgéos Publicos Municipais

Curto prazo

Curto, médio e
longo prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA HABITACIONAL

PROGRAMAS

DIRETRIZES

ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS

ACOES COMPLEMETARES

PRIORIDADE

REQUALIFICACAO
DO AMBIENTE
URBANO

EXECUGAO DE OBRAS
DE REQUALIFICACAO

-Ac¢Oes integradas, urbanisticas e sociais;

-Elaboracdo de projetos de habitagdo com participagdo da populacéo
beneficiaria;

- Inclusdo de areas atualmente ocupadas no entorno da sede municipal no
perimetro urbano, dotando-as da infra-estrutura necesséria para a

Pref / Min das Cidades

Médio prazo

URBANISTICA. reducdo dos indices de inadequacgédo dos domicilios;

-Implantacdo de infra-estruturas urbanas visando a universalizacdo . .

. Pref. / Min das Cidades Curto prazo

destas;

- Promover a implantagdo de equipamentos e servi¢cos publicos basicos . . .

em assentamentos precarios, como creches; Pref. / Min das Cidades ;l\)/lrgglc? e longo
PROMOVER A éxli\gteelggg e manutencdo de equipamentos publicos e infra-estrutura Pref / Sec de Obras Curto e médio
ZELADORIA URBANA. '

prazo

- Implementar a Educagédo ambiental como disciplina transversal (citado
no programa de requalificagdo da educacéo)

Pref / ONG’s

Médio e Longo
Prazo
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PRE T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
A(;OES ESTRATEGICAS/PROJETOS AQOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMAS

DIRETRIZES

REQUALIFICAGCAO
DO SANEAMENTO
BASICO

REQUALIFICACAO
NO
ABASTECIMENTO
DE AGUA POTAVEL

Ampla divulgagdo do saneamento basico como um conjunto integrado de
acdes — agua, esgotos sanitarios e pluviais e coleta de lixo —
indispensaveis a saude humana.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/Assessoria de
Comunicagédo Social/Sec. Educagdo/ Sec. de
Acéo Social

Curto prazo

Elaboracao do Plano Diretor de Saneamento, através as seguintes
acles:

- criagdo do Sistema Municipal de Meio Ambiente;
- estudo complementar das bacias hidrogréficas;

- estudo detalhado e complementar ao do PDDM das redes de
abastecimento de 4gua, esgotos sanitarios e pluviais e da coleta e
destino final do lixo;

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/SEMARH/Sec.
Desenvolvimento Urbano/FUNASA/Min.

Cidades

Curto prazo

Medidas para diminuir as perdas através da revisdo da rede e incremento
da micro medicéo (hidrobmetros).

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE

Curto prazo

Ampliacéo, reviséo e recuperacdo da rede de Palmares; melhoria da
gualidade da 4gua e do aproveitamento das barragens

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/FUNASA

Em andamento

Ampliacéo, reviséo e recuperacéo da rede de Bandeira do Coldnia;
construcéo de reservatdrio elevado.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/FUNASA

Em andamento

Ampliacéo da rede da Cidade de Itapetinga para bairros com problemas
(levantar e caracterizar)

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE

Médio prazo

Avaliar periodicamente a qualidade da agua

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE

Curto prazo

Proteger os mananciais, mediante a¢des fiscalizatérias

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/SEMARH

Curto prazo
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o (T
PLANO,ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
AGOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE

PROGRAMAS DIRETRIZES

REQUALIFICACAO
DO SISTEMA DE
ESGOTAMENTO
SANITARIO

REQUALIFICAGAO
DO SANEAMENTO
BASICO

Para a Sede Municipal:
- conclusado da estacao de tratamento de esgotos.

-amplia¢&@o da rede para os bairros/setores nédo atendidos.

Agricultura e Meio AmbienteSec. Obras e

Urbanismo/SAAE/FUNASA

Em andamento

- reuso ambientalmente correto dos residuos da estacdo de tratamento

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/Sec.

Agricultura e Meio Ambiente/SEMARH

Curto prazo

- coibir o lancamento de qualquer tipo de efluentes de esgotos —
industriais, de pocilgas, de postos de combustiveis e outros, nos
mananciais, baixadas e canais.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/Sec.

Agricultura e Meio Ambiente

Curto prazo

- assisténcia técnica aos municipes na montagem de sistemas internos
(fossas) e no manuseio das mesmas, nas localidades nédo atendidas pela
rede de esgoto.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/Sec

Curto prazo

- assisténcia técnica aos projetos de esgotos de empreendimentos
produtores de efluentes.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/Sec.

Agricultura e Meio Ambiente

Curto prazo

- normatizacéo para elaboracgdo de projetos de esgotos, controle e
fiscalizagdo dos mesmos — coédigos de obras, de posturas e ambiental.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/anteprojetos

de lei (PDDM)/Céamara de Vereadores

Curto prazo

- recuperacao e saneamento do rio Catolé

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/FUNASA

Médio prazo

Reestudar e colocar em operagéo o sistema de tratamento de esgotos por
lagoas em Bandeira do Col6nia e ampliar atendimento.

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/Prefeitura de

Itororé/ CERB

Curto prazo

Elaborar e implantar sistema simplificado de esgotos para Palmares

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/CERB

Médio prazo
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T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
DIRETRIZES AGCOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMAS
Para a Sede Municipal, Bandeira do Col6nia e Palmares: Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/consultores Curto prazo
- elaborar o cadastramento da rede pluvial existente; -
especializados
- ampliar a rede existente, eliminando as areas e pontos de alagamento; Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/consultores Médio Prazo
especializados
Médio prazo
PROMOVER A

REQUALIFICACAO
DO SANEAMENTO
BASICO

QUALIFICACAO DO
SISTEMA PLUVIAL

- cadastrar, recompor e conservar os meios naturais de escoamento

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/consultores

especializados

- planejar (partido urbanistico) e normatizar a ocupagéo (leis do plano
diretor e cédigos de obras e ambiental) dos vetores de escoamento
natural;

Sec. Obras e Urbanismo/SAAE/anteprojetos

de lei (PDDM)/Céamara de Vereadores

Curto Prazo
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P T
PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL =8
POLITICA DE REESTRUTURACAO AMBIENTAL/URBANA
DIRETRIZES ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMAS
Para a Sede Municipal e Bandeira do Col6nia: Sec. Transportes e Servigos Publicos/ Depto. | Médio prazo
- revisar e efetivar a implantacdo do Sistema de Gestdo Integrada do de Limpeza Publica/consultores
Sistema de Limpeza Urbana, elaborado pelo programa CAR/PRODUR P
- padronizar o acondicionamento do lixo, mediante Programa de Educacdo | especializados
Ambiental/Coleta seletiva . .
! seletiv Sec. Transportes e Servi¢os Publicos/Depto.
- melhorar a fiscaliza¢édo do langamento do lixo fora dos locais fixados ou ) o
containers (principalmente no rio Catolé, baixadas e mananciais); de Limpeza Publica
- elaborar e implantar projetos de incentivos ao recolhimento em horarios e | Sec. Transportes e Servicos Publicos /Depto.
modo adequado e coleta seletiva.
de Limpeza Publica
PROMOVER
REQUALIFICAGAO |MELHORIAS NO . . . . . )
DO SANEAMENTO | SISTEMA DE Para Palmares e povoados e meio rural: estudar e implantar sistemas Sec. Transportes e Servicos Publicos /Depto. | Curto prazo

BASICO

COLETADE LIXO E
DESTINO FINAL

simplificados.

Incentivar o desenvolvimento da Cooperativa de Catadores de Materiais
Reciclaveis.

de Limpeza Publica/Assessoria de
Comunicacgéo Social

Sec. Transportes e Servigos Publicos /
Depto. de Limpeza Publica/consultores

especializados

Sec. Transportes e Servi¢os Publicos /Depto.

de Limpeza Publica/Sec de Acdo Social
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL FiEmm
POLITICA DE AMPLIACAO DA EFICIENCIA DA GESTAO MUNICIPAL
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS ACOES COMPLEMENTARES PRIORIDADE
PROGRAMAS DIRETRIZES
Incorporacéo das funcdes da Assessoria de Planejamento | Parcerias da Prefeitura com faculdades Médio prazo

OTIMIZACAO DO
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
E QUALIFICADO

Otimizacéo da atividade de planejamento
na atuacao publica;

e Articulagdo a Agencia de Gestéo Estratégica
Participativa— AGEP (captacéo de recursos, planejamento
estratégico e implementac¢éo do Plano Diretor);

de administracéo.

Contratagdo de consultorias
especializadas

Criacéo da Central de Andlise de Dados de Itapetinga —
CADI para subsidiar a atividade de planejamento
municipal, incorporado a AGEP

Contratagdo de consultorias
especializadas

Curto prazo

Introducéo da variavel regional na gestdo publica
municipal;

Decisdo politica/parceria com a Camara
de Vereadores

Curto prazo

Reestruturagdo da Comunicagéo Social como érgéo local,
centralizando e executando a comunicacao social em
suas habilitagdes.

Contratagéo de consultorias
especializadas

Curto prazo

Implementacéo de Programa de Capacitacédo de
funcionarios/gestores;

Contratagdo de consultorias
especializadas

Curto prazo

Implantar regimentos individualizados para as Secretarias;

Contratagéo de consultorias
especializadas

Curto prazo

Intensificacdo das praticas de articulagao intra-
governamental (reunides periddicas, intranet, etc);

Articulacé@o entre Gabinete Prefeito e
Secretarias e 6rgaos

Curto prazo
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el
TR

Reforco a integragdo sistémica como
estratégia da Administracéo

Publica;

Introducéo de acompanhamento das ag¢des publicas, com
énfase nos mecanismos de retro-alimentacéo entre poder
publico e cidadao;

Articulacéo entre Gabinete Prefeito e
Secretarias e 6rgaos

Curto prazo

Modernizagéo e ampliagdo do parque computacional e Contratagdo de consultorias Médio prazo
tecnolégico da Prefeitura; especializadas
Contratag&o de consultorias Médio prazo

Intensificacdo da Politica de Concursos Publicos para
composicéo de quadro de funcionérios de carreira da
Prefeitura.

especializadas
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

POLITICA DE AMPLIACAO DA EFICIENCIA DA GESTAO MUNICIPAL

PROGRAMAS

DIRETRIZES

ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS

ACOES
COMPLEMENTARES

PRIORIDADE

OTIMIZACAO DO
PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
E QUALIFICADO

Implementagdo de uma politica
de geracao de receitas a partir
da efetiva cobranca de tributos

Atualizacdo da Planta Cadastral de Imdveis do Municipio;

Ajustes de valores do IPTU e regulamentacéo do IPTU Social e do
IPTU Progressivo;

Contratagdo de empresa para
efetuar o cadastro

Curto prazo

Regulamentac¢do da Contribuigcdo de Melhoria;

Anteprojeto de Lei

Curto prazo

Atualizagdo do Cadastro de Contribuintes do ISS;

Contratagdo de empresa para
efetuar o cadastro

Curto prazo

Capacitacdo dos Agentes de Fiscalizacao;

Contratagdo de consultorias
especializadas

Curto prazo

Implementagdo de um Programa Voluntario de Ajuste Fiscal para
pagamentos de débitos publicos com descontos.

Parceria Gabinete/ Assessoria de
Comunicagao/Procuradoria Juridica

Curto prazo

Elaboragdo de um estudo para viabilizar a previdéncia privada para
funciondarios municipais;

Contratagdo de consultorias
especializadas

Médio prazo

Adequacdo da Lei Organica Municipal & Constituicdo Federal e suas
emendas parlamentares;

Contratagéo de consultorias
especializadas/Procuradoria
Juridica

Curto prazo
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Adequacdo da Legisla¢éo
Municipal.

Adequacao da Legislacdo Municipal (Lei Orgéanica, Cadigo de Posturas
Municipais; Cddigo Tributario e Legislagdo Urbanistica) ao novo Plano
Diretor;

Equipe Plano Diretor/Procuradoria
Juridica/Camara de Vereadores

Curtoprazo

Elaboragdo de uma lei especifica (Cédigo Ambiental, p. ex.) para
promocao da qualidade ambiental no municipio;

Equipe Plano Diretor/Procuradoria
Juridica/Camara de Vereadores

Curto prazo

Revisao da Lei de Estrutura Organizacional e do Estatuto do Servidor
Municipal

Contratagdo de consultorias
especializadas/Gabinete/Procurado
ria Juridica

Curto prazo
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PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL Fimmm—
POLITICA DE AMPLIACAO DA EFICIENCIA DA GESTAO MUNICIPAL
&= a ACOES PRIORIDADE
ACOES ESTRATEGICAS/PROJETOS
PROGRAMAS DIRETRIZES COMPLEMENTARES
Reativacéo e fortalecimento dos Conselhos Municipais Gabinete/ Assessoria de Médio Prazo

REESTRUTURACAO DO
SISTEMA DE GESTAO
MUNICIPAL;

Fortalecimento das instancias intra- municipais de
gestao;

existentes;

Planejamento

Elaboracgdo de programa de incentivo a participacédo
comunitaria, que estimule a formacao de grémios e
associacgdes e a capacitacdo de Conselheiros
Municipais e formacao de liderangas sociais.

Gabinete/ Assessoria de
Planejamento e de
Comunicagao/Secretaria de
Acéo Social

Curto prazo

Alterar na Estrutura Organizacional para a criagdo
de Coordenadorias Distritais;

Revisdo da Lei da Estrutura Organizacional e
regulamentacgéo do funcionamento das Coordenadorias
Distritais.

Gabinete/ Assessoria de
Planejamento/Consultores
especializados

Curto Prazo

Criagdo da Ouvidoria Publica Municipal.

Concluséo dos estudos e implantagdo da Ouvidoria
Pudblica Municipal com inclus&o de link no site da
Prefeitura

Gabinete/Procuradoria
Juridica

Em andamento

FOMENTO A CULTURA
DE CO-
RESPONSABILIZACAO
PUBLICO-PRIVADA.

Elaboracao e implementacé@o do Programa de
Formagédo de Comités de Gestdo Popular —
COGESP para monitorar a aplicagcdo do Estatuto
da Cidade e do Plano Diretor;

Criacéo de equipe técnica para regulamentacao e
implementacao da primeira turma do COGESP.

Gabinete/Secretaria de Acao
Social/associacges e
entidades organizadas

Curto prazo

Criacdo de um Fundo de Desenvolvimento
Municipal a partir das novas receitas geradas com
os instrumentos de politica urbana do Plano
Diretor, gerenciado pelo Conselho da Cidade de
Itapetinga;

Criacéo de equipe técnica para regulamentacédo do
Fundo de Desenvolvimento Municipal.

Gabinete/ Assessoria de
Planejamento/Consultores
especializados

Curto Prazo
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Incorporacéo das fun¢des do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Urbano e Habitag&o e do
Conselho Municipal de Meio Ambiente ao
Conselho da Cidade de Itapetinga como Férum
Preferencial de discussao das questdes municipais
e 6rgédo deliberativo e fiscalizador da
implementacéo do Plano Diretor;

Contratagcdo de Consultoria Especializada para
mobilizacéo, capacitacéo, regulamentacéo e
implantacéo do Conselho da Cidade de Itapetinga.

Gabinete/ Assessoria de
Planejamento/

Consultores especializados

Cu}to Prazo

Implantacdo do Orcamento Participativo — OP.

Intensificacdo das agbes relativas ao OP.

Gabinete/assessoria de
Comunicacéo

Curto Prazo

131




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ANEXO 3 - MAPAS E PLANTAS

(Sao os mesmos do Relatorio de Proposicoes)



