DECRETO N° 2531, DE 07

Disp
estd
dar

de
202

EMILIANO BRAGA DOS SANTOS, Prefeito d

Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais

Lei Organica Municipal e a legislagéo em vigor,

CONSIDERANDO O disposto no art. 8° da Lei (

(Lei de Responsabilidade Fiscal), que exige o e
cronograma mensal de desemboiso até 30 (trint

CONSIDERANDO O disposto no art. 13 da Ls
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DE JANEIRO DE 2026.

e sobre a Programagdo Financeira,
belece as metas bimestrais de arrecadagio
eceita e 0 cronograma de execugio mensal
Hesembolso para o exercicio. financeiro de
6 e da outras providéncias.

v Municipio de Pedro Leopoldo, Estado de

5 que the conferem a Constituigéo Federal, a

Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000
stabelecimento de programacéo financeira e
3) dias apds a publicagao dos orgamentos;

i Complementar n° 101/2000, que obriga o

desdobramento das receitas previstas em metas bimestrais de arrecadagao;

CONSIDERANDO A necessidade de discipling

despesas, garantindo o equilibrio financeiro e a

DECRETA:

r o cronograma mensal de desemboiso das
priorizacdo de gastos essenciais;

CAPITULO |

Disposiges

Art. 1° - Fica aprovada a Programagéo Finance

Pedro Leopoldo para o exercicio de 2026

arrecadagao, conforme disposigdes da Lei C
consonancia com a Lei Orcamentaria Anual de ;

§ 1° A programagcéo financeira da receita sera
observando:

I. As receitas previstas na Lei Orgamentaria Anu

If. A sazonalidade histdrica de arrecadacéo de
(trés) exercicios;

s Iniciais

ira da receita orgamentaria do Municipio de

estabelecendo as metas bimestrais de
omplementar n°® 101/2000 (art. 13) e em
2026.

desdobrada em 6 (seis) metas bimestrais,

al de 2026;

cada receita, base em dados dos ditimos 3

Hl. As medidas de combaie & evasdo e a sonegacao fiscal;

IV. As perspectivas de crescimento ou redugao ¢

Secretaria Municipal de Gestao e Finangas;

V. As metas fiscais estabelecidas na Lei de Dire

le arrecadacdo, conforme analise técnica da

irizes Orgamentarias de 2026.
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§ 2° As metas bimestrais de arrecadacdo encontram-se detalhadas no ANEXO 1| deste
decreto, apresentado por categoria econdmical de receita (receitas correntes e receitas de
capital).

Art. 2° — Fica aprovado o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso (Anexo i),
conforme exigéncia do art. 8° da LRF.

§ 1° Para garantir o cumprimento do cronograma de desembolso aprovado neste artigo € 0
equilibrio financeiro, a execugao da despesa sera controlada preventivamente através da
Limitagdo de Empenho exposto no Anexo lil - Cotas de Empenho.

§ 2° N3o sera permitido manter, realizar despesas e estabelecer compromissos contratuais
anhuais acima das dotagGes disponiveis.

§ 3° E de responsabilidade dos ordenadores gompatibilizar imediatamentie suas despesas
para atender ao disposto no caput deste artigp, procedendo tempestivamente a rescisao,
redugéo parcial dos contratos ou descontinuidade de servigos dentro do prazo estabelecido
de acordo com as dotagbes orgamentarias disponiveis no Poder de Gasto.

CAPiTULO Il
Da Execugdo Qrgamentaria

Art. 3° - A programagcdo financeira disciplinara a execugao orgamentéria, adequando a
utilizacdo das dotagbes orgamentarias, tendo como base o provavel fluxo de ingressecs de
recursos, déficits do exercicio anterior e os| limites de empenhos estabelecidos neste
Decreto.

Paragrafo Unico. Cada unidade gestora devera acompanhar a projecéo de arrecadagado e
o efetivo ingresso de receitas vinculadas, e, quando tal projecio for inferior a estimativa
inicial, devera, obrigatoriamente, informar a SGF, nas fontes de recursos correspondentes,
os programas de trabalhos e natureza de despesa que serao contingenciados ou
bloqueados, a fim de se adequar a execugao orgamentaria & projegéo financeira.

Art. 4° - Na realizacdo das despesas correntes, os 6rgdos e entidades devem priorizar a
utilizacio dos recursos vinculados

Art. 5°. As admissdes e demais acréscimos;a despesa de pessoal e encargos sociais
deverdo ser previamente submetidos ac| COFIN pelos Titulares das Unidades
Orgamentarias, observadas as disposicdes daLei de Responsabilidade Fiscal acerca dos
limites da Despesa com Pessoal

Art, 6° Todos os empenhos emitidos devem ser acompanhados do cronograma de
liquidagao da despesa.
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CAPITULO Tl
Dos Créditos Orgamentarios Adicionais

Art. 7° As solicitacBes de abertura de crédito pdicional serdo encaminhadas a Secretaria
Municipal de Gestao e Finangas - SGF, cujos requerimentos devem ser instruidos com a
exposicao justificada do pieito em um formularig padrao.

§ 1° A SGF publicara formulério normatizando a apresentagéo de justificativa as solicitagdes
de crédito.

§ 2° Como condigdo necessaria a abertura dos gréditos adicionais, devero ser indicados os
recursos disponiveis para ocorrer a despesa, e que, desde que ndc estejam
comprometidos, podem ser:

| - o superavit financeire apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

It - os provenientes do excesso de arrecadagio| desde que ratificados pela SGF;

Hi - os resultantes de anulagae parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de creditos
adicionais, autorizados por lei; e
IV - o produto de operacdes de crédiic autorizadas por lei.

§ 3° A abertura de créditos adicionais implicara na revisdo automatica das Cotas de
Empenho da unidade orgamentdria beneficiada, no mesmo valor do crédito aberio,
respeitada a disponibilidade financeira de caixa|

Art. 8° Durante a execucio orcamentaria do exercicio de 2026 ndo poderéo ser canceladas
ou anuladas as dotagbes previstas para pessoal e encargos sociais, visando atender
créditos adicionais com outras finalidades, exgeto mediante justificativa fundamentada da
unidade orcamentaria solicitante perante a SGF, e desde que naoc implique deficiéncia da
dotacdo parcial ou integralmente anulada.

CAPITULO IV
Do COFIN
Art. 8° Fica criado no ambito do Poder Executivo, o Comité de Programacgéo Orgamentaria
e Financeira de Pedro Leopoido - COFIN, com o objetivo de promover o planejamento

orgamentario e financeiro,

Art. 10° O Comité de Programagao Orcamentaria e Financeira se manifestara mediante
defiberacdo emitindo orientagdes, notas técnicas e comunicados internos.

Paragrafo dnico. O Comité de Programagio Orgamentaria e Financeira podera requisitar
informacdes das secretarias e demais setores para andlises e estudos.




Art. 11° O Comité de Programagado Orcamenta

de prestar apoio ao Gabinete do Prefeito ng
orgamentarias, financeiras, contratagdes, acorde

Art. 12° C Comité de Programagio Orgcame
titulares e suplentes das Secretarias:

| - Assessoria-Executiva, que serd seu P

Il - Secretaria Municipal de Gestéo e Fin
Il - Controladoria Geral do Municipio;
IV - Chefia de Gabinete;

V - Secretaria Municipal de Govemno,

Art 13° O Comité expedira deliberagbes se
extraordinaria, sempre que a demanda assim o

Paragrafo Gnico. As decisbtes do Comité serao

Art 14° O Comité podera solicitar, sempre (¢
Secretéarios e equipe para participarem das reur

Art. 18° S&o atribuigbes do Comité:

| - analisar e deliberar sobre as solicitacde

convénios e relacbes similares) efou fornecimer,

I - analisar e deliberar sobre as solicitagd

contratagdes de servigos (parcetias, convénio
obras de todos os érgaos municipais;

Hl - analisar e deliberar sobre as solicitagd
servidores aprovados em concurso publico efo
drgaos municipais;

IV - analisar e deliberar sobre as solicita
capacitagéo, observada a antecedéncia minim

Art 168° Em caso de pedidos indeferidos,

apresentacdo de novos elementos e readequa
do Comité.
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ria e Financeira - COFIN tem a competéncia
condugdo das politicas de programacdes
»s judiciais e despesas publicas.

ntaria sera composto pelos representantes

residente.
ancas, que serd seu vice-presidente;

manalmente, podendo reunir-se, de forma
exigir.

tomadas pela maioria de seus membros.

jue necessaric e oportuno a presenga de
ides.

s de contratagbes de servigos (parcerias,
to e obras de todos os drgéos municipais;

es de termos aditivos de acrescimo em
s e relagbes similares) e/ou fornecimento €

es de edital, convocagdo e nomeacdo de
1 Processo Seletivo Simplificado de todos os

cGes de passagens, diarias e cursos de
de 15 (quinze) dias do evento.

oderdo ser objeto de reanalise conforme
&0 dos recursos publicos conforme parecer




Gt
Art 17°. O Comité expedira deliberagdes de
orienta¢Bes para as secretfarias.

Art 18° Fica o Comité autorizado a convocar |

reunides de esclarecimentos de débitos e a real

Art 19° Fica contingenciado no orgamento de 2
com receitas ordinarias (Fontes 1.500 e 1.501) ¢

Paragrafo Gnico: Ficam excetuados do continge

| - folha de pagamento de pessoal, respeitado o
Il - pagamento de parceias de dividas contraida
lil - encargos financeiros, tributos, contribuicées

|V - despesas decorrentes de receitas vinculadg
V - despesas necessaria para o cumprimento dd

VI - emendas impasitivas dos vereadores.

Art 20° Os ordenadores de despesas poderéo
de despesas, respeitado o limite total contingen

Art 21° As solicitagbes de novas aquisigdes e
fontes de recurso, deverdo obrigatoriamente col

| - documento de aprovagdo da COFIN;

Il - exposicao dos moflivos;

Ill- indicaci&o da dotagdo orgamentaria, namer
conta bancaria correspondente do recurso finan

Art. 22° As solicitagbes de créditos adicionai
encaminhadas previamente ao COFIN, a quem

Art 23° Os membros do Comité ndoc receberd

espécie pelo cumprimento de suas fungdes, e
funcionamento administrativo da COFIN.
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suas reunides, bem como notas técnicas e

fornecedores e prestadores de servigo para
zagdo de acordos.

026, 5% das despesas a serem executadas
em cada secretaria.

nciamento as seguintes despesas publicas:

limite da LRF;

5 em operagdes de crédito;
., juros e muitas;

S,

bs limites constitucionais;

fazer o remanejamento dentre os elementos
ciado, desde gue deferido pelo Comité.

He prestacio de servigos, independente das
ater:

o de convénio ou indicagédo da origem, e a
ceiro.

.

5 semn cobertura orgamentaria deverdo ser

cabe deliberar sobre o pleito.

o remuneracdo efou beneficios de qualquer
xceto 0s servidores que prestarem apoio ao

nstantes deste Decreto podera ser objeto da
sciplinar para apuragao de responsabilidade
idor de despesa.

Art. 24° O ndo cumprimento das disposictes co
instauragdo de procedimento administrativo dis
com aplicagao de penalidade pessoal ao ordenz

Art. 25° Ficam revogados os Decreto n° 2.353, de 16 de Janeiro de 2025 e o Decreto n°

2.441, de 01 de julho de 2025, permanecend
deliberacdes praticados durante sua vigéncia.

Art. 26°. As disposicdes contidas no Decrefo ng
ser observadas pela Secretaria de Gestéoe e H
regularizados no prazo de 60 {sessenta) dias,

DCA — unitario correspondente, nos termos do ¢

h convalidados todos os atos, resolugbes e

2.484, de 30 de setembro de 2025, deveréo
inangas, devendo os atos de nomeagéo ser
com a aplicagdo da tabela remuneratdria de
lisposto no art. 1° do referido Decreto.

—~

V




Art, 27 Este decreto entra em vigor na data de s
de janeiro de 2026, revogadas as disposigdes er

Prefeitura de Pedro Leopoldt

. {vif?—wmf-%’f"- e T

L

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO

ua publicagéo, retroagindo seus efeitos & 1°
m contrario.

n, 07 de janeiro de 2026.

I

" By »
W AYEEN
EMILIANC BRAGA
PREFEITO DO MUNICIPIO |

, DOS SANTOS

DE PEDRO LEOPOLDO
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ANEXO | - Metas Bimestrais de Arrecadagéo

e LR Desczlelio e Fonte | Bimestre 1 Bimastra3 Bimestred |, WmeastreS [ Bimestred Total
1,1,1,2.50.0. 1,60 Imposto subre a Propredade Prediak e Tersitorkn Urhana - lemgm 500 173.208,2, 1.530.148,28 | 1.692.097,45 1 1.676.167,67 |  1.350.492,01 | 17.699.764,17
$.1.1.2.50.0. 2,00 timposto schre » Proprindade Pradiste Ts:mlonaiU:ham ~Mu'lns ¢ Jyrs 500 1.040.2 96,345.00 13.124.25 1[E23.00; 1348475 1087276 142.500.00
$.1.1,2.50.0.3.00 mposto sobrea P tndade Pre i 500 10.152,90 841,684,458 123,082,11 13254951  131.807,6% ; 106.108,28 | 1.350.665,26
1.1.1,2.50.0.4.00 imposto sohire a Propredade Pradiste Tecnwrla( S 34.350.1/ 645,247,894 9L.e01,59 161.310.67 | 100,355,20 - 30.857,78 | 105373500
$.1.1.2.53.0.1.001 0 "ntez Vives"dn Bensimeveig e de Dirallas 1225554101 108172020 ) 185774882 123514296 2.298.567,73 917, & 716,

1.1.1.2.530.2.00 E!mg:\sl.os saire Transmissaa tnte: Vivos~de Bens imdveis e g Dirsitos %N 1.804.65 1 5
112 a 35.170,00 10.530.00
34.170.00] 10,530,080
7500, 145,49 | 1545180

FRTaE, FBanot . Bl
3.505,785,76 | 3.405,748,76 | §.405.785.76

_11.1,3.03.4.1.00

T.114.51.1.2.00 Hm $0.087.08 E0087.00 | 30.087.08 : 50.087,89
_1.1.1ﬁ.5],2.3,ﬂﬂ _ 11B.an64 118,466,341 118.486,34 71p.728,03
4. n"@slosohre Senvicos de Qualgue 52.726.14 52.728,14 52.722.14 316.368,87
TAXA DE LICENCIAMENTO ESTARELECIMENTO COM. IND. E F'I'CEST. 1609.543.71 108.443,71 ¢ 109.553.71 G50.662,23

66,066,867 G6.506,67 | 400,000,080
160.000,00 ] 050.000,00

24153661 2435965 ] 2415386  144.920.83

1.1.2.1.01.0,1.02 {TAXA DE LICENCIAMENTQ PARA EXECUCAO DE OBFAS 6644667
(O3 ITAXA DEUTILZACAD OO PLUBLICT

11.2.1.01.0.108 TAXA DEAPHOVAGAD, DEFRDJ:‘(QS 0 CONSTRUCAO Gl

1.1.2.1.02.0.1.05 :7AXA DEAPREENSAG, DEPDSITD_O}_J_@RD\CI&O BF ANIMAIS 40,34 3.3-‘12.!11
1.3,2.1.00.0,1.08 FTAXA DE INSPECAD, CONTROLE F FISCALIZATAG - MULTAS EIURDS 209099 1374593
1.1.2.1.04.0.1.07 {TA%A DE INSPECAD, CONTROLE E FISCALZACAC - DIVIDA ATIVA 876302 | 40.578.12
1,1.2.1.01.0. 1,03 TAXA DEINSPECAD, CONTROLE | FlSCF\!.!ZhChO;_‘ (DR ATIVA - MULTASE 248,38 | 45.455,30
3.1.2.1,03.8.1.99 :0UTRAS TAXAS PELD EXE 3 ? Z2.683.44 ¢ 435,126,8%
1.1.2,1.04.8.1.00 iTaxa ge Contraie ¢ Fisc 199058 1184505
3 B.677,% 62.083.64
5.1.22.01.0.1.01 400,227 28 2.055. 365,66
1122010102 726307 A3.608,40
1122010108 503, 333.33 608,323.53 2,050,000,00
5. 1668 | 20816667 | 2BSIGHET _ 1725,000,00
166.666,6 166,556,687 1,000,000, 50
- - - 10.000.000,60
165.855,8 166,665,867 165.655.67 1.060.000,60
25 EEESHER T 2.000.85,00
&7 160,00
(32101111 1C.400,87
1421001168 [n [k
8,99.0.1.0 250 57,1839 5B3.158,78
Dmrus Seivicos Prm:lp.ﬁ 16667 108000
E .1.1.60 [Cata-Parte do Fundo de Partjcipag ao ds Municipigs - Cola Mensal - SHEICLRY | B.632.655,84 9.632.655.84 | 963265581 57.785.935,09
1.7.1.1.51.2.1.08 [Cota-Parte Ao Fyndy de Particinegae do Municiph ey Eatraordindrias - . 2000.,000,00 | 2.000.000.60 6.560.000.00
1.7.1.1.520.1.00 |Cota-Parte doimposto Sobrir a Proptiedado Terrtoyiat RumL Principat 60,55 B30,85 | 830,56 3.793,35
1.2,51.0.1.00 {Cata-parte da Compensacao Fi 000.837,55 300,837,585 - BO0.B47,55 | 1.805.025,30_
= : : 1.006.608,88

TN

79.200,00
_110509,00,
T apmsm,00
14957587

79,200,060 79.200,60 |
0Eo | T 110.600.60 |

52850000 | A3aEAD,00 | 4

13957967 | 14997987 |

05355 92 95,092,92

32,92

500.090,00 500.000,00 . 500.000.00 500.060,00 | 3.000.060,00
1.668,67 186567 1.666,67 { 1.868.67 10.000,00
5.379.076.74 | 52790767 . 5.379.006.74 | 32.074.450.45

7 o 7

17195.660,1.00
1,7.2.1.50.0.1.0¢

TRANSFERENCIAS DA Pﬂilﬂﬂh NACIONAL AL DIR BLANG DI FOMENTO £ 13
Gota-Parly do JCHS- Pri

RERK T3 7379045 FEIR |
4,9.%,1.55.0.1.00 {Cota-Parte g2 C GAI5E5 ! GH15SS £515.85
1766.431,67 | 1 08.99L,67 | 1,708,131.67

o S 19711 Fh024.7! 1302471,
1538803 Liaaiags| 15385983 19900300 ) 16363032
TenieaRy | TO0AEEa0T | 1CH.60m e | LOGILINCE | 1.000.000,00
6.084.126,84 | 6,004 2664 | 809412884 -
WENEY|  avaangR|  Hmdgri  draied
baI6L6L] 83, 161,61 83.361,61 ¢
EXCEC

H33.333,33

2.1,19.89.0.1.00 30.000,000,00

...3.000.000,00

L

2.418,51.0,1.00 Frchlal ) Unh’m Prmzlpu! 7 EE&EBS,E! B64.638,57 4460, UGU 0e

2.43.9,38.0.1.00 j0ulras Transferecias da Boeu1sos vey EL09ns ~ PO 30 A a] | B 2.000.000,06
'$:5.1.7,115.1.11|COTA-PARTE DG FUNDD DE PARTICIPAGAD GID: T ¥ ; 5E9.167.08

9.5.1.7.11.5.2.63 1COTA-PARTE BO IMPOSTO SOBRE A PROFRIEDADE TERAITORIAL RURAL - 2193 126,11 ;- 12611 - 756,67

5.5.1.7,21.5.0.061 |COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL SO0 I-3.078.818.05 |- 1075 EI“ 45 - LYY5.815,35 - 107381545 - 1.076.815,35 |- 1.075.915.36 |- 6.464.892.09

2.5.1,7.21.5.1.03 |COVAPARTE B0 IPVA - PRINCIPAL S03 i aYAE0GES1-  AVSES9RS |- APEBBOAB!- 47565846 - 475BE9ES - A7R.659.AS (- 285295913

5517 21.5.2.08 (GG PARTE HOIPL HONIGIPIOS  PRINCIPAL 500 L i3 747A0 [ IA.7AF.50 - 14.747,30 1v_ 18.747,30 = 14,7473 1474795 |-




o Fonte de Recurso 1 Bimestre 2 Bimestra 3 Bimestre 4 Bimeastre 5 Bimastra & Bimestra Total
Q 2 560 27.271.897,35 | 27.271.897,35 | 27.271.897,35 | 23.966.212,82 | 23.966.212,82 | 35.536.108,67 | 165.284.22,36
2 £ 501 7.077.690,91 | 3.416.816,30 | 3.416.816,30 | 2.026.600,60 | 2.928.699,60 | 4.637.107,84 | 24.405.8%,71
$ @ 540 8.650.800,00 | B8.650.600,00 | B.650.900.00 | B.650.900,00 | 8.550.900.00 | B.650.900.00 | 51.905.400,00
] 8 550 550.000.00 | 550.000.00 550.000,00 550.000,00 | 550.000,00 | 550.000,00 |  3.300.000,00
o p 562 211.239.25 211,239 25 211.235,25 21123925 | 211.239,25 21123825 | 1.267.435,50
o) 2 853 13.333,33 13.333 33 13.333,33 13,335 33 13333 43 13.333 33 80.000,00°
e @ 576 716.666,67 515 666 67 216.666,67 216.666,67 | 216.666,67 |  216.666,67 |  1.300.000,00
I 2 600 4.454.500,00 | 4.454500,00 | 4.454.500,00 | 4.454.500,00 | 4.454.500,00 | 4.454500,00 | 26.727.000,00
o o 601 107.333,33 107 333,33 107.333,33 107.333,33 | 107.333,33 107.333,33 644.000,00
=) Q, 604 570.833,33 570.833,33 570.833,33 §70.83333 |  570.833,33 570.833,33 |  3.425.000,00
= 3 505 E64-500.00 569-508-00 564-560.60 561-560-00-|——564.500.00 5671.500.60 1 3.369.000.00
a2 m 621 2.337.1606,67 | 2.337.166,67 | 2.337.166.67 | 2.337.166,67 | 2.337.166,67 | 2.337.166,67 | 14.023.000,00
O © 660 106.666,67 106.666,67 106.666,67 106.666,67 |  106.666,67 |  106.566,67 640.000,00
= - 561 22.075,78 22.075.78 22.075,78 2207578 22.075.78 22.075,78 132450 67
= E 706 1166.666,67 | 1.166.666.67 | 1.166.666,67 | 1.166.666,67 | 1.166.666,57 | 1.166.666,67 |  7.000.000,00
Q 5 708 449.013,27 448.011,27 449.011,27 449.011.27 | 449.011,27 449.011,27 | 2.694.067,61
= g 710 1.333.333,33 | 133333333 | 103333333 | 1.333.33335 | 1.53353333 | 1335.333.33 | B.000.000,00
o S 719 1.665,67 166667 1.666,67 1.666,67 1.666,67 1.666,67 10.000,00
2 _ 720 950.400,22 250.400,22 250.400,22 250.400,22 | 250.400,22 |  250.400,22 | 1.502.401,31
T S 780 9.233 44 923344 9.233,44 9.233,44 9.233,44 9.233 44 55.400,61
L % 751 554.166 67 554.166,67 554.166,67 554.166.67 | 554.166.67 |  554.166,67 |  3.325.000,00
v < 752 £3.770,16 63.770,16 63.770,16 63.770,16 83.770,16 63.770.16 382.620,96
o < 754 ; 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | 10.000.000,00 | 30.000.000,00
785 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 | 500.000,00 | 500.000,00 | 3.000.000,00




E PEDRO LEOPOLDO

o Secretaria 1 Bimestre 2 Bimestre 3 Bimestre 4 Bimestre 5 Bimestre G Bimesire

.m ASSESSORIA EXECUTIVA 564.871,23 272.696,46 272.696,48 233.739,82 233.739,82 J70.08805
%. CHEFIA DE GABINETE 969.780,74 468,170,014 468.170,1 401.288,58 401.288,58 £35,37359
= CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 159.164,28 76.837,83 76.831,93 655.861,08 65.861,08 104.28005 |
_,M FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE/SECGRETARIA MUNICIPAL DE SA| 15.950.648,39 | 7.700.264,74 | 7.700.264,74 | 6.600.226,92 | 6.600.226,92 10,450.350.29

Q 0 PROCURADORIA GERAL DO MUNIGIPIO 906.790,38 437.760,88 437.760,88 375.223,61 375,223,561 594,104,056

m % SECRETARIA MUNICIPAL DEBENEESTAR 2.470.889,23 TS 88307 TA9284307 | T022ZAIGOZT TU22436,92 | TH18.85540

B o SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMIC 547.676,T0 264,395,656 264.395,65 228.624,84 226.624,84 358.82267

Q n_u SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 2,628,384,80 1.268.880,25 1.26888025 | 1.087.611,684 1.087.611,64 | 1.722.05177

= — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO 8.064.306,65 3.803.113,55 3.883.113,55 | 3.336.954,47 1 3.336.95447 | 52835125

W m SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAT DE FINANCAS 10.016.335,52 | 4.B3547232 | 4.835.47232 | 4.144680,56 | 4.144.690,56 | 6.562.42672
> SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERND 1.388.717,34 870.415,27 670.415,27 574.641,66 574.641,66 909.849,29

m W SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 3.859.542,94 1.863.227,62 | 1.863.22702 | 1.597.05225 | 1.897.052,25 | 2.528.66606

o < SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 942.679,80 455.086,80 455,086,80 380.074 40 380,074,40 517.617.80

o SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA 3.500.570,27 1.680.030,47 | 1.688.93047 | 1.448511.83 1.448.511,83 | 2.28347707

w Total 51.970.288,28 | 25.080.005,03 | 25.089.095,03 | 21.504.938,60 | 21.504.938,60 | 34.040.486,11

n
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