Prefeitura do Municipio de Araucdria

Secretaria Municipal de Administracdo

PROJETO DE LEI N° 2.262, DE 29 DE MAIO DE 2019

Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
reposi¢ao salarial de 5,07% (cinco virgula zero
sete por cento) aos servidores do Poder
Executivo, da Administragdo direta e indireta, e
do Poder Legislativo, conforme especifica.

Art. 1° Fica autorizada a concessao de reposi¢cao salarial de 5,07% (cinco
virgula zero sete por cento) nos vencimentos, salarios, subsidios, proventos de aposentadoria e
pensdes aos servidores do Poder Executivo, da Administracdo direta e indireta, e do Poder
Legislativo, a partir de 1° de junho de 2019.

Paragrafo unico. O previsto no “caput” deste artigo ndo se aplica aos subsidios
pagos ao Prefeito e Vice-Prefeita do Municipio de Araucaria.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da dotacao
prépria do orgamento do Municipio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagédo, ressalvada sua

eficacia na forma disposta no artigo 1°.

Prefeitura do Municipio de Araucaria, 29 de maio de 2019.

HISSAM HUSSEIN DEHAINI
Prefeito Municipal
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

Secretaria Municipal de Administracdo

Oficio Gabinete n°® 109/2019
Araucaria, 29 de maio de 2019.

Excelentissima Senhora

AMANDA MARIA BRUNATTO SILVA NASSAR
DD. Presidente da Camara Municipal de Araucaria
Camara Municipal de Araucaria

Araucéria/PR

Assunto: Projeto de Lei 2.262/2019 — Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder reposi¢cao
salarial de 5,07% (cinco virgula zero sete por cento) aos servidores do Poder Executivo, da
Administragao direta e indireta, e do Poder Legislativo, conforme especifica.

Senhora Presidente;

Com o presente estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e demais pares
dessa Egrégia Casa Legislativa, para apreciagdo, analise, discussao e posterior aprovagao, o
Projeto de Lei n° 2.262/2019, que concede reposicao salarial de 5,07% (cinco virgula zero sete
por cento) nos vencimentos, salarios, subsidios, proventos de aposentadoria e pensbes aos
servidores do Poder Executivo, da Administrac&o direta e indireta, e do Poder Legislativo, a partir
de 1° de junho de 2019.

A garantia da revisdo geral anual esta prescrita na Constituicdo da Republica,
nos termos do artigo 37, inciso X, bem como no artigo 60, inciso Xl, da Lei Organica do Municipio
de Araucaria.

Desse modo, o presente Projeto de Lei objetiva conceder a revisdo geral anual
aos vencimentos dos servidores publicos municipais de acordo com indice INPC (IBGE), relativo
ao periodo de maio/2018 a abril/2019, indice este previsto na Lei Municipal n° 1.703/2006, art.
216-A, por analogia.

Pelo exposto, solicitamos que Vossa Exceléncia e demais Vereadores que
compdem essa Camara Municipal, apreciem e votem o Projeto de Lei em apreco, na forma do art.
42, §1° da Lei Organica do Municipio de Araucaria.

O regime de urgéncia justifica-se em virtude da pretensdao de implantagao em
folha de pagamento dos servidores publicos municipais da recomposi¢do ainda no més de junho
de 2019.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e aos demais componentes dessa
Egrégia Casa Legislativa, nossa estima e distinta consideracao

Atenciosamente,

HISSAM HUSSEIN DEHAINI

Prefeito Municipal
Processo n°® 21102/2019
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