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CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

LEI MUNICIPAL N° 995/2010 Em, 05 de Abril de 2010.

“INSTITUI A LEI GERAL DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL - LGPM E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO O
MIGUEL DO GUAROPE, Estado de Rondonia, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte

LEI:

TITULO I

Da Lei Geral de Previdéncia Municipal - LGPM

CAPITULO1

Das Disposicdes Preliminares e dos Objetivos

Art.1° Fica instituido, nos termos desta Lei, a LEI GERAL DA
PREVIDENCIA MUNCIPAL - LGPM, do Municipio de SAO MIGUEL DO
GUARORPE, Estado de Rondénia, com base na Lei Federal 9717 de 27-11-98;
Portarias 4992/99; 7796/2000; Emendas Constitucionais N° 020/98 e 041/03, Lei
Federal 10.887/04 .

Paragrafo Unico - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA

MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO, passara doravante a ser
denominada de IPMSMG.

Art.2° A LGPM visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos
os beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Municipal — RPPM e
’UBLICampreonde rum conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades.
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I — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga,
acidente em servigo, idade avangada, reclusdo e morte; e

II — prote¢do a maternidade e a familia.

CAPITULOII
Dos Beneficiarios

Art. 3° Estio sujeitos ao LGPM, na qualidade de beneficiarios, os
segurados e seus dependentes.

Art. 4° Permanece sob RPPM, na qualidade de segurado, o servidor
ativo que estiver:

I — afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneragdo do Municipio.

II - afastado ou licenciado, temporariamente, dos cargos efetivos
sem recebimento de subsidio ou remuneragdo do Municipio, observados os
prazos previstos no art. 63.

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do
Distrito Federal ou de outros Municipios permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Secao I
Dos Segurados

Art. 6° Sdo segurados do Regime Proprio de Previdéncia
Municipal:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e
fundagdes publicas; e

II - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em Comissdo declarado em Lei de livre nomeagéo e
exoneragdo, bem como de outro cargo temporario em emprego publico, ainda
PUBIGIRPS&NALQ, por Regime Proprio de Previdéncia Municipal.
DA PREFEITURA
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§ 2° - Na hipétese de acumulagdo remunerada o servidor
mencionado neste artigo serd segurado obrigatério em relagdo a cada um dos
cargos ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social na condi¢do de excedente de mandato eletivo.

Art. 7° A perda da condi¢do de segurado do IPMSMG ocorrera nas
seguintes hipdteses:

I — morte;
IT — Exoneragdo ou demissdo:
III — cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade.; ou

IV — Falta de recolhimento das contribui¢des previdenciarias na
hipétese prevista no art. 16, apds os prazos constantes no art. 64.

Secdo 11
Dos Dependentes

Art. 8° Sdo beneficiarios do IPMSMG, na condigdo de dependentes
do segurado:

I - o conjuge, a companheira, 0 companheiro, ¢ o filho nio
emancipado, de qualquer condig¢@o, menor de vinte e um anos ou invalido;

II - os pais; e

III - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte
e um anos ou invalido.

§ 1° A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso I é
presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediant
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncj
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§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do IPMSMG as
contribui¢cdes previdenciarias previstas nos incisos I e II incidentes sobre o
abono anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o
Municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.

§ 2.° As contribuigdes de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios do RPPM e despesas de
administracdo destinadas & manutengio deste Regime, estas ultimas limitadas ao
valor de 2% (dois por cento) das despesas com beneficios do exercicio anterior.

§ 3° - Na eventualidade das despesas de administragdo do
IPMSMG ultrapassarem o percentual estabelecido no paragrafo anterior, o Poder
Executivo efetuard o complemento através de repasses, conforme preconiza o
art. 15 da Portaria 402/08 do MPS .

§ 4° Os recursos do Instituto de Previdéncia do Municipio —
IPMSMG serdo debitados automaticamente do repasse do Fundo de Participagéo
dos Municipios, a cada dia 10, e serdo depositados diretamente em conta
especifica do Instituto no Banco do Brasil S/A ou banco da rede oficial que vier
a substitui-lo.

§ 5° Se mesmo com a elevagdo do indice de contribuigdo patronal
do Municipio, néo for suficiente para o pagamento dos beneficios, 0 municipio
de SAO MIGUEL DO GUARORPE fara a complementagéo financeira, conforme
determina a Portaria do MPAS 402/08, artigo 3°, §1°.

§ 6.° O Prefeito Municipal encaminhara ao Banco do Brasil S/A ou
banco da rede oficial que vier a substitui-lo, até o dia 08 de cada més, a Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a
Previdéncia Social — GFIP, a fim de possibilitar a aferigdo do valor a ser
descontado do FPM.

§ 7° O Prefeito Municipal expedird autorizagdo para o Banco
proceder aos descontos e transferéncias constantes dos paragrafos antecedentes.

Art. 14 As contribuigdes previdencidrias de que tratam os incisos I
e II do art. 13 serdo de 14(quatorze por cento - contribuicdes do Municipio) e
11% (onze por cento - contribuigdes do segurado) conforme determinagéo da Lei
Federal 10.887/04 e perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
PUBLICADO NO MURAL
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§ 1° Entende-se como remuneragdo de contribui¢do o valor
constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de
caréater individual, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
incorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario-familia;

b) diaria;

¢) ajuda de custo;

d indenizagdo de transporte;

e) adicional de férias;

f) auxilio-alimentagéo;

g) auxilio educagdo infantil

h) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2° O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragio de contribuigéo relativa ao més em que for pago.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de
cargos considerar-se-4, para fins do IPMSMG, o somatdrio da remuneragio de
contribuigdo referente a cada cargo, desde que a origem do Servidor seja efetivo.

Art.15 O plano de custeio do IPMSMG sera revisto anualmente,
observadas as normas gerais de atudria, objetivando a manuteng¢do de seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico — A avaliagdo atuarial inicial e as reavaliagdes
atuariais serdo encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
no prazo de até trinta dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes
Or¢amentarios ao Poder Legislativo.

Art. 16 O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragdo ou subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das
contribui¢des previdenciarias estabelecidas nos incisos I e II do art. 13.

Paragrafo Unico. As contribui¢gdes a que se refere o caput serdo
recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipoteses do artigo seguinte.

PUBLICADO NO MURA L,
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Art.17 O recolhimento das contribui¢des mencionadas nos incisos I
e II do artigo 13 é de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor
estiver em exercicio, nos seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragéo direta ou
indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; €

II - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, nos termos do art. 38 da Constitui¢do da Republica, desde que o
afastamento do cargo se dé com prejuizo da remuneragéo ou subsidio.

Paragrafo inico. Na hipdtese prevista no inciso I quando houver
opgdo do servidor pela remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou
entidade cessiondria recolherd somente a contribui¢do prevista no inciso I do
art. 13.

Art.18 Nas hipdteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneragdo
para calculo de contribuigdo correspondera a remunerag@o ou subsidio relativo
ao cargo de que o segurado é titular, calculada na forma do art. 14.

Art.19 Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribuigdes previdenciarias
previstas nos incisos I e II do art. 13 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do
més seguinte aquele a que as contribuigdes se referirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subseqiiente quando ndo houver expediente bancario
no dia quinze.

Paragrafo Unico - Na hipétese de alteragdo na remuneragdo de
contribui¢do, a complementacdo do recolhimento de que trata o caput deste
artigo ocorrera no més subseqiiente.

Art. 20 A contribuigdo previdencidria recolhida ou repassada em
atraso fica sujeita aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

§ 1° Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, ndo havera
restitui¢do de contribui¢des pagas para o IPMSMG.

§ 2° IPMSMG tera o prazo de 10 (dez) dias uteis para cobranga
administrativa e 30 (trinta) dias corridos para cobranga judicial das obrigagdes
previdenciarias, considerado o inicio do prazo a data de vencimento da

respectiva obrigagdo. =
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§ 3° O ndo cumprimento dos prazos previstos no paragrafo anterior
implicardo suspensdo, aplicada pelo Conselho Municipal de Previdéncia, dos
responséveis pela conduta omissiva.

CAPITULO IV
Da Organizacio e Administracdo do RPPM

Art.21 Séo 6rgéo do RPPM :
I - IPMSMG — Instituto de Previdéncia do Municipio;
II - CMP- Conselho Municipal de Previdéncia.

Secdo I
Da Diretoria Administrativa do IPMSMG

Da D iretoria A S ————

Art.22 Fica Criada a Diretoria Administrativa do IPMSMG, em
carater comissionado e contribuigdo previdenciaria ao INSS - Instituto Nacional
de Seguridade Social, segundo suas aliquotas, com a seguinte composi¢ao:

a) Um Presidente;
b) Um Secretario Geral;

¢) Um Tesoureiro;
d) Um digitador;

§ 1° A Diretoria do IPMSMG, sera em cargo de livre nomeagéo e
exoneragio pelo Chefe do Executivo Municipal, sendo-lhes aplicado o Regime
Juridico do Municipio de SAO MIGUEL DO GUAROPE-RO e seu Plano de
Cargos e salarios da Prefeitura.

§ 2° O Vencimento dos Membros da Diretoria do IPMSMG,
obedecera aos seguintes critérios.

I — Presidente — R$ 1.950,00 (hum mil novecentos e cingiienta
reais);

I[- Tesoureiro — R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais);

III — Secretario Geral — R$ 1.000,00 (hum mil reais)

IV — Digitador R$ 600,00 (seiscentos reais).

FUBLICADG NG MuURAL
DA PREFEITURA
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econdmica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens
suficientes para o proprio sustento e educagao.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unifio estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou vitivos, ou tenham prole em comum, enquanto n2o se separarem.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPM,
ocorre:

I - para o cOnjuge:

a) pela separagdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestagdo de alimentos; ou

b) pela anulagdo do casamento.

IT - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido
estavel com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de
alimentos;

I1I - para o filho e o irmdo, de qualquer condigdo, ao completarem
vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que

invalido, exceto, neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdo de grau
cientifico em curso de ensino superior; €

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
b) pela morte.

Secao III
Das Inscricoes

Art. 10 A inscri¢do do segurado € automatica e ocorre quando

investidura no cargo.
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Art.11 Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes, que
poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscricdo de dependente invalido requer sempre a
comprovagdo desta condigéo por inspegdo médica.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

Art. 12° - A perda da condigdo de segurado implica o automatico

cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.
CAPITULO III
Do Custeio

Art. 13 SZo fontes do plano de custeio do IPMSMG:

I - contribuigéo previdencidria do Municipio;

IT — contribuigdo previdenciaria dos segurados;

I1I - doagGes, subvengdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos
patrimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razio
do § 9°do art. 201 da Constituigdo Federal; e

VI - valores recebidos a titulo de compensag¢do financeira por
diferenca salarial, tendo por base as 60 (sessenta) ultimas contribui¢des;

VI I — demais dotagdes previstas no orgamento municipal,

VIII — recolhimento de multas por inadimplemento de obrigagdes
previdencidrias ou por infragdes administrativas;

IX - restitui¢des de beneficios pagos indevidamente.
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§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do IPMSMG as
contribui¢cdes previdenciarias previstas nos incisos I e II incidentes sobre o
abono anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o
Municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.

§ 2.° As contribuigdes de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPM e despesas de
administragdo destinadas a manutengio deste Regime, estas Gltimas limitadas ao
valor de 2% (dois por cento) das despesas com beneficios do exercicio anterior.

§ 3° - Na eventualidade das despesas de administragdo do
IPMSMG ultrapassarem o percentual estabelecido no paragrafo anterior, o Poder
Executivo efetuara o complemento através de repasses, conforme preconiza o
art. 15 da Portaria 402/08 do MPS .

§ 4° Os recursos do Instituto de Previdéncia do Municipio —
IPMSMG serdo debitados automaticamente do repasse do Fundo de Participagdo
dos Municipios, a cada dia 10, e serdo depositados diretamente em conta
especifica do Instituto no Banco do Brasil S/A ou banco da rede oficial que vier
a substitui-lo.

§ 5° Se mesmo com a elevagdo do indice de contribuigdo patronal
do Municipio, nfo for suficiente para o pagamento dos beneficios, 0 municipio
de SAO MIGUEL DO GUARORPE far4 a complementagio financeira, conforme
determina a Portaria do MPAS 402/08, artigo 3°, §1°.

§ 6.° O Prefeito Municipal encaminhara ao Banco do Brasil S/A ou
banco da rede oficial que vier a substitui-lo, até o dia 08 de cada més, a Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a
Previdéncia Social — GFIP, a fim de possibilitar a aferi¢do do valor a ser
descontado do FPM.

§ 7° O Prefeito Municipal expedira autorizagdo para o Banco
proceder aos descontos e transferéncias constantes dos paragrafos antecedentes.

Art. 14 As contribuigdes previdencidrias de que tratam os incisos I
e II do art. 13 serdo de 14(quatorze por cento - contribuicGes do Municipio) e
11% (onze por cento - contribui¢des do segurado) conforme determinagéo da Lei
Federal 10.887/04 e perfazendo um total de 25% (vinte e cinco por cento).
PUBLICADO NO MURAL
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§ 3° O ndo cumprimento dos prazos previstos no paragrafo anterior
implicardo suspensdo, aplicada pelo Conselho Municipal de Previdéncia, dos
responsaveis pela conduta omissiva.

CAPITULO IV
Da Organizacio e Administracio do RPPM

Art.21 S3o 6rgdo do RPPM :
I - IPMSMG - Instituto de Previdéncia do Municipio;
II - CMP- Conselho Municipal de Previdéncia.

Secdo I
Da Diretoria Administrativa do IPMSMG

Art.22 Fica Criada a Diretoria Administrativa do IPMSMG, em
carater comissionado e contribui¢do previdencidria ao INSS - Instituto Nacional
de Seguridade Social, segundo suas aliquotas, com a seguinte composi¢ao:

a) Um Presidente;

b) Um Secretario Geral,
¢) Um Tesoureiro;

d) Um digitador;

§ 1° A Diretoria do IPMSMG, sera em cargo de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Chefe do Executivo Municipal, sendo-lhes aplicado o Regime
Juridico do Municipio de SAO MIGUEL DO GUAROPE-RO e seu Plano de
Cargos e salérios da Prefeitura.

§ 2° O Vencimento dos Membros da Diretoria do IPMSMG,
obedecera aos seguintes critérios.

I — Presidente — R$ 1.950,00 (hum mil novecentos e cinqiienta
reais);
II- Tesoureiro — R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais);

III — Secretario Geral — R$ 1.000,00 (hum mil reais) ’

- IV — Digitador R$ 600,00 (seiscentos reais).
PUBLICADG NO Miunlal
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§ 3° O Regimento Interno do IPMSMG, regulamentara as
atribui¢des e demais diretrizes de funcionamento do IPMSMG.

Art. 23 Os Membros da Diretoria Administrativa do IPMSMG,
respondem diretamente por infragdo do disposto na Lei 9717/98, sujeitando-se as
seguintes penalidades:

I — adverténcia
II - multa pecuniéria
I1I - inabilitagdo temporaria para o exercicio do cargo de diregéo.

§ 1° A responsabilidade pela infragdo é imputavel a quem lhe der
causa ou para ela concorrer.

§ 2° Responde solidariamente com o infrator todo aquele que, de
qualquer modo, concorrer para a pratica da infragéo.

§ 3° As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pela

Secretaria de Previdéncia Social, com base na Legislagéo vigente na forma da
Portaria 4992 de 05-02-99.

§ 4° As infragdes serdo aplicadas mediante processo administrativo
que tenha por base o auto, a representagdo ou denuncia positiva dos fatos
irregulares, em que se assegure ao acusado o contraditorio e ampla defesa;

§ 5° Ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social serd dado
livre acesso para a inspe¢do de livros, notas técnicas e outros documentos,
estando sujeito o infrator as penas previstas na Lei 6.435 de 15-07-77 e
alteragdes posteriores por qualquer dificuldade ou irregularidade encontrado;

Secdo 11
Do Conselho Municipal de Previdéncia -CMP

Art. 24 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, 6rgéo superior de deliberagdo colegiada, com a seguinte composicéo:

I — Um representante do Poder Executivo;
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I - Um representante do Poder Legislativo;

I1I - Um representante dos Servidores Ativos;

IV — Um representante dos servidores Inativos;

V — Um representante do Sindicato dos Servidores Municipais.

§ 1° Cada membro terd um suplente e serdo nomeados pelo Prefeito
para um mandato de 02(dois) anos, admitida uma tnica recondugéo.

§ 2° Os representantes do Executivo, do Legislativo e Sindicato
serdo indicados pelos Poderes ou Sindicato, ja os representantes dos servidores
ativos e inativos serdo escolhidos entre eles, através de voto.

§ 3° Os membros do CMP néo serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo
administrativo, culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou
em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia no justificada em trés reunides
consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 4° A Presidéncia do CMP sera eleita entre os Membros nomeados.

§ 5° A entidade gestora apresentara ao Conselho Municipal de
Previdéncia relatdrio de atividades, do qual deverdo constar:

a) projecdes de receitas e despesas do sistema previdencidrio para o
periodo do ano seguinte;

b) avaliag@o atuarial do Sistema previdenciério;

c) indicadores de desempenho da entidade gestora, comparando-os
com o desempenho médio do ano anterior;

d) politicas, diretrizes e agdes destinadas a persecugdo de objetivos
previdenciarios e indicag@o dos resultados obtidos;

e) Balangos e Balancetes.

§ 6° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia serdo
remunerados através de GETOM, cujo valor serd de R$ 75,00 (setenta e cinco
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reais), por comparecimento as sessdes ordinarias, reajustiveis nas mesmas datas
e percentuais dos servidores publicos municipais.

Secao III
Do Funcionamento do CMP

Art.25 O CMP reunir-se-4, ordinariamente, em sessdes mensais
e, extraordinariamente, quando convocado, presentes a maioria absoluta de seus
membros, com antecedéncia minima de cinco dias;

§ 1° Das reunides do CMP, serdo lavradas atas em livro proprio e
suas decisdes encaminhadas a Presidéncia do IPMSMG.

§ 2° As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o
quorum de metade mais um dos membros do CMP.

Art.26 Incumbira a Secretaria de Administragdo do Municipio
proporcionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secdo IV
Da Competéncia do CMP

Art.27 Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia - CMP:
I — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do IPMSMG;
IT - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria do IPMSMG;

III — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e
técnica do IPMSMG;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional,
econdmica e financeira dos recursos do IPMSMG;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de
alteragdo da politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a
realiza¢do de auditorias contébeis e estudos atuariais ou financeiros;

l'L‘ngiLAU(,/ NG MUz s
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VII — autorizar a alienag@o de bens moveis do IPMSMG e gravame
daqueles ja integrantes do patrim6nio do IPMSMG;

VIII - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a
celebragdo de contratos, convénios e ajustes pelo IPMSMG;

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos,

decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do IPMSMG;

XI — acompanbhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao
RPPM;

XII — apreciar a prestagdo de contas mensal e anual a serem
remetidas ao Tribunal de Contas;

XIII - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos
a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos
de sua competéncia;

XIV - dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas
regulamentares, relativas a0 IPMSMG, nas matérias de sua competéncia; e

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao RPPM.

CAPITULO V
Do Plano de Beneficios

Art. 28 O IPMSMG garantira os seguintes beneficios:
I — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

o c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo;
PUBLICABU NO MURAL B
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d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenga;

f) salario-maternidade; e
g) salario-familia.

IT — Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; €

b) auxilio-recluséo.

Secdo I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 29 A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que
for considerado incapaz de readaptagéo e ser-lhe-4 paga enquanto permanecer
nessa condicdo.

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-
doenga.

§ 2° A aposentadoria por invalidez terd proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel.

§ 3° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo,
que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando
lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda ou redugio,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° O valor da aposentadoria por invalidez de segurado que
necessitar da assisténcia permanente de outra pessoa sera acrescido de 25%
(vinte e cinco por cento), observado o constante no anexo I do decreto n°
3.048/99 do Ministério da Previdéncia Social e suas alteragdes.

§ 5° O Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos des
£ Lei: _&>
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I - o acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido a causa
Ginica, haja contribuido diretamente para a redugéo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua
recuperagao;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro
ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de for¢a maior.

III - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado
no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e
horario de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao
cargo;

b) na prestagdo espontdnea de qualquer servigo ao municipio para
lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada
pelo municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mio-de-obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e —Z>
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d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade
do segurado.

§ 6° Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por
ocasido da satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou
durante este, o servidor € considerado no exercicio do cargo.

§ 7° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a
que se refere o paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagio
mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doengca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante);
sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida-Aids; e contaminagdo por
radia¢@o, com base em conclusdo da medicina especializada.

§ 8° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da
verificagdo da condi¢do de incapacidade, mediante exame médico-pericial do
orgdo competente.

§ 9° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com
base em laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado por junta
médica, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenca e sera
devida a partir da publicaggo do ato de sua concesséo.

Secdo II
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 30 O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio.

Paragrafo tnico. A aposentadoria serd declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite
de permanéncia no servigo.

Secao III

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéio
— &>
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Art. 31 Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituigdo Federal ou pelas regras estabelecidas
pelo art. 2.° da Emenda Constitucional 041/03, os servidores do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagGes poderdo aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria por tempo de servigo e contribuigio, na
forma da lei, quando observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigio
contidas no § 5.° do art. 40 da Constituigdo Federal, vier a preencher,
cumulativamente as seguintes condigdes:

I — sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de
idade, se mulher; »

II — trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem e trinta anos de
contribui¢do, se mulher;

III — dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - cinco anos e efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 1° - Aos Professores ¢ assegurado a redugdo dos requisitos de
idade e de contribuigdo em 05 anos, desde que comprove exercicio exclusivo
da profissdo nas fungGes de magistério, exceto Professor Universitario.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos nesta mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢do dos servidores em atividade, na forma da Lei,
observado o disposto artigo 37, XI, da Constitui¢do Federal.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 32 O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;
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Do Auxilio-Doenca

Art.38 O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e
consistira no valor de sua Gltima remunerago.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base
em inspec¢do médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova
inspecdo médica, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do
auxilio-doenga, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do
segurado por motivo de doenga, é responsabilidade do municipio o pagamento
da sua remuneragéo.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga
dentro dos sessentas dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior este sera
prorrogado, ficando o municipio desobrigado do pagamento relativo aos
primeiros quinze dias.

Art.39 O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de
recuperagdo para exercicio do seu cargo ou de readaptagdo deverd ser
aposentado por invalidez.

Secdo VII
Do Salario-Maternidade

Art.40 Sera devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por
cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto
e a data de ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante
inspec¢do médica.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao
subsidio ou remuneragio da segurada. - @

)
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§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a
duas semanas.

Art.41 O salario maternidade nio podera ser acumulada com
beneficio por incapacidades.

Sec¢do VIII
Do Salario-Familia

Art.42 Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado de
baixa renda na propor¢io do nimero de filhos ou equiparados, de qualquer
condigdo, de até 18 (dezoito) anos ou invalidos, correspondente a:

I - Para os Servidores que ganham ate R$ 500,40 (quinhentos reais
e quarenta centavos) e , sera pago o Salario Familia de R$ 18,08 (dezoito reais e
oito centavos);

I — a partir de R$ 500,41 até o valor de R$ 752,12 sera pago o
Salario Familia de R$ 25,66 (vinte e cinco reais e sessenta centavos).

I1I- e acima de R$ 752,67 o servidor ndo fara jus ao salario-familia.

Art.43 Quando o pai e a mie forem segurados do RPPM, ambos
terdo direito ao salario-familia.

Paragrafo-Unico — Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de
fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perde do
patrio-poder, o salario-familia, passaré a ser pago diretamente aquele cujo cargo
ficar o sustento do menor. |

Art44 O pagamento do salario-familia € condicionado a
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao
equiparado ou ao invalido, e & apresentagdo anual de atestado de vacinag@o
obrigatdria e de comprovagdo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art45 O saldrio-familia nfo se incorporard ao subsidio, a
remuneragdo ou ao beneficio, para qualquer efeito. ~ &7

Sec¢ao IX
Da Pensio por Morte

PUBLICADUG NO MURAI
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Art. 46 - A pensdo por morte consistird numa importincia mensal
conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§ 1° Serd concedida pens3o provisoria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

I — sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente; e

I - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o
obito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo
ma-fé.

Art.47 A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
I — do dia do 6bito;

II — da data da decisdo judicial, no caso de declarag@o de auséncia;
ou

III — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art.48 O valor da pensdo por morte sera igual ao valor dos
proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o
servidor em atividade na data de seu falecimento.

§ 1° - Aos dependentes dos servidores titulares de cargos efetivos e
dos aposentados de qualquer um dos Poderes Municipais, incluidas suas
autarquias e fundagdes serd concedido beneficio igual ao vencimento do
servidor, como se na ativa estivesse.

§2° - Os servidores inativos e os pensionistas do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagGes, em gozo de beneficios na data de
publicagdo da Emenda, Constitucional N° 041/03, bem como os alcangados pelo
disposto no seu art. 3°, contribuirdo para o custeio do regime de que trata o art
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40 da Constituigdo Federal com percentual igual ao estabelecido para os
servidores titulares de cargos efetivos.

§3° - A contribuigdo providenciaria a que se refere o caput incidira
apenas sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere:

I - cingilenta por cento do limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal, para os servidores inativos e os pensionistas dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios;

II - sessenta por cento do limite méximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal, para os servidores inativos e os pensionistas.

Art. 49 A pensdo serd rateada entre todos os dependentes, ficando
50% (cinqgiienta por cento) para cada um dos conjuges (se houver), e os 50%
(cingiienta por cento) dividido em partes iguais e ndo serd protelada pela falta de
habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante
prova de dependéncia economica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscrigédo ou habilitagdo.

§ 3° Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles
a parte do beneficio daqueles cujo direito a penséo se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 46 devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao IPMSMG o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art.S50 A cota da pensio sera extinta:
I — pelo casamento ou morte do beneficidrio;

Il — para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um
anos, salvo, se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste
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caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de
ensino superior.

III — pela cessagéo da invalidez.

Paragrafo tinico. Com a extingdo do direito do ultimo pensionista
extinguir-se-4 a pensao.

Art. 51 A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado
o art. 57.

Art. 52 Néo faz jus a pensdo o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 53 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensdes no &mbito do RPPS, exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro
ou companheira que s6 serd permitida a percepgdo de uma, ressalvado o direito
de opgdo pela mais vantajosa.

Art. 54 A condigfio legal de dependente, para fins desta Lei, €
aquela verificada na data do Obito do segurado, observados, os critérios de
comprovacdo de dependéncia.

Paragrafo tnico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢bes quanto ao
dependente, supervenientes & morte do segurado, ndo dardio origem a qualquer
direito a penséao.

Secdo X
Do Auxilio-Reclusao

Art.55 O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal
concedida aos dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo que
ndo perceber remuneragdo dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o

segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos. =
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§ 3° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido
a partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido
aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da
fuga.

§ 4° Para a instrugd@o do processo de concessdo deste beneficio, além
da documentacdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes,
serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusédo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio deverd ser restituido ao IPMSMG pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no
ressarcimento da remunerag3o.

§ 6° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposigdes atinentes a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensdo por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 56 O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusio ou
auxilio-doenga pago pelo IPMSMG.

Paragrafo tnico. O abono de que trata o caput sera proporcional em
cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo IPMSMG, em que cada
mes corresponderd a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més

de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste meés, quando o,
valor sera o do més da cessagéo.
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Paragrafo tmico — Caso 0 ato de concess@o ndo seja aprovadc? pelo
Tribunal de Contas, 0 processo do beneficio serd imediatamente revisto €

promovidas as medidas cabiveis.

Art. 66 Fica vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra
forma de associagdo para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que
trata esta Lei com a Unido, estado e Distrito Federal ou outro municip1o.

CAPITULO VIII
Do Registro Contabil

Art. 67 - O Instituto de Previdéncia do Municipio — IPMSMG
observara normas de contabilidade fixadas pelos Orgdos competentes, em
especial as legislagdes € instrugdes do Tribunal de Contas de Rondonia,
Constitui¢do do Estado de Ronddnia, Lei Organica Municipal, demais legislagdo
municipal e outras que vierem a ser editadas no decorrer da existéncia do
Instituto.

Art.68 O IPMSMG publicard na imprensa oficial, até trinta dias
ap6s o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orgamentario
da receita e despesa previdencidrias e acumulada do exercicio em curso, nos
termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paréagrafo Unico — O demonstrativo mencionado no caput sera, no
mesmo prazo, encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 69 Sera mantido registro contabil individualizado para cada
segurado que contera:

I - nome;
II - matricula;

III - remuneragéo ou subsidio; e

IV - valores das contribui¢Ges previdencidrias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio;
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Art.76 Em caso de extingio do RPPM, o municipio de SAO
MIGUEL DO GUAPORE-RO, assumira integralmente a responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como
daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram
implementados anteriormente a extingdo do RPPM, conforme determina o art.

21 da Portaria MPS n.° 4.992 de 05-02-99.

Art.77 O servidor Municipal que estiver faltando até 02 (dois)
anos para a aposentadoria por tempo de servigo, por idade compulsoéria, devera
permanecer no Regime Geral da Previdéncia social.

Art.78 Os Regimentos Internos do IPMSMG e CMP e demais casos
omissos nesta Lei serdo regulamentados através de Decreto Municipal ou Lei
Complementar.

Art. 79 O limite maximo para o valor dos beneficios do regime
geral de previdéncia municipal, é de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais),
devendo, ser reajustado de forma a preservar, em carater permanente, seu valor
real, atualizados pelos indices inflacionarios do Governo Federal.

Art. 80 - Os Regimentos Internos do IPMSMG e CMP serdo
regulamentados através de Decreto Municipal e os demais casos serdo
disciplinados pela lei.

Art. 81 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, ficando
revogadas todas as leis municipais que tratam sobre previdéncia.

Camara Municipal de Sdo Miguel do Guaporé, 05 de abril de 2.010.

~Ritnf?
Presidente da Camara Municipal
de Sao Miguel do Guaporé-RO
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Art. 31 Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constitui¢do Federal ou pelas regras estabelecidas
pelo art. 2.° da Emenda Constitucional 041/03, os servidores do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes poderdo aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria por tempo de servigo e contribuigdo, na
forma da lei, quando observadas as redugdes de idade e tempo de contribuig¢do
contidas no § 5.° do art. 40 da Constituicdo Federal, vier a preencher,
cumulativamente as seguintes condigdes:

I — sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de
idade, se mulher;

II — trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem e trinta anos de
contribui¢do, se mulher;

III — dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - cinco anos e efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 1° - Aos Professores ¢ assegurado a redugdo dos requisitos de
idade e de contribuicdo em 05 anos, desde que comprove exercicio exclusivo
da profissdo nas fun¢des de magistério, exceto Professor Universitario.

§ 2° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos nesta mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, na forma da Leli,
observado o disposto artigo 37, XI, da Constitui¢do Federal.

Secdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 32 O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

PUBLICADO NO MURAL
DA PREFEITURA Av, Capitdo Silvio, 1446 — Fone 069 3642 2234

Em; CU I OY_ , zow®




27

CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

Paragrafo unico — Caso o ato de concess@o nédo seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e
promovidas as medidas cabiveis.

Art. 66 Fica vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra
forma de associagdo para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que
trata esta Lei com a Unido, estado e Distrito Federal ou outro municipio.

CAPITULO VIII
Do Registro Contabil

Art. 67 - O Instituto de Previdéncia do Municipio — IPMSMG
observard normas de contabilidade fixadas pelos Orgdios competentes, em
especial as legislacdes e instru¢des do Tribunal de Contas de Rondoénia,
Constitui¢do do Estado de Rondonia, Lei Orgénica Municipal, demais legisla¢do
municipal e outras que vierem a ser editadas no decorrer da existéncia do
Instituto.

Art.68 O IPMSMG publicard na imprensa oficial, até trinta dias
apds o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e or¢camentario
da receita e despesa previdenciarias e acumulada do exercicio em curso, nos
termos da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo Unico — O demonstrativo mencionado no caput sera, no
mesmo prazo, encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 69 Sera mantido registro contébil individualizado para cada
segurado que contera:

I - nome;
IT - matricula;
III - remuneragéo ou subsidio; e

IV - valores das contribui¢des previdenciarias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio;

UL § 1° O Extrato de Contribui¢do Previdenciaria é parte principal do
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§ 3° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido
a partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido
aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da
fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além
da documentagdo que comprovar a condi¢do de segurado e de dependentes,
serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; €

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragio correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituidlo ao IPMSMG pelo segurado ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de corre¢do incidentes no
ressarcimento da remuneragao.

§ 6° Aplicar-se-d30 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposi¢des atinentes a pensdo por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensdo por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 56 O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio—reclusdo ou
auxilio-doenga pago pelo IPMSMG.

Paragrafo unico. O abono de que trata o caput sera proporcional em
cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo IPMSMG, em que cada
meés correspondera a um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més
de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o
valor sera o do més da cessagdo.
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CAPITULO VII
Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 57 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficidrio para haver prestagdes
vencidas ou quaisquer restitui¢des ou diferencas devidas pelo IPMSMG, salvo o
direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art.58 O segurado aposentado por invalidez permanente € o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de
suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do
orgdo competente.

Art.59 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao beneficidrio através de agéncia bancéria credenciada pelo
IPMSMG.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;
II - moléstia contagiosa; ou
I1I - impossibilidade de locomogao.

§ 2. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera
ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico nédo
exceda a seis meses, renovaveis por igual periodo ou detentor de curatela, obtida
por interdi¢do do beneficiario .

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados a penséo por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 60 Serdio descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I - o valor da restitui¢cdo do que tiver sido pago indevidamente pel
IPMSMG;

[
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IT - o imposto de renda retido na fonte;
I1I - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

IV - as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos
beneficiarios.

Art. 61 O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela
inclusdo na base de contribuicdo de parcelas remuneratdrias percebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de
fungfo de confianga, para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40 da Constituigio Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituigdo Federal.

Art. 62 Os proventos de aposentadoria e as pensdes, que percebem
até um salario minimo, terdo seus beneficios revistos em 1° de maio, tendo como
referencia o indice de aumento concedido pelo Governo Federal.

Paragrafo uUnico. Para efeitos deste artigo, sob pena de
responsabilidade, qualquer aumento acima do indice concedido pelo Governo
Federal, devera ser precedida de estudo atuarial para a necessaria
compatibilizagdo das modificagdes com os respectivos planos de custeio.

Art. 63 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus
e na hipdtese dos arts. 43 a 46, nenhum beneficio previsto nesta Lei, terd valor
inferior a um salario-minimo.

Art. 64 Na hipétese do inciso II do art. 4°, o servidor mantém a
qualidade de segurado, independentemente de contribui¢do, até 12 (doze)
meses apos a cessagdo das contribuigdes.

Paragrafo Gnico — O prazo a que se refere o caput sera prorrogado
por mais de doze meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou
superior a cento vinte meses.

Art. 65 Concedida a aposentadoria ou pensdo sera o ato publicado
em jornal oficial do Municipio e em seguida encaminhado a apreciagdo do
tribunal de Contas. : &
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