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PROJETO DE LEI N° /2025

DATA: 13/06/2025

SUMULA: Autoriza os Poderes Executivo e Legislativo do
municipio de Santa Lucia, a firmar convénio com a
Cooperativa de Crédito Sicoob Credicapital e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, faz saber que, a Cdmara Municipal

aprovard e ele sancionara a seguinte,

LEI

Art. 1° - Ficam os poderes Executivo e Legislativo Municipal, autorizados a firmar
convénio com a Cooperativa de Crédito Sicoob Credicapital, com o objetivo de concessao
de empréstimos sob a forma de consignacdo em folha de pagamento, com a autorizacao de

seus respectivos servidores.

Art. 2° - E vedado aos Poderes Executivo e Legislativo atuar como avalista e garantidor

de empréstimo em caso de inadimplemento do servidor beneficiario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor a partir da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Licia, Estado do Parana, em 13 de junho de 2025.
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Mensagem do Projeto de Leli

Sr. Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a V. Exa., para apreciacdo e, na medida do
possivel, aprovacdo pelos ilustres Srs. Vereadores dessa augusta Camara Municipal, o

presente Projeto de Lei n°.

Nele se cuida de pedido de autorizacéo legislativa para o Poder Executivo
e Legislativo poder firmar convénio com a Cooperativa de Crédito Sicoob Credicapital,
possibilitando assim que nossos servidores publicos possam contrair empréstimos na

referida instituicdo bancaria sob a forma de consignacdo em folha de pagamento.

Ressalta-se que ja existem outras autorizac@es legislativas permitindo a
celebracdo de convénio com 0 BANCO BRADESCO S/A, SICREDI, CRESOL, CAIXA.

Desta forma, a aprovacgdo do presente projeto de lei dara aos servidores
municipais mais uma opc¢do de contrair empréstimos consignados, pois como se sabe,
existem diferencas de taxas de juros entre uma instituicdo bancaria e outra como também

no tocante as taxas que sdo cobradas.

Valemo-nos do ensejo para renovar a V. Exa. protestos de elevada estima

e consideragéo.
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CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB
CREDICAPITAL E MUNICIPIO DE SANTA LUCIA, PARA A CONCESSAO DE EMPRESTIMOS
AOS SEUS EMPREGADOS, COM PAGAMENTO MEDIANTE CONSIGNAGCAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO.

Pelo presente instrumento particular de convénio, de um lado COOPERATIVA DE CREDITO SICOOB
CREDICAPITAL, pessoa juridica de direito privado constituida sob a forma de sociedade cooperativa de
crédito de primeiro grau, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n°
04.529.074/0001-70, com sede na Av. Toledo, n°® 274, na cidade de Cascavel, Estado Parand, representada
neste ato por seu Diretor Administrativo Jaques Samuel dos Santos, doravante denominada simplesmente
COOPERATIVA, e de outro lado o municipio Santa LUcia, neste ato representada pelo prefeito Silvano
Tortelli abaixo firmado, doravante denominada simplesmente CONVENENTE, ajustam o presente convénio
para concessdo de empréestimos mediante consignacdo em folha de pagamento, o qual se regera pelas

clausulas e condigdes seguintes:

a) A COOPERATIVA esté autorizada pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n° 5764/71 e
LC 130/2009;
b) A COOPERATIVA oferece diversos produtos, dentre eles a concessdo de empréstimo pessoal

consignado a taxas especiais e financiamentos;

c) A CONVENENTE tem interesse em proporcionar beneficio as pessoas por ele remuneradas,
permitindo a consignacdo em folha de pagamento das prestacdes referentes aos empréstimos e
financiamentos concedidos pela COOPERATIVA, mediante a autorizacdo expressa dos beneficiarios em

contrato.

Clausula Primeira — Objeto: O presente convénio tem por objeto estabelecer condi¢des gerais e demais

critérios a serem observados na concessdo de financiamentos e/ ou empréstimos, nas mais diversas
modalidades, com pagamento mediante consignacdo em folha de pagamento, aos empregados e/ou
funcionérios vinculados a CONVENENTE e sécios da COOPERATIVA, desde que respeitadas as suas

programagdes or¢camentarias, normas operacionais e anlise de crédito.

Paragrafo Primeiro — As operacfes contratadas ao amparo deste convénio poderdo ser objeto de
repactuacao, nos termos e condi¢Bes previamente definidas pela COOPERATIVA.

Clausula _Segunda - ObrigacSes da Empresa: Para a consecucdo do presente Convénio, a
CONVENENTE se obriga a:
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a) Fornecer, no prazo maximo de 05 (cinco) dias de sua solicitacdo, informacGes cadastrais de seus
empregados que solicitarem os produtos e servicos financeiros da COOPERATIVA, indicando a margem
consignavel, limitada a 35% (trinta e cinco por cento) do salario liquido mensal do empregado;

b) Aprovisionar margem consignavel na folha de pagamento de seus empregados que contratarem
empréstimos ou financiamentos com a COOPERATIVA, mediante autorizacdo expressa do empregado
interessado e exibicdo de copia do contrato pela COOPERATIVA,;

c) Proceder ao desconto na folha de pagamento dos empregados que contratarem com a
COOPERATIVA, mensalmente ou de acordo com a periodicidade estabelecida no contrato respectivo;

d) Repassar a COOPERATIVA mediante crédito na conta bancéria do Sicoob Credicapital: Céd. Da
IF 756, BANCOOB BCO COOP BRASIL S.A., Agéncia: 2009, conta 230, nome do favorecido
COOPERATIVA DE CREDITO CASCAVEL E REGIAO - SICOOB, através de parcela Gnica, 0 montante
correspondente ao valor global dos descontos efetuados referente a todos os empregados que possuem crédito
consignado, até o dia 10 do més subsequente ao que foi efetivado o desconto;

e) Comunicar/enviar a COOPERATIVA, as seguintes ocorréncias:

1) com 02 (dois) dias de antecedéncia a efetivacdo da folha de pagamento qualquer alteragdo que ocorra,
exceto Licenga Maternidade, em relacgdo a situagdo do beneficiario que possa comprometer a consignacéo
em folha de pagamento, tais como: demissdo, auxilios previdenciérios, entre outros, afim de que seja
programada sua quitacdo diretamente com a Cooperativa;

I.1) em caso de rescisdo do contrato de trabalho, a empresa fica obrigada a solicitar o saldo devedor a
cooperativa, para fins de efetuar o desconto maximo possivel do equivalente a 35% (trinta e cinco por cento)
do saldo rescisorio, conforme legislagdo vigente;

I1) os nomes dos beneficiarios excluidos da consignagdo por motivo de exoneracéo, vacancia, inatividade,
falecimento, afastamento sem vencimento ou qualquer outra situagdo que, tempordria ou definitivamente,
impossibilite a consignacdo em folha de pagamento, no prazo de 05 (cinco) dias do referido pagamento a
COOPERATIVA;

1) mensalmente os valores consignados e ndo consignados, mediante justificativa, devidamente
identificados, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data estipulada para pagamento das prestacoes.
f) Receber e processar, no prazo maximo de 05 dias do recebimento da copia do contrato firmado entre
a COOPERATIVA e o beneficiario, no Departamento de Recursos Humanos, as consignacdes em folha de
pagamento indicadas no relatdrio enviado pela COOPERATIVA.

g) Dar publicidade deste convénio a seus empregados, como se da a sua formalizagdo, 0 objeto e as
condicBes do presente convénio, orientando-0s quanto aos procedimentos necessarios para a obtengédo de
empréstimos e/ou financiamentos junto a COOPERATIVA,;

h) Responder sempre, como devedor principal e solidario, perante a COOPERATIVA, por valores a

eles devidos, em razdo das contratacdes de operacfes por ele confirmadas nos termos deste convénio, que
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deixarem, por sua falha ou culpa, de serem retidos ou repassados. Os valores serdo acrescidos dos encargos
previstos nos contratos celebrados com os empregados para as operacdes em atraso, quando do efetivo
pagamento;

i) Comunicar a COOPERATIVA, a ocorréncia de reducdo da remuneracdo do empregado que
inviabilize a consignacdo mensal autorizada, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas da
ocorréncia/conhecimento do fato;

i Informar a COOPERATIVA, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a contar do
conhecimento do fato, qualquer motivo que justifique a suspenséo ou a exclusdo, de sua folha de pagamento,
do empregado possuidor de empréstimo;

k) Reter e repassar a COOPERATIVA, por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho do empregado
beneficiario de empréstimo e/ou financiamento, o valor da divida apresentada pela COOPERATIVA até o
limite de 30% (trinta por cento) das verbas rescisdrias, conforme legislacéo vigente;

) Notificar o empregado beneficiario de empréstimo e/ou financiamento para comparecer a
COOPERATIVA, com o objetivo de efetuar a negociacéo direta do pagamento da divida, no caso de
desligamento ou outro motivo que acarrete a exclusdo da folha de pagamento, quando a parcela de verba
rescisoria retida for insuficiente para liquidar o saldo devedor apresentado pela COOPERATIVA,

m) Dar preferéncia, nos termos legais, aos descontos de operacdes efetuadas ao amparo deste convénio,
em detrimento a outros descontos de mesma natureza que venham a ser autorizados posteriormente,

mantendo a prioridade quando das repactuacdes das dividas junto a COOPERATIVA.

Clausula Terceira — Direitos da Empresa: Em decorréncia deste convénio, a CONVENENTE tem os

seguintes direitos:

a) Eximir-se de toda e qualquer responsabilidade pelo pagamento dos débitos de seus empregados
originados de contratos firmados com a COOPERATIVA, ndo implicando a assinatura deste convénio
qualquer garantia de solvéncia de seus empregados, exceto no caso previsto na clausula 2%, alinea “j”;

b) Exonerar-se da obrigacdo do desconto em folha de pagamento sempre que o empregado for
demitido, por qualquer causa, bem como em caso de auxilio previdencidrio ndo remunerado pela
CONVENENTE, observando, entretanto o disposto na clausula 22, alinea "'n".

c) Exigir da COOPERATIVA copias dos documentos representativos das operagdes de crédito
firmadas por esta e seus empregados;

d) Proceder ao aprovisionamento e desconto em folha de pagamento correspondente ao més corrente
somente daqueles novos contratos que lhe forem informados pela COOPERATIVA até o dia 15. Os que

forem informados apds essa data terdo o desconto feito somente na folha de pagamento do més subsequente.

Clausula_Quarta — ObrigacSes da Cooperativa: Para a consecugcdo do presente Convénio, a

COOPERATIVA assume as seguintes obrigacdes:
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a) Respeitar o limite de 35% (trinta e cinco por cento) de comprometimento do salario bruto mensal
dos empregados informado pela CONVENENTE nos contratos de produtos financiamento e/ou empréstimo
consignados em folha de pagamento;

b) Encaminhar coépia dos contratos firmados com os funcionarios e/ou empregados da
CONVENENTE e solicitar os respectivos descontos em folha de pagamento, anexando o original da
autorizagdo para desconto em folha de pagamento firmada pelo empregado;

c) Encaminhar a CONVENENTE por meio eletronico e até o dia 15 (quinze) de cada més a relagédo
dos novos contratos de empréstimos e/ou financiamentos a ser incluida na folha de pagamento do més em
curso contendo a identificacdo de cada contrato, nome e nimero de inscricdo no CPF do beneficiario, valor
da consignacdo e numero de parcelas, estando ciente de que, os que forem comunicados apds essa data,
somente havera o desconto no pagamento do més seguinte;

d) Arcar com todos os riscos de inadimpléncia dos empregados da CONVENENTE demitidos, em
auxilio previdenciario ndo remunerado pela mesma, dentre outros, sempre gque o0 pagamento ndo seja efetuado
pela CONVENENTE.

e) Arcar com todas as despesas de cobranca judicial ou extrajudicial de débitos originados de contratos
firmados com empregados da CONVENENTE sempre que ocorrer uma das hip6teses do item anterior.

f) Comunicar a CONVENENTE por escrito qualquer alteracdo no endereco e/ou telefone da
COOPERATIVA para assegurar a continuidade da troca de informacdes entre as partes visando a rapida
solucdo das questBes geradas em face da perfeita execucdo do presente Convénio;

)] Comunicar a CONVENENTE, por escrito, qualquer alteracdo no nimero da agéncia e da conta da
COOPERATIVA onde deverdo ser creditados os valores das parcelas consignadas no més relativas aos
empréstimos e/ou financiamentos concedidos aos beneficiérios, de acordo com as informagdes a seguir:
Banco destinatario; 756 — BANCOOB BCO COOP BRASIL S.A., Agéncia destinataria: 2009, Conta
corrente: 230, CNPJ: 04.529.074/0001-70;

h) Atender e orientar os empregados da CONVENENTE quanto aos procedimentos a serem adotados
para a obtencéo de créditos concedidos ao amparo deste convénio;

i) Informar a CONVENENTE, por escrito ou meio eletrnico, as propostas de empréstimos, e/ou
financiamentos apresentadas pelos empregados diretamente a COOPERATIVA, para confirmagdo da
reserva de margem consignavel;

i Fornecer a CONVENENTE documento contendo a identificacdo de cada contrato, beneficiario,
prazo da operacgdo e valores das prestacfes a serem descontadas;

k) Prestar & CONVENENTE e ao empregado beneficiario, as informagfes necessarias para a
liquidacdo antecipada dos empréstimas, por ocasido da rescisao de contrato de trabalho do empregado;

) Adotar, no que Ihe competir, as providéncias necessérias para viabilizar a formaliza¢do das
operac@es de crédito, ao amparo deste convénio, com os empregados da CONVENENTE, observadas suas

programacdes orcamentarias, normas operacionais e analise de crédito;



MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO Do PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Fone 4

m) Disponibilizar aos empregados e/ou funcionarios da CONVENENTE informacdes relativas as

respectivas operacdes por eles contratadas ao amparo deste convénio

Clausula Quinta — Direitos da Cooperativa: Em decorréncia deste convénio, a COOPERATIVA tera os

seguintes direitos:

a) Solicitar e receber da CONVENENTE informacdes cadastrais dos empregados desta que
solicitarem servigos ou produtos financeiros;

b) Exigir da CONVENENTE o repasse dos valores por esta descontados da folha de pagamento e
rescisdo de seus empregados;

c) Obter das CONVENENTES informagdes sobre a situacdo laboral de seus empregados que firmaram
contratos com a COOPERATIVA.

d) N&o conceder empréstimos e/ou financiamentos se o beneficidrio tiver alguma restrigdo financeira
ou cadastral, e/ou ndo cumprir os requisitos estabelecidos em sua rotina de concessdo de crédito ou por
qualquer outra razdo, a exclusivo critério da COOPERATIVA, de acordo com a sua politica de crédito e

regramento;

Clausula Sexta — Direitos da Cooperativa: DEMAIS CONDICOES:
a) As propostas/contratos, ap6s devidamente formalizados e deferidos pela COOPERATIVA, passam

a integrar o presente convénio para todos os efeitos de direito.

b) Até o integral pagamento do empréstimo e/ou financiamento, as autoriza¢des dos descontos somente
poderdo ser canceladas mediante previa aquiescéncia da COOPERATIVA e do empregado beneficiario.

c) Qualquer tolerancia de uma das partes em relagdo a outra s6 importard modificagdo deste convénio
se expressamente formalizada.

d) Este convénio obrigaa COOPERATIVA e a CONVENENTE e seus sucessores.

Clausula Sétima — Da_Vigéncia e prorrogacdo: O prazo de vigéncia deste convénio sera por prazo

indeterminado, e perdurara pelo periodo em que houver contratos em aberto, iniciando-se no primeiro dia

Gtil subsequente a sua assinatura;

Clausula Oitava - Da Denuncia: E facultado a qualquer das partes denunciar o presente Convénio a qualquer

tempo, sem qualquer 6nus, mediante simples aviso a outra parte por escrito, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias;

Paragrafo primeiro: Na hip6tese de rescisao ou resilicdo deste Convénio, as partes se obrigam a cumprir
todos os compromissos e obrigag@es, porventura pendentes, assumindo nos termos deste Convénio, até a
plena quitacéo, por meio do desconto em folha de pagamento, de todos os débitos decorrentes dos contratos

de empréstimos e/ou financiamentos firmados entre os beneficiarios e a COOPERATIVA.
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Clausula Nona — Foro: As partes, em comum acordo e com rendincia de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja, elegem o Foro da Comarca da Sede da COOPERATIVA para dirimir quaisquer duvidas ou acdes

oriundas do presente instrumento.
E, estando assim justos e acordados, declaram-se cientes e esclarecidos quanto as clausulas deste convénio,
firmando o presente em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza

os devidos e legais efeitos.

Santa Lucia, em 13 de junho de 2025.

Cooperativa Municipio

Jaques Samuel dos Santos Silvano Tortelli
Testemunhas:

Nome: Kessy Ellen Nieratka Nome: Sandra Mara Dalek
CPF: 101.949.059-42 CPF: 050.070.439-23
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