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LEI N°1.947 — DE 18 DE DEZEMBRO DE 2.003
CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA
DE DEFICIENCIA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Guariba, Estado de S@o Paulo, em Sessdo Extraordinaria
realizada no dia 16 de Dezembro de 2.003, APROVOU ¢ e¢u - Herminio de Laurentiz
Neto - Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte ...

LEI:

Artigo 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia - COMUPEDE, vinculado & Secretaria Municipal de
Assisténcia e Promogdo Social, 6rgdo colegiado, de cardter permanente e composi¢éo
paritdria entre governo e sociedade civil, de cardter consultivo, deliberativo e
fiscalizador, com a finalidade de promover no Municipio politicas publicas que
assegurem assisténcia e atendimento especializado ao portador de deficiéncia, bem como
eliminem a discriminag@o e garantam o direito a prote¢do especial e a plena participagio
nas atividades politicas, econdmicas, sociais e culturais do Municipio.

Paragrafo unico - Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa portadora
de deficiéncia todo individuo que, em razdo de anomalias ou lesdes comprovadas de
natureza hereditéria, congénitas ou adquiridas, tenha suas faculdades fisicas, mentais ou
sensorias comprometidas total ou parcialmente, impedindo o seu desenvolvimento
integral e tornando-o incapacitado ou carente de atendimento e educagdo especializados
para poder ter vida independente e trabalho condigno.

Artigo 2°.
Deficiéncia - COMUPEDE:

Compete ao Conselho Municipal da Pessoa Portadora de

I - formular a politica de preven¢do e atendimento especializado aos
portadores de deficiéncia, com base no disposto no artigo 23, inciso II, da Constitui¢io
Federal, artigos 239, pardgrafo segundo, 266, inciso V, e 277 a 281, da Constituicio
Estadual, e artigos 8°., inciso I, 153, inciso V, e 157, da Lei Orgénica do Municipio,
observados os principios e diretrizes da politica nacional da pessoa portadora de
deficiéncia;

Il - acompanhar e fiscalizar a efetiva implantacdo e implementacdo da
Politica Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

III - acompanhar a elaboragdo e avaliar a proposta orcamentaria do
Mun1c1p10 no tocante a execugdo da politica e dos programas de assisténcia, prevengdo e
atendimento especializado aos portadores de deficiéncia;
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IV - definir e acompanhar prioridades de aplicagdo dos recursos publicos
destinados aos servicos de atendimento e de assisténcia social voltados aos portadores de
deficiéncia;

V - acompanhar e fiscalizar a concessdo de auxilio e subvengdes a
entidades privadas e filantropicas atuantes no atendimento aos portadores de defici€ncia;

VI - propor aos poderes constituidos modificagdes na estrutura
governamental diretamente ligadas a promogao, protegdo, defesa ¢ atendimento
especializados aos portadores de deficiéncia;

VII - opinar sobre a conveniéncia e necessidade de criagdo e
implementagdo de programas de prevengdo da deficiéncia, bem como sobre a criagdo de
entidades governamentais para o atendimento dos portadores de deficiéncia;

VIII - oferecer subsidios para a elaboragdo de leis pertinentes aos
portadores de deficiéncia;

IX - incentivar, apoiar e promover eventos, estudos e pesquisas sobre a
area da deficiéncia, visando garantir a qualidade dos servigos prestados pelo Municipio e
entidades afins;

X - promover intercdmbio com organismos ou entidades puablicos ou
privados, visando a consecugo dos seus objetivos e metas;

XI - pronunciar-se, emitir pareceres € prestar informagoes sobre assuntos
que digam respeito aos portadores de deficiéncia;

XII - aprovar, de acordo com 0s critérios estabelecidos em Regimento
Interno, o cadastramento de entidades que prestam atendimento aos portadores de
deficiéncia e pretendam ingressar e integrar o Conselho;

XIII - receber queixas, reclamagdes ou representagdes de qualquer
pessoa por desrespeito aos direitos assegurados aos portadores de deficiéncia, dando-lhes
o encaminhamento devido;

XIV - convocar ordinariamente a cada dois anos, e extraordinariamente
por maioria absoluta de seus membros, a conferéncia municipal da pessoa portadora de
deficiéncia, com atribuicdo de avaliar a situagdo da drea no Municipio ¢ propor diretrizes
para o seu aperfeigoamento;

XV - implantar e manter atualizado banco de dados onde sejam
sistematizados dados estatisticos com informagdes genéricas sobre as diversas areas da
deficiéncia e o respectivo atendimento prestado no Municipio;
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XVI - outras atribui¢des previstas em lei e no Regimento Interno;
XVII - elaborar seu Regimento Interno.

Artigo 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia - COMUPEDE ter4 a seguinte constitui¢éo:

I - cinco representantes do Poder Publico, sendo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Promog&o
Social

b) um representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

¢) um representante da Secretaria Municipal de Esporte e Turismo

d) um representante da Secretaria Municipal de Saude

e) um representante da EMEE “Prof. Maria Helena Martinez”

II - cinco representantes da sociedade civil organizada, com atua¢do nas
diversas areas de atendimento aos portadores de deficiéncia, legalmente constituidas € em
funcionamento hé pelo menos dois anos, representados da seguinte forma:

a) um representante de portadores de deficiéncia auditiva e/ou visual
b) um representante de portadores de deficiéncia mental e/ou fisica

¢) um representante do Centro Social Comunitério “Cristo Rei”

d) um representante da Casa de Recuperagdo da Crianga Convalescente
e) um representante do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — A cada membro titular cabera 01 (um) membro
suplente.

Artigo 4° - Os Conselheiros representantes dos o6rgdos publicos
municipais, cuja participagdo no Conselho nfo podera exceder a quatro anos
consecutivos, serdo da livre escolha e nomeag@o do Chefe do Poder Executivo, que
podera destitui-los a qualquer tempo, procedendo a sua imediata substitui¢fo.

Artigo 5° - Os conselheiros representantes da sociedade civil
organizada serdo escolhidos em forum préprio na forma disposta no Regimento Interno,
sendo convocados € nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Artigo 6° - O mandato dos Conselheiros serd de dois anos, permitida
uma recondugao.

Artigo 7°- O Conselho terd a seguinte composi¢o:
I - Diretoria;

II - Secretaria Executiva;
III - Comissoes Especiais.
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Artigo 8° - A Diretoria serd composta pelo Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro, eleitos apds a posse, com quorum minimo de dois tercos de seus
integrantes.

Artigo 9° - A Secretaria Executiva € o 6rgdo administrativo do
Conselho, dirigida por um coordenador, responsavel pela execu¢do das atividades de
apoio e administrativas que permitam o funcionamento do colegiado.

Paragrafo unico - O coordenador sera escolhido, nomeado e destituido
pelo Conselho na forma disposta no Regimento Interno.

Artigo 10 - As Comissdes Especiais tratardo de assuntos especificos
relacionados as diversas deficiéncias, criadas a critério do Conselho ¢ de acordo com as
suas necessidades, na forma prevista no Regimento Interno.

Artigo 11 - A fungfo de Conselheiro, ndo sera remunerada, tendo
cardter publico relevante € o seu exercicio € considerado prioritario, justificando a
auséncia a quaisquer outros servigos quando determinada pelo comparecimento as suas
sessdes, reunides de comissdes ou participagdo em diligéncia.

Artigo 12 - Todas as matérias pertinentes ao funcionamento do
Conselho serdo devidamente disciplinadas pelo seu Regimento Interno, a ser elaborado
no prazo de quinze dias apds a posse dos Conselheiros.

Paragrafo iunico - O Regimento Interno e suas alteragdes posteriores
serdo aprovados por dois tercos dos membros do Conselho, em sessdio plenéria, €
posteriormente homologados pelo Chefe do Poder Executivo.

Artigo 13 - A protegdo aos direitos e o atendimento & pessoa portadora
de deficiéncia, no &mbito municipal, abrangera os seguintes aspectos:

I - conscientizacdo da sociedade sobre os direitos, necessidades e
capacidades da pessoa portadora de deficiéncia;

II - redugdo do indice de deficiéncias através de medidas preventivas;
III - adogdo de politicas sociais béasicas de saude, educagio, habitag3o,
transporte, desporto, lazer e cultura, bem como as voltadas a habilitagdio ¢ a readaptagéo

visando a inser¢do no mercado de trabalho;

IV - promogdo de politicas e programas de assisténcia social;
V - execucdo de servicos especiais nos termos da lei.
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Artigo 14 - O Municipio poderd destinar recursos as entidades que
prestam servigos de atendimento aos portadores de defici€éncia, bem como promovera e
facilitara a criagdo e a adequacdo de espagos publicos ou privados sem barreiras
arquitetonicas ou contendo equipamentos auxiliares apropriados que permitam ao
portador de deficiéncia uma vida mais participativa ¢ integrada a sociedade.

Artigo 15 - A Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Promogdo Social,
orgdo ao qual esta vinculado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia — COMEDE, assegurard as condi¢des de funcionamento do Conselho.

Artigo 16 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia - COMUPEDE em conjunto com a Prefeitura Municipal poderdo firmar
convénio que permita o repasse de recursos financeiros para o custeio de despesas
administrativas, de manutengio e de pessoal.

Artigo 17 - A Prefeitura Municipal podera disponibilizar servidores
publicos efetivos do quadro para prestarem servigos junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia — COMUPEDE.

Artigo 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢3o.

Artigo 19 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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