LEIN° 4.192/2026

Dispde sobre a concessdo de estabilidade financeira, em
carater excepcional e restrito, aos servidores publicos
efetivos do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe, que
exerceram cargos comissionados ou cargos de Secretario
Municipal até a vigéncia desta Lei Complementar; e que
foram nomeados no cargo publico antes da entrada em
vigor da Lei Municipal n? 1.667, de 19 de setembro de 2007,

e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPI0O DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 47, inc. II], da Lei Organica do Municipio.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Santa Cruz do
Capibaribe, Estado de Pernambuco, por meio do Projeto de Lei Complementar n2.
01/2026, de autoria do Poder Executivo, aprovado pelo Poder Legislativo, decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Lei Complementar disciplina, em carater excepcional e restrito, a
possibilidade de concessdao de estabilidade financeira aos servidores publicos
municipais ocupantes de cargo efetivo que tenham exercido cargo comissionado ou
cargo de Secretario Municipal, nos termos e condig¢des estabelecidos nesta Lei.

§1¢2 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se estabilidade financeira o
direito do servidor de perceber, em carater permanente, parcela remuneratéria
correspondente ao valor do cargo comissionado ou fung¢do de maior hierarquia que
tenha exercido, atendidos os requisitos previstos nesta Lei.
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§22 A estabilidade financeira ndo implica alteracdo do cargo efetivo do servidor, nem
modificagdo de sua estrutura de carreira, constituindo-se apenas em parcela
remuneratdria incorporada, registrada em evento proprio na folha de pagamento.

CAPITULOII
DOS SERVIDORES ALCANCADOS

Art. 22 Podera requerer a concessdo da estabilidade financeira o servidor que
preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

I - Ser ocupante de cargo efetivo do Municipio;

II - Ter sido nomeado servidor publico efetivo municipal antes da entrada em vigor
da Lei Municipal n? 1.667, de 19 de setembro de 2007;

III - ter exercido cargo comissionado ou cargo de Secretario Municipal por no
minimo:

a) 05 (cinco) anos ininterruptos; ou
b) 07 (sete) anos intercalados.

IV - Ter exercido o cargo de maior hierarquia pelo qual pretende a estabilidade
financeira por periodo minimo de 01 (um) ano;

V - Comprovar que todo o periodo utilizado para fins de aquisi¢do do direito ocorreu
até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, vedado o computo de tempo
posterior para qualquer finalidade.

§12 0 servidor podera optar pela estabilidade financeira referente ao cargo de maior
hierarquia ou maior remuneracao, desde que cumprido o requisito minimo de
exercicio previsto no inciso IV deste artigo.

§22 Para os fins desta Lei Complementar, consideram-se cargos de maior hierarquia
aqueles que possuam maior nivel remuneratdrio ou posicao superior na estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO III
DA FORMA DE INCORPORACAO
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Art. 32 A estabilidade financeira sera implementada mediante criagdo de evento
especifico na folha de pagamento, denominado: “Estabilidade Financeira”.

§12 A parcela decorrente da estabilidade financeira:
I - ndo alterara o vencimento basico do cargo efetivo;

I - ndo integrard a base de calculo dos adicionais por tempo de servico
(quinquénios) ou outras vantagens calculadas sobre o vencimento basico;

III - sera considerada parcela permanente da remuneracgao do servidor.

bY

§22 O valor da estabilidade financeira correspondera a remuneragdo do cargo
comissionado ou de Secretario Municipal que deu origem ao direito, conforme
estabelecido na Portaria de concessao da estabilidade financeira.

CAPITULO IV
DA NOMEACAO POSTERIOR EM CARGO COMISSIONADO

Art. 42 O servidor publico efetivo em exercicio, que ja possua beneficio de
estabilidade financeira, uma vez tendo sido nomeado em novo cargo comissionado
ou cargo de Secretario Municipal, antes da entrada em vigor desta Lei
Complementar, podera pleitear, através de novo requerimento, pela mudanca de sua
estabilidade financeira, optando pela remuneracao do outro cargo exercido, desde
que cumpridos os requisitos previstos nos incisos IV e V do artigo 22 desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Na hipotese de indeferimento do novo requerimento formal do
servidor, a este restara garantido o direito ja anteriormente reconhecido de
estabilidade financeira, em todos os seus termos.

Art. 52 A concessao da estabilidade financeira dependera de requerimento formal do
servidor interessado, ao qual cabera reunir e apresentar todos os documentos
comprobatoérios necessarios a analise do pedido, especialmente:

I - Portarias de nomeacao;
II - Portarias de exoneracao;
III - Atos de designacgao;

IV - Fichas financeiras;

V - Demais documentos que comprovem o efetivo exercicio nos cargos.
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aragrafo Unico. O requerimento devera ser instruido com memorial detalhado do
tempo de exercicio nos cargos, indicando datas e periodos correspondentes.

Art. 62 Recebido o requerimento, o processo administrativo serd encaminhado a
Procuradoria Geral do Municipio, que emitira parecer juridico quanto a legalidade
do pedido.

Art. 72 Sendo o parecer da Procuradoria Geral do Municipio favoravel ao
reconhecimento do direito, o processo sera encaminhado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, a quem competira:

I - Reconhecer administrativamente o direito;
II - Determinar a implanta¢do da parcela remuneratdria;
III - expedir Portaria de Concessdo de Estabilidade Financeira.

Paragrafo tnico. A portaria devera ser publicada no Diario Oficial do Municipio,
produzindo efeitos a partir da data da sua publicagdo, salvo disposicao expressa em
contrario.

CAPITULO VI
DOS EFEITOS PREVIDENCIARIOS

Art. 82 A parcela decorrente da estabilidade financeira integrara a remuneragdo do
servidor para todos os efeitos previdenciarios, inclusive para fins de calculo de
recolhimentos e dos proventos de aposentadoria e pensao no dmbito do Regime
Préoprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe — SANTA
CRUZ PREV.

CAP{TULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 A estabilidade financeira concedida nos termos desta Lei Complementar
possui carater personalissimo, excepcional e restrito, ndo sendo extensivel a outros
servidores, salvo mediante o cumprimento integral dos requisitos legais.

Paragrafo tnico. O reconhecimento do direito fica condicionado a comprovagao de
que todo o periodo aquisitivo necessario a sua concessao tenha sido integralmente
implementado até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, vedado o
computo de tempo posterior para qualquer finalidade, além de que,
obrigatoriamente, a nomeacgao no cargo publico efetivo do servidor pleiteante
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devera ter ocorrido antes da entrada em vigor da Lei Municipal n? 1.667, de 19 de
setembro de 2007.

Art. 10. Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢des normativas que tratem
da concessao, incorporacdo ou reconhecimento de estabilidade financeira no ambito
do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe, constantes em quaisquer espécies de
diplomas legais ou regulamentares municipais, inclusive leis, leis complementares,
decretos, regulamentos ou atos administrativos, ainda que anteriores a entrada em
vigor desta Lei Complementar, ressalvados, em todos os seus termos, os direitos
adquiridos ja reconhecidos por ato administrativo formal anteriores.

Art. 11. A concessdo da estabilidade financeira de que trata esta Lei Complementar
ndo tera efeitos retroativos, produzindo efeitos exclusivamente a partir da data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, ndo ensejando, em nenhuma hipoétese, o
pagamento de valores retroativos.

Art. 12. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, 04 de maio de 2026.
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