LEI MUNICIPAL N° 177, DE 01 DE JULHO DE 2004.

“DispOe sobre as diretrizes para a elaboracao da
lei orcamentaria de 2005, e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Uruana de Minas, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicbes legais, especialmente com fulcro no artigo 76, inciso lll, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele, em seu
nome, sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, 8§ 2° da
Constituicdo Federal e no art. 133, I, da Lei Organica do Municipio de Uruana de
Minas-MG, as diretrizes orcamentéarias do Municipio para 2005, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administracdo publica municipal;

Il - a estrutura e organizacdo dos orcamentos;

lll - as diretrizes para a elaboracéo e execucéo dos orcamentos do Municipio
e suas alteracoes;

IV - as disposicdes relativas a divida publica municipal;

V - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposi¢Oes sobre a receita e alteracdes na legislagéo tributaria; e

VII - as disposicoes finais.

CAPITULO | _ )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal e art.
135, da Lei Organica Municipal, as metas e as prioridades para o0 exercicio
financeiro de 2005 sdo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei
orgamentaria de 2005 e na sua execug¢do, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacéao das despesas.

CAPiTULONII
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS



Art. 3°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencéo da
acao de governo;

lIl - Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de
governo; e

IV - Operacdo Especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencao, expansao ou aperfeicoamento das a¢des de governo, das quais nao
resulta um produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
Sservigos.

§ 1° Cada programa identificara as acées necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operacdes especiais,
especificando o0s respectivos valores e metas, bem como as unidades
or¢camentarias responsaveis pela realizacéo da acao.

8§ 2° Cada atividade, projeto e operacao especial identificara a funcéo e a
subfuncdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n°® 42,
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestéo.

§ 3° As categorias de programacédo de que trata esta Lei seréo identificadas
no projeto de lei orcamentéria por programas, atividades, projetos ou operacdes
especiais, e respectivos subtitulos com indicacéo de suas metas fisicas.

Art. 4° O orcamento fiscal compreendera a programacdo do Poder
Executivo, seus 6rgaos e fundos e a programacao do Poder Legislativo.

§ 1° As unidades descentralizadas com autonomia orgamentaria e financeira
inclusive o Poder Legislativo, deverdo consolidar sua execucao na Contabilidade
da Prefeitura Municipal.

§ 2° Para a consolidacdo de que trata o paragrafo anterior, as unidades
descentralizadas com autonomia orcamentaria e financeira, inclusive o Poder
Legislativo, encaminhara a Contabilidade da Prefeitura Municipal, até o dia 20



subsequente ao més de referéncia, os dados da execugcao orcamentaria, financeiro
e patrimonial

Art. 5° O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, sera constituido de:

| - texto da lei;

lI- documentos referenciados nos artigos 2° e 22, da Lei Federal 4.320/64;

lIl - quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo do orcamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei.

Art. 6° Na Lei Orcamentaria Anual que apresentara a programacdo do
orcamento fiscal, em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de
abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestéo e da Portaria Interministerial n°
163, de 04 de maio de 2001, e alteracdes posteriores, a discriminacado da despesa
sera apresentada por unidade orcamentaria, expressa por categoria de
programacéo, indicando-se, para cada uma:

| — 0 orgcamento a que pertence;

I — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte
classificacao:

a) DESPESA CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESA DE CAPITAL:

Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagédo e Refinanciamento da Divida;

Outras Despesas de Capital.

8§ 1° As categorias de programacao da despesa serdo identificadas por
projetos e atividades individuais, com indicacao sucinta das respectivas metas, que
serdo numerados a partir de 001, sendo respeitada a numeracao impar para
projetos e par para atividades.

CAPITULO Il )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGCOES

Art. 7° A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucao da lei
orcamentaria de 2005 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e



permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico. serd assegurada aos cidaddos a participacdo no
processo de elaboracdo e fiscalizacdo do orcamento, através da definicdo das
prioridades de investimento local, mediante regular processo de consulta, em
audiéncia publica.

Art. 8° A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do projeto
de lei orcamentéria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se
refere.

Art. 9° A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar superavit primario
necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administracao
municipal.

Art. 10. Se verificado ao final de cada bimestre que a realizacdo da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
os Poderes promoverdo por ato proprio e nos montantes necessario, nos 30 (trinta)
dias subsequientes a limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, as
seguintes medidas:

| — Quando a despesa com pessoal mostrar-se superior aos limites legais,
devera o Poder proceder a reconducéo das referidas despesas a tais limites;

Il — O respectivo Poder devera proceder a reducdo de suas aplicacbes em
investimentos em pelo menos 20% do valor previsto;

Il - Nao abrir créditos especiais, ressalvadas aqueles de contrapartida do
municipio em novas obriga¢des junto ao Estado ou a Unido.

IV — Diante das medidas anteriores, se mesmo assim permanecer 0
resultado priméario ou nominal negativo a reducéo devera se dar junto as despesas
de custeio, observando-se o montante necessario ao atingimento dos resultados
pretendidos.

8§ 1° N&o serao objeto de limitagdo de despesas:

a) As destinadas ao pagamento de servico da divida;

b) As necessidades ao cumprimento de convénio;

c) As caracterizadas como urgentes ou inadiaveis, quando se referirem aos
setores da saude, educacédo ou acao social.

§ 2° As hipo6teses mencionadas nos incisos |, I, lll e IV, s&o meramente
indicativas, cabendo ao ordenador das despesas decidir sobre aquelas cujas



restricbes cause menor impacto a populacédo e ao funcionamento de atividade e
projetos em execucao.

Art. 11. Se a divida consolidada do municipio ao final de um quadrimestre,
ultrapassar os limites fixados na Resolucdo 40/2001 do Senado Federal, devera
ser reconduzida ao referido limite no prazo maximo de um ano, reduzindo-se o
excesso em pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) no primeiro quadrimestre.

Paragrafo Unico. Enquanto perdurar o excesso, 0 municipio:

| — estard proibido de realizar operacdes de crédito interna ou externa,
inclusive por antecipacéo de receita;

I — Implementara medidas para a reconducdo da divida aos limites
permitidos, podendo inclusive efetuar a limitacdo de empenhamento e
movimentacao financeira conforme disposto no artigo anterior.

Art. 12. E vedada a incluséo, na lei orcamentaria anual e em seus créditos
adicionais, de dotacbes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, que preencham as seguintes
condicoes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude, educac¢do ou cultura;

Il — tenham sido declaradas em lei como entidades de utilidade publica em
prazo minimo igual ou superior a 2 (dois) anos;

lll — n&o tenha débito de prestacdo de contas de recursos anteriores.

8§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencgdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracédo de funcionamento regular
nos ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2005, por autoridade local e
comprovante de regularidade do mandato da atual diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam os recursos.

8§ 3° As transferéncias efetuadas na forma deste artigo, deverdo ser
precedidas de lei especifica, da celebracdo do respectivo convénio e da
disponibilidade de recursos financeiros.

Art. 13. A destinagao de recursos a titulo de "contribuicdes” ou “auxilios”, a
gualquer entidade, para despesas correntes e de capital, respectivamente,
somente podera ser efetivada mediante previsdo na lei orcamentaria e a
identificac@o do beneficiario no convénio, e visara atender as entidades que sejam:



| — de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas publicas
estaduais e municipais do ensino;

Il — voltadas para a divulgacdo das atividades culturais e esportivas do
Municipio de Uruana de Minas-MG;

lIl — voltadas para as acdes de saude e assisténcia social e de atendimento
direto e gratuito ao publico;

IV — consorcios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente por
entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contratos de gestdo com a
administracdo publica Municipal, Estadual, ou Federal.

Art. 14. As vedagOes contidas nos artigos 12 e 13 desta Lei n&do incluem a
cobertura de necessidades de pessoas fisicas de baixa renda, observados os
dispositivos de Lei Municipal n° 104, de 24 de agosto de 2.000, que ter&o
recursos assegurados na Lei Orgamentaria.

Art. 15. Mediante a celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou congénere, 0
Municipio podera contribuir com despesas de competéncia de outros entes da
Federacao em situacdes que envolvam claramente o atendimento de interesses
locais.

Art. 16. A Lei Orcamentaria somente contemplara dotacdo para
investimentos com duragao superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver
contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize a sua incluséo.

Art. 17. A Lei Orcamentaria autorizara a abertura de créditos adicionais
suplementares até o limite de 30% (trinta por cento) do orcamento fiscal do
Municipio.

Art. 18. A Lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no valor até 1% (um
por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2005, destinada
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Art. 19. Ao projeto de Lei Orcamentaria ndo poderdo ser apresentadas
emendas que anulem o valor de dota¢des orcamentarias, sem prejuizo do disposto
no 8§ 39, do art. 137, da Lei Organica Municipal, com recursos provenientes de:

| — dotacdes com recursos vinculados a finalidade especifica;

Il — recursos proprios dos Fundos Municipais;

[Il — contrapartida obrigatoria do Tesouro Municipal;

IV — dotacdes referentes a obras previstas no orcamento vigente.



Art. 20. A lei orcamentaria discriminara em programas de trabalho
especificos as dotacbes destinadas ao pagamento de precatérios judiciais em
cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Para fins de acompanhamento, controle e centralizac&o,
0os 6rgdos da administracdo publica municipal direta e indireta submeterdo os
processos referentes ao pagamento de precatérios a apreciacdo da Procuradoria
Juridica do Municipio, antes do atendimento da requisicao judicial, observadas as
normas e orientagdes a serem baixadas por aquela unidade.

) CAPITULO IV ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 21. A administracdo da divida publica municipal interna tem por objetivo
principal minimizar custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar
fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

8§ 1° A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da divida
interna.

§ 2° O Municipio, através de seus Poderes, subordinar-se-a as normas
estabelecidas na Resolugdo 40/2001 do Senado Federal, que dispde sobre os
limites globais para o montante da divida publica consolidada e da divida publica
mobiliaria dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em atendimento ao
disposto no art. 52, VI e IX, da Constituicdo Federal.

Art. 22. Na lei orcamentaria para o exercicio de 2005, as despesas com
amortizacao, juros e demais encargos da divida serdo fixadas com base nas
operacfes contratadas e nas autorizacbes concedidas até a data do
encaminhamento do respectivo projeto de lei a Camara Municipal.

Art. 23. A Lei Orcamentaria podera conter autorizacao para contratacdo de
operacdes de crédito, subordinando-se as normas estabelecidas na Resolucéo
43/2001 do Senado Federal.

Art. 24. A Lei Orcamentéaria podera conter autorizacdo para a realizacao de
operacdoes de crédito por antecipacdo de receita orcamentaria, desde que
observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar 101/00 e atendidas as
exigéncias estabelecidas na Resolucéo 43/2001 do Senado Federal.

N CAPITULO V ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS



Art. 25. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso Il, da
Constituicdo Federal, atendido o inciso | do mesmo dispositivo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criacdo de
cargos, empregos e funcles, alteragcbes de estrutura de carreiras, bem como
admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, observado o disposto nos
artigos 15,16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 26. No exercicio financeiro de 2005, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢cdes contidas nos artigos
18, 19 e 20, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 27. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no art. 19 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a ado¢cao das
medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal
preservara servidores das areas de saude, educacao e assisténcia social.

Art. 28. Durante o exercicio de 2005, podera a Administracdo remunerar
seus servidores por horas adicionais trabalhadas.

Paragrafo Unico. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a
contratacdo de hora extra fica restrita a necessidade emergenciais das areas de
saude e de saneamento.

Art. 29. A Lei Orcamentaria consignara recursos para atendimento da
revisdo geral anual da remuneracdo e subsidio de que trata o inciso X, art. 37 da
Constituicao Federal.

) CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 30. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentaria
para o0 exercicio de 2005 contemplarda medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipais, com vistas a expansdo de base de
tributacdo e consequente aumento das receitas proprias.

Art. 31. A estimativa de receita citada no artigo anterior levara em
consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo tributaria,
observadas a capacidade econdémica do contribuinte e a justa distribuicdo de
renda, com destaque para:

| — atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;



Il — reviséo, atualizacdo ou adequacao da legislacdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condicbes de pagamento,
descontos e isenc¢des, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

lIl — revisdo da legislacéo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da
zona urbana municipal;

IV — reviséo da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

V — reviséo da legislagéo aplicavel ao Imposto sobre Transmisséo Intervivos

e de Bens Moveis e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VI — instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigcos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicéao;

VII — revisdo da legislacéo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIIl — revisao das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal.

§ 1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e combater
o inadimplemento fiscal, o Poder Executivo poderd conceder incentivos ou
beneficios de natureza tributaria, cuja renancia de receita devera ser considerada
no calculo da estimativa de receita de que trata o art. 30 e ndo comprometera o
superdavit de que trata o art. 9°.

§ 2° A parcela de receita orcamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteracdes na legislacéo tributaria, ainda em tramitacéo,
qguando do envio do projeto de Lei Orcamentaria Anual a Camara de Vereadores
podera ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execucao ficara
condicionada a aprovacédo das respectivas alteracdes legislativas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacao ilimitada.

Art. 33. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do 8§ 3°, aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

Art. 34. O Poder Executivo realizard estudos visando a definicdo de
sistema de controle de custos e avaliacao de resultado de a¢cdes de governo.

Art. 35. Até trinta dias ap6s a publicacdo dos orcamentos, o Poder
Executivo estabelecera, através de decreto, a Programacdo Financeira e o
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Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no
artigo 8° da Lei Complementar n°® 101/2000, e o desdobramento das receitas
previstas em metas bimestrais de arrecadacdo, em atendimento ao disposto no art.
13 da Lei Complementar n° 101/2002.

Art. 36. O Poder Legislativo Municipal encaminhara proposta orcamentaria
relativa a sua despesa para o exercicio de 2005 até o dia 30 de agosto de 2004.

Art. 37. O Poder Executivo Municipal encaminhara o Projeto de Lei que
disporda da Lei Orcamentaria para o exercicio de 2005, até o dia 30 de setembro
de 2004.

Art.38. O Poder executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagbes nos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias, ao Orcamento Anual e aos Créditos
Adicionais enquanto nao iniciada a votacao do projeto de lei do orgcamento anual,
no tocante as partes cuja alteracao € proposta.

Art. 39. Se a Lei Orcamentéria ndo for sancionada até o final do exercicio de
2004, fica autorizada, até sua sancdo, a execucdo dos créditos orcamentarios,
propostos no Projeto de Lei Orcamentaria, a razdo de 1/12 (um doze avos) ao
mes.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uruana de Minas-MG, 01 de Julho de 2004.

SEBASTIAO CAETANO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO RODRIGUES DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Fazenda
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA — 2005

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
(ART. 2°, PROJETO DE LEI N° 010/2004)

PROGRAMAS E ACOES

Programa: 001 — ATUACAO LEGISLATIVA DA CAMARA DE VEREADORES

OBJETIVO: Apreciar proposicdes em geral, apurar fatos determinados, exercer a fiscalizagdo
e o controle externo dos Orgdos e representantes do poder publico e desempenhar as demais
prerrogativas constitucionais legais e regimentais do 6rgdo e dos seus membros.

e Manutencéo das Atividades Legislativa.
e Modernizacdo Administrativa
e Atividades de Controle Externo

Programa: 002 — REPRESENTACAO POLITICA E SOCIAL DO EXECUTIVO

OBJETIVO: Dotar o Gabinete de estrutura para o estabelecimento de politicas municipalistas
em beneficio do atendimento aos anseios da comunidade.

Aparelhamento do Gabinete e Assessorias.

Manutencédo das Atividades do Gabinete.

Manutencédo do Veiculo do Gabinete.

Comemoracdes Civicas, Festividades, Recepcéo, Hospedagens e Homenagens.
Divulgacédo de Atos, Programas e das Ac¢fes do Governo.

Promocéo e Apoio a Festividades Tradicionais no Municipio.

Manutencdo da Banda Municipal e Fanfarra Escolar.

Aquisicdo de Instrumentos Musicais e de Fanfarra.
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Programa: 003 - APOIO A ADMINISTRACAO PUBLICA

OBJETIVO: Acses integradas de carater administrativo que garantem o apoio & execucdo dos
programas de governo, buscando o equilibrio financeiro entre receitas e despesas através da
modernizacdo das atividades de arrecadacdo, fiscalizacdo e controle das receitas e da aplicacdo
racionalizada dos recursos de forma a possibilitar a otimizacdo, economia e resultados na sua

aplicacéo.

Manutencgdo de Convénio com a Secretaria de Seguranga Publica de MG.
Manutencdo de Convénio com a Policia Militar.

Manutencdo de Convénio com a Policia Rodoviaria.

Manutencéo de Filiagdes com Entidades de Apoio aos Municipios.
Aparelhamento das Unidades Administrativas da Sec. Municipal de Adm.
Aquisicdo de Imdveis.

Direcéo Superior da Politica Administrativa.

Administracdo Central dos Servigos Gerais.

Manutencéo dos Veiculos da Secretaria Munic. De Administragéo.

Locacao de imoveis p/ instalacdo do Servigco Publico.

Manutencdo da Agéncia de Correios — Convénio ECT.

Manutencédo Servi¢os Recrut. Selecdo, Treinamento, Capac. Controle Rec. Humanos.
Administracao Central do Material de Expediente.

Administracao Central do Patriménio e Compras.

Divulgagfes Oficiais — Editais, Avisos ETC.

Diregdo Superior da Politica Tributéria, Fiscal e Financeira.

Manutencédo dos Servicos de Tesouraria e Contabilidade.

Provisdo para Despesas de Exercicios Encerrados.

Aparelhamento da Unidade Administrativa (Depto Financas e Contabilidade).
Manutencado dos Servicos de Cadastramento e Adm. Receitas Publicas.
Comissodes e Despesas Bancarias.

Celebracgéo de Convénio c/ Instituicdes Financ. P/ Instalacdo de Posto Bancério.
Aparelhamento da Unidade Administrativa (Depto Cadastro e Tributacao).
Manutencédo das Atividades de Controle Interno e Gestado Financeira.

Direcéo Superior da Politica de Obras e Servicos Publicos.

Aparelhamento da Secretaria (Depto de Obras e Servigos Publicos.
Construcédo e Ampliagao de Iméveis p/ Instalagcdo de Servigos Publicos.
Manutencédo, Conservacao e Adaptacao de Edificacdes Publicas.

Manutenc¢do, Conservacao e Adaptacéo de Imdveis Locados p/Inst. Servigos Publicos.
Construgdo, Aparelhamento da Oficina, Borracharia e Posto de Abastecimento.
Operacao e Manutencéo da Oficina, Borracharia e Posto de Abastecimento.
Direcdo e Supervisdo da Politica de Saude.

Aparelhamento da Secretaria Municipal de Saude.

Manutengé&o das Atividades do Fundo Municipal de Saude.

Aparelhamento da Agéncia de Correios — Convénio ECT.
Contribuicdo Previdenciaria / Prestador de Servicos — PMU / FMS / FMAS
Manutencgdo do Conselho Municipal de Salde

Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social




Programa: 004 - APOIO AO ASSENTAMENTO DE
TRABALHADORES RURAIS

OBJETIVO: criar condigBes para o melhor aproveitamento econémico das terras, através da
reestruturacdo do meio rural, no que diz respeito as relagcdes entre o homem, o0 uso e a
propriedade da terra, objetivando a melhoria das condicdes de trabalho no campo e

consequientemente o aumento da produtividade no municipio.

® Manutencéo do Prog. Munic. De Apoio a Assentamentos de Trab. Rurais.

Programa: 005 — APOIO AO PEQUENO E MEDIO PRODUTOR
RURAL.

OBJETIVO: Incentivar as atividades agropecuarias no municipio, prestando assisténcia
técnica aos pequenos e médios produtores rurais visando orienta-los para a adocdo de novos
processos de producéo, a utilizacdo de novas tecnologias disponiveis no mercado, a concessao de
incentivos objetivando o aumento da produgédo e da produtividade agraria no municipio, promover
feiras e exposicdes para comercializacdo dos produtos, apoiar os 6rgaos de vigilancia sanitaria da

divulgacao e realizagdo da campanhas de vacinacéo.

e Direcao Superior da Politica Agropecuaria.

e Manutencéo de Patrulha Mecanizada p/ Assisténcia a Produtores Rurais.

e Manutencéo de Convénios com Entidades de Apoio aos Pequenos Produtores Rurais.
e Manutencéo de Convénio com a Emater - MG

® Manutencéo da Feira do Produtor Rural

Programa: 006 - PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

OBJETIVO: Desenvolver politicas publicas voltadas para a conservacio do meio ambiente,
através de campanhas de conscientizacdo da populacdo sobre a preservacdo e utilizacdo dos
recursos naturais renovaveis, apoiar o desenvolvimento de atividades econémicas no municipio de
forma sustentavel, desenvolver atividades em conjunto com 6rgdos estaduais e federais, com
vistas & preservacao das nascentes, a protecdo a flora e a fauna, promover o reflorestamento de
areas de baixa densidade florestal e execucdo de medidas preventivas e corretivas que visam
proteger o solo contra 0s agentes causadores do seu desgaste.

e Manutencéo de Convénio com o IEF.
e Manutencéo de Convénio com a Policia Florestal.

Programa: 007 - SAUDE DA FAMILIA.

OBJETIVO: Realizar acdes que visem assisténcia & satide da populacdo em geral, através do
gerenciamento do Sistema Unico de Saude no Municipio e da ampliagdo da infra-estrutura de

atendimento.

¢ Manutencédo do Programa de Salde Familiar — PSF.
® Aquisicao de Equipamentos p/ Programa de Saude Familiar — PSF.
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Programa:008 - SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
PUBLCIO.

OBJETIVO: Pprestar cobertura aos riscos a gue esta sujeito os servidores e sua familia da
concessdo de beneficios constantes no Plano de Seguridade Social do Servidor Publico..

® Assisténcia Médica e Odontolégica ao Servidor Publico.

Programa: 009 - ENCARGOS GERAIS.

OBJETIVO: Promover o recolhimento das obrigacdes resultantes de pagamento de pessoal e
contribuicdes sociais que a administracdo tem pela sua condicdo de empregadora, bem como os

encargos resultantes do recolhimento em atraso destas obrigacdes e contribuicfes.

e Contribuicao Providenciaria — PMU, FMS e FMAS.
® Contribuigcdo para Formacao do Patrimonio do Servidor Publico — PMU, FMS e FMAS.

Programa: 010 — GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL.

OBJETIVO: Planejar e executar o plano e programas de Educacdo, contribuindo para
execucdo das metas e diretrizes do Governo Municipal nos diversos niveis de ensino.

e Aparelhamento da Secretaria.

Manutencdo das Atividades de Administracdo do Ensino Municipal.
Festividades, Comemoracfes, Recepcbes, Hospedagens e Homenagens.
Manutencédo de Veiculos da Secretaria.

Contribuicéo Previdenciaria / Prestador de Servigos

Programa: 011 - ALIMENTACAO ESCOLAR.

OBJETIVO: oferecer alimentagéo escolar de qualidade para os alunos da educagéo infantil e
ensino fundamental, objetivando o melhor aproveitamento destes alunos na sala de aula.

e Melhorias, Constr. Ampl. e Aparelhamento de Cantinas p/ Preparo Merenda Escolar.
® Operacdo do Programa de Descentralizagdo da Merenda Escolar — PNAE e PNAC.

Programa: 012 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DA
EDUCACAO INFANTIL.

OBJETIVO: Preparar as criangas menor de 7 anos para sua admissdo ao ensino regular de
primeiro grau, garantindo o seu desenvolvimento social, fisico e intelectual, e ampliar a oferta de

vagas para a educacao infantil.

e Construgdo, Ampliacéo e Aparelhamento de Creches Publicas.
e Construcédo, Ampliacao e Aparelhamento de Unidade de ensino Pré-Escolar.
e Operacao e Manutencdo de Creches Publicas.

Operacao e Manutencdo de Unidades de Ensino de Pré-Escolar.

Contribuicdes Previdenciarias / Prestado de Servicos
Manutencéo da Rede Fisica de Educacéo Infantil — Pré — Escola
Manutencdo da Rede Fisica de Educacéao Infantil - Creches

‘Programa: 013 - ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE.
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OBJETIVO: Proporcionar o Ensino Regular de 1° Grau, de forma a atender as necessidades
educacionais da populacdo na faixa de obrigatoriedade escolar, garantindo os instrumentos
necessarios ao ensino de qualidade, diminuindo a repeténcia e ampliando a oferta de vagas para o

ensino fundamental.

e Construcédo, Ampliacdo e Aparelhamento de Escolas Municipais do Ensino Fundamental.
Operacao e Manutencédo do Sistema Municipal de Ensino Fundamental.

Remuneracgéo e Encargos dos Profissionais do Magistério.

Manutencédo da Rede Fisica do Sistema Municipal de Ensino Fundamental

[ ]
[ ]
[ ]
e Contribuicdes Previdenciarias / Prestador de Servicos

Programa: 014 — CAPACITACAO E HABILITACAO DE DECENTES E
PESSOAL ADMINISTRATIVO.

OBJETIVO: Promover cursos de capacitacdo e treinamento para professores e pessoal
administrativo, visando o aprimoramento técnico, profissional e académico destes servidores,

apoiar os professores na habilitacdo minima necesséria para o exercicio de docentes.

® Manutencdo Cursos p/ Treinamento e Capacitacdo Docentes e Pessoal Administrativo
(Fundamental e Pré—EscoIar).

Programa: 015 — ENSINO SUPLETIVO E EDUCACAO PARA JOVENS E
ADULTOS.

OBJETIVO: Proporcionar a educacdo de adolescentes e adultos que ndo cursaram a escola
ou nao concluiram seus estudos na idade prépria, mas que pretendem completar, aperfeicoar ou

atualizar seus conhecimentos.

® Operacao de Unidade de Ensino Supletivo (Fundamental).
e Contribuicbes Previdenciarias / Prestador de Servicos

Programa: 016 —-TRANSPORTE ESCOLAR.

OBJETIVO: Proporcionar principalmente a estudantes carentes, condicbes para sua
participacédo integral nas atividades de ensino, garantindo um transporte escolar de qualidade, com

vistas a reducéo da evasao escolar.

e Manutencéo dos Veiculos de Transporte Escolar.
® Operacao do Sistema de Transporte Escolar.

Programa: 017 — EDUCACAO E FORMACAO PARA O TRABALHO EM NIVEL
MEDIO.

OBJETIVO: Proporcionar aos jovens habilitagdo profissional em nivel médio, a formagéo para
o trabalho e 0 acesso ao ensino superior.

® QOperacao da Unidade de Ensino Médio.
e Contribuicbes Previdenciarias / Prestador de Servicos
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Programa: 018 — ENSINO PROFISSIONALIZANTE.

OBJETIVO: Proporcionar a jovens e adultos a habilitagdo profissional, através de cursos que
visam a formacédo para o trabalho nas diversas atividades econdmicas, mediante a celebracéo de

convénios com entidades publicas e privadas.

Programa: 019 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO E DO LAZER

OBJETIVO: Incentivar o desenvolvimento do esporte, da recreacao e das aptiddes fisicas dos
individuos, garantindo uma infra-estrutura necessaria a pratica do desporto e do lazer de carater
comunitario, extensiva & populacdo de maneira em geral, de forma a proporcionar a melhoria das

condi¢des de vida da populagéo.

e Direcao Superior da Politica de Esportes.

Apoio ao desenvolvimento do Desporto Amador.

Ampliagdo e Aparelhamento do Centro Desportivo Comunitario.

Manutencéo da Infra Estrutura p/ Desenvolvimento do Desporto Comunitario.

® Promocéo e Patrocinio da Atividades Recreativas Estudantis.

Programa: 020 — ASSISTENCIA AO EDUCANDO.

OBJETIVO: Proporcionar principalmente a estudantes carentes, condices pra sua
participacéo integral nas atividades de ensino, mediante concesséo de bolsas de estudos, ajuda de
custos e do fornecimento de livro didatico, material escolar e pedagégico.

e Concesséo de Bolsas de Estudos p/ Estudantes de 2° Grau.
e Assisténcia Médica, Odontoldgica e Psicoldgica ao Estudante.

® Aguisicdo de Uniformes, Pastas e Calcados p/ Estudantes Carentes do Ensino Infantil, Ensino

Fundamental e Ensino Médio.
e Aquisicao de Material Didatico e Escolar p/ Ensino Fundamental
e Aguisicdo de Material Didatico e Escolar p/ Ensino Médio

® Aquisicdo de Material Didatico e Escolar p/ Ensino Infantil

Programa: 021 — APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS ARTES E
DA CULTURA.

OBJETIVO: Incentivar a producdo e difusdo das artes e a preservagéo dos bens culturais e do
conhecimento adquirido e acumulado ao longo da histéria pela humanidade a todas as camadas
da populacdo e o apoio a entidades envolvidas na area.

e Promocéao e Patrocinio de Eventos Culturais.

Ampliacdo e Aparelhamento do Sistema de Repeticdo de Sinais de TV.
Manutencédo do Sistema de Repeticao de Sinais de TV

Operacao e Manutencédo da Biblioteca Publica Municipal

[ ]
[ ]
[ ]
e ContribuicBes Previdenciarias / Prestador de Servicos
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Programa: 022 - ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO A PORTADORES DE DEFICIENCIA.

OBJETIVO: Proporcionar as criangas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem,
decorrentes de fatores fisicos, ambientais e psicolégicos uma educacdo especializada ministrada

por profissionais especializados.

® Atendimento Educacional Especializado a Portadores de Deficiéncia.

Programa: 023 — DESENVOLVIMENTO TURISTICO.

OBJETIVO: Divulgar os atrativos turisticos do Municipio, fortalecer o desenvolvimento do
turismo aumentando o fluxo, a taxa de permanéncia e o gasto de turistas no municipio.

® Promogéo do Potencial Turistico do Municipio.

Programa: 024 -DSENVOLVIMENTO E MELHORIAS
URBANISTICAS.

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento urbanistico no Municipio, oferecendo uma estrutura
capaz de acompanhar o crescimento econémico do Municipio, e a0 mesmo tempo proporcionando
melhores condicdes de vida a populacao, buscando a melhoria na qualidade dos servicos publicos.

Manutencgédo do Sistema de lluminacgao Publica.

Aquisicéo de Veiculos, Maquinas e Equip. p/ Limpeza Publica e Inst. Coletores de Lixos.
Operacao e Manutencédo do Servicos de Limpeza Publica.

Manutencéo dos Veiculos, Maquinas e Equipamentos de Limpeza Publica.

Ampliacdo e Aparelhamento do Cemitério Municipal.

Operacao dos Servigcos Funerarios.

Urbanizacg&o de Pracas, Parques e Jardins

Manutencédo de Pracgas, Parques e Jardins e Arborizagao de Vias e Logradouros Publicos
Ampliacdo da Rede de Energia Elétrica e lluminacéo Publica

Programa: 025 —- TRANSPORTE E TRANSITO DE QUALIDADE.

OBJETIVO: Desenvolvimento de acdes que tem por objetivo criar uma infra-estrutura
necessaria para atender s necessidade de deslocamento da populacdo, para o escoamento da
producdo agropecudria, pra a circulacdo de veiculos e pessoas nos centros urbanos com

qualidade e seguranca.

e Pavimentacdo e Drenagem de Vias Urbanas.

Conservacdao e Sinalizacao de Vias Urbanas.

Abertura e Drenagem de Estradas e Constru¢des Pontilhdes.
Manutencédo da Frota de Veiculos, Maquinas e Equipamentos Rodoviarios.
Sinalizacdo e Conservacao de Estadas, Pontes, PontilhGes e Bueiros
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Programa: 026 — ASSISTENCIA SOCIAL GERAL E COMUNITARIA.

OBJETIVO: Acgles voltadas para o bem estar social, por meio de medidas que objetivam
amparar e proteger as pessoas ou grupos com a finalidade de reduzir ou evitar desequilibrios

sociais, em especial aquelas mais careNtes.

Direcao Superior da Politica Municipal de Promogéo Social.
Manutencédo dos Veiculos de Assisténcia Social.

Amparo aos Desvalidos, Itinerantes, Deficientes e Familias Carentes.
Proviséo para Despesas de Exercicios Encerrados.

Manutencédo de Cursos p/ Formacéao e Especializacdo de Mao de Obra.
® Apoio a Entidades Civis de Carater Assistencial.

Programa : 027 — ELETRIFICACAO RURAL

OBJETIVO: Desenvolvimento de acdes voltadas para fornecimento de energia elétrica ao
meio rural, objetivando oferecer melhor qualidade de vida ao homem do campo, o aumento na

producédo agropecudria e a fixacdo do homem no campo.

e Ampliacdo da Rede de Eletrificacdo Rural.

Programa: 028 ATENDIMENTO BASICO DA SAUDE

Objetivo: Desenvolvimento de agfes voltadas para a melhoria da saude da populagéo,
garantindo a infra estrutura necessaria para a prestacao de servicos médicos, odontolégicos e
laboratoriais através das unidades de salde do Municipio, bem como prestar o atendimento a
populacao fora do Municipio, manter estreita coordenacdo com os Orgdos federais e estaduais,
visando ao atendimento nas unidades de salde e nos programas especificos, com énfase no
atendimento basico.

e Provisdo para despesas de Exercicios Encerrados.

Aquisicao de Veiculos p/ Assisténcia Médica a Populacgéo.

Manutencgédo da Assisténcia Médica e Odontolégica Basica a Comunidade.
Manutencédo dos Veiculos de Assisténcia Médica a Populacao.
Medicamentos p/ Atendimento a Rede Fisica e Distribuicdo a Populacéo.

Contribuicdo para o Plano Estadual de Assisténcia Farmacéutica Basica.
Manutencéo da Rede Fisica do Sistema Municipal de Saude
Manutencdo dos Servicos Médicos, Hosp. Odont. e Laboratorial

Programa: 029 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE DOENCAS

ObjetIVOSZ Desenvolvimento de atividades em conjunto com 6rgaos estaduais e federais de
prevencao e combate de doencgas transmissiveis, quer sejam preveniveis por vacinas, quer sejam
de carater edémcio, que exijam o tratamento de individuos e o controle do meio ambiente, assim
como o estabelecimento de medidas de vigilancia epidemiolégica.

e Acles de Combate e Controle da Dengue e da Febre Amarela.
e Manutencédo de Campanhas de Vacinacao.
¢ Manutencao das Atividades de Vigilancia Epidemiol6gica e Controle de Doencgas.

® Aquisicdo de Equipamentos para Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Doencas.
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Programa: 030 — VIGILANCIA SANITARIA.

ObjetiVOSZ Desenvolvimento de atividades voltadas para a garantia de qualidade, da eficacia e
da seguranca dos produtos de interesse para a saude, bem como medidas de prevencao de
entrada no Municipio de doencas transmissiveis e seus vetores.

¢ Manutencao dos Servigos de Vigilancia Sanitaria.
e Aguisicdo de Equipamentos para Vigilancia Sanitaria.

Programa: 031 - SANEAMENTO BASICO

ObjetiVOSZ Aumentar a cobertura dos servicos de abastecimento de agua a populacdo e o
controle de sua qualidade, ampliar a rede de esgotamento sanitario e efetuar o tratamento dos
esgotos domésticos e despejos industriais, efetuar o controle de regides e logradouros insalubres e

outros possiveis focos que atentem contra a salde publica.

e Melhorias e Ampliagéo do Sistema de Abastecimento de Agua.
Manutenc&o dos Servigos de Abastecimento de Agua Potavel.
Ampliacdo da Rede de Esgoto Sanitario.

Manutencédo das Atividades do Sistema de Esgoto Sanitario.

Programa: 032- ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE.

Objetivos: Promover a reintegracdo de criangas e adolescentes na vida comunitéria e no
ambiente familiar, auxiliando-os no desenvolvimento de sua personalidade, afastando-os do mundo
das drogas, ma marginalidade e da prostituicdo, através do desenvolvimento de atividades

educativas, desportivas, artisticas e culturais.

e Aparelhamento Conselho Tutelar
e Manutencéo do Cons. Municipal Direitos da Crian¢a e do Adolescente
e Manutencéo das Atividades Conselho Tutelar

Programa: 033 — ATENCAO A TERCEIRA IDADE

Objetivos: Desenvolver agbes no sentido de amparar e proteger a pessoas da terceira idade.

e Concessao de Auxilio a Entidades de Assisténcia ao Idoso.
e Manutencéo de Abrigo para ldosos.
e Manutencdo do Programa Atencgéo a Terceira Idade

Programa: 034 — HABITACAO PARA FAMILIAS DE BAIXA RENDA.

Objetivos: Promocéo e apoio a construgdo e reformas de residéncias para familias de baixa
renda, a fim de satisfazer as necessidades habitacionais do municipio.

e Construcéo de Casas p/ Atender as Necessidades Habitacionais de Familias Carentes.
e Acdes p /Melhoria das Condi¢des Habitacionais de Familias Carentes.
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Programa: 035 — ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DA SAUDE.

Objetivos: Prestar assisténcia médica e Odontoldgica a populagdo, através da realizacdo de
procedimentos especializados de média complexidade, fornecimento de medicamentos e insumos
excepcionais, értese e prétese ambulatoriais e 0 Tratamento Fora Domicilio (TFD).

e Manutencéo da Assisténcia Médica e Odontolégica Especializada a Populacgéo.
e Aguisicdo de Equipamentos p/ Atendimento Especializado & Populacéo.

Programa: 036 — ENSINO SUPERIOR.

Objetivos: Proporcionar habilitacdo e aperfeicoamento de nivel
universitario objetivando a preparacéo de profissionais de alto nivel..

e Concesséo de Bolsas de Estudos p/ Estudantes de 3° Grau.

e Operacao e Manutencdo do Sistema de Transporte Escolar 3° Grau
e Manutengédo dos Veiculos do Transporte Escolar do 3° Grau

e Contribuicdes Previdéncias / Prestador de Servicos.

Programa: 037 — PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - PACS.

Objetivos: Constituido por uma equipe formada por agentes de salde e enfermeiro, que visa 0
atendimento domiciliar a saude basica na zona rural e urbana do municipio, principalmente as
familias mais carentes, de carater preventivo buscando orienta-los sobre os cuidados e precaucdes
com a saude, no que diz respeito as questdes de higiene e alimentacdo, de forma a reduzir o
numero de atendimentos na rede fisica do sistema municipal de salde.

e Manutencdo do Programa de Agentes Comunitarios de Salde - PACS.

Programa: 038 —- PROGRAMA HORTA DA FAMILIA.

Objetivos: Busca garantir uma refeicdo familiar rica em proteinas, vitaminas e sais minerais, de
forma a excluir os riscos a saude pelas deficiéncias das mesmas, mediante doagédo de sementes e
adubos e inventivo ao cultivo de hortalicas as familias da zona rural e urbana aderidas ao
programa, que nao estejam vinculados a projetos de assentamentos rurais.

e Manutencéo do Programa Horta da Familia.

Programa: 039 —- PROGRAMA ALIMENTACAO SOLIDARIA.

Objetivos: Tem como objetivo o combate a desnutricdo e a fome, a promoc¢éo social das familias
carentes, selecionadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, buscando oferecer uma
alimentacdo mais saudavel, através da distribuicdo de cestas basicas a titulo de complementacédo
alimentar.

e Manutenc¢éo do Programa Alimentacao Solidaria.

Programa: 040 —- PROGRAMA LEITE E VIDA.

Objetivos: Distribuicao diaria de 01 (um) litro de leite, a titulo de complementacéo alimentar, para
garantia de uma refeicdo rica em proteinas, vitaminas, lipidios, glicidios, calcio, ferro e demais sais
minerais para as familias definidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, buscando
excluir os riscos a saude causados pelas deficiéncias destes elementos.

e Manutencéo do Programa Leite é Vida.

|Programa: 041 —- PROGRAMA GOL DE PLACA.
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Objetivos: Visa estimular a pratica de esportes a todos os cidaddos do municipio, buscando a
promocdo social, a saude e o descobrimento de novos talentos, através do desenvolvimento das

atividades de Saltos & Distancia, Futebol, Peteca, Volei, Corridas, Caminhadas, etc.

e Manutenc¢éo do Programa Gol de Placa.

Programa: 042 - PROGRAMA EDUCACAOQO E ESPORTE.

Objetivos: Visa estimular a préatica de esportes a criancas e adolescentes na faixa etaria de 07 aos
16 anos de rede municipal de ensino.

e Manutencéo do Programa Educacédo e Esporte.

Programa: 000 —- ENCARGOS ESPECIAIS.

Objetivos: Manutengdo de juros e outros encargos de operacbes de crédito interna,

contribuicdes sociais e outros servigos da divida interna.

Contribuicéo para Formagédo do Patriménio do Servidor Publico — PMU / FMS / FMAS
Contribuicdo e Encargos s/ Operacao de Crédito / Parcelamento - INSS

Manutencédo de Parcelamento Divida ¢/ INSS

Amortizacdo da Divida Publica — Parcelamento Divida ¢/ INSS

Juros sobre Parcelamento — INSS — Camara
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