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PROJETO DE LEI Parintins, 16 de setembro de 2025.

“Dispde sobre a criacdo do Programa
Profissionaliza  Neurodiversidade no
Municipio de Parintins.”

O cidaddo José Tupinamba Ribeiro Ponte, Vereador da Camara Municipal, no uso
de suas atribuicoes legais, submete ao plenario o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 12 - Fica instituido, no ambito do Municipio de Parintins, o Programa de Inclu-
sdo Profissional de Pessoas Neurodivergentes — Profissionaliza Neurodiversidade, destinado
a promover capacitacao, inclusdo e permanéncia no mercado de trabalho de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade
(TDAH) e demais condi¢Ges neurodivergentes, com idade igual ou superior a 14 (quatorze)

anos e inscritas no Jovem Aprendiz.

Paragrafo Gnico. O programa visa garantir apoio a capacitacdo profissional e a inte-
gracao no ambiente de trabalho, respeitando as particularidades e habilidades de cada pes-

soa.

Art. 22 A coordenacdo, execucdo e monitoramento do Profissionaliza Neurodiversi-
dade ficardao a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao
(SEMASTH), em colaboracdo com as Secretarias Municipais de Educacdo, Saude, Terras, Ca-
dastro e Arrecadacdo, e demais secretarias que se fagam necessarias. Essas pastas, em con-
junto com o Poder Executivo Municipal, deverdo criar mecanismos de supervisdo e acompa-

nhamento do Programa conforme as fungdes de trabalho em suas areas especificas.
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Art. 32 - As empresas parceiras do programa ofertarao treinamentos com foco na
identificacdo e no aprimoramento das habilidades dos participantes, visando a insercao e ao

desenvolvimento profissional.

Art. 42 - As empresas participantes do programa poderdo ser beneficiadas com in-
centivos fiscais municipais, conforme regulamentagao proépria e de acordo com critérios es-

tabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 52 - O programa fornecera apoio técnico e acompanhamento individualizado
durante o processo de ingresso, adaptacdao e manuten¢dao no emprego, utilizando-se de

meios presenciais e digitais para orientacdo, divulgacdo e registro das ac¢des.

Art. 62 - As despesas As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrao por
conta de dotagdes orcamentarias proprias do Municipio, podendo ser suplementadas se
necessario, bem como financiadas com recursos oriundos de convénios, parcerias com 6r-
gaos publicos e privados, organizagdes da sociedade civil, além de emendas parlamentares e

outras fontes de custeio legalmente permitidas.
Art. 72 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Parintins, 16 de setembro de 2025.
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Exposicao de Motivos (Justificativa)

Pessoas com TEA, TDAH e demais condicdes neurodivergentes frequentemente
apresentam caracteristicas especificas, como sensibilidade a estimulos externos, dificul-
dades de adaptacdo em ambientes convencionais e necessidade de estratégias diferen-
ciadas de acolhimento. Em contextos de formagdo profissional e inser¢do no mercado de
trabalho, essas particularidades podem gerar sobrecarga, ansiedade e comprometer o
desempenho, quando ndo ha estrutura adequada de apoio. O Programa Profissionaliza
Neurodiversidade busca justamente superar essas barreiras, oferecendo capacitacao
acessivel, acompanhamento individualizado e ambientes inclusivos, que favoregcam o
bem-estar, a concentracdo e o desenvolvimento de habilidades dos participantes. Além
disso, propicia a formacdo e a conscientizacdo de gestores, servidores e empresas parcei-
ras, criando uma rede de suporte institucional que assegura a permanéncia dos benefici-
arios no mercado de trabalho. Trata-se de uma medida que promove inclusdo, equidade
e respeito as diferencas, em conformidade com a Constituicao Federal e legisla¢gdes naci-
onais que garantem os direitos das pessoas com deficiéncia e neurodivergéncia. Ao criar
mecanismos de incentivo e apoio, o programa nao apenas fortalece a empregabilidade
dessa parcela da populacdo, mas também contribui para a construcdo de uma sociedade
mais justa, diversa e empdtica. Diante do exposto, contamos com o apoio dos nobres pa-

res para a aprovacao desta importante propositura.

Parintins, 16 de setembro de 2025.
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