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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTATEOPOLDINA """~ "~

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito IDEMAR JAIR ENTRINGER

LEI N"1032/2003.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

TITULO I
DAS FINALIDADES, DEFINIGOES E PRINC{PIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO.

CAPITULOI
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

P CleeeEeaaeaeeeeqni

L}

Art. 1° Lsta Lei Complementar ordena o Regime Proprio de Previdéncia Social — 1PASL - dos servidores publicos
tulares de cargo efetivo, da administracio direta e indireta do Municipio de Santa Leopoldina/ES, de suas autarquias e
fundages, através de Instinto de Previdéncia e Assisiéncia dos Servidores Publicos municipais de Santa Leopoldina —

TPASL, dispondo acerca da natureza e das caracteristicas dos beneficios previdencidrios, ¢ do respectivo regime de
custeio.

CAPITULO IX
DAS FINALTDADES

Art. 2% O Regime Proprio de Previdéncia Social — IPASL - tem por finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos

nesta Lei Complementar, a serem custeados pelo Municipio ¢ pelos participantes ¢ beneficidrios, na forma dos
nstrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO I1I
DAS DEFINICOES

%

Art. 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, definem-se comor

V- partigpante. servidor pubhco titular de cargo efetivo do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo e de suas
autarquias ¢ fundagdes, e os aposentados;

11 - bengficidrio. pessoa que, na qualidade de dependente de participante, pode exigir o gozo dos beneficios especificados
nesta Lei Complementar;

I} - plano de beneficior. especificagio dos beneficios atribuidos por esta Lei Complementar aos seus participantes ¢
hencficiarios;

1V - plung de custeia regulamento e especificagiio das regras relativas ds fontes de receita do Regime Proprio de Previdéncia
Sacial necessarias a0 custeio dos seus heneficios;

Y - bipoteses atnariay. conjunto de parimetros técnicos adotados para a elaboragdo da avaliacdo amanal necessina 4
yuantificacio das reservas técnicas e elaboragio do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;

V1 - reserva téenica expressdo matemitica das obrigagfes monetarias liquidas do Regime Proprio de Previdéncia Social;

V11 - reserva matemdtica. expressio dos valores atuais das obrigaces do Regime Préprio de Previdéncia Social relativas a
beneficios concedidos, no caso de participantes que recebam ou possam exercer direitos perante o Regime, e a beneficios

a conceder, no caso dos que ndo implementaram os requisitos para  solicitar beneficios especificados nesta Lei
Complementar;

VT - recursos garantidores integralizados: conjunio de bens e direitos integrahizados ao Regime Proprio de Previdéncia Secial
para o pagamento de suas obrigacdes previdencidrias;
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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IX - reservas por amortizar. parcela das reservas técnicas a integralizar através de um plano suplementar de amornizagdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social, podendo ser por contribuigio suplementar temporana;

X - panela ordindria de contribuigdy. parcela da remuneragio, do subsidio ou do provento recebido pelo participante ou
hencficidrio sobre 2 qual incide o percentual de contribuigiio ordindria para o plano de custeio, assim entendidas as verbas
de cariter permanente atribuidas ao cargo efetivo;

X\ - percentual de contributao ordindria. expressio percentual calculada atuarialmente considerada necessarta e suficiente a0
custeio ordindrio do plano de beneficios mediante a sua incidéncia sobre a parcela ordinaria de contribuigdo;

NI - comtribwizies ordindrias. montante de recursos devidos pelo Municipio ¢ pelos participantes do Regime Propro de
Previdéncia Social para o custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicacdo dos percentuats de
contribuicdo ordinaria sobre a respectiva parcela de contribuigio;

X111 - contribuicio definida. contribuicio condizente com um plano ou um beneficio estruturado no modelo técnico-atuarial

que atribui so participante um beneficio atuarialmente calculado resultante das contribuigdes realizadas durante o periodo
de difetimento do referido beneficio:

NIV - judice atuariat indicador econdmico adotado na defini¢io e elaboracio do plano de custeio para atualizacio
monetaria das suas exigibiidades;

XV - faxa de juro técwico atwariab taxa de juros real adotada como premissa na elaborac@o do plano de custeio, definida

como taxa de remuneragio real presumida dos bens e direitos acumulados e por acumular do Regime Proprio de
Previdéncia Social; €

NVI - eguilibrio atwarial correspondéncia técnica entre as exigibilidades decorrentes dos planos de beneficios € as reservas
materaticas resultantes do plano de custeio.

NVII — bengficio definido. modelo de custeio previdenciano onde as aliquotas de contribuiciio sio definidas em fungio dos
beneficios previstos.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS

Art. 4% Os recursos garantidores integralizados a0 Regume Proprio de Previdéncia Social t8m a natureza de direrto
coletivo dos participantes.

§ 1° O gozo individual pelo participante, ou por scus beneficiarios, do direito de que trata o cpat fica condicionado a0
implemento de condigiio suspensiva corcespondente 3 satisfaciio dos requisitos necessitios 4 percepgio dos beneficios

cstabelecidos nesta Lei Complementar, na legislacdo supletiva e no regulamenta do Regime Proprio de Prevideacia
Social.

¢ 2° O desligamento do participante do Regume Pr6prio de Previdéncia Social nfo atribui direito de retirada das
contribuicdes vertidas a0 Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 5° B vedado alterar o equilibrio amarial do Regime Proprio de Previdéncia Social mediante:

1 - a criagio ou assungiic de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio & 4 prévia integralizaciio de reservas para
beneficios concedidos;

11 - a alteracio do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar ¢ das contribuigdes
nrdindrias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de beneficios; ou

LI - a desafetacdo, total ou parcial, dos recursos previdencidrios garantidores, integralizados ou por mmortizar.

Art, 6* A parcela ordindria de contribuicio corresponderd tio-s6 as verbas de cariter permanente integrantes da

remuneracio ou do subsidio dos participaates, ou equivalentes valores compomentes dos proventos ou pensdes,
conforme definidas em let.

Parigrafo Gnico. Sujeitam se ao regime de que dispde o agpat as parcelas de cardter temporirio jd incorporadas na forma
da legislagio vigente s verbas que compordo os proventos de aposentadoria.
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Art, 7° B vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou consorcios com outros entes da Federagio.

Parigrafo Gnico. Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei federal n® 9.717/98, deverao
garantit integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como daqueles cujos
requisitos necessarios a sua concessio foram implementados até 27 de novembro de 1998, sendo
vedada a concessio de novos beneficios a partir dessa data.

Art. 8% Os percentuais de contribuicio ordinaria serdo estabelecidos mediante prévio estudo técnico-
atuarial, devendo observar o tratamento isondmico entre grupos de participantes e beneficiirios,
consideradas as caracteristicas dos respectivos grupos, quanto a idade, sexo, familia, remuneragio,
expectativa de vida e demais componentes necessarios 10s cilculos correspondentes.

Paragrafo Gnico. Somente se admitirdo percentuas de contribuices ordindrias diferenciados entre os
grupos de participantes ativos e inativos e respectivos beneficiatios, se demonstradas, prévia e
atuarialmente, distingdes ¢ conseqiiéncias significativas para o custeio dos planos de beneficios.

Art. 9° O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social, compreendendo o regime de constituicio de
reservas por amortizar e de contribuiSes ordinarias, sera estabelecido observando-se o equilibrio atuarial com o plano de
heneficios, de acordo com andlise técnica que devera ser realizada anualmente.

Art. 10. A gestlio econdmico-financeira dos recursos garantidores scr realizada mediante atos e critérios que prestigiem
A maxima seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos recursos, garantindo-se a permanente correspondéncia entre
as disponibilidades ¢ exigibilidades do Regime Préprio de Previdéncia Soctal.

§ 1° Sera assegurado pleno acesso aos participantes e beneficiatios as informagdes relativas 3 gestio do Regime Proprio
de Previdéncia Social.

§ 2° Deveri ser realizado regime contdbil individualizado por participante das contribuigdes, em que constari:
[ - nome;

11 - matricula;

1{1 — remuneragio ou subsidio;

1V - valores mensais ¢ acumulados da contribuigio do participante; e

V - valores mensais e acumutados da contribuiio do ente estatal referente ao participante.

§ 3 O participante serd cientificado das informagdes constantes do seu registro individualizado, mediante extrato anual
de prestagio de contas.

TITULO I )
DOS REGIMES DE ATRIBUICAOQ DE BENEFICIOS

CAPITULO I
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Art. 11. SHo participantes obrigatérios do Regime Proprio de Previdéncia Social todos aqueles especificados no inciso I
do art. 3° desta Lei Complementar.

Art. 12. Sdo beneficidtios do Regime Proprio de Previdéncia Soctal, na qualidade de dependentes
dos participantes, exclustvamente:

[ - o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho nfio emancipado, considerado menor pelo Codigo Civil, ou
invalido,

11 - o5 pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do participante; €
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11 - o irmio nio emancipado, de qualquer condicio, considerado menor pelo Cidige Civil ou invibido, desde que
comprove depender econdmica e financeiramente do participante.

§ 1° A existéncia de dependeante de qualquer das classes indicadas em um dos incisos deste artigo exclui do direito o5
indicados nos incisos subseqiientes.

§ 2° Equiparam-se a fitho, mediante declaragdo do participante, o enteado ¢ o menor sob tutela, desde que comprovada a
dependéncia econémica e financeira na forma estabelecida no regulamento.

i 3° Considera-se companheira ou companhetro 2 pessoa que, Sem set casada, mantém unifio estivel com participante, de
acordo com a legislagiio em vigor.

§ 4° Presume-se a unifio estavel quando comprovada a existéncia de filhos em comum ¢ o esforgo reciproco para a
formacie de entidade familsar.

5 5 A dependéncia econfmica e financeira das pessoas indicadas no inciso 1 € presumida e a das demais deve ser
comprovada, constituindo requisito para a atribuicao da qualidade de dependente e o gozo de beneficios.

. CAPITULOII

DA INSCRICAO DO PARTICIPANTE E DOS SEUS DEPENDENTES
Act. 13, A filiagio do participante a0 Regime Préprio de Previdéucia Social ¢ automatica a paretir da posse em cargo
efetivo da estrutura de Grgio ou entidade do Municipio e de suas autarquias, fundagdes e demais entidades sob seu

controle direto ou indireto, € a dos seus dependentes serd feita mediante inscrigio.

Art. 14. Incumbe ao participante, no momento em gque ocorrer ¢ fato que justifica a pretensdo, inscrever seus
dependentes mediante o fornecimento dos dados e cépias de documentos que comprovam a qualidade legal requenda.

§ 1° Constituem documentos necessarios i inscri¢do de dependente:
1 - cOnjuge e fithos: certddes de casamento e de nascimento;

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certidio de casamento com averbagio da separagio
judicial ou divércio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja tiver sido casado, ou de dbito, se for o caso, e
declaracio judicial, ou lavrada perante Oficio de Notas, da existéncia de wiido estavel;

IH1 - enteado: ceriddo de casamento do participante e de nascimento do dependente;

1V — equiparado a fitho: documento de outorga de tutela 20 participante e certiddo de nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do participante ¢ documentos de identidade de seus progemtores; ¢

V1 - irmdo: certidio de nascimento.

£ 2° Para comprovagio do vinculo e da dependéncia econdmica e financeira, conforme o caso, poderio ser apresentados
o5 segnintes documentos:

| - certidio de nascimento de filho havido em comum;

11 - certidao de casamento religioso;

11T - declaragiio do imposto de renda do participante em que conste o interessado como seu dependente;

IV - disposigdes testamentdrias,

V - anotagiio constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo orgdo
competente;

V1 - declaragfio espectfica feita perante tabelifo;
VII - prova de mesmo domicilio;

V111 - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhio nos atos da vida civik;
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X - procuragio ou flanga reciprocamente outorgada;
X - conta bancéra conjunta;
XI - regastro em associagio de qualquer natureza em que conste o interessado como dependente do parucipante;

Y11 - anotacdo constante de ficha ou livro de registro de participantes;

K11 - apdlice de seguro da qual conste o participante COmo instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua
bencficiania;

IV - ficha de tratamento em instituigio de assisténcia médica em que conste o participante como responsavel;

XV - cscritura de compra e venda de imével pelo participante em nome de dependente;

4(’((‘(((((’((((("((‘(((f

VI - declaragio de ndo emancipagiio do dependente considerado menor pelo Codigo Civil; ou
XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgio do fato a comprovar.

§ 3¢ Qualquer fato superveniente a fikacio do participante que implique exclusio ou inclusio de dependente devera ser
comunicado de imediato a0 IPASL, mediante requerimento escrito acompanhado dos documentos exigiveis em cada
Caso.

§ 4° O participante casado nfio poderd realizar a inscrigio de companheira, enquanto mantiver convivéncia com o
conjuge ou ndo caracterizar a ocorténcia de fato que possa ensejar sua separagio judicial ou divércio,

§ 5° Somente serd exigida a certidiio judicial de adogiio quando esta for anterior 2 14 de outubro de 1991, data do inicio
de vigéncia da Lei federal n° 8069, de 1990

§ 6° Sem prejuizo do disposto no inciso IT do § 1° deste artigo, para a comprovagao de unifio estivel com companheirs
ou companheiro, os documentos enumerados nos incisos [TF, TV, VI e X1 do § 2° constitnem prova

suficiente a0 deferimento da inscrigio; devendo os demais ser considerados em conjunto de no mimmo {rés, a serem
corroborados, quando necessdrio, por justificagio administrativa processada na forma desta Le1 Complementar.

§ 7° No caso de pais, irmios, enteados ou equiparados a filho, a prova de dependéncia econdmica ¢ financeira serd feita
por declaragio do participante firmada perante o TPASL, acompanhada de um dos documentos referidos nos incisos I,
V., Vi e X1 do § 2°, que constituem prova suficiente; devendo os documentos referidos nos incisos IV, VIL VI IX,
X, X[, XI1, XTIV e XV ser considerados em conjunto de no minimo teés, a serem carroborados, guando necessino, pos
justificaciio administrativa ou parecer sécio-econdmico do TPASL.

t

§ 8% No caso de dependente invilido, para fins de inscrigio e concessdo de beneficio, a invalidex secd comprovada
mediante exame médico-pericial a cargo da Junta Médica Oftcral.

£ 9° Deverd ser apresentada declaragio de niio emancipacio, pelo participante, no ato de mscrigiio de dependente
considerado menor pelo Cédigo Civil

§ 10. Para insctigio dos pais ou irmfios, o participante deverd comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais,
mediante declaracio firmada perante o IPASL.

5 11. Os dependentes excluidos desta qualidade em raziio de lei terdo suas inscrigdes tornadas automaticameite
ineficazes.

Art. 15. Ocorrendo o falecimento do participante sem que tenha sido feita a inscrigio de dependente, cabe a este

promové-la, por si ou por representantes, para recebimento de parcelas futuras, sansfazendo as seguintes exigéncias, sem
prejuizo das demais imposicdes estabelecidas nesta Lei Complementar.

1 - companheiro ou companheira: comprovagio de unifio estivel, na forma prevista no § 6° do artigo anteror;

i1 - pais: comprovagio de dependéncia econbmica e financeira, na forma prevista no § 7° do artigo anterior;

111 - irmios: comprovagio de dependéncia econdmica e financeira, na forma prevista no § 7° do artigo anterior €
declaraciio de nio emancipagio; e
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1V - equiparado a fitho: comprovagio de dependéncia econdmica ¢ financeira, prova da equiparagiio e declaragio de que
ndn tenha sido emancipado.

Art. 16. Os pats ou irmdos deverdo, para fins de percepgio de beneficios, comprovar 4 inexisténcia de dependentes
preferenciais, mediante declaracio firmada perante o IPASL.
CAPITULO TI1
DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE OU DEPENDENTE

Art. 17. Perde a qualidade de participante o titular de cargo efetivo que tiver cessado, voluntaria ou normativamente, seu

vinculo juridico a este titulo com o Municipio e de suas autarquias e fundagdes, e demais entidades soh seu controle
direto ou indireto.

Parigrafo tnico. A perda da condigdo de participante por exoneragio, dispensa ou demissio implica o automaitico
cancelamento da inscriclio de seus dependentes.

Art. 18. A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime Proprio de Previdéncia Social, ocorre:
1 - para o conjuge:

) pela separaciio judicial ou divércio, quando ndo the for assegurada a prestagio de alimentos;

by pela anulagdo judicial do casamento;

¢} pelo abandono do lar, reconhecido por sentenca judicial transitada em julgado;

d pelo ahito; e

€) por seatenca transitada em julgado;

I - para o companheiro ou companheira, pela cessagio da unido estivel com o participante, quando nio the for
assepurada a prestagiio de abmentos;

Il - para o conjuge, companheira ou companheiro de participante falecido, por outro casamento ou pelo
estabelecimento de outra unifio estavel;

[\ - para o filho e para o irmlo, de qualquer condigio, a0 completarem a maioridade civil, salvo se invilidos, ou pela

emancipagio, ainda que invalidos, exceto, neste caso, se a emancipagio for decorrente de colagio de grau cientifico em
curso de ensino superior; e

V - para os dependentes em peral:
#) pela cessacio da invalidez ou da dependéncia econdmica e financeiry, e

1) pelo falecimento.

Parigrafo dnico. A inscrigdo de dependente em classe preeminente a de outro ja inscrito implica a submissio do goro de
beneficio por este a ordem estabelecida nesta Lei Complementar.

Art. 19. Permanece filiado a0 Regime Prdprio de Previdéncia Social, na quatidade de participante, o servidor ativo que
eshven

[ - afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem secebimento de subsidio ou remuneragio,
nas hipiteses ¢ nos prazos estabelecidos em lei.

il — cedido a dérgio ou entidade da admunistragdo direta ou indireta da Uniio, dos Estados, do Distrito Federal e de
IMUNCIPIos; €

4 1° Incumbe a0 secvidor, nas situagdes de que trata o inciso I do presente artigo, promaover o recolhimento tempestivo
das contribuices previdencidrias propsias e das relativas 2o drgho ou entidade de vinculacio.
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§ 2° Incumbe ao cessiondrio, nas hipéteses do mciso I promover o recothimento das contrbuigies previdencidrias
devidas originariamente pelo cedente.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 20. O Regime Proprio de Previdéncia Social, no que conceme 4 concessdo de heneficios aos seus participantes €
beneficiatios, compreenderd os seguintes beneficios:

I - quanto ao participante:

a) aposeatadoria por invalidez permanente, sendo 08 proventos Proporcionais a0 tempo de contribuigio, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissionat ou doenga grave, contagiosa ou mncurivel, especificadas em Les,

b) aposentadoria compulséria aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais a0 tempo de contnbuigio;

¢} aposentadoria por tempo de contribuigio ou idade, voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos

de efetivo exercicio no servigo piblico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, ohsetvadas as
sepuintes condigdes:

t.aposentadodia por tempo de contribuigdo: sessenta anos de idade e trinta e cinco de contnbuigdo, se homem, e
cingients ¢ cinco anos de idade e trinta de contribui¢io, se mulher, com proventos integrais; €

2 aposentadona por idade: sessenta e cinco anos de idade, se homem, ¢ sessenta anos de idade, se muther, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo;

d) aposentadona especial, nos casos admitidos em lex;
¢} auxilio-doenga;

£ salario-familia; e

) satario-maternidade; e

11 - quanto ao dependente:

#) pensdo por morte, que serd igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou 2o valor dos proventos a que tena
direito o servidor em atividade na data de seu falecimento, ¢

1) auxilio-reclusdo.

CAPITULO V ,
DA ESPECIFICACAO DOS BENEFICIOS

SECAO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

Art. 21. A aposentadoria por invahdez permanente serd devida ao participante que, estando ou nio em gozo de auxilio-
doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagio para o exercicio de atividade no 6rgio ou entidade a que se
vincule, ensejando o pagamento de proventos a este titulo enquanto o participante permanecer neste estado.

£1° A concessio de aposentadoria por invalidez dependera da verificagfio da situagfio de incapacidade mediante exame
médico a cargo do TPASL podendo o participante, a suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 2° A doenga ou lesdio de que o participante ja era portador ao filiar-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social ndo lhe
conferird diteito 2 aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motive de progressdo ou
agravamento dessa doenca ou lesfo.

C€CC et
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requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de 30 (trinta) dias.
Municipio pagar a0 partcipante o respectivo subsidio ou remuneragdo,
oo de auxilio-doenga.

cessada, a partir da data do retorno.

para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo [PASL.

!fo(f((ff(fffff(fffif

Art. 25. O participante {ue fetorar i atividade poderd requerer,
P
processamento normal.

)

SECAOII

Art. 26. () participante serd automaticamente aposentado aos setentd
tempo de contribuigio.

atingir a idade-limite de permanéncia no SEeTvIgOo.

SEGAO It

participante:

cececeecece e

contribuicio, se mulher, com proventos integrais; e

tempo de contribuigio.

§ 1° A data do inicio da aposentadoria voluntaria serd fixada a partir da

doenya, desde que requerida pelo participante.

magistétio na educagio infantil e no ensing fundamental e médio.

Parigrafo tnico. Para fins do disposto no caput, considera-se fongio
exercida exclusivamente em sala de aula.

SECAO IV

quinze dias consecuHvos.

(f(f'fff(’f(’ff(fff(f
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Arr. 22, Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e defintiva para o trabalho, a
aposentadonia por invalidez cerd devida 4 contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do

Taragrafo tnico. Até a concessio de aposentadoria por invalidez permaneate cabera aos Grgaos do Poder Executivo, 4
Camara Municipal ou 4s suas autarquias e fundacdes e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo

nas situagdes em que o parhicipante nio estejacm

Art. 23. O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente & atividade terd sua aposentadoria automaticamente

Art. 24. Verficada a secuperagiio da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, 0 beneficio cessard de imediato
para o participante que tiver diteito a retomar 4 atividade que desempenhava a0 se aposentar, valendo como documento,

a gualquer tempo, novo beneficio, tendo este

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

anos de idade, com proventos proporCionais a0

Paragrafo inico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato dquele em que o servidoe

DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ E IDADE
Att. 27. A aposentadoria por tempo de contribuigio ou voluntiria, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servico pablico e cinco anos no cargo efetivo em que se dari a aposentadoria, serd devida a0

- I - aos sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicio, se homem, e cingiienta ¢ cinco anos de idade e tinta de

11 - a0s sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcion:u's A0

publicagio de decreto de aposentadoria.

§ 2° A aposentadotia por idade podera ser decorrente da transformacio de aposentadoria por invalidez ou auxitio-

Art. 28. Os requisitos de wlade e de tempo de contribuigio serdo reduzidos em cinco anos, em relagido a0 disposto no
inciso I do artigo anterior, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de

de magistério a atividade docente do professor

DO AUXILIO-DOENCA

Art. 29. O auxilio-doenca sera devido ao participante que ficar incapacitado para a atividade de seu cargo por mais de

Parigrafo Unico. Nio serd devido auxilio-doenga a0 participante que se filiar a0 Regime Prbprio de
Previdéncia Social ja portador de doenga ou lesio invocada como causa para a concessio do
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beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou agravamento dessa
doenga ou lesdo.

Art. 30. O auxilio-doenca consiste em renda mensal correspondente 4 remuneragio integral do
participante, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢io ordinaria; sendo devido a contar do
décimo sexto dia do afastamento a este titulo.

Ast. 31. Quando o participante que exercer mais de uma atividade se incapacitar definstivamente para uma delas, deverd o
auxilio-doenca ser mantido indefinidamente, ndo cabendo sua transformacio em aposentadoria por invalidez, enquanto
essa incapacidade niio se estender as demais atividades.

-
Saw
-
b
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
b
-
-
-
«

Parigrafo Onico. Na situagio prevista no cpal, 0 participante somente podera transferir-se das demais atividades que
exerce apos o conhecimento da reavaliagio médico-pericial.

Art. 32. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade pot motivo de doenga, incumbe 20
Municipio, suas autarquias e fundacdes e demais entidades sob seu controle direto ou ndireto o pagamento 40
participante da remuneragio integral do participante, sobre ela incadindo o percentual de contribuigio ordinaria.

§ 1° Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos, o participante serd encaminhado 3 pericia médica
TPASL.

6 2° Se o participante afastar-se do trabalho durante quinze dias por motiva de doenca, retornando a atividade no
décimo sexto dia, e s¢ dela voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fard jus 10 ausiho-doenga a partir da
dara do novo afastamento.

§ 3 Os afastamentos que ndo se enquadrarem no previsto no parigrafo anterior serdo custeados pelo orgio ou entndade
a que se vincule o participante.

Art. 33, O TPASL deverd processar de oficio o beneficio, quando tiver ciéncia da incapacidade do participante sem gue
este tenha requerido auxilio-doenga.

Art. 34, O participante em gozo de auxilio-doenca estd obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de
suspensiio do bencficio, a submeter-se a exame médico a IPASL a processo de reabilitagio profis sional por ele prescrito ¢
custeado e a tratamento dispensado gratuitamente, exceto O cirlrgico e a transfusio de sangue, que 50 facultativos.

Art. 35. O auxitio-doenca cessa pela recuperacio da capacidade para o trabaiho ou pela transformacido em aposentadoria
por invalidez permanente.

Art. 36. O participante em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recuperagio para sua atividade habitual devera
submeter-s¢ a processo de reabilitagio profissional para exercicio de outra atividade, nfio cessando o beneficio até que

seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade ou, quando considerado ndo recuperavel, aposentado
por invalidez.

SECAQOV
DO SALARIO-FAMILIA

Ast. 37. O saldrio-familia sera devido, mensalmente, a0s participantes que tenham remuneragao infedor ou igual a R$
468,47 (quatrocentos e sessenta € oito reals ¢ quarenta e sete centavos), na proporgdo do respectivo numero de fithos ou
cquiparados, menores de quatorze anos ou invalidos.

§ 1°. O limite de remuneracdo dos participantes para coucessio de salario-familia serd cormgido anualmente pelos
mesmos indices aplicados 2o heneficio de salario-familia devido pelo regime geral de previdéncia social.

§ 2° Quando o pai ¢ a mie forem participantes, somente perceberd o beneficio o que tiver menor remuneragio ou
subsidio.

§ 3° O salirio-familia sera dividido proporcionalmente a0 ntmero de filhos sob guarda, em caso de participantes
separados de fato ou judicialmente.
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filho ou da documentagio relativa ao equiparado, estando condicionado a apresentacio anual de atestado de
vacinagdo obrigatoria, até seis anos de idade, e de comprovagio semestral de freqiiéncia  escola do fitho ou equiparado, a
partir dos sete anos de idade.

§ 1% Se o participante néio apresentar o atestado de vacinacio obrigatdria e a comprovagio de freqiiéncia escolar do
filho ou equiparado nas datas definidas pelo IPASL, o beneficio do salario-familia serd suspenso, até que a documentagio
seja apresentada.

§ 2° Nio é devido sabirio-familia no periodo entre 2 suspensio do beneficio motivada pela falta de comprovagio da
freqiiéncia escolar € o sen reativamento, salvo se provada a freqiiéncia escolar regular no pesiodo.

§3° A comprovagio de freqiiéncia escolar sera feita mediante apresentagio de documento emitido pela escola, na forma
de legislagio prépria, em some do aluno, em que conste o regisico de frequéncia regular ou de atestado do

-
o

w

-

-

-

-

-

-

-

- Art. 38, O pagamento do  salario-familia serd devido a partir da  data da apresentagio da certiddo de nascimento do
-

-

-

-

L 4

-

-

-

- estabelecimento de ensino comprovando a regulanidade da matricula e a freqiiéncia escolar do aluno.

v

- Art. 39, A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve ser verificada em exame médico-
pericial a cargo TPASL.

Art. 40. Ocorrendo divorcio, separagio judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caractenizado ou
perda do pitrio poder, o satdrio-familia passar a ser pago diretamente aquele a cujo cargp ficar o sustento do menor ou 4
pessoa indicada em decisdo judicial especifica.

Art. 41, O digeito ao salario-familia cessa automaticamente:
1 - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte 4o do dhnto;

11 - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido e nio emancipada, a contar do més

~
-
-
-
-
-
-
-
: seguinte ao da data do aniversirio; ou

L1l - pela recuperacio da capacidade do fitho ou equiparado invilido, a contar do més seguinte a0 da cessacio da
mcapacidade,

v
-
- Art. 47 Para efeito de concessio ¢ manutencio do salario-familia, o participante deve firmar termo de responsabilidade

em que se comprometa a comunicar ao IPASL, qualquer fato ou circunstincia que determine a perda do diresto 4o
L Deneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, is sangdes penais administrativas conseqlientes.

Art. 43. A falta de comunicacio oportuna de fato que implique cessacio do salario-familia, bem como a pratica, pelo
- participante, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento, autoriza o 6rgio ou entidade do Regime Proprio de
- Previdéncia Social a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relaciio a ontros fithos ou, na falta delas, dos
vencimentos do participante ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas.

L
- Art. 44. As cotas do saldrio-familia equivalem a R$ 11,26. (onze reais e vinte e seis centavos) por fitho
-

menor de 14 (quatorze) anos ou invilido, ¢ ndo serdio incorporadas, para qualquer efetto, aos
vencimentos ou ao beneficio.
-
SECAO VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 45. O salario-maternidade, que serd pago diretamente pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, ¢ devido a
participante durante cento e vinte dias, com inicio vinte e oito dias antes ¢ término goventa € um dias depois do parto,
podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° Para a participante observar-se-3o, no que couber, as situagGes e condigdes previstas na legislagio trabalhista relativas

§2° Em casos excepcionais, os periodos de repouso antetior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas
semanas, mediante atestado fornecido pelo IPASL,

§ 3° Também no caso de parto antecipado, a participante tem direito a0s cento e vinte dias previstos neste artigo.

-
-
-
L 4
-
- a protecio d maternidade.
-
-
-
-
-
L
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§ 4° O salario-maternidade serd devido em caso de nascimento sem vida ou de aborto nfo criminoso, por um periodo de
duas semanas.

&

§ 3* Serd devido, juntamente com a ultima parcela paga em cada exercicio, 0 abono anual correspondente ao salano-
maternidade, proporcional ao perodo de duragdo do beneficio.

Art. 46. O saldrio- maternidade consistir em renda mensal correspondente 4 remuneragio integral do participante, sobre
elu incidindo o percentual de contribuigio ordinira.

At 47. Compete ao setvigo médico do brgio ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social ou a profissional
por ele credenciado fornecer os atestados médicos necessarios para o gozo de salario-maternidade.

Paragrafo dnico. Quando o parto ocorrer sem acompaahamento médico, o atestado sera fomecido pela pericia médica
IPASL,

Art. 48. No caso de acumulaciio permitida de cargos ou empregos, a participante fard jus a0 salario-matermidade relativo a
cada cargo ou emprego.

Pacagrafo Gnico. O Regime Proprio de Previdéncia Social serd tio-somente responsavel pelo pagamento do salino-
maternidade relativo 3 remuneracio integral do participante, sobre ela incidindo o percentual de contribuigio ordinaria.

Ast, 49. Nos meses de inicio e témino do salifio-maternidade da participante, o salirio-matemidade serd proporcional
aos dias de afastamento do trabatho.

fl(("‘!ft((fll(ltf(l(f(l’(

Art. 50. O salario-maternidade nfo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.
Varagrafo inico. Quando ocorrer incapacidade em concomitincia com o periodo de pagamento do saldrio-matemidade,
o beneficio por incapacidade, conforme o caso, deverd ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera sua

data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte a0 término do periodo de cento ¢ vinte dias.

Art. 51. A beneficiaria aposentada que retornar 3 atividade fard jus ao recebimento de satirio-matemidade, na forma do
disposto nesta Segéio.

SEEAO VII
DA PENSAO POR MORTE

Art. 52. A pensio por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do participante que falecer, aposentado ou ndo, a
contar da data do Gbito ou da decisdo judicial, no caso de morte presumida, comprovada a permanente dependéncia
ccondmica e financeira, quando exigida.

Art. 53. A concessio da pensdo por morte nio seri protelada pela falta de habilitagio de outro possivel dependente, e

qualquer inscrighio ou habilitagiio posterior que implique exclusdo ou inclusio de dependente s6 produzird efeito a contar
Jda datz da inscrigio ou habilitagdo.

§ 1° O comjuge ausente ndo exclui do direito a pensio por morte 0 comparheiro ou a companheira, que somente fara jus
a0 heneficio 4 partir da dara de sua habilitacfio.

§ 2° O cénjuge separado judicialmente ou de fato que receber pensao de glimentos concorrera em igualdade de
condi¢des com os dependentes referidos nesta Lei Coraplementar.

Art. 54. A pensiio por morte, havendo pluralidade de pensionistas, serd rateada entre todos, em partes 1guaLs.

§ 1° Reverterd proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensao cessar.

SECEERREREEAREERanE!

§2° A parte individual da pensiio extingue-se:

- [ - pela morte do pensionista;

11 — para o fitho ¢ o irmio, de qualquer condigio, a0 completarem a maioridade civil, salvo se invilidos, ou pela

Sy

_— emancipagio, ainda que invélidos, exceto, neste caso, se a emancipagio for decorrente de colagio de grau cientifico em
{Urse superior, e

-

- HI - para o pensionista invalido, pela cessagdo da invalidez.
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§ 3° Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida a0 altimo pensiomsta.

Art. 55. Declarada judicialmente a morte presumida do participante, serd concedida pensdo provisona 205 seus
dependentes.

§ 1° Mediante prova do desaparecimento do parsticipante em conseqiiéncia de acidente, desastre ou catdstrofe, seus
dependentes faro jus a pensio provisoria, independentemente da declaragio judicial de que trata o cgpal.

¢ 2° Verificado o reaparecimento do parficipante, o pagamento da penséo cessarad imediatamente, desobrigados 0s
dependentes da reposigdo dos valores recebidos, exceto em caso de mi-fe.

Art. 56. Nio fard jus 4 pensio o dependente condenado pela pritica de crime doloso de que teaha resultado a morte do
participante.

SECAOVIIT
DO AUXILIO-RECLUSAQ

Art. 57. O auxilio-reclusiio serd devido, nas mesmas condigdes da pensdo por morte, a0s dependentes do participante
tecolhido & prisio que ndo receber remuneragio ou subsidio nem estiver em gozo de auxilio-doenga ou aposentadona,

desde que 2 sua ulima remuneracio tenha sido inferior ou igual a R§ 468,47 (quatrocentos ¢ sessenta € Olto reais €
q C gu 9
quarenta e sete centavos).

§ 1° O limite de remuneragio dos participantes para Concessio de auxilio-reclusio serd corrgido anualmente pelos

mesmos indices aplicados ao beneficio de salirio-familia devido pelo regime geral de previdéncia social.

§ 2° O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certidio do efetivo recolhimento do participanpe 4 prisio,
firmada pela autoridade competente.

§ 3° Aplicam-se a0 auxilio-rectusdo as normas referentes a penséio por morte, sendo necessaria, no caso de gualificagio de
dependentes apds a prso, teclusio ou detengiio do participante, a preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.

§ 4° A data de inicio do beneficio serd fixada na data do efetivo recolhimento do participante 2o estabeleciment
penitencidrio, se requerido até trinta dias depois desta, ou nz data do requerimento, se posterior.

Att. 58. O ausilio-reciusdo serd mantido enquanto o participante permanecer preso, detento ou recluso, exceto na
hipétese de trinsito em julgado de condenagio que implique a perda do cargo publico.

§ 1° O beneficidrio devera apresentar trimestralmente atestado de que o participante continua preso, detido ou recluso,
firmado pela autoridade competente,

§ 2° No caso de fuga, o beneficio serd suspenso, somente sendo restabelecido se houver recaptura do participante, a
partir da data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade de participante.

Art. 59. Falecendo o participante preso, detido ou recluso, o auxilio-reclusio que estiver sendo pago serd
automaticamente converido em pens@o por morte.

Art. 60. 11 vedada a concessio do auxilio-reclusiio apds a soltura do participante.
SECAQ IX
DO ABONO ANUAL

Art. 61. Serd devido abono anual ao participante, ou ao dependente, quando for o caso, que, durante o ano, recebeu
awxdlio-doenga, aposentadoria, pensdo por morte, salito-maternidade ou auxilio-reclusio.

Paragrafo imico. O abono anual seri calculado, no que couber, da mesma forma que a gratificacdo natalina dos
servidores, tendo por base o valor da renda mensal do heneficio do més do aniversirio do participante.
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, CAPITULO VI _ ,
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS E AQ CALCULO DOS
RESPECTIVOS PROVENTOS

Art. 62. A aposentadoria vigorard a partir da publicagio do respectivo ato, EXCeto no caso de concessiio de aposentadoria
compulsoria.

Parigrafo tnico. Concedida a aposentadoria ou pensiio, serd o ato publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de
Contas.

Ast. 63. Os beneficios devidos aos participantes, servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundages, ¢ as respectivas pensdes serdo calculados como
segue:

1 - aposentadotia por mnvalidez permanente: proventos integrais quando decorrente de actdente em
servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas na legtslacio
federal, e proporcionais 20 tempo de contribuigio;

L
-
w
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

I1 - aposentadoria compulséria: proporcional ao tempo de contribuigdo;

11T - aposentadonia voluntiria:

4) com proventos integrais aos sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigio, se homem, e cingiienta e cinco
anos de idade e trinta de contribuigio, se mulher; &

b) com proventos Proporcionais 1o tempo de contdbuicfo, 208 sessenta € Cinco anos de idade, se homem, ¢ sessentd
anos de idade, se mulher; €

1V - pensiio por morte: correspondentes aos proventos que seriam devidos ao participante, em cada caso.

§ 1% 13 vedada a inclusfio nos proventos de aposentadonia de verbas de cariter ndo permancnte da remuaeragio ou do
subsidio do servidor.

§ 2° Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuigBes deste, provocando lesdio corporal ou pertutbagio funcional que cause a perda ou redugio, permanente ou
temporina, da capacidade para o trabatho.

5 3° Equiparam-se a0 acidente em servigo, para os efeitos desta Let

1- o acidente ligado a0 servigo que, embora nio tenha sido a causa finica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou
perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengiio médica para a sua recuperacio,

il - o acidente sofrido pelo participante no local e no horirio do trabalho, em conseqiiéncia de:
a) ato de agressdo, sabotagem ou terrotismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razio; e

¢} desabamento, inundagio, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior,
111 - a doenga proveniente de contaminagio acidental do participante no exercicio do cargo; €
I'V - o acidente sofrido pelo participante ainda que fora do local e horirio de servigo:

N

2) naexecugio de ordem ou na realizagio de servico relacionado ac cargo,

b) na prestagio espontinea de qualquer servigo ao ente phblico empregador para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito,
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¢} cm viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio dentro de seus planos para melhor
capacitagio da mio-de-obra, independentemente do meio de locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
participante; ¢

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogio,
inclusive veiculo de propriedade do participante.

§ 4° O participante aposentado pot invalidez permanente e o dependente invalido deverdo, sob pena de suspensdo do
recebimento do respectivo beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do IPASL.

Art. 64. Os proventos de aposentadoria, por ocasiio da sua concessio, serdo calculados com base na remuneragio ou no
subsidio do servidor no cargo efetivo em que se der 2 aposentadoria, devendo corresponder, conforme o caso, integral

ou proporcionalmente a0 tempo de servico ou contribuigio, 3 totalidade das verbas de cariter permanente integrantes da
remuneracio ou do subsidio.

Art. 65. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasiio de sua concessdo, niio poderio exceder a remuneragio
ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu 1 aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensio, ressalvados os direitos adquinidos .

Art, 66. B vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados pata 2 concessio de aposentadoria aos abrangidos pelo
regime de que trata este artign, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condigdes especiais que
prejudiquem a saide ou a integridade fisica, definidas em lei, na forma da Constituigiio Federal.

At 67. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuliveis na forma da Constituigio Federal, € vedada a
percepgdo de mais de uma aposentadoria 3 conta do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 68. Observado como limite a renumeragio ou o subsidio recebido, a qualquer tirlo, em espécie, pelo Chefe do
Poder Fixecutivo, os proventos de aposentadoria e as pensdes serfio revistos na mesma Proporgio e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens postediormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacio ou reclassificagiio do cargo ou fungio em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessio da pensio, na forma da lei.

Paragrafo anico. Exceto nas hipoteses constitucionalmente admitidas, aplica-se o limite de que trara o cgaf 4 soma total
dos proventos de inatividade, inclusive guando decorrentes da acumulagio de cargos ou empregos publicos, bem como
de outras atividades sujeitas a contribuigio para o Regime Geral de Previdéncia Social, € a0 montante resultante da adigdo
de proventos de natividade com remuneragio ou subsidio de cargo acumulivel na forma da Constitui¢io Federal, c
em comissio declarado em lei de livre nomeagio € exoneragio, ¢ de cargo eletivo.

Art. 69. O Regime Préprio de Previdéncia Socual ohservard, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 70. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragio,
bem como de ontro cargo tempordrio ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

_ CAPITULO VII )
DA CONTAGEM RECI{PROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 71. O participante terd direito de computar, para fins de concessdo dos beneficios do Regime Proprio de

Previdéncia Social, o tempo de contribuigfio na administragio pblica federal direta, autirquica e fundacional, bem assim

a0 Regime Geral de Previdéncia Social e aos regimes proprios de previdéncia social municipal, estadual ou do Distrito
Federal.

Art. 72. O tempo de contribuigio serd contado de acordo com a legislagio pertinente, observadas as seguintes normas:
I - nfio sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigSes especiais ou ficticias; ¢

I - é vedada a contagem de tempo de contribugiio no servigo piiblico com o de contribui¢io na atividade privada,
quando concomitantes.

Art. 73. A certidiio de tempo de contribuigiio, para fins de averbagio do tempo em outros regimes de previdéncia,

somente serd expedida pelo IPASL apds a comprovagio da quitagio de todos os valores devidos, inclusive de eventuass
parcelamentos de débito.

Ast. 74. O tempo de contribuigio para outros regimes de previdéncia pode ser provado com certiddo fornecida:
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1 - pelo setor competente da administragdo federal, estadual, do Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundacdes,

relativamente 20 tempo de contribuico para o respectvo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada por
certidio do respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso; cu

LT - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente 20 tempo de contnbuigho para @
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° O setor competente do Orgio ou entidade do Regime Proprio de Previdéncia Social deverd promover o
levantamento do tempo de contribuigdo para o sistema municipal, 4 vista dos assentamentos intemos ou, quando for o
cuso, das anotagdes funcionais na Carteira do Trabalho £/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros
meios de prova admitidos em direito.

§ 2° O setor competente do 6rgao federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou do Instituto Nacional do Seguro
Social devera declarar a realizacio de levantamento do tempo de contribuicio para o respectivo regime de previdéncia &
vista dos assentamentos funcionais.

§ 3° Os setores competentes deverdo emitir certiddo de tempo de contribuigio, sem rasuras, constando obrigatoriamente:
1 - Grgio expedidor;

11 - nome do servidor e seu namero de matricula;

T11 - periodo de contnibuigio, de data a data, compreendido na certidio;

1V - fonte de mformacdo;

V - discriminagio da freqiiéncia durante o periodo abrangido pela certidéo, indicadas as varias alteracSes, tais como faltas,
licencas, suspensdes e Outras OCOTITENCias,

V1 - soma do tempo liguido;

V1I - declaracio expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo liquido de efetiva contribuicio em
dias ou anos, meses e dias;

V111 - assinatura do responsavel pela certidiio, visada pelo dinigente do drgio expedidor; e

1X - indicagio da lei que assegura aos servidores da Unigio, do Tistado, do Distrito Federal, do Municipio ou dos
trabathadores vinculados a0 Regime Geral de Previdéncia Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de
contribuicio e compulséria, & pensio por morte, com aproveitamento de tempo de contribuigiio prestado em atividade

vinculada a0 Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 4° A certidio de tempo de contribuicio devera ser expedida em duas vias, das quais 2 primeira seri fornecida a0
interessado, mediante recibo passado na segunda via, implicando sua concordancia quanto 2o tempo certificado.

Art. 75. Considera-se empo de contribuigiio o contado de data 2 data, desde o inicio do exercicio de cargo efetivo até a
data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente

estabelecidos como de interrupgio de exercicio e de desligamento da atividade.

Art. 76. Sio contados como tempo de coatribuigio, além do relativo a servico publico federal, estadual, do Distato
Federal ou municipal, ou a0 Regime Geral de Previdéncia Sociak:

1 - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e
[l - o de recehimento de beneficio por ittcapacidade decorrente de acidente do trabatho, intercalado on ndo.

Art. 77. A prova de tempo de contribuigdo, ou de servico, quando for o caso, sera feita mediante documentos que

comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem contados, devendo esses documentos ser Contemporineos aos
fatos e mencionar as datas de inicio e término das referidas atividades.

§ 1° A comprovagio da condigio de professor far-se-4 mediante a apresentagio:

I - do respectivo diploma registrado nos orglios competentes federais e estaduais, ou de qualquer outro documento que
comprove a habilitagio para o exercicio de magistério, na forma de lei especifica;
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1T - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, complementados, quando for

o caso, por declaragio do estabelecimento de ensino em que foi exercida a atividade, sempre que necessiria essa
informacio para efeito e caracterizagio do efetivo exercicio da fungio de magisténo.

§2° £ vedada a conversiio de tempo de servico de magisténio, exercido em qualquer época, em tempo de $ECVIGO comum.

Arr. 78. Nio serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de comprovagio de tempo de contribuigdo, ou

de servico, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de forca maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta
[.ei Complementar.

CAPITULO IX i
DO RECONHECIMENTO DA FILIAGAO

Art. 80. Reconhecimento de filiacio é o direito do participante de ver a st atribuido, em qualquer
época, o tempo de exercicio de atividade antetiormente abrangida pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, por outro tegime proprio de previdéncia social ou pelo Regime
Geral de Previdéncia Social.
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CAPITULO X
DA JUSTIFICAGCAO ADMINISTRATIVA

Act. 81. A justificagio administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou insuficiéncia de documento ou
produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos participantes ou beneficidrios, perante o 1PASL.

§ 1° Niio serd admitida a justificagio administrativa quando o fato a comprovar exigir registco piblico de casamento, de
idade ou de 6bito, ou de qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma especial.

§ 2% O processo de justificagio administrativa ¢ parte de processo antecedente, vedada sua tramitagio na condigiio de
Processo autbnomo.

Art. 82. A justificagdio administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo
admitida prova exclusivamente testemunhal.

§ 1° B dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de forga maior ou ¢aso fortuito.

§ 2° Caracteriza motive de forca maior ou €aso fortuito 2 venfeachio de ocorréncia notdria, rais como incendio,
inundacio ou desmoronamento que tenha atngide o 6rgio ou entidade na qual o participante alegue ter trabalhado,
devendo ser comprovada mediante registro da ocorréncia policial feito em época prépria ou apresentacio de documentos

contemporaneos a0s fatos, e venficada a correlacio entre 2 atividade da empresa e a profissio do participante, quando
for o caso.

Art. 83. A homologagio da justificacio judicial processada com base em prova exclusivamente testemunhal dispensa a
justificaciio adrimistrativa, se complementada com indicio razodvel de prova material.

Art. 84. Para o processamento de justificagdo administrativa, o inferessado devera apresentar requerimento que exponha,
clara e minuciosamente, 0s pontos que pretende justificar, indicando testemunhas idoneas, em nimero nio inferior 4 trés
nem superior a seis, cujos depoimentos possam levar & convicgio da veracidade do que se pretende comprovar.

Pardgrafo unico. As testemnunhas, no dia e hora marcados, seto inquiridas a respeito dos pontos que forem objeto da

justificaciio, indo o processo concluso, a seguir, 4 autoridade que houver designado o processante, 2 quem competird
homologar ou niio 4 justificagio realizada.

Att. 85. Niio podem ser testemnunhas as pessoas absolutamente incapazes e 05 ascendentes, descendentes ou colaterats,
até o terceiro grau, por consangilinidade ou afimdade.

Art. 86, Nio caberd recurso da decisio da autondade competente do Orgdo ou entidade do Regime Proprio de
Previdéncia Social que considerar eficaz ou ineficaz a justificagiio administrativa.

Art, 87. A justificagio administrativa serd avaliada globalmente quanto & forma e a0 mérito, valendo perante 0 IPASL
para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.
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Art. 88. A justificagiio administrativa serd processada sem dnus para o interessado e nos termos das instragdes do IPASL.
Ast. 89, Somente serd admitido o processamento de justificagho administrativa na hipétese de ficar evidenciada a
inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do fato alegado ¢ 0 inicio de prova material apresentado levar a
convicgdo do que se pretende comprovar.

CAPITULO XI )
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 90. Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social poders ser criado, majorado ou estendido, sem a
correspondente fonte de custeio total.

Art. 91. O IPASL pode descontar da renda mensal do participante aposentado e do beneficiano:
I - contribuicSes devidas pelo participante a0 Regime Proptio de Previdéncia Social,
1i - pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto nesta Lei Complementar;

11 - imposto de renda na fonte;

TV - alimentos decorrentes de sentenga judicial; e

YV _ mensalidades de associacdes e demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.

§ 1° O desconto a que se refere o inciso V do aapat dependera da conveniéncia administrativa do setor de beneficios do
IPASL.

§ 2° A restituigio de importincia recebida indevidamente por beneficiario do Regime Proprio de Previdéncia Social, nos
casos comprovados de dolo, fraude ou mi-fé, deverd ser feita de uma 36 vez, devidamente atualizada,
independentemente da aplicacio de quaisquer apenamentos previstos em lei.

§ 3° Caso o débito seja origmario de erro do IPASL, o beneficidrio, usufruindo de beneficio regularmente concedido,
podera devolver o valor de forma parcelads, devendo cada parcela corresponder 4 no miximo cinco por cento do valor
do beneficio em manutencio, e ser descontado em nimero de meses necessarios 4 liquidagiio do débito.

§ 4° No caso de revisio de beneficios de que resultar valor superior 20 que vinha sendo pago, em razdo de erro do
TPASL, o valor tesultante da diferenga verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagio.

Art. 92. Sera fomecido a0 beneficiario demonstrativo minucioso das importincias pagas, discriminando-se o valor da
mensalidade, as diferencas eventualmente pagas, o periodo a que se referem e os descontos eferuados.

Art. 93. O beneficio serd pago diretamente a0 beneficidrio, salvo em caso de auséncia, molésta contagiosa ou
impossibilidade de locomogio, quando sera pago a procurador, cujo mandato ndo terd prazo superior a doze meses,
podendo ser renovado ou revalidado pelos setores de beneficios do IPASL.

Pardgrafo imico. O procurador do beneficidrio, outorgado por instrumento publico, devera fiemar, perante o IPASL,

termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar qualquer evento que possa retirar eficacia da
procuragio, principalmente o 6bito do outorgante.

Art. 94. O TPASL apenas poderd negarse a aceitar procuragio quando se manifestar indicio de midoneidade do
documento ou do mandatério, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que se hzerem necessanas.

Art. 95. Somente serd aceita a constituigho de procurador com mais de uma procuragio, ou procuragbes coletivas, nos
casos de representantes credenciados de leprosirios, sanatSrios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, NOS €asos
de parentes de primeiro grau, ou, em outros casos, a critério do IPASL.

Att. 96. O beneficio devido a0 participante ou dependente civilmente incapaz serd pago na auséncia de determmagiio
judicial especifica, ao conjuge, pai, miie, tutor ou curador, conforme o caso.

Art.97. Na auséncia do conjuge, pat, mie, tutor ou curador, tratados no artigo antenior, por petiodo ndo supedor a seis

meses, o pagamento serd efetuado a herdeiro necessirio, mediante termo de compromisso firmado no ato do
recehimento.
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Art. 98. A impressio digital do beneficidrio incapaz de assmar, aposta na presenca de servidor do IPASL., vale como
assinatura para quitagio de pagamento de beneficio.

Art. 99. O valor nfio recebido em vida pelo participante somente serd pago aos seus dependentes habilitados a pensio
por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil.

Art. 100. Os beneficios poderdio ser pagos mediante depdsito em conta corrente.

Paragrafo Gnico. Os beneficios poderiio ser pagos mediante qualquer outra auntorizagio de pagamento definida pelo
1PASL.

Art. 101, Salvo no caso de direito adquidido e no das aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constituigio Federal, nfo é permitido o recebimento conjunto, a custo do Regime Proprio de Previdéncia Social ou do
Tesouro Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabatho:

I - aposentadoria com auxiho-doenca;

11 - mais de uma aposentadoria;

111 - saldrio-matermdade com auxilio-doenca;

1V - mais de uma pensio deixada por conjuge;

V - mais de uma pensdo deixada por companheiro ou companheira; ¢

VI - mais de uma pensio deixada por cnjuge e compasheiro ou companheira.

Pasagrafo imco. No caso dos incisos IV, V e VI € facultado ao dependente optar pela pensiio mats vantajosa.

Art. 102. Observada a legislagio de regéncia e ressalvados os casos de aposentadoria por mvalidez, o retomo d
aposentado i atividade nfio prejudica o recebimento de sua aposentadoria, que serd mantida no seu valor integral

Art. 103. Os pagamentos dos beneficios de prestagio continuada nio poderdo ser antecipados.

Art. 104. Os exames médicos para concessio e manutengdo de beneficios devem ser preferencialmente atribuidos a
médicos especializados em pericia para verificagio de incapacidade, garantida a revisiio e a convalidagiio do laudo por
médico do IPASL com aquele requisito, quando forem realizados por credenciados.

Art. 105. Quando o participante ou dependente deslocar-se por determinagiio do IPASL para submeter-se a exame
médico-pericial ou a processo de reabilitagdo profissional em localidade diversa da de sua residéncia, devera a instituigfio

custear o seu transporte ¢ pagar-the didria na forma do regulamento, ou promover sua hospedagem mediante contratagdo
de servigos de hotéis, pensdes ou similares,

§1° Caso o beneficiario, a crtéto do TPASL, necessite de acompanhante, a viagem deste podera ser autonzada,
aphicando-se o disposto neste artigo.

§ 2° Quando o beneficiario ficar hospedado em hotéis, pensées ou similares contratados ou conveniados pelo IPASL. ndo
cabera pagamento de didria.

Art. 106. Fica o IPASL obrigado a emitir ¢ a enviar aos participantes aposentados e aos beneficiarios aviso de concessiao
de beneficio, além da memodna de cilculo do valor dos beneficios concedidos.

Art. 107. O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio ser efetuado em até quarenta e cinco dias apos a data da
apresentacio, pelo participante, da documentagfio necessdria 4 sua concessao.

Paragrafo tnico. O prazo fixado no egpat fica prejudicado nos casos de justificaciio administrativa ou outras providéncias

a cargo do participante, que demandem a sua dilatacdo, iniciando-se essa contagem a partir da data da conclusdo das
mesmas,

Art. 108, O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso por responsabilidade do Regime Proprio

de Previdéncia Social serd amalizado no periodo compreendido entre 0 més em que devena ter sido pago e o més do
cfetivo pagamento.
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Art. 109. A apresentagio de documentagio incompleta nio pode constituir motivo de recusa de requenmento de
beneficio, ficando a andlise do processo, bem como o inicio da contagem do prazo de que trata o art. 107, na
dependéncia do cumprimento de exigéncia.

Pardgrafo unico. O beneficio serd indeferido caso o participante ou beneficiario ndo cumpra a exigéncia no prazo de
trinta dias.

Art. 110. O TPASL manteré programa permanente de revisdo da concessio e da manutencio dos beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, a im de apurar irregularidades ¢ falhas eventualmente existentes.

§ 1° Havendo indicio de ircegularidade na concessio ou na mamutencio de beneficio, o IPASL notificard o beneficiatio
para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de trinta dias.

§ 2° A notficagio a que se refere o pardgrafo anterior far-se-4 por via postal com aviso de recebimento e, ndo
comparecendo o beneficiirio nem apresentando defesa, serd suspenso 0 beneficio, com notificaciio ao beneficidrio por
edital resumido publicado uma vez no didrio oficial do Estado do Espirito Santo.

§ 3° Decorrido o prazo concedido pela notificagio postal ou pelo edital, sem que tenha havido resposta, ou €aso s¢jd esta

considerada pelo IPASL como insuficiente ou improcedente 2 defesa apresentada, o beneficio serd cancelado, dando-se
conhecimento da decisiio a0 beaeficiado.

Art. 111. A perda da qualidade de participante importa em caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.

§ 1° A perda da qualidade de participante ado prejudica o direito 4 aposentadoria para cuja concessiio tenham sido
preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagio em vigor 4 época em que estes requisitos foram atendidos.

§ 2° Néo serd concedida pensio por morte 20s dependentes do participante que falecer apos a perda desta qualidade,
salvo se preenchidos os requisitos para obtengéo de aposentadotia.

Art. 112. Todo e qualquer beneficio concedido pelo IPASL, sinda que 4 conta do Tesouro Municipal, submete-se a
limite estabelecido nesta Lei Complementar.

TITULO 1T i
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULOI A
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 113. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgiio superior de deliberagio colegiada que terd
como membros pessoas com formagio em nivel médio completo, no minimo, sendo:

[ - dois representantes do Governo Municipal;

il - Quatro represeotantes dos participantes e beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social, sendo dois
representantes dos servidores efetivos em atividade ¢ dois representantes dos aposentados ¢ pensionistas eleitos
diretamente pelos servidores efetivos e pelos aposentados e pensionistas.

111 - dois representantes da sociedade civil, escothidos a partir de lista séxtupla elaborada pela Camara Muwicipal.

§1° Os membros do CMP, e seus respectivos suplentes, serfio nomeados pelo Prefeito do Municipio, com mandato de
dois anos, admitida a recondugio uma vez.

§ 2° Os representantes dos servidores em atividade e dos aposentados ¢ pensionistas serdo indicados em processo
eleitoral especifico.

§ 3° O CMP serd presidido por membro eleito em votagio realizada entre seus wtegrantes, que serd substituido, em suas
auséncias e impedimentos, por membro para tanto designado, por periodo nio supertor a 30 {trinta) dias consecutivos.

§ 4° Os membros do CMP ndo sio destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de seus cargos depois de
condenados em processo administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio cu em caso de

vacincia, assim entendida a decorrente da susénciz ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro
intercaladas num mesmo ano.
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§ 5% O CMP deverd reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, por convocagio de seu Presidente, ndo podendo ser
adiada a reunifio por mais de quinze dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos consetheiros.

§ 6° Podera ser convocada reuniiio extraordindria por seu Presidente, ou a requerimento de dois de seus membros,
conforme dispuser o regimento interno do CMP.

§7° Das reunides ordindnias e extraordindrias do CMP, que serio piblicas, participari sem direito a voto o Presidente do
Hrgiio ou entidade do Regime Propnio de Previdéncia Social.

§ 8° Constituird guerum minimo para as reunides do CMP a presenga de quatro conselheiros, sendo exigivel para a
aprovaglo das matérias ordinirias maioria absoluta do Conselho e de pelo menos cinco de seus membros para
deliberagbes a respeito dos incisos [, VI, VIL, X e XII do artigo sepuinte, ficando a implantagio destas ulomas
condicionada 4 prévia aprovacio do Prefeito do Municipio.

§ 9* O presidente do CMP terd, em caso de empate nas deliberagdes do orgio, voto de qualidade.

Art. 114. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

[ - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social,

If — definir, observando a legislacio de regéncia, as diretrizes e regras relativas 4 aplicagiio dos recursos econdmico-

financeiros do Regime Proprio de Previdéncia Social, 4 politica de beneficios e 4 adequagio entre os planos de custeio e
de beneficios;

111 - deliberar sobre a alienagiio ou gravame de bens integrantes do patriménio imobilidrio do érgio ou entidade do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

1V - decidir sobre a aceitagio de doagdes e legados com encargos de que resultem compromisso econbmico-financeiro
para o 61gio ou entidade do Regirne Proprio de Previdéncia Social, na forma da Ley,

V - participar, acompavhar e avaliar sistematicamente a gestdo previdenciaria;

VI - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do Regime Proprio de Previdéncia
Social;

VII - apreciar e aprovar as propostas orgamentarias do Regime Préprio de Previdéncia Social,

V11 - acompanhar ¢ apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a execugio dos planos, programas ¢
orgamentos do Regime Proprio de Previdéncia Social;

IX - acompanhar e fiscalizar a aplicagio da legislagiio pertinente a0 Regime Proprio de Previdéncia Social,

¥ - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida a0 Trbunal de Contas, devendo, para tanto, solicitar ao drgdo ou
entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social a contratagio, a seu custo, de auditoria externa contibil e atuarial;

X1 - elaborar e aprovar seu regimento intemo ¢ suas eventuais alteracles; e

XII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social e exercer

as atribuices de consetho de administracio da entidade de previdéncia que operar ¢ administrar 0s planos de beneficios
e de custeio de que trata esta Lei Complementar.

X111 — aprovar o regimento intemo do Comité de Investimentos, que serd instalado até 30 (trinta) dias do inicio das
atvidades do CMP.

§ 1° As decisdes profendas pelo CMP deverdo ser publicadas no 6rgio de imprensa oficial do Mumicipio, ou, na falta
deste, em jornal de circulagiio local ou regional.

§ 2° Os orpios governamentais deverfio prestar toda e qualquer informagio necessana ao adequado ¢cumprimento das
competéncias do CMP, fomecendo, sempre que necessirio, os estudos técnicos correspondentes.

§ 3° O CMP sera auxiliado no desempenho de suas atribuigSes relativas a aplicagfio dos recursos financeiros do Regime
Préprio de Previdéncia Social por comité de investimentos integrado por um representante dos participantes e dois da
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administraciio, com formagio em nivel superior nas dreas de economia ou administracio ou contabilidade ou atudria ou
notorio conhecimento na drea de investimentos, ao qual incumbird:

| - deliberar acerca do plano anual de execugio da politica de investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social, a
ser estabelecido em conformidade com o plano plurianual de investimentos e de custeio elaborado pelo CMP, ¢ com as
tespectivas programagdes econdmico-financeiras e orgamentarias;

11 - acompanhar a evolugio dos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social e a compatibilidade de suas

caracteristicas presentes com as que motivaram a sua aprovaggo, deliberando acerca de alternativas ¢ providéncias para a
sua adequagdo;

111 - acompanhar 2 conjuntura econdmica, discutir cendrios ¢ deliberar sobre as propostas para a adequagio do plano
plurianual de investimentos e custeio ¢ demais politicas de investimento do Regime Proprio de Previdéncia Social,

IV - sugetir critérios e aprovar procedimentos gecais e normas para a aplicagio de recursos no mercado fmanceiro; e

V - propor critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a aplicagio de recursos na
aquisicio e/ou a alienagio de iméveis ou de empreendimentos imobilidrios.

Art. 115. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode requisitar, a qualquer tempo, a custo do orgio ou
entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social, a elaboragio de estudos e diagndsticos técnicos relativos 4 aspectos
atuariais, juridicos, financeiros € organizacionais, sempte que relativos a assuntos de sua competéncia.

Art. 116, Incumbird 4 administracio municipal proporcionar ao CMP os meios necessarios a0 exercicio de suas
competéncias.

CAPITULO II )
DA CONSTITUICAO DE ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 117. O TPASL, sob a forma de autarquia, com personalidade juridica, patriménio e receitas proprios, gestio
administrativa ¢ financeira descentralizadas para operar e adminiserar os planos de beneficios e de custeio de gue trata
esta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser cometidas exchusivamente 4 entidade de que trata o agpwt as atribuiSes e competéncias
relativas A operagio de quaisquer planos de beneficios previdenciddos previstos na legislagdo aplicdvel aos servidores do
Municipio, de suas autarquias e fundagdes e demais entidades sob seu controle direto ou indireto.

Art. 118. Fica autorizado o Poder Fxecutivo a transferir para o IPASL, bens e direitos indispensaveis a composigio das

reservas técnicas necessarias a0 custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Proprio de Previdéncia
Social.

§ 1° A crtério do Poder Executivo, poderfio ser aportados em regime progressivo os recursos referentes 20 tempo
passado, desde que demonstrada a viabilidade técnico-atuarial do plano devidamente aprovado pelo CMP.

§ 2° Deverio ser transferidas ao o IPASL, imediatamente a publicagio desta lei, todos os bens que integrarem o3
recursos previdencidrios garantidotes dos beneficios concedidos aos respectivos beneficiarios.

Art. 119. E vedado # entidade de previdéncia de que trata o artigo anterior assumir atribui¢des, responsabilidades e
obrigagSes estranhas as suas finalidades.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no apar € no art. 5°, 1, desta Lei Complementar, o Regime Proprio de Previdéncia Social
poderd assumir a administracfio do pagamento de beneficios totais ou parciais devidos pelo Municipio aos participantes ¢

beneficidrios, bem assim a administracio de beneficios de natureza assistenciat definidos em lei, exceto os de carater
médico ou assemelhado.

§ 2° A absorciio pelo Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores do Municipio, de suas autarquias e fundagdes

¢ demais enfidades sob seu controle direto ou indiceto serd realizada na forma do regulamento, ¢ dependeri das
transferéncias ¢ dos aportes a que se refere o artigo anterior.

Art, 120. O IPASL sera administrado por uma diretonia executiva, composta de trés membros com comprovadas no¢des
em matéria previdenciing, demmssivels ad natwm , sendo:
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I - O Diretor-Presidente ¢ o Diretor Administrativo e Financeiro nomeados pelo Prefeito do Municipio; e
11— O Diretor de Beneficios eleito entre os participantes e beneficidrios, por processo eleitoral especifico.
§ 1° Os diretores deverdo, obrigatoriamente, ter formaciio em nivel médio completo, no minimo.

§ 2° Serd exigivel para a aprovagio de qualquer matéria submetida a deliberacio da Diretoria Executiva o voto favordvel
de pelo menos dois de sevs membros.

§ 37 - O Poder Executivo encaminhard 3 Cimara Murcipal, no prazo de 30 (trinta) dias, Projeto de | ei dispondo sobre a
remuneracdo e demas regras quanto aos cargos referidos neste artigo.

Art. 121. A entidade de previdéncia teri como oOrgio responsavel para examinar os atos dos seus diretores e demais
prepostos em face dos cosrespondentes deveres legais, regulamentares e estatutdrios um conselho fiscal Composto por

trés membros, indicados, com seus respectivos suplentes, em processo eleitoral realizado entre os participantes, para o
excrcicio de mandato de dois anos.

§ 1% Os membros do Conselho Fiscal néo sio destitiveis ad natum, somente podendo ser afastados em confonmidade
com o disposto no § 4° do art. 113 desta Lei Complementar.

TITULO IV
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO UNICO ]
DAS CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES E DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES

Art. 122. O plano de custeio do Regime Préptio de Previdéncia Social sera revisto anualmente, com base em critérios
estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° A avaliacdo financeira e atuarial do Sistema deverd ser realizada por profissional ou empresa de atuaria regularmente
inscritos no Instituto Brasileiro de Atudria.

§ 2* A avaliacio atuanal e as reavaliagdes subseqiientes serdo encarninhadas a0 Ministério da Previdéncia e Assisténcia

Soctal no prazo de até 30 (trinta) dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias ao Poder
Legslativo.

Art. 123. A aliquota de contnbuicio dos participantes em atividade, correspondente ao percentual de contribuigio
ordingria, para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social corresponderd a 9,00% (nove por cento) incidentes
sobte a parcela ordinaria de contrbuigiio de que trata o artigo 6° desta Lei Complementar, a ser descontada e recothida
pelo orgiio ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso de cessio, hipétese em que o respectivo termo

deverd estabelecer o regime de transferéncia dos valores de responsabilidade do servidor e do drgdo ou entidade
cessiondrio

§ 1° A cada ano, atendendo ao disposto na legislagdo federal, depois de aprovado pelo CMP estudo atuarial que indique a
nccessidade de revisdo da aliquota de que trata o agpur, o Poder Executivo encaminhard 3 Camara Municipal proposta

para a sua revisio, com o objetivo de adequé-la a percentual que assegure o equilibrio atuanal e financeiro do Regime
Propri de Previdéncia Social.

§ 2° At que possa ser regularmente exigida a contribuicio de que trata o apar, permanece devida a aliquota
previdenciiria estabelecida pelo art. 34, T da Lei n® 909 de 31/10/1997.

§ 3% As contribuigdes dos participantes em atividade sio devidas mesmo que se encontrem sob o regime de
disponibilidade ou gozo de beneficios, exceto o de aposentadoriz.

§ 4% A aliquota de contribuiciio do Municipio e de suas autarquias e fundagdes , e demais entidades sob seu controle
direto ou indireto, correspondente ao percentual de contribuicio ordinatia, para os participantes admitidos apés a

publicagio desta Lei Complementar, corresponderi a 18,00 % (dezoito por cento) da totalidade das parcelas ordinarias
de contribuicio destes participantes.
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§ 5° O Municipio contribuird para custear e financiar 0s beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social de que trata

esta Lei Complementar para os participantes e beneficidrios existentes na data de publicagio desta Lei Complementar,
com: recursos provenientes:

[ — recursos orgamentirios pata pagamento do valor liquido da folha de beneficios de participantes
aposentados e pensionistas, apurada mensalmente, atualizados pelos mesmos indices de ajuste,
teajuste ou correcio  salarial que venhamn  a ser aplicados para os participantes em atividade,
enquanto necessario para manutengio do equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social instituido por esta 1ei Complementar, em razdo do que dispuser a avaliagio
atuarial que serd realizada anualmente;

11 - de contribuigdes adicionais necessarias para custear e financiar os beneficios do Regime Proprio
de Previdéncia Social de que trata esta Lei Complementar, para os participantes admitidos até a
publicagio desta Lei Complementar.

111 — de créditos oriundos da compensagio previdenciaria de que trata 2 Lei Federal n. 9.796, de 05 de maio de 1999;

IV — do produto da alienagio de bens e direitos do Regime Préprio de Previdéncia Social, ou a este transferido pelo
Municipio;

¥ —de doagdes e legados;
V1 - da aplicagiio da multa prevista no parigrafo anico do art. 124;

V1T — de superavits obtidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social instituido por esta Lei Complementar, obedecidas
as normas da legislagio federal regente e o regulamento geral do sistema; ¢

Art. 124, Em caso de mora no recolhimento das contribuigdes devidas pelos participantes ou orgios
¢ entidades do Municipio 20 Regime Proprio de Previdéncia Social, incidirfo juros, multas e
atualizagdes sobre o valor originalmente devido, calculados sob o mesmo regime aplicavel as
hipéteses de ndo pagamento de tributos municipais.

Pardgrafo Gnico. Sem prejuizo da atribuigdo das responsabilidades & dos apenamentos administrativos, civels e criminais
incidentes em cada caso concreto, os agentes pablicos que concorrerem para a nio retenciio ou recothimento das
contribuicdes devidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social estario sujeitos a impasicio de penalidade de multa
cotrespondente a 0,1% (um décimo por cento) dos valores envolvidos, que constituira crédito extraordinario do Regime.

Art. 125. As despesas administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio niio poderio exceder a 2%
(dois por cento) da remuneragio dos participantes ativos.

TITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 126. F assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, 20s servidores publicos participantes,
referidos no mase I do art. 3° desta Lei Complementar, bem como aos seus dependentes, que, até a data da publicagio
da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenham cumprido os requisitos para a obtencio destes
beneficios, com base nos critérios da legislagfio entdo vigente.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria integral e que opte por
permanecer em atividade fard jus 3 isengdo da contribuicio previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria contidas no art. 20, I, "¢", 1, desta Lei Complementar.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida ao0s servidores pablicos refenidos no cap#7, em termos integrais ou
proporcionas a0 tempo de servigo ja exercido até a data de publicacio da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, bem como as pensdes de seus dependentes, serfio calculados de acordo com a legislagio em vigor 4

época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessdo destes beneficios ou nas condigdes da
legaslacdo vigente.
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Ast. 127. Observado o disposto no artigo antedor ¢ ressalvado o diteito de opgo a aposentadona pelas normas
cstabelecidas nesta Lei Complementar, é assegurado o direito  aposentadoria voluntiria com proventos calculados de
acordo com esta Lei Complementar, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo cfetivo na administracio
publica, direta, autdrquica e fundacional, até a data de publicagio da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1998, quando o servidor, cumulativamente:

[ - tiver cingiienta ¢ trés unos de idade, se homem, e quarenta ¢ ot 410y de idade, se muther;
i1 - fiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria;

L[ - contar tempo de contribuigio igual, no minimo, 4 soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se muther; e

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por ceato do tempo que, na data da publica¢io da Fmenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria paca atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em seus incisos I e 11, pode aposentar-se com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigio, quando atendidas as seguintes condigbes:
| - contar tempo de contribuigio igual, no minimo,  soma de:

4) trinta anos, se homem, e viate ¢ cinco anos, s¢ muther, e

b) um periodo adicional de contribuicio equivalente a quarenta por cento do tempo que, na data da publicagdo da
Timenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior; e

11 - os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a setenta por cento do valor miximo que o servidor
podena obter de acordo com o apat, acrescido de ¢Inco por cento por ano de contribuigdo que supere a soma a gue se
refere o inciso anterior, até ¢ limite de cem por cento.

§ 2° - O professor, servidor do Municipio, que, até a data da publicaciio da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magisténo, e que opte por aposentar-se na forma
do disposto no agpat, terd o tempo de servigo exercido até a publicacio da Emenda Constitucional n.® 20, de 15 de
dezembro de 1998, contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem,je de vinte por cento, se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungbes de magisténio.

§ 3° - O servidor de que trata este artigo que, apés completar as exigéncias para aposentadoria estabelecidas no caput,
permanccer em atividade fard jus 4 isengdo da contribuigio previdencidria até completar as exigéneias para aposentadona
contidas no art. 20,1, "c®, 1 e no art. 20, I, “b” desta Lei Complementat.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 128. $io revogadas quaisquer disposi¢des que impliquem incorporacio aos proventos de aposentadoria de verbas de
cardter temporario, ressalvados os direitos adquiridos até a vigéncia desta Lei Complementar.

Art. 129. Fica o Poder Executivo autorizado 2 vincular, em cada exercicio, parcela da repartigio do produto de que trata

o art. 159, I, “b”, da Constituicio Federal, necessatia a garantir o pagamento das contnibuigGes consideradas tecnicamente
devidas, podendo para tal fim formalizar os instrumentos necessarios A efetividade da mencionada garantia,

Art. 130. O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma
desta Lei Complementar, na hipétese de extingdo ou insolvéncia do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

Art. 131. O Poder Fxecutivo encaminhara a Cimara de Vereadores, na forma da Lei Complementar a que se refere 0 §
15 do art. 40 da Constituigio Federal, com a redagio conferida pela Fimenda Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de
1998, proposta de lei complementar visando instituir o regime de previdéncia complementar para os servidores da
administragdo direta, autirquica e fundacional titulares de cargo efetivo, destinado a complementar as parcelas de que

trata o art. 6°, no que excedam o limite mAximo estabelecido para o regime geral de previdéncia social de que trata o art.
2011 da Consttuigio Federal.

Parthgrafo Gnico. A adesdio ao plano complementar de que trata 0 caput serd facultativa e observard o regime de

contribuigio definida, sendo custeado em igualdade de condigbes com o Municipio, suas autarquias e fundagdes, segundo
indices e valores calculados atuarialmente.
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Art. 132, O CMP, instituido pelo art. 113 da presente Lei Complementar, devera ser instalado no prazo méximo de 60
(sessenta) dias, contados da publicagiio desta Lei Complementar.

Art. 133. () CMP deverd publicar no drgio de imprensa oficial, ou, na falta deste, em jornal de circulagio tocal ou
cegional, no prazo de até trinta dias do encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orgamentario das
receitas e despesas previdencidrias do cxercicio em curso, 1103 termos da legislacio federal.

Art. 134. O Regime Proprio de Previdéncia Social somente podera ser extinto através de Lei Complementar.

Art. 135, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar normas para a plena execucio da presente Lew.

Art. 136 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrino, em
especial 2 Lei n.” 909 de 31 de Outubro de 1997.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Leopoldina-ES, 10 de abril de 2003.

IDE AIR ENTRINGER
Prefeito Municipal
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