ESTADO DO TOCANTINS
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL LAGOA DA CONFUSAO
CNPJ N°. 26.753.160/0001-03

RESOLUCAO N° 116, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023

“Institui no dambito do Poder
Legislativo do Municipio de
lagoa da Confus@o-TO o
programa “Jovem Aprendiz” e da
outras providéncias”.

Art. 1° - Fica instituido o Programa Jovem Aprendiz na Camara Municipal de
Lagoa da Confusdo-TO, a ser desenvolvido conforme disponibilidade
orcamentdria e segundo as normas gerais constantes desta Resolugcdo.

Pardgrafo Unico - O Programa Jovem Aprendiz tem por objetivo
proporcionar aos jovens aprendizes formagdo técnico-profissional e
aquisicdo de hdbitos, experiéncias e atitudes que estimulem e favorecam a
insercdo, reinsercdo e manutencdo dos aprendizes no sistema educacional
e auxiliem a capacitacdo para o ingresso no mercado de trabalho.

Art. 2° - A Cadmara Municipal de Lagoa da Confusdo fica autorizada a
contratar organizacdo de sociedade civil sem fins lucrativos e inscrita no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do Jovem (CMDCA) para a
selecdo dos jovens aprendizes de 14 a 18 anos inscrifos em cursos de
aprendizagem voltados para a formacdo técnico profissional metédica,
promovidos pela entidade.

Pardgrafo Onico - Para fins de confratacdo dos servicos da entidade
mencionada no caput deste artigo serdo observadas as normas da Lei n.
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 3° - A confratacd@o de aprendizes pela Camara Municipal de Lagoa da
Confusdo far-se-a de modo indireto, na forma permitida pelo art. 431 da CLT,
por meio da entidade referida no Art. 2°, que celebrard com os aprendizes,
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contratos de aprendizagem, devidamente anotados na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

§1° - O contrato de aprendizagem celebrado enfre a entidade e o jovem
aprendiz serd por prazo determinado, que ndo poderd ser superior a 24
(vinte e quatro) meses e extinguir-se-& no seu Termo ou, antecipadamente,
nas hipdteses previstas no art. 433 da CLT.

§2° - A Camara Municipal destinard duas vagas para o Jovem Aprendiz.

§3° - A participacdo do jovem aprendiz no programa instituido por esta
Resolucdo em nenhuma hipodtese implicard vinculo empregaticio com a
Camara Municipal de Lagoa da Confusdo.

Art. 4° - O trabalho do jovem aprendiz nGo poderd ser realizado em locais
prejudiciais & sua formagdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e
social e em hordrios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola.

Art. 5° - A jornada de trabalho do jovem aprendiz sera de 4 (quatro) horas
didrias e perceberd retribuicdo ndo inferior a 01 (um) saldrio minimo hora,

fazendo jus ainda:

| — Décimo Terceiro Saldrio, FGTS, vale-transporte, vale-alimentagcdo e
repouso semanal remunerado;

Il — Férias de 30 dias, coincidentes com um dos periodos de férias escolares,
sendo vedado seu parcelamento € conversdo em abono pecunidrio.

Art. 6° - SGo deveres do Aprendiz:
| - executar com zelo e dedicacdo as atividades que Ihes forem atribuidas;
Il - cumprir o hordrio estabelecido pelo chefe da se¢cdo em que for lotado;

lll = participar dos cursos promovidos pela contratada;
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IV- apresentar, trimestralmente, & contratada, comprovante de
aproveitamento e frequéncia escolar.

Art. 7° - E proibido ao jovem aprendiz:

| - realizar atividades incompativeis com o projeto pedagdgico do programa
de aprendizagem;

Il - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagdo.

Arl. 8° - As obrigacoes da entidade contratada para selecionar e contratar
aprendizes, bem como promover o curso de aprendizagem correspectivo,
serdo descritas em instrumento préprio, que incluird, dentre outras:

l- executar todas as obrigacdes trabalhistas referentes aos jovens aprendizes;

Il - garantir locais favordveis e meios didaticos apropriados ao programa de
aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do
jovem aprendiz;

ll - assegurar a compatibilidade de hordrios para a participagdo do jovem
no Programa Jovem Aprendiz € no programa de aprendizagem, sem prejuizo
da frequéncia ao ensino regular;

IV - acompanhar as atividades e o desempenho pedagdgico do aprendiz,
em relacdo ao programa de aprendizagem e ao ensino regular;

V - promover a avdaliagcdo periédica do jovem aprendiz, no tocante ao
programa de aprendizagem;

VI - expedir Cerfificado de Qualificagdo Profissional em nome do jovem,
apds a conclusdo do programa de aprendizagem com aproveitamento
satisfatério, e outros documentos que se fizerem necessarios, em especial os

necessarios as atividades escolares. ’
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Art. 9° - A Escola do Legislativo de Lagoa da Confusdo serd a responsavel
pela implantagdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo do
Programa Jovem Aprendiz no dmbito da Cémara Municipal de Lagoa da
Confusao.

Art. 10 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara
Municipal, observando-se as normas gerais estabelecidas nesta Resolugdo.

Art. 11 - As despesas com a execucdo da presente Resolugdo correrGo por
conta de verba or¢gamentdria prépria.

Art. 12 - Esta Resolucdo enfra em vigor na data de sua publicagado.

Lagoa da Confus@o-TO, 23 de fevereiro de 2023 _
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