ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

LEI WUNICIPAL N® 002 DE 25 DE JUNHOC DE 1990,
Dispe scbre o Estatute dos Punciendrios
Riblicos do Mmiefpio de Codajde,
© 0idadSo, AM0S PEREIRA BRAGA, Prefoito Municipal de Codajds'
Intado do Amazotas,
FAZ SABIR a todoa os habitantes do Mmielpio de Colajls qus &
Mmmmtumnwm

&&i‘

_ Artige 10 ~ Zsta lei dispBe sobre Regime Jurfdice dos Muncio-
nérion Pibiices Civis do Mminipio de Colajde.
| ~ Paxigrafo finico « As disposigles desta lei, salvo nomms legal
Axtigo 2¢ - Pave efeito deste leit
I« mcicifsios & a pessea legalmente investida em cave

o0 53500

III  « CARGO & & designacah do eonjmio do atrituigies o
| jabilidades cometidas a um funciondyio, oriados por lei, denominagho *
mm«gmwamkmm#wm |

M« R0 § & atribuigle ou conjmte de stribuigdes que
m@m

w *W‘ﬂmhmhwm
oon iguais atriduicSes, respmsabilidedes e padrOos do vesncinento.
‘ L »Wiu@«mhmmm
o fungBes gratificedas fixado para o Mmislpio, atrvds de lei,

Artigo 30 = A0 fuoiendrio § velsdo atribulr encargos ou sew
Artigo 4% » £ volado a prestagio de servigos gratuitos,salve
" no deseupenho ds fungSo transitéria de natuvesa especial,
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TIULO II
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA DOS
Carcos POBLICOS
carfmuio 1
DO PROVIMENTO

ssgxaz

ms*«s&mtm&ewim%aumgﬁam:
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mﬁwamﬁommwi

I ‘= Bu caxdter efotivos

11 onmﬂ,m“mkmmwm,
umﬂﬂtmms :

11T ﬁmmsm{wmmummﬁnﬁm'
do cmmﬁm

mmsaﬁawamimuamum senpre, '
a«mwmmnmp&mumsummum
cery e‘hﬁgﬁerimh, ;Mkeluaiﬁum dos cone o8y © prazo de

validade do concurso e o ninBddle Vagas existentes,

' Artigo 9% - O regulamento ou edital do eoncurse péblico indica
T4 © prazo de validade do mesmo,




,4._
ESTADO DO AMAZONAS |
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS : -

Artigo 100 & Os cupantes dos Cargos enm ComissSe serSo scmpre
de livre escolha do Prefeito Mmicipale

Artige 11  « PRONOGHO & o forma pela gual o funeionirio pre-
gride na série de classes e consiste na passagem da referéncia om que se ensontrs
para 4 imediatanmente superior. i ’

Ariigo 12 = Is promogdes obedecero sos oritérios de mmtigui
dade,e de mercoimento, altersademenie, sendo & primeira sempre por antiguidade.

Artige 13 o~ A promogao por sntiguidade vecafrd no funciomé -
rio com mais tempo de efedive exercivic ma yeferéncia, apurado om dias.

Pardgrafo Unice - Havendo impade,; terd referéncia sucessivamente

o fuociondriot

I - De maior tempe no mervigo mmiocipaly

II - Mafor tempo no servige publicos

IIT1 « O mais idosc.

Artigo 14  ~ O merecimento obedecerd a critérios pelos quais
serao aferidos grius de pontuslidade, sssiduidade, efciéncia, espirfto de colabo-
ragao & aumprinento dos devores por parte do funeiondrios

Artigo 15  ~ is promogBes serho realizadas snualmente verifi-
cadas 8 existéncia de vegan.

' Artige 16  ~ O funcionirio em exercicio de mandato sfetive, *
podera ser promovido somenie por antiguidade.
sugko 1Iv
20 _ACESSO

Artigo 17 = Acesso & o ingresso do funciomdrio da elasse fi-
nal de uma séris, & clases inicial de outras, mediamte processe seletive,

Artigo 18 « O processo seletive exigird concurso interne, de
carater competitive ¢ sliminatério, no guel serao exigides niveis de conhecimento’
compativeis com o cargo a ser provido.

Parégrafo Unico ~ Sémante poderdo participar do concurso intemno
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~ PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS |
funciondtio com mais de 03 (4r8s) ance de sexvigo pidblico mmicipal, sob veo-
mmmmmmmwmmmm
Ya © cargos

artigo 19 mmmxmhmmumommm
mmuumﬁ% sen direito o ressarcimento de gqualquer’
espécie o sempre por convenidncia da Administracio.

mmaimmwmumum
* @ farese~d no cargo antericrmente oeurado,

Artige 20 = & nEmTncRASEC 8 o ate pelo qual o demitide vein
gressa no servigo pidbiice, en decorvéncia de decisSo sdwinistrative ou julie
odal tyansitads em julgrdo, com o ressarcimenie de fodos os direitos e vanta
gens atinentes so cargoe

Artigo 23 uMﬁi&.hmMemmm
sa no servigo pidlicos a pedido ou “exwofffoic”.

Pardgrafo thico = 4 roversio “emwofffcio” ocorrerd, guando veri
ficado, em processd, 4e que nA3 mibsistem motivos determinanies ds aposentos
doris,
: Artigo 22 = A yeversan fareseed no mosmo Cargo GU 6 CaXgo Yos
sultaite da transformagios

Artigo 23 « A TRAMSFERNCTIA € o ate pele qual o fmeiondrio !
‘mhmwmamd&mmm

Artigo 24 n&imiﬁwwm&apﬂm&am
ou"ex-officio", atendidos, sempre, a convenidncia do servigo e os requieie
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Avtigo 25 - A transforéncia 4 serd feite para eargo do mesme
pedrao de venoimento ou igual remumeracto, ressalvedes o ceses de transfe -
péncia a pedido, quandd o vencimerto ou a renimeragao poferd Ser inferiors

SEGAC IX
Avtige 26 = READAPTAGAO & a investidura em cargo de atribui-
¢oes @ responsabilidsdes compativeis com » limitagho que tenba o funoionario
sofride em su, capmeidade £isica ou mental, apurads por junte médica oficial
Paragrafo Unico « A redugse ou o sumento de venoimento que soee
so decorrer da resdaptagac serao disciplinados em regulamentos

_mmmn
24 TosSs

Artigo 07 - POSSE 6 o ato de investidura em cavgo piblico,

§ 1% = A posse serd formalisada com a sssinaturs do termo pe~
le autoridede compoiente ¢ polo empoasado.

§ 2¢  ~ NBo haveri posse nos casos de Promogao, acesso, substi
tufgo, reintcgragio, iransferfncia e readaptagsos |

irtigo 28  ~ £ posse em cergo plblice depende de prévia inspe
¢80 médica, rars comprovar se o smndidate sstisfuser os vequisitos fisices *
mentaiz exigides para o desempenio do eargos

irtico 29  ~ A posme ceorrverd no prazo do 30 (irinta) diss, !
eantadox da publisacio do ato Ao rrevimente no Difric Oficial.

Ardigo 30  « SZo recuisitos pare a posse:

I « Facionalidade brasileiras

11 « Idade minina 12 dezoite anosy

I11 - Exereleio pleno des direides politicoss

IV « Quitagio com Servige Nilitar, guando do sexo masculinog

¥ - Sanidede Ploica ¢ NMental comprovads em Inspegac Médicas

VI « Habilitagao em cemcurso yiblico;

VII - Preenchimente das condigces especiais preseritas para o

cCargoe
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Artigo 31 - Serdic competentes para dar posse, o Frefeits, 0e Se-
oretirios Jumicipais ¢ o respmadvel pelo drgio de pessoals

Pavigrato Gnico - A sutoridade que empossar, verificards scb pens'
de respansabilidade, se foremsatisfeitas as oandigoes legais pars a investie
dure no Cargos

Artigo 32 - IXERCICIC § o desempenho das atribuices do cazeo..
Artigo 33 = O exerolelo comegard no praso mixime de trinta dias,
omtados da data da posse,
Parigrato Unico ~ Tomarese-d sen efeito o ato de provimento, se o
funcionirio nae entrar no exereloio no prase legal,
carfruio Iv

Artige 34 = 0 fmoiondrio nomeade para sargo de provimente efeti
vo, ficard sujeito a estdgio probatério por periolo de dois ancs, durmnte o
qual serd avaliade o seu desempenho no cargo.

Parigrafo Unico = Dentro do periodo do estigio provatérie, a sute
ridade competente fice obrigada e pronuncisy-se scbre o desempenho do funeip

Artigo 35 = © fwcioniric nomeado em cardter efedivo sdgquirird *
estabilidade no servigo piblico, apée (deds) anoe de efetivo axerefoioc, cum-
prindo satisfatdrianents o estdgio probatério,

Artigo 36 o O funciendrio estivel somente poderd ser demitide ¢
por efeito de sentenca judiolal ou processo administrativo, em que tenha ape

Artigo 37 « Haverd substituicfio nos casos de impedimentc legal *
ou afastanento do titular de Gargo em Comissio ou fungoes gratificedas,
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Parigrafo Unice - A substitui¢lo serd vemumerada, qualquer que seja
a naturess do sfastamento, por periode igual ou superdor a2 30 (trinta) dias.
carfruio VI

Artizo 38 - A VACANCIA de eawgo piblico decorrerd des

- Exeneragacs

« Domissaos

«~ Acessoj

« Promogaos

« Transferénciay
~ Readaptacaos
= Aposentadoriaj
« Faleciémento

m 39 « Daresesi a sxoneracaot

I

o A pedide do Funcioniries

- "Exeofficio", quandot

a) Se tratar de cargo em Comissads

b) Quande o funciondrio nso enirar em exerofcio dentro o
prazo legalj

€) ¥ao satisfeitas as condiges do Estigio Probatéric.

m:n

carfruro fwico

Artigo 40 - Serd cmsiderado como de efeive exercicio o afastemen
to do funcionirio em virtude des

I
I
11
w
¥

VI

« PERIASS

- Casamento, até 08 (oite) diass

« Falecimento do cénjuge ou parente consenguineo, no mixime
até 08 (oito) dias;

= Serviges obrigatérios por Leis

= Licenga, salve aquela que determinar a perda de vencimente

- Missgo ou estudo fora da sede do Munieipio, quemdo expres-

samente autorizado pele FPrefeitop



ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

VII - Cempetigo esportiva em que represente o Mwmicipio ou o Hs-
tado do Amagmonas, guando sutorizaio $elo Prefeito.
Artigo 41 - O tempo de servige do funcionario afastale para exevei-
dos os efeitos legais, exceto para promogas por merecimento.
Artigo 42 - Para efeilo de apsentadoria, disponibilidede e adicio-*
I - 0 adicional de servigo federal, estadual ou mmicipaly
II = 0 tempo de servige ative nas Forgas Armadas prestado durante
a pas, computedo em dSbre quando em operagio de guerray
III = O tempo de servigo presiado em subarquisay
IV = 0 tempo de licenga especial & gosala, sonteda enm dGbro,
Artigo 43 = 0 computo do tempo de servigo serd feito em dias,
‘ § 1* « 0 mmere de dias serd convertide em anos, considerando o ano
cemo do tresentos e sessenta s cinco diss, -
§ 20 ~ Para efeifo de aposentadoria a fragao doano superier a cente
e ocitents dias serd arredondads para um ano.
Artige 44 - £ vedada a acumilagso de fempo de servigo prestado oo
mummaua&nvmwmm&a&mﬁamw
m,usmwm,mmmawu

e I
203 DIREITCS E VANTAGENS
caPfruie I

Artigo 45 - De acondo com os artiges 37 & 41 da Comstituigio Fede-
ral, sdo dizeitos do fumcimério piblice eivils

I « Garantia de salirio, mmea inferier ao minimoy

Il - Irredutidilidade de salirio, salve o dispesto em convemgio ou

m Décimo-terceiro salirios

IV -~ Remmeragso do trabalho notwmmo siperior & de diumoy

V - Salirio Faunilia a seus dependentes;

VI~ Repouso semanal remmeradoj
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eento) & do normaly

VIII - Goso de férias anvais remmeradas)

= Mimmeam-nm
”WhmwMMfg

mem“m“%mwuum'

am,wtm '

I M“Wmmaﬁmmm'
perigosas, na fomma da leiy i
a m*mﬁmhmahmhm
aammumwmhm,mmmemm

amazx

mﬁaamgﬁmma-wam,m
Wm ik

5”"”’“@“&%&6&%@%”‘5.” L
4 diveito a férdas, ks ; |

§2¢ o A Secretaris Numiotepel de Admfninistragio ergsnisard;
murmgmumm,mwm
A§,1?*im#mMmﬁmWn“"-“ de de

Artigo 47 - 0 fmeiondrio ocupante do cargo de Magistério, gosard!
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IIT - Por motive de afastamento do odnjuge, quando funciendrio mi-
1itars .

I¥ « Para tratamento de intervese pariiculars

¥ a-m:nmwamwmwma

- m#swammmwhﬁmmm

am:mm;' nu‘hcmm provistos nos ftens *

mwfumﬁmm.
m = ' |

mw~1mmmmnmmmw
m&m»m;mammﬂmmm
‘tamﬂmm :
T = rela veits a0 servige;

II = Pela prorrogagio da licengas

IIT « Pela aposentedorias

w *mmmmumzﬁmm

mﬂaeMMammM%&m; nio
mm:m«mmw%mhm
hM&Mmekmﬁm,aﬂm
sumir © cargo. ' ' i

mm

| m%saﬁwm 3 fncieniria gestante, mediante inspe-
g0, licenga por cento e vinte dias, com vencimentos ou Temuneragios
§ 1* = Salvo parecer médice em contrarioy a licenca comcedidda 3
partir do infoic do oitave mes de gestagho. '
§ 29 - No case de naseimnto prematurey a licenca ter inioio & pax
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Avtige 53 « A fwmetendria terf diveits A licencn, sen remmerachs,
pare acompanhar odnjuge miliser, qumds este for mandado servir fora do Mue
nicipto,

. Wm»amww&mmmmm
necte instrulde o vogimars per tenpe que furer a fungdos ‘

mma;ﬂwﬁWWHMwM'
mm&uammm«mmnuma
| § 1% « 0 fmodenirio aguaniard em exercioio, & omoceasdo da licen
o8 = e | )
§ 27 = 4 liowmgs polerd ser interreupida & qualquer Seupoy s pedi
do do fmsiwmirio cu o eritério da Adninistragao. |
- §3ﬁe~a&ﬂ-ﬁmm“mﬁuﬂnmmm

Artige 55 « Ao funcienério cemvocede pava o servige militar e ou-
spunm&m.wﬂnm

rio peroster pelo morvigo milidkw,
© §20 = 4 lomga sesd omoslida & vists do Soomnto g Jrove & *
~§ 3% « Ocorride o desligmemnto do servigo ailiddr, o fmofendrie *
tord pruso do quinze dias yare reasmmiz o exeroioio do cargo,
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Artigo 56 - Apés cada quingquénio de efetivo exercicio, o funcionario
fard jus a Licenga Especial de tros meses, com todos os direitos e vantagens'
do seu cargo efetivo, podendo acumilar o periodo de deis gquinguénios.

§ 12 = N3o sera conocedida licenga especial se houver o funciondriec,’
no quinquenio corres"pondentet

I = Sofrifo pena de multa ou suspensao;

II « Faltado ao servigo sem justificagaos;

III - Gozado Licengat

a) Para tratamento de saiide, por praso superior a cento e oi-
tenta dias, consectivos ou naos

b) Para tratamento de interesses particulares;

¢) Por motivo de afastamento do canjuge, funciondrio militar,
por praso superior a sessenta dias, consecituvos ou nao.

§ 2¢ -« Cessada a interrupgao prevista neste artigo, recomegars a oon
tagem de quinquénio, a partir da data da resssungac do funciandrio ao exerci-
cio do cargo.

carfTuLO IV
DO VENCIMENTO E VANTACENS PECUNIARIAS

Artigo 57 - Vencimento é a retribuigac rega ao funcianario pelo efe-
tivo exercicio do cargo, correspmdente ao valor fixado em Lei para o respec-
tivo simbolo, padrao ou nivel,

Artigo 58 - Remmeragao & a retribuigao pecwnidria paga ao funcioni-
rio pelo efetivo exercicio do cargo, amis as vantagens pecunidrias atribuidas
ep Lei, ;

Artigo 59 - Perder o vencimento do cargo efetivo o funcionarios

I  « Nomeado por cargo em comissao, salvo se ele optar ou acumilar
legalmente;

II = Cumprindo madato eletivo remmeragao federal, estadual ou mue
nicipal, ressalvado, em relagac ao ultimo, o direito de opgac ou de acumulagao
legal.
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Artigo 60 - 0 funcionario perderas

I w-ﬁmhm:uméohdh,uﬁnmﬁm
vigo, salve por motive lezal ou por doenca comprovada, de acoxrdo com as dis-
posigoes deste Estatutos

II = Um tergo do vencimento ou remmeragac do dia, se comparecer'
a0 servigo da hora seguinte ao .infcio do expediente ou dele se retirar an-
tes da hora regulamentar, ou ainda, ausentar-se sem autoriza¢io, por mais de
sessenta minutoss |

III - Um tergo do vencimento ou remmeragao, durantes:

a) 0 afastamento por motivo de prisfio preventiva, preumoia’
por orime comm ¢u demimeia por crime funcional, ou, aine
nao haja promimcia, tendo direito & diferengs se absolvi-
do.

b) O afastamento em virtude de condengdo, por semtemga dc-
finitiva, & pena que nao acarrete a perda do carge.

Artigo €1 - Os vencimento e proventos devidos ao fwncionario fale~
cido nao serao consideradcs heranca, devendo ser pagos, independentemente de
ordem judicial, ao conjuge ou companbeiro ou, na falia deste, acs legftimos
herdeiros.

SEGXO I
DAS GRATIFICACUES

Artigo 62 = Poderac ser concedidas ao funciondrio, ma forma regula
mentar, as seguintes gratificagoes:

I = De fungaos

II - Por tempo de servigo;

III - Pela execugac de trabalhos de natureza especial, com risco

de vida ou de saide;

IV = Pela execucao de irsbalhos técnicos ou cient{ficos fora das

atrituictes normais do cargo.

Artigo 63 - A gratificagao por funcao, 6 a vaniagem pecunisria a=
tribufda pelo exeroicio de encargos de chefia, assessoramento e ocuires, de a
cordo com gque esiabelecé ¢ Plano de Cargos do Mmimipio.
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Artigo 64 - A gratificacie por tempo de servigo, devida ao funciond
rio efetivo, sera calculada ao vencimento cargo ocupado e correspondera . &
cinco por cento por quinguenio de servige publico.

Paragrafo Unico -4 gratificagao incorporar-se-a ao vencimento para
todos os efeitos legais.
SEGRO III
DAS DILRIAS

Artigo 65 - Ao funcionario mmicipal que, por determinagao do Prefei
toy se deslocar do Mmiecipio temporariamente, pars tratar de assuntos de in-

teresse do Mumicipio, farda jis a diarias correspondentes ao periodo do afas-
tamento, para cobrir as despesas com pousada e alimentagaos
SECRO IV

DO _SALERIO-FAMTLIA

Artigo 66 - O salario-fam{li, @ devido por dependente, menor de 21'
anos do funciondrio, ativo ou inatévo.

Pardgrafo Unico ~ Cada dependente correspandera uma cota do corres-
pondera uma cota do salario-famflia. ‘

Artigo 67 - Nao sera devido o salario-familia quando o dependenete °
pessar a perceber qualquer rendimento, em importancia igual ou superior a do
salirio-ninino. |

Artigo 68 - O salario-familia é dévido mesmo gquando o funcionario *
nao receber vencimino ou proventos.

Artigo 69 = O salario-familia nao esta sujeito a qualquer centribui-
¢20, mesmo para a previdemcia social.

SEgio Vv
DO 13¢ SALARIO

Artigo 70 = Fica assegurado ac funcionario, o 13¢ Salario.

§ 12 = 6 132 Salario de que trata este artigo, ¢ uma ventagem pecu-
midria, equivalente a um vencimento, exluidas quaisquer oubras vantagens.

§ 28 - 0 132 Salario sera pago anualmente em uma 6 parcels até o °
dia vinte de Dezembroy, ou em duas parcelas iguais, nos meses de Junho e Dezem

bro.
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§ 3% - 0 13¢ Salario sera proporeicnaj aos meses trabalhados.
§ 4% ~ 0 funcicnArio que trabalhar até quinze dias por més fars ifs

a um mes.
§ 5% = 0 funciondric gue trebalhas 2%é quatorze dias perderd os oves
correspondenies.
| capfruLo v

AFOSENTADO

Artigo 71 - De acomdo com a Constituiczo Federal, o funciondrio serd
aposentado:

I - Por IRVALIDEZ, guando incapacitado para o servige;

II = CONPULSORIAMENTE, aos setents anos de idade, com proventos °*

proporcionais o tompo de servigo;

IIT - VOLUNTARIAMENTE, quando requerida peloe funciomério nas seguin

tes condigoess

&) Aos trinta e cinco de servigo, se homem, ¢ aos trinta ze f
mulher, com proventos integrais;

b) Acs trinta enos de efetive exercfeio em fungdes de magistd
rio, se professor, e vinte e cinco se professora, com pro-
ventos integrais:

¢) sos irinta anos de servigo, se homem, e aos vinte ¢ cincoj
se mulberycom proventos proporeicnais e esse tempos

d) Xos sossenta e cinco anos de idsde, se homem; e sos sessen
t2 se mulber, com proventos proporcionais ac tempo de sex-
Vigo.

Paragrafo Unico = Os rrovenics proporcicmaks nao serao inferiores 2
cinguenis por cento do vencimenio e venilagens percebidass ne atividade, e, em
nenbum caso, inferiores 20 salarioc-miimo,.

Artige T2 ~ A sposeniadoria compulsoria sorf autom®tica e o fumoioe
nario deixard o exercfeio do carge no dia em cue atingir » idade limite, deven
do o ato retroagir aguela data.

Artigo T3 ~ A sposentadoria por invalides sers precedids de licenca
para tratamento de smide, por reriodo nso excedente a vinie e quatro meses,sal
vo quando o lando médico declarar loge incapacidade definitiva para o servige’
piblico,
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Artigo 74 - A aposentadoria produzira efeito com a piblicagaoc do
ato no orgao ofécial.
rfruLo v
DO RECGIME DISCIFLINAR
CAPITULO I
Da_AcunuLACRO
Artigo 75 - De acordo com a Constituigao Federal, é vedada acumu-
lagao renumeradas de oargos publices, exceto, quando houver compatibilidade
de horarios, nos casos de:
a) Dois cargos de Frofessor;
b) Um cargo de professor com outro técnice ou cientificos
¢) Dois cargos privativos de medicos.
Artigo 76 - As acumulacoes sersc apuradas por meio de comissao *
constitufda em cardter transitorio ou permanente.
Paragrafo Unico - Verificada a acumulagao proibida e aprovada a
boa £8, o funcionario optara por um dos cargos ou fungoes exercidas.
capfrULO III
DOS DEVERES

Artigo 77 - Além do exercicio das atribuigoes do cargos sao deve-
res do funciondrios

I - Compardcer ao Orgac nas horas de trabalho ordinirio e nos'
de trabalbo extraordinirio, guando devidamente convocado, executando os ser
vigos que-¢he compeiirems

II - Assiduidade e pontualidades

III = Cumprimento de prdems superiores, represeatado quando ma-
nifestamenie lilegaiss

T7 - Desempenho, com zélo e presteza, dos irabalhos de sua in-
cumbenciaj

v ~ Sigilo sobre os assuntos da reparticaos

VI - Lealdade e respeito as instituigoes constitucionais e ad-
ministrativass

VII - Zelo pela economia do material e pela conservagao do patd
menio sob suz guenda ou para sua utilizagaos

VIII - Urbanidade com companheiros de servigos e © publico em ge
rals
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IX = Conhecimenio das leis, regulamentos, regimentos, imstrucdes
e oxdens de servicos referemtes a suas fungoes.
carfruio II1
Das_PROIBICODS

Artigo 78 - Ao fumciondrio & proibidot

I - Referinmse de modo depreciative ou desrespeitosc em informs
gae, parecer ou despache, 38 subcridades e ates da Administragao Phblica Do
dendo, porém, em irsbalho sssinado, eritiea~los do penic de vipta doutrina -
rio ou da organizagaoc do servigos;

II  ~ Censurar, por qualquer Srgeo de diwilgacio piblica, as aute
#idades canstituldas;

II1 = Pleitear, come procurador ou intermedidric junto 3s reparti
goes publicass salvo quando se tratar de percepcac de vencimentos e provenbs
do ednjuge, companheiro ou pavente om afir, até segundo graug

IV = Retirar, modificsr ou substituir, sem prévia autorisagio, '
qualquer documento de orgac estadual; <

V =~ Impregar malerizis ¢ bens do Estado em servigo pariicular
ou, sem suborizacsc superior, retirar cbjetos de Orgnos oficisis;

VI = Valer-se do cargo por- loorr proveito pesscals

- VII - Coagivre alitisr suboxdinados com objetivo de nshuresa par
tidaria; |

VIIT - Meceber propinss, comissoes, presenies vantagens e qualguer
espécie, e razzo do Cango;

IX = Promovar mmnifestagces de Sprege ou desaprege, mesmo pere O
beequiar superiores hierirquicos, ¢ fager circular ou subscrever lista de do
nativoe na reparticao, ou sbeixo assinados:

X = Cometer = pessoa estranba a reparticao, fora dos cascos Pro-
vistos em lei, o dssempenho de encargos de sus competéncia on de seus subor-
dinafoss

XI = Participar da diretoria, geréncia, administracze, conselhot
tfenico ou mdministrativo de empresa ou sociedade.

a) Cawtratante ou concessioniria de servige piblico;
b) Fornecedora de squipamento ou material de qualguer nature
%a ou espécis, a qualquer drgac estaduals
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¢) Com atividades relacionadas a natureza do cargo ou fun-
¢ao publica exercida.

earfroro Iv
DAS RESPONSABILIDADES

Artigo 79 ~ Pelo o exercico irregular de suas atribuigdes, o funcio
naric responde civil, penal e administratifamente.

Artigo 80 = A respomsabilidade civil decorre de procedimerto doloro
80 ou culposo, que importe em prejuizo ao Orgao Municipal de Financas ou a 4
terceiros.

Aritigo 81 — A indenizagao de prejuizo causado ac Orgao Mmicipal de
Finangas, sera liquidada mediante desconto em prestacoes mensais, nao superio
res 3 décima parte do vencimento ou renumeragac.

§ 2¢ ~ Tratando-se de denos causadcs a terceiros, respondera o fun-
cionirio perante o Orgao Municipal de Finangas, agao regressiva, proposta de
pois de transitads em julgado a decisao que houver condenado = Fazenda Munici
pal a indenizar o prejudicado.

carfruio v
DAS PENALIDADES

Artigo 82 - Sao penas diseiplinares;
I -~ Repreensaos
II - Suspensaoj
111 - Demissao; e
IV =~ Cassacao de aposentadoria ou disponibilidade.
Artigo 83 - Na aplicacao das penas diseiplinares serao cansideradas
a natureza e a gravidade da infracao, os danos que dela resulizrem para ©
servico piblico e os antecedentes funciemais do oulpado.
Artigo 84 = A pena de repreensao sera aplicada por escrito, nos ca-
gsos de indieciplinas ou falta de cumprimento dos deveres funcionais.
Artigo 85 = A pena de suspensao, que nao excedera a novenia dias,se
r4 aplicade em casos de falla grave ou de reincidencia.
Pardgrafo Unico - O funcionirio suspenso perdera, durante o perfedo
de cumprimento da pena, todos os direitos e vantagens decorrentes do exerci-

eio do cargos
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.Artigo 86 ~ is penas de rerreensao e suspensac até cinco dias se
rao aplicadas de imediato pela auboridade que tiver conhecimente direto de
falta cometidaa

§ 1% « 0 ato punitive seri motivedo e t@f efeito imediato mas *
provisdrio, assegursndo-se ac funcienario o direito de oforecer defesa por
escrito, no prazc de ires dias.

 §.2% = 4 dofess previsia no parvagrsfo aiterior ¢ independente de
autuagdo e cerd ayresentads mediante recibo, diretamonte pelo funcionaric’
a avioridade que aplicara pens.

§ 32 - is pevalidades aplicadas ncs condicoes deste artigo, so-
mente serac canfirmslss mediante movo ato, apbe a apreciagac da defesa,om
pelo decurso do prazo para tanto estabelscido, se tal direito nao for exer
cido pelo funcionirio.

§ 4% = Jomente se cenfirmada, a penalidsde consiard assentamento
funcional,

Artigo 87 - A pena de demissao sera aplicada nom cascs det

I =~ Crime céntra a administracac, sssin definido na lei
 Penals

II = Abandono de cargoj

111 =~ Insubordinagto grave em servico;

IV =~ Aplicacao irregular de dinheire piblicos

¥ ~ Corrupcac passiva, nos termos da lei Penaly

Vi = lesao sos cofres publices e dilapidacao do patrimd-
nio estadual.

§ 1® = Congidera~se abandono de cargo a ausencis ap servigo, sem
justs csusa, por mais de trinta dias consecutivos.

Artigo 88 - 330 competentes para aplics¢ao das penalidades disci-

Plinares:
I - PREFTITO MINICIPAL, nos cascs de suspensao por mais

de trints dias, demiss2o ¢ cassagac da aposentadoris
I1 = SECRITARIOS MUNICIFAIS:
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III - COOHDENADORES I DIRETCRES, nos casos de repreensao
e suspensao, quando esta n3o exceder a trinis dias
carfruio vI
DA PRISAO ADMINISTRATIVA B DA
PREVENTIVA

Artigo 89 ~ Cabe ao Prefeito ordenar & prisac administrative de
qualquer responsivel, mediante despacho fundamentado, por dinheiro ou valon‘
res pertencentes o 5rg§o Municipal de Finangas que se acharem s¢b gua guar-
day nos casos de alcance, remissao, omdssao em efctusr as entradas nos devi
dos prazoss

§ 12 - Bfetusda a prisao, o Prefeito comunicars imediatamente & a
susoridade judiciaria competente no Mumicipios

§ 22 = A prisao adminigtrative nao podera exceder a noventa dias.

Arfige 90 — A suspensao preventiva, abé irints dias prorrogavel '
por maig trinta , podera ser ordenada pelo Prefeito lamicipal em despacho
motivado, desde que o sfasiascnito do funcionario sejo necessarios para. que
nao venha influir na apuracac da falta cometidas

Pardzrafo Unice — A suspensao preventiva do fumeieonario nao impe-
de a decretacao de sua prisao administretivas >

Artigo 91 — Durante o periodo da prisac administrativa ou suspen-
sao preventiva, o funociomario perderz um ergo do vencinento ou renumeragao

Parsgrafo Unico — Reconhecide sus inocencia, o funcionavio ters !
direito a diferenca de renumeragac e & contagem, para todos os afeitos, do
perfodo correspondente & prisae administrativa ou suspensao preventivas

| caPfTULO VII
DO PROCESSO DISFLINAR
~ SEGRO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 92 = A autoridade que tiver cidncia de irregularidade no
servigo piblico mmicipal ¢ obrigada a tomar providencis para apurar os fa
o8 e responsabilidadess

§ 1¢ = As providéncias de apuragao comegarap logo 2pds @ conheci
mento dos fatos e serao tomadas na wnidade onde eles ocorreram, devendo

cansistir, no minimo, em relatério cirewnstanciado sobre as possiveis irre
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gularidades.

§ 22 — A averiguagao preliminar sera cometida a um 8 funeimmirio

ou 2 uma comissao.
SEGXC II
DO _PROCESSO SUMLRTO

Artigo 93 - Instaurarise o provesso sumario quando a falte disci~
plinar, pela gravidade ou nabureza, nao motivar demissao.

Paragrafo Unico - No processo sumario, conclusa a instrucao, a de
cisao sera tomada apds cinco dias do prazo para o funcionirio apresentar '
sua defesas

SEGRO IIX
DA SINDICANCIA

 Artigo 94 - A sindicancia constitui a pega preliminar e informati
va do inguerito administrative, devendo &er instsurads quando os fatos nao
estiverem definidos ou faltarem elementos indicatives da autoria,

Artigo 95 - A sindieancis nao ocomporta a contraditfria e tem cara
ter migiloso, devendo obrigetdriamente sdrem ouvides, no entanto, os envel-
vidos nos fatos.

Artigo 96 - O relatddbio dg sindicincia conters descricao articula
da dos fatos e proposta objetiva ente as ocorréncias verificadas, recomendan
do o arquivo do feito ou sbertura do inquérito administrative.

Paragrafo Unico - GQuande recomendar a abertura do inmzérito admi-
nistrativo, o relatorio devera apontar os dispositivos legais infringidos e
a autoris do infrator.

Artigo 97 = A sindicancia devers estar conclusa dentro de trinta?
dias, praze prorrogavel mediamte justificacao fundamentada.

SECAO IV
DO_INGUERITO ADMINISTRATIVO

Artigo 90 - Insteura-se inquérite administrativo quadde a falta !
diseiplinar, por sua gravidade cu natureza, possa determinar a aplicagao !
das pamas de suspemsso por mais de trinta dias, demissSo, cassagio do apo-
sentadoria,

Pardgrafo Unico = No inquérito sdministrativo & assegurado o am-
rlo e irrestrito exercicio do direito de defesa.
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Artigo 99 - Sao competentes pera instauragao do inquérito admi-
nistrativo, o Prefeito, os Secretarios, Coordenadores e Diretores.

Artigo 100- O inquérito administrative serd conduszido por uma
comissao, permanente ou especial, composta por cinco funcionarios estaveis,

Artigo 10l= A Comissao procedera a todas as diligencias neoasa_a_t_
rias, recorrendo, quando acomselhavel, a téanicos ou peritos.

Artigo 102- 0 inguerito administrativo comegard no preso de cin
co dias, contados do recanhecimento dos zitos Dala Comisssoy e terminara no
prazo de noventa diae.

Artigo 103~ O Presidente da Comissdo, imediatamente apds rece-'
ber o expelients de sus designagho, dara infcie 20 processo, determinendo e !
eitn.gao peﬂaoal do indicadoy, a fim de que este possa acompanhar todas as fo~
ses do rwesso, marcand o ﬂia para tmada de seu depoimenio.

Paragmfo Gnico - Achando-se o indiciado em lugar incerto, serad
ci‘tax‘lo por ...da.ta.l, no 51‘3'3.0 de maior circulagae no ¥unicipio, durante trés !
dias oanaamrtzvos.

Artigo 1()4»— Para. todas provas, sera intimada & defesa, com ante
mm da quarenta e oito horas,.

Artigo 105~ Realizada as provas da Comissao, a defesa sers inti
mads para spresentar em tres diasy as provas que pretende produzir.

| . Artigo 107= Produszide a defesa escrita, z Comissdo -apresentars
o Relatorio no prééo élé dez dias, '

s Artigo 108- Recebidos os autos com o Relstorio, a sutoridade
competente prafém‘:r'é a.ld.'ec'isﬁe por despacho fundamentado,

 sugio v
DA REVISKO DO FROCESSO

Artigo 109 = 4 qualquer tempe podera ser requerida a revisao do
processo administrative de que haja resultado pena disciplinar; quando forem
aduzidos fatos ou circunstanciass suscetiveis de jusiificar a inocéncis do puw
Rﬁﬂo ‘

§ 10 = Nao congtitui fundamento para mis?a'b 2 gimples al@saégo
de injustica da penalidade,
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§ 32 - Ocorrendo o falecimento do punido, o pedido de revisdo po
dara ser formulado pelo conjuge ou parente até segundo grau.

Artigo 110- A revisap processar-se-i apenas ao processo original

Artigo 11l= O pedido de revisazo serd dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisfio.

§ 12 - A revisao mera realizeda por uma Comissac composta de trés
funcionarios esﬁéveis, de categoria igusl ou superior a do punido.

§ 2¢ « Estardo impedidos de integrar a Comissio revisora, os fun
cimarios que canstituirem a ComissZo que cencluiu pela aplicagao da penalida~

de ao requerente,

o v

DAS DISPOSICUES GERMIS E

TRANSITORIAS

Artigo 112 = 0 dia do fumcionaric Piblico sers comemorado & 28
de Outubro. _

Artigo 113 = Salvo disposigao, em contrario, a contagem do tempo
e dos prazos prevsitos nesta lei ser feifo em dias corrides.

Ariigo 114 = S30 isentos de guaisquer tributos as certiddes o
oulros deocumentos relacionados com o servigo publico e de interesse do fumecio-
nario,

Artigo 115 - Nos dias Uteis somente por Decreto do Prefeito, dei
xarso de funcionar orgaocs da Prefeitura ou sera suspenso o expediente.

Artige 116 — O Prefeito Mumicipal expedird os atos complementa~'
res a plena execucse das disposigoe @4 presente Lei.

Artigo 117 = O presente Bsiatuito € aplicavel ace fimcionarios da

Camara Mamicivale

Artigo 118 ~ Revogadas as &isﬁosigsés em contrario, esta lei entrd

r3 em vigor na data de sua provacao. :
. GABINETE DO PREFEITO MUNICIFAL DE CODAJAS,ESTADO DO AMA
ZONAS, em 25 de junho de 1990.
‘ j MGS PEREIRA BRAGA
Frefeito Municipal



