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LEI N° 4.489, DE 25 DE AGOSTO DE 2025.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA OFICINAS CULINARIAS PARA MULHERES IDOSAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE, NO MUNICIPIO DE ANAPOLIS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. Dispde sobre o Programa OFICINAS CULINARIAS para as mulheres idosas em situagdo de
vulnerabilidade.

Paragrafo Gnico. Incluem-se nesta Lei além das mulheres idosas em situagéo de vulnerabilidade as que
sofreram violéncia doméstica.

Art. 2° Esta Lei tem como objetivo garantir a melhoria da qualidade de vida da mulher idosa, atraveés da
oferta de oficinas de culindria e empreendedorismo, de maneira a promover a geracdo de renda e a
independéncia financeira das beneficiarias.

Art. 3° Ficam institufdas as seguintes diretrizes para o programa:

| - assegurar a promoc¢éo da igualdade de género, raga, etnia;

Il - combater o etarismo;

Il - promover a independéncia financeira das mulheres através da capacita¢éo para a geragéo de renda.

Art, 4°. O Projeto tem como publico alvo mulheres idosas em situagdo de vulnerabilidade, bem como
mulheres vitimas de violéncia doméstica.

§ 1°. A situacé@o de vulnerabilidade podera ser comprovada através de auto declaragéo de hipossuficiéncia,
ficando a beneficiaria responsavel, inclusive criminalmente, pela veracidade das informagOes prestadas.

§ 2°. Poderio ser encaminhadas ao Projeto as usudrias dos seguintes servigos, entre os orgéos.

| - Rede Municipal de servigos voltados a protegdo da mulher;

Il - Servigos municipais voltados a pessoa idosa.

lll - Rede de protecdo da mulher no Municipio de Anapolis;

IV - Conselho da Mulher, Conselho do idoso;

V - Delegacia do Idoso e Delegacia da Mulher;

VI - Ministério Publico;

§ 3° O recebimento de outros beneficios, como o Beneficio de Prestagdo Continuada, ou auxilios para
moradia relacionados a situacéo de violéncia doméstica, ndo impossibilitam a participagdo neste Projeto.

Art. 5°. Para a fiel execucdo desta Lei, poderdo ser celebrados convénios, parcerias, acordos de
cooperacao, entre outros.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagbes orgamentéarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

MARCIO AURELIO CORREA
PREFEITO MUNICIPAL
/CLEIDE HILARIO/Aut. 060/2025
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PREFEITO MUNICIPAL

/REAMILTON DO AUTISMO/Aut.128/2025

LEI N° 4.486, DE 25 DE AGOSTO DE 2025.

ALTERA A REDACAO DA LEI N° 393/2020 QUE INSTITUI O
TITULO SELO EMPRESA AMIGA DOS ANIMAIS NO
MUNICIPIO DE ANAPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Altera-se a redagio do Art. 1° da Lei 393/2020, passando a
viger com o seguinte teor:

“Art. 1° Fica instituido o titulo “Selo Empresa Amiga dos Animais",
para contemplar empresas privadas estabelecidas no Municipio de
Andpolis a ser concedido pela Procuradoria Especial da Causa Animal
¢ pela CMASPDA - Comissio do Meio Ambiente, Saneamento,
Protegdo e Defesa dos Animais.”

Art. 2°. Altera-se a redagfio do Art. 3° da Lei 393/2020, passando a
viger com o seguinle teor:

“Art. 3°, Para se habilitar 4 concessdo do titulo, a empresa interessada
devera se inscrever junto @ Procuradoria Especial da Causa Animal,
apresentando relatorio comprobatério das atividades desenvolvidas em
beneficio dos animais necessitados.”

MARCIO AURELIO CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

/SELIANE DA SOS/Aut. 137/2025

LEI N° 4.487, DE 25 DE AGOSTO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DA COMUNICAGCAO VISUAL
PARA INCLUSAO DO NOVO SIMBOLO INTERNACIONAL DE
ACESSIBILIDADE NO MUNICIPIO DE ANAPOLIS E DA
OUTRAS PROVIDENCTAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou e eu,

PREFEITO MUNICIPAL sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Dispde no dmbito do Municipio de Anapolis a utilizagio do
novo Simbolo Internacional de Acessibilidade em todos os 6rgios da
administragdo pablica direta ou indireta e estabelecimentos comerciais.

Pardgrafo iinico. O simbolo de acessibilidade deverd ser atualizado
para o novo simbolo internacional de acessibilidade, em todas as
sinalizacdes, materiais informativos bem como canais de comunicagdo
que tratem de temas relacionados & acessibilidade, pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Art. 2°. A adequagdo do simbolo deverd ocorrer nos scguintes
contextos:

I - sinalizagdes em prédios publicos, como placas, mapas e cartazes;

11 - vagas de estacionamentos privados de uso coletivo;

II - materiais impressos ou digitais informativos, como folders,
panfletos websites institucionais e redes sociais;

IV - documentos oficiais que abordam politicas ptiblicas de

acessibilidade, inclusio, mobilidade ou direitos da pessoa com
deficiéncia;

V - campanhas educativas, eventos tematicos ou datas comemorativas
relacionados 2 inclusdo e cidadania.

Art. 3°, As placas ¢ sinalizagdes existentes deverdo ser substituidas ou
adaptadas de forma gradual conforme ctitérios definidos a ser expedido

pelo Poder Executivo Municipal, respeitando os limites orgamentarios
do Municipio.

Art. 4°. O Simbolo Internacional de Acessibilidade, a ser adotado
conforme o disposto nesta Lei, caracteriza-se graficamente como:

I - uma figura humana estilizada com bragos e pernas estendidas,
representada por tragos pretos ¢ circulos azuis. O corpo estd
centralizado dentro de um circulo, simbolizando inclusdo e mobilidade.
Art. 5°. O Poder Legislativo em parceria com o Poder Executivo
poderd promover campanhas educativas para conscientizar a populagdo
sobre o significado do novo simbolo e a sua importincia nos espagos
pliblicos e privados.

Art. 6°. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no que couber, no
prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua publicagdo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCIO AURELIO CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

/REAMILTON DO AUTISMO/Aut. 154/2025

LEI N° 4.488, DE 25 DE AGOSTO DE 2025,
ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI 3.898/2016
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016, QUE INSTITUIU NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE ANAPOLIS POLITICA PUBLICA PARA
GARANTIA, PROTECAO E AMPLIACAO DOS DIREITOS DAS
PESSOAS COM AUTISMO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou ¢ eu,
PREFEITO MUNICIPAL sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 3° inc. 1, da Lei n® 3.898 de 28 de dezembro de 2016
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 3°.

[.]

I -a vida digna, a integridade fisica ¢ moral, o livre desenvolvimento da
personalidade profissional, cultural, seguranga, esporte e lazer;”

Art. 2° O artigo 5°, da Lei n° 3.898 de 28 de dezembro de 2016 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 5° Para o desenvolvimento de agdes no dmbito da Politica
Municipal dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro
Autista, fica o Poder Executivo autorizado a instituir o projeto "Clinica
-Escola, Centro de Referéncia para Autista, Centro Dia do Autista,
Residéncia Assistida para Autistas e/ou outros", para o atendimento a
pessoa com transtorno do espectro autista, a ser realizado pelas
Secretarias Municipais de Sadde, Educagdo, Esporte, Cultura, e/ou
outra que compete, sem prejuizo da colaboragéo dos demais orgdos e
entidades da Administragdo Municipal.”

Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

MARCIO AURELIO CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

/REAMILTON DO AUTISMO/138/2025

LEI N° 4.489, DE 25 DE AGOSTO DE 2025.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA OFICINAS CULINARIAS
PARA MULHERES IDOSAS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE, NO MUNICIPIO DE ANAPOLIS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou ¢ eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Av. Brasil, n® 200, Centro.
Anapolis
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Art, 1° Dispde sobre o Programa OFICINAS CULINARIAS para as
mulheres idosas em situagdo de vulnerabilidade.

Paragrafo tnico, Incluem-se nesta Lei além das mulheres idosas em
situagdo de vulnerabilidade as que sofreram violéncia doméstica.

Art. 2°, Esta Lei tem como objetivo garantir a melhoria da qualidade de
vida da mulher idosa, através da oferta de oficinas de culindria e
empreendedorismo, de maneira a promover a geragio de renda e a
independéncia financeira das beneficidrias.

Art. 3". Ficam instituidas as seguintes diretrizes para o programa:

I - assegurar a promogio da igualdade de género, raga, etnia;

IT - combater o etarismo;

III - promover a independéncia financeira das mulheres através da
capacitagio para a geragdo de renda.

Art. 4°. O Projeto tem como publico alvo mulheres idosas em situagdo
de vulnerabilidade, bem como mulheres vitimas de violéncia
doméstica.

§ 1° A situagiio de vulnerabilidade podera ser comprovada através de
auto declaragdo de hipossuficiéncia, ficando a beneficidria responsdvel,
inclusive criminalmente, pela veracidade das informagdes prestadas.

§ 2°. Poderdio ser encaminhadas ao Projeto as usuarias dos seguintes
Servigos, entre os Orgaos.

I - Rede Municipal de servigos voltados a protecdo da mulher;

II - Servigos municipais voltados a pessoa idosa.

II1 - Rede de protegio da mulher no Municipio de Andpolis;

IV - Conselho da Mulher, Conselho do idoso;

V - Delegacia do Idoso e Delegacia da Mulher;

VI - Ministério Publico;

§ 3" O recebimento de outros beneficios, como o Beneficio de
Prestagdo Continuada, ou auxilios para moradia relacionados a situagéio
de violéncia doméstica, ndo impossibilitam a participagdo neste
Projeto.

Art. 5° Para a fiel execugdo desta Lei, poderdo ser celebrados
convénios, parcerias, acordos de cooperagio, entre outros.

Art. 6°, As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrdrio.

MARCIO AURELIO CORREA
PREFEITO MUNICIPAL
/CLEIDE HILARIO/Aut. 060/2025

PORTARIA N° 374, DE 03 DE JULHO DE 2025

"Torna sem efeito o item 12, Art. 2° da Portaria n° 206, de 23 de
maio de 2025, retificada pela Portaria n® 227, de 28 de maio de
2025, que nomeia Jamile de Oliveira Silva, CPF/MF n® ***.486.521-
** para 0 cargo em comissio de Assessor Geral 1l do Banco de
servidores comissionados da  Secretaria  Municipal de
Administracio, Gestiio de Pessoas e Inovagio"

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o que consta do Processo n
01125.00000183/2025-12.

RESOLVE:

o

Art. 1°. Tornar sem efeito o item 12, Art. 2° da Portaria n® 206, de 23 de
maio de 2023, retificada pela Portaria n° 227, de 28 de maio de 2025,
que nomeia Jamile de Oliveira Silva para o cargo em comissdo de
Assessor Geral 1T do Banco de servidores comissionados da Secretaria
Municipal de Administragio, Gestdo de Pessoas e Inovagao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 03 de julho de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N° 503/2025

“Torna sem efeito o Art. 1° da Portaria n° 306, de 19 de junho de
2025, que torna sem efeito o item 7, Art, 1° da Portaria n° 213, de
26 de maio de 2025, que nomeia MARIANE FREITAS LIMA CPF/
MF n° ***814,301-** para o cargo em comissiio de Assessor Geral
II do Banco de servidores comissionados da Secretaria Municipal
de Administraciio, Gestio de Pessoas e Inovagio"

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO o que
01101.00000350/2025-11.
RESOLVE:

o

consta do Processo n

Art. 1°. Tornar sem efeito o Art. 1° da Portaria n® 306, de 19 de junho
de 2025, que torna sem efeito o item 7, Art. 1° da Portaria n° 213, de 26
de maio de 2025, que nomeia MARIANE FREITAS LIMA para o
cargo em comissio de Assessor Geral II do Banco de servidores
comissionados da Secretaria Municipal de Administragéo, Gestio de
Pessoas e Inovagéo.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 22 de agosto de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N° 506/2025

“Exonera MARIANE FREITAS LIMA matricula n°® 39632, do
cargo em comissio de Assessor Geral Il do Banco de servidores
comissionados da Secretaria Municipal de Administragio, Gestio
de Pessoas e Inovagio ”.

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuigdes
legais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n® 577, de
06 de maio de 2025, regulamentada por meio do Decreto n° 51.680, de
12 de maio de 2025, e suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO ainda o que consta do
01125.00001074/2025-12.

DECRETA:

0

Processo n

Art. 1°. Fica exonerada, em 25 de agosto de 2025, do cargo em
comissio de Assessor Geral 1T do Banco de servidores comissionados
da Secretaria Municipal de Administragdo, Gestio de Pessoas ¢
Inovagio, MARTANE FREITAS LIMA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 25 de agosto de 2025.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N° 518/2025

“Torna sem efeitoo item 10, Art. 1° da Portaria n® 501, de 21 de agosto
de 2025, que nomeia Maria Aparecida Pacheco dos Santos CPF/MF
n°® *¥*327.441-**para o cargo em comissdo de Assessor Geral Il do

Av. Brasil, n® 200, Centro.
Anapolis
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