PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N2 304, DE 29 DE OUTUBRO DE 2025.

Regulamenta as elei¢des de diretor e vice diretor
das unidades escolares da rede municipal de
educacdao de Lagoa da Prata-MG e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL. Fago saber que a Camara Municipal de Lagoa da Prata aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 O processo eleitoral para escolha de Diretor e Vice-Diretor das unidades escolares da Rede
Municipal de Educagao sera realizado conforme cronograma constante do Anexo | desta Lei, em elei¢ao
direta e secreta, com a participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar, sendo o voto de
cada eleitor cadastrado considerado Unico e com o mesmo peso para efeito de votacdo e de apuracao.

§ 12 O disposto nesta Lei Complementar atende ao previsto no art. 14, § 12, inciso |, da Lei Federal
n2 14.113, de 25 de dezembro de 2020, especialmente quanto a exigéncia de provimento do cargo de
gestor escolar com base em critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir da escolha realizada
com participagdao da comunidade escolar dentre candidatos aprovados em avaliagdo de mérito e
desempenho.

§ 22 A eleicdo do Diretor e do Vice-Diretor sera realizada até o primeiro domingo do més de
dezembro do ano do término do mandato de seus antecessores.

§ 32 Em carater extraordinario, a Secretaria Municipal de Educacao podera realizar eleicdes para
Vice-Diretor em data diversa da prevista no §22, desde que comprovado aumento no quantitativo de
alunos na Educacao Infantil e Ensino Fundamental que justifique a necessidade de alteragdo no quadro
diretivo.

§ 42 O cargo de Diretor Escolar sera exercido em regime de dedicacao exclusiva, com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas semanais, por Professor de Educacao Basica ou Especialista em Educacdo
Basica, ocupante de cargo efetivo ou de funcao publica estavel ou nomeado para o exercicio de funcao
publica, sendo vedado, em qualquer hipdtese, o exercicio concomitante de outro cargo publico na
Administracao Publica direta ou indireta de qualquer dos entes da Federacao.

§ 52 Nas unidades que ofertem o Ensino Fundamental |, também podera concorrer ao cargo de
Diretor Escolar o Professor de Educacdo Fisica, desde que integrante do quadro efetivo da Rede
Municipal de Ensino, sendo vedado, em qualquer hipdtese, o exercicio concomitante de outro cargo
publico na Administracdo Publica direta ou indireta de qualquer dos entes da Federacao.

§ 62 Nas unidades de educacdo infantil — que atendam criancas de 0 a 3 anos e 11 meses —,
excepcionalmente, o cargo poderd ser exercido também por Monitor, desde que igualmente seja
ocupante de cargo efetivo ou de funcdo publica estavel ou esteja regularmente nomeado para o
exercicio de funcdo publica, sendo vedado, em qualquer hipdtese, o exercicio concomitante de outro
cargo publico na Administracdo Publica direta ou indireta de qualquer dos entes da Federacao.
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§ 72 A carga horaria do Vice-Diretor, para fins de organizacao do exercicio da fun¢do eletiva,
seguird a do respectivo cargo efetivo de origem, sendo de Professor, Especialista em Educagao Basica,
Professor de Educacdo Fisica ou Monitor.

Art. 22 S3o atribuicdes do Diretor de escola:

| - representar a unidade escolar, responsabilizando-se pelo seu adequado funcionamento e pelos
resultados dos alunos;

Il - coordenar a elaboragdo, a execuc¢ao e a avaliagao do Projeto Politico Pedagdgico - PPP, do Plano
de Gestao da Escola - PGE, observadas as determinagdes da Secretaria de Educacgao;

Il - submeter ao Conselho de Educag¢ao, para aprovagao, do Plano de Gestao da Escola - PGE de
sua escola;

IV - submeter ao Conselho de Educacdo e a Secretaria de Educacdo, no final do ano letivo, o
relatdrio de atividades, tendo como referéncia o Plano de Gestdo da Escola - PGE, nele incluidos as
respectivas prestacdes de contas, os dados de avaliacdo externa e interna e as propostas visando a
melhoria da qualidade do ensino e das condi¢des de funcionamento da escola;

V - manter arquivados, em dia e a disposicdo da Secretaria de Educacdo, o Plano Politico
Pedagdgico - PPP, o Regimento/Estatuto e atas do Conselho Escolar, o Plano de Gestdo da Escola — PGE
e o Regimento Escolar;

VI - organizar o quadro de pessoal da escola respeitadas as determinacbes da Secretaria de
Educacdo, mantendo o cadastro atualizado, assim como os registros dos servidores lotados no
estabelecimento;

VIl - manter atualizado os bens publicos no patrimonio, zelando por sua conservagdo, em conjunto
com todos os segmentos da comunidade escolar;

VIl — acompanhar diariamente a frequéncia de professores e demais servidores da escola,
comunicando a secretaria de educacao a auséncia e reorganizando a equipe de trabalho;

IX - acompanhar diariamente a frequéncia de alunos, comunicando aos pais e responsaveis,
guando a auséncia do aluno for de até 4 (quatro) dias letivos no més. Quando for igual ou superior a
cinco dias consecutivos ou até 7 (sete) dias intercalados no més, a fim de assegurar a frequéncia didria
dos alunos a escola e, sempre que configurar omissdao dos pais ou responsaveis, adotar as medidas
constantes no Plano Politico Pedagdgico — PPP;

X - garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

Xl - elaborar anualmente o censo escolar, fornecendo as informacgdes fidedignas, observando os
prazos estabelecidos e submetendo a andlise da Secretaria de Educacao e Esportes;

XII - estimular o envolvimento dos pais, da comunidade, de voluntdrios e parceiros que contribuam
para a melhoria do ambiente escolar, do atendimento aos alunos e da qualidade de ensino, bem como
o desenvolvimento de iniciativas que envolvam os alunos dentro e fora do estabelecimento escolar;

Xl - implementar e assegurar condi¢des de funcionamento para o Conselho Escolar e Conselho
Municipal de Educagao;

XIV - garantir o pleno funcionamento da Unidade Escolar, visando a melhoria continua do padrao
de qualidade de ensino, aplicando e utilizando os recursos disponiveis com adequacao e racionalidade;

XV - responder, nos termos da legislacdo pertinente, por todos os atos e omissGes no exercicio
desta funcdo, sujeitando-se a fiscalizagdo dos drgdos de controle interno e externo;
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XVI - gerenciar recursos humanos, financeiros, bens moéveis e imdveis e valores pelos quais a escola
responda ou que, em nome desta, assuma obrigacdo de natureza pecunidria;

XVII - manter registro e controle do fluxo financeiro realizado pela escola juntamente com o
Conselho Escolar;

XVI - divulgar mensalmente, de comum acordo com o Conselho Escolar, a movimentagao
financeira da escola;

XIX - fornecer as informagdes requeridas pela Secretaria de Educagao;

XX - zelar pelo bom uso e manutencdo das instalagdes fisicas, equipamentos, acervo bibliografico
e salas de informatica pedagdgica da escola;

XXI - supervisionar os atos e assinar todos os documentos relativos a vida escolar;

XXII - solicitar a realizacdo de pequenos consertos e ou obras de reforma e ampliacdo da unidade
escolar, devidamente justificadas, encaminhando o pedido a Secretaria de Educagdo para providéncias
de comprometimento, cabendo-lhe o cogerenciamento da execugdao, comunicando eventuais
irregularidades;

XXIII - coordenar e controlar o uso racional dos insumos basicos, inclusive dgua, energia elétrica,
telefone.

Art. 32 S3o atribuicoes do Vice Diretor:

| - auxiliar o Diretor no planejamento, organizacdo, coordenacdo e avaliacdo das atividades
pedagdgicas, administrativas e financeiras da escola;

Il - substituir o Diretor em seus afastamentos, impedimentos e vacancias, assumindo
integralmente as funcGes e responsabilidades;

IIl - acompanhar a frequéncia de servidores e alunos, comunicando irregularidades e colaborando
para a solucdo de problemas;

IV —apoiar e atuar na implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico e do Plano de Gestdo Escolar,
em articulagcdo com a equipe pedagdgica;

V -incentivar a participacdo da comunidade escolar e apoiar o funcionamento do Conselho Escolar;

VI - atuar de forma conjunta com o Diretor na gestdo e na presta¢do de contas dos recursos

financeiros da unidade, assinando os demonstrativos, relatdrios e demais documentos exigidos,
conforme a legislacdo aplicavel;

VIl - exercer outras fung¢des que Ihe forem delegadas pelo Diretor, no ambito de sua competéncia.

CAPITULO Il
DAS CLASSES DE CARGOS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR

Art.42 As funcdes de confianca de Diretor e Vice-diretor Escolar, objeto de provimento por
eleicdo nos termos desta Lei Complementar, serdo classificadas conforme o quantitativo de alunos e as
modalidades de ensino ofertadas na unidade escolar.

§ 12 A aferi¢ao do quantitativo de alunos considerara a matricula inicial registrada no Censo
Escolar do ano em que ocorrer o processo eleitoral.
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§ 22 A Secretaria Municipal de Educagdo divulgara, até 30 (trinta) dias antes da publicagdo do
edital de eleigdo, a classificagao das unidades escolares conforme os critérios deste artigo.

§ 32 As escolas que possuam quantitativo superior a 551 (quinhentos e cinquenta e um) alunos
e ou ofertem, cumulativamente, as trés modalidades de ensino — Ensino Fundamental, Pré-escola e
Educacao Infantil (0 a 3 anos e 11 meses) — serdo providas com 02 (dois) Vice-Diretores.

§ 42 As demais unidades escolares, ndo abrangidas pelo disposto no paragrafo anterior, serao
providas de apenas 01 (um) Vice-Diretor.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Art. 52 Podera candidatar-se ao cargo de Diretor Escolar, o servidor que comprove critérios de
competéncia técnica, que preencha cumulativamente os seguintes requisitos:

| - ser Professor de Educacdo Basica (PEB), ou Especialista em Educacao Bésica (EEB), e nos casos
de Educagado Infantil que atendam criangas de 0 a 3 anos e 11 meses, também Monitor, todos detentores
de cargo efetivo, funcdo publica estavel ou nomeacdo para o exercicio de funcdo publica nas escolas
municipais;

Il - possuir experiéncia de no minimo 2 (dois) anos, ininterruptos ou ndo, computados nos ultimos
5 (cinco) anos anteriores a data da inscricdo, no cargo de PEB ou EEB ou, no caso de candidatura ao cargo
de Diretor em unidade de educacdo infantil que atendam criancas de 0 a 3 anos e 11 meses, no exercicio
do cargo de Monitor.

Il - estar em pleno exercicio do cargo ou emprego publico na unidade escolar pelo menos nos
ultimos 12 (doze) meses ao pleito no qual pretende concorrer;

IV - possuir curso de Pedagogia ou Licenciatura plena, ou Bacharelado/Tecndlogo acrescido de
Formacao Pedagdgica de Docentes, e nos casos de candidatura ao cargo de Diretor Escolar em unidades
de educacdo infantil que atendam criancas de 0 a 3 anos e 11 meses, exercido por Monitor, sera admitida
a formacgdo minima em curso de Magistério, conforme previsto na legislacdo municipal.

V - possuir Certificagdo Ocupacional de Diretor de Escola, expedida pela Secretaria Municipal de
Educacdo ou drgdo competente, valida na data da inscricao;

VI - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

VIl - ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em érgao integrante da
Administracdo Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo ou
funcao;

§ 12 Os critérios objetivos de avaliacdo de mérito e desempenho, incluindo, entre outros,
capacidade de lideranga, habilidade de trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, organizagao,
capacidade de gestdo pedagdgica, administrativa e financeira, serao aferidas mediante a andlise do
Plano de Gestdo Escolar — PGE apresentado pelo candidato, observando-se, no minimo, a coeréncia e a
viabilidade de implementagao das agdes propostas, bem como a compatibilidade destas com a realidade
da unidade escolar e com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educac¢do, considerando ainda o
histérico funcional e a experiéncia profissional do servidor.

§ 22 O edital de convocagao do processo eleitoral devera detalhar a matriz de avaliagdao do PGE,
estabelecendo os critérios objetivos e a pontuacado atribuida a cada item, a fim de garantir a isonomia e
a transparéncia da analise.
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Art. 62 O candidato a Diretor Escolar devera elaborar o Plano de Gest3do da Escola - PGE, nas areas
administrativa, financeira e pedagdgica, em consonancia com a Secretaria de Educacao, e entregd-lo no
ato da inscrigao.

§ 12 O Plano de Gestao da Escola - PGE deve estabelecer:
a) a identificagdo da escola;
b) diagndstico da situagdo atual da escola;

c) a especificagdo das dimensdes pedagdgica, administrativa e financeira, contemplando no
minimo: Objetivos, metas e Plano de agdao para o mandato.

§ 22 A andlise e aprovagdo do PGE serd realizada por Comissdo de Avaliagdo —CAPGE —, instituida
por Portaria da Secretdria Municipal de Educacao.

§ 32 A CAPGE sera composta por 05 (cinco) membros, sendo 02 (dois) representantes da darea
pedagogica/supervisdo, 01 (um) do planejamento/monitoramento, 01 (um) do administrativo-
financeiro e 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educac¢do, com respectivos suplentes.

§ 42 E vedada a participacdo de membros que sejam candidatos, apoiadores formais de chapas ou
gue tenham relacdo de parentesco até o 32 grau com candidatos, sob pena de nulidade dos atos.

§ 52 A CAPGE emitird parecer técnico circunstanciado, podendo aprovar, aprovar com ajustes ou
indeferir, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da entrega do PGE, podendo solicitar ajustes
ao candidato durante esse periodo.

§ 62 Caso alguma informacdo estrutural ndo esteja disponivel a tempo, a Comissao de Avaliacdo
do PGE podera solicitar complementacdo e, se necessario, prorrogar o prazo de ajuste exclusivamente
para assegurar a igualdade material entre os concorrentes.

§ 72 A homologacdo da decisdo caberd a Secretdria Municipal de Educacdo, com base no parecer
da CAPGE.

§ 82 O candidato é responsavel pela veracidade e exatidao das informacGes apresentadas no PGE,
sob pena de aplicacdo das san¢Ges administrativas cabiveis, inclusive indeferimento da candidatura em
caso de falsidade comprovada.

§ 92 O PGE serd avaliado quanto a sua viabilidade e adequacao as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacdo, constituindo critério de mérito na forma do art. 12 desta Lei Complementar.

§ 10. O ndo atendimento das exigéncias ou a ndo adequacdao do PGE no prazo estabelecido
implicard no indeferimento da inscricao.

Art. 72 Inexistindo candidatos ao cargo de Diretor apds a expiracao do prazo de registro de
candidaturas, poderao se inscrever desde que observados os requisitos previstos nos incisos I, IV, V, VI
e Vil do art. 52 desta Lei:

| - os Professores de Educacdo Basica (PEB) e os Especialistas em Educacdo Basica (EEB);
Il - nas unidades de Ensino Fundamental |, também os Professores de Educacao Fisica;

Il - e, nas unidades de Educacdo Infantil que atendam criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos e 11
(onze) meses, os Monitores da Rede Municipal de Ensino.

§ 12 Nao havendo candidatos que possuam a Certificagao Ocupacional exigida no inciso V do art.
59, poderdo se inscrever:
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| — professores de Educagao Basica (PEB) ou Especialistas em Educa¢do Bdsica (EEB) da Rede
Municipal de Ensino;

Il — professores de Educagao Fisica, exclusivamente para unidades de Ensino Fundamental [;

Il — monitores da Rede Municipal de Ensino, nas unidades de Educacdo Infantil que atendam
criancas de O (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses.

§ 22 Na hipdtese do § 12, os candidatos deverao atender cumulativamente aos requisitos previstos
nos incisos I, II, lll, IV, VI e VIl do art. 52 desta Lei, excetuando-se a exigéncia de Certificagao Ocupacional
prevista no inciso V.

§ 32 Persistindo a inexisténcia de candidatos apds a aplicacado das tentativas previstas, o Colegiado
Escolar poderd indicar formalmente, mediante parecer fundamentado, servidor da rede municipal,
preferencialmente da prépria unidade escolar, que atenda aos demais requisitos desta Lei, excetuando-
se o inciso V do art. 52.

§ 42 O servidor indicado nos termos do § 32 serd empossado, e seu mandato se encerrara
juntamente com o dos eleitos na eleicdo ordinaria subsequente.

Art. 82 Os professores ou técnicos superiores de educacao que estejam em exercicio em mais de
uma unidade escolar poderdo candidatar-se em apenas uma delas.

Paragrafo uUnico. O servidor deverd indicar, no ato da inscri¢cdo, a unidade escolar em que pretende
concorrer, sendo vedada a alteracdo apds o encerramento do prazo de inscricdo.

Art. 92 Poderdo candidatar-se a Vice-diretor das Escolas Municipais os servidores em pleno
exercicio na Rede Municipal, desde que preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — ser detentor de cargo efetivo, funcdo publica estdvel ou nomeacao para exercicio de funcao
publica nas escolas municipais, nas seguintes hipoteses:

a) Professor de Educacao Basica (PEB) ou Especialista em Educacdo Basica (EEB);
b) exclusivamente nas unidades de Ensino Fundamental |, Professor de Educacao Fisica;

¢) nas unidades de Educacdo Infantil que atendam criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze)
meses, Monitor.

Il — possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos, ininterruptos ou ndo, nos ultimos 5 (cinco) anos
anteriores a data da inscri¢cdo, no exercicio:

a) do cargo de PEB ou EEB;

b) do cargo de Professor de Educacdo Fisica, no caso de candidatura em unidade de Ensino
Fundamental [;

c) do cargo de Monitor, no caso de candidatura em unidade de Educagdo Infantil que atenda
criancas de O (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses.

lll - estar em pleno exercicio do cargo ou emprego publico na unidade escolar pelo menos nos
ultimos 12 (doze) meses ao pleito no qual pretende concorrer;

IV - possuir curso de Pedagogia ou Licenciatura plena, ou Bacharelado/Tecndlogo acrescido de
Formacdo Pedagdgica de Docentes, e nos casos de candidatura ao cargo de Vice-Diretor Escolar em
unidades de educagao infantil que atendam criangas de 0 a 3 anos e 11 meses, exercido por Monitor,
serd admitida a formagdo minima em curso de Magistério, conforme previsto na legislacdo municipal.
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V - estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;

VI - ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em érgdo integrante da
Administracdao Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da escolha para o cargo ou
funcao;

Paragrafo Unico. Nao é necessario o Vice Diretor possuir Certificagdo Ocupacional.

CAPITULO IV
DA CERTIFICACAO OCUPACIONAL

Art. 10. O processo de Certificagdo Ocupacional tem por objetivo credenciar profissionais aptos a
concorrer ao cargo de Diretor Escolar, constituindo requisito prévio para candidatura, sem carater de
concurso publico para provimento de cargo.

§ 12 A Secretaria Municipal de Educacdo devera convocar o processo de Certificagdo com
antecedéncia minima de 06 (seis) meses da data prevista para a eleicdo, ressalvadas hipéteses de
excecdo devidamente fundamentadas, assegurando ampla divulgacdo e igualdade de condicGes entre
os candidatos.

§ 29 A Certificacdo tera validade de 6 (seis) anos, contados da publicacdo do resultado final no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

§ 32 O processo sera realizado, preferencialmente, a cada 02 (dois) anos, iniciando o primeiro no
corrente ano da publicacdo desta Lei.

§ 42 Em cardater excepcional e exclusivamente para o primeiro processo eleitoral, previsto para o
més de dezembro de 2025, o Edital de Certificacdo Ocupacional podera ser publicado em prazo inferior
ao previsto no § 19, desde que garantidas a ampla divulgacdo, a igualdade de condicGes entre os
candidatos e a razodvel antecedéncia para participacao no certame.

§ 52 O processo de Certificacdo Ocupacional ndo constitui concurso publico para investidura em
cargo ou funcdo publica, assim como ndo assegura ao candidato direito a ocupacdo ou nomeacao,
limitando-se a credenciar junto a Secretaria Municipal de Educacdo profissionais certificados, e formar
banco de potenciais candidatos ao cargo de Diretor de Instituicdes de Ensino Municipais.

§ 62 O edital do processo de Certificacdo Ocupacional serd publicado no Didrio Oficial Eletronico
do Municipio, no site da Prefeitura e afixado nas unidades escolares, contendo todas as informacgdes
sobre conteldo, critérios de avaliacdo, prazos e formas de recurso.

Art. 11. Para participar do Processo de Certificagdo Ocupacional, o candidato devera atender,
cumulativamente, as seguintes exigéncias:

| — ser detentor de cargo efetivo municipal hd pelo menos 2 (dois) anos ininterruptos até a data da
inscri¢cao, nas seguintes hipdteses:

a) Professor de Educacdo Basica (PEB);
b) Especialista em Educacdo Bésica (EEB);
c) Professor de Educacdo Fisica, exclusivamente nas unidades de Ensino Fundamental |;

d) Monitor, exclusivamente nas unidades de Educac¢do Infantil que atendam criangas de O (zero) a
3 (trés) anos e 11 (onze) meses;
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Il — possuir uma das seguintes formagbes académicas:

a) curso de Pedagogia;

b) curso Normal Superior;

c) Licenciatura;

d) Bacharelado ou Tecndlogo acrescido de Formagao Pedagdgica de Docentes;

e) no caso de Monitores, formagdo minima em curso de Magistério, conforme previsto na
legislagao municipal.

§ 12 O processo de selecdo se dard através da realizacdo de prova objetiva e terd cardter
eliminatério, nos termos do conteudo publicado no respectivo Edital.

§ 22 A Certificagcdao Ocupacional de Diretor de Instituicdo de Ensino Municipais sera concedida aos
participantes do processo que cumprirem cumulativamente todas as exigéncias do Edital publicado, e
gue obtiverem pontuacdo igual ou superior a 60 (sessenta) por cento na prova objetiva.

§ 32 O candidato podera interpor recurso administrativo contra o resultado da prova, conforme
critérios e prazos previstos no Edital.

§ 42 A listagem dos candidatos certificados serd divulgada no Site oficial da Prefeitura.

§ 52 A Certificacdo ndo assegura ao candidato certificado o direito a nomeacdo ao cargo de Diretor
de Instituicdo de Ensino.

CAPITULO V
DO PROCESSO

Art. 12. O processo de selecdo para preenchimento das funcdes de confianca de Diretor e Vice-
diretor escolar sera realizado em fases sucessivas e independentes, nas quais os candidatos deverdo ser
considerados aptos, conforme a seguir:

| - fase de inscricdo das candidaturas;
Il - fase de avaliacdo de mérito, de desempenho e titulos;
Il - fase de escolha por voto direto;

§ 12 O processo de selecdo de que trata o inciso Il deste artigo, serd realizado pela Secretaria
Municipal de Educacdo, através do Plano de Gestao Escolar apresentado pelo candidato no ato de sua
inscricdo, e pela aquisicdo da Certificacdo Ocupacional a que menciona o art. 10 desta Lei.

§ 22 A Secretaria Municipal de Educacdo, no ato da avaliacdo do PGE, podera indeferi-lo ou solicitar
ajustes, devidamente fundamentados, como condi¢do para prosseguimento da candidatura.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DA CHAPA

Art. 13. Os candidatos aos cargos de Diretor e Vice-diretor de unidade escolar concorrerao
obrigatoriamente em chapa Unica, composta por ambos os cargos.

§ 12 O registro das candidaturas sera realizado em formulario préprio constante do Anexo Ill desta
Lei e devera ocorrer na primeira quinzena de novembro do ano do pleito, com prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, prorrogavel por até 2 (dois) dias Uteis.
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§ 22 Excepcionalmente, no ano de 2025, o registro das candidaturas ocorrera na penultima semana
do més de novembro, observados os mesmos prazos previstos no § 12 deste artigo.

§ 32 Somente serd admitido o registro da chapa cujo candidato que esteja ocupando ou tenha
ocupado funcdo de direcdo de unidade escolar da Rede Municipal apresente, no ato da inscricdo, o
Termo de Aprovacdo de Contas da respectiva Caixa Escolar, expedido pela Prefeitura Municipal de Lagoa
da Prata — PMLP, conforme modelo constante do Anexo XVII.

§ 42 O servidor que se encontrar em licengca médica ou licenca-maternidade durante o processo
eleitoral somente podera registrar candidatura mediante apresentacdo de anuéncia prévia do Médico
do Trabalho designado pela PMLP.

§ 52 Os candidatos deverdo declarar ciéncia da responsabilidade pela gestdo de recursos publicos,
inclusive quanto a utilizacdo e prestacao de contas, conforme legislacdo especifica, sendo vedada a
candidatura de quem tenha contas rejeitadas ou pendentes de julgamento, na forma do Anexo XVIII.

CAPITULO VII
DOS ELEITORES

Art. 14. Poderao votar:
| - servidores em efetivo exercicio na unidade escolar;

Il - responsavel legal do aluno regularmente matriculado e frequente na unidade escolar até 30 de
novembro do ano eleitoral.

§ 12 Para fins deste artigo considera-se, também como exercicio na unidade escolar, os
afastamentos devidos a férias, juri e licencas: médicas, maternidade, paternidade, ao adotante, prémio
por assiduidade e para acompanhar pessoa doente.

§ 22 O servidor com exercicio em unidades diferentes tera direito de votar em cada local de
atuacao, inclusive aquele que na data de credenciamento e no dia da eleigao estiver com extensao de
jornada, jornada complementar ou jornada extraordindria, comprovada pela secretaria da unidade
escolar.

Art. 15. Na hipétese do inciso Il do Art. 14, o voto serd uUnico por eleitor, independentemente do
numero de filhos matriculados na unidade escolar.

Art. 16. Para votar o eleitor deverd cadastrar-se junto a secretaria da unidade escolar, que devera
facilitar o cadastramento eleitoral, garantindo que o mesmo se dé no ambito da escola, em periodo
estabelecido no Anexo I.

§ 12 No momento da votacdo, o eleitor cadastrado deverd apresentar documento oficial que
comprove sua identidade.

§ 22 O eleitor que ndo possuir qualquer documento oficial de identificacdo podera ter sua
legitimidade de votante confirmada pelo Presidente da CE, caso haja registros na secretaria da unidade
escolar que possa comprovar sua identidade.

§ 32 N3o sera permitido o voto por procuracao.
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CAPITULO VIII
DA COMISSAO MISTA ELEITORAL (CE)

Art. 17. A Comissdao Mista Eleitoral com atribuicdes previstas nesta Lei serd indicada em
Assembleia Escolar convocada pela direcdo da unidade, no periodo previsto conforme cronograma
(Anexo I).

§ 12 A Comissao Mista Eleitoral serd composta por representantes da comunidade escolar e por
seus respectivos suplentes, a serem indicados por seus pares, conforme o seguinte:

| - dois representantes dos pais dos alunos ou responsaveis legais de alunos;

Il - dois representantes dos professores e técnicos superiores de educacao;

Il - um representante dos demais servidores da unidade escolar;

IV - um representante da Associacdo de Pais e Mestres da escola, quando houver.

§ 22 A diregdo da unidade escolar devera afixar até o fim da ultima semana de outubro em locais
visiveis, os nomes dos membros componentes da CE.

§ 32 Ndo poderao compor a CE os atuais ocupantes da direcdo da escola, assim como o professor
ou técnico superior de educacdo que estiverem se candidatando.

§ 49 A Comissao Mista Eleitoral, ap6s constituida, elegerd seu Presidente.

§ 52 Os membros da CE deverdo conduzir o processo de forma imparcial, vedado qualquer tipo de
manifestagao favoravel ou contraria as chapas concorrentes.

§ 62 O Presidente da CE podera convocar os suplentes para compor as equipes de trabalho dessa
Comissdo, ndo tendo esses o direito a voto nas decisdes em que o titular estiver presente.

Art. 18. Caberd a CE planejar, organizar e presidir a eleicdo, deliberando sobre as questdes
inerentes ao processo eleitoral, garantindo o cumprimento do previsto nesta Lei, com as seguintes
atribuicbes, dentre outras:

| - afixar, em locais publicos da unidade escolar e da comunidade, o edital de convocacdo para
eleicdes (Anexo Il), a relacdo das chapas concorrentes (Anexo IV) e os demais atos pertinentes, conforme
cronograma (Anexo |);

Il - incumbir a secretaria da escola de efetivar o cadastramento dos votantes, bem como elaborar
as relacdes de eleitores cadastrados (Anexo VIl e VIII);

lll - acompanhar o cadastramento dos votantes;

IV - conferir e rubricar as fichas cadastrais (Anexo VI) e as listas de eleitores cadastrados, dentro
dos prazos previstos;

V - receber as inscricdes das chapas a direcdo da escola, autorizando aquelas cujos candidatos
atendam as exigéncias previstas nesta Lei (Anexo Ill);

VI - receber e decidir as impugnacdes relativas aos candidatos;

VII - providenciar o sorteio da ordem numérica das chapas concorrentes;

VIII - elaborar e afixar a relagao das chapas de candidatos a Diretor e Vice-Diretor;

IX - remeter a PMLP, cépia da relagdo dos candidatos a Diretor e Vice-Diretor (Anexo V);

X - definir o nimero de Mesas de Votacdo e apuracao necessdrias ao bom andamento das eleicdes;
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XI - designar e credenciar as Mesas de Votagdo (Anexo Xl);

XIl - credenciar os fiscais dos candidatos que serdo identificados por crachas (Anexo X);

XIII - supervisionar os trabalhos da elei¢ao e apuragao;

XIV - solucionar todas as dificuldades ou duvidas que ocorrerem durante o processo eleitoral;

XV - remeter a PMLP os dados referentes aos componentes da chapa eleita, no dia seguinte a
definicao do pleito (Anexo XVI);

XVI - recolher todo o material das elei¢cdes, apds o encerramento do processo;

XVII - acondicionar, apds apuragdo, em envelope lacrado e rubricado, as cédulas Unicas sufragadas
e as relagdes de eleitores cadastrados;

XVIIl - acondicionar, em envelope, todo o material sobre o processo eleitoral, com lacres
devidamente rubricados, que deverao ser guardados por 30 dias.

§ 12 A direcdo da unidade escolar devera colocar todos os recursos humanos e materiais possiveis
a disposicao da CE, para que ela possa desincumbir-se com presteza de suas atribuicdes.

§ 22 A direcdo da unidade escolar deverad liberar, quando necessario, os servidores que compdem
a CE, desde que garantida a reorganizacao do trabalho e o andamento normal das atividades escolares.

§ 32 A PMLP promoverd, na semana que antecede o registro de candidaturas, reunides com os
Presidentes das CE, com o objetivo de melhor capacitd-los para a conducao do processo eleitoral.

CAPITULO IX
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 19. Os candidatos poderdo promover suas campanhas eleitorais entre os votantes,
respeitando-se o previsto nesta Lei.

§ 19 Cabe a CE regulamentar a propaganda eleitoral, nos termos desta Lei.

§ 22 A propaganda eleitoral serad realizada na Ultima semana de novembro, obedecendo
cronograma especifico da unidade escolar a ser definido pela CE através de regulamento nos moldes do
Anexo | desta Lei.

§ 32 Nas visitas as turmas, serd assegurado o tempo maximo de 10 (dez) minutos por dia para cada
turma, em calendario com datas alternadas definido pela CE, garantindo-se que cada turma seja visitada
no maximo uma vez ao dia, independentemente do nimero de chapas inscritas.

§ 42 A CE organizara obrigatoriamente pelo menos um debate entre as chapas concorrentes,
devendo divulga-lo amplamente para todos os segmentos da comunidade escolar.

§ 52 As campanhas eleitorais deverao ser finalizadas 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da
votacao, sendo vedada qualquer forma de propaganda apds esse prazo.

§ 62 E proibida a veiculacdo de propaganda que contenha ofensas a honra, divulgacdo de fatos
sabidamente inveridicos ou conteldo discriminatdrio, cabendo a CE determinar a imediata suspensao
da propaganda irregular e aplicar as sangdes previstas.

§ 72 E vedada a utilizac3o de recursos publicos, materiais ou equipamentos pertencentes a escola
ou a administragdo publica municipal para fins de promogao eleitoral de candidatos.

§ 82 E proibida a distribuicdo de brindes, doa¢des ou quaisquer bens ou vantagens aos eleitores
durante a campanha.
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§ 92 A Comissdo Mista Eleitoral deverd decidir junto com a Dire¢do da escola e as chapas inscritas
sobre a utilizacao dos espagos e equipamentos da unidade para a propaganda eleitoral.

CAPITULO X
DAS MESAS DE VOTACAO

Art. 20. Cada Mesa de Votagao sera composta por, no minimo 03 (trés) membros efetivos e 02
(dois) suplentes escolhidos entre os eleitores e designados pela CE, cuja composi¢dao sera anunciada
antes da elei¢do, conforme modelo do Anexo XI.

§ 12 A Mesa de Votagdo devera ser organizada de forma a possibilitar a escala de mesarios em
horarios a serem definidos pela CE.

§ 22 Os mesdrios elegerdo, entre si, um Presidente e um Secretario da Mesa, que deverdo
permanecer presentes durante todo o periodo de votacdo, vedada a auséncia simultanea.

§ 32 Na auséncia tempordria do Presidente, o Secretario assumira suas funcdes, respondendo pela
ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 42 A dinamica de funcionamento da Mesa devera ser aprovada e autorizada pela CE, ouvidas
todas as chapas inscritas, e divulgada antes da data da eleicdo.

§ 52 E vedada a participacdo na Mesa de Votacdo de candidatos, seus cdnjuges ou companheiros,
parentes consanguineos ou por afinidade até o segundo grau, bem como servidores ocupantes da
direcdo da escola.

§ 62 Todas as deliberacGes durante o processo eleitoral deverdo ser registradas em ata pela CE.

§ 72 Em caso de auséncia definitiva de mesdrio ou suplente, a CE podera designar substituto
imediato entre os eleitores presentes.

Art. 21. As Mesas de Votacdo, em quantidade a ser definida pela CE, serdo instaladas em local de
facil acesso, assegurando ainda a privacidade e o voto secreto do eleitor.

§ 19 Cada Mesa de Votacdo terd uma unica urna.
§ 22 O horario de votacdo é compreendido entre 8:30 as 16:00 horas, ininterruptamente.

§ 32 Em cada Mesa de Votacdo havera relacdo oficial de eleitores cadastrados, elaborada pela
secretaria da escola e CE.

§ 42 Nao sera admitida a constituicdao de urna exclusiva para recolher votos, seja de professores,
técnicos superiores de educacao, servidores, pais, maes ou responsaveis.

Art. 22. No dia da votagao o eleitor cadastrado, apds a identificagao, assinara a Relagdo de Eleitores
Cadastrados (Anexo VII), receberd a cédula uUnica, votara e depositard na urna o seu voto a vista do
mesario.

§ 12 Na hipotese de algum eleitor ndo constar da Relagdo de Eleitores Cadastrados, o Presidente
da Mesa devera consultar a secretaria da unidade e se confirmado seu cadastramento, autorizar por
escrito o voto em separado.

§ 22 O voto em separado serd colocado em envelope individual, lacrado e identificado com a
justificativa, sendo depositado na urna e registrado em ata para posterior apreciacdo pela Mesa
Apuradora.
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§ 32 O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar o nome, lancara a impressao digital do polegar
direito no local préprio da Relagao de Eleitores Cadastrados (Anexo VIII).

Art. 23. O voto serd realizado em cédula Unica, de acordo com o padrao oficial do Anexo IX, com
carimbo identificador da escola e rubricas do mesario e do Presidente da Mesa de Votagao.

Paragrafo Unico. Os votos nulos e brancos ndo serdao computados para efeito de resultado.

Art. 24. O Secretario da Mesa devera lavrar ata circunstanciada de todos os atos e ocorréncias da
Mesa de Votacao (Anexo Xll).

Art. 25. Cada chapa podera indicar até 02 (dois) fiscais, escolhidos dentre os votantes, para
acompanhar a votagdo e a apuragdo dos votos.

Paragrafo Unico. Os fiscais poderdo solicitar ao Presidente da Mesa de Votacdo o registro em ata
de eventuais irregularidades.

Art. 26. Compete a Mesa de Votacdo:

| - rubricar as cédulas unicas;

Il - conduzir e fiscalizar a votacao;

Il - solucionar todas as dificuldades e duvidas que ocorrerem;

IV - lavrar a ata de votagdo anotando todas as ocorréncias (Anexo Xll);

V - remeter toda documentacao referente as eleicdes a Mesa Apuradora apds concluida a votacao.

Art. 27. Encerrado o horario de votacdo, as 16h, o Presidente da Mesa distribuird senhas aos
eleitores presentes, garantindo-lhes o direito de votar. Apds esse procedimento, serd vedada a entrada
de novos eleitores.

CAPITULO XI
DAS APURACOES

Art. 28. A apuracao dos votos sera realizada imediatamente apds o encerramento da votacao, em
sessdo Unica, no local designado pela Comissdo Mista Eleitoral (CE), sendo publica e franqueada a
presencga dos candidatos, fiscais e demais eleitores, sem prejuizo da ordem e do sigilo do voto.

Paragrafo Unico. A apuragao serd conduzida sob supervisao da CE, podendo ser acompanhada
pelos fiscais devidamente credenciados e pelos candidatos.

Art. 29. Cada Mesa de Apuracdo serd constituida por até 4 (quatro) escrutinadores, designados e
credenciados pela CE, ndo podendo ser integrada por nenhum dos candidatos (Anexo XIII).

§ 12 A Comissao Mista Eleitoral definira juntamente com os candidatos o niumero adequado de
Mesas de Apuracdo, considerando-se o nimero de votantes e de Mesas de Votagdo (Anexo XIV).
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§ 22 Os escrutinadores de cada Mesa de Apuragdo escolherdo, entre si, um Presidente para
coordenar os trabalhos.

Art. 30. Antes do inicio da apurac¢do, a Mesa decidird sobre cada voto em separado, se houver,
incluindo na urna a cédula de voto julgado procedente, de forma que seja garantido o seu sigilo.

Art. 31. Havendo mais de uma Mesa de Apuragdo, a proclamacgdo do resultado geral cabera ao
Presidente da primeira Mesa, que consolidard os resultados encaminhados pelas demais.

Art. 32. Serd considerada nula a cédula que apresentar, pelo menos, uma das seguintes
caracteristicas:

| - estiver com mais de uma chapa assinalada;

Il - contiver qualquer expressao, frase, palavra ou simbolo que possa identificar o votante, além da
marcac¢ao no local préprio reservado para a vota¢do na cédula;

Il - ndo corresponder ao modelo oficial;
IV - ndo estiver rubricada pelo mesario e pelo Presidente da Mesa de Votacao;

V - ndo trouxer o carimbo com o nome da escola.

Art. 33. Sera considerada vencedora a chapa que obtiver a maioria simples dos votos vélidos, ndo
computados os votos em branco e os nulos.

Paragrafo Unico. A eleicdo do Diretor importara, para o mesmo mandato, na eleicdo do Vice-
Diretor com ele registrado.

Art. 34. No caso de empate de 02 (duas) ou mais chapas, adotar-se-do, sucessivamente, os
seguintes critérios para definicdao da chapa vencedora:

| - aquelas cujos candidatos ao cargo de Diretor e Vice-Diretor tenham maior tempo de efetivo
exercicio na unidade;

Il - aguelas cujos candidatos ao cargo de Diretor e Vice-Diretor tenham maior tempo de efetivo
exercicio no ambito da Rede Municipal de Educacgao;

Il - aquelas cujos candidatos ao cargo de Diretor e Vice-Diretor tenham maior tempo de efetivo
exercicio como servidor publico efetivo;

IV - aquelas cujo candidato ao cargo de Diretor seja mais velho.

Art. 35. Concluida a apuracdo, o Presidente da mesa lavrara a Ata de Apuracao, e juntamente com
os escrutinadores, assinard o documento (Anexo XV).

§ 12 Feita a divulgagdo do resultado, o Presidente da Mesa de Apuragao devera:

| - apresentar as Atas de Votagao e Apuragao a Comissao Mista Eleitoral que, por sua vez, devera
encaminha-la a PMLP para as devidas conferéncias e em seguida remeté-las a Secretaria Municipal de
Educacao;



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Il - encaminhar a Comissao Mista Eleitoral todo o material da eleicdo, para a sua guarda;

Il - comunicar oficialmente a CE o resultado final para que esta encaminhe ao Prefeito Municipal
a fim de expedir a Portaria de Nomeagao.

§ 22 As urnas e demais documentos permanecerao sob guarda da CE pelo prazo minimo de 30
(trinta) dias, contados da data da proclamacédo do resultado, para fins de eventual recurso ou auditoria.

CAPITULO XII
DOS ELEITOS

Art. 36. A posse da chapa eleita ocorrera no dia 12 de janeiro do ano subsequente a eleicdo, data
em que se iniciard o mandato.

§ 12 A direcdo em exercicio deverd apresentar a chapa eleita, em Assembléia, relatério técnico-
pedagdgico, relatério da Caixa Escolar, do acervo documental e do inventdrio patrimonial e material da
unidade, até o ultimo dia letivo do ano.

§ 22 Sendo reeleito o atual Diretor, devera realizar Assembleia Geral Extraordinaria, obedecendo
ao mesmo prazo e formalidades previstas no paragrafo anterior, apresentando os mesmos documentos
listados.

§ 32 A transicdo administrativa devera ser formalizada por meio de termo de transferéncia,
assinado pelo Diretor em exercicio e pelo Diretor eleito, contendo a relagdao de bens, documentos e
valores entregues, ficando uma via arquivada na escola e outra enviada a Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 37. O dia das elei¢des serd considerado escolar, dedicado exclusivamente ao processo
eleitoral.

Paragrafo Unico. O corpo docente e os demais servidores deverdo estar a disposi¢ao da escola
nos seus respectivos horarios de trabalho, no sentido de fazer cumprir o disposto no §12 do art. 18
desta Lei.

Art. 38. Apds o periodo previsto no inciso XVIII do artigo 18, o Presidente da CE, entregara todo o
material das eleicdes devidamente lacrado a Secretaria da Escola, que se responsabilizard pela sua
guarda.

Art. 39. Ao candidato eleito serd assegurada, apds o término do mandato, a lotacdo na escola de
origem e a manutencdo da posicdo na lista de acesso, independentemente de alteragdes na estrutura
administrativa ou de movimentagdes funcionais ocorridas durante o periodo do mandato.

Art. 40. O servidor que se encontrar a disposicdo de outro 6rgdo ou afastado, com ou sem 6nus,
nao podera participar das eleigdes.

CAPITULO XIlI
DOS RECURSOS E JULGAMENTO

Art. 41. Cabera recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contadas da ciéncia da decisdo, a Comissdo
Mista Eleitoral da unidade escolar, contra:
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| —indeferimento de inscricao de candidatura ou de chapa;
Il — decisGes sobre propaganda eleitoral e condutas vedadas;
Il — resultados da apuragao;

IV — quaisquer outros atos que contrariem o regular andamento ou a legalidade do processo
eleitoral.

Paragrafo Unico. Sdo legitimos para recorrer os candidatos, seus representantes legais, fiscais
devidamente credenciados e os membros da Comissao Mista Eleitoral.

Art. 42. O recurso devera ser interposto devidamente fundamentado, perante o 6rgao que a
proferiu.

§ 12 Recebido o recurso, o érgdo competente deverd, no prazo de 2 (dois) dias uteis, decidir
fundamentadamente:

| — pelo acolhimento ou ndo do recurso, reformando ou mantendo o ato recorrido;
Il — pela admissibilidade de reexame por instancia superior, nos casos cabiveis.

§ 22 Os recursos contra a votacdo e/ou apuragdo somente serdo admitidos se tiverem sido
registradas impugnacbes, por escrito, no ato da votacdo ou da contagem dos votos, constando
expressamente em ata.

§ 32 O julgamento dos recursos deverd respeitar o contraditério e a ampla defesa, sendo
assegurado ao recorrente o acesso a documentagao pertinente e a apresentagdo de razdes.

§ 42 As decisOes sobre os recursos serdo publicadas em local visivel na unidade escolar e no sitio
eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata, quando possivel.

§ 52 Cabera recurso a Comissdo Eleitoral Central contra decisées da Comissao Mista Eleitoral, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis contadas da publicacdo da decisdo recorrida.

§ 62 Da decisdo da Comissao Eleitoral Central cabera recurso, em ultima instancia, a Secretaria
Municipal de Educacgdo, nos casos de relevante interesse publico ou manifesta violacdo das normas deste
diploma legal, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, devendo a decisdo ser proferida em até 3 (trés) dias Uteis.

§ 72 Na hipdtese de o recurso e pedido de impugnacdo ser acolhido pela CME, ou CEC, o candidato
serd eliminado do processo eleitoral.

CAPITULO XIV
DO MANDATO E REELEICAO

Art. 43. O mandato da direcdo da unidade escolar serd de 03 (trés) anos, permitida uma Unica
reeleicdo consecutiva, seja como Diretor, seja como Vice-Diretor, mediante aprovacdo em novo
processo eleitoral, sendo vedada a candidatura para terceiro mandato consecutivo na mesma unidade
escolar.

§ 12 A contagem de reeleicdo considera qualquer mandato exercido, ainda que por periodo
inferior a 50% (cinquenta por cento) da duragao total, incluidas as designagdes provisdrias superiores a
6 (seis) meses.

§ 22 O inicio e término do mandato obedecerdo ao calendario eleitoral constante do Anexo |
desta Lei.
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CAPITULO XV
DO AFASTAMENTO, DA VACANCIA E DA SUBSTITUICAO

Art. 44. Nos casos de afastamento temporario do Diretor Escolar por até 30 (trinta) dias
consecutivos, responderd pela dire¢cao da unidade escolar o Vice-Diretor.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Vice-Diretor, serd designado, sem remuneragdo adicional,
servidor ocupante de cargo efetivo da proépria unidade escolar, mediante indicagdo da Secretaria
Municipal de Educac¢do e com ciéncia do Colegiado Escolar, podendo ser preferencialmente:

a) Especialista em Educacdo Basica (EEB);
b) Professor de Educac¢do Basica (PEB);
c) Professor de Educacao Fisica, exclusivamente nas unidades de Ensino Fundamental |;

d) Monitor, exclusivamente nas unidades de Educacdo Infantil que atendam criancas de O (zero) a
3 (trés) anos e 11 (onze) meses.

Art. 45. Nos afastamentos superiores a 30 (trinta) dias consecutivos, o Colegiado Escolar indicara
Diretor (a) substituto(a) provisério(a), com observancia dos seguintes critérios:

| — servidor efetivo da prépria unidade escolar com certificacdo ocupacional vigente e que atenda
as exigéncias do art. 52 desta Lei;

Il — na auséncia de servidor que atenda todos os requisitos, sera admitida a indicacao de servidor
gue atenda aos demais critérios do art. 52 desta Lei, com excec¢do do tempo minimo de exercicio previsto
no inciso ll;

Il — persistindo a impossibilidade, serd permitida a indicagdo de servidor de outra unidade escolar
da rede municipal, preferencialmente do mesmo territdrio, que atenda, tanto quanto possivel, as
condicOes previstas nesta Lei.

§12 A Secretaria Municipal de Educagao devera ser imediatamente informada do afastamento e
da indicacdo do substituto, para fins de registro e controle.

§ 22 A posse do substituto ocorrerd no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados do aceite formal
da indicacao.

Art. 46. Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor Escolar ou Vice Diretor, em virtude de
exoneracao, demissao, falecimento, posse em outro cargo inacumuldvel ou ndo assung¢do ao cargo no
prazo legal, serd convocado novo processo eleitoral no prazo de até 30 (trinta) dias, observando-se os
mesmos requisitos do processo ordinario.

§19 Caso a vacancia ocorra a menos de 6 (seis) meses do término do mandato, o Colegiado Escolar
indicard servidor efetivo da unidade para assumir a direcdo até o fim do periodo, observando-se, no que
couber, os requisitos do art. 52 para os Diretores.

§22 O mandato do Diretor e ou Vice Diretor substituto eleito em processo suplementar sera
complementar e se encerrara junto ao mandato dos demais Diretores eleitos no uUltimo pleito ordinario.

§32 As datas e prazos relativos a nova eleigdo serdo definidas por Portaria da Secretaria Municipal
de Educagao.
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§49 As designagdes deverao ser registradas formalmente, com ciéncia da Secretaria Municipal de
Educacdo e anotagdo no Livro de Posse e Exercicio da unidade.

§52 Na hipotese da ocorréncia do caput deste artigo, para que a unidade escolar ndo permaneca
sem gestdo no periodo entre a vacancia e a posse do substituto ou do novo eleito, poderd o Secretario
Municipal de Educagdao indicar, em carater excepcional e provisorio, um gestor interino,
preferencialmente dentre os servidores da prépria unidade, para responder pela escola por um prazo
nao superior a 30 (trinta) dias, ou até que se efetive a solugdo definitiva prevista nesta Lei.

§ 62 Na hipdtese do §12 deste artigo, a indicagdo ocorrera no prazo de 10 dias apds a ciéncia do
Colegiado, e a posse ocorrera em até 5 (cinco) dias apds a divulgacao e aceite.

Art. 47. Na hipotese de ndo haver interessados inscritos no novo processo eleitoral que suprira a
vacancia, o Colegiado Escolar elaborara lista triplice, formada por servidores efetivos da rede municipal
gue atendam aos requisitos dos incisos I, IV, V, Vl e VIl do artigo 52 2 desta Lei para o cargo de Diretor, e
de Vice Diretor os mesmos requisitos com excecao da Certificacdo Ocupacional, e a encaminhara a
Secretaria Municipal de Educacdo, apds consulta e concordancia dos indicados.

§ 12 A lista triplice devera ser acompanhada de declaracdo de concordancia assinada por cada
indicado e encaminhada a Secretaria Municipal de Educacao.

§ 22 A Secretaria Municipal de Educacdo decidira, motivadamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
gual dos indicados da lista triplice serd nomeado para o exercicio da Dire¢do Escolar, na forma de Diretor
ou Vice Diretor Substituto com mandato complementar até o término do periodo dos demais eleitos.

Art. 48. Em caso de suspensdo ou afastamento preventivo do Diretor ou Vice-Diretor em
decorréncia de processo administrativo disciplinar, a substituicdo serd imediata e obedecera a ordem
de substituicdo prevista nesta Lei, garantindo-se a continuidade da gestdo escolar até decisdo final do
procedimento instaurado.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art. 49. Serd nomeada a Comissao Eleitoral Central, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, para acompanhar o processo eleitoral.

Art. 50. A Secretaria Municipal de Educacdao detém competéncia para intervir no processo eleitoral
ou suspender o pleito, mediante ato motivado, sempre que houver risco ao interesse publico, a ordem
administrativa ou descumprimento das normas desta Lei.

Paragrafo Unico. A decisdo de suspensdo ou intervengao devera ser comunicada por escrito a
Comissdo Mista Eleitoral da unidade escolar e as chapas concorrentes, assegurando-lhes o direito ao
contraditério e a ampla defesa em prazo ndo inferior a 2 (dois) dias Uteis.

Art. 51. No processo eleitoral de 2025, triénio 2026—2028, a Certificacdao Ocupacional prevista no
art. 52, V, e no art. 10 nao sera exigida como requisito de elegibilidade, podendo ser utilizada como
critério técnico ndo eliminatorio na fase de avaliacdo de mérito e desempenho, conforme edital.
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§19 A exigéncia da Certificagdo Ocupacional passara a vigorar a partir do processo eleitoral de 2028
- triénio 2029-2031.

§29 A Secretaria de Educacgao ofertara a certificagdo de forma aberta e gratuita aos interessados,
com calendario e conteudos divulgados em edital.

Art. 52. No Processo Eleitoral de 2025, para o Triénio 2026 a 2028, a apresenta¢dao do Plano de
Gestdo da Escola prevista no Art. 62 e no Art. 12 desta Lei Complementar ndo serd exigida como requisito
de elegibilidade, devendo ser aprovado com ou sem ressalvas.

Paragrafo Unico. A exigéncia da apresentac¢do do Plano de Gestdo da Escola como requisito para
elegibilidade passard a vigorar a partir do Processo Eleitoral de 2028, para o Triénio 2029 a 2031.”

Art. 53. O Anexo | desta Lei Complementar apresenta modelo orientador de cronograma, que
podera ser atualizado anualmente por Portaria da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 54. O atual procedimento eleitoral compreende a utilizacdo dos 18 (dezoito) anexos, abaixo
discriminados, que serdo enviados a Comissdao Mista Eleitoral de cada unidade escolar.

Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Edital de Convocacdo das Eleicoes;

Anexo lll - Requerimento de Registro de Chapas;

Anexo IV — Ato de Divulgacdo das Chapas Concorrentes;

Anexo V — Relacdo das Chapas Inscritas;

Anexo VI — Ficha Cadastral de Eleitores;

Anexo VIl — Relacdo de Eleitores Cadastrados;

Anexo VIl — Relagdo de Eleitores Cadastrados (que ndo assinam);
Anexo IX — Cédula Unica;

Anexo X — Credencial de Fiscal;

Anexo XI — Ato de Designacdo da(s) Mesa(s) de Votacdo;

Anexo Xl — Ata de Votacdo;

Anexo XlIl — Ato de Designacao da(s) Mesa(s) de Apuracao;
Anexo XIV — Ato de Designacdo da Mesa Unica de Apurac3o;
Anexo XV — Ata de Apuracao;

Anexo XVI — Ficha Cadastral dos Componentes da Chapa Eleita;
Anexo XVII = Termo Aprovagao do Movimento Contabil-Financeiro;

Anexo XVIII — Declaragao.
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Art. 55. Ficam revogadas as Leis Municipais n2 038/2000, 47/2002, 61/2006, 143/2014, 148/2015
e 203/2018.

Art. 56. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Lagoa da Prata, 29 de outubro de 2025.

DI GIANNE DE Assinado de forma digital por DI

OLIVEIRA NUNES979321615

NUNES:99798921615 Dados: 2025.10.31 16:11:28-03'00'
DI GIANNE DE OLIVEIRA NUNES

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA

S —

(Até o fim da ultima semana
de outubro)

Divulgacdao da Comissao Eleitoral Mista

/_/ _a__ /| [/

(Durante a semana anterior
ao Registro de Chapas)

Capacitagdo das Comissodes Eleitorais Mistas

/ _/ a__ [ [

(na primeira quinzena de
novembro)

Registro de Chapas

/ _/ a__ [ [

(Até o fim da ultima semana
de novembro)

Periodo de Propaganda Eleitoral

S —

(12 domingo de dezembro)

Dia do Pleito

12/01 do ano seguinte a
eleicao

Inicio do mandato da Diretoria eleita.
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ANEXO Il

EDITAL DE CONVOCACAO DAS ELEICOES

O Presidente da Comissdao Mista Eleitoral da Escola Municipal

, hos termos da Lei Complementar Municipal n2 / , por
este instrumento, afixado no prazo e na forma determinados, vem convocar os participantes: corpo

docente e discente, técnicos superiores em educac¢do e demais servidores e representantes para, na
forma da legislacdo citada, cumprirem os preceitos das eleicGes para Diretores e Vice-Diretores das
escolas Municipais.

Lagoa da Prata, /__/

Presidente da Comissao Mista Eleitoral
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ANEXO 11l

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CHAPAS

Sr. (a) Presidente da Comissao Mista Eleitoral da Escola Municipal
, nos termos da Lei Complementar Municipal n2 / e
cientes de suas normas, os que abaixo assinam,

Nome (Candidato a Diretor) Cargo (Candidato a Diretor)

Nome (Candidato a Vice-Diretor) Cargo (Candidato a Vice-Diretor)

Vem requerer a Vossa Senhoria, neste instrumento, o registro de seus nomes, respectivamente
como candidatos a Diretor e Vice-Diretor, constituindo-se a chapa completa.

Nestes termos, pedem deferimento.

Lagoa da Prata / / .

Candidato a Diretor

Candidato a Vice-Diretor

Despacho da Comissao Mista Eleitoral:
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ANEXO IV
ATO DE DIVULGACAO DAS CHAPAS CONCORRENTES

O Presidente da Comissao Mista Eleitoral da Escola Municipal

de acordo com o disposto na Lei Complementar Municipal

ne / , torna publico, por esta divulgacdo, as chapas concorrentes as eleicdes, em ordem

numérica, por sorteio, e os respectivos nomes dos candidatos.

NOMES
Chapa n?

Diretor:

01 Vice-Diretor:

Diretor:

02 Vice-Diretor:

Diretor:

03 Vice-Diretor:

Diretor:

04 Vice-Diretor:

Diretor:

05 Vice-Diretor:

Diretor:

Vice-Diretor:

Diretor:

Vice-Diretor:

Lagoa da Prata, / /

Presidente da Comissao Mista Eleitoral
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ANEXO V

RELAGAO DAS CHAPAS INSCRITAS

0] Presidente da Comissao Mista Eleitoral da Escola Municipal
, de acordo com a Lei
Complementar Municipal n¢ / , vem informar os nomes e os dados cadastrais dos
concorrentes a Diretor e Vice-Diretor desta unidade, por chapa e em ordem numérica, por sorteio das
mesmas.

Chapa n? Nome dos Candidatos Cargo de Origem Funcao
Tel. Residencial Reelei¢do: Sim/N3o

Diretor:

Vice-Diretor:
Chapa n? Nome dos Candidatos Cargo de Origem Funcao
Tel. Residencial Reeleicdo Sim/N3o

Diretor:

Vice-Diretor:
Chapa n? Nome dos Candidatos Cargo de Origem Funcdo
Tel. Residencial Reeleicdo Sim/Nao

Diretor:

Vice-Diretor:

Lagoa da Prata, / /

Presidente da Comissdo Mista Eleitoral
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ANEXO VI
FICHA CADASTRAL DE ELEITORES

Escola Municipal Folhan2__

Ficha N2 Nome do Votante:

Identificagado:

Professor Bibliotecario Agente/Auxiliar Administrativo
Aluno Pai/Mae/Responsavel Especialista Educacional
Nome dos filhos que estudam na unidade Turma

lagoadaPrata,__ /__ /

Assinatura do Votante Assinatura responsavel p. preenchimento

Ficha N2 Nome do Votante:

Identificacdo:

Professor Bibliotecario Agente/Auxiliar Administrativo
Aluno Pai/M3e/Responsavel Especialista Educacional
Nome dos filhos que estudam na unidade Turma

Lagoa da Prata, / __/

Assinatura do Votante Assinatura responsavel p. preenchimento
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ANEXO VI

RELACAO DE ELEITORES CADASTRADOS

N2 Ficha

Nome do Eleitor Identificacao Assinaturas

Lagoa da Prata, / .

Assinatura do Responsavel
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ANEXO VIII

RELACAO DE ELEITORES CADASTRADOS

(QUE NAO ASSINAM)

Mesa n?

FICHA Ne NomE/ELEITOR IDENTIFICACAO DIGITAL

lagoadaPrata, _/ _/

Responsavel pelo preenchimento
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ANEXO IX

CEDULA UNICA

Escola Municipal

Diretor:

Vice-Diretor:

Diretor:

Vice-Diretor:

Diretor:

Vice-Diretor:

Diretor:

Vice-Diretor:

Diretor:

Vice-Diretor:

Carimbo da Escola

Mesario

Presidente da Mesa de Votacao
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ANEXO X
CREDENCIAL DE FISCAL

Prefeitura Municipal de
Lagoa da Prata

CREDENCIAL DE FISCAL

Escola Municipal:

Chapa N2 Nome do Fiscal:

Rubrica do Presidente da CE:
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ANEXO XI
ATO DE DESIGNACAOQ DA(S) MESA(S) DE VOTACAO

MESA DE VOTAGAO N2

O Presidente da Comissao Mista Eleitoral da Escola Municipal

, o uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei

Complementar Municipal n? / , por este instrumento, designa e credencia:

para comporem a Mesa de Votacdo de numero

Lagoa da Prata, /] .

Presidente da Comissao Mista Eleitoral
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ANEXO Xl
ATA DE VOTACAO
MESA N2
Escola Municipal
Ao(s) dia(s) do més de de , reuniu-se a Mesa de

Votacdo acima referida.

Integram a Mesa os seguintes membros:

Numero (por extenso) dos eleitores desta Mesa que compareceram e votaram:

Numero (por extenso) dos eleitores desta Mesa que deixaram de comparecer:

Ocorréncias:

Assinaturas:
a) Mesarios:

b) Fiscais:
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ANEXO Xl
ATO DE DESIGNACAO DA(S) MESA(S) DE APURACAO

MESA DE APURAGAO Ne

O Presidente da Comissao Mista Eleitoral da Escola Municipal

, o uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei

Complementar Municipal n? / , por este instrumento, designa e credencia:

para constituirem a Mesa de Apuracdo encarregada dos trabalhos de escrutinacdo da Mesa de Votacao
ne

Lagoa da Prata, / .

Presidente da Comissao Mista Eleitoral
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ANEXO XIV
ATO DE DESIGNACAO DA MESA UNICA DE APURACAO

MESA UNICA DE APURACAO

O Presidente da Comissdao Mista Eleitoral da Escola Municipal

, ho uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei

Complementar Municipal n? / , por este instrumento, designa e credencia:

para constituirem a Mesa de Apuragao encarregada dos trabalhos de escrutinagdo de todas as Mesas de
Votacao.

Lagoa da Prata, /] .

Presidente da Comissao Mista Eleitoral
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ANEXO XV
ATA DE APURACAO

Ao(s) dia(s) do més de de , as horas,
instalou-se a Mesa de Apuracdo para contagem dos votos da(s) Mesa(s) de votacdo N2
da Escola Municipal
composta dos seguintes membros:

1- 2-
3- 4 -

Procedida a apuragao, registrou-se o seguinte resultado:

CHAPA N2 NomE Do CANDIDATO A DIRETOR Ne DE VOTOS

01

02

03

04

NUMERO DE INSCRITOS NA(s) MESA(s) = ( )
VOTOS VALIDOS ....: ( )
VOTOS EM BRANCO: ( )
VOTOS NULOS..........: ( )
ABSTENCOES............: ( )
TOTAL FINAL............: ( )

Assinaturas dos escrutinadores:

1- 2-

Eu, , Presidente da CE, ratifico o resultado final
escrutinado por esta Mesa de Apuragao.

Presidente da CE
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ANEXO XVI
FICHA CADASTRAL DOS COMPONENTES DA CHAPA ELEITA

DIRETOR EVICE-DIRETOR

Escola Municipal

1 - DADOS PESSOAIS
Nome:
Rua/Av: Ne
CEP: Tel: CPF:
2 — SITUACAO NA PREFEITURA
Cargo Atual:

Funcdo Atual:

Unidade de Lotagao:

3 - OBSERVACOES
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ANEXO XVII
TERMO DE APROVACAO DO MOVIMENTO CONTABIL — FINANCEIRO

Declaramos, através do presente termo, que ,

candidato a , triénio , da Escola Municipal

, estd devidamente regular com a gestdo dos

recursos publicos administrados em seu(s) mandatos(s) de

Por ser verdade, firmo o presente.

LagoadaPrata, / /

Secretario (a) Municipal de Educacdo
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ANEXO XVl
DECLARACAO

Na qualidade de candidato ao cargo de , triénio , da
Escola Municipal , declaramos estar ciente do que dispde a Lei
Complementar Municipal n2 / , € que faz parte das atribui¢Ges da direcao, administrar

e gerir recursos publicos, dentro dos critérios estabelecidos em legislagao prépria, que prevé a utilizagao,
prestacdo de contas e respectiva aprovacao pela Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata.

Por ser verdade, firmo o presente.

lagoadaPrata, _/_ /

Nome Completo

CPF
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