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PROJETO DE LEI N° 72, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

ALTERA O ARTIGO 102, CAPUT, DA LEI
MUNICIPAL N° 106, DE 26 DE ABRIL DE
1991 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Altera o artigo 102, caput, da Lei Municipal n® 106, de 26 de abril de
1991, o qual passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 102 - E obrigatéria a concessdo e gozo das
férias nos 10 (dez) meses subsequentes a data em
que o servidor tiver adquirido o direito, facultado seu
gozo em 01 (um) ou 02 (dois) periodos com prazo
minimo de 10 (dez) dias consecutivos.

Pardgrafo Unico — As férias somente poder&o ser
interrompidas por motivo de calamidade publica,
comogéo interna ou por motivo de superior interesse
publico.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 15 de setembro de 2022.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 72, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022.

ALTERA O ARTIGO 102, CAPUT, DA LEI
MUNICIPAL N° 106, DE 26 DE ABRIL DE
1991 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Senhora Vereadora e Senhores Vereadores,

Encaminho ao Poder Legislativo o Projeto de Lei em anexo, que tem
0 objetivo precipuo de alterar o Artigo 102, caput, da Lei Municipal n°® 106, de 26 de

abril de 1991, adequando-o ao texto da Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT).

Conforme redacdo do presente projeto, a proposta oportuniza uma
flexibilizagdo na concessao e no gozo das férias, oportunizando a Administragédo a
conceder em dois periodos durante o ano, desde que obedecga ao periodo minimo

de 10 (dez) dias consecutivos.

As alteragdes se justificam pela necessidade da Administragao
ajustar o gozo das férias de seus servidores, uma vez que o quadro de pessoal do
Municipio é bastante reduzido, o que inviabiliza o gozo de férias em um periodo

unico de 30 (trinta) dias, o que causaria prejuizo ao servigo publico.

A medida também visa flexibilizar as op¢des aos servidores publicos
municipais, podendo os mesmos optar muitas vezes em gozar as férias em
diferentes periodos do ano, melhorando assim seu planejamento e melhorando a

organizacado do Departamento de Recursos Humanos.
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Pelo referido acima, nos dispomos a prestar quaisquer outros

esclarecimentos ou apresentar elementos complementares pertinentes, caso
necessario.

Ante ao exposto, rogamos pela apreciagéo e aprovagao deste Projeto
de Lei pela Casa Legislativa.
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