LEI MUNICPAL N° 303 /93

“Institui a Politica Salarial dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Agua Boa”.

Germano Luiz Zandon4, Prefeito Municipal de Agua®&T), no uso
de suas atribuicGes legais faz saber que a Camamgijpial aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - Os vencimentos dos servidores da Preteitu
Municipal de Agua Boa poderdo ser aumentados midian
reajuste ou reposicao salarial.

§ 1° - O reajuste sera concedido nas datesdmabelecidas
no paragrafo seguinte.

8 2° - Para efeito de reajuste salarialjatas base serao
nos meses de JANEIRO, MAIO E SETEMBRO de cada ano.

§ 3° - Nas datas base serd concedido repodeggierdas
salariais acumuladas no quadrimestre.

Art. 2° - Sa&o assegurados aos servidores Nhansc
antecipacOes salariais mensais sobre a parcel@6atéeis) salarios minimos, em
percentual correspondente a parte da variagdoRI8.M ( indice do Reajuste do
Salario Minimo), que exceder a 10% ( dez por cembanés da sua concessao.

§ Unico — Para os Servidores Municipais comciraentos
superiores a 06(seis) salarios minimos o Execulimicipal procedera a livre
negociacéo, observados os limites desta Lei, cemciedantecipacdes por Decreto.

Art. 3° - As antecipacfes de que trata estegd@d\rserdo
deduzidas por ocasido do reajuste quadrimestralsppeno Par. 3° do Art. 1° desta
Lei.

Art. 4° - Quando houver aumento real dos veanios
deverd ser previamente submetido a apreciacédoglslagvo Municipal.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sublipacéo,
mas seus efeitos retroagem a 1° de outubro de 1898gadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Boa(MT), aos
17 dias de novembro de 1993.
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