PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

] ESTADO DE MINAS GERALS

LEF M® 1.306/2086

Aprova o Plane Decenal Municipal de Educagio de 2030 Pinheiro ¢
d4 outras providéncias.

O Pove do Municipio de Jodo Pinheiro. Estado de Minas Gerais, por
seus representantes na Camara Municipal aprova, ¢ cu, Prefeito Municipal. sanciono a
seguinte Let:

Ariigo 1° Fica aprovado o Plano Decenal Municipal de Educagdo de
Todo Pinheiro. constante do documento anexo.

Artigo 2° O Municipio de Joao DPinheiro, através de ('omissao
especifica, a  ser’ oficialmente  constituida,  procedera  a avaliacdes  semestrais  da
implementagio do Plano Decenal Municipal de Hducagao.

Paragrato Unico- A primeira  avaliagio realizar-se-4 no  segundo
semestre do primeiro ano de vigéncia desta Lei. O Poder Tegislativo, por intermédio da
Comissiio de Educagio. acompanhara a execucio do Plano Decenal Municipal de Hducagao.

Artigo 3° O Poder Excecutivo Municipal empenhar-se-a na divulgacio
deste Plano e na progressiva realizagao de seus objetivos ¢ metas, para g i sociedade
pinheirense o conhega amplamente e acompanhe sua implementagdo.

Artigo 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Jo&o Pinheiro, 18 de dezembro de 26006.

s
Jamir Morglra de Andrade
e Prejento Municipal
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EDUCACAO INFANTIL
- Diretrizes:

A Constituicao Federal em seu art. 208, inciso IV afirma o dever do Estado com a
educacdo sera efeétivado mediante garantia de (...) atendimento em creches e pre-
escolas as criangas de 0 a 06 anos de idade.

A Educacéo Infantil, representa a primeira etapa da Educacéo Basica, atendendo
criancas de o a 03 anos em creches e 04 e 05 ancs em pre-escolas.

O objetivo primaz da educacdo infantil € assegurar a crianga a capacidade de
. desenvolvimento de suas capacidades, deseinvolvendo o seu saber, formando assim a
: base para aprendizagens futuras.

Diagnéstico

Demanda Atual da Educacao Infantil

Creche: 0 a 03 anos N° de alunos matriculados
Rede Estadual -

Rede Municipal 96

Rede Privada 46

Total 142
Pré-escolar: 04 e 05 anos N° de alunos matriculados
Rede Estadual -

Rede Municipal 551

Rede Privada 207

Total 758

No municipio de Jodo Pinheiro a Educagdo Infantil e atendida pelas redes publica
Municipal e na rede privada de ensino. Atualmente atende 142 criangas de 0 a 03 e
758 criangas de 04 e 05 anos.

Analisando a situacdo real d&*hosso municipic detectamos que muito deve ser feito
pela educacdo infantil. O atendimento deve ser ampliado imediatamente conforme a
demanfla (que no momento é alta). Existern diversas prioridades na Educagdo, mas
chegou a hora de pensar na Educacéo irfantil, olhando com mais carinho e respeito
para esta modalidade de ensino.
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O Plano Nacional de Educagado no que se refere a Educacgéao Infantil tem como meta

primordial:
.ampliar a oferta de Educacao Infantil de forma a atender em 05
anos, 30% da populacdo de até 03 anos de idade e 60% da
populacao de 04 a 05 anos, até o final da década, alcancar a meta
de 50% das criancas de O a 3 anos e 80% das de 04 a 05 anos.

Em consonancia com o PNE o Piano Decenal Municipal de Joao Pinheiro no que se
refere a Educacgao Infantil estabelece como meta o que segue:

META | CONTEUDO - | PRAZO

01 A partir de 2006 somente autorizar a construcdo e o | Progressiva
funcionamento de instituicbes de Educacao Infantil
publicas e privadas, que atendam aos requisitos basicos
de infra-estrutura definidos neste plano.

Elaborando  padrbées minimos de infra-estrutura em
consonancia com os padrdées minimos nacionais para o | Imediata
funcionamento das instituicoes de Educacao Infantil
(creches, pré-escolas) publicas e privadas, quanto a:

a) espaco interno com iluminacdo, insolagdo, visao
para o espaco externo, rede elétrica e seguranga,
agua potavel, esgotamento sanitario e lavanderia.

b) Instalacbes sanitarias e para higiene das criancas.

c) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento
de atividades conforme diretrizes curriculares
nacionais e a metodologia da Educacdo Infantil,
incluindo o repouso, a expresséao livre, 0 movimento
e o brinquedo.

d) Instalagbes para preparo elou servicos de
alimentacéo.

e) Mobiliario, equipamentos, material pedagdgico e
biblioteca infantil. |
adequacdo as caracteristicas das criangas com
necessidades educativas especiais espaco de lazer
- _parquinho infantil — Brinquedos,

2 Aumentar a demanda das creches equipando-as com | Progressiva
mobiliario adequado ,acervo bibliografico. Ate 2015

S
REY

Reestruturar e’ colocar em funcionamento a creche da
Escola Municipal Israel Pinheiro - CAIC

Implantar uma creche no distrito de Luizlandia do Oeste

Implantar Centro de Educagao Infantil nos bairros: ltaipu e
Primavera.
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3 Ampliar a Educacio Infantil de forma a atender em 05
anos, 30% da populagéo de 03 anos e em 3 anos 60% da | Progressiva
populagdo de 4 e 5 anos, de modo que 80% das criancas
_de 4 e 5 anos sejam atendidas. -
4 Adotar, progressivamente, até o periodo final deste plano, | progressiva

o atendimento em tempo integral para as criangas da
Educacéo Infantil.

0 Implantar o Programa Pedagogia Empreendedora nos | Imediata
Centros Municipais de Educac&o Infantil S
6 Elaborar e implementar matriz de capacna(;ao para 0s | Imediata

profissionais da Educagao Infantl, de acordo com as
necessidades.

7 Assegurar, ao longo dos proximos 10 anos, ©
R fornecimento de materiais pedagdgicos adequados as | progressiva
& | faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional. -

8 A partlr da vngenma deste plano somente admitir novos | Imediata

profissionais na Educacdo Infantil que possuam a titulagao
minima exigida, ou seja, a graduagéo em curso especifico. -
Ampliar os recursos financeiros disponiveis atraves de convénios | Imediata
: e parcerias com 6rgdos governamentais e ndo-governamentais. | o
10 Estabelecer parcerias com a area da saude para a criagao de | Imediata
servicos para diagnosticar as dificuldades (auditivas, visuais,
linglisticas e outras) de desenvolvimento da crianga para realizar
um trabalho preventivo e curativo e oferecer apoio adequado as
| criangas com necessidades educativas especiais. o o
11 Implantar Conselhos  Escolares de forma a melhorar a| Imediata
participacdo da comunidade escolar local para melhoria e
funcionamento das Instituicbes de FEducac&o Infantii no
enriquecimento das atividades educativas. _
- 12 Articular um sistema de comunicagao eficaz entre a Secretaria | Imediata
%‘;m Municipal de Educacdo, o Conselho Municipal de Educacao, a
Superintendéncia Regional de Ensino, a Comissdo de Educacao
da Camara e a Comisséo do Plano Decenal para discussao e
encaminhamento de acdes voltadas para a Educacéo Infantil

[de)]

13 Promover semestralmente debates sobre deveres da familia e do | Imediata
aluno, enquanto estudante e cidado.
i
14 Apoio pedagdgico efetivo “as  creches. (diagnosticar as | Imediata
necessidades e supri-las). {2007
15 Conceber e implementar mecanismos de avaliacéo institucional, | Imediata
periodicamente, que orientem e balizem as ac¢Oes voltadas para 2007

a expansao da Educacéo Infantil e os processos de formacgao e
aperfeicoamento de recursos humanos. -
16 Promover treinamentos de CAFACITACAO CONTINUADA 2008

| através de consdrcio de capacitagdo realizando no poio Joao




% PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

5 ESTADO DE MINAS GERAIS

Pinheiro treinamento para os municipios de: Jodo Pinheiro,
Brasilandia de Minas, Arinos, Lagoa Grande, Riachinho e
Bonfindpolis de Minas.

Obs.: esta meta depende de previo agendamento com a
Secretaria Estadual de Educacéao. o
17 Assegurar a utilizagdo dos espacos fisicos dos centros de 2008
Educacéao Infantil para a comunidade, de acordo com os critérios
estabelecidos pelo conselho escolar.

18 Assegurar que em DOIS ANOS todas as instituicbes de 2008
Educacao infantil tenham formulado seus projetos pedagdgicos,
com a participacdo dos profissionais da educacdo nela

| envoelvidos. e -
- 19 Criar atraves de convénio com Estado, municipio, o servi¢co 2009
multiprofissional (psicopedagogo, pedagogo, psicologo,
(ﬁ neurologista, fonoaudidlogo, psiquiatra, assistente  social,

terapeuta ocupacional e outros) para assisténcia ao educando e
orientacao ao educador com a finalidade de:

a) Avaliagcao diagnostica

b) Intervencdo da equipe multiprofissional nas dificuldades

de ensino e aprendizagem. T

20 Definir com clareza, o que se espera do aluno (em termos de | Imediata
conteudos e habilidades) e do profecsor (em termos de garantia ‘
desses resultados) ao final de cada ano escolar

ENSINO FUNDAMENTAL
- Diretrizes
A Constituicgo Federal em seu art. 208 afirma que o dever do estado com a educacao

sera efetivado mediante a garantia de Ensino Fundamental obrigatério e gratuito a toda
a populacdo de 06 a 14 anos.

- DIAGNOSTICO

Demanda Atual do Ensino Fundamental:

Ensino Fundamental 09-anos . N° de alunos matriculados
Rede Estadual 5.484
Rede Municipal ' 2.638
Rede Privada 442
Total 8.564

Neste nivel de ensino a oferta de vagas atende a demanda existente. Existem diversas
escolas com ampla atuacgéo, sendo que a maioria estao reformadas e em 6timo estado
de conservacgéo.
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Todavia, analisando o contexto da situacado percebe-se que e preciso, urgentemente,
promover treinamentos de atualizacdo e de capacitacdo no que tange a alfabetizacéo.
Novos métodos e técnicas de ensino devem ser incorporados as séries iniciais do
ensino fundamental.

O Plano Nacional de Educacao no que se refere ao Ensino Fundamental tem como
metas primordiais

« Assegurar a elevagao progressiva do nivel de desempenho
dos alunos, atraves de um programa que utilize os
indicadores da avaliacao externa.

» Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 50% em 5 anos as
taxas de repeténcia e evasdo, por meio de programas de
aceleracdo de aprendizagem e de recuperacdo paralela ao
longo do curso, garantido a efetiva aprendizagem.

Em consonancia com o PNE o Plano Decenal Municipal de Jodo Pinheiro no que se
refere as séries iniciais do ensino fundamental estabelece como meta o que segue:

META | CONTEUDO PRAZO

1 Garantir materiais didaticos, pedagogicos e acervos | Imediata
bibliograficos para trabalhar com alunos de acordo com cada

2 Implantar e Garantir a Continuidade do Programa Pedagogia | Imediata
Empreendedora em todas as Escolas Municipais

3 A partir da aprovagdo deste plano, somente, autorizar a | Imediata

construcdo de escolas que atendam aos padroes | 2006
estabelecidos em lel, garantindo que 100% das escolas da
rede publica possuam infra-estrutura basica: agua potavel e
tratada, saneamento, energia eletrica e telefone e espaco de

lazer. 4

4 Articular junto a Secretaria de Estado de Educacdo o | Imediata

estabelecimento, bem como _.o cumprimento, de infra-

estrutura em consonancia com os padrées minimos
nacionais para o funcionamento das instituicbes de Ensino

Fundamental publicas quanto a:

f) espaco interno.eom iluminagao, insolacéo, viso para
o espago externo, de elétrica e seguranca, agua
potavel, ésgotamento sanitario e lavanderia’

g) Instalagdes sanitarias e para higiene das criangas.

h) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento
de . atividades conforme diretrizes curriculares
nacionais e a metodologia da Educacdo Infantil,
incluindo o repouso, a expressao livre, o movimento e

0 bringuedo.
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1) Instalagbes para preparo ef/ou servicos de
alimentacao.
J) Mobiliario, equipamentos, material pedagodgico e
biblioteca infantil. |
Adequagao as caracteristicas das criangas com
necessidades educativas especiais

5 Promover a participac@o e a capacitacdo da comunidade na Imediata
gestdo das escolas. universalizando em dois anos a 2006
Instituicdo de Conselhos Escolares. -

6 Oferecer transporte escolar gratuito ao educando da zona 2006

rural de acordo com criterios técnicos definidos por esta
comissao e aprovados pela SEMEC.

Buscar a colaboracéo financeira do Estado e da Uni&o para
garantir a manutencéo e a qualidade do transporte escolar, 2006
haja vista as dimensdes territoriais de nosso enorme
municipio, solicitando do Estado o pagamento do transporte
| escolar no que refere-se aos alunos da rede estadual. T
07 Aquisicdo, de forma gradual, de computadores interligados a | Até 2010
Internet para as Bibliotecas e informatizacdo das secretarias
das escolas publicas. ) o
08 Estabelecer parceria com a area da saude para garantir a | 2007
aplicacdo de testes de acuidade visual e auditiva em todas
as instituicées de Ensino Fundamental. -
09 Promover treinamentos de CAPACITACAO CONTINUADA | 2007
através de consorcio de capacitagdo realizando no polo
Jodo Pinheiro treinamento para os municipios de: Jo&o
Pinheiro, Brasilandia de Minas, Arinos, Lagoa Grande,
Riachinho e Bonfindpolis de Minas, de acordo com as
necessidades.

Obs.: esta meta depende de prévio agendamento com a
Secretaria Estadual de Educacéo.

s
Ll

-

10 Aquisicéo, de forma gradativa, de laboratério de informatica | Até 2010
e kit multimidia (data show) para as Escolas Municipais com
mais de 500 alunos.

11 Assegurar que toda gscola, em dois anos tenha formulado, Imediata
coletivamente, seu projeto politico pedagdgico. L N
12 Ampliar progressivamente a jornada escolar, visando | Progressiva

expandir a educagdo em tempo integral, conforme
proposigoes contidasnoPNE.
13 Promover um mapeamento, por meio de senso educacional | Imédiata
de criancas e jovens fora da escola, tanto na zona rural
quanto na zona urbana visando localizar a demanda da
oferta do Ensino Fundamental.
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Criar, atravens de convénio com Estado, mumcnplo oservugo 2009
multiprofissional  (psicopedagogo, pedagogo, psicologo,
neurologista, fonoaudidlogo, psiquiatra, assistente social,
terapeuta ocupacional e outros) para assisténcia ao
educando e orientagdo ao educador com a finalidade de:

c) Avaliagdo diagnostica

d) Intervencdo da equipe  multiprofissional nas

dificuldades de ensino e aprendizagem. o

15 Integrar as escolas com agao cultural dos artistas e | Imediata
escritores da cidade para valorizar as bibliotecas, o teatro,
jornais, revistas, programas de TV (educativos) como
praticas curriculares.

_ 16 Assegurar a elevacao progressiva do nivel de desempenho | Imediata
dos alunos mediante a implantagdo de um programa de
w’{%} monitoramento que utilize os indicadores do Sist. Nac. de

Avaliagdo da Educagao Basica e de Avaliacdo do Estado e
ou municipio. - -
17 Consolidar nos proximos dez anos o processo de | Até 2016
informatizagdo das escolas publicas, priorizando a
instalagdo de um sistema de gestdo escolar.

18 Aquisicdo de laboratorio de informatica e kit multimidia (data |
show) para as Escolas Municipais com mais de 500 alunos. S
19 Garantir, nas Escolas publicas que a organizacdo das | Imediata

turmas dos anos iniciais do ensino fundamental nao
ultrapasse a 30 (trinta) e nos anos finais a 40 (quarenta)
| alunos. o B 7
20 Definir.com clareza, o que se espera do aluno (em termos | Imediata
de contetdos e habilidades) e do professor (em termos de
garantia desses resultados) ao final de cada ano escolar.

- 21 Propiciar condi¢Ges para que em todas as escolas (series | Imediata
finais do ensino fundamental) sejam criados Grémios
Estudantis -
22 Criagdo de wuma radio comuiitaria estudanti com | 2015
programacao educativa N A
23 Garantir a participagdo dos alunos do municipio nos Jogos | Imediata
Estudantis de Munas Gerais - GEMG - -
24 Implantar e reformar laboratorios de ciéncias, fisicas, | Até 2010

quimicas e bioldgicas.

} ENSINO MEDIO
Diretrizes:

A oferta do Ensino Médio ¢ responsabilidade do Estado, refere-se a terceira etapa da
educag¢ao basica, visando, preparar jovens e adultos para os desafios da sociedade
moderna. E tem como principal objetivo o desenvolvimento de habilidades
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relacionadas ao pleno exercicio da cidadania, incorporando valores eéticos de
solidariedade, cooperacao e respeito as individualidades

- DIAGNOSTICO

Demanda Atual do Ensino Médio

Ensino Médio Regular N° de alunos matriculados
Rede Estadual 1.638

Rede Municipal -

Rede Privada 180

Total 1.818

A demanda pelo Ensino Medio & crescente, pois a conclusao de uma educacgao basica,
preferencialmente de qualidade, é exigéncia da sociedade atual fortemente influenciada
pelo mercado de trabalho.

Apds analise da real situacao do ensino medio em nosso municipio langamos méaos de
algumas metas para enfrentarmos os principais entraves desta modalidade de ensino.

Necessita-se urgentemente fazer uma revisdo da ORGANIZACAO DIDATICO-
PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA do Ensino Médio noturno de forma a adequa-io as
reais necessidades do aluno-trabalhador sem prejuizo da qualidade do ensino e,
principalmente, visando reduzir o elevado indice de repeténcia e evasdo no turno
noturno.

Outro fator diagnosticado € a inclusdo de jovens que aguardam para completar a
maioridade e ao invés de ingressarem no Ensino Médio regular, adotam o Ensino
Méedio supletivo. Isso traz enormes prejuizos para a pessoa e faz com que o nivel
cultural da populacao seja gradativamente reduzido, haja vista que o supletivo tem
como filosofia de ensino a recuperacdo do tempo ‘perdido’ para pessoas que nao
puderam completar sua educacao basica em tem habil. Devem-se distribuir as vagas
necessarias de forma a acontecer uma reducdo de ingressantes nesta modalidade
privilegiando as pessoas com mais idade.

As redes de Ensino municipal e estadual precisam adotar medidas concretas para
universalizagdo progressiva des instrumentos, recursos e aquisicdo de equipamentos
para modernizacdo administrativa e apoio a melhoria do ensino-aprendizagem,
garantindo assim uma educacéo publica de gualidade para todos.

O Plano Nacional de Educagdo no que se refere ao Ensino Médio tem como meta
primordial:
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Oferecimento de vagas que, no prazo de 5 anos, corresponda a
50% e, em 10 anos, a 100% da demanda do Ensino Meédio.

Melhoramento o aproveitamento dos alunos do Ensino Médio de
forma a atingir niveis satisfatorios de desempenho nas avaliagoes
externas.

Em consonancia com o PNE o Plano Decenal Municipal de Joao Pinheiro no que se
refere ensino médio estabelece como meta o que segue:

META

1

Garantir. ao longo da década, atendimento aos educandos do | Imediata
Ensino Médio, com defasagem de idade-série e dos que
possuem necessidades especiais de aprendizagem. |

Solicitar da SEE e Depto de Cultura Investimentos no acervo | 2006
bnbhograﬂco

Realizacdo do Programa de Avaliagao Slstem|ca nas redes | 2007
de ensino.

Fortalecimento do ensino da literatura tendo a leitura ‘como | 2007
fonte de enriquecimento.

Implantar, de forma gradual, Tlaboratérios de informatica | Até 2010
ligados a internet, visando atender 100% das escolas de
ensino médio em 05 (cinco) anos.

Promover treinamentos de CAPACITAQAO "CONTINUADA | 2008
através de consdrcio de capacitacdo realizando no polo Joao
Pinheiro treinamento para os municipios de: Joao Pinheiro,
Brasilandia de Minas, Arinos, Lagoa Grande. Riachinho e
Bonfindpolis de Minas.

Obs.. esta meta depende de prévio agendamento com a
Secretaria Estadual de Educagao.

Garantr & continuidade. do  programa  pedagogia | 2009
empreendedora como disciplina curricular.

Criar, através de convénio com Estado, municipio, o servuco 2009

| multiprofissional  (psicopedagogo, pedagogo, psicologo,
‘meurologlsta fonoaudiologo, psiquiatra, assistente social,
l|terap@~uta ocupacional e outros) para assisténcia  ao
\ educando e ofientagdo ao educadrr com a finalidade de:
i
|
\

a) Avaliacao diagndstica
b) intervencdo da  equipe multiprofissional  nas
dificuldades de ensino e aprendizagem.

‘ Assegurar que tcdos 0s educadores participem de programas 2()10
de formacao continuada. bem como de oficinas isoladas por
modalidade (ciéncias exatas, “humanas, sociais e da terra. 1)

Assegurar que em ?odas a% “escolas eXIStam Tecursos e 2014
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equipamentos para o desenvolvimento de atividades
experimentais de fisica, quimica e biologia.

11 Garantir nos proximos dez anos a implantacao do ensino de | 2014
mais uma lingua estrangeira (espanhol ou francés), bem
como incrementar o estudo do Idioma Inglés. I
12 Garantir ao longo de dez anos a distribuicdo de material | Até 2015
didatico pedagdgico coerente com a nova proposta curricular,
inclusive, livro didatico para o educando. |

13 Adequar, 'gradativamente, a rede fisica das escolas para | Até 2015
atender a universalizacao desta etapa de ensino e adaptar
essas instalagdes aos alunos com deficiéncia, respeitado o
principio da equidade.

ENSINO SUPERIOR

- DIAGNOSTICO

Apesar de o Ensino Superior estar proximo a muitos centros urbanos cujos centros
possuem mais desenvolvimento, verifica-se certa banalizagéo do ensino ( no sentido de
comercializar o ensino). Necessario se faz que a clientela, bem como os 6rgaos
responsaveis pela autorizacao de cursos esteja de olhos abertos quanto a qualidade da
educacdo ofertada.

Noutro norte, percebemos que as faculdades estdo proximas das pessoas... Porém
distantes do seu poder aquisitivo. A populacdo pinheirense carece de ingresso nos
cursos de Educacao Superior utilizando de politicas publicas que democratizem o
acesso ao Ensino.

Outro ponto importante é a efetivacdo da inclusdo dos portadores de necessidade
educacionais especiais.

o O Plano Nacional de Educagao no que se refere ao Ensino Superior precipua como
meta primordial o se segue: .

Prover, até o final da década, a oferta de educacdo superior, para,
pelo menos, 30% da faixa etaria de 18 a 24 anos.
Em consonéancia com o PNE o Plano Decenal Municipal de Jodo Pinheiro no que se
refere ensino superior estabelece como meta o que segue: o o
META [ CONTEUDO PRAZO
1 Reivindicar junto as instituicdes de ensino superior do | Imediata
municipio, a partir da aprovacao decte plano e ampliagéo da |-
oferta de cursos, incluindo os cursos sequenciais e de pos-
graduagao atendendo & demanda local e regional. I
2 Solicitar do CME que exija, através de oficios, das |Imediata
instituicées de Ensino Superior a melhoria progressiva da | anual
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infra-estrutura de laboratorios, equipamentos e bibliotecas e
outros recursos que possibilitem a melhoria do ensino.

Solicitar do Depto de Transporte Escolar que realize estudo | imediata
de caso do auxilio (incentivo) referente ao transporte escolar
do curso superior (linhas Paracatu e Patos de Minas)
verificando a qualidade do transporte x seguranca.

4 Definir junto ao Depto de Desenvolvimento da Administragdo | 2007
os espacos de estagio supervisionado em Orgdos da
administracdo publica e de parceiros oficiados que se
habilitem e se efetivem, de modo que estejam todos
comprometidos com a responsabilidade social, fornecendo
aos educandos a oportunidade de atuar em projetos que
desenvolvam a profissdo. Publicar Edital de vagas e fazer
analise de curriculos para preenchimento de vagas.

5 Organizar o sistema de estagio supervisionado junto a| 2007
Secretaria da Administragdo Municipal em parceria com o
departamento de Desenvolvimento.

6 Solicitar das instituicdes de ensino superior a adaptagao dos | 2007
espacos fisicos de forma a permitir acessibilidade das
pessoas com necessidades especiais.

7 Articular convénios e parcerias com empresas da localidade | 2007
oferecendo  estagios remunerados para estudantes
universitarios, atraves de agdes do governo municipal em
parceira com as instituicdes de ensino local.

8 Definir acdes através de projetos de estagio integrando os { 2008
niveis de ensino de forma a transformar as escolas da rede
publica e privada em espacos efetivos de cidadania, através
da abertura da mesma para ac¢des nucleadas junto as
associagdes comunitarias, entidades e unidades escolares.

9 Buscar parceiras com as Instituicbes de Ensino Superior, | 2008/2009
preferencialmente as ja instaladas no municipio, oferecendo
bolsas de estudo a populacdo de menor poder aquisitivo,
democratizando e facilitando o,acesso a educacio. '

10 Articular, junto -a comunidade local, poderes Executivo e 2009
» Legislativq a implantacdo de uma Universidade'Publica ou |
extensdo de um campus para nosso municipio. ‘

11 Desenvol\)ier' projet@s- de _apoio ao estudante com: 2012
necessidades especiais. |

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

O Brasil continua exibindo um nimero enorme de analfabetos. O Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) aponta, no ano de 1996, 15560.260 pessoas
analfabetas na populagéo de 15 anos de idade ou mais, perfazendo 14,7% do universo
de 107.534.609 pessoas nessa faixa populacional. Apesar da queda anual e de
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marcantes diferengas regionais e setoriais, a existéncia de pessoas que nao sabem ler

ou escrever por falta de condigdes de acesso ao processo de escolarizagdo deve ser
motivo de autocritica constante e severa. So Paulo, o estado mais populoso do pais,
possui um contingente de 1.900.000 analfabetos. E de se notar que segundo as
“estaticas oficiais, o maior niumero de analfabetos se constitui de pessoas com mais
idade de regibes pobres e interioranas, provenientes dos grupos afro-brasileiros.
Muitos dos individuos que povoam essas cifras sdo os candidatos aos cursos e aos
exames do ainda conhecido como ensino supletivo.

Nessa ordem de raciocinio, a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) representa uma
divida social ndo reparada para com os que ndo tiveram acesso a escrita e a leitura
como bens sociais e nem dominios destas, na escola ou fora na elevacido de obras
publicas. Ser privado desse acesso é de fato, a perda de um instrumento
imprescindivel para uma presenca significativa na convivéncia social contemporéanea.

Desse modo, a funcao reparadora da EJA, no limite, significa ndo s6 a entrada no
circuito dos direitos civis pela restauracdo de um direito negado — o direito a uma
escola de qualidade.

- DIAGNOSTICO

Demanda Atual da Educacgéo de Jovens e Adultos

' .Educacgao de Jovens e Adultos ‘ N° de alunos matriculados
Rede Estadual _ | 135
 Rede Municipal Ensino Fundamental | 276
- Rede Municipal Ensino Médio , 161
Rede Privada = | -
. Total f 572

' Por tratar-se de um tipo de educagdo que deve ser observada com mais rigor buscando
reparar a perda do tempo, o profissional deve ser frequentemente capacitado para
atuar nesta modalidade de Ensino.

-

O programa de Educacdo de Jovens e Adultos deve contar com acompanhamento
psicologico e deve ser voltado para inclusao.

O Plano Nacional de Ed’ucag?f’d no que se refere a Educagéo de Jovens e Adultos
tem como meta primordial:

Estabelecer programas visando alfabetizar 10 milhbes de pessoas
em 05 anos e, até o final da década, erradicar o analfabetismo.

| N Assegurar em 05 anos a oferta de educacédo de Jovens e Adultos
equivalente as séries iniciais do E.F. para 50% da populacdo de 15
anos ou mais.
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8 Assegurar aos profi_égionais da edu_r}é?;‘é’bmbérdti’éipégéb em | 2008
cursos de pos-graduacio. |
9 Promover ftreinamentos de CAPAUITACAO CONTINUADA | 2008

através de consorcio de capacitagao realizando no polo Jo&o
Pinheiro treinamento para os municipios de: Joao Pinheiro,
Brasilandia de Minas, Arinos, Lagoa Grande, Riachinho e
Bonfindpolis de Minas.

Obs.:. esta meta depende de previo agendamento com a
Secretaria Estadual de Educacao.

10 Buscar parceria para curso de servigais e cantineiras. 2009
11 Discutir e criar, através de convénio com Estado, municipio, | 2009
— com as areas de saude, assisténcia social e previdencia,
servigo multiprofissional (psicopedagogo, pedagogo,
psicologo, neurologista, fonoaudiologo, psiquiatra, assistente
social, terapeuta ocupacional e outros) para assisténcia ao
educando e orientagao ao educador com a finalidade de:

c) avaliacdo diagnodstica

d) Intervencdo da  equipe  multiprofissional  nas

dificuldades de ensino e aprendizagem.

12 Criar programas de treinamento proﬂssmnahzante para 2010
) auxiliares de secretaria. I
13 Ampliar a biblioteca do professor e criar um centro | 2011

especializado de apoio para formacdo humana do professor,
oferecendo laboratorio de informatica e Internet para que o
professor pesquise e busque novas maneiras de implementar
o trabalho em sala de aula; oferecer videoteca, multimeios,
laboratorio de linguas.

DIALOGO ENTRE AS REDES PUBLICAS DE ENSINO

Diretrizes:

E preciso que cada sistema de ensino institua mecanismos de cooperacdo mutua entre
os diversos agentes governamentais para que, de fato, possa se efetivar uma parceria
educacional consistente, através de um trabalho integrado e articulado entre as redes
de ensino. - i

Destarte, em consonancia com a proposta do Plano Estadual de Educacdo, temos
como meta:

1. Aperfeicoar urgentemente a politica de cooperacao Estado/Municipio relativa ao
transporte escolar, estabelecendo critérios paratanog e proporcionais ao numero
de alunos atendidos (Estado/Municipio).
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2. Estruturar, organizar e aparelhar para efetivo funcionamento os Conselhos
Municipais e os Conselhos Escolares.

3. Democratizar os Conselhos escolares e municipais, institucionalizando um
espaco constituido por representantes dos diversos segmentos para proposigao,
descricdo e definicdo das politicas de cooperagdo mutua, bem como de
efetivacao de ag¢des conjuntas.

4. Promover, de dois em dois anos, formacgdo continuada para os Conselheiros.

GESTAO DE ENSINO MUNICIPAL
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

- DIAGNOSTICO
{...) muito se fez... mas ainda ha muito a ser feito.

Os administradores do municipio de Jodo Pinheiro tem se esfor¢ado para
cumprir € desenvolver uma politica ecologicamente correta para o desenvolvimento
municipal. Na Educac&o grandes avangos tem trazido inimeros beneficios tais como a
informatizac&o das secretarias escolares, reformas nas escolas municipais e estaduais,
celebradas por meio de convénios. Implantagdo de programa inovador de
alfabetizacdo, tombamentos, eleicdo de diretores municipais, campeonatos de futsal e
olimpiadas. treinamentos de capacitagéo dentre outras realizagoes.

Toda vida ha entraves e barreiras que desaceleram o desenvolvimento. Gostariamos
de estar destacando alguns pontos a serem urgentemente observados, para que a
gestdo de ensino desenvolva-se com mais soltura:

- reducdo da quantidade de kilometros rodados por dia, padronizando na uma linha
Unica de transporte, isto em cada linha atendida, percorrendo tdo somente a estrada
vicinal. Em média, isto geraria uma egpnomia de 17% a 25% do valor gasto com o
transporte escolar. ‘ ‘

- buscar junto ao Estado e a Unido celebragdo de convénios para destinar mais verbas
para o transporte escolar emununicipios cuja extensao territorial impligue um olhar
diferenciado. Buscar ainda auxilio para substituicdo de 80% dos veiculos do transporte
escolar, pois somente” assim poderemos oferecer educagao de qualidade com
seguranca as alunos transportados.

- implantar mais unidades de creches em pontos da cidade e do municipio de modo a
expandir o atendimento a Educacéo Infantil. Foi aprovada por unanimidade no Senado
Federal a proposta de emenda que torna obrigatoria e gratuita a oferta de creche e pré-
escola para criancas de 0 a 05 anos. Na linha da legislagdo devemos ofertar em nosso
municipio creche e pre-escola para todos.
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- através de acdes valorizar a historia local para que no futuro tenhamos lembrancas
que, ndo estejam somente gravadas na memdria de cada cidaddo. Como ja dissemos
neste plano, a cultura de um povo é a mais autentica expresséo de sua alma.

- capacitar os educadores para trabalhar com projetos em sala de aula. Isto faz com
que as aulas sejam mais atrativas.

- apoiar e desenvolver a¢des de cultura como o teatro, a musica, a danga. Mostrar para
a familia que a TV e o computador, em excesso, prejudicam o rendimento escolar.

- difundir na profissdo do educador a verdadeira avaliagdo: & necessario ampliar
pensamentos para o paradoxo sobre aprendizagem ou obteng&o de notas.

- valorizar o esporte: programas esportivos aumentam os indices de frequéncia escolar
e sao aliados contra a violéncia e a exclusdo social. ‘

- melhorar a estradas vicinais por onde trafegam os veiculos do transporte escolar. O
municipio é hoje o ?possuidor da maior frota de veiculos e deve ser o maior interessado
em estradas e ruas que proporcionem qualidade no trafego e no transito. Ademais os
particulares da zona rural devem contribuir para manter qualidade das estradas por
onde transitam os 6nibus de escolares. Isto representara um grande ganho em tempo e
dinheiro para os cofres publicos no que diz respeito a manutengao.

- formar motoristas cidadaos responsaveis e conscientes atraves de capacitacao.

- fazer revisado periddica nos veiculos para reduzir o risco de acidentes.

- descentralizar a administragdo escolar no que tange o uso dos recursos financeiros
nas escolas. Dar mais responsabilidades aos diretores e compartilhar com os

conselhos escolares a gestédo da escola.

- propor para todas as escolas a reformulagéo do Plano Politico Pedagdgico tendo em
vista 0s avancos e as mudancgas na Educacao.
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TRANSPORTE ESCOLAR

ESCOLAS E LOCALIDADES ATENDIDAS

- M. PADRE ANCHIETA BDISTRITO TAUA ‘
_ M. MANUEL JOSE GOMES POVOADO CAMPO GRANDE
_ M. JOVINO SILVEIRA |DISTRITO CANA BRAVA
_ M. JOAQUIM LUIZ DE PAULA | POVOADO OLARIA
_ M. JOAQUIM ALVES MACHADO |POVOADO RETIRO
_ M. JOAO RESENDE | POVOADO FRUTA DANTAS
_ M. CAIC ISRAEL PINHEIRO CIDADE JOAO PINHEIRO MG
~ M. EDUC. _INF. IGNEZ N |CIDADE JOAO PINHEIRO MG
IVEIRA o -
_ M. FREI PATRICIO DISTRITO OLHOS DAGUA
_ M. FREI DIONISIO | POVOADO PASTINHO
_ M. FREI CARMELO | DISTRITO CAATINGA
_ M. EDMUNDO LORENCO DISTRITO SAO SEBASTIAO
M. DE VEREDAS DISTRITO VEREDAS B
M. ASTOLFO MOREIRA POVOADO SEGREDO
_ M. AFONSO PENA POVOADO FLORESTA

. TANCREDO NEVES

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

TANCREDO ALMEIDA NEVES

POVOADO OLARIA

ARMINDA MARIA DA COSTA

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

PROF. ORLINDA S. SIMOES

CIDADE JOAQO PINHEIRO MG

JOSE ROMERO DA SILVEIRA

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

PRESIDENTE OLEGARIO

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

| m| i miem || ™

JOAO GUIMARAES ROSA

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

E.  SEBASTIAO SIMAO DE
ELO

DISTRITO CANA BRAVA

E. SEBASTIAO SIMAO DE
ELO

DISTRITO OLHOS DAGUA

. E. QUITINO VARGAS -

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

E
E
E
E
E
E
E
C
oL
E
E
E
E
E.
E.
E
E.E
E
E
E
E
E
E
E.
M
E.
M
E
E

E. QUITINO VARGAS

POVOADO FRUTA DANTAS

E. CAPITAO ESPERIDIAO

CIDADE JOAO PINHEIRO MG

mymi

E. CAPITAO ESPERIDIAQ_
. - e

DISTRITO SAO SEBASTIAO )
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DIAGNOSTICO

O transporte escolar consome grande parte das receitas e verbas que o municipio
possui. A grande extens&o territorial de Jodo Pinheiro implica na criagéo e terceirizagao
de linhas. Este setor deve ser olhado como se fosse a pupila da educagdo, pois em
verdade, é o setor vildo. Urge-se de politicas de reducédo de gastos, bem como de
politicas de parcerias na prestacao deste servigo publico.

O Poder publico deve oferecer transporte escolar gratuito ao educando da zona rural
de acordo com critérios técnicos definidos em Lei. Todavia deve ser observado que
alunos da zona urbana freqientam escolas distantes de suas casas e ndo utilizam de
transporte escolar, na modalidade identificada.

Devemos criar urgentemente um plano de reducdo de custos, tendo em vista
@% favorecimentos que s&o irreais aos olhos dos legisladores. Quando criado o sistema de
' transporte de escolares, ndo aplicou-se tratamento diferenciado a municipios com
grandes extensdes territoriais. Muitos municipios passam por extremas dificuldades

para cumprir o imposto pela lei.

Devemos buscar a colaboragéo financeira do Estado e da Unido para garantir a
manutencao e a qualidade do transporte escolar, haja vista as dimensdes territoriais de
NOSSO enorme municipio.

PLANEJAMENTO DE GESTAO

Em consonancia com uma proposta de Educacdo de qualidade para todos o Plano
Decenal Municipal de Jodo Pinheiro no que se refere ao TRANSPORTE ESCOLAR
estabelece como meta o que segue:

META | CONTEUDO - ) ~_|prAZO ]

1 Fazer manutencgdo e reforma periédica nos demais veiculos | Imediato
da frota destinados ao transporte de escolares. anual

2 Capacitagdo, para os motoristas "o Transporte Escolar, com | Imediato

Cursos exigidos pelo DETRAN como: Primeiros Socorros,
Transporte de Escolares e outros. Com objetivo de formar o
Motorista-Educador.,.

3 Fazer revisao periodica a cada 10.000 km rodados dos | Imediato
veiculos do trandporte escolar : - 1
4 Solicitar do CME/JP a criagdo de uma politica de reducao de | Imediato

gastos no transporte escolar, reduzindo a kilometragem
rodada dentro das propriedades rurais. Editar e publicar uma
portaria normativa. e -
5 Instalar em todos os veiculos da SEMEC e principalmente os | Imediato
do transporte escolar equipamentos de segurancga, estepes,
etc.
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Aquisicao de 05 (cinco) veiculos modelo 6nibus lotagio

para substituir onibus do transporte escolar em estado
precario, reduzindo gastos com reforma e manutencao.

2007

%, PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

Instalar silenciadores nos motores de Onibus para reduzir
barulho, com intuito de cuidar da saude auditiva dos alunos.

2008

Criar a funcao de coordenador de onibus de transporte escolar
para organizar os alunos e a disciplina nos veiculos.

2007

Criar uniforme para padronizar os motoristas- servidores da
educacao.

2008

10

Participacdo de Palestras, reunides informativas, troca de
experiéncia, reciclagem com técnicos do DETRAN e outros.

2009

11

Aquisicdo de 10 (dez) veiculos modelo énibus lotacéo, e 2
(dois) micro-6énibus, para substituirem as linhas terceirizadas
ja existentes, minimizando custos, facilitando o gerenciamento
(no decorrer da proxima gestao)

12

Criar cronograma de agoes e repétlr 0 conjunto de metas de 1
a 13 durante a gestdo 2012-2015 proporcionado seguranca e
economia no setor de transporte escolar. |

ESPORTE E LAZER

PLANEJAMENTO DE GESTAO

2010

| 2012

Em consonancia com uma educacdo de qualidade para todos, o Plano Decenal
Municipal de Jodo Pinheiro no que se refere ao Esporte e ao Lazer estabelece como

meta o que segue:

META

CONTEUDO

PRAZO

Olimpiada Estudantil Pinheirense (um dos maiores eventos
de integrac&o entre Escolas), inovar com a incluséo de novas
modalidades com o objetivo de diversificar o esporte de um
modo geral a ser desenvolvido em nosso municipio;

2006

Subsidiar com. material esportivo as Escolas Municipais,
incentivando-as a pratica de Esportes

Imediato

Fazer um trabalho de parceria com 0s professores de
Educacgédo Fisica dassEscolas, no sentido de valorizagdo da
prética esportiva dentro das mesmas, promovendo Amistosos
e Torneios no decorrer do ano Letivo,

2008

Cobrir quadras de esportes e construir alambrados nas
escolas municipais

2009

Oferecer cursos de arbitragem e formacao técnica nas
varias modalidades de esportes, em parceria com a
Faculdade Cidade de Jodo Pinheiro — FCJP - Curso de
Educacéao Fisica.

2006
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6 Desenvolver um programa de treinamento para capacitar | 2010
profissionais que possam ser instrutores de atletas nas
categorias: de atletismo, ciclismo, natagao e outras
modalidades. Em parceria com o Departamento de Educacao
Fisica da Faculdade Cidade de Jodo Pinheiro.

Criar um Centro de Apoio para o atleta, onde ele possa| 2011

7 participar de palestras motivadoras e assisténcia psicologica
as veésperas de competicdes decisivas — Em parceria com o
Departamento de Educagdo Fisica da Faculdade Cidade de
Jo&o Pinheiro )
‘Manutengdo e conservagdo das quadras poliesportivas | 2013
8 das escolas municipais e estaduais. Criag&o de convénios.

CULTURA — LAZER

“A Cultura de um Povo
e a mais auténtica
expressdo de sua Alma”

Em consonancia com uma educacdo de qualidade para todos o Plano Decenal
Municipal de Joao Pinheiro no que se refere a Cultura - Lazer estabelece como meta
0 que segue:

META | CONTEUDO PRAZO
1 Enriquecer o Acervo bibliografico e a videoteca Municipal | Imediato
pelo menos 1 vez por ano.
2 Incentivar o Artesanato e as Artes plasticas nas Escolas Imediato
& 3 Enriquecer o acervo bibliografico e a videoteca nas|anual

bibliotecas das Escolas, tanto de material literario, quanto de
didatico-pedagdgico.

4 Criar espaco de .um Palco para um Contador de Historia e | 2008
para Teatro Fantoche anexo’a Biblioteca Municipal, com o | 2009
objetivo principal de despertar o gosio pela leitura.

5 Informatizar a Biblioteca Municipal “Assis Chateaubriand” | 2008
6 Assinar exemplares de revistas para a biblioteca Municipal, | 2009
tais como:

a) um jornal estadual
b) um jornal local
c) revistas informativas
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L LA PINHEIRD |

d) revistas cientificas

e) periodicos
7 Adquirir o acervo historico fotografico de nosso municipio | 2008
para montagem de uma obra cultural (livro-fotografico)
valorizando e resgatando a cultura de nosso povo,
ensinando-a aos alunos.

Digitalizar ‘as fotografias e criar um site para hospeda-io na

Internet.
8 Promover Passeios e Excursées educacionais e culturais. | 2006
9 Apoiar os Escritores. Literatura, Poesia, Contos, Prosa, | 2013 |
Prosa Poética, Cronicas, Jornalismo, Historiadores. etc...,
@5 Incluindo a edicdo de suas obras a medida do possivel.
10 Criar uma radio comunitaria estudjntlhl " 2615 )
12 Promover Concursos de Producéo Literaria com premiacéo | 2006

FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

Um dos instrumentos basicos para garantir o financiamento da educagao, assegurando
o direito efetivo a educacdo e institucionalizando o estado educador, € a vinculagdo
constitucional de recursos para a manutencio e desenvolvimento do ensino.

Dada a natureza federativa do estado Brasileiro, a constituicao definiu uma divisdo de
responsabilidade entre a unido, os estados e os municipios, estabelecendo ainda a
organizacio dos sistemas de ensino em regime de colaboragao.

Antes da aprovacdo da Emenda Constitucional n° 14, que criou o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério, verificava-se graves distorcbes e intensas diferencas com os valores
aplicados no financiamento da educagao do Brasil.

Para corrigir esta situacdo, possibilitado pela aprovagdo da Emenda Constitucional n®
14, que criou o Fundo de-Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério, que passou a ser conhecido como FUNDEF. Este e
constituido por uma cesta de recursos equivalentes a 15% de alguns impostos do
Estado (FPE, ICMS, cota do IPl — Exp) e dos Municipios (FPM, cota do ICMS, e cota
do IPl — Exp) além da compensacgdo referente as perdas com a desoneragao
decorrentes da Lei Complementar n° 87/96. o
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Os nucleos da proposta do FUNDEF s&o:
e O estabelecimento de um valor minimo por aluno do Ensino Fundamental /ano;
e A redistribuicdo dos recursos do fundo, segundo o numero de matriculas no
Ensino Fundamental efetuada em cada Estado;
o A subvinculacdo de 60% do seu valor para o pagamento de profissionais do
Magistério. Se o Fundo no, 4mbito de determinado Estado nao atingir o valor
minimo, a Unido efetua a complementacéo.

Além de promover a equidade, o FUNDEF foi instrumento de uma politica que induziu
vérias transformacgoes:
« Com a criacdo de contas especificas e dos Conselhos de Acompanhamento &
Controle Social do FUNDEF deu-se mais transparéncia a gestao;
« Com a obrigatoriedade da apresentacdo de Planos de Carreira com exigencia
de habilitacao deflagou-se um processo de profissionalizac&o da carreira;
e A fixacao de um critério objetivo do nimero de matriculas e a natureza contabil
do fundo permitiu colocar os recursos onde est&o os alunos e eliminar praticas
clientelistas.

A partir desta redistribuicdo o FUNDEF constitui-se em instrumento fundamental para
alcancar a meta prioritaria da universalizacdo do ensino. Entretanto, como prevé a
propria legislacdo, alguns ajustes e aperfeicoamento sao necessarios, destacando-se
questdes de como garantir o financiamento da Educagdo de Jovens e Adultos,
Educacéo Infantil e Ensino médio.

Noutro norte esperamos que até o final de 2006 estejamos vivendo novos dias que diz
respeito ao FUNDEB.

A transparéncia da gestdo de recursos financeiros e o exercicio do controle social
permitirdo garantir a efetiva aplicacdo dos recursos destinados a educacao. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional facilita amplamente esta tarefa, ao
estabelecer, no & 5° do art. 69, o repasse automatico dos recursos vinculados ao 6rgéo
gestor e ao regulamentar quais as despesas admitidas como gastos com manutencao
e desenvolvimento do ensino. - |

O financiamento e a gestao da educacgéo publica deste municipio ocorre através dos

governos estadual e municipal
? - - .

Compete ao munijcipio,a gestdo e a manutencdo da educacdo infantil (creches e pre-

escolas) Ensino fundamental (fase introdutoria & 87 série) Educacdo de Jovens e

Adultos. Assegurando também o cumprimento dos itens a seguir

1. Consolidar, em 2006, e aperfeicoar o processo de escotha democratica de Diretores
da Rede Municipal de Ensino.

2. Estimular e apoiar a criagdo de grémios estudantis
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3. Criar, em parceria com 0s municipios do noroeste mineiro, o Conselho Regional de
Educacéo.

4 Assegurar os principios da gestdo democratica, fortalecendo érgaos colegiados de
escolas e da secretaria de educacdo, garantindo o aperfeigoamento do processo de
participacéo e tomada de decisdo.

5. Garantir a formac&o continuada dos dirigentes municipais da secretaria e conselhos
de educacao, visando assegurar os principios da gestdo democratica e sua eficacia.

6. Instituir, ao longo da década. uma Ouvidoria Municipal da Educagao.

7. Assegurar que a SEMEC elabore um plano operacional anual de trabalho.
garantindo o cumprimento das metas estabelecidas tanto no PDME guanto nas demais
metas administrativas.

DO ACOMPANHAMENTO E REVISAO DO PLANO DECENAL

Conforme dito anteriormente o Plano Decenal Municipal de Educacéo nao trata-se de
um Plano engessado. Deve ser objeto de andlise e discussao durante o exercicio
democratico popular.

Muitas das metas tracadas podem, normalmente, ser executadas antes do tempo
previsto, bem como podem acontecer imprevistos durante a execugio.

Para tanto, necessario se faz, criar instrumentos de acompanhamento e fiscalizacao do
Plano Decenal, haja vista que transcende a administracéo atual e envplve 0S proximos
governos municipal e estadual. :

Destarte, necessario conclamar os seguimentos sociais envolvidos com a Educagéo
para que acompanhem no cenario municipal a execucéo da obra PLANO DECENAL.

Preliminarmente € necessario criar uma comissao de verificaggdo e acompanhamento
do Plano Decenal a qual devera ser nomeada por decreto do Executivo Municipal. A
comissdo deve ser composta de 03 T{irés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes.

A comissdo deve reunir-se nos,_meses de abril, agosto e dezembro de cada ano, até o
fim deste plano (2015). Tera tim prazo de 20 (vinte) dias para promover o relatorio e
publica-lo no 1° dia util subseqgliente ao més de trabalho.

Serdo membros efetivos, pessoas com formacdo superior e que tenham uma
caminhada na educacdo. Deverdo ser capazes de realizar tarefas de acompanhamento
e verificagdo. Ocuparao as seguintes fungoes:

v PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
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1- Relator
Z2- 1° Secretario
3- 2° Secretario

Serdo membros suplentes da comissao

1- Secretaria Municipal de Educagao

2- Presidente do Consetho Municipal de Educacao

3- Presidente da comissdo de Educacao do Legislativo Municipal

Apos a edicdo do relatorio a comissdo efetiva reunir-se-a com a comissao suplente,
promovendo didlogo interativo sobre o andamento do processo. Devera ser instituido
livro de atas, onde deverdo ser lavradas todas as agdes. No livro de atas devera ainda
ser anexada copia do relatorio editado pela comissio. :

Serédo deveres da comissao:

I. Promover a revis&o das metas editadas no Plano Decenal.
Il. Informar ao Executivo e a Secretaria Municipal ou Estadual de Educacdo do
cumprimento de determinada meta.

I, Relatar a¢des positivas e negativas acontecidas.

V. Editar emendas ao Plano Decenal.

V. Publicar relatorios em cada edicdo de acompanhamento.

VL. Articular as metas e se necessarios acelera-las ou desacelera-las para o fiel
cumprimento.

VII. Acionar 6rgaos necessarios para o exercicio das metas. Dentre os o6rgaos
destacam-se o Executivo e o Legislativo Municipal, o Conselho de Educacdo e o
do Fundef: o Ministério Publico, as Associacbes de Bairros e entidades
organizadas, etc.

CONCLUSAO
PLANO DECENAL DE EDUCACAOQO

Finalizado o diagnosticoa municipal da educacdo constata-se que temos em nosso
municipio 44 escolas, sendo 54% na zona urbana, e 46% na zona rural. Do total
urbano 8% pertencem a rede particular.

Praticar politicas estaveis e factiveis que estejam em consonancia com os ideais de
cidadania e as exigéncias do desenvolvimento tornou-se imperativo para o setor
educacional. Em resposta a esse desafio, € preciso estabelecer, com clareza e
objetividade, metas e objetivos em que constem 0s meios para a sua realizagao, em
direta articulacdo dos escaldes governamentais entre si, e destes com a comunidade.

O Plano Decenal de Educacdo é o somatoério dos diversos ideais para os proximos 10
anos para o setor da Educagéo. Cabe ao Municipio e ao Estado cuidar para que se
alcance a igualdade de oportunidades entre as pessoas e entre os habitantes das
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diferentes regides. Cabe-lhe, ainda, tratar dos problemas educacionais comuns qgue
transcendem os limites dos territdrios dos municipios e dos espacgos vazios da politica
educacional, respondendo as necessidades presentes, mas com um olhar no horizonte
futuro. Soma-se a isso a gestdo da propria rede estadual, cujos objetivos e agdes
devem, por seu turno, harmonizar-se com os Poderes Publicos locais e o setor privado.

Planejar com ousadia, porém sem perder de vista as limitacdes a que esta submetido, .
e manter-se consciente de que a educacéo & a mola mestra para o desenvolvimento
sustentavel e para o bem-estar da populagao.

Do ponto de vista de POLITICAS PUBLICAS devem ser criados alicerces para
valorizacdo dos profissionais da Educacao e demais funcionarios da escola. Devem ser
oferecidos cursos tanto para formacdo inicial quanto para formacao continuada. Os
profissionais devem ser Especializados e possuir multicompeténcias, pois esta ultima e
o pilar do processo de valorizago.

A formacdo deve ser focada em servico para todos os setores da Educacdo, n&o
apenas para o professor.

Deve ainda ser relevante a formacdo para a Inclusdo, haja vista o desenvolvimento
social para o qual a humanidade tem caminhado.

No que tange ao salario, facamos mencdo ao Plano de carreira dos servidores
municipais: para o magistério deve ser criado um indexador de salario, ou deve ser
desenvolvida uma férmula que garanta a correcdo anual dos salarios dos profissionais
da Educacéo. O ideal seria a unificacado de todos os profissionais da Educagdo numa
sO categoria de. cargos e salarios com progressao funcional bem definida. Importante
frisar que nao se constroi uma educacdo de qualidade somente com professores.
Esse assunto ja foi votado e aprovado por unanimidade pela comissao de Educagéo e
Cultura da Camara dos Deputados no Projeto de Lei n® 2.738/03, o qual regulamenta a
instituicdo de piso salarial profissional nacional (PSPN).

As politicas publicas devem garantir Educagdo de qualidade para todos. A politica
educacional deve ser de democratizagdo e universalizacdo do ensino (ingresso e
permanéncia) garantindo o sucesso de todos 0s alunos.

O ensino de qualidade deve sgidesenvolvido com base em programas que garantam a
proficiéncia em todos os conteudos. A Educacdo deve promover e priorizar a formacgao
de cidad&os conscientes; éticos, criticos e participativos.

Os programas aliados ‘sdo: informatica, Pedagogia Empreendendora, meio ambiente, a
cultura (o teatro e o ludico), e o apoio efetivo ao desenvolvimento da leitura.

As escolas devem ser. bonitas e alegres, confortaveis e equipadas para fazer a Incluséo
dos diferentes. Equipadas com laboratérios de ciéncias (quimica e fisica), informatica,
laboratdrios de lingua estrangeira, bibliotecas com acervo bibliografico rico e
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diversificado, e acima de tudo, deve possuir pessoas felizes e satisfeitas com o
trabalho, sendo assim realizadas profissionalmente.

Essa é a escola que queremos!

PREMISSAS E DIRETRIZES BASICAS

O Plano Decenal de Educagdo ndo é, apenas, uma obra politica de um governo. Ele
transcende a administracdo atual e envolve os governos municipais. Cada municipio do
Estado, contando com o apoio e o suporte técnico adequados, deverd elaborar seu
plano educacional.

O Plano nao é, tampouco, o somatério dos 853 planos municipais. Deve orientar-se por
uma politica comum e uma abordagem abrangente, que respeite as diferencas e
@%} Cara;teristicas de cada municipio, mas que os integre. Deve, também, prever as
‘ condicGes para se pensar o espago maior, a regido, o que esta entrelacado e que é
interdependente. Partindo do principio de que todos tém direitos iguais a uma
educaggo de qualidade, um dos pontos fundamentais do Plano consiste em equalizar

as oportunidades e reduzir as diferencas e desigualdades entre cidades e regides.

O Plano néo é peca tecnocratica. Pressupde a participacdo das comunidades, dos
pais, dos alunos, dos professores e dos segmentos ativos e organizados da sociedade
mineira. Deve conjugar os esforgos do municipio com os do Estado. Nesse cenario, o
plano municipal ndo é so6 o plano da rede da prefeitura; compreende a harmonizacao
das acbes educacionais no municipio com as acgdes conduzidas pelo Estado, pelo
Poder Publico local e pelo setor privado.

O Plano e seletivo. Baseia-se em diagnostico realista e abrangente dos problemas
educacionais encontrados nos municipios e nas regiées de Minas. Parte do principio de
que 0s recursos sao escassos e de que € preciso atuar estrategicamente, priorizando o
que é fundamental e direcionando os esfor¢os e recursos para equacionar e resolver o

%@1‘ que € mais urgente e premente.

&

O Plano tem compromisso com resultados, isto é com a aprendizagem, com a
educacgdo de qualidade. Por isso. a concepgédo de um sistema de avaliacdo é peca
chave. Nesse cenario, avaliar para corrigir rumos e acertar o passo torna-se
imprescindivel.

Py
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O professor é o responsavel pelo intercambio. Nesse contexto o conhecimento &

construido em cima do que chega ou daquilo que é oferecido.

E necessario que seja proporcionado curso de capacntagao para todos aqueles
envolvidos na educacgdo. A melhor maneira de aprender e praticar o exercicio do saber
agregando valores na mente e no coracdo das pessoas. Somente aqueles
conhecedores da' realidade do aluno com necessidades educacionais especiais
acreditam no potencial transformador. Acreditam que o conhecimento auxilia no
resgate da auto estima, da confianca e conseqgientemente facilita gue sejam pessoas
mais autébnomas.

O segredo estd em descobrir as habilidades do educador como um ser conhecedor,
valorizador, respeitador e acima de tudo eficiente diante das diferentes deficiéncias. E
preciso abrir as escolas, readaptando-as para a inclusao dos especiais.

Outro fator preponderante € a “consciéncia”. Necessario se faz implantar acoes
pedagogicas que divulguem e realmente incluam o portador de necessidades
especiais.

O Plano Nacional de Educa¢édo no que se refere a Educacao Especial tem como meta
primordial:

Generalizar, em 10 anos o atendimento dos alunos com
necessidade especial na Educagéo Infantil e Ensino Fundamental,
inclusive atraveés de consorcios entre municipios, provendo, nestes
casos, o transporte escolar.

Em consonancia com o PNE o Plano Decerial Municipal de Joao Pinheiro no que se
refere a Educacao Especial estabelece como meta o que segue:

META | CONTEUDO ) | PRAZO

1 Estabelecer parceria com area de salde para garantir o | 2006
direito aos testes de acuidade-visual auditiva para todas as
criangcas  nos-  primeiros  seis  meses de  vida,
acompanhamento e fornecimento de aparethos em época

oportuna.

2 Estabelecer parceriag®com QONG’s para fortalecimento de | 2007
acoes sociais

3 Viabilizar na instituicdo capacitacdo para exercer a funcdo | 2007

de instrutor de libras.

4 Capac:tar através de oficinas o profissional da’ LducaQaO“ 5557
Especial para diagnosticar a questdo da incomunicabilidade |
do DA - DV -DM

5 Construcdo e aquisicdo de parques recreativos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
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6 Desenvolver projetos de Inclusdo social para os alunos com | 2008
necessidades educativas especiais em todos os setores da
sociedade, em parceria com a Agdo Social, de modo a
facilitar a entrada de pessoas 'especiais’ no mercado de
trabalho. A
7 Estabelecer parceiras para que o portador de necessidade | 2008
especial tenha passe-livre em transportes na zona urbana e
rural, inclusive oferecendo passe para o acompanhante
(conforme o grau de deficiéncia).

8 Estruturar  bibliotecas das escolas de éducagéom 2008
especializada B
9 Solicitar das instituicdes que trabalhem com portadores de | 2008

necessidades especiais a elaboragcdo ou revisdo de um
Projeto  Politico  Pedagdgico condizente com  as
necessidades reais do educando.
10 Articular programa prognostico que identifique e avalie nas | 2008
creches a deficiéncia e encaminhar ao servigo especializado
com a missdo de fratar a situagdo antecipadamente
evitando o atraso do desenvolvimento
11 Discutir e criar, através de convénio com Estado, municipio, | 2009
com as areas de saude, assisténcia social e previdéncia, |
servico  multiprofissional  (psicopedagogo,  pedagogo,
psicologo, neurologista, fonoaudidlogo, psiquiatra,
assistente social, terapeuta ocupacional e outros) para
assisténcia ao educando e orientagdo ao educador com a
finalidade de:

a) avaliagao diagnostica

b) Intervencdo da equipe multiprofissional nas

dificuldades de ensino e aprendizagem.

12 Capacitar o educando atraveés de Educacgao Profissional | 2009

13 Assegurar escolas adaptadas livres de barreiras | Até
arquiteténicas. 2010 |

14 Buscar auxilio do poder publico para promover campanhas | Ate

de conscientizacao da readaptacao de estruturas como | 2010
comeércio, vias publicas, instituicbes, etc, facilitando
acessibilidades dos portadores de necessidades especiais.

15 Promover readaptacao nas vias publicas junto a Secretaria 7‘i5rrbgfé§siva'
de Obras T s :
16 Articular programas de formag&o em servigo para os | 2012

educadores das escolas regulares e especializadas,
possibilitando a capacitacdo em Braille, libras e comunicagéo
: alternativa em todos os niveis. L
17 Buscar parcerias para construcdo de uma piscina e uma | 2012
quadra de esportes na Educacao Especial de Jodo Pinheiro
adequados as necessidades especiais.
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18 Articular a criagdo de um espago para desenvolver a|2014
ecoterapia.

19 Inserir ao longo dos proximos 10 anos dos alunos com | Até 2016
necessidades educativas especiais nas redes regulares de
ensino.

20 Assegurar ao longo da década transporte escolar para_ Até 2016
criancas com necessidades especiais

21 Criar, em parceria com a comunidade, com pais de alunos | Imediato
especiais|e com a Secretaria de Acdo Social, oportunidades

de trabalho para os portadores de necessidades especiais. |
FORMAGCAO PRdFISSIONAL NIVEL MEDIO-TECNICO

- DIAGNOSTICO

E gritante a necessidade social pela busca de uma vaga no mercado de trabalho. A
educacao profissional nao tem sido convenientemente tratada pela sociedade brasileira

que, em sua tradicdo, nac lhe vem conferindo carater universal, colocando-a fora da
Gtica do direito a educacado e ao trabalho.

PLANEJAMENTO DE GESTAO

O Plano Nacional de Educacgdo no que se refere a EDUCACAO DE FORMACAO
PROFISSIONAL NAO-SUPERIOR tem como meta primordial:

Estabelecer parceria entre os sistemas Federal, estaduais,
Municipais e a iniciativa privada, para ampliar e incentivar a oferta
de Educacgao Profissional.

Em consonancia com o PNE o Plano Decenal Municipal de Jodo Pinheiro no que se
refere a Formagéo profissional ndo superior estabelece como meta o que segue:

META | CONTEUDO |PRAZO

1 Estabelecer prioridades e parcerias com a comunidade local | 2010
(clubes de servigo/ orgdos publicos/ senac/ sebrae, etc) para
implantacdo  de cursos de nivel médio (técnico
profissionalizante) ndfede publica.

2 Articular a escola técnica de formacéo gerencial do SEBRAE. | 2011
(parceira com a Prefeitura Municipal/Escolas Estaduais/ CME
e SEMEC) B
Articular a implantagcdo de oficinas de nivel médio

3 profissionalizante, através de cursos técnicos como: tec. 2011

Eletricidade, tec. Bombeiros, tec. Seguranca do Trabalho.
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4 Montar processos de instalac&o de cursos profissionalizantes | 2013
de acesso publico. o |
5 Implementar o disposto no decreto 5154/2004 que | 2010
estabelece o ensino médio aliado a educacéo profissional -
6 Avaliar a Filosofia de funcionamento do CAIC abrindo | 2016
espago para educacdo Profissional B S
7 Assegurar programas de formagdo continuada para | progressiva
docentes da Educacdo Profissionalizante

EDUCAGAO QUILOMBOLA
- DIAGNOSTICO

O Municipio de Jo&do Pinheiro conta com somente uma comunidade quilombola,
“Caatinga” com apenas uma escola do Ensino Fundamental — Séries Iniciais, e conta
hoje com aproximadamente 280 habitantes.
META | CONTEUDO

1 Divulgar, atravées de folder's, a cultura quilombola nas 2007
escolas do municipio. 3
2 Promover seminarios de capacitagao da cultura afro- | 2007

brasileira, com énfase na cultura quilombola de modo a
preparar os professores a transmitir o conhecimento nas
salas de aulas.

3 Assegurar escola na comunidade da Caatinga, de modo a | 2010
evitar éxodo rural, preservando a comunidade no local.
4 Buscar- parcerias para implantacao e desenvolvimento de | 2009

oficinas de artes, artesanato e promover feiras na
comunidade local, bem como na sede do municipio. |
5 Valorizar a cultura afro-brasileira incentivando a pratlca de | 2007
capoeiras e atividades ligadas a cultura quilombola na escola
do municipio.

6 Promover passenos turisticos~levando os “alunos de todas | 2006
escolas do municipio ao distrito de Caatinga. -
7 Buscar parcerias com ONG'S para garantir o funcionamento | 2009
o | de_uma estacao digital. o
 18__ |lmplantar umabibliowealocal. J2010 |

FORMA(}[\O E VALORfZA(}AO DO MAGISTERIO
Diretrizes:

A valorizagao do Magistério implica em varios requisitos, dentre eles podemos citar:
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Formagéao profissional que assegure o desenvolvimento do educador enquanto cidadao
e profissional, o dominio dos conhecimentos a serem trabalhados com os alunos e dos
métodos pedagodgicos que promovam a aprendizagem;

Sistema de Educacao continuada que permita ao professor um dominio mais amplo e
profundo da cultura letrada, dentro de uma visdo critica e da perspectiva de um novo
humanismo;

A formagdo dos profissionais da educagdo e sua valorizagdo pautam-se pelas
seguintes diretrizes:

- Os cursos de formacéo deverao obedecer, em quaisquer de seus niveis e modalidades
aos seguintes principios:

i) e Solida formacéo tedrica nos conteudos especificos a serem ensinados na

educacao basica;

o ampla formacgéao cuituratl;

« atividade docente como foco formativo;

e contato com a realidade escolar desde o inicio até o final do curso, integrando
teoria e pratica pedagogica;

e pesquisa como principio formativo;

+ dominio de novas tecnologias da comunicacdo e da informacgdo e capacidade
para integra-las a pratica docente;

e andlise de temas atuais da sociedade,da cultura e da economia;

* inclusdo da questbes relativas & educacdo dos alunos com necessidades
especiais;

e trabalho coletivo interdisciplinar;

« desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério;

e conhecimento e aplicagdo das diretrizes curriculares nacionais dos niveis e

: modalidade da educacao basica.

A formagao continuada dos profissionais da educacgdo é parte essencial da estratégia
de melhoria permanente da qualidade do ensino e tem como finalidade a reflexdo sobre
a pratica educacional e a busca de seu aperfeicoamento técnico, ético e politico.
Quando feita na modalidade de educacdo a distancia, sua realizacdo incluira sempre
uma parte presencial, constituida, entre outras formas, de encontros coletivos,
organizados & partir das neceg®dades expressas pelos professores.

Para buscarmos uma educagdo de qualidade € necesséario, primeiramente,
valorizarmos a ferramenta de trabalho: a pessoa humana. Pessoas felizes e realizadas
profissionalmente sao, certamente, excelentes profissionais. O trabalho, acima de tudo,
representa uma atividade de entretenimento do ser humano. O trabalho dignifica o
homem. Todavia esse trabalho deve ser valorizado e deve garantir as condicdes de
sobrevivéncia basicas do ser humano.
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Uma questdo muito importante € a Avaliagdo de Desempenho de Servidores. A
avaliagdo deve ser encarada como oportunidade de aproveitamento. Deve criar
metodos de reconhecimento de trabalhos prestados e dar oportunidade do servidor mal
pontuado recuperar e recompor sua situacao de bom servidor.

O PLANO NACIONAL DA EDUCAGAO

O Plano Nacional de Educacédo no que se refere a Formacao do Magistério precipua
como meta primordial o se segue:

Garantir no 1° ano de vigéncia do Plano, que os sistemas Estadul e
Municipais de ensino mantenham Programa de Formagéo
Continuada de Professores Alfabetizadores.

- Garantir no 1° ano de vigéncia do FPlano, que o0s sistemas
Estaduais, Municipais de ensino mantenham Programa de
- Formacédo Continuada dos demais profissionais da educacgio.

PLANEJAMENTO DE GESTAO

Em consonancia com o PNE o Plano Decenal Municipal de Jodao Pinheiro no que se
refere a Formag&o do Magistério estabelece como meta o que segue:

META | CONTEUDO | PRAZO
1 Envidar esfor¢os para a implantagao de um piso salarial que | imedita
torne cada vez mais atrativa financeiramente a carreira
docente. e
2 Garantir que nos anos iniciais da vigéncia deste as redes | Imediato

estadual e municipal mantenham programas de formacgao
continuada de professores alfabetizadores, e demais
profissionais, buscando, inclusive, parceria com instituicbes
de ensino superior. ]

3 Garantir, em calendario esgolar, dias para planejamento | Imediato
discussdo e avaliagdo das praticas pedagogicas para o0s
diversos niveis de modalidade de ensino. R
4 A partir da aprovacado deste plano, admitir professores e | Imediato
demais profissionaise. da educacdo que possuam as
qualificagdes minimas exigidas no art. 62 da LDB

5 Garantir a consecucdo e aplicacdo do Plano de Carreira, | Imediato
Cargos e salarios dos profissionais da educacéo.

6 - Criar encontros pedagogicos por disciplina, para treinamento | Imediato
e aprimoramento. 1

7 Promover cursos, debates, grupos de estudo, palestras e | 2007

oficinas para que o professor para investir, de forma
empreendedora, na sua formacgao.




