PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU

ESTADO DE MINAS GERAILS
CNPJ 17.935.388/0001-15

Projeto de Lein. 23 . de 01 de outubro de
2010.

“Dispde sobre a criagdo de cargos efetivos

que menciona e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Careagu/MG, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

Lei:

’ Art. 1% Tica criado o Cargo de Médico
Clinico Geral, de provimento cfetivo. mediante concurso publico, com uma
vaga e vencimento mensal de RS 2.000.00 (dois mil reais), com carga horaria

semanal de 20 horas.

§ 1°- O Cargo de Médico Clinico Geral terd as

atribui¢des de:

I-- examina o paciente. palpando ou utilizando
instrumentos cspeciais para determinar o diagnostico ou, sendo necessario,

requisitar cxames complementares ¢ encaminha-lo ao especialista,

[T~ registra a consulta médica. anotando em
prontudrio proprio a queixa. os exames [isico ¢ complementares, para efctuar

a orienta¢fio adequada;
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[11- analisa e interpreta resultados de exames
de raio X. bioquimicos. hematoldgicos e outros, comparando-os com padrdes

normais. para confirmar ou informar o diagnostico;

IV presereve  medicamentos,  indicando
dosagem ¢ respectiva via de administragdo. assim como cuidados a serem

observados. para conservar ou restabelecer a satide do paciente;

V- efetua exames médicos destinados a
admissdo de candidatos cargos em ocupacdes definidas. baseando-sc nas
exigéneias da capacidade fisica ¢ mental das mesmas, para possibilitar o

aproveitamento dos mais aptos:

V- presta atendimento de urgéncia em casos
de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas de saade. orientando ¢/ou
executando a terapCutica adequada. para prevenir conseqiiéneias mais graves

ao trabalhador:

VII- emiti atestados de saude. sanidade e

aptiddo fisica ¢ mental e de 6Obito, para atender as determinagdes legais;

VIiI- participa de programas de satade publica,
acompanhando a implanta¢do ¢ avaliagdo dos resultados, assim como a
realizagdo em conjunto com equipe da unidade de satde, acdes cducativas de

prevengdo as doengas infecciosas. visando preservar a satide no municipio;
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[X  participa de reunides dc ambito local.
distrital ou regional. mantendo constantemente informagdes sobre  as

necessidades na unidade de saude, para promover a satde no municipio;

X zela pcla conservagdo de boas condigdes
dc trabalho. quanto ao ambiente [isico. limpeza ¢ arejamento adequado.

visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento:

XTI  executa outras tarefas correlatas

detcrminadas pelo superior imediato.

§2°- Sao requisitos para investidura no Cargo

de Médico Clinico Geral:

[- escolaridade: curso superior de Medicina,
com especializagdo em Clinica Geral ¢ com inscri¢do no Conselho Regional

de Medicina — CRM.

II- capacidade fisica, cortesia e trato no

atendimento.

Art. 2° - Fica criado o Cargo de Médico
Ginecologista, de provimento cfetivo. mediante concurso publico, com uma
vaga e vencimento mensal de R$ 2.000.00 (dois mil reais), com carga horéria

scmanal de 20 horas.
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§1°- O Cargo de Médico Ginecologista terd as

atribuicoes de:

I- faz exames médicos. emite diagndsticos,
prescreve medicamentos e outras formas dc tratamento das afecgdes do

aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos. atende a mulher no ciclo

gravidico-puerperal, prestando assisténeia médica especifica. empregando

tratamento clinico-cirtrgico, para a preservago da vida e do filho.

[I- cxamina o paciente fazendo inspegdo,

palpacio ¢ toque, para avaliar as condigdces gerais dos 6rgdos.

II- realiza exames especificos de colposcopia
e colpocitologia utilizando colposcopio e laminas, para fazer diagnéstico

preventivo de afeccdes genitais e orienta¢do terapeutica.

IV-  faz cauterizacdo do colo uterino,

empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes.

V- executa cirurgias ginecologicas, segundo
as técnicas indicadas a cada caso, para corTigir processos organicos ¢ extrair

6rgdos ou lormacgdes patologicas.

VI- participa de equipe dc Saude Publica,
propondo ou orientando condutas, para promover programas de prevencdo do
cancer ginccoldgico ¢ das mamas ou de outras doengas que afetam a area

genital.
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VI1I- colhe sccregdes vaginais ou mamarias,

para encaminhd-las a exame laboratorial, para auxiliar no diagnostico.

VIll- faz a anamnese, exame clinico ¢
obstétrico ¢ requisita ou realiza testes de laboratorio, valendo-se de téenicas

usuais, para compor o quadro clinico da paciente e diagnosticas a gravidez.

[X- requisita exames de sangue, fezes ¢ urina
¢ interpreta os resultados dos mesmos, comparando-os com os padrdes
normais, para prevenir  e/ou  tratar  anemias,  sifilis,  parasitoses.
incompatibilidade do sistema RH. diabetes. moléstia hipertensiva ¢ outras eu

possam pertubar a gestagdo.

X— controla a evolucdo da gravidez,
realizando cxames periodicos. verificando a mensuragdo uterina, o foco fetal,
a pressdo arterial ¢ o peso para prevenir ou tratar as intercorrénclas clinicas ou

obstétricas.

XI- acompanha a cvolucdo do trabalho dc
parto, verificando a dindmica uterina. a dilatagdo do colo do utero ¢ as
condigdes do canal do parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da

parturicntc, para cvitar dissocia.

XIT indica o tipo de parto atentando para as
condi¢gdes do pré-natal ou do periodo dc parto para assegurar resultados

satistatorios.
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XI1I- assiste a parturiente no parto normal, no
cirGirgico ou no cesariano, fazendo as intervengdes necessdrias. para preservar

a vida da mie e do {ilho.

XIV-- controla o puerpério  imediato,
verificando dirctamente ou por intermédio de enfermeira a climinagdo de
l6quios. a involugdo uterina e as condi¢des dec amamentag@o. para prevenir ou

tratar infec¢des ou qualquer intercorréncia.

XV- realiza o exame pos-natal. fazendo a

avaliacdo clinica ¢ ginecologica. para verificar a recupera¢do do organismo

materno.

XVI-  executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

§2°- Sdo requisitos para investidura no Cargo

de Médico Ginecologista:

[- escolaridade: curso superior de Medicina,
com cspecializacdo em Ginecologia e Obstetricia e com inscri¢do no

Conselho Regional de Medicina - CRM.

[I- capacidade fisica. cortesia ¢ trato no

atendimento.
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Art. 3% Fica criado o Cargo de Médico
Pediatra, de provimento efetivo, mediante concurso publico, com uma vaga ¢
vencimento mensal de R$ 2.000.00 (dois mil reais), com carga horaria

semanal de 20 horas.

§ 1° O Cargo de Mdédico Pediatra terd as

atribui¢des de:

I- faz exames médicos, emite diagndsticos.
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de
cnfermidades, prestando assisténeia médica cspecifica as criangas até a

adolescéncia, para avaliar, prevenir. preservar ou recuperar sua saude.

[I- examina a crianga, auscultando-a,

executando palpacdes e percussdes. por meio de estetoscopio e de outros

aparclhos especificos, para verificar a presen¢a dc anomalias ¢ malformacdoes
congénitas do recém-nascido. avaliar as condi¢des de saude e estabelecer o

diagndstico.

[TI- avalia o estagio de crescimento e
desenvolvimento da crianga. comparando-o com os padrdes normais, para

orientar a alimentagdo. indicar exercicios. vacinagido ¢ outros cuidados.

1V- estabelece o plano médico-terapéutico-
profilatico. prescrevendo medicaglio. tratamento e dictas especiais, para

solucionar caréncias alimentares. anorexias, desidrata¢do. infeccdes.
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parasitoses e prevenir contra tuberculose. tétano. difleria, coqueluche ¢ outras

doencas.

V- trala lesdes. doengas ou  alteraces
organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo  pré-

operatorio. para impossibilitar a recuperagio da saude.

VI- participa dc plancjamento, execucdo e
avaliagdo dc planos. programas e projetos de Sadtde Publica. enfocando os
aspectos de sua especialidade. para cooperar na promogio, prote¢do ¢

recuperagdo da satde fisica ¢ mental das criangas.

VII- indica a suplementacio alimentar a

crianga, quando houver justificativa clinica e de acordo com a programagao.

VI1I- encaminha para atendimento
especializado interno ou externo ao Centro de Saude, os casos que julgar

necessario.

[X- exccuta outras tarelas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

§2°- Sdo requisitos para investidura no Cargo

de Médico Pediatra:
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I- escolaridade: curso superior de Medicina,
com especializagdo em Pediatria ¢ com inscri¢do no Consclho Regional de

Medicina - CRM.

II- capacidade fisica. cortesia e trato no

atendimento.

Art. 4°- Fica criado o Cargo de Médico
Veterindrio, de provimento efetivo. mediante concurso publico, com uma
vaga ¢ vencimento mensal de R$ 990.00 (novecentos e noventa reais). com

carga horaria scmanal de 20 horas.

§ 1°- O Cargo de Médico Veterinario terd as

atribui¢des de:

I- plancja. organiza, supervisiona e executa
programas de defesa sanitdria. prote¢do, aprimoramento ¢ desenvolvimento da
pecudria, realizando estudos ¢ pesquisas. aplicando conhecimentos, dando
consultas, fazendo relatorios, exercendo a fiscalizacdo e empregando
métodos, para asscgurar a sanidade do rcbanho, a produgdo racional

ccondmica de alimentos e a saude da comunidade.

[ planeja ¢ desenvolve campanhas e servigos
de fomento e assisténcia téenica relacionados a pecudria ¢ a Saude Publica,
alendo-se dos levantamentos de necessidades ¢ do aproveitamento de
recursos orgamentdrios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade

do rebanho.
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[1I- clabora ¢ exccuta projetos agropecuarios ¢
os referentes ao crédito rural. prestando assessoramento, assisténcia e
orientacdo ¢ fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a
producdo racional lucrativa dos alimentos ¢ o atendimento aos dispositivos

legais quanto a aplicagdo dos recursos oferecidos.

I'V- cefetua profilaxia, diagnostico ¢ tratamento
de doengas dos animais realizando cxames clinicos de laboratorio, para

assegurar a sanidade individual ¢ coletiva desses animais.

V- realiza exames laboratoriais, colhendo
material e/ou procedendo a andlise anatomo-potologica, histopatoldgica,

hamatologica, imunoldgica, para estabelecer o diagnodstico e a terapéutica.

VI-  promove melhoramento  do  gado,
procedendo a inseminagdo artificial orientando a selecdo das cspécies mais
convenientes e fixando o0s caracteres mais vantajosos, para assegurar o

rendimento da explorag¢do pecuaria.

VII- desenvolve e executa programas dc
nutri¢do animal. formulando e balanceando as ra¢dcs. para abaixar o indice de

converso alimentar. prevenir doengas, caréneias ¢ aumentar a produtividade.

VIII- promove a inspecdo ¢ fiscalizacdo

sanitaria nos locais de producdo, manipulacdo, armazenamento e
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comercializagdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade,

determinando visita no local. para fazer cumpri a legislagdo pertinente.

IX- Executa outras tarcfas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

§2°- Sdo requisitos para investidura no Cargo

de Médico Veterinario:

[- escolaridade: curso superior de Medicina
Veterindria, com inscri¢do no Conselho Federal de Medicina Veterindria —

CFMYV ou no Conselho Regional de Medicina Veterinaria — CRMV.,

Il- experiéneia: comprovada de um ano;

HI- capacidade fisica, cortesia e trato no

atendimento.

~ Art. 5° Fica criado o Cargo de Farmacéutico.
de provimento efetivo, mediante concurso publico. com uma vaga e
veneimento mensal de R$ 1.500.00 (hum mil ¢ quinhentos reais), com carga

horaria de 08 horas por dia ¢ 40 horas por semana, de segunda a sexta-feira.

§ 1°- O Cargo de Farmacéutico terd as

atribui¢des de:
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[- Executa tarefas diversas relacionadas com a
composicdo ¢ fornecimento de medicamentos e outros preparados; analisa
substancias, matérias ¢ produtos acabados. valendo-se de técenicas e aparelhos
especiais. bascando-se em formulas estabelecidas. para atender a receitas

médicas, odontologicas e veterinarias.

[I- Faz a manipulacdo dos insumos
farmaccéuticos. como medi¢do, pesagem ¢ mistura, utilizando instrumentos

especiais ¢ [ormulas quimicas, para atender a produg¢ido de remédios;

[T1- Controla entorpecentes ¢ produtos
equiparados. anotando sua venda em mapas. livros, segundo os receitudrios

devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais;

IV- Vaz andlises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva ¢ outros, valendo-se dc diversas técnicas especificas, para

complementar o diagnoéstico de doencas;

V- Bfetua andlise bromatologica de alimentos,
valendo-se de métodos, para garantir controle de qualidade, pureza,

conservagdo ¢ homogencidade. com vistas ao resguardo da saude publica;

VI- Fiscaliza farmdcias, drogarias e industrias
quimico-farmacéuticas. quanto ao aspecto sanitdrio, fazendo visitas periodicas
¢ autuando os infratores, se necessdrio, para orientar seus responsaveis no

cumprimento da legislacdo vigente;
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VII-  Assessora autoridades  superiores,
preparando informes e documentos sobre legislagio ¢ assisténcia
farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para elaboracdo de ordens de

servigos, portarias, pareceres ¢ manifestos:

VIII- Executa outras tarcfas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

§ 29 Sdo requisitos para investidura no cargo

de Farmacéutico:

I- Escolaridade: curso superior de Farmacia,

com inscri¢do no Conselho Regional de Farmécia — CRF;

II- Fineza no trato e cortesia no tratamento.

Art. 6° Fica criado o Cargo de Nutricionista,
de provimento efetivo. mediante concurso publico. com uma vaga e
vencimento mensal de R$ 990.00 (novecentos e noventa reais), com carga

horaria de 04 horas por dia e 20 horas por semana, de scgunda a sexta-fcira.

§ 1°- O Cargo de Nutricionista tera as

atribuicdes de:

I Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e

avaliar o servi¢o de alimentagdo escolar municipal.
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II- Promover avaliacdo nutricional ¢ do

consumo alimentar das criangas:

I11- Promover adequagdo alimentar

considerando necessidades especilicas da [aixa ctaria atendida;

IV~ Promover, programas de educagdo
alimentar ¢ nutricional, visando criancas, pais, prolessores, funcionarios e

diretoria:

V- Exccutar atendimento individualizado de

pais de alunos. orientando sobre alimentacdo da crianga e da familia;

VI- Integrar a equipe multidisciplinar com

partictpacdo plena na aten¢do prestada a clientela;

VII- Plancjar, implantar ¢ coordenar os
servi¢os municipais que envolvam alimentagdo. de acordo com as atribuicdes

estabelecidas para a Area de Alimentacdo Coletiva;

VIII-  Educagdo, oricntagdo e assisténcia

nutricional a coletividades. para a aten¢do primaria em salde;

IX- Participar dec equipes multidisciplinares
destinadas a planejar. implementar, controlar e executar politicas. programas,

CUrsos, pesquisas ou eventos;
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X- Elaborar e revisar legislagdo propria desta

area;

Xl- Promover e participar de cstudos ¢

pesquisas relacionados a sua drea de atuagdo;

XIl- Realizar  vigilancia  alimentar e

nutricional:

XIHI-  Integrar os 6rgdos colegiados de

controle social e conselhos referentes a alimentagdo escolar municipal;

XIV- Avaliar o comportamento dos géneros e

produtos alimenticios:

XV- Desenvolver atividades estabelecidas

para a Arca dc Nutri¢do Clinica;

XVI- executa outras taretas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

XVII- claborar os cardapios das Institui¢des
Escolares Municipais, observando a realidade ¢ necessidade especifica do

Municipio.

XVI - atuar como Nutricionista responsavel

técnico junto ao Consetho de Alimentagio Lscolar.
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§ 2°- S@o requisitos para investidura no cargo

de nutricionista:

[- Escolaridade: Curso Superior de Nutricdo,

com registro no Consclho Regional de Nutricionistas:

II- Fineza no trato e cortesia no tratamento.

Art. 7°- Fica criado o Cargo de Fisioterapeuta,
de provimento eletivo, mediantc concurso publico. com uma vaga ¢
vencimento mensal de R$ 990,00 (novecentos € noventa reais), com carga

horaria de 04 horas por dia e 20 horas por semana, de segunda a sexta-feira.

§ 1°- O Cargo de Fisioterapeuta tera as

atribuicocs de:

[- compreende os casos que se destinam a
promogdo, tratamento e a recuperacdo da saude de pacientes mediante a
aplicacdo de métodos e téenicas fisioterapCuticos para rcabilitd-los as suas

atividades normais da vida diaria;

- recalizar testes musculares. (uncionais, de
amplitude articular, de verificagdo cinética ¢ movimentagdo, de pesquisa de
reflexos. de provas de csfor¢o ¢ de atividades para identificar o nivel de

capacidade e deficiéncia funcional dos orgdos afetados;
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[11- planejar ¢ executar tratamento de afecedes
reumdticas. ostcoporoses. seqiiclas  de acidentes vasculares cerebrats,
poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias cerebrais ¢ motoras,

I3

neurégenas e de nervos periféricos, miopatias ¢ outros;

1V- atender a amputados preparando o coto, €
fazendo treinamento com protese para possibilitar a movimentagdo ativa e

independente dos mesmos:

V- ensinar aos pacientes, exercicios corretivos
para a coluna, os dcfeitos dos pés, as alecgdes do aparelho respiratorio €
cardiovascular, orientando-os ¢ treinando-os em exercicios especiais a fim de
promover cotregdes de desvios posturais € estimular a expansdo respiratoria ¢

a circulacdo sangliinea:

VI- ecfetuar aplicacdo dc ondas curtas, ultra
som. infravermelho, laser, micro ondas, forno de bier, eletroterapia e
contracdo muscular, crio e outros similares nos pacientes. conforme a

enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor;
VII- aplicar massagem terapcutica;

VIH- identificar fontes de recursos destinados
ao financiamento de programas ¢ projetos em sua arca de atuacdo e propor
medidas para captacdo destes recursos bem como acompanhar e ou participar
da execucdo dos programas ¢ projetos supervisionando ¢ controlando a

aplicacdo dos recursos;
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IX- orientar servidores em sua area de atuagao
para apuragio de todos os procedimentos executados no ambito de sua

atuacdo. apurando os seus resultados:

X- claborar pareceres, informes téenicos ¢
relatorios, elaborando pesquisas. entrevistas, fazendo observagdes ¢ sugerindo
medidas para implantagdo. desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades

em sua arca de atuagio:

XI- participar das atividades de treinamento ¢
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar realizando-as em servigo ou
ministrando aulas e palestras. a fim de contribuir para o desenvolvimento

qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao

XI- participar de grupos de trabalhos e ou
reunides com unidades da prefeitura ¢ outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes
e ou problemas identificados. opinando. oferecendo sugestdes. revisando e
discutindo trabalhos técnicos ¢ cientificos, para fins de formulagdo de

diretrizes. planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

XIHI- realizar outras atribui¢cdes compativeis

com a sua especializago profissional.
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X1V - participar de cquipes multidisciplinares
¢ reunides em Instituicdes Escolares Municipais destinadas a coordenar e

orientar criancas. pais, professores e profissionais da Educagio.

§ 2°- Sdo requisitos para investidura no cargo

de fisioterapeuta:

I-  Bscolaridade:  Curso  Superior  de

Fisioterapia. com registro no Conselho de Classe;

II- Fineza no trato e cortesia no tratamento.

Art. 8°- Fica criado o Cargo de Agente
Administrativo [, de provimento efetivo, mediante concurso publico, com
trés vagas e vencimento mensal de RS 850,00 (oitocentos e cinqlienta reais),
com carga horaria de 08 horas por dia e 40 horas por semana, de segunda a

sexta-feira.

§ 1°- O Cargo de Agente Administrativo tera

as atribuicdes dc:

[ prestar atendimento e esclarecimentos ao
publico intcrno ¢ externo, pessoalmente, por meio de oficios ¢ processos ou

por meio das ferramentas de comunicacdo que fhe forem disponibilizadas;

II- efetuar ¢ auxiliar no preenchimento de

Processos, guias. requisi¢des ¢ outros Impressos;
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[1I- otimizar as comunica¢des Internas ¢
externas, mediante a utilizagdo dos meios postos a sua disposi¢do, tais como

telefone. fax. correio cletronico, entre outros;

V- promover recebimentos ¢ arrccadagdo de

valores ¢ numerarios, dentre outros:

V- monitorar ¢ descnvolver as arcas de

protocolo. servigo de malote ¢ postagem:

VI- instruir requerimentos €  processos,
realizando estudos ¢ levantamentos de dados. observando prazos, normas e

procedimentos legais:

VII-  organizar,  classificar,  registrar,
selecionar, catalogar. arquivar ¢ desarquivar processos, documentos.

relatdrios, periodicos e outras publicagdes:

VIll-  operar  computadores, utilizando
adcquadamente os programas c¢ sistemas informacionais postos a sua
disposicdo, contribuindo para os processos de automacdo, alimentacdo de

dados ¢ agilizagdo das rotinas de trabalho relativos a sua arca de atuacéo;

[X- operar maquinas de¢ reprografia. fax,
calculadoras, encadernadoras ¢ outras mdaquinas de acordo com as

necessidades do trabalho:
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X- redigir textos, oficios, relatorios e
correspondéncias, com observancia das regras gramaticais ¢ das normas de

comunicacéo oficial;

XI- realizar procedimentos de controle de

estoque. inclusive verificando o manuscio de materiais, os prazos de validade,

as condicdes de armazenagem ¢ efetivando o registro ¢ 0 controle patrimonial

dos bens publicos:

XI1- auxiliar nos processos de letldo. pregdo e

demais modalidades licitatorias de bens e servigos:

XI1H- colaborar em levantamentos. estudos e

pesquisas para a formulag¢do de planos. programas. projetos ¢ agdcs publicas;

XIV- zelar pela guarda e conservagdo dos

materiais e equipamentos de trabalho;

XV- zelar pelo cumprimento das normas de
saade ¢ seguranca do trabalho e utilizar adequadamentc cquipamentos dc

protecdo individual e coletiva;

XVI- ter iniciativa ¢ contribuir para o bom

funcionamento da unidade em que estiver desempenhando as suas tarefas;
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XVII- propor a geréncia imediata providéncias
para a consecugdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade
de aquisi¢do. substitui¢do, reposi¢do. manuten¢do € reparo de matceriais €

equipamentos;

XVII- manter  conduta  profissional

compativel com os principios reguladores da Administragdo Puablica.
especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da razoabilidade ¢ da eliciéncia, preservando o sigilo das
informacoes;

XIX- tratar o publico com zelo e urbanidade;

XX- realizar outras atribui¢des pertinentes ao

cargo ¢ conforme oricntagdo da chefia imediata;

XXI- participar de escala de revezamento e

plantdoes sempre que houver necessidade.

§ 2°- Sdo requisitos para investidura no cargo

dec agente administrativo:

I- Escolaridade: Ensino Médio.

[1- Experiéncia comprovada de conhecimentos

de informatica ¢ computacdo.
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111- Fineza no trato ¢ cortesia no tratamento.

Art. 9° Fica criado o Cargo de Assistente
Social. de provimento cfetivo. mediante concurso publico. com uma vaga ¢
vencimento mensal de R$ 990.00 (novecentos ¢ noventa reais). com carga

hordria de 04 horas por dia ¢ 20 horas por semana, de segunda a scxta-feira.

§ 1°- O Cargo de Assistente Social terda as

atribuigoes de:

[-  Presta servicos de ambito social,
individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas ¢
necessidades materiais ¢ sociais, aplicando métodos e processos basicos do

servigo social;

II- Organiza a participa¢do dos individuos em
grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a

melhoria do comportamento individual;

[11- Plancja, ecxecuta ¢ analisa pesquisas socio-
ccondmicas, educacionais ¢ outras, utilizando técnicas cspecificas para
identificar necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de

saude ¢ formacdo de mdo-de-obra;
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VI-  Acompanha casos especiais como
problemas de saude, rclacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros,
sugerindo o encaminhamento aos Orgdos competentes de assisténcia, para

possibilitar atendimento dos mesmos:

V- Executa outras tarefas correlatas

determinadas pelo superior imediato.

§ 2°- Sdo requisitos para investidura no Cargo

de Assistente Social:

I- escolaridade: curso superior de Servigo

Social, com inscricdo no Conselho Regional de Assistentes Sociais — CRAS.

[1- experiéncia comprovada de um ano;

I11- capacidade fisica, cortesia ¢ trato no

atendimento.

Art. 10- O cargo efetivo de Motorista fica

acrescido de duas vagas.

Art. 11- O cargo eletivo de Operario fica

acrescido de uma vaga.

Art. 12- O cargo efetivo de Gari fica acrescido

de uma vaga.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 17.935.388/0001-15

Art. 13- O cargo cfétivo de Monitora de

creche fica acrescido de uma vaga,

Pardgralo tmico - E requisito para investidura
no Cargo de Monitora:
I eseolaridade: Curso de Magistério com

reconhecimenty no MEC,

Arle 14- O cargo  efetivo  de  Auxiliar

Administrativo fica acrescido de uma vaga.

Pardgrato unico -~ O cargo de Auxiliar
Administrativo fica acrescido das awibuiedes de digitar, preencher fichas,

coletar ¢ armazenar dados ¢ servicos burocraticos afins.

Atk 15 O cargo efetivo de Operador de
maquina fica acrescido de uma vaga.

Art. 16- O cargo de Secretario fica acrescido
de trés vagas.

Art. 17- 0 cargo de Auxiliar de Tesouraria
fica acrescido de uma vaga.

Pardgralo dnico SAO requisitos para a

mvestidura no cargo de Auxiliar de Tesouraria-
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[- curso técnico de contabilidade:

[I- inscricdio no Conselho Regional de

Contabilidade - CRC.

Art. 18- O cargo Comissionado de Chefe de

Servicos [ica acrescido de uma vaga.

Art. 19- O cargo efctivo de Jardineiro fica

acrescido de uma vaga.

Art. 20- O cargo de Atendente de Consultdrio

Dentario passard a ter carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 21- Ficam extintos os trés cargos
comissionados de Médicos, que deverdo ser desocupados definitivamente no
prazo de até trés meses da realizagdo de concurso publico para cargo efetivo

criados por esta Lel.

Art.  22-  Ficam extintos 0s  cargos
comissionados de Chelc de Divisdo de Compras, de Financas e de
Contabilidade, que deverdo ser desocupados definitivamente no prazo de at¢
trés meses da realizacdo de concurso publico para cargo efetivo criados por

esta Lel.
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Art. 23- Fica extinto o cargo comissionado de
Veterindrio, que deverd ser desocupado delinitivamente no prazo de até trés
meses da realiza¢do de concurso publico para cargo efetivo criados por esta

Lei.

Art. 24- Fica extinto o cargo comissionado dc
Enfermeira, que devera ser desocupado definitivamente no prazo de até trés
meses da realizacdo de concurso pablico para cargo efetivo criados por esta

[ei.

Art. 25- Fica extinto o cargo comissionado de
Farmacéutico. que deverd ser desocupado definitivamente no prazo de até trés
meses da realizacdo de concurso publico para cargo efetivo criados por esta

Lel.

Art. 26- Ficam extintos os quatro cargos
comissionado de Dentista, que devera ser desocupado delinitivamente no
prazo de até trés meses da realizagiio de concurso plblico para cargo efetivo

criados por esta Lel.

Art. 27- Fica extinto o cargo comissionado de
Coordenador do pré-primario, que devera ser desocupado deflinitivamente no
prazo de até trés mescs da realizagdio de concurso pablico para cargo efetivo

criados por csta Let.

Art. 28- Fica extinto o cargo comissionado de

Secretaria Escolar, que deverd ser desocupado definitivamente no prazo de até
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trés meses da realizacdo de concurso publico para cargo efetivo criados por

esta Lel.

Arl. 29- Fica extinto o cargo comissionado de
Assistente Social, que deverd ser desocupado definitivamente no prazo de at¢
trés meses da realizacdo de concurso publico para cargo cfetivo criados por
esta Lel.
Art. 30- Fica extinto o cargo efetivo de
Calceteiro, que devera ser desocupado definitivamente no prazo de até tres
meses da realizacio de concurso pablico para cargo efetivo criados por estla
[el,
Art.  31- Revogadas as disposi¢des em

contrario; esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do.

Prefeitura Municipal de Careagu/MG, 01 de
outubro de 2010.
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Justificativa:

Senhor Presidente ¢ Senhores Vereadores, a
aprovacio do presente Projcto de Lei ¢ de imperiosa necessidade. Sendo
vejamos:

Visa o projeto de lei em questdo, dar
cumprimento ao termo de ajustamento de conduta — TAC - firmado pelo
Municipio com o Ministério Publico. que prevé a redugdo de cargos
comissionados, que sdo transformados em cargos efetivos, para futura
realizacdo de concurso publico.

Diante do que, contamos com a costumeira
colaboragdo dos Nobres Vereadores desta honrada Casa das Leis, para
aprovacdo do presente Projeto de Lei, em regime de urgéncia urgentissima,
em Unica volagdo, com dispensa dos intersticios regimentais, para aprovagdo
do projeto de lei em questdo.

Sem mais para 0 momento., aproveitamos o
ensejo. para apresentar a Vossa Lxceléncia, nossos protestos de elevada

estima ¢ distinta consideraciio. o que estendemos aos seus Nobres Pares.

Atenciosamentc,

Tovar s SA Barroso

- Prefeitopunicipal-



