TERRITORIO FEDERAL DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA

LEI N2 59 de 19 de fevereiro de 1979.

LODIFICA A ORGANIZAGRO ADMINISTRA
TIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOA VISTA E DK OUTRAS PROVIDEN
CIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA, fago saber que a

CIMARA MUNICIFAL aprovou e eu sanciono a sesuinte

LEI:

EIQULO I

DOS PRINCIPIOS GERAIS DE ACKO

Arte 12 - A Prefeitura adoterd o planejamento como ing
trumento de ag@o, para o desenvolvimento fisico-territorial, econdmico,
social e cultural da comunidade, bem como para aplicagﬁo dos recursos '

humanos, materiais e financeiros do Governo lunicipal.

Arte 22 - O FPlanejemento compreenderd, entre outros, a

elaborag2o dos seguintes elementos bdsicoss

I - Plano Municipal de Desenvolvimento Integrado;
Il - Plano FPlurianual de Investimentos; e
III = Orgamento Programa.

Art. 32 - Para a execugao de seus prograemas, a Prefei-
tura utilizar-se-é de recursos préprios, ou dos colocados & sua disposi
¢80 por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, ou

consordiar-se-& com outras entidades, para a solug2o de seus problemas’
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problemas comuns e melhor aproveitanento de seus recursos linanceiros
e técnicos.

ATte 4% = O servigos municipais deverao ser perma~
nentemente atualizados, visando a sua modernizag@o e a racionalizagao.
dos métodos de trabalhogcom O objetivo de proporcionar melhor atendi
mento ao publico, através de rdpidas decisCes e execugdo imediatae

Arte 5% = A Prefeitura poderd recorrer, para a exe=
cugdo de suas obras e servigos, sempre que aconselhdvel e admissivel,
mediante contrato, concessao, permics@o ou convenio, a pessoas ou en
tidedes do setor privado, de lorma a alcangar melhor rendimentoy €=
vitando novos encarsos permancntes 2 ampliagfo desnecescdria do seu
Quadro de Servidorcse

Arte 62 = A Prefeitura procurard elevar a produtivi
dade de seus servigos, através de selegdo ri_orosa de Novos servido =
res e aperieigoamento dos existentes, a fim de possibilitar o estabe
lecimento de niveis adequados de remumeragdo e ascensao sistemdtica'

a nfveis superiores.

Arte T% = Ha elaboragao de geus programas, a °re =
feitura estaveleccerd o critério de prioridade, se undo a essencialida
de de obras ou dos servigos e o atendimento do interesse coletivo.

Arte 82 = A Organizag8o Administrativa do Poder Ixg
cutivo de Boa Vista & definida, basicamente, na presente lei ficanlo®
0 Prefeito do Muniec{pio autorizado a baixar os a.os normativos e exe
cutivos complementares, de acordo com © gue nela se contéme

Arte 92 = A estrutura bdsica da Administragdo  da
Prefeiture Municipal de Boa Vista compreendes
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I - Gabinete do rreieitos
II - assessoria Juridicaj
111 - 4ssessoria do Ilanejazento;
1V - Assessoria de Comunicagao Social e Ilurismo;
V = Subprefeituras;
VI - Secretaria lunicipal de “ducagdo e Salde;
VII - Secretaria Municipal de Tesenvolvizento Urbanos;
VIII - lecretaria Municipal de Servigos e Obrasj
IX =« Secretaria lMunicipal de Finangas
{ = Secretaria Municipal de Administragao.

Arte 10 = Integra ainda a Administra;do lMunicipal de Soa
Vista o Departamento Lodovidrio iunicipal =il -, cuja estrutura e or
ganizagao constam de iegulamento prdprio, Ori8o aut’rquico, coad juvan
te Tepartamento Nacional de Estrada de Rodagem - Dl R = e sujeito ao
controle e supervisao do rrefeito do Municfpio,

Arte 11 - O Gabinete 20 :reieito tem por finalidade exer
cer as atividades de coordenag@o polftico-administrativas da irefeitu
ra cou os munfcipes, entidades e associagGes de classe, coordenar as
atividades de apoio administrativo ao Irefeito, assim como assist{-lo
en suas representagOes sociais e funcionais,

Arte 12 = A0 Gabinete d0 irefecito competes
I - prestar assisténcia imediata ao Ireleito;
II - providenciar os despachos de expediente e elaboragao,
registro, publicag@o e expedigdo dos atos oficiais do Prefeito;
III - supervisionar e controlar o preparo de atos de nomef-
g8o,exoneragdo, designagdo e dispensa, referentes aos cargos e fungdes
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existentes na Estrutura Administrativa da Prelfeituraj
IV = representar ¢ Prefeite nas solenidades e reunifes ofi-
ciais ou seciais, quando designadoj
V - acompanhar o andamente da matéria de interesse do liuni
cipio ne Peder Legislative.

Arte 13 = A Assessoria Juridica tem por finalidade emitir'
pareceres em processos ¢ assuntos que envolvam matéria jur{dica e cujo
exame seja determinado pele r‘refeito, fazer executar a cobranga da i~
vida Ativa de Municfpio, bem como representd-lo em Juizos

ATte 14 = ) Aggessoria Juridica competes

I - Agsessorar o ‘refeito em assuntos que envolvam maté -
ria jur{dica;

II - emitir pareceres sobre assuntos juridices, cujo exame
lhe tenha sido determinadoj

III - colaborar na elaboragio de rortarias,iegulamentos, De=
cretos e Frojetos de Lei e assessorar o Prefeito na elavoragde de Atos'
Normativos;

IV - elaborar lermos,Contratos e Conveénios a serem firmados
pelo Municipio;

¥ - eletuar a cobranga da Divida Ativa de Municipio,per via
amigdvel e judicialj;

VI = representar em Jufzo o Municf{pio, em todas as AgOes em
que for parte.

Arte 15 = Compdem a Assessoria Jurfdica a Coordenagd@o do Con
tencioso, Coordenagdo de Legislagdo, Atos idministratives, Contratos e
Convenios e a Coordenagao de informagGes e pareceress

Arte 16 = A Assessoria de llanejamento tem por finalidade °*
colaborar com o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes e desempenhar'
atividades de planejamento,orgamento e modernizaglo Administrativae

Arte 17 = & Assessoria de Planejamento competes

I « desempenhar as atividades de planejamento e organizaqao
municipal;
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II - elaborar ou promover a elaboraga@o e coordenar a execu
¢io do plano diretor de desenvolvimento do liunicipio -, acompanhande
a realizagéo dos planos e programas parciais pelos Srgdos competentes
da administragao;

III - coordenar a elaborag@o e execugae dos orgamentos do
yunic{pio,especialuente o orgamento programa e o orgamento dos inves-

timentos.
Arte 18 = Compdem a Assescoria de Planejamento, a Coorde-

nagdo de Programagdo, a Coordenag@o de Orgamento e a Coordenagao de
liodernizaggo Administrativa.

Arte 19 = A spsessoria de Comunicaga@o Social e Ifurismo *
tem por finalidade desempenhar as atividades de relagles publicas, di
vulgande as medidas cxecutadas e 0s resultedos obtidos pela Aggo da
Administragi@o lunicipal, e manter intercimbio de informagles com Or-
;308 afins, bem como implantar e executar programas, projetos e ativi
dades turisticas no lunicdpioe.
Arte 20 = 1 Assessoria de Comunicag@o ~ociel e Turismo !
competes
I - promover a divulgag@o, através de veiculos de informa
qio. dos atos e fatos, planos, programas e rcsultados ovtidos pela *
agao da Prefeitura de Boa Vista, segundo determinagao do rrefeito;
‘ II - menter intercambio de informagles com drglos de iden-
tivas finalidades;
III - supervisionar e coordenar a explorag@io economice dos
recursos turisticos municipais;
‘ IV - promover a integraglo social dos servidores de ire -
feiturag '
V - selecioner os arti_ os publicados pela imprensa e que
se jam de interesse da refeitura.
Arte 21 - CompOem & Assessoria de Comunicag@o Social e Iu
rismo, as Coordenagbes de Helagles Flblicas, Vivul;ag@o e Turismeo,
Arte 22 = As Subprefeituras tém por finalidade represen =
tar a Administragao Municipal no Distrito onde estiverem instaladas,

R v e P R R T 7 = R T« |
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Arte 23 - As Subprefeituras competes
1 - por em execugao as leis, posturas e atos emanados do
Ixecutivo Municipal dentro dos limites do Distrito;
1I - arrecadar a receita do Municipio, nos limites de sua
jurisdigao;
III - acompanhar e superintendcr as obras municipais reali
zadas no Distrito;
IV - executar os servigos plblicos distritaise.

Arte 24 - A Secretaria Municipal de “ducagao e Saide tem
por finalidade promover as atividades educacionais e culturais do lue
nic{pio,especialmente aguelas gue dizem respeito & educ:g@o do 1¢ *
Grau e & manutengdo de promogoes civicas, assim como desenvolver as
atividades de assistencia médica, odontoldgica e ambulatorial,presta-
¢30 de servigos de pronto-socorro e inspeg@o de mercadorias comest{ -
veis e produtos de origem animal,

Arte 25 = ) Secretaria lunicipal de Zducag@o e Sadde com
petes
I - orientar, supervisionar, coordenar e inte.rar os Or=
g8os incumbidos da implementag@o e execugao das atividades, programas
e projetos educacionais e culturaiej
II - prestar assisténcia de cardter educativo e cultural
que vise a inte;ragdo social dos membros da comunidadej
III - promover a prestagdo de servigos de proteg@o da co=
munidade contra incidéncia e os efeitos da doenga;
IV - promover a prestagao de servigos de pronto-socorroj
V = promover a inspeg@o de produtos de origem animal,bem
como inspegao de mercados e feibas,

Arte 26 - A Secretaria de lducagdo e Sadde € composta *
pelas Coordenalorias de ZEducagdo e Saide,

Arte 27 = A Secretaria lunicipal de Desenvolvimento Urba
no tem por finalidade promover a politica de desenvolvimento urbanc @
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do Municfpio e disciplirnar o uso do solo e fiscalizar as obras péblicas
e particulares.

Arte 28 - Compete & Secretaria lunicipal de Desenvolvimen
to Urbanosg

I -« plane jamento,orgamento e apresentagao de progostas de
urbanizag@o e reurbanizag@o da cidadej

II - licenciamento e fiscalizagao de obras particulares;

III - projeto de obras do Poder Piblico Municipal;
IV - manutengao dos parques e jardins e arvorizagio da
cidadeg
V - fiscalizag3o de obras e uso 30 £0lo urbano;
V1 - controle da ocupagao de terras piblicas,

Arte 29 = Compdem a Secretaria liunicipal de Desenvolviumen
to Urbano,as Coordenadorias de Flamejazento Urbano e de Urbanizagao.

Arte 30 = A Secretaria Municipal de Servigos e Obras tem
por finalidade promover a execugéo e a conservagao de obras piblicas do
Munic{pio, assim como a realizagBo de servigos publicos municipais.

Arte 31 = ) Secretaria MNunicipel de Servigos e Obras come
pete:
I - realizar os servigos topogrdficos necessdrios 3 execu
gao de obras do Nunicipioj
II - conservar 0 patrimdnio imobilidrio do Municfpio;
III - realizar os servigos de regularizagao, abertura e com
servagao de vias publicasj
IV - executar os servigos de coleta de lixo e limpeza ‘as
vias urbanasj;
V - promover a industrializa¢fo do lixo coletados
VI - realizar os servigos de iransporte da Prefeiturajaten
dendo a todos os Srgdcs da Administragao lMunicipalj
ViI - realizar os servigos funerdrios municipais;
VIII - promover © abate de animais, destinados ao consumo da

populagdo,
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Arte 32 - A Secretaria liunicipal de finangas tem por f£i
nalidade promover e executar a politica financeira do Municipio, arre
cadar os tributos e rendas municipais e coordenar e executar as ativi
dades relacionadas com a Administrag@o Financeira, orgasmentdria e pa-
trimonial,

Arte 33 = X Secretaria Municipal de Finangas competes

I - colaborar na execugao da proposta orgamentdriaj

II - exercer 0 conirole das disponibilidades financeiras;

III - controle e escrituragao contdbil da Preieitura;

IV - Assessoramento ao refeito, no tocante aos assuntos'
fazendérios em geral;

V = movimentag@o e guarda de valores;

VI - inscrigdo dos comtribuintes no Cadastro Municipalj;
VII - controle da realizag@o da receita;
VIII - inscrigdo da receita nio realizada na Divida Ativa !
do Municipio.

Arte 34 - Compdem a Secretaria lumicipal de Finangas as
Coordenagdes de Cadastramento de Contribuintes e Langamento de Tribue
tos, de Arrecadag@o e Inscrig@o na Divida Ativa, de Fiscalizagdo, Con
tabilidade e Auditoria e Tesouraria.

Arte 35 = A Secretaria Municipel de Administragao tem
por finalidade e administragao do patrimdnio do Municipio e prestar *
apoio administrativo ao Governo lamicipal, nas dreas de pessoal, mate
rial, documentagdo e imprensa,
Arte 36 = ) Secretaria Municipal de Administragip compe
tes
I - elaborar estudos para formulag@o da polftica de pes=
soal, em consonincia com as diretrizes de desenvolvimento do sunicipio
e estabelecer as medidas necessdrias 2 sua execug2o;
II - exercer ag@o normativa dos sistemas de administragao
pessoal, material e documentagso , fiscalizando o cumprimento das nox
mas estabelecidass
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III = recrutar, selecionar e treinar pessoal para sex
vigo do Munic{pio,

Arte 37 - Integram a Secrotari- funicipal de Adminige
trag8o as Loordenagdes de Patrimdnio, de Pessoal e de Documentagao.

ifruo v

DAS DISPOSICUSS GrRAls

Arte 30 = A presente Lei serd resulamentada no prazo *
de 30 (trinta) dias, a contar da sua publicag@o, através de Decreto,
© qual aprovard o iegimento da Prefeiturs Yupicipal de Boa Vista,

Arte 39 = Cs nfveis de vencimentos e saldrios dos Servi
dores do Munic{pio ser@io estabelecidos atravds de lei,

"

irte 40 = ) medida que forem sendo implantados os novos
Srgdos da Administragdo Municipal, previstos nesta Lei, os atuais ¢
drgdos serao automaticamente extintos, assim como 0s cargos em co -
missdo e fungdes gratificadas anterioriente criadose

Arte 41 - Gsta Lei entrard em vigor na data de sua Pa -
blicag@o, revosanio-se a legislagdo anterior relativa & matdria *
nela contida,

GABINZIE DO _R4PTIT0, em <oa Vista, fiy 19 de fevereiro de 19379.

LUIZ ADMBERE SOARES DE FREITAS,
PREFEITO MUNICIPAL,




