MUNICIPIO DE PINTO BANDEIRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N° 39, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Define a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Pinto
Bandeira e dé outras providéncias.

Art. 1° A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Pinto Bandeira €
composta pelos seguintes 6rgaos, secretarias e respectivas unidades:

| — ORGAO DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO:
1 — Procuradoria-Geral do Municipio;

2 — Gabinete do Prefeito;

3 — Assessoria de Imprensa.

Il — ORGAO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS:

1 — Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento Econdmico € Financas;

2 _ Secretaria de Obras, Saneamento e Transito;

3 _ Secretaria de Agricultura, Pecuéria, Comércio, IndUstria e Meio Ambiente;

4 — Secretaria de Educacao, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer, Assisténcia Social
e Habitagao; '

5 — Secretaria de Salde.

Il — ORGAOS CONSULTIVOS E DE DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA:
1 — Conselhos Municipais.

CAPITULO |
DO ORGAO DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 2° Integram o Orgéo de Assisténcia e Assessoramento Administrativo:

1 — Gabinete do Prefeito;
2 — Procuradoria-Geral do Municipio;
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3 — Assessoria de Imprensa.

Art. 3° A Procuradoria-Geral do Municipio cabe o assessoramento juridico a
Administracdo Municipal, o exame da legislagao municipal, elaboragéo de pareceres
juridicos, contratos, estudos e trabalhos juridicos, execugéo, coordenagao e controle das
atividades juridicas do Municipio; examinar anteprojetos de leis, minutas de decretos
regulamentos, editais, atos convocatorios e contratos; promover a cobranga da divida
ativa quando encaminhada pelo Setor Competente, acompanhar as transagées
imobiliarias do Municipio, incluindo os bens publicos; representar o Municipio em juizo;
atuar extrajudicialmente para a solugéo de conflitos de interesse do Municipio; elaborar
acdes constitucionais relativas a leis, decretos e demais atos administrativos, a
requerimento da autoridade competente; entre outras atividades correlatas.

Art. 4° Ao Gabinete do Prefeito cabe assessorar 0 Prefeito nas suas fungdes
politicas, administrativas, sociais e de cerimonial e, especialmente, as de relagoes
publicas, de representacao e de divulgagdo, bem como nos servigos de receber e
encaminhar pessoas, cuidar da agenda, da correspondéncia, protocolar documentos,
outros servicos de assessoramento em assuntos administrativos e de comunicagao
social, entre outras atividades correlatas.

Art. 5° A Assessoria de Imprensa cabe divulgar os projetos, obras municipais,
programas e planos, bem como toda e qualquer atividade da administragao nos meios
de comunicacéo social, a fim atingir o compromisso de informar a populagao das acdes
da administracdo municipal; manter de forma atualizada um portal de informagdes de
interesses do Municipio, entre outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DO ORGAO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS

Art. 6° Integram o Grupo de Secretarias Municipais:

| — Secretaria de Administragéo, Desenvolvimento Econdmico e Finangas;

Il — Secretaria de Obras, Saneamento e Transito;

Il — Secretaria de Agricultura, Pecuaria, Comercio, Industria e Meio Ambiente;

IV — Secretaria de Educagéo, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer, Assisténcia Social
e Habitacéo;
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V — Secretaria de Saude.

Art. 7° A Secretaria de Administragao, Desenvolvimento Econdémico e
Financgas, compete assessorar o Prefeito nas suas atividades e fungdes administrativas,
realizar os programas financeiros; elaboragao de proposta orgamentéria, os controles
orgamentarios e patrimoniais; o processamento contabil das receitas e das despesas;
aplicacéo das leis fiscais; todas as atividades relacionadas ao langamento de tributos e
arrecadagao das rendas municipais; a fiscalizagdo de contribuintes, o recebimento,
guarda e movimentagédo de bens e valores; realizar concursos publicos; realizar as
atividades administrativas relacionadas com o sistema de pessoal, material,
administracdo de bens patrimoniais, correspondéncia, elaboragéo de atos, preparagao
de processos para despacho final, lavratura de contratos, atas, registros, projetos de lei
e publicagdo de leis, decretos, portarias, memorandos, assentamento dos atos
relacionados com a vida funcional dos servidores, bem como atividades de protocolo e
arquivo.

§ 1° — Integram a Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento Econdmico e
Finangas:

| — Divisdo de Pessoal,

Il — Departamento de Compras e Licitagoes;

Il - Divisao de Patriménio e Almoxarifado;

IV — Departamento de Projetos e Planejamento.

§ 2° — As unidades da Secretaria de Administracao, Desenvolvimento Econdmico
e Finangas possuem as seguintes competéncias:

| — Compete & Divisdo de Pessoal aplicar, orientar e fiscalizar o cumprimento da
legislagéo vigente aos servidores municipais; providenciar o registro dos assentamentos
individuais dos servidores, realizar nomeagdes, contratagdes, exoneragdes e processos
de inativagbes, fornecer ao Secretario os elementos necessarios a alteragao dos
quadros de pessoal da Prefeitura; confeccionar e revisar portarias de nomeagao e
exoneracao, entre outras; coordenar a confecgé@o dos mapas de comparecimento para a
elaboracdo mensal das folhas de pagamento; revisar requerimentos referentes as férias
dos servidores quando solicitado pelo Secretario ou pelo servidor, orientando-os sobre
possiveis direitos, entre outras tarefas correlatas.

Il — Compete ao Departamento de Compras e Licitagdes dirigir a politica de
compras do Municipio por meio da realizacédo de pesquisas de precos e produtos além
de auxiliar na elaboragdo e atualizagado de planilhas de controle com informacdes de
processos, fornecedores, solicitagdo de empenhos, pagamentos; confeccionar contratos
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administrativos. Orientar a modalidade de licitagédo adequada, acompanhar a montagem
e organizacao dos processos de licitagoes, do cadastro de fornecedores, bem como a
publicacdo, a expedigéo, abertura e julgamento das propostas relativas as licitagoes
promovidas pela Prefeitura, entre outras tarefas correlatas.

Il — Compete a Divisdo de Patriménio e Almoxarifado supervisionar e controlar
o registro de bens patrimoniais do Municipio, gerenciar os servicos de guarda e
conservacao dos bens moéveis e imoveis, proceder ao tombamento dos bens e manter
arquivo atualizado com seu respectivo histérico; programar e coordenar as atividades de
recebimento, conferéncia, controle, guarda, distribuicao, registro de materiais
permanentes e de consumo para uso das unidades da Prefeitura, entre outras tarefas
correlatas.

IV — Compete ao Departamento de Projetos e Planejamento orientar,
coordenar e supervisionar as atividades de engenharia; administrar e gerenciar a
execucado de programas e projetos de construcao, manutencéo, operagdo e restauragao
da infraestrutura; acompanhar e monitorar a manutengao, fiscalizacdo e avaliagdo de
projetos de engenharia, urbanisticos em prédios, edificios e obras civeis na sede e no
interior: efetuar levantamentos de necessidades para elaboracdo de anteprojetos de
engenharia de obras novas, de reformas e ampliagdes do prédio da Prefeitura;
licenciamento de atividades; aplicar a legislagdo municipal de construgdes, controle do
parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano, a preservagéo do patrimonio historico e
cultural; preparar os elementos para apropriagdo dos custos das obras; executar
atividades de apoio técnico e de servigos auxiliares tais como: cartografia, topografia,
desenho, entre outras tarefas correlatas.

Art. 8° A Secretaria de Obras, Saneamento e Transito compete elaborar e
executar o planejamento territorial, elaborar programas € projetos relativos a obras e
servicos publicos nos meios urbanos, tais como: arborizagdo, iluminagédo, transito,
transporte coletivo e individual, abastecimento de agua e saneamento, bem como a
construgdo e conservagéo de prédios publicos, controlar e fiscalizar maquinarios, vias e
obras publicas; executar atividades de apoio técnico e de servigcos auxiliares tais como:
cadastro, oficinas, garagens, administragao de pedreiras e equipamentos de britagem.

§ 1° — Integra a Secretaria de Obras, Saneamento e Transito:

| — Departamento de Infraestrutura e Manutengéo da Frota

§ 2° — A unidade da Secretaria de Obras, Saneamento e Transito possui as
seguintes competéncias:

| — Compete ao Departamento de Infraestrutura e Manutencdo da Frota
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chefiar as atividades administrativas necessarias ao atendimento e cumprimento dos
atos administrativos relativos ao abastecimento, manutengao e controle da frota;
estabelecer diretrizes e metas de atuagédo e de execugao para o Uso das maquinas e
equipamentos da prefeitura; estabelecer normas e fazer cumprir condutas para guarda,
abastecimento, lubrificacdo, limpeza, manutencao e recuperagdo das maquinas e
equipamentos; realizar revisdes periédicas dos maquinarios, verificando seu estado de
conservacdo e adotando as providéncias para os reparos necessarios; requisitar,
distribuir e controlar os materiais necessarios a plena atividade das maquinas €
equipamentos; controlar e coordenar o uso de maquinas, veiculos e equipamentos da
secretaria, objetivando o regular funcionamento.

Art. 9° A Secretaria de Agricultura, Pecuaria, Comércio, Indistria e Meio
Ambiente compete executar tarefas relacionadas com as atividades agropastoris e de
silvicultura na busca de seu desenvolvimento, executar o comércio de produtos
agropastoris por meio de feiras livres, ao abastecimento e ao desenvolvimento de novas
atividades na area da agricultura e pecuaria, orientar e realizar inseminagao artificial,
fomentar e organizar programas de desenvolvimento, incentivo e assisténcia ao
pequeno produtor, planejar e organizar o desenvolvimento da industria, comércio e
servicos do Municipio, incentivar e apoiar a instalagédo, ampliagao e modernizagdo de
industrias, comércios e servigos, estimular e apoiar a pequena e media empresa por
meio de programas especificos, apoiar e organizar feiras, exposigbes e outros eventos
de interesse da industria e do comércio, incentivar e apoiar a geragédo de novos
empregos e fomentar o desenvolvimento no Municipio; planejar e executar a politica
agricola do Municipio; planejar a politica ambiental e coordenar 0s projetos e atividades
que visem garantir um meio ambiente ecologicamente equilibrado, além de preservar
bens de uso comum do povo e proteger os ecossistemas por meio de uma politica que
conduza ao uso racional dos recursos ambientais: coordenar a emisséo de pareceres
técnicos e licengas ambientais, entre outras atividades correlatas.

§ 1° Integra a Secretaria de Agricultura, Pecuaria, Comeércio, Industria e Meio
Ambiente:

| — Divisao de Cadastro da Produgéao e Arrecadagao.

§ 2° — A unidade da Secretaria de Agricultura, Pecuéria, Comércio, Industria e
Meio Ambiente possui a seguinte competéncia:

| — Compete a Divisdo de Cadastro da Producio e Arrecadagdo coordenar
supervisionar as atividades de arrecadacao e de produgéo, digitacao de notas fiscais de
taldo de agricultor, controlar o cadastramento de titulares e participantes no Programa
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Sitagro, entre outras atividades correlatas.

Art. 10 A Secretaria de Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer,
Assisténcia Social e Habitagdo, compete desenvolver e executar as atividades
educacionais exercidas pelo Municipio, especialmente as relacionadas a Educacgao
Infantii e Ensino Fundamental, manutencdo de Dbibliotecas, preservacao,
desenvolvimento e a difusdo das atividades culturais e turisticas do Municipio. Compete
também a promogao do esporte amador e do lazer. Ainda, compete auxiliar a habitagao,
a recuperagdo e a melhoria das condigoes de vida dos grupos em estado de
necessidade, especialmente ao menor carente, desenvolvendo programas de agao
social.

§ 1° — Integram a Secretaria Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer,
Assisténcia Social e Habitagao:

| — Divisdo de Equipe Pedagogica;

Il — Divisdo de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo;

Il — Setor de Assisténcia Social.

§ 2° — As unidades da Secretaria Educagéo, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer,
Assisténcia Social e Habitagdo possuem as seguintes competéncias:

| — Compete a Divisdo de Equipe Pedagégica executar atividades em
consonancia com o trabalho proposto pela Secretaria Municipal de Educacaoc e a
proposta pedagdgica; responsabilizar-se pelas questdes administrativas no turno em
que desempenhar suas fungoes; substituir a diregcdo da escola nos seus impedimentos
legais; representar o diretor na sua auséncia: executar atribuicoes que Ihe forem
delegadas pela diregéo; participar das reunides administrativas e pedagégicas da
escola; assessorar no planejamento da educagao municipal; propor medidas visando ao
desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa
de interesse do ensino; participar na elaboragédo, execugao e avaliagdo de projetos de
treinamento, visando a atualizagdo do Magistério; integrar o colegiado escolar, atuar na
escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participagéo do
corpo docente na identificagdo de causas e na busca de alternativas e solugdes;
participar da elaboragéo do Plano Global da Escola, do Regimento Escolar e das
Grades Curriculares; participar da distribuicdo das turmas € da organizagdo da carga
horaria: acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar
das atividades de caracterizagdo da clientela escolar; participar da preparagéo,
execucdo e avaliagdo de seminarios, encontros, palestras e sessoes de estudo, manter-
se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar pareceres; participar de reunides
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técnico-administrativo-pedagégicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria
Municipal de Educagéo; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reuniées
especificas; planejar, junto com a Diregdo e professores, a recuperagao de alunos;
participar no processo de integragao familia-escola-comunidade; participar da avaliagao
global da escola; e outras tarefas afins.

Il — Compete a Divisdo de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo planejar e
proporcionar a populagdo uma oportunidade de lazer, socializacéo e capacitacao
comunitaria para o esporte e exercicio fisico; organizar e elaborar diversos eventos
esportivos promovidos pela Prefeitura; coordenar a execugao de programas de
valorizagdo da meméria e histéria do esporte no Municipio; fomentar a criagado de leis
municipais de incentivos ao esporte e lazer; estabelecer diretrizes de expansao,
melhorias e manutencdo de infraestrutura, equipamentos e materiais do Municipio;
executar o desenvolvimento de atividades, instituigdes e iniciativas de natureza artistica
e cultural no ambito do Municipio; auxiliar a elaboragé@o de projetos para obtengéo de
verbas perante o Estado e a Unido; planejar e coordenar a politica de turismo e de
eventos turisticos do Municipio; sensibilizar a populagao sobre o papel do turismo como
indutor do desenvolvimento econdmico, ampliar os projetos e as competi¢ées que levem
criangas, jovens e a populagdo em geral a integrarem-se socialmente na melhoria da
qualidade de vida da comunidade local, por meio de empreendedorismo, projetos e
suporte aos equipamentos e atrativos turisticos ja existentes; desenvolver novas
alternativas de implemento ao turismo local; planejar e coordenar a execugao de
programas culturais, além de estabelecer calendario especifico dessas atividades;
difundir as manifestagées artisticas e culturais de artistas, entidades e grupos folcloricos
e artistico culturais; promover o desenvolvimento e a organizagéo de exposicoes, feiras
e outras realizagdes concernentes ao artesanato, a arte popular e as manifestagdes
folcléricas e culturais, entre outras atividades correlatas.

Il — Compete ao Setor de Assisténcia Social coordenar a execugao do plano
de agdo do governo e de tarefas e competéncias da Assisténcia Social e Habitagao.
Planejar, coordenar e acompanhar a execugéo do plano de agao do governo municipal e
os programas gerais € setoriais inerentes a Cidadania e a Assisténcia Social; planejar a
execugdo da politica publica municipal de desenvolvimento social; implementar agdes
de protegdo social basica que visem prevenir situagées de vulnerabilidade e de risco
social apresentadas por individuos e familias; planejar a execugdo de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social; promover a participagdo popular
em programas de mutirées comunitarios objetivando a aquisicdo e a conservagéo da
casa propria, especialmente pelas familias de baixa renda, em cooperagdo com a
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Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer, Assisténcia Social
e Habitagéo; outras atividades correlatas.

Art. 11 A Secretaria de Satide compete desenvolver as atividades relativas a
melhoria das condigées de saude publica, por meio de trabalhos comunitarios ou da
rede de postos de salde publica, bem como promover a orientagdo médica a pacientes
necessitados; desenvolver e controlar a municipalizagdo da saude, por meio da
implementacdo do Sistema Unico de Saude e o desenvolvimento de agdes de
promogao, protecdo e recuperagdo da saude da populagao, bem como da realizagao
integrada de atividades assistenciais e preventivas; a vigildncia epidemioldgica, sanitaria
e nutricional, a orientagéo alimentar e de saude do trabalhador; a prestagéo de servigos
médicos e ambulatoriais de urgéncia e emergéncia; a promogéo de campanhas de
saude da populagdo; a implantagéo e fiscalizagdo das posturas municipais relativas a
higiene e a satde publica.

§ 1° — Integram a Secretaria de Saude:

| — Divisdo da Salde de Familia;

I| — Setor da Unidade Sanitéria e Epidemiolégica.

§ 2° — As unidades da Secretaria de Saude possuem as seguintes competéncias:

| — Compete & Divisdo da Saude da Familia coordenar as atividades
administrativas e de desenvolvimento das agdes necessarias ao Programa de Saude da
Familia, em cumprimento dos atos administrativos e burocraticos necessarios;
coordenar e auxiliar na estruturagao funcional do Programa de Saude da Familia;
coordenar a efetividade do servigo médico e administrativo que estiver sob sua
responsabilidade; coordenar o processo de territorializacdo e mapeamento da area de
atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidade, supervisionar o registro das atividades nos sistemas de informacédo na
Atencéo Basica; entre outras atividades correlatas.

Il — Compete ao Setor da Unidade Sanitaria e Epidemiolégica supervisionar,
organizar e operacionalizar os servicos prestados pela Unidade Sanitaria Municipal e
normatizar atividades técnicas correlatas, buscando a eficiéncia no atendimento a
comunidade; proporcionar o conhecimento, a detecgdo ou prevengao de qualquer
mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de satde individual ou coletiva,
com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevengdo e controle das
doengas ou agravos entre outras atividades correlatas.
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CAPITULO Il
DOS ORGAOS CONSULTIVOS E DE DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA:

Art. 12 Integram os Orgéos Consultivos e de Desconcentragao Administrativa:
| — Conselhos Municipais.

Art. 13 Aos Conselhos Municipais, como o¢rgdos de aconselhamento e
orientacdes ao Prefeito, incumbe estimular o movimento comunitario e de planejamento.

Paragrafo Unico. Os Conselhos Municipais ser@o criados e regulados por leis
especificas.

Art. 14 Os casos omissos serdo regulamentados por Decreto Executivo.

Art. 15 As despesas decorrentes da presente Lei constarao de rubrica
orgamentaria adequada.

Art. 16 Revoga-se a Lei Municipal n® 252, de 07 de julho de 2017 e demais
disposi¢des em contrario.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINTO BANDEIRA, aos dezesseis
dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Sr. Presidente
Excelentissimos Sr.(s) Vereadores (as)

O presente projeto visa a reorganizagéo da estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Pinto Bandeira instituido no ano de 2017, por meio da Lei
Municipal n° 252.

Tal medida encontra justificativa, uma vez que decorridos 06 (seis) anos € com a
nomeacdo de servidores publicos para os cargos publicos criados, foi possivel verificar
com mais exatiddo os setores e secretarias respectivas que necessitam de setorizagao.

Logo, o presente projeto visa a adequacao e melhoramento do andamento das
atividades administrativas, com melhor atendimento a populagdo, visando dar mais
agilidade e eficiéncia aos servigos publicos prestados nas comunidades do nosso
Municipio.

Impende destacar que ndo foram criados novos Setores, Divisdes ou
Departamentos além dos j& existentes na estrutura administrativa atual, ao contrario,
foram extintos o Setor de Tributacdo e Fiscalizagdo, a Diretoria de Obras Publicas, o
Setor de Transito e o Departamento de Meio Ambiente.

De tal sorte, solicitamos a analise e aprovagédo do presente Projeto de Lei face
aos fins a que se destinam, conforme o exposto.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL [DE PINTO BANDEIRA, aos dezesseis
dias do més de novembro do ano ge i| e vinte e trés.
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