ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

LEI N° 612 DE 09 DE JANEIRO DE 2047

Dispbe sobre a Organizagdo da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Urucuia, Estado de Minas
Gerais, cria e extingue cargos de provimento
em comiss&o e dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Urucuia, Estado de Minas Gerais, no uso das suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A estrutura administrativa, organizacional e institucional da Prefeitura Municipal
de Urucuia passa a reger-se pelo disposto nesta lei.

Art. 2°. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito que detém a diregao superior da
Administragédo Publica Municipal e pelo Vice-Prefeito, auxiliados pelos Secretarios
Municipais, com as atribuicbes e competéncias determinadas pela Constituigao Federal,
Constituigao Estadual e Lei Organica Municipal.

CAPITULO Il
DO OBJETIVO E DOS PRINCIPIOS

Art. 3°. A Administragdo Publica do Poder Executivo tem como objetivo permanente
assegurar a populagdo do Municipio de Urucuia condi¢bes dignas de vida, buscando o
crescimento econdmico com justi¢a social e qualidade ambiental.

Art. 4°. As atividades da Administragédo Publica do Poder Executivo obedecerao, além
dos principios constitucionais da administragdo publica, aos seguintes principios
fundamentais:

I. Participagao popular; fsk
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Il. Desenvolvimento e incluséo social;

Ill. Moralizagéo da gestao publica;

IV. Qualidade ambiental e desenvolvimento sustentavel;

V. Planejamento e coordenagao das atividades administrativas;

VI. Hierarquizagao das prioridades;
VIl. Valorizagéo dos cidadaos Urucuianos;
VIII. Incentivo a cultura e valorizagéo da histéria do povo Urucuiano.

CAPITULO Ili
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 5°. A atuagao dos érgédos e entidades que compdem a Administragdo Publica do
Poder Executivo submete-se as seguintes diretrizes:

I. Predominancia das politicas publicas dirigidas a inclus&o social;

Il. Expans@o do mercado de trabalho, por meio do aumento da escolaridade e
oferecimento de oportunidades de qualificagdo e treinamento, de melhoria da
renda e das possibilidades de ocupagédo das pessoas;

lll. Promogéo da modernizagcdo permanente dos 6rgédos, entidades, instrumentos e
procedimentos da Administragdo Publica, com vistas a redugdo de custos e
desperdicios e a impedir agdes redundantes;

IV. Valorizagdo dos recursos humanos da Administragdo Publica, por meio da
qualificagdo permanente, traduzida em maiores possibilidades de
desenvolvimento pessoal e profissional e na adogéo de processos competitivos

de selegao, promogao e remuneragao;
A
N
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V. Busca da melhor qualidade dos servigos publicos, sensibilizando o servidor para
o convivio com o destinatario final de suas agdes e, principalmente, resgatando a
ética e o respeito ao servidor publico;

VI. Eliminagdo dos desvios e distorgcbes da Administracdo Publica, tornando os atos
transparentes para possibilitar a cada individuo o acesso as informagdes e o
poder de fiscalizagao;

VII. Descentralizagdo das atividades administrativas e operacionais por meio da
desconcentracdo espacial de suas agbes ou por meio de meios eletrénicos
disponibilizados aos cidadaos;

VIll. Realizagao de investimentos publicos indispensaveis a criagdo das condi¢cdes
de infra-estrutura que proporcione o desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IX. Desenvolvimento sustentavel para a produgdo de bens e servicos e acdes
efetivas para o turismo, cultura, desporto, ensino, ciéncia e tecnologia e meio
ambiente;

X. Exploragdo ordenada e racional dos recursos naturais do Municipio, ao menor
custo para 0 meio ambiente, assegurando sua preservacéo e resguardando o
equilibrio do ecossistema;

Xl. Apoio ao desenvolvimento das organizagdes populares, da inclusao profissional
do mercado informal, das pequenas e microempresas, do associativismo, do
cooperativismo e da capacidade empreendedora.

CAPITULO IV
DA NATUREZA DOS ORGAOS E ENTIDADES

Art. 6°. O Poder Executivo compreende um conjunto organizacional permanente,
representado pela administragao direta, integrado segundo os processos que deva
atuar e objetivos e metas que deva buscar e atingir.

Art. 7°. A Administragdo Publica é constituida: 5
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|. Da Chefia de Gabinete;

Il. Da Procuradoria e Assessoria Juridica;

Ill. Das Assessorias Especiais € Administrativas;

IV. Das Coordenadorias;

V. Das Secretarias Municipais e seus respectivos Departamentos e Divisdes.
CAPITULO V

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8°. A Administragdo Municipal compreende os servicos encarregados das
atividades tipicas da administragdo publica e sdo organizados para executar as
seguintes fungdes:

I. Coordenagao geral, supervisdo e controle das atividades do Poder Executivo
para provisdo dos meios e instrumentos necessarios as agdes de Governo, além
do acompanhamento e controle dos programas e projetos;

Il. Estudos e proposicdo de politica publicas objetivando orientar os agentes
publicos e privados em suas atividades de desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

Ill. Orientacdo e execucao das agbes que visem a promocdo da cidadania,
observadas as diferengas individuais.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO BASICA

Art. 9°. A organizagéo dos servigos do Poder Executivo do Municipio de Urucuia reger-
se-a pelas normas constantes desta Lei e sera composta dos seguintes 6rgaos
diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:

I. Orgaos de Assisténcia Imediata: \\}S
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a) Chefe de Gabinete;
b) Procurador Juridico;
Il. Orgaos de Assessoramento:
a) Secretaria Municipal de Gabinete;
b) Secretaria Municipal de Administragéo;
c) Secretaria Municipal de Planejamento;
d) Secretaria Municipal de Finangas;
e) Controladoria Interna e Transparéncia Publica.
l1l. Orgéos de Agao Governamental e Politicas Publicas:
a) Secretaria Municipal de Educacéo;
b) Secretaria Municipal de Saude;
c) Secretaria Municipal de Ag¢éo Social;
d) Secretaria Municipal de Obras;
e) Secretaria Municipal de Esporte Cultura e Turismo;
f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
g) Secretaria Municipal de Agricultura;
IV. Orgéos Consultivos e Deliberativos:
a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental Sustentavel:

b) Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar;

c) Conselho Municipal de Satde; s
Adminis
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d) Conselho Municipal Antidrogas;

e) Conselho Tutelar;

f) Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente;
g) Conselho Municipal do Idoso;

h) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

i) Conselho Municipal de Transito;

j) Conselho Municipal de Turismo;

k) Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

1) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel:
m) Conselho Municipal de Seguranca Publica;

n) Conselho Municipal da Cultura;

o) Conselho Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor;
p) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

q) Conselho Municipal de Educagéo;

r) Conselho Municipal da Juventude;

s) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo da
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educacéo;

t) Conselho Municipal de Planejamento Urbano;
u) Conselho Municipal de Defesa Civil;
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v) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Programa
Bolsa Familia;

w) Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional:

X) Conselho Municipal do Patrimdnio Cultural; e,

y) Conselho Municipal de Interesse Social e Gestor do Fundo.
V. Orgéos de Colaboragao com o Governo Federal:

a) Junta do Servigo Militar.

Art. 10. Os Orgéos da Administrag3o Indireta serao vinculados ao Poder Executivo, por
linha de coordenacéo, compreendidos, entre outros a serem eventualmente criados e
serao regidos por leis, estatutos e regimentos préprios.

CAPITULO VI
DAS AREAS DE ATUAGAO

Art. 11. Compete a Chefia de Gabinete:

I. A assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na sua representacao
funcional e social;

Il. A recepcgéo, a triagem e o estudo dos expedientes encaminhados ao Prefeito
Municipal, bem como o acompanhamento da tramitagdo e o controle da
execugao das ordens dele emanadas;

ll. A coordenagdo das medidas relativas ao cumprimento dos prazos de
pronunciamento, pareceres e informagdes do Poder Executivo as solicitagdes do

Poder Legislativo e da formalizagdo de vetos e encaminhamento de projetos de
lei ao Legislativo;

IV. A coordenagéo e supervisdo da elaboragdo da mensagem anual do Prefeito a

Camara Municipal; M
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V. A proposicéo, a elaboragédo e a supervisdo de atos normativos de competéncia
do Prefeito Municipal e o acompanhamento da tramitagéo de projetos de lei na
Camara Municipal;

VI. A execugéo e a coordenagéo das atividades do cerimonial publico e das relagdes
publicas com autoridades e a sociedade, bem como a coordenagdo das
atividades de articulagdo com os outros poderes municipais;

VII. A coordenagdo das relagbes com os Vereadores e o acompanhamento da
execugao de programas e projetos municipais;

VIIl. O planejamento e a coordenagdo dos eventos, campanhas e promogdes de
carater publico ou interno, de interesse do Poder Executivo;

IX. A coordenagdo das agbes de comunicacdo social, propaganda, publicidade e
divulgagédo na imprensa local, regional e estadual dos atos e atividades do Poder
Executivo;

X. O assessoramento ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais e aos
dirigentes superiores de entidades da administragéo indireta, no relacionamento
com a imprensa e outros meios de comunicagao;

Xl. O apoio técnico e administrativo as unidades de coordenagdo, consultorias e
assessorias vinculadas diretamente ao Prefeito Municipal e ao Vice-Prefeito.

Art. 12. A Procuradoria e Assessoria Juridica, na execugdo das suas fungdes
constitucionais, compete:

l. A representacéo em carater exclusivo do Municipio, judicial e extrajudicial;
ll. A defesa dos direitos e interesses do Municipio, na area judicial e administrativa;

lll. A execugdo das atividades de consultoria e assessoramento juridico ao Poder

Executivo.
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Art. 13. A Junta de Servigo Militar é o 6rgao representativo da unidade superior afim do
Governo Federal junto ao Municipio, competindo-lhe o atendimento aos municipes
relativamente ao alistamento e regularizagdo de documentos do servigo militar.

Art. 14. Os Conselhos Municipais tém carater consultivo e opinativo junto ao Poder
Executivo, incumbindo-lhes o aconselhamento, o assessoramento, e a contribuigdo
dentro de suas respectivas areas de atuagao.

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Gabinete:
l. - Auxiliar o prefeito na coordenagéo de atividades administrativas:

ll. ~ Coordenar o fluxo de informacdes e expedientes oriundos e destinados as
demais 6rgéos da administragdo em matérias de competéncia do Chefe do
Poder Executivo;

lll.  Supervisionar o atendimento ao publico na Prefeitura Municipal;
IV.  Assessorar o Prefeito na analise politica da agao governamental:

V. Assistir o prefeito em assuntos referentes a politica e nas relagbes com os
demais poderes;

VI.  Assessorar o prefeito na elaboragdo de atos administrativos, mensagens,
decretos, projetos de lei, e outros atos de competéncia do Chefe do Poder
Executivo;

VIl.  Acompanhar a elaboragéo de projetos, campanhas e programas relativos a acado
de governo;

VIIl.  Supervisionar as atividades de comunicagdo administrativa;

IX. Desempenhar as fungdes de articulagéo politica e relagdes institucionais:
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Executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a
tramitagdo na Camara de projetos de interesse do Poder Executivo, e manter
contatos com liderancgas politicas e parlamentares do Municipio;

Outras atividades correlatas.

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Administragdo:

V.

V.

VL.

Executar e transmitir ordens, decisées e diretrizes politicas e administrativas do
governo.

Coordenar a agdo administrativa do Governo e o acompanhamento de
programas e politicas governamentais;

Orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de expediente e
apoio administrativo da Administracao Publica Municipal;

Assessorar o Prefeito em assuntos de economia interna, programas e politicas
governamentais;

Orientar e assistir o Prefeito em Grau de Consulta;

Outras atividades correlatas.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Administracdo tem a seguinte estrutura
administrativa:

Departamento de Recursos Humanos;
a) Divisao de Controle e Registro;

b) Divisao de Protocolo e Comunicagao.
Junta do Servigo Militar;

Departamento de Transportes;
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Art. 18. Compete ao Departamento de Recursos Humanos as atividades de
recrutamento, registro, controle e administragdo de pessoal da Prefeitura, constituindo-
se 0rgdo de apoio e assessoramento direto a Secretaria de Administragdo e
Planejamento.

Art. 19. Compete a Divisdo de Controle e Registro:
I Calcular e elaborar a folha de pagamento de servidores e agentes politicos;

ll.  Fiscalizar o cumprimento das atribuigdes dos servidores, podendo sugerir
penalidades nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

lll.  Expedir, controlar e fiscalizar os cartées de controle de entrada e saida de
servidores;

IV.  Controlar o trabalho em horario extraordinario prestado pelos servidores:

V. Manter arquivo e cadastro atualizados dos servidores, especialmente quanto a
situagao funcional, faltas, férias, licencas, e outros;

VI.  Elaborar a tabela anual de férias e submeté-las a aprovagéo do prefeito;

VIl.  Elaborar relatério sobre o comportamento do servidor, sob todos os aspectos,
para efeito de estagio probatério, atendido o disposto no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais;

VIIl.  Coordenar a lotagéo setorial de servidores de acordo com as atribuicées dos
respectivos cargos, submetendo-a anualmente a apreciagéo do Prefeito;

IX. Outras atividades correlatas.

Art. 20. Compete a Divisdo de Protocolo e Comunicagdo executar os servigos de
protocolo, registro e expedicdo dos expedientes, correspondéncias, processos
administrativos e outros atos ou documentos que circulem no ambito da Prefeitura
Municipal, alem de outras atividades correlatas.

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento: /\
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Promover o planejamento global do Municipio, em articulagdo e cooperagdo com
os niveis federal e estadual de governos;

Criar, executar e gerir o sistema de informagoes para o planejamento estratégico
do Municipio de Urucuia;

Conduzir as articulagbes para a implementacdo do Plano de Desenvolvimento
Integrado do Municipio de Urucuia;

Formular estratégias, normas e padrées de operacionalizagso, avaliacao e
controle de agbes governamentais, no &mbito do Municipio;

Coordenar e articular projetos multissetoriais;

Coordenar, em articulagdo com o Gabinete do Prefeito, os entendimentos do
Municipio com entidades municipais, estaduais, federais, internacionais e outras
para obtencdo de financiamentos ou recursos a fundo perdido para o
desenvolvimento de programas municipais;

Coordenar o sistema de informagdes governamentais, em especial os relatérios
de atividades dos 6rgaos municipais;

Planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades, politicas e diretrizes
da tecnologia da informagdo no ambito da Administragdo Municipal Direta e
Indireta;

Promover a realizagdo de estudos e pesquisas sobre a realidade sécio-
econdmica do Municipio de Urucuia;

Elaborar, em articulagdo com os 6rgaos e entidades publicas da Administragao
Municipal, a proposta orgamentaria do Municipio;

Elaborar o projeto de Lei Orgamentaria Anual do Municipio;

Estabelecer o programa de execugdo orgamentaria, acompanhar e avaliar a sua

efetivacéo;
\ K
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Xlll.  Estabelecer a programagao financeira de desembolso para os programas e
atividades da Administragao Municipal;

XIV.  Administrar os recursos financeiros do Municipio;

XV.  Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de execugao orcamentaria e
financeira das Secretarias e Orgdos e Entidades Publicas da Administragao
Direta e Indireta;

XVI.  Expedir atos normativos concernentes a elaboragdo orgcamentaria, a execugao e
a administragéo das dotagdes e dos recursos municipais;

XVII.  Estabelecer normas gerais para a elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias
do Municipio;

XVIIl.  Elaborar, consolidar e acompanhar o Plano Plurianual do Municipio;

XIX.  Estabelecer e promover as medidas assecuratérias do equilibrio orcamentario e
financeiro do Municipio;

XX.  Exercer outras atividades correlatas.
Art. 22. A Secretaria Municipal de Planejamento é composta da seguinte estrutura:
I. Divis@o de Programas, Projetos e Patriménio;
ll.  Departamento de Licitagées, Compras, Almoxarifados e Suprimentos;
lll.  Controladoria Interna e de Transparéncia Publica;
Art. 23. Compete a Divisdo de Programas e Projetos e Patriménio:

I.  Superintender, supervisionar, coordenar e acompanhar programas, acordos,
contratos e afins em que o Municipio seja parte;

[l.  Elaborar projetos junto a organismos publicos das esferas federal e estadual;

Ill.  Elaborar a prestagdo de contas dos recursos recebidos; @\
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IV. Outras atividades correlatas.

Art. 24. Compete ao Departamento de Licitagdes, Compras, Almoxarifado e
Suprimentos:

I. - Coordenar e supervisionar a aquisigéo de bens e servicos;
Il. ~ Coordenar e supervisionar o sistema de registro de pregos;

ll.  Conferir, armazenar, inventariar, distribuir e controlar os materiais utilizados pela
Prefeitura;

IV. " Manter atualizado o cadastro de fornecedores, catalogos de materiais e demais
servigos relacionados aos procedimentos licitatérios e de compras;

V. Auxiliar nos servicos de recebimento, conferéncia, armazenamento, inventario,
distribuigao e controle dos materiais utilizados pela Prefeitura Municipal;

VI.  Estabelecer estocagem minima de materiais;

VIl.  Promover a manutengéo atualizada da escrituragéo referente ao movimento de
entrada e saida dos materiais e do estoque existente;

VIll.  Outras atividades correlatas.

Art. 25. Compete ao Departamento de Planejamento e Patriménio, auxiliado pela
Divisao de Patriménio:
I Planejar, coordenar, controlar e executar os servigos relacionados aos bens que

formam o patriménio imobiliario e mobiliario da Prefeitura Municipal;

Il.  Planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades referentes a registro,
tombamento, padronizagéo, inventario e controle do uso de bens patrimoniais;

lll.  Planejar, coordenar, orientar e controlar a formulagédo e o0 acompanhamento de
politicas publicas direcionadas ao planejamento urbanistico, orcamentario e
geral, inclusive de modo a planejar a cidade em longo prazo;
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IV. " Atuar na elaboragdo e atualizagdo das pecas orcamentarias a cargo do
Municipio;

V. Acompanhar e supervisionar a execugéo da Lei Orcamentaria;
VI. Outras atividades correlatas.
Art. 26. Compete ao Controle Interno e de Transparéncia Publica:

I Realizar acompanhamento, levantamento, inspegdo e auditoria nos sistemas
administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e operacional nas unidades da
Camara, com vistas a verificar a legalidade e legitimidade de atos de gestao dos
responsaveis pela execugéo orcamentario-financeira e patrimonial e avaliar seus
resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia;

Il.  Orientar o Prefeito Municipal no desempenho efetivo de suas fungbes e
responsabilidades;

. Certificar nas contas da Prefeitura, anualmente, a gestdo dos responsaveis por
bens e dinheiros publicos;

IV.  Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e nos programas
de trabalho constantes do orgamento geral do Municipio para a Prefeitura;

V. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional:
VI.  Zelar pela qualidade e pela independéncia do sistema de controle interno:

VII.  Elaborar e submeter previamente ao Prefeito Municipal o plano anual de
auditoria interna;

VIll.  Atestar a compatibilidade, ou n&o, dos bens e rendimentos declarados por
servidores ocupantes de cargo ou fungédo de confianga no ambito da Prefeitura
Municipal;

IX.  Emitir parecer quanto a exatidao e legalidade dos atos de admissio de pessoal
e, dos atos de concessdo de aposentadoria e de pensdo emidos pela

Prefeitura Municipal;
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X. Executar os demais procedimentos correlatos com as fungbes de auditoria
interna;

Xl.  Manter intercambio de dados e conhecimentos técnicos com unidades de
controle interno de outros 6rgaos da Administragéo Publica;

XIl.  Assegurar a atualizagdo das bases de informacéo necessarias ao desempenho
da sua competéncia;

Xlll.  Representar ao Prefeito Municipal em caso de ilegalidade ou irregularidade
constatada,

XIV. Desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo unico. As atividades de controle interno, sempre que possivel, deverzo
ser exercidas de forma concomitante aos atos controlados.

Art. 27. Compete a Junta de Servigo Militar, o atendimento aos municipes nas matérias
relativas ao alistamento militar, aplicando-lhes as normas Federais e Estaduais
pertinentes.

Art. 28. Compete ao Departamento de Transportes:
I. Coordenar o uso veiculos pela Prefeitura Municipal;
Il. Zelar pela manutengéo e conservagéo dos veiculos;
1. Adquirir, guardar e distribuir combustivel para os veiculos do Municipio;
IV. Fiscalizar o uso de combustivel e de veiculos da prefeitura do Municipio;
V. Outras atividades correlatas.

Art. 29. Compete a Secretaria Municipal de Finangas:

l. A formulagao e a execugéo da politica de administragéo tributaria do Municipio e

o aperfeigoamento da legislagéo tributaria; /\
{
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VII.

VIIL.

ESTADO DE MINAS GERAIS
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A promogdo da fiscalizagdo da arrecadagdo de tributos de competéncia
Municipal e a emissdo de autos para cobranga de imposto e a inscrigdo para
divida ativa pela Assessoria Juridica do Municipio;

Os estudos e as pesquisas para previsdo de receita, a tomada de providéncias
para obtengdo de recursos financeiros de origem tributaria e de outras fontes
para o Municipio;

O estudo de critérios para a concessdo de incentivos fiscais e financeiros, a
avaliagao da renuncia fiscal para fins de equilibrio das contas publicas e ajuste
da situagéo financeira do Municipio;

A promogéo da educagdo fiscal como estratégia integradora de todas as acoes
da administragéo tributaria, visando a realizacdo da receita necessaria aos
objetivos do Municipio com apoio na ag&o consciente e voluntaria dos cidadaos:

A coordenagdo da execugéo das atividades de contabilidade geral dos recursos
or¢camentarios, financeiros e patrimoniais do Municipio e dos 6érgdos da
administragédo direta, bem como a orientagdo e supervisio dos registros
contabeis de competéncia das entidades da administragéo indireta;

O assessoramento aos 6rgéos e entidades do Poder Executivo, de modo a
assegurar a observancia das normas legais nos procedimentos de guarda e
aplicagéo de dinheiro, valores e outros bens do Municipio;

A verificagéo da regularidade na realizagdo das receitas e despesas e o exame
dos atos que resultem em criagdo e extingao de direitos e obrigacées de ordem
financeira ou patrimonial no &mbito do Poder Executivo;

A avaliagdo dos resultados quanto a gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgéos e entidades do Poder Executivo, bem como da aplicagéo
dos recursos publicos por entidades que recebem subvengdes ou outras
transferéncias a conta do Orgamento do Municipio;

A proposicdo de impugnacdo de despesas e inscricdo de responsabilidade
relativamente as contas gerais do Governo Municipal e o apoio as Eﬁdades de

controle externo de competéncia do Tribunal de Contas do Estado;
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Xill.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA
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O planejamento e a coordenacdo das atividades relativas a tecnologia de
informagdes, no que tange a sistematica, modelos, técnicas e ferramentas, bem
como definicéo e desenvolvimento da configuragso fisica e I6gica dos sistemas
usados ou operados em rede pela Secretaria e por 6rgéos e entidades do Poder
Executivo;

A concepgado de politicas e diretrizes relativas a classificagdo de cargos, a
organizagao de carreiras, a remuneragéo e a seguridade social e beneficios dos
servidores da administragdo direta, autarquica, fundacional e das empresas
publicas dependentes;

A definicdo de politicas e diretrizes relativas ao recrutamento e selegdo, a
capacitagéo, ao desenvolvimento e a avaliagio de desempenho dos servidores
do Poder Executivo;

O acompanhamento de informagdes gerenciais, da evolugdo quantitativa e
qualitativa da forga de trabalho dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, bem assim das despesas de pessoal, com o objetivo de orientar a
proposicéo das politicas e diretrizes de recursos humanos;

A administragéo de sistema informatizado de gestdo de recursos humanos,
visando ao tratamento automatico dos procedimentos para aplicagdao da
legislagao e a produgéo da folha de pagamento e de informagées gerenciais:

A administragcdo e o controle da inclusdo, alteragdo e exclusdo de dados
cadastrais dos servidores publicos e dos empregados das empresas publicas
que recebam dotagbes a conta do Orgamento do Municipio, assim como o
controle da lotag&o e da movimentagéo dos cargos, empregos e fungdes entre
6rgéos ou entidades da administracéo direta e indireta:

A administragdo e atualizagdo do cadastro central de recursos humanos do
Poder Executivo, para o diagnéstico e inventario permanente da forca de
trabalho disponivel, visando facilitar a programagdo de admissées e a concessao
de direitos e vantagens e a defini¢éo de reajustes salariais:
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XX.

XXII.

XXIH.

XXIV.

XXV.
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A formulagao e a promogédo da implementagdo de politicas e diretrizes relativas
as atividades de administracdo de materiais, de servigos, de transportes, de
comunicagcdées administrativas e de licitagdes e contratos, para 6rgdos da
administragéo direta, autarquias, fundagées e empresas publicas;

A coordenacgao e execug¢ao dos processos licitatérios para aquisicéo de servigos,
materiais e equipamentos para os 6rgdos da administragéo direta, autarquia,
fundagdes e empresas dependentes, e a organizacao e a gestao centralizada do
cadastro de fornecedores do Municipio;

O pronunciamento nas questdes sobre as alienagbes e a efetivagéo dos atos de
permissdo, cessdo de uso e locacdo de iméveis do Municipio, bem como a
negociagéo para uso de imoveis de propriedade do Municipio;

A administragdo e conservagdo do patriménio imobiliario do Municipio e a
promogao da lavratura dos atos de aquisi¢ao, alienagao, locagéo, arrendamento,
cessdo e demais atos relativos a iméveis, bem como as providéncias referentes
aos registros e as averbagdes perante os cartérios competentes;

A organizacéo, a administracdo e a manuteng¢ao do arquivo publico, bem como a
proposigdo de normas sobre o arquivamento de documentos publicos que devam
ser preservados, em vista do seu valor histérico, legal ou técnico;

O controle, a fiscalizagao e a manutencdo dos iméveis do Municipio utilizados
em servigo publico e a avaliagao, diretamente ou por intermédio de terceiros, de
bens imoéveis, para promogéao, compra, alienagdo, cessao onerosa ou gratuita,
permuta, doagao ou outras outorgas de direito sobre iméveis admitidas em lei;

A coordenagao e orientacdo das atividades de avaliacdo do gasto publico e
administracado de sistema de informagdes financeiras, visando assegurar melhor
utilizagéo dos recursos publicos e o estabelecimento da programacéo financeira
de desembolso;

A analise da viabilidade de instituicdo e manutengdo de fundos especiais e a

fixacdo de normas administrativas para o controle de sua gestéao;
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XXVII.

XXIX.

XXX.
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A planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e o controle da execugio
orcamentaria e financeira e da promogdo dos pagamentos dos oérgdos da
administracédo direta, liberagdes para a administragdo indireta e repasses dos
duodécimos ao Poder Legislativo;

A manutengdo de sistema adequado de controle, apto a fornecer a Camara
Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado informagdes sobre a execugao
orgamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo;

O cadastramento e o controle de convénios em que forem convenientes 6rgaos
ou entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como a avaliagdo da
fixagdo de contrapartidas do Tesouro Municipal € o acompanhamento da
eXecucao;

A coordenagdo e a execugao das atividades de modernizagdo institucional,
relativas a estruturagéo de 6rgéos ou entidades, criagdo de cargos e fungoes,
revisdo e fixacado de procedimentos institucionais;

A supervisdo e coordenacdo das atividades relacionadas a impressdao de
formularios padronizados e outros itens graficos ou de divulgagdo oficial de
interesse publico;

A coordenacgdo, a orientagdo e a supervisdo da elaboracgao do plano plurianual,
da lei de diretrizes orgcamentarias, da lei orcamentaria anual e de projetos
especiais de desenvolvimento;

A coordenagé@o de todo o processo relativo a coleta de informagbes para a
condugéo dos estudos e levantamentos e da elaboragédo do orgamento anual.

Art. 30. A Secretaria Municipal de Finangcas &€ composta pela seguinte estrutura
organizacional:

Diviséo de Cadastro, Controle e Arrecadacgao;

Setor de Contabilidade;
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lll.  Setor de Tesouraria.
Art. 31. Compete a Divisdo de Cadastro, Controle e Arrecadacgao:
I.  Manter o controle e registro do Cadastro Técnico do Municipio;

Il.  Proceder & avaliagdo de imdveis para fins de transmiss&o de propriedade e de
cobranga dos impostos pertinentes, auxiliado pela Comissido de Avaliagdo
Tributaria do Municipio;

Ill.  Orientar os célculos de areas e valores venais, e outros levantamentos relativos
a imoveis a serem tributados;

IV.  Efetuar a retificagéo, revisdo e alteragédo dos dados cadastrais que servirdo de
base de calculo para langamento dos tributos imobiliarios;

V. Outras atividades correlatas;
Art. 32. Compete ao Setor de Contabilidade:

I. Cumprir e fazer cumprir na execugdo orgamentaria, as disposicbes da Lei
Federal 4.320/1964, da Lei 101/2000, e demais normas de Direito Financeiro
Publico;

Il.  Elaborar balancetes mensais de receita e despesa;

lll.  Elaborar outros demonstrativos financeiros requisitados:
IV.  Outras atividades correlatas.

Art. 33. Compete ao Setor de Tesouraria:

I Executar as atividades de recebimento, pagamento, guarda, e movimentagao de
recursos financeiros e outros valores do Municipio;

Il.  Aplicar as disponibilidades financeiras do Municipio no mercado de capitais, nos

termos da legislagao especifica; o
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Emitir notas de autorizagdo de pagamento, ordens bancarias e cheques;

IV. Outras atividades correlatas.

Art. 34. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

VL.

VII.

A formulagéo da politica educacional do Estado, em conformidade com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional, bem como a definigdo das metas
governamentais, elaborando os planos, os programas, os projetos e as
atividades educacionais, e exercendo sua administragdo, por intermédio das
unidades organicas e dos mecanismos integrantes de sua estrutura;

A execugao da politica educacional no Municipio, em conformidade com as
diretrizes e metas governamentais, a elaboragdo dos planos, dos programas e
dos projetos e das atividades educacionais e a administragdo do ensino basico,
por intermédio das unidades organicas e dos mecanismos integrantes de sua
estrutura;

A execugdo, a supervisdao e o controle das agdes da Administragdo Publica
relativas ao cumprimento das determinagdes constitucionais referentes a
educagao, com fundamento na democratizagdo do conhecimento, bem como o
incentivo a implantagéo do ensino com base no saber cientifico e tecnologico;

A execucao de atividades destinadas a cumprir e fazer cumprir as leis federais e
estaduais de ensino, bem como as decisdes do Conselho Nacional, Estadual e
Municipal de Educagéo;

A prestagao e o oferecimento do ensino fundamental, a educagao especial e a
educacgao infantil e, concorrentemente com o Estado, do ensino médio;

A promogao das atividades relacionadas ao suprimento de recursos fisicos e
pedagégicos para o Sistema Municipal de Ensino e o controle da demanda de
alunos e ofertas de escolas, cursos e vagas, segundo distribuicdo geografica;

A inclusdao e a manutengado, na rede escolar publica, das criangas filhos de
familias carentes, pelo oferecimento de auxilio financeiro aos que Wprovarem
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XIV.

XV.
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a situagdo soécio-econdmica, a renda familiar, a condi¢do de desemprego e a
insuficiéncia de recursos para manutengao dos dependentes em idade escolar,

O apoio supletivo a iniciativa privada, na area educacional, de acordo com as
diretrizes do Governo Federal e Estadual, segundo a legislagéo pertinente;

O estudo e a avaliagdo das necessidades de recursos financeiros para o custeio
e investimento no sistema e no processo educacional, definindo indicadores de
qualidade e eficacia para a aplicagao dos recursos financeiros;

O diagnéstico quantitativo e qualitativo permanente das caracteristicas e
qualificagbes do magistério, visando a sua formacao profissional, e da populagao
estudantil, para gerenciamento e oferecimento das informagdes destinadas a
apuracao dos indices de repasse do FUNDEB e de outras parcelas financeiras;

O desenvolvimento de atividades para qualificagdo dos recursos humanos, direta
ou indiretamente, necessarios a consecugdo dos objetivos educacionais do
Municipio e & promogdo de meios para a universalizagdo do ensino e sua
integragdo com as demandas sociais;

A promogao, o estimulo, a difusdo, o aprimoramento e a coordenagao da agao
educativa do Municipio nas agbes relacionadas ao desenvolvimento da
educagéao superior,

A promogdo da habilitagdo de recursos humanos, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Saude, visando a formagéo no campo da satde publica
de profissionais nos niveis fundamental, médio, superior e pés-graduagéo, para
atender & mao-de-obra especializada requerida pelo Sistema Unico de Saude;

O intercambio permanente, com 6rgéos publicos e entidades privadas, visando a
obtengdo de cooperagdo técnico-financeira e maior participagédo social no
processo educativo do Sistema Municipal de Ensino;

A difusdo dos conhecimentos e das atividades educacionais, culturais,
desportivas, as relacionadas com a salde, com o meio ambiente e com outras
areas e setores, por meio da radiodifusédo e da televisao;
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XVIII.

XIX.

Pt
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O incentivo e o apoio as atividades voltadas a difusao artistica, cultural e turistica
do Municipio, pela implementagdo de mecanismos em que a sociedade participe
da definicdo de programas e projetos;

A coordenagéo e o incentivo a instalagdo de bibliotecas publicas, bem como a
organizagdo e a implantagdo de museus no Municipio e a preservagdo e a
protecéo do acervo e patrimdnio historico-cultural;

O planejamento, a promogéo e o incentivo a programas, projetos e atividades
necessarias a democratizacéo de acesso aos bens e aos servigos culturais e o
desenvolvimento de programas de preservagdo da identidade cultural da
sociedade;

A coordenagdo e a execugdo de programas e atividades relacionadas a
divulgacao da cultura, utilizando-se de veiculos de comunicagéo tradicionais ou
dos diversos meios de comunicagdo de massa;

A elaboragéo e a implementagéo de projetos para a construgéo e a urbanizagao
de areas publicas e unidades escolares para desenvolvimento de programas
para a pratica do esporte comunitario.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educagido é composta da seguinte estrutura
organizacional:

Divisdo de Material e Suprimento;

Diviséo de Suplementagéo Alimentar;

Divisédo de Transporte Escolar;

Divisdo de Gestédo dos Programas e Projetos Educacionais;

Unidades de Diregdo, Supervisdo, Vice-diregdo, Coordenagéo e de Secretaria
Escolar:

a) Diregao de Unidade Educacional;

b) Supervisdo de Unidade Educacional; (\\%
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c) Vice-diregado de Unidade Escolar;
d) Coordenador de Creche
e) Secretaria Escolar

Art. 36. Compete a Divisdo de Material e Suprimentos planejar, coordenar e executar
as atividades de aquisicdo, guarda e distribuicdo de material didatico, pedagogico, e
administrativo utilizado no exercicio das atividades da Secretaria Municipal de
Educacao;

Art. 37. Compete a Divisdo de Suplementagao Alimentar, a execugdo dos programas
suplementares de educagao alimentar, em conformidade com o Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar do Fundo Nacional de Desenvolvimento para a Educagao — FNDE

Art. 38. Compete a Divisdo de Transporte Escolar:
I. Planejar, coordenar e executar a politica Municipal de transporte escolar;
Il. Cadastrar e organizar linhas de transporte estudantil;
lll. Fiscalizar a execucéo de contratos referentes ao transporte escolar;

IV. Promover a aplicagdo de penalidades pertinentes aos prestadores de servigco de
transporte escolar, quando necessario;

V. Outras atividades correlatas.

Art. 39. Compete a Divisdo de Gestdo dos Programas e Projetos Educacionais,
coordenar, supervisionar e executar programas e projetos de ensino e de
administragdo, inclusive os celebrados mediante convénios ou parcerias com entidades
governamentais € nao governamentais.

Art. 40. As atribuigbes, requisitos e critérios para provimento e outras disposicées
pertinentes aos cargos de Diretor, Supervisor, Vice-Diretor, Coordenador de Unidade
Educacional e Secretario de Escola sdo estabelecidos pela Lei Municipal n® 481 de 02

de maio de 2011. igﬂ
[
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Art. 41. Compete a Secretaria Municipal de Saude:

V1.

VIL.

VIIIL.

A coordenacdo do Sistema Unico de Salude, no ambito do Municipio, em
articulagdo com o Ministério da Saude, com a Secretaria e os 6rgaos estaduais
de Saude;

A formulacdo das politicas publicas de salde, contemplando a universalizagao
da assisténcia, pela integragédo, da regionalizagédo e da hierarquizacdo dos
servicos da saude, a descentralizagdo dos servicos e das agdes de saude
publica;

O planejamento, a supervisdo, a coordenacdo e a execugdo das acgbes de
vigilancia sanitaria, a promogéo de medidas preventivas de protegéo a saude, em
especial as de carater educativo e concernentes ao perfil epidemiolégico do
Municipio;

A supervisdo dos estabelecimentos hospitalares de referéncia e sistemas
publicos de alta complexidade, de referéncia Municipal;

A promogao da integragdo das atividades de saude publica e privada,
coordenando a prestacdo aos servicos no setor e estabelecendo normas,
parametros e critérios necessarios ao padrao de qualidade exigido;

A realizagdo e a coordenagao de estudos que visem a melhoria de qualidade dos
servicos de salde prestados a populagdo, sejam por 6rgaos publicos ou por
organizagdes da iniciativa privada;

A coordenagdo da rede publica de laboratérios de salude publica e de
hemocentros, 0 acompanhamento, a avaliagdo e a divulgagao dos indicadores
de morbi-mortalidade no Municipio;

A promogéao da formacgao de recursos humanos no campo da saude publica, em
agdo complementar as medidas educacionais especificas.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Saude é& composta da seguinte estrutura
organizacional:

\
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I.  Hospital Municipal Gricia Lisboa Rezende;
Il. Coordenagéo do Fundo Municipal de Saude;

Ill.  Departamento de Atendimento e Atengdo em Saude ao Urucuiano no Distrito
Federal;

IV. Divisado de Planejamento de Financgas;
V. Divisdo de Atengao Basica;
VI. Divisdo de Transporte de Saude;
VIl.  Divisao de Vigilancia em satde;
VIlI.  Divisao de Vigilancia Sanitaria e Ambiental

Art. 43. O Hospital Municipal Gricia Lisboa Rezende, na qualidade de principal
responsavel pelas atividades de assisténcia médico-hospitalar no Municipio, tem por
objetivo a realizacdo do atendimento médico aos habitantes de Urucuia e regido, de
forma a garantir-lhes o melhor padréo possivel de saude na prestagédo efetiva desses
servigos, tendo a sua estrutura basica e competéncias definidas em lei especifica.

Art. 44. A Coordenacdo do Fundo Municipal de Satde é exercido pelo Secretario
Municipal de Saude.

Art. 45. Compete ao Departamento de Atendimento e Atengdao em Saude ao Urucuiano
no Distrito Federal:

I. Acompanhar o cidaddo Urucuiano em internagdo hospitalar, quando
encaminhado pelo Hospital Municipal Gricia Lisboa Rezende;

Il. Intermediar a marcagado de consultas, exames e cirurgias no Distrito Federal,
subordinado ao Secretario de Saude;

lll. Acompanhar o cidadao urucuiano quando em Tratamento Fora do Municipio
(TFD);
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IV. A gestdo da Casa de Apoio ao Cidadao Urucuiano no Distrito Federal;

V. Outras atividades correlatas;

Art. 46. Compete a Divisdo de Planejamento e Finangas:

I. Homologagdo de Dados SIOPS (Sistema de Informagées Sobre Orgamentos
Publicos em Saude);

Il. Sistemas GEICOM (Gerenciador de Indicadores, Compromissos e Metas);

lll. Acompanhamento e aplicagéo dos recursos estaduais e federais repassados ao
Fundo Municipal de Saude;

IV. Elaborar, juntamente com a contabilidade da Prefeitura Municipal de Urucuia,-
MG, referente aos recursos executados pela Secretaria Municipal de Saude;

V. Acompanhamento de receitas e despesas internas da Secretaria Municipal de
Saude;

VI. Outras atividades correlatas;

Art. 47. Compete a Divisdo de Atencédo Basica:

VL.

Atuar na formulacdo de estratégia e no controle da execugdo da politica
Municipal de Saude,;

Elaborar e promover a execugao dos programas de saude desenvolvidas no
Municipio;

Acompanhar e cooperar com a execugao das agoes de saude desenvolvidas
pela Uniado e pelo Estado de Minas Gerais;

Promover higiene, educacgao e assisténcia comunitaria;
Atuar no controle de drogas, medicamentos sangue e hemoderivados;

7

Propiciar a manuteng¢ao dos servicos de saude de interesse da populaﬁ
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VIl.  Promover a doagéao de sangue no Municipio, em parceria com hemocentros;
VIIl.  Outras atividades correlatas.

Art. 48. Compete a Divisdo de Material e Suprimento, coordenar, planejar e executar
as atividades de aquisi¢éo e distribuicdo de material hospitalar e administrativo utilizado
no exercicio das atividades da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 49. Compete a Divisdo de Transporte em Satde:
|. Coordenar e executar as atividades de transporte hospitalar;
Il. Zelar pela manutengéo e conservacao dos veiculos vinculados ao sistema;
Ill. Outras atividades correlatas.

Art. 50. Compete a Divisdo de Vigilancia em Saude a execugdo de programas de
educacgao e defesa sanitaria em geral.

Art. 51. Compete a Diviséo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental:

I.  Promover, controlar e fiscalizar, em cooperagdo com organismos estaduais e
federais, a aplicacdo e o cumprimento de normas e padrdes de interesse
sanitario, relativos a medicamentos, alimentos, cosméticos, equipamentos,
servigos e produtos;

II. Controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse da
Saude;

IIl.  Executar as competéncias conferidas no Cédigo Sanitario do Municipio;
IV. Outras atividades correlatas.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania passa a se

“Avanga Urucuia”
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A promogédo das agdes que assegurem o exercicio pleno da cidadania,
independentemente de sexo, idade, condigéo social, credo, raga ou profissao;

A recepcao de reivindicacbes da populagdo e a proposicdo de medidas
preventivas que permitam impedir efeitos danosos aos cidaddos, como
consequéncia de agao ou omissao do Estado;

A coordenacao e a execugao da politica de defesa dos direitos humanos e das
minorias étnico-sociais;

O acompanhamento da aplicagdo das normas inscritas no Estatuto da Crianga e
do Adolescente e na legislagdo afim, bem como a promogédo, a execugdo de
acdes para eliminacédo do trabalho infantil;

O planejamento, a coordenagdo e a execucdo das agbes programaticas de
desenvolvimento do associativismo comunitario, com vistas a melhoria da
qualidade de vida da populagdo e o estabelecimento de uma politica de apoio as
organizagbes comunitarias;

A coordenagdo da politica Municipal de assisténcia social, conforme preceitua a
Lei Orgénica da Assisténcia Social, para a pessoa portadora de deficiéncia e o
idoso;

A promocdo na capacitagdo de recursos humanos para a qualificagao de
gestores, conselheiros, técnicos e dirigentes das entidades prestadoras de
assisténcia social;

A implementagao, em forma de cooperagédo intergovernamental, de acdes que
promovam a integragdo familiar e comunitaria para o fortalecimento da
identidade pessoal e da convivéncia comunitaria dos destinatarios da politica de
assisténcia social,

A realizagdao de co-financiamento de beneficios, servigos, programas de
assisténcia social e projetos de inclusao social e da cidadania, em parceria com
os Governos Federal e Estadual, visando ampliar a cobertura e universalizar o

acesso aos direitos sociais; \ X
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A coordenacao da implementagdo e da execugédo das medidas sécio-educativas
aplicadas aos adolescentes em conflito com a lei;

A articulagdo com a Defensoria Publica e o acompanhamento das decisées dos
Juizados de Pequenas Causas, em defesa dos cidadaos carentes de recursos;

A promocdo da politica Municipal do trabalho, do emprego e da renda,
planejando, coordenando e executando as agdes programaticas de geragdo de
emprego, de elevagdo da renda familiar, de capacitagdo profissional de
prevencgao e redugao dos riscos de acidentes do trabalho, bem como o apoio nas
relagdes do trabalho;

O apoio a politica de abertura de empresas, incentivando para a criagdo de
novos empregos e a realizagdo de estagios para estudantes e admissdo de
recém-formados, bem como a implantacdo de Agéncias Publicas de Empregos,
em articulagdo com a iniciativa privada, para a promog¢ao permanente da
colocagéao e recolocacao dos desempregados;

O desenvolvimento de programas para a qualificagdo profissional dos
trabalhadores, com utilizagao dos recursos do FAT;

A realizagdo de pesquisas de dados e informagbes estatisticas para a
identificacdo de oportunidades de empregos, verificacdo e avaliagdo dos niveis
de desemprego e fornecimento de informagbes para o desenvolvimento
econdmico e social;

A coordenacdo e execugdo dos beneficios, programas e projetos da esfera
Municipal;

O desenvolvimento de programas que visem elevar a qualidade de vida da
sociedade de forma mais equanime e justa;

O desenvolvimento de politicas que visem assegurar a populagao o exercicio de

seus direitos no campo da cidadania;
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XIX. O estabelecimento de estratégias que garantam a inter-relagao constante entre o
poder publico e os cidaddos, como garantia de perspectiva do desenvolvimento
social;

XX. O estabelecimento de consércios com outros Municipios, visando o
desenvolvimento de servigos comuns de salde e assisténcia social;

XXI. O desenvolvimento de estudos e pesquisas para fundamentar as analises de
necessidades;

XXIl. A elaboragdo do plano plurianual de assisténcia social, em conjunto com o
Conselho Municipal de Assisténcia Social, entidades e organizagées;

XXII. A promogéo de Férum de discusséo e formulagéo das politicas sociais;

XXIV. A promogdo de Seminarios que tenham como contetido a discussao dos direitos
e deveres da populagao, estimulando a participagdo popular na discussio das
Politicas Publicas;

XXV. A realizagdo de campanhas de sensibilizagdo, abrangendo entidades, escolas,
igrejas, sindicatos e associagdes, no intuito de discutir, debater e informar sobre
as politicas de Assisténcia Social, proporcionando o exercicio da cidadania;

XXVI.  Promover o fortalecimento e implementacdo do programa de orientagdo familiar,
assegurando que as agbes no ambito da Assisténcia Social sejam
implementadas, tendo a familia como seu principal referencial;

XXVII.  Proporcionar uma melhor articulagao entre o Conselho Estadual de Assisténcia
Social com os Conselhos Municipais;

XXVIll.  Promover e apoiar campanhas socio-educativas, artisticas e recreativas;

XXIX. Promover e apoiar atividades sécio-educativa, artisticas, culturais e recreativas,
para crian¢as e adolescentes;

XXX. Promover atividades de geragdo de emprego e renda e cursos de qualificagdo

profissional. i\\
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Art. 54. A Secretaria Municipal de Agdo Social possui a seguinte estrutura interna:

I.  Departamento de Gestdo administrativa e Gerenciamento de Projetos e
Programas Sociais:

a) Diviséo de Assisténcia a Crianga, ao Adolescente e as Pessoas com Deficiéncia;
b) Divisdo de Gestdo de Beneficios Sociais.

Art. 55. Compete ao Departamento de Gestdo Administrativa Gerenciamento de
Projetos e Programas Sociais:

|.  Assistir direta e imediatamente o Gestor relativamente ao planejamento,
elaboracédo, regulagdo, monitoramento, avaliagdo e divulgagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

Il. Articular as acbes da Assisténcia Social com as demais politicas sociais e
urbanas;

Ill.  Assistir o Gestor nas atividades de superintender, coordenar e supervisionar as
acdes e projetos que formam a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV. Planejar e coordenar a implementagdo e execugdo de servicos, projetos de
protegdo social que visem a prevencdo de situagdes de vulnerabilidade, risco
social, ou vivencia de fragilidades ocasionadas por nucleo familiar;

V. Outras atividades correlatas.

Art. 56. Compete a Divisdo de Assisténcia a Crianga, ao Adolescente e as Pessoas
com Deficiéncia:

I Programar, propor, coordenar e executar agbes voltadas para o
atendimento a politica de atengcdo aos direitos das criangas e do
adolescente;

Il Elaborar, propor, coordenar e executar agées de Assisténcia ao menor
em situagao de risco social; &
\
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. Elaborar e implementar programas de inclusdo das Pessoas portadoras de
Necessidades Especiais junto a sociedade;

IV.  Outras atividades correlatas.
Art. 57. Compete a Divisdo de Gestao de Beneficios Sociais:

I Supervisionar, coordenar, € acompanhar os beneficios sociais inerentes
ao Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social do Governo
Federal,

I. Acompanhar as familias beneficiarias inscritas em programas sociais;

Il Elaborar, propor e executar programas de incentivo a independéncia das
familias beneficiarias,

IV.  OQutras atividades correlatas.
Art. 58. Compete a Secretaria Municipal de Obras:

I O estudo, a proposicdo e o desenvolvimento das politicas publicas de
viagdo, transporte, obras publicas, infraestrutura, habitagdo popular e
saneamento bdsico, especialmente quanto ao abastecimento de agua e
esgotamento sanitario, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

Il. A execugdo de atividades normativas e de coordenacgéo, de superviséo
técnica, de controle e de fiscalizagdo da implantagdo e manutencdo da
infraestrutura rural e urbana, observada a politica de desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

lll. A elaboragdo de estudos e pesquisas destinados ao planejamento global
de transportes do Municipio e sua integracdo as redes de transporte
estadual, especialmente quanto ao plano rodoviario do Municipio,
observada a legislagéo pertinente a matéria;
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IV. A promogéo de estudos e pesquisas destinados ao planejamento e a
gestao da urbanizacgado, objetivando o desenvolvimento integrado;

V. O controle operacional e formal dos recursos federais e estaduais
repassados ao Municipio para aplicagdo nos setores de transportes,
infraestrutura e habitagdo popular;

VI. O controle e a fiscalizagéo dos custos operacionais do setor de obras
publicas e habitagao; e, a promogdo de medidas visando a maximizagéo
dos investimentos municipais nessas areas;

VII. O controle e a fiscalizagao dos servigos de transporte, quanto aos padrées
de seguran¢a, de qualidade e operagao de terminais rodoviarios;

VIll. A coordenacdo e a supervisdo da construgdo das vias de transporte
previstas no plano Municipal de desenvolvimento e a promogédo de agées
para que sejam operadas segundo os melhores padrées de seguranga e
eficiéncia, mediante sinalizagédo e policiamento adequados;

IX. A supervisdo dos servicos de manutencdo da qualidade e eficiéncia dos
servicos de transporte publico prestados direta ou indiretamente pelo
Municipio, exercendo as atividades de fixagdo de precos e tarifas,
previstas na legislacdo federal e estadual;

X. A formulagao das politicas habitacional e de desenvolvimento urbano do
Municipio, bem como a elaboracdo de programas e projetos para
concretiza-las;

Xl. O planejamento, a coordenagdo da execugao e implantagao de conjuntos
habitacionais, obedecidos os critérios e normas estabelecidos pela
legislagao pertinente e a implementagdo de medidas visando ao
desenvolvimento da politica habitacional e de desenvolvimento urbano e
regional do Municipio.

Art. 59. A Secretaria Municipal de Obras é composta da seguinte estrutura:

I. Divisao de Obras, Transito, Servigos Urbanos e Rurais. @&
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Il. Divisdo de Habitagdo e Urbanismo.
Art. 60. Compete a Divisdo de Obras, Transito e Servigos Urbanos:
|. Coordenar e Executar as obras pubicas no Municipio;

Il. Fiscalizar a execugdo de obras contratadas pelo Municipio por licitagao,
intervindo diretamente quando necessario;

ll. Fiscalizar o solo urbano e a edificacdo de obras urbanas particulares;
IV. Outras atividades correlatas.
Art. 61. Compete a Divisdo de Habitagéo e Urbanismo:

|. Planejar a agdo governamental destinada a construgcdo de casas para a
populagéo de baixa renda;

[l. Elaborar e encaminhar ao setor de engenharia os projetos de construgdes
particulares;

Ill. Inspecionar e fiscalizar obras particulares;

IV. Elaborar, coordenar, executar e/ou fiscalizar a execugdo de obras de
iluminacgao publica;

V. Outras atividades correlatas.
Art. 62. Compete a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo:
|. Formular a politica de esportes do Municipio;

Il. Articular-se com oOrgaos federais, estaduais e municipais, bem como
universidades e instituicbes e esportivas, de modo a assegurar a
coordenagio e a execugao de programas esportivos de qualquer iniciativa;

lll. Promover a defesa do patrimdnio histérico esportivo do Municipio de Urucuia;
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IV. Conceder auxilio a instituicbes esportivas existentes no Municipio para
assegurar o desenvolvimento de um programa esportivo efetivo;

V. Elaborar o seu regimento, a ser aprovado pelo Prefeito Municipal;

VI. Emitir pareceres sobre assuntos e questdes de sua algada que lhe sejam
submetidos pelo Prefeito Municipal,

VII. Promover intercambio com entidades publicas e privadas, mediante
convénios que possibilitem desenvolvimento dos esportes;

VIll. Promover conferéncias, debates, feiras, festividades populares,
campeonatos e jogos;

IX. Realizar promogdes destinadas a integragao social da populagéo com vistas
a elevagéo de seu nivel esportivo

X. O incentivo e 0 apoio as atividades voltadas a difusdo turistica do Municipio,
pela implementacdo de mecanismos em que a sociedade participe da
definicao de programas e projetos;

Xl. A coordenacédo, a supervisédo e o fomento do desenvolvimento dos recursos
turisticos, especialmente do ecoturismo e da divulgagdo da cultura do
Municipio;

Xll. O estimulo a localizagdo, a manutengédo e ao desenvolvimento de
empreendimentos turisticos no Municipio;

Xlll. A promoc¢ao do intercambio e da celebracdo de convénios, acordos e
ajustes com a Uniao, Estado, Municipios, organizagées publicas ou privadas
e universidades visando ao desenvolvimento sustentavel.

XIV. A promogéo econémica e a geracao de oportunidades, visando a atragao,
a localizagéao, a manutengéo e ao desenvolvimento de iniciativas industriais e

comerciais de sentido econémico para o Municipio;
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XV. O apoio a promogéo das medidas de defesa, preservacéo e exploragao
econdmica dos recursos minerais do Municipio, em articulagdo com a
entidade da administracdo estadual detentora da competéncia para a
execucao;

XVI. O acompanhamento dos assuntos de interesse do Municipio, relativos as
atividades de industria e comércio;

XVII. A supervisao e controle do registro de todas as atividades turisticas do
Municipio, em consonancia com os o6rgados federais e estaduais
competentes;

XVIII. A regulamentacao de todas as atividades turisticas do Municipio;

XIX. A realizagdo de atividades, eventos e parcerias que visem a qualificagcao
profissional de areas afins.

XX. Formular a politica cultural do Municipio;

XXI. Articular-se com o6rgaos federais, estaduais e municipais, bem como
universidades e instituicdes culturais, de modo a assegurar a coordenagao e
a execucao de programas culturais;

XXII. Promover a defesa do patriménio histérico do Municipio de Urucuia;

XXIIl. Conceder auxilio a instituicbes culturais existentes no Municipio, para
assegurar o desenvolvimento de um programa cultural efetivo;

XXIV.Promover intercambio com entidades publicas e privadas, mediante
convénios que possibilitem exposicées, reunides e realizagbes de carater
artistico, literario ou afim;

XXV. Promover exposigbes, espetaculos, conferéncias, debates, feiras,
projecdes cinematograficas e festividades populares;

XXVI.Realizar promogbes destinadas a integragéo social da p acao com
vistas a elevagao de seu nivel cultural e artistico. (; ;
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Art. 63. A Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo sera composta pela seguinte
estrutura:

I. Departamento de Cultura;

II. Departamento de Turismo

Ill. Departamento da Vila Olimpica.
a) Divisao de Esportes Comunitarios, Recreacao e Lazer;
b) Divisédo de Infraestrutura Esportiva;
c) Divisdo de Inovagao e Desenvolvimento Esportivo

Art. 64. Compete ao Departamento de Cultura:

I. A elaboragdo de projetos de voltados para o entretenimento da populagao
urucuiana;

Il. A elaboragao de calendario cultural a ser submetido ao Prefeito Municipal para o
resgate das Tradigdes Culturais do Municipio;

. Auxiliar o Secretario de Esporte, Cultura e Turismo na Organizagédo de festas
tradicionais;

IV. Outras atividades Correlatas.

Art. 65. Compete ao Departamento de Turismo auxiliar o Secretario de Esportes,
Cultura e Turismo no desenvolvimento de atividades de fomento ao Turismo do
Municipio.

Art. 66. Compete a Divisdo de Esportes Comunitarios, Recreagéo e Lazer:

I. Promover a socializagdo e integragdo da comunidade através de atividades
esportivas e rurais,
II. Incentivar e propiciar a pratica saudavel de atividades esportivas e r@g ativas;
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1. Contribuir com a qualidade de vida, promovendo intercambio cultural e esportivo
dos membros da comunidade;

IV. Outras atividades correlatas;
Art. 67. Compete a Divisdo de Infra-estrutura Esportiva;

I. Inspecionar e supervisionar atividades de manutengdo corretivas e preventivas
dos equipamentos publicos do Departamento de Esportes, mantendo
devidamente equipados e acessiveis a populagdo a populagdo para as diversas
manifestagdes esportivas de lazer;

Il. Garantir condigbes adequadas de funcionamento dos equipamentos sob
responsabilidade da pasta;

Ill. Prestar apoio aos eventos realizados, com provimento da infraestrutura para sua
execucao;

IV. Coordenar, qualificar e aprimorar os ntcleos sob sua responsabilidade;
V. Outras atividades correlatas.
Art. 68. Divisdo de Inovagao e Desenvolvimento Esportivo:

I. Ofertar praticas esportivas, estimulando o s beneficiados a manter uma interagao
efetiva que contribua para o seu desenvolvimento integral;

Il. Ofertar diferentes modalidades esportivas, oferecendo as condicées adequadas
para as praticas esportivas de qualidade;

Ill. Contribuir para a melhoria das capacidades fisicas e motoras;

IV. Estimular no Municipio o futebol profissional, acompanhando e monitorando a
participagdo em competicdes e os trabalhos para revelagao de atletas de alto
nivel para o cenario nacional;

V. Outras atividades correlatas. W
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Art. 69. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

I. A proposi¢do e a gestdo da politica de protegdo do meio ambiente, visando a
compatibilizagao do desenvolvimento econémico e social com a preservagéo da sua
qualidade e do equilibrio ecolégico, garantindo a participagdo da comunidade em
sua execugao;

ll. A integracdo com entidades para a coordenagéo e a articulagdo dos interesses do
Municipio, na obtengio de recursos necessarios e apoio técnico especializado,
relativos & preservagao e a conservagao do meio ambiente;

lll. O incentivo a coleta seletiva dos residuos soélidos, as agbes de reciclagem e o
desenvolvimento de tecnologias que visem reduzir a poluicdo, bem como a adogéo
de produtos e materiais reciclaveis, como forma de preservar o meio ambiente e
melhorar a qualidade de vida da populacéo;

IV. O planejamento e a fiscalizagdo dos servigos técnicos e administrativos,
concernentes aos problemas de erosdo, recuperagdo de solos, conservagao e
recuperagdo da cobertura florestal, protecdo de nascentes e matas ciliares e de
saneamento ambiental, bem como a protegdo, a melhoria e a recuperagédo da
qualidade ambiental no Municipio;

V. O estimulo a adogdo de posturas que aperfeicoem a utilizagdo dos recursos
ambientais e que viabilizem um desenvolvimento econémico compativel com a sua
conservacio e a realizagdo de agbes consorciadas em parceria com a iniciativa
privada e a sociedade civil organizada,

VI. A promogéo da integragéo harmdnica entre o meio ambiente e as areas legalmente
protegidas, destinadas ou utilizadas para o turismo e lazer, preservando o equilibrio
ecolégico e promovendo a sua manutengao;

VII. A elaboragdo do plano Municipal de manutengéo e preservagdo dos recursos
hidricos, em articulagdo com os 6rgdos e entidades do Municipio responsaveis pela

exploragéo, administragéo do uso e comercializagao desses recursos;
VIII. A articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagao para mogédo da
educacéo ambiental para alunos da rede publica de ensino; { §§
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IX. Planejamento, a fiscalizagdo e a execugdo dos servigos técnicos concernentes aos
problemas de erosdo, recuperagcdo de solos, conservagdo e recuperagdo da
cobertura florestal para protecdo de nascentes e matas ciliares e de saneamento
ambiental;

X. Licenciamento ambiental para as atividades e ou empreendimentos econémicos a
serem desenvolvidas no dambito do Municipio.

Art. 70. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente & composta da seguinte estrutura
organizacional:

I. Divisdo de Defesa Civil e Combate a Seca;

Il. Divisao de Protecdo e Conservacdo Ambiental, Coleta Seletiva de Lixo e
Reciclagem.

Art. 71. Compete a Divisdo de Defesa Civil Combate a Seca:

I. Coordenar todas as acdes de defesa civii e de combate a seca na
circunscrigédo do Municipio em periodo de normalidade e anormalidade;

Il. Elaborar, programar, € manter um sistema permanente de defesa civil para
protegcao da populagao em situagdées de emergéncia e calamidade publica.

Ill. Coordenar e desenvolver as atividades e a¢des articuladas, sob coordenacao
Unica, envolvendo o poder publico e a comunidade no sentido aprimorar os
meios de protecdo e de atendimento;

IV. Outras atividades correlatas

Art. 72. Compete a Divisdao de Protegcao e Conservagdo Ambiental, Coleta Seletiva de
Lixo e Reciclagem.

I. Auxiliar o Secretario de Meio Ambiente no desenvolvimento de suas
atribuicées;

Il. Elaborar planos e programas de politicas publicas voltadas pari\a limpeza
urbana; \

Administragdo: 2017/2020
“dAvanga Urucuia”

e-mail: administracao@urucuia.mg.gov.br
RODOVIA MG 202 - KM 120 - S/N CENTRO - CEP 39.315-000 - URUCUIA — MINAS GERAIS



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

Ill. Superintender, supervisionar e gerenciar as agées de coleta seletiva de lixo e

reciclagem;

IV. Supervisionar a limpeza urbana;

V.

Outras atividades correlatas.

Art. 73. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura:

A supervisao e a coordenagao de agdes relacionadas ao desenvolvimento e a
execucao da pesquisa cientifica e tecnolégica para a area agropecuaria;

. A realizagao de estudos, pesquisas e avaliagbes de natureza econdmica

visando a previsdo da producdao agropecuaria, destacando as atividades
desenvolvidas em pequenas propriedades e a agricultura familiar;

Articulagéo de agdes voltadas a garantia do abastecimento de alimentos e o
provimento de insumos basicos para a agricultura e a pecuaria do Municipio;

IV. A aplicagdo das politicas e a fiscalizagdo da ordem normativa de defesa

sanitaria animal e vegetal no territério do Municipio;

O acompanhamento dos assuntos de interesse do Municipio, relativos as
atividades de agricultura, pecuaria e mineracao;

VI. A definigdo das politicas e a coordenagao da implementag¢éo nas atividades

VII.

de assisténcia técnica, extensdo rural e outros servicos ligados ao
desenvolvimento e ao aprimoramento da agricultura e pecuaria do Municipio,
destinados a agricultura familiar, assentados, pescadores, agricultores e
comunidades quilombolas, bem como o fomento e o incentivo ao
associativismo e a organizagao de cooperativas nesses segmentos;

A promogado de programas voltados para a fixagdo do homem no campo,
levantamentos sobre a situagao dos trabalhadores rurais e o desenvolvimento

de programas de geragao de emprego no meio rural;
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VIIl. O planejamento, a coordenagdo e o acompanhamento de projetos de
assentamentos rurais, promovendo a melhoria das condi¢des ambientais e
espaciais e incentivando a utilizagdo de métodos e tecnologias adaptadas,
respeitando 0 meio ambiente e avaliando os resultados;

IX. Articulagdo com outros 6rgédos e entidades para que as diretrizes, agoes, os
objetivos e metas do Governo Estadual, sejam fortalecidos na soma de
esforcos e promogdo e fomento de assentamentos rurais, projetos de
colonizagao e de comunidades rurais;

X. Manutengéo e recuperagao das estradas vicinais;
XI. Fomentar as agroindustrias em nosso Municipio.
Art. 74. A Secretaria Municipal de Agricultura possui a seguinte estrutura:
|. Divisdo de Agricultura Familiar, agropecuaria, Aqlicultura e Pesca;
Il. Diviséo de Apoio a Sindicatos e Associagdes,
IIl. Coordenadoria de Atividades Rurais.
Art. 75. Compete a Divisao de Agricultura Familiar, agropecuaria, agricultura e pesca:

|. Formulagao, coordenagéo, execugéo de politicas publicas e agdes voltadas para
o fomento da agricultura familiar;

Il. Incentivar a produgéo agricola e pecuaria;

lll.Padronizagéo e inspegéo de produtos vegetais, animais e de insumos utilizados
nas atividades agropecuarias;

IV. Propiciar a fiscalizagéo prévia, sob o ponto de vista industrial e sanitaria, dos
produtos de origem animal e vegetal.

V. Assisténcia técnica a pequenos e médios produtores rurais,

NC
VI. A realizagéo de pesquisa e experimentagéo agropecuaria; ﬁ
Administravéo: 2017/2020

“Avanga Urucuia”

e-mail: administracao@urucuia.mg.gov.br
RODOVIA MG 202 - KM 120 - S/N CENTRO — CEP 39.315-000 — URUCUIA - MINAS GERAIS



PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUIA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

VIIl. Incentivo a irrigagao;

VIll. Organizar, coordenar e fiscalizar a comercializagdo de produtos
hortifrutigranjeiros;

IX. Estimular a pesca artesanal no Municipio;
X. Estimular o cultivo de peixes e moluscos;
Xl. Outras atividades correlatas.
Art. 76. Compete a divisdo de Apoio aos Sindicatos e Associagoes:

| Superintender, supervisionar e gerenciar, elaborar e acompanhar a agbes de
governo participativo e democratico;

Il. Apoiar as associagdes e sindicatos do Municipio;

Il. Prestar suporte a constituicdo formal de entidades de representagdo, bem como
proceder ao registro das mesmas;

IV. Outras atividades correlatas.

Art. 77. Compete as Coordenadorias para Atividades Rurais:
I.  Planejar as agdes rurais na regido de sua atuagao;
Il.  Elaborar, e executar projetos de apoio a produgio rural;

lll.  Prestar suporte ao pequeno produtor rural, de modo a propiciar o crescimento da
produgéo rural do Municipio;

IV.  Elaborar, planejar e executar, em parceria com entidades de representagéo,
planos de sobrevivéncia da produgéo as alteragdes do clima;

V. Outras atividades correlatas.
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Art. 78. As competéncias dos Conselhos Municipais de que trata o artigo 9°, Inciso IV e
alineas “a” a “y", de que trata esta lei, serdo exercidas nos termos da respectiva lei de
sua criagdo, observando sempre a Lei Orgénica do Municipio, a Constituicdo do Estado

de Minas Gerais e a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo Unico. Os Conselhos Municipais estdo subordinados ao Prefeito
Municipal e mantém vinculo com as pastas administrativas que guardem identidade
com suas respectivas areas de atuacgao.

CAPITULO VIlII
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES DA ADMINISTRAGAO

Art. 79. Compete ao Prefeito Municipal, na qualidade de Chefe do Poder Executivo,
dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo
com a Lei Organica Municipal, todas as medidas administrativas de interesse publico.

Art. 80. Compete aos Secretarios Municipais, como auxiliares diretos do Prefeito, além
de outras atribuicées que lhes sejam definidas nas leis ou regulamentos:

|. Exercer a coordenagdo, a orientagdo e a supervisao dos 6rgéos e das entidades
da administragdo Municipal na area de suas atribuigbes e referendar os atos e
decretos assinados pelo Prefeito Municipal;

Il. Expedir instrucdes para a execugao de leis, decretos e regulamentos;

Ill. Praticar os atos pertinentes as atribuigbes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. As competéncias referidas neste artigo sdo comuns, também,
ao Chefe de Gabinete e ao Procurador Juridico.

Art. 81. Compete a todos os ocupantes de cargos de diregao superior, em especial, os
de primeiro e segundo niveis hierarquicos:

|. Adotar o planejamento sistémico como orientagéo e instrumentos permanentes
de coordenacgdo das Politicas Publicas, zelando pelo desenvolvimento eficiente
e eficaz dos programas, projetos e atividades sob sua responsabi ,
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Assegurar a observancia dos principios que regem a Administragao Publica
Municipal, pautando suas agdes e decisdes na transparéncia e na moralidade
na gestao publica;

. Promover continuamente o controle sobre as despesas publicas;

Observar as normas e os procedimentos que assegurem a constante
modernizagdo dos processos de trabalho, mantendo sempre presentes 0s
principios da economicidade, da celeridade e da prestacdo dos servigos de
qualidade ao cidadao;

Prestar as informagbes que lhes forem solicitadas dentro da sistematica e
periodicidade estabelecidas na programagao governamental;

Garantir a adequada descentralizagéo de decisoes e 0 treinamento do pessoal
para o atendimento eficiente e adequado ao cidadao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Segéao |

Da Extingéo e Criagdo de Secretarias

Art. 82. Ficam extintas dos quadros da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal
de Urucuia:

|. Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento;

Il. Secretaria Municipal de Desenvolvimento; e,

Secretaria Municipal de Infra-estrutura.

Art. 83. Ficam criadas na Estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Urucuia:

Secretaria de Municipal de Administragao; m
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Il. Secretaria Municipal de Agricultura;

Ill. Secretaria de Municipal de Esporte, Cultura e Turismo;
IV. Secretaria Municipal de Gabinete;

V. Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VI. Secretaria Municipal de Obras;

VIl. Secretaria Municipal de Planejamento.

Secao Il

Da Extingdo, Transformagéo e Criagdo de Departamentos e Divisdes

Art. 84. Os Departamentos e Divisbes da Prefeitura Municipal passam a ter as
seguintes alteragoes:

VL.

Extingue-se o Departamento de Planejamento de Patriménio, vinculado a
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento;

Extingue-se o Departamento de Esporte e Lazer, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento.

Extingue-se a Divisdao de Almoxarifado, vinculado a Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento.

Extingue-se o Departamento de Administragdo Escolar, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagédo, mantendo-se suas respectivas divisoes;

O Departamento de Habitagdo e Urbanismo passa a ser Divisdo de Habitagéo e
urbanismo, vinculado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

O Departamento de Obras, Transito e Servigos urbanos passa a ser Diviséo de
Obras, Transitos e Servigos, vinculado a Secretaria Municipal de Obras;
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VIl. Departamento de Transporte passa para a Secretaria Municipal de
Administragao;

VIIl. A Divisdo de Transporte Social volta a se chamar de Divisdo de Assisténcia a
Crianga, ao Adolescente e as Pessoas com Deficiéncia, vinculado a Secretaria
Municipal de Agao Social;

IX. O Departamento de Transportes e Gerenciamento de veiculos passa a ser
vinculado a Secretaria de Municipal de Administragéo;

X. O Departamento de Desenvolvimento do Turismo passa a se Chamar
Departamento de Turismo, e passa a ser vinculado a Secretaria Municipal de
Esportes, Cultura e Turismo;

Xl. O Departamento de Desenvolvimento da Cultura passa a se chamar
Departamento de Cultura e vincula-se a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura
e Turismo;

XIl.  Fica criado o Departamento da Vila Olimpica, vinculado a Secretaria Municipal
de Esportes, Cultura e Turismo;

XIll. Fica criado o Departamento de Apoio e Atengdo em Saude ao Urucuiano no
Distrito Federal, subordinado a Secretaria de Saude;

Secao lll
Do Provimento, Extingcdo e Criagdo de Cargos de Provimento em Comissao

Art. 85. O provimento dos cargos em comissao, de livie nomeagao e exoneragao, é de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal, assim como as designagbes para as
fungdes gratificadas.

Art. 86. O provimento de cargos efetivos depende de aprovagao prévia em concurso

publico de provas ou de provas e titulos.
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Art. 87. O funcionario do quadro efetivo que for nomeado para cargo em comisséo
podera optar pelo seu vencimento de origem e receber a verba de representagéo ou
receber o vencimento integral do cargo para o qual foi nomeado.

Art. 88. Sao extintos do quadro de provimento em Comissédo do Municipio de Urucuia o
seguintes cargos: 01 (um) cargo de Assistente Judiciario, 01 (um) cargo de
coordenador de creche; 07 (sete) cargos de Diretor de Departamento.

Art. 89. Sao Criados no quadro de Cargos de provimento em Comisséo: 01 (um) cargo
de Procurador Juridico; 04 (quatro) cargos de Secretario Municipal; 01 (um) cargo de
Coordenador da Vila Olimpica; 02 (dois) cargos de Coordenador de Atividades Rurais;
01 (um) cargo de Diretor do CRAS.

Art. 90. O cargo de Conselheiro Tutelar pelo seu relevante valor em defesa dos direitos
da Crianga e do Adolescente, fica transformado de CC-1, para CC-2.

Art. 91. Os 6rgéos, unidades, subunidades administrativas e cargos que nao foram
criados, ou extintos, ficam mantidos na estrutura organizacional de que trata esta Lei.

Art. 92. Os cargos, vencimentos e as atribuicdes dos cargos criados, s@o constantes
dos anexos desta Lei.

CAPITULO IX
DOS ATOS NORMATIVOS
Art. 93. Constituem espécies privativas de atos normativos de competéncia:
I. Do Prefeito Municipal, o decreto e a portaria;
II. Dos Secretarios Municipais, a resolugédo e a portaria,

.  Dos 6rgdos colegiados de natureza deliberativa e consultiva, a deliberagao e os

pareceres,
IV. Das autoridades referidas dos incisos Il e lll, deste artigo, e das demais
autoridades e de outros agentes da administragdo, a ordem servico, a
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instrugdo normativa ou administrativa, as comunicagbes, os editais ou outros
atos similares que emanem comandos administrativos.

§ 1°. A revogagao total ou parcial de ato normativo ou administrativo sera feita
por ato da mesma espécie, referindo-se a ementa deste, expressamente, ao ato
alterado ou revogado, bem como a respectiva matéria.

§ 2°. Os atos normativos receberdo numeragdo em série propria, sem renovagao
anual, e a numeragédo dos n&o normativos sera iniciada anualmente, quando forem de
carater pessoal ou individual ou para comunicagéo ou convocagao.

§ 3°. Os atos normativos e administrativos, para que produzam efeitos serao
afixados na sede da Prefeitura Municipal ou publicados em 6rgaos da imprensa local ou
regional, e, no Diario Oficial dos Municipios de Minas Gerais, quando a lei 0 exigir.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 94. Fica o Prefeito Municipal autorizado a promover a adequagéo das disposicoes
da Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2017, bem ainda as
alteragdes promovidas por esta Lei na estrutura administrativa do Poder Executivo.

Art. 95. O Poder Executivo Municipal procedera as alteragdes no orgamento programa
de 2017, adequando-o a nova estrutura administrativa.

Paragrafo Unico. As alteragbes que importem em aumento de despesa que
necessitem de Crédito Adicional para o exercicio financeiro de 2017 deverao ser
encaminhados para a apreciagéo da Camara Municipal, conforme legislagao vigente.

Art. 96. O Poder Executivo Municipal obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e as regras inscritas no art. 37 da
Constituigao Federal.

Art. 97. A contratagdo de obras e servigos, as compras de bens e as alienagbes
promovidas por 6rgdos e entidades do Poder Executivo obedecerao Ygislagao
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editada pelo Governo Federal, com base na competéncia definida no inciso XXVII, do
art. 22, da Constituicdo Federal.

Art. 98. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 99. Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
525 de 01 de abril de 2013 e os anexos lll e IV da Lei Municipal n® 575 de 05 de maio
de 2015.

Urucuia-MG, 09 de Janeiro de 2017.
N'A

£ )

RUTILIO EUGENIO CAVALCANTI FILHO
Prefeito Municipal
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QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO |N° DE FAIXA DE JORNADA |AREA

CARGOS |VENCIMENTO DE ESPECIFICA

TRABALHO
SEMANAL

Agente 15 Il 40 horas Administrativa
Administrativo
Agente 42 ] 40 horas Saude
Comunitario de
Saude
Agente de 05 | 40 horas Saude
Endemias
Atendente de 06 | 40 horas Saude
Consultorio
Dentario
Assistente Social |02 XV 30 horas Agao Social
Auxiliar 50 ] 40 horas Administrativo
Administrativo
Auxiliar de 06 i 40 horas Educagao
Biblioteca
Auxiliar de 25 [\ 40 horas Saude
Enfermagem
Auxiliar de 01 ] 40 horas Saude
Farmacia
Auxiliar de 110 | 40 horas Todas
Servigos Gerais
Balseiro 02 | 40 horas Meio Ambiente
Biomédico 01 XVIII 40 horas Saude
Bioquimico / 03 XV 40 horas Saude
Farmacéutico
Borracheiro 01 | 40 horas Adminstracéo
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Cozinheiro 10 I 40 horas Educacgao/Saude
Dentista 04 XXI 40 horas Saude
Educador Fisico 01 X : 40 horas Esporte
(NASF) '
Enfermeiro 08 XX 40 horas Saude
Engenheiro Civil 01 XXI 20 horas Operacional
Eletricista 02 I 40 horas Operacional
Facilitador de 02 v 40 horas Ag¢éao Social
Oficinas
Fiscal de Obras e |01 v 40 horas Adm/Operacional
Posturas
Fiscal de Tributos |01 v 40 horas Adm/ Financeiro
Fiscal de Vigilancia | 01 \' 40 horas Adm/Saude
Epidemiolégica
Fiscal de Vigilancia |01 1\ 40 horas Adm/saude
Sanitaria '
Fisioterapeuta 01 XXI 40 horas Saude
Fonoaudiélogo 01 XX 40 horas Educ./Saude
Gari 20 | 40 horas Meio Ambiente
Jardineiro 16 | 40 horas Operacional
Mecanico | 02 \ 40 horas Operacional
Mecanico 03 Vi 40 horas Operacional
Médico 06 XXIV 20 horas Saude
Monitor de Creche |15 I 40 horas Educagao
Motorista 35 Vv 40 horas Todas
Nutricionista 02 X1 20 horas Educ./Saude
Operador de 03 Vi 40 horas Operacional
Maquinas
Operador de Patrol |02 X 40 horas Operacional
Orientador Social |03 \Y 40 horas Agao Social
Pedreiro 03 v 40 horas Operacional
Professor PI-A 21 v 24 horas Educagéao
Professor PlI-A 55 \ 24 horas Educacgao
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Professor PVI-A 54 XXV 24 horas Educagéao
Professor de 01 Vil 40 horas Educagao
Esportes
Professor de 01 XXVI 40 horas Educacao
Educacao Fisica
Especializada
Psicélogo 02 XV 40 horas Educ./Saude
Psicopedagogo 01 Xl 40 horas Educacgéao
Recepcionista 08 | 40 horas Todas
Secretario Escolar |07 Vi 30 horas Educagéao
Servente Escolar |50 | 40 horas Educacgao
Supervisor 08 X 40 horas Educacao
Pedagégico
Técnico Agricola |03 Vil 40 horas Agricultura
Técnico de 10 Vi 40 horas Saude
Enfermagem
Técnico em 02 Vil 40 horas Administrativo
Contabilidade
Técnico em 01 A 40 horas Saude
Farmacia
Técnico em 02 I 40 horas Educacao
Informatica
Técnico de 02 v 40 horas Saude
Laboratério
Técnico em 03 Vii 20 horas Saude
Radiologia
Tratorista 04 Il 40 horas Obras
Vigia 10 I 40 horas Todas
Zelador de 01 | 40 horas Operacional
Cemitério
Total de Vagas 658
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ANEXOIl

CORRELACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SITUAGAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
DENOMINAGAO N° DENOMINAGAO N° VAGAS
VAGAS VAGAS | CRIADAS/
REDUZIDAS
Assessor de Relagdes |01 Assessor de Relagbes |01 00
Publicas Publicas
Assistente Judiciario 02 Assistente Judiciario 01 -01
Chefe de Gabinete 01 Chefe de Gabinete 01 00
Chefe da Junta de 01 Chefe de Junta de 01 00
Servigo Militar Servico Militar
Chefe de Divisao 25 25 00
Controlador Interno 01 Controlador Interno 01 00
Coordenador para 02 02
Atividades Rurais
Coordenador de Creche |02 Coordenador de Creche |01 -01
Coordenador do CRAS |01 Coordenador do CRAS |01 00
Coordenador Municipal |01 Coordenador Municipal |01 00
do IMA do IMA
Coordenador Municipal |01 Coordenador Municipal |01 00
do IEF do IEF
Coordenador Municipal |01 Coordenador Municipal |01 00
do SIAT do SIAT
Coordenador da Vila 01 01
Olimpica
Conselheiro Tutelar 05 Conselheiro Tutelar 05 00
Contador Geral 01 Contador Geral 01 00
Diretor de Departamento |14 Diretor de Departamento |07 -07
Diretor Escolar 07 Diretor Escolar 07 00 O
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Diretor do CRAS 01 01
Diretor Administrativo do |01 Diretor Administrativo do |01 00
Hospital Hospital
Diretor do CAPS 01 Diretor do CAPS 01 00
Enfermeiro Chefe 01 Enfermeiro Chefe 01 00
Presidente do CAPS 01 Presidente do CAPS 01 00

Procurador Juridico 01 01
Secretario de Gabinete |01 Secretario de Gabinete |01 00
Secretario Municipal 07 Secretario Municipal 11 04
Tesoureiro 01 Tesoureiro 01 00
Vice-Diretor Escolar 11 Vice-Diretor Escolar 11 00
Total de Vagas 89 Total de Vagas 87 -02

Admi&c&o\: 2017/2020

“Avanga Urucuia”

e-mail: administracao@urucuia.mg.gov.br
RODOVIA MG 202 - KM 120 - S/IN CENTRO - CEP 39.315-000 - URUCUIA - MINAS GERAIS



ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 25.223.850/0001-80

ANEXOIl

QUADRO DE_CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGAO N° VENCIMENT |JORNADA |AREA

CARGOS |O (SIMBOLO) |DE ESPECIFICA

TRABALHO
SEMANAL
Assessor de Relagbées |01 CcC-3 40 horas Gabinete
Publicas
Assistente Judiciario 01 CC-6 20 horas Gabinete
Chefe de Gabinete 01 CC-7 40 horas Todas
Chefe da Junta de 01 CC-3 40 horas Administraca
Servigo Militar o
Chefe de Diviséo 25 CC-3 40 horas Todas
Controlador Interno 01 CC-8 40 horas Administraca
o

Coordenador de 02 CC-5 40 horas Gabinete
Atividades Rurais
Coordenador de 02 CC-5 40 horas Educacao
Creche
Coordenador do CRAS |01 CC-5 40 horas Agéao Social
Coordenador Municipal |01 CC-5 40 horas Agricultura
do IMA
Coordenador Municipal |01 CC-5 40 horas Agricultura
do IEF
Coordenador Municipal |01 CC-5 40 horas Financas
do SIAT
Coordenador da Vila 01 CC-5 40 horas Esporte
Olimpica
Conselheiro Tutelar 05 CC-2 40 horas Acéo Social
Contador Geral 01 CC-8 40 horas Finangas
Diretor de 14 CC-7 40 horas Todas
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Departamento
Diretor Escolar 07 CC-7 40 horas Educacao
Diretor Adm. Hospital |01 CC-7 40 horas Saiade
Diretor do CAPS 01 Lei Especial |40 horas Previdéncia
Diretor do CRAS 01 CC-7 40 horas Acéao Social
Enfermeiro Chefe 01 CC-9 40 horas Saude
Presidente do CAPS 01 Lei Especial |40 horas Previdéncia
Procurador Juridico 01 CC-10 40 horas Gabinete
Secretario de Gabinete |01 CC-5 40 horas Gabinete
Secretario Municipal 07 Lei Especial |40 horas Todas
Tesoureiro 01 CC-8 40 horas Finangas
Vice-Diretor Escolar 1 CC-3 30 horas Educagao
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ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS EFETIVOS

NIVEL |VALOR (R$)

| 937,00

Il 937,00

I 937,00

v 937,90
\" 1.019,00
Vi 1.090,96
Vil 1.159,05
Vil 1.227,22
IX 1.409,03
X 1.532,40
Xl 1.675,25
Xl 1.818,12
XM 1.986,93

XV 2.168,74
XV 2.363,55
XVI 2.577,83
XVII 2.805,08
XVill 3.051,82
XIX 3.337,52
XX 3.506,35
XXI 3.960,89
XXH 4.324,51
XXIi 4.707,61
XXIV 5.194,60
XXV 19,37 h/a.
XXVI 19,47 h/a.
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ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SIMBOLO |VALOR
CC-1 937,00
CC-2 1.103,85
CC-3 1.233.71
cC+4 1.363,71
CC-5 1.558,38
CC-6 1.947,97
CC-7 2.207,71
CC-8 2.857,04
CC-9 3.571,29
CC-10 3.895,94
i |
A\ *? %-”,s ; Cove }/ .
e e (/N
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ANEXO V

DENOMINACAO, REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

DENOMINACAO DO CARGO
Requisitos Minimos

PRINCIPAIS ATRIBUICOES

COORDENADOR DA VILA
OLIiMPICA
e Ensino Médio Completo

Coordenar as atividades exercidas na Vila
Olimpica;

Manter e organizar agenda de uso dos
espacos e equipamentos;

Coordenar as equipes de trabalho da Vila
Olimpica;

Zelar pelo bom funcionamento da vila
olimpica de forma ininterrupta;

Outras atividades correlatas.

COORDENADOR DE
ATIVIDARES RURAIS
e Ensino Fundamental e/ou
conhecimento especifico
na area de atuagao

Planejar as agdes rurais na regiao de sua
atuacgao;

Elaborar, e executar projetos de apoio a
produgao rural;

Prestar suporte ao pequeno produtor
rural, de modo a propiciar o crescimento
da produgao rural do Municipio;

Elaborar, planejar e executar, em parceria
com entidades de representagao, planos
de sobrevivéncia da produgdo as
alteragdes do clima;

Coordenar as atividades rurais do
Municipio, aproximando o  Poder
Executivo dos Pequenos Produtores
Rurais;

Elaborar e executar projetos de apoio e
fomento da agricultura familiar;

Outras atividades correlatas.

DIRETOR DO CRAS

Dirigir e organizar os servigos de
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e Ensino Médio Completo atendimento prestados pelo CRAS;

¢ Coordenar e Auxiliar a Secretaria de A¢ao
Social na elaboragdo de programas e
projetos de assisténcia social realizada

pelo CAPS;
e Outras atividades correlatas.
PROCURADOR JURIDICO e A representagdo do Municipio, judicial e
e Bacharel em Direito com extrajudicial;
inscrigdo da Ordem dos e A defesa dos direitos e interesses do
Advogados do Brasil, Municipio, na area judicial e
e Minimo de 02 anos de administrativa;
Pratica Juridica e A execucdo das atividades de consultoria
e assessoramento juridico ao Poder
Executivo.

e A elaboragdo de projetos de lei e
pareceres de interesse do Municipio;
e Qutras atividades correlatas;
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