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LEI N© 2.286/2023
Data: 01.06.2023

Ementa: altera a Lei n® 1.443 de 13 de dezembro de 2006 e Lei n°® 2.024 de 26 de
setembro de 2017, do Municipio de Guaira, Estado do Parana, e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Guaira, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 99 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“ Art. 99 (...) _

Paragrafo (nico. Ficam criados os seguintes cargos no Ambito do Gabinete do
Prefeito:

(..)

VIII — Assessor da Diretoria da Subprefeitura de Doutor Oliveira Castro;

IX - Diretor da Diretoria de Comunicagdo Social € Imprensa;

X — Assessor de Imprensa;

XI - Chefe do Cerimonial.”

Art. 20 A Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar
acrescida do art. 19-A, com a seguinte redacdo:

“Art. 19-A. Ao Assessor da Diretoria da Subprefeitura de Doutor Oliveira Castro,
diretamente subordinado ao Diretor da Subprefeitura de Doutor Oliveira Castro, compete:

I — Prestar assessoramento as atividades administrativas inerentes a
Subprefeitura;

IT - Auxiliar o Diretor no desempenho de suas atribuicdes e responsabilidades;

III - Organizar a sistematica das solicitacdes de compras dos materiais de
consumo, expediente e permanente, através do sistema de informatica utilizados no Municipio;

IV - Fiscalizar e monitorar os pedidos, desde a entrega de ordem de compra ao
fornecedor até o pagamento das notas fiscais;

V - Planejar e organizar as necessidades das manutencdes da Subprefeitura;

VI - Prestar apoio e colocar-se a disposicdo para as demais demandas da unidade
administrativa. ”

Art. 3° O art. 38 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar acrescido dos seguintes incisos:

"Art. 38. Fica criada a Secretaria Municipal de Planejamento - (SEPLAN), & qual
ficam integradas as seguintes unidades administrativas:

-

IV - Diretoria de Gestdo Energética Sustentavel.

Paragrafo Unico. Ficam criados os seguintes cargos no dmbito da SEPLAN:

(..

IX - Diretor de Gestdo Energética Sustentavel;

X - Assessor da Diretoria de Gestdo Energética Sustentavel.”
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Art. 4° O art. 39 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar acrescido dos seguintes incisos:

“Art. 39. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento - (SEPLAN):

(..)

XIV - Implementar acGes voltada a gestdo energética sustentavel do sistema de
iluminagao de logradouros pliblicos e dos préprios municipais;

XV - Supervisionar o langamento e a atualizagdo continua do cadastro imobiliario
urbano. ”

Art. 5° O art. 42 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar acrescido do seguinte inciso:

"Art. 42. Ao Diretor da Diretoria de Planejamento, subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Planejamento, compete:

{:s)

VI - Proceder o langamento e a atualizacio continua do cadastro imobilidrio
urbano. ”

Art. 6° A Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar
acrescido dos arts. 47-A e 47-B:

"Art. 47-A. Ao Diretor da Diretoria de Gestdo Energética Sustentavel subordinado
diretamente a Secretaria Municipal de Planejamento, compete:

I - Implementar agdes voltada a gestdo energética sustentivel do sistema de
iluminagao de logradouros publicos e dos préprios municipais;

IT - Propor novas alternativas de energias sustentaveis e renovaveis;

IIT - Realizar estudo de viabilidade técnica e econdémica gradativa do uso de
energia renovaveis em prédios publicos municipais, assim como propor novas alternativas de sistema de
iluminagao publica.

Art. 47-B. Ao Assessor da Diretoria de Gestdo Energética Sustentavel, compete:

I - Prestar assessoramento as atividades da Diretoria, no desempenho de suas
atribuicoes e responsabilidades, especialmente de controle, fiscalizagio e acompanhamento da execucao e
programacao técnica;

IT - Prestar apoio e colocar-se a disposicdo para as demandas da Diretoria da
Gestao Energética Sustentavel;

III - Desempenhar atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor da Gestdo
Energética Sustentavel, no @mbito de sua area de atuacdo. ”

Art. 7° O art. 147 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 147. Pelo exercicio da Funcdo Gratificada, fica fixada as seguintes
gratlf” cagoes de funt;ao, observado 0 nlvel minimo de formacao, conforme tabela a seguir:

dages - e ~ Simbologia e o valor

-Ensmo‘FundamentaI T P | FG1 i R$ 1 605 ,00
Ensino Médio FG2 R$ 2.140,00
Ensino Superior FG3 R$ 2.675,00
Pos-Graduacdo FG4 R$ 3.210,00
Mestrado FG5 R$ 4.280,00
Doutorado FG6 R$ 5.885,00
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§ 1° O valor concedido pelo exercicio das Fungdes Gratificadas, sera reajustado
na mesma época e na mesma proporgdo que do reajuste dos vencimentos dos servidores municipais, nos termos
do art. 224 da Lei Municipal n° 1.246 de 03 de dezembro de 2003.

§ 29 Os servidores ja investidos e os que serdo investidos em Funcio Gratificada
terdo o valor a titulo de gratificagdo automaticamente enquadrado na simbologia de acordo com o caput deste
artigo, observado o seu nivel de escolaridade apresentado.

§ 3° Em caso de alteragdo posterior do nivel de formacgdo do servidor, a
adequacdo da gratificacdo de fungdo se dard no més subsequente ao da apresentacdo e comprovacdo documental
do nivel de escolaridade.

Art. 8° A alinea “a” do inciso II do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungBes que ensejam a gratificacdo de fungdo:

IT — No ambito da Secretaria Municipal de Planejamento - (SEPLAN):

a) Coordenagao de Gestdo de Convénios, subordinado diretamente a Diretoria de
Planejamento, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuigdes: Coordenar as atividades
inerentes a elaboragdo dos processos administrativos visando a celebracio de convénios com os demais entes da
Unido observando a normatizacdo aplicavel; Coordenar as atividades inerentes a elaboracdo dos processos
administrativos visando a celebracdo de convénios com entidades de direito publico ou privado, com base em
regimento especifico a area; Proceder instrugdo aos demais 6rgdos administrativos acerca da elaboracio e
formatagdo das propostas de convénio, gerir toda documentagdo relacionada aos convénios, independente do
estagio em que se encontram; Coordenar as atividades de execucio dos recursos recebidos e repassados através
de convénios; Coordenar as atividades da prestacdo de contas dos recursos recebidos através de convénios e
demais pactuagdes similares.”

Art. 9° O inciso II do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de
2017 passa a vigorar acrescido da alinea "b”, com a seguinte redagao:

"Art. 148. S3o as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacio de fungdo:

IT - No ambito da Secretaria Municipal de Planejamento - (SEPLAN):

(ss)

b) Coordenagdo de Cadastro Imobilidrio, subordinada diretamente a Diretoria de
Planejamento com formagdo minima em nivel médio, e com as seguintes atribuigdes: coordenar as atividades
inerentes a atualizagdo continua do cadastro imobilidrio ; coordenar as atividades de servicos de campo
procedendo as medigdes das edificagdes juntamente com responsavel pela liberacdo do visto de conclusdo de
obras; proceder o lancamento de novos imdveis advindo de novos loteamentos, assim como fazer lancamento
de imoveis ainda ndo cadastrados; proceder a atualizacdo constante da base cadastral imobilidria em
consonancia com a ferramenta tecnoldgica GEO GUAIRA ou o que eventualmente vier a substituir; integrar a
equipe técnica incumbida da revisdo da numeraggo predial.”

Art. 10. As alineas "b” “c” “d” “e” “f” “g” “h” “i” e “j" do inciso III do art. 148 da
Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 148. S3o as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacio de fungio:

III - No ambito da Secretaria Municipal de Administracdo - (SEADM):

(-)

b) Coordenagao do Patrimdnio, subordinado diretamente a Diretoria de Materiais e
patriménio, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuicdes: Recebimento do bem
patrimoniavel com acompanhamento do envio da nota fiscal, bem como, liquidacio e pagamento da mesma;
Insergdo digital via sistema do bem a ser patrimoniado; Entrega do bem a localidade agraciada; Emplaquetamento
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fisico do bem, com registro fotografico; Elaboraco e coleta de assinatura do responsavel pelo bem patrimonial em
Termo de Responsabilidade; Arquivo Geral, espelho patrimonial, termo de responsabilidade e fotos
comprobatdrias; Cadastramento das depreciagdes de acordo com a recomendagao do TCE/PR, obrigatorio a partir
de 2016; Participagdes em comissdes de responsabilidade quanto & valoragdo, depreciagao para insercd@o via
achamento ou baixa por inservibilidade; Baixas, transferéncias, termos de doacdes e de cessbes de uso quando
autorizados, dos bens publicos; Acompanhamento das obras publicas e pagamento de suas medigdes para
insercao do patriménio imdvel; obrigatdrio que seja inserido de acordo com a liquidacdo contabil, pois ha
acompanhamento do TCE/PR; Conferencia periddica dos bens patrimoniais de todo Municipio (mais de 30.000)
para que ndo haja danos ao erario publico; Relatdrios de conferencias para entrega ou recebimento de mandatos
apos pleito eleitoral; Envio dos dados patrimoniais Mdveis e Imdveis ao "SIM AM"; Acompanhamento das dotaces
orcamentarias, bem como solicitagdo de Ordem de Compra quando necessarias.

¢) Coordenacgao do Servigo de Abastecimento da Frota, subordinada diretamente &
Diretoria de Frotas, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuigdes: Coordenar,
supervisionar, planejar e aperfeicoar a rotina de abastecimento da frota municipal; Alimentar os softwares
especificos sobre abastecimento da frota; Proceder as rotinas de controle do abastecimento, orientando os
servidores municipais e demais érgdos da administragdo acerca das exigéncias fiscalizatérias de controle; Fazer
cumprir as normatizagdes acerca do controle de abastecimento em todos os 6rgdos administrativos no dmbito
municipal.

d) Coordenagéo de Unidade Gestora de Agua e Energia, subordinada diretamente
a Diretoria de Administragdo e Controle, com formacdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuigoes:
Responsabilizar-se pela racionalizagdo do consumo de energia elétrica no &mbito dos drgdos municipais; Formular
propostas, desenvolver projetos e atividades objetivando a conservagiio de energia elétrica no ambito das
atividades proprias do Municipio; Desenvolver os trabalhos necessarios para o cumprimento da elaboragéo do
Plano de Gestdo Energética, atentar aos dispositivos do Decreto Municipal 192/2005 que dispe sobre o uso
racional de energia elétrica no dmbito da Administracdo Municipal e cria a Unidade de Gestio Energética Municipal
- UGEM com o objetivo de elaborar o Plano de Gestdo Energética Municipal; Supervisionar, planejar e avaliar o
servigo publico de Abastecimento de 4dgua e esgotamento sanitario, atentar as disposigdes da Lei Municipal 1.799
de 18.10.2012 que dispde sobre a Politica Municipal de Saneamento Bésico, a qual cria o Conselho Municipal de
Saneamento e o Fundo Municipal de Saneamento.

e) Coordenagdao do Cemitério e Capela Mortudria, subordinada diretamente a
Diretoria de Administragdo e Controle, com formagdo minima em nivel médio, com as seguintes atribuicdes:
Coordenar as atividades de manutengéo, conservagdo e limpeza do Cemitério e Capela Mortuéria; Proceder a
requisicdo de insumos e materiais a serem utilizados na manutengéo conservacdo e limpeza; Coordenar a
realizagdo de reparos e pequenos consertos, quando necessarios, para a manutencio do patriménio municipal;
Controlar e fiscalizar o bom funcionamento das dependéncias do Cemitério e Capela Mortuaria; Reportar ao chefe
imediato as medidas necessarias para conservagdo do patriménio municipal; Zelar pela correta utilizagdo dos
equipamentos publicos localizados nas dependéncias do Cemitério e Capela Mortuéria; Manter Cemitério e Capela
Mortuaria abertos ao publico, independentemente de datas e horarios, conforme a necessidade publica.

f) Coordenagao do Porto Lacustre Sete Quedas, subordinada diretamente 3
Diretoria de Administragdo e Controle, com formagdo minima em nivel médio, com as seguintes atribuicoes:
Coordenar a manutencdo, conservacao e limpeza do Porto Lacustre Sete Quedas; Proceder a requisicao de
insumos e materiais a serem utilizados na manutengao conservagao e limpeza do Porto; Coordenar a realizagdo
de reparos e pequenos consertos, quando necessarios, para a manutengdo do patriménio municipal; Controlar e
fiscalizar o bom funcionamento das dependéncias do Porto Internacional; Reportar ao chefe imediato as medidas
necessarias para conservacdo do patriménio municipal; Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos publicos
localizados nas dependéncias do Porto Internacional.
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g) Coordenacdo do Aerédromo Municipal, fica subordinada diretamente & Diretoria
de Administracdo e Controle, com formag&o minima em nivel médio, com as seguintes atribuigoes: Coordenar a
manutengdo, conservacdo e limpeza do Aerddromo Municipal; Proceder a requisicdo de insumos e materiais a
serem utilizados na manutencdo, conservacdo e limpeza do Aerédromo; Coordenar a realizacio de reparos e
pequenos consertos, quando necessarios, para a manutengdo do patriménio municipal; Controlar e fiscalizar o
bom funcionamento das dependéncias do Aerddromo; Reportar ao chefe imediato as medidas necessarias para
conservacdo do patrimonio municipal; Zelar pela correta utilizacio dos equipamentos publicos localizados nas
dependéncias do Aerédromo; Manter o Aerédromo aberto ao publico e usuarios, independentemente de datas e
horarios, conforme a necessidade publica.

h) Coordenagdo do Terminal Rodoviério, subordinada diretamente & Diretoria de
Administracdo e Controle, com formagdo minima em nivel médio, com as seguintes atribuicGes: Coordenar a
manutencao, conservagdo e limpeza da Rodoviaria Municipal; Proceder a requisicao de insumos e materiais a
serem utilizados na manutengdo, conservagdo e limpeza da Rodoviaria Municipal; Coordenar a realizagao de
reparos e pequenos consertos, quando necessarios, para a manutencdo do patrimdnio municipal; Controlar e
fiscalizar o bom funcionamento das dependéncias da Rodovidria; Reportar ao chefe imediato as medidas
necessarias para conservagdo do patriménio municipal; Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos publicos
localizados nas dependéncias da Rodovidria; Manter a Rodovidria aberta ao publico e usuarios,
independentemente de datas e horarios, conforme a necessidade publica.

i) Coordenacdo de Contratos, subordinada diretamente & Diretoria de Compras,
com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuicdes: Responsabilizar-se pelo controle,
acompanhamento, assessoria e providéncias pertinentes aos procedimentos para efetivacio das contratacdes do
Municipio de Guaira, desde a confecgdo e revisdo de minutas; Confeccio e formalizagdo de contratos, termos
aditivos, rescisdes; Controle dos prazos de vencimento; Atuagiio como intermediario entre o Municipio de Guaira,
os fiscais de contrato e as contratadas. Cabe, ainda, prestar informagOes sobre os contratos celebrados pelo
Municipio de Guaira, orientar os fiscais quanto as regras dos contratos e notifica-los quando do vencimento ou
necessidade de alteragbes, conforme segue: Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores; Adquirir
materiais ou servigos, conforme normas e Leis em vigor; Realizar processos de compra com dispensa de licitacdo,
conforme dispositivos em Lei; Elaborar pesquisas de pregos para a instauracio de processos de licitacao; Elaborar
contratos administrativos e convénios; Elaborar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo; Publicar
extratos de contratos, convénios, resultados de licitagdo, dispensa e inexigibilidades; Gerenciar os contratos
administrativos; Instrucdo dos processos com respectivos despachos e juntada de documentos, compreendendo o
arquivamento cronoldgico dos contratos firmados pela Administragdo, seus Termos Aditivos e demais documentos
relativos aos as contratagbes (documentos originais); Vigildncia em relacio & emissdo de Portarias de designacao
de fiscais, periodicidade de reajustes, termos de recebimento provisorio e definitivo, valores contratados
(atendendo aos limites legais); Acompanhamento do andamento das solicitagbes de Termos Aditivos de prazo,
acréscimos e supressoes; Processamento dos pedidos de reajuste, repactuacdao e reequilibrio econémico-
financeiro, verificando os pressupostos, justificativas e documentos necessarios; Informagdo aos setores
competentes sobre os prazos de vigéncia dos contratos e validade das garantias prestadas pelas contratadas,
através de relatérios periddicos encaminhados a todos os envolvidos na contratacdo; Realizagdo dos
procedimentos relativos as Notificagbes para adequagdes durante a execucdo dos contratos; Notificar os
contratados quando da inexecucdo contratual; Cadastrar fornecedores; Providenciar documentacdo e arquivos de
acordo com solicitagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand (SIM AM); Prestar assisténcia e
assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal na revisio e implantagdo de normas e
procedimentos relativos as atividades de compras e aquisigdes da Administracdo Municipal; Programar, executar,
supervisionar, controlar e coordenar os procedimentos de compras da Administracdo, de acordo com as normas e
diretrizes superiores do Governo Municipal, pertinentes a Diretoria de Compras e Licitagdes; Prestar suporte
administrativo em conjunto com a Coordenadoria de Licitagdes, necessério para o funcionamento eficaz da
Comissao de Licitagdo; Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo
Municipal; Em coordenacdo com a Procuradoria Juridica do Municipio de Guaira, programar as atividades de
consultoria e assessoramento juridico necessarias para o desempenhc oportuno e eficaz de suas atribuicSes,
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zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica Municipal, dentro das normas
superiores de delegagdes de competéncias; Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Administragao,
monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade,
apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de decisio e adequacdo que permitam o cumprimento
dos compromissos assumidos com a populagdo no Plano de Governo; Acompanhar e controlar a execugao de
contratos e convénios celebrados pelo Municipio na sua drea de competéncia; Acompanhar e controlar a execugao
dos dados a serem incluidos junto ao Portal Transparéncia do Municipio de Guaira, Lei de Responsabilidade Fiscal
e da Lei 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagdo; Desempenhar outras atividades afins, sempre por
determinagao do Chefe do Executivo Municipal;

j) Coordenagdo de Licitagbes, subordinada diretamente & Diretoria de Compras e
Licitagbes, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuigdes: Responsavel pela elaboragdo e
divulgagdo dos instrumentos convocatorios de licitagdes (Editais) das mais diversas modalidades; elaboracdo das
minutas dos contratos dos processos licitatérios; elaboragdo e formalizagio das atas de registro de pregos e o
gerenciamento das solicitagbes de adesdo; responsabilizar-se por todas as aquisicdes de materiais, equipamentos
e contratagGes de servigos realizados por meio de licitagdes no &mbito do Municipio de Guaira conforme segue: A
execugdo centralizada de todos os procedimentos de aquisicio de materiais e contratagdo de servigos, através de
processos de licitagdo de compras, bens, servigos e obras, efetuados por todos os orgaos da Administragdo Plblica
Municipal; A elaboragdo e a coordenagdo dos expedientes, convocagdes, comunicacdes, relatérios e documentos
afins, relativos a preparagdo, comunicagdo de resultados, manifestacdo em recursos e impugnacgoes, e demais
providéncias decorrentes de procedimentos licitatdrios, bem como, de dispensas e inexigibilidades do Municipio de
Guaira; A elaboragdio e a disponibilizag&o dos editais de licitagdo; O recebimento e aprovagao da documentacgéo
exigida dos fornecedores; O acompanhamento e o controle do consumo de bens, materiais, e da prestacdo de
servigos e do estoque dos almoxarifados dos Orgdos da administragdo direta; O recebimento das solicitacdes de
compras emitidas pelas Secretarias Municipais, a verificagdo de sua conformidade com as politicas de compras, a
comprovagdo de sua real necessidade e definicdo da modalidade que serd utilizada para o atendimento; A
verificacdo da documentagdo para homologagéo do certame licitatério e adjudicacdo do objeto, bem como o
acompanhamento de todo o processo de aquisicdo de materiais; A organizaciio, a regulamentacio e a gestdo
centralizada do cadastro de fornecedores do Municipio de Guaira; A regulamentacgo, a implantacdo e a gestdo do
sistema de registro de pregos; Encaminhar editais de licitagdo para a emissdo de parecer juridico, efetuando, apés
aprovagao, a publicacdo dos mesmos; Providenciar o saneamento de processos licitatérios decorrentes das
diligéncias realizadas por comissdo especial responsavel pela anélise de cada processo antes de sua homologacéo;
Acompanhar e controlar a execucdo dos dados a serem incluidos junto ao Portal transparéncia do Municipio de
Guaira, Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei 12.527/2011 - Lei de Acesso & Informacgdo; Providenciar
documentacdo e arquivos de acordo com solicitacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana (SIM AM/mural
licitagdes); A execugdo de atribuicbes correlatas.”

Art. 11. O inciso III do art. 148 da Lei Municipal n°® 2024 de 26 de setembro de
2017 passa a vigorar acrescido da alinea “k”, com a seguinte redacgo: ;

"Art. 148. S3o as seguintes as fungbes que ensejam a gratificacio de funcdo:

IIT — No ambito da Secretaria Municipal de Administracdo - (SEADM):

o)

k) Coordenagio de Transparéncia, Protecdo e Tratamento de Dados, subordinado
diretamente a Secretaria Municipal de Administraco, com formacdo minima em nivel superior, que sera
responsavel pelo acompanhamento, desenvolvimento e implantagdo de todas as acoes ligadas a transparéncia,
protecdo e tratamento de dados, sendo que, possuird as seguintes atribuigdes: conforme o § 2° do 41 da Lei
Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegio de Dados) o Encarregado de Protecdo e
Tratamento de Dados desempenhara as fungbes de aceitar reclamacfes e comunicagdes dos titulares de dados,
prestar esclarecimentos e adotar providéncias; Receber comunicagdes da Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados (ANPD) e adotar providéncias; Orientar os funcionarios e os contratados do Municipio de Guaira ao respeito
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das praticas a serem tomadas em relacdo a protecio de dados pessoais; Executar as demais atribuicoes
determinadas pelo controlador ou estabelecidas em normas complementares.”

Art. 12. As alineas "d” e “e” do inciso IV do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de
26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacio de fungdo:

IV — No ambito da Secretaria Municipal de Fazenda - (SEFAZ):

()

d) Coordenacao da Fiscalizagdo de Obras e Postura, subordinada diretamente a
Diretoria de Fiscalizagdo, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuicdes: Fiscalizar
diariamente as obras do Municipio, verificando se possuem alvara de construcdo e se a edifi ca(;éo encontram-se
no alinhamento predial correto; Emitir termo de embargo das construcdes, quando necessario; Notificar os
proprietarios quando estiverem construindo sem o devido alvara; Proceder a fi iscalizacao no sentido de ndo
permitir que os muros sejam construidos fora do alinhamento; Lavrar notificacdes, autos de infracdo ou de
apreensao dentro de sua area de competéncia; Proceder levantamentos cadastrais, bem como promover sua
atualizacdo; Dirigir, orientar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pela unidade administrativa que lhe é
subordinada; Desenvolver outras atividades, no &mbito de sua competéncia.

e) Coordenagao da Fiscalizagdo de Tributos, subordinada diretamente & Diretoria
de Fiscalizagdo, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuicdes: Promover a fiscalizagao
dos alvaras de ricen(;a de funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servicos;
Realizar a inscrigdo e cadastramento dos contribuintes, bem como a orientacdo dos mesmos, o langamento, a
arrecadagdo e a fiscalizagdo dos tributos devidos ao Municipio; Estabelecer programas de fiscalizagdo com metas e
objetivos a serem atingidos, acompanhar, controlar e avaliar a sua execugio; Instruir processo na sua area de
competéncia e proferir despacho decisério de sua algada ou por delegacio; Lavrar notificagdes, autos de infracdo
ou de apreensdo dentro de sua area de competéncia; Informar processos de reclamacdes relativos aos
lancamentos de tributos municipais, bem como pronunciar-se sobre a situacdo fiscal dos contribuintes; Dirigir,
assistir, orientar e coordenar as unidades de execugdo no cumprimento da legislacdo tributdria e de todos os
procedimentos atinentes aos tributos municipais; Programar, dirigir, coordenar e executar a fiscalizacdo na sua
area de competéncia.”

Art. 13. O inciso 1V do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de
2017 passa a vigorar acrescido das alineas “f, “g” “h” e i com a seguinte redac3o:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacdo de fungio:

IV — No ambito da Secretaria Municipal de Fazenda - (SEFAZ):

(...)

f) Coordenagdo de Cadastro Econdmico e Nota Fiscal Eletrnica, subordinada
diretamente a Diretoria de Tributagdo, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuicdes:
Realizar a inscricdo e o cadastramento de abertura de empresas, alteragdes e baixas, bem como a orientacdo dos
contribuintes quanto aos langamentos dos tributos devidos ao Municipio; Orientar e analisar as documentacdes
pertinentes a emissdo do alvaré de localizagdo e funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e de
prestagdo de servicos; Analisar e emitir alvara de localizagdo e funcionamento; Realizar a inscricio e
cadastramento dos contribuintes; Supervisionar e analisar as irregularidades cadastrais informadas no sistema de
nota fiscal eletrénica; Controlar e analisar as solicitacdes de utilizacio de nota fiscal eletrnica bem como orientar
os contribuintes quanto a emissdo de nota fiscal eletronica; Supervisionar, controlar e analisar os privilégios nas
liberagbes de acesso ao Sistema WEB realizada pelos contribuintes; Coordenar, supervisionar e orientar os
contribuintes quanto a escrituracdo das notas de prestacdo de servico referente as retencdes de ISS no Sistema
Web; Supervisionar e executar outras atividades desenvolvidas no Sistema Web; Desenvolver outras atividades,
no ambito de sua competéncia.
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g) Coordenacdo de Arrecadagdo, subordinada diretamente & Diretoria de
Tributagdo, com formag&o minima em nivel superior, com as seguintes atribuigdes: Coordenar, supervisionar,
controlar, executar e avaliar as atividades de lancamento referentes ao Imposto Predial e Territorial Urbano —
IPTU e Contribuigdo de Iluminagdo Publica de Iméveis sem unidade consumidora; analisar, decidir e proceder ao
desdobro, englobamento e remembramento fiscal de imdveis, despachar requerimentos de revisao de langamento
de IPTU e Contribuigdo de Iluminacdo Publica de Imdveis sem unidade consumidora; Emitir documentos que
servem de base de calculo para apuragdo do ITBI; Instruir processos na sua area de competéncia; proferir
despacho decisdrio de sua algada ou por delegagdo; Despachar em pedidos de avaliagdo especial de imdveis para
fins de tributagdo do ITBI; Coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de lancamento
referentes as Taxas de Verificagdo e Funcionamento e Inspecdo Sanitdria; Coordenar e executar outras atividades
dentro da sua drea de competéncia.

h) Coordenacdo de Divida Ativa, subordinada diretamente & Diretoria de
Tributagao, com formag&o minima em nivel superior, com as seguintes atribuicbes: Proceder os meios de cobranca
dos tributos inscritos em divida ativa, sendo eles Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, Taxa de verificacdo
e funcionamento, e Inspecdo Sanitaria, Multas e outros através das seguintes formas: Coordenar, supervisionar,
executar e avaliar as atividades referentes a cobranga administrativa, via notificacdo AR, call center, e-mail;
Coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades referentes a cobranga via cartério de
protesto; coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades referentes cobranca judicial, juntada
de documentos, langamento de Certiddo de Divida Ativa — CDA’s, peticoes e documentos necessarios para o
protocolo; Despachos e gestdo de processos de parcelamento, termo de reconhecimento de divida ativa;
recebimento, controle e analise de requerimentos de prescricio e remissdo; analise e conferéncia de documentos
referentes a processos de usucapido; coordenar e executar outras atividades dentro da sua &drea de competéncia.

i) Coordenacdo de Cadastro do Produtor Rural e Pescador, subordinada
diretamente a Diretoria de Fiscalizagdo, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes atribuigdes:
Realizar a inscricdo e o cadastramento do Produtor Rural e/ou Pescador; Realizar alteragbes cancelamentos e
baixas; Registrar no sistema SPR Web da Receita Estadual as informacdes contidas nas notas de prestacao de
contas da produgdo; Orientar e analisar as documentagdes pertinentes & formalizagdo cadastral do produtor;
Emitir extrato da produc@o rural de todo o territdrio municipal; Fazer a inclusdo e/ou exclusdo de associados 2
produgdo rural; Emitir o comprovante de inscrigdo no cadastro e carteira de Produtor Rural e/ou Pescador;
Orientar os produtores quanto as leis e normativas expedidas pela receita estadual; Manter a comunicagao com o
Produtor Rural e/ou Pescador através de sites, radios, jornais, sindicatos, cooperativas, redes sociais entre outros
meios de comunicagdo; Criar campanhas de conscientizagdo fiscal sobre a importancia da prestacdo de contas
regularmente que contribui para o aumento da arrecadagdo do ICMS (Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e
Prestacdo de Servigos) do municipio; Reportar a coordenadoria regional da receita estadual eventuais falhas no
sistema Web da Receita Estadual de cadastro e geracdo de notas fiscais; Manter comunicagdo com a coordenacdo
regional da receita estadual para a resolugdo imediata de quaisquer problemas referentes ao cadastro do
produtor; Realizar cancelamento de oficio da inscriggo no CAD/PRO quando esta apresentar irregularidades
cadastrais; Emitir notas fiscais e protocolos de prestacio de contas de Produtor Rural efou Pescador; Manter
arquivado dossié para cada Produtor Rural e/ou Pescador ativo, contendo copia de toda a documentacdo exigida
para o cadastro; Orientar e auxiliar todos os produtores rurais sobre o cadastro e a emissio de Notas Fiscais
Eletronicas de Produtor Rural e/ou pescador; Manter arquivado o dossié do Produtor Rural e/ou Pescador com a
inscrigdo Baixada, Cancelada ou Indeferida pelo prazo minimo de seis anos; Fornecer ao Produtor Rural e/ou
Pescador formularios padrdo NFP modelo 4, para a emissdo de notas fiscais; Coordenar, supervisionar e orientar
os produtores quanto a escrituragdo das notas de produgdio; Supervisionar e executar outras atividades
desenvolvidas no Sistema SPR Web da Receita Estadual; Desenvolver outras atividades, no ambito de sua
competéncia.
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Art. 14. A alinea “a” do inciso V do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redagao

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungbes que ensejam a gratificacio de funcio:

V - No &mbito da Secretaria Municipal de Educaco - (SMED):

a) Coordenador de Documentagdo Escolar, subordinado diretamente & Diretoria de
Educacao, com formacdo minima em nivel superior, com as seguintes qualificagbes e atribuicdes: devera ser
ocupado por servidor de carreira devidamente concursado para o cargo de Secretario de Escola, preferencialmente
com maior tempo de servigo e com conhecimentos técnicos de documentador: Coordenar a assessorar 0s
trabalhos dos(as) secretdrios(as) dos estabelecimentos de ensino da rede municipal, no que se refere a
documentagdo e operacionalizagdo do SERE (Sistema Estadual de Registro Escolar); Orientar a Direcdo dos
estabelecimentos de ensino da rede municipal que ndo tem secretério(a) escolar nomeado quanto as atividades
administrativas e relacionadas ao SERE, bem como em relagdo a documentacio de alunos; Controlar o arquivo de
relatérios mensais (demanda, estatistica, BF, relacdo de funcionarios/estagiarios, copias de atestados) referente
aos estabelecimentos que estdo sem secretdrio(a) escolar, bem como arquivar tais documentos dos demais
estabelecimentos na Secretaria Municipal; Coordenar as atividades do Censo Escolar no Municipio; Participar de
cursos de capacitagdo ofertados pela mantenedora; Repassar instrucdes recebidas do NRE (Ntcleo Regional de
Ensino) a todas as escolas e CEMEI's da Rede Municipal; Fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da
secretaria dos estabelecimentos de ensino, quando solicitado; Pesquisar vagas disponiveis nas escolas para o
curso de Ensino Fundamental, a fim de encaminhar os alunos que procuram a Secretaria de Educacdo; Atender a
comunidade escolar e prestar-lhes esclarecimentos no que diz respeito aos assuntos da secretaria dos
estabelecimentos de ensino; Atuar como secretario(a) das Escolas Rurais, CEMEI' s e demais estabelecimentos de
ensino, sempre que necessario; Oferecer suporte as escolas e seus respectivos secretérios(as) escolares na busca
por documentagdes/informagdes de alunos oriundos de outros estabelecimentos que ndo sejam do nosso
Municipio; Encaminhar ao NRE, via malote, os documentos de carater administrativo e pedagdgico, mantendo um
controle de entrega/recebimento ao Documentador Escolar Representante do NRE no Municipio; Proporcionar o
fluxo eficiente de informagdo e comunicagdo entre NRE e demais Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal;
Emitir comprovantes de estudos referente as escolas extintas no Municipio, desde que localizada a fonte que
comprove tal informagado; Orientar sobre o processo de matriculas de alunos nos Estabelecimentos de Ensino da
Rede Municipal, respeitando sempre a instrugdo normativa vigente; Manter atualizado o niimero de matriculas no
Ensino Fundamental e Educacdo Infantil, através de formuldrios mensais entregues a Secretaria por meio da
Direcdo dos estabelecimentos; Conferir os relatérios finais, junto com a Direcdo e Equipe Pedagdgica, dos
estabelecimentos pelos quais responde como secretério (a) escolar, encaminhando-os ao NRE; Participar nas
atividades civicas e de cunho pedagdgico promovidas pela Secretaria de Educac&o.”

Art. 15. A alinea “j” do inciso VI do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redagao

"Art. 148. S3o as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacdo de funcio:

VI — No ambito da Secretaria Municipal de Salde - (SMS):

(...)

j) Coordenagdo de Frotas e Patrimbnio, subordinada diretamente a Diretoria
Administrativa, com formagdo minima em nivel superior, com as atribuigdes: Responsabilizar-se pelas
manutencdes periddicas e preventivas das frotas vinculadas a Secretaria; Manter a equipe de regulacio atualizada
a respeito da situacdo operacional de cada veiculo da frota; Efetuar a fiscalizacio da manutencdo preventiva e
corretiva dos elementos mecanicos de veiculos e similar, para assegurar condigdes de funcionamento regular e
eficiente; Gerar relatérios de abastecimentos e de problemas mecanicos apresentados pela frota da Secretaria de
Salde e suas causas; Controlar permanentemente a frota, incluindo dados cadastrais e equipamentos de cada
veiculo (pneus, radios, bateria e outros); Proceder a escrituragio de todos os atos pertinentes a gestdo do
patriménio relacionado a secretaria; Organizar toda a escala das viagens dos motoristas da Secretaria de Salde,
com finalidade de transporte de pacientes, efetuar a programacdo de férias dos motoristas da Secretaria de
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Saude; Realizar a conservagdo dos bens patrimoniais; Realizar pequenos reparos e manutengao de bens e
patrimonios publicos.”

Art. 16. O inciso VI do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de
2017 passa a vigorar acrescido da alinea “m”, com a seguinte redac3o:

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagao de fungao:

VI - No ambito da Secretaria Municipal de Salde - (SMS):

(..0)

m) Coordenagdo do Almoxarifado da Secretaria Municipal de Saude, subordinada
diretamente a Diretoria Administrativa, com formagdo minima em nivel superior e com as seguintes atribuictes:
coordenar o trabalho de recebimento, estocagem, cadastramento e liberacdo de materiais de consumo e
permanente da Secretaria Municipal de Salde e unidades dispersas, visando assegurar o abastecimento dos
setores meédicos/administrativos; Chefiar e coordenar a execucao dos processos de entrada, estocagem, uso,
controle, manutengao e saida de medicamentos, médicos hospitalares, materiais de consumo e permanentes em
geral; Verificar as condigbes de armazenagem, validade e quantidade dos itens em estoque e avaliagao da
demanda, para fins de identificagdo e definicdo de pontos de suprimento e lotes econdmico e emergencial;
Elaborar estatisticas de consumo por medicamento e centros de custos para previsao das compras; Estabelecer as
necessidades de aquisicdo dos materiais de consumo, para fins de reposicio de estoque, bem como solicitar sua
aquisicdo; Coordenar a ordem e o mapeamento de produtos dentro do almoxarifado, supervisionar e instruir
colaboradores para atendimento de procedimentos operacionais visando atendimento de qualidade assegurada e
perda zero; Acompanhar relatérios de avaliagdo de fornecedores objetivando maior entendimento do processo e
divulgando as regras da area junto aos mesmos do ponto de vista de horério, documentacdo e material; Avaliar
constantemente o orcamento da area e pedidos colocados com o objetivo de evitar falta ou excesso de itens
dentro da area, controlar o orgamento através desta anélise, prover analise de materiais, medicamentos; Promover
analises de recebimentos de materiais, avaliando restrigdes para dias e horarios dentro da dindmica do
almoxarifado; Desenvolver com a érea de compras estratégias para diluir da melhor forma dias e horarios para
entrega, evitando a concentracdo elevada de fornecedores através de calendario; Avaliar necessidades de
treinamento de cada colaborador, prover ferramentas de desenvolvimento, desenvolver outras atividades
pertinentes a fungdo, quando solicitadas pelo superior; Criar sistemas visando racionalizar, com minimizagao de
Custos, o uso de material através de técnicas modernas que atualizam e enriquecem essa gestio com as
desejaveis condigdes de operacionalidade, no emprego do material nas diversas atividades; Registrar em sistema
as notas fiscais dos materiais recebidos, e posteriormente encaminhar & Comissio de Recebimento de
Equipamentos, Bens, Materiais e servigos em geral, as notas fiscais atestadas para pagamento; Viabilizar inventario
anual dos materiais estocados e organizar e manter atualizado o seu registro; Estabelecer normas de
armazenamento dos materiais estocados, planejar e solicitar a aquisicio de acordo com a demanda dos materiais
de consumo para reposigdo de estoque; Realizar os procedimentos relativos as Notificagdes para adequacoes
durante a execugdo dos contratos, notificando os contratados quando da inexecugdo contratual; Desempenhar
outras atividades que lhe forem atribuidas.”

Art. 17. O inciso VII do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de

W

2017 passa a vigorar acrescido da alinea “g”, com a seguinte redaco:

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagio de funcio:

VII - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - (SEMAS):

(e

g) Coordenagdo de Gestdo do SUAS, subordinada diretamente & Diretoria de
Gestdo do SUAS, com formagdo minima em nivel superior, tem por finalidade a execugao, planejamento,
supervisdo, coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades orcamentarias, contébeis e financeiras da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, e possui as seguintes atribuicdes: Planejar e gerenciar, em
conjunto com o (a) Secretario (a) e DiregBes, as receitas e despesas relativas aos Fundos Municipais vinculados a
SEMAS; estruturar o orgamento piblico de acordo com o modelo de gestdo do SUAS, bem como assessorar a
elaboragdo dos instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA; gerenciar os recursos financeiros transferidos
elo Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS ao Municipio preservando a continuidade dos Servigos
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Programa, Projetos e Beneficios; gerenciar os recursos financeiros transferidos pelos Fundos Estaduais, ao
Municipio por meio de convénios, transferéncias, cofinanciamento, entre outros, preservando a continuidade dos
Servigos, Programa, Projetos e Beneficios e garantindo a plena execucao do objeto; gerenciar os recursos
financeiros dos Fundos Municipais (recursos proprios) observando as decisdes e prioridades estabelecidas nos
instrumentos de planejamento; gerenciar as prestacdes de contas realizadas ao Gestor Federal e/ou Estadual,
bem como, aos Orgdos de Controle Social, conforme disposto em legislagdo especifica; zelar pela boa e regular
execugao dos recursos transferidos pela Unido, Estado e Municipio, inclusive no que tange a prestagdo de contas;
analisar e liberar articuladamente com a respectiva Direcio o custeio de demandas oriundas das unidades que
compdem a Rede Socioassistencial governamental; analisar e liberar articuladamente com Diregao de Gestao do
SUAS, as transferéncias para a Rede Socioassistencial ndo governamental, conforme Termos pactuados junto a
SEMAS; gerenciar a execugdo financeira e orcamentaria do SUAS municipal, inclusive no que tange o
reordenamento da disponibilidade orgamentaria e reprogramacéo de recursos financeiros; gerenciar 0S processos
licitatérios que competem a SEMAS, quanto a manutencdo das unidades e Servigos socioassistenciais,
coordenando a elaboragao das solicitages de compra, servigos, dentre outros; assessorar o (a) ordenador (a) de
despesa da Politica de Assisténcia Social do Municipio nas demandas relativas & gestdo financeira e orgamentaria
do SUAS; prestar assessoramento técnico subsidiando as agdes da Politica Municipal de Assisténcia Social — PMAS
no que compete a gestdo financeira e orcamentaria do SUAS; prestar as informagdes e assessoramento aos
Conselhos Municipais, acerca de temas afetos ao orcamento, financeiro e prestagbes de contas; gerenciar e
elaborar relatdrios relacionados a gestdo financeira e orgamentaria do SUAS, quando necessario; participar e/ou
representar a SEMAS em Conselhos de Direitos e/ou ComissBes intersetoriais; Realizar os Termos de Aceite,
adesoes e outros instrumentos de pactuacGes de convénios junto aos entes federativos; Manter os sistemas de
gestdo estadual e federal atualizados junto aos seus respectivos aplicativos, na funcdo de gestor-adjunto;
desempenhar outras atividades que |he forem atribuidas.”

Art. 18. AS ah’neas \\aﬂ \\b" \\CH \\d" \\eH \\fﬂ \\gr.r “h” \\i" \\j" \\kﬂ' e \\I” do inciso VIII do
art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passam a vigorar com a seguinte redaco:

“Art. 148. Sdo as seguintes as funges que ensejam a gratificacdo de funcdo:

VIII — No ambito da Secretaria Municipal de Agropecuéria, Infraestrutura e Meio
Ambiente - (SEMAIM):

a) Coordenagdo de Coleta de Entulhos, subordinada diretamente & Diretoria de
Limpeza Publica, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuicdes: Fixar os itinerarios
para coleta de entulhos no Municipio; Orientar os particulares com relagio ao descarte dos entulhos; Chefiar a
equipe que realiza a coleta de residuos sdlidos na érea urbana e rural; Programar a coleta seletiva de residuos
solidos; Manter a fiscalizagdo sobre os tipos de materiais que estdo sendo descartados como entulhos.

b) Coordenador de Coleta de Lixo, subordinada diretamente a Diretoria de
Limpeza Publica, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuicdes: Orientar e
fiscalizar o trabalho de remogéo do lixo da cidade ao destino final, de modo que ndo afete a salde publica;
Promover a coleta do lixo das habitagdes particulares e demais edificacdes e logradouros publicos; Executar a
coleta e processamento do lixo.

c) Coordenacdo de Pavimentagdo e Manuten¢do de Vias Publicas, subordinada
diretamente a Diretoria de Obras, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuices:
Coordenar a execucao, conservagdo e manutengdo de vias publicas do Municipio; Coordenar os trabalhos de
pavimentagao em geral, modificacdo de tragados de passeios laterais e obras semelhantes relativas as vias de
logradouros publicos; Coordenar a remog&o de animais mortos encontrados nas vias publicas, providenciando sua
cremacgao ou enterro.

d) Coordenacdo de Construcdo e Manutencdo de Rede Pluvial, subordinada
diretamente a Diretoria de Obras, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuicGes:
Coordenar a execucdo da construgdo e manutengdo de rede pluvial publica; Apoiar a melhoria de condicdes
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sanitarias domiciliares e sistemas de disposicdo final de esgotos; Coordenar a execugdo da manutengdo ou obras
de pavimentagdo de galerias e drenagens; Orientar os particulares na colaboracéo da limpeza e conservacao de
valas e escoadouros de aguas pluviais.

e) Coordenacdo de Obras e Manutengdo Predial e Servicos de Carpintaria,
subordinada diretamente a Diretoria de Obras, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes
atribuicdes: Coordenar as atividades de manutencdo predial e servigos de apoio administrativo, visando garantir o
estado de conservagdo da infraestrutura fisica das instalagdes e a qualidade dos servicos de apoio administrativo;
Chefiar a equipe que executa obras, servigos de carpintaria e manutencdo geral de prédios publicos; Supervisionar
a manutencdo predial, identificando necessidades de reparos, definindo as prioridades, visando preservar as
condigBes de funcionamento das instalagdes prediais.

f) Coordenacdo de Eletrificagdo Rural e Urbana, subordinada diretamente a
Diretoria de Obras, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuigdes: Coordenar a
execugdo de servigos de eletrificagdo piblica urbana e rural; ampliar e manter os servicos de manutencdo da
iluminagdo publica; Incentivar o programa de extensdo e reforco de rede de energia elétrica; Realizar
constantemente vistorias em relacdo a rede elétrica do Municipio.

g) Coordenagao de Corte e Poda de Arvores, subordinada diretamente a Diretoria
de Urbanismo, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuicdes: Coordenar o servico
de corte e poda de arvores na area urbana e rural; Assegurar que as regulamentacgdes especificas de seguranca
do trabalho e ambientais sejam cumpridas; Supervisionar para que o servigo seja efetuado com cautela, para nao
danificar patriménio publico e alheio.

h) Coordenagao de Manutengdo de Pragas e Jardins, subordinada diretamente &
Diretoria de Urbanismo, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuicdes: Coordenar
0s servicos de rogagem, corte de grama e manutencdo de pracas e jardins; Supervisionar os servicos de
paisagismo, por meios proprios e terceirizados.

i) Coordenacao de Sinalizagdo e Pinturas Viarias, subordinada diretamente a
Diretoria de Urbanismo, com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuictes: Coordenar
0 servigo de manutencao da sinalizagdo e pintura viaria municipal; Supervisionar tarefas afetas a sinalizagao viaria;
Coordenar a conservagdo das pinturas de meio fio e estacionamento.

j) Coordenagao de Servigos de Saneamento e Atendimento Geral aos Agricultores
e Pecuaristas, subordinada diretamente a Diretoria de Agropecudria, com escolaridade minima até nivel
fundamental, com as seguintes atribuiges: Coordenar os servicos de saneamento rural e de atendimento a
agricultores e pecuaristas; Manter o Programa Pecuéria Leiteira com recursos proprios do Municipio, bem como
buscar parcerias com os Governos Federal e Estadual; Prestar apoio a agricultura familiar e ao pequeno produtor;
Incentivar e apoiar o comeércio dos produtos da terra, com incentivo ao produtor rural e Feiras Livres; Apoiar e
incentivar a diversificagao da pequena propriedade como a produgdo de hortifrutigranjeiro.

k) Coordenagdo de Regulamentacdo e Gerenciamento de Convénios e de
Fiscalizagdo Ambiental, subordinada diretamente a Diretoria de Meio Ambiente, com formacdo minima em nivel
Superior, com seguintes atribuigdes: Executar o aperfeigoamento da metodologia de fiscalizacio e adocdo no
processo de planejamento de normas relativas ao desenvolvimento urbano e econdmico que priorizem a protecio
ambiental, utilizacdo adequada do espago territorial e dos recursos naturais que possibilitem novas oportunidades
de geragdo de emprego e renda; Contribuir e participar de agdo na defesa e conservacdo ambiental no &mbito
regional e dos demais Municipios vizinhos, mediante convénios e consércios; Propiciar a defesa e conservagao das
areas de mananciais, das reservas florestais e demais areas de interesse ambiental.

Av. Coronel Otévio Tosta, 126 . Centro - Fone: (44) 3642-9900 - CNPJ: 77.857.183/0001-90 - www.guaira.pr.gov.br - CEP 85980-000 | Guaira. PR. Brasil




Municipio
de Guaira

[) Coordenagdo de Pavimentagdo e Regulamentagio de Estradas Rurais,
subordinada diretamente a Diretoria de Estradas de Rodagem, com escolaridade minima até nivel fundamental,
com as seguintes atribuicbes: Coordenar o servico de pavimentacio e manutencdo de estradas rurais;
Supervisionar as readequacbes das estradas e carreadores de forma direta com servicos terceirizados em
parcerias; Coordenar os projetos de cascalhamento elaborados pelo Diretor de Estradas e Rodagem; Supervisionar
0 uso adequado das maquinas de uso diario, garantindo a conservagio do patrimdnio publico.”

Art. 19. O inciso VIII do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de

non_n

2017 passa a vigorar acrescido das alineas "m”, “n” e “0” com a seguinte redacdo:

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungBes que ensejam a gratificagio de funcio:
VIII — No ambito da Secretaria Municipal de Agropecuéria, Infraestrutura e Meio

()

m) Coordenagao de Regulamentagdo e Gerenciamento de Residuos Sdlidos e da
Coleta Seletiva, subordinada diretamente & Diretoria de Meio Ambiente, com formagdo minima em nivel superior,
com as seguintes atribuicdes: coordenar, organizar e orientar o planejamento da coleta seletiva mediante as
associagbes vinculadas a gestéo piblica, elaborando e apresentando ao superior hierarquico relatério sobre acdes
realizadas pelas associagdes, bem como referente as demandas existentes e exercer outras atribuicdes correlatas,
objetivando menor geragdo de impactos negativos a sociedade e ao meio ambiente, conforme determinacdo
superior - coordenar a gestdo publica da coleta de residuos sdlidos em consondncia com as novas politicas, nos
termos da Lei Federal n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, e do Plano Estadual de Residuos Sélidos do Parana —
PERS-PR.

Ambiente - (SEMAIM):

n) Coordenagdo do Centro de Controle Animal, subordinada diretamente a
Diretoria de Meio Ambiente, com formagdo minima em nivel superior, com as sequintes atribuicGes: Coordenar e
executar os servicos de controle sanitario dos animais domésticos e silvestres, dando énfase na medicina
veterinaria preventiva, salde (nica e bem-estar animal; Coordenar e executar as agdes de vacinacdo,
desvermifugacdo, terapéutica, anestesiologia, clinica médica e cirurgias de cdes, gatos, animais de fazenda e
animais silvestres mantidos no Centro de Controle Animal; Coordenar as acdes de manejo e resgate de animais
domésticos e silvestres em vias publicas, areas de preservagdo ou particulares que coloquem em risco a populagao
do municipio; Coordenar e executar as agdes de Politicas plblicas de manejo e controle populacional de cdes e
gatos através da castragdo e conscientizagdo da populagdo em posse responsavel de animais; Coordenar os
servicos de aprimoramento profissional e capacitagdes dos servidores efetivos, comissionados e terceirizados
envolvidos na fiscalizagdo, resgate, manejo e manutengdo de animais domésticos e silvestres do municipio;
Coordenar as agbes de fiscalizagbes de maus tratos em animais; Coordenar e executar as acdes de coleta de
materiais biologicos de animais para exames e diagndstico laboratorial; Coordenar e executar estudos e pesquisas
de interesse cientifico para a salde animal, humana e ambiental; Coordenar e executar acdes de educacdo
ambiental em bem-estar animal, posse responsavel e salde Unica; Coordenar e executar acdes de controle de
doengas infecciosas, parasitarias e zoonoses dos animais domésticos e silvestres; Coordenar e orientar estagiarios
lotados no setor; Representar o municipio em reunides, palestras, cursos, capacitages, treinamentos, comités,
conselhos, relacionados aos animais domésticos e silvestres.

0) Coordenagdo do Servico de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal
(SIM/POA), subordinada diretamente a Diretoria de Agropecudria, com formagdo minima em nivel superior e com
as seguintes atribuicbes: Coordenar e executar as agBes de orientagdo, fiscalizacdo, notificacdio, inspecdo dos
estabelecimentos que abatam animais, produzam matéria-prima, manipulem, beneficiem, preparem, embalem,
transformem, envasem, acondicionem, depositem, industrializem a carne, o pescado, o leite, o0 mel, o ovo, a cera
de abelhas e todos os respectivos subprodutos derivados; Coordenar e executar a abertura e andamento de
processos administrativos de estabelecimentos sob fiscalizacdo do Servico de Inspegdo Municipal de Produtos de
Origem Animal; Coordenar e executar os trabalhos de regularizagdo dos estabelecimentos que abatam animais,
produzam matéria-prima, manipulem, beneficiem, preparem, embalem, transformem, envasem, acondicionem,
depositem, industrializem a carne, o pescado, o leite, o mel, o ovo, a cera de abelhas e todos os respectivos
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subprodutos derivados; Coordenar e executar normas e regulamentos necessarios & plena execugao das
atividades de inspegdo; analisar e emitir parecer sobre os projetos de construcdo, reforma e aparelhamento dos
estabelecimentos destinados a obtengdo de matéria-prima, industrializacio e beneficiamento de produtos de
origem animal; analisar e emitir parecer sobre os processos de registro da embalagem e da rotulagem de
produtos de origem animal; Coordenar e executar agdes de educacdo sanitaria sobre manipulacdo de alimentos;
Coordenar e orientar estagiarios lotados no setor; Representar o municipio em reunides, palestras, cursos,
capacitagbes, treinamentos, comités, conselhos, relacionados ao Servico de Inspegao de Produtos de Origem
Animal; Coordenar e executar agdes de educagdo sanitaria sobre boas praticas na manipulacdo de alimentos.”

Art. 20. A alinea “a” do inciso IX do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redacio:

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacio de fungdo:

IX — No ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Emprego
- (SEDE):

a) Coordenacao de Agente de Desenvolvimento, subordinado diretamente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Emprego, com formacdo minima em nivel superior, com
atribuicdes descritas na Lei Complementar n 1/2015;

Art. 21. As alineas "a” "b” e “c” do inciso X do art. 148 da Lei Municipal n°® 2024
de 26 de setembro de 2017 passam a vigorar com a seguinte redacio:

"Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificacdo de funcdo:

X — No ambito da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura - (SMTEC):

a) Coordenagao das Pragas Esportivas, subordinado diretamente & Diretoria de
Esporte e Lazer, com formag@o minima em nivel médio, com as seguintes atribuicdes: Coordenar a administracao,
construgdo, manutencdo e conservagio de parques, pragas desportivas e areas de lazer; Prestar apoio a Diretoria
de Esporte e Lazer inclusive durante eventos realizados, independentemente de datas e horarios; Zelar pelo
patriménio municipal efetuando reparos e pequenos consertos que se fizerem necessarios para o regular
funcionamento dos equipamentos publicos e atendimento ao publico; Comunicar imediatamente ao chefe imediato
acerca de situagOes que ensejem agbes administrativas para conservagéio e manutencdo do patriménio municipal;
Fiscalizar a regularidade da utilizagdo do médulo esportivo, kartédromo, ginasio de esporte entre outras pragas
esportivas de responsabilidade da Diretoria de Esporte e Lazer.

b) Coordenagdo do Centro Nautico Marinas, subordinado diretamente & Diretoria
de Atividades Turisticas, com formagdo minima em nivel médio, com as seguintes atribuigoes: Zelar pelo
patriménio municipal efetuando reparos e pequenos consertos que se fizerem necesséarios para o regular
funcionamento dos equipamentos publicos integrantes do Centro Nautico Marinas e atendimento ao publico;
Comunicar imediatamente ao chefe imediato acerca de situagdes que ensejem agdes administrativas para
conservagdo e manutengdo do patriménio municipal; Apoiar a realizacdo de eventos no Centro Nautico Marinas
sempre que solicitado para tanto, independentemente de datas e horarios; Gerir equipamentos e utensilios de
propriedade do Municipio a serem utilizados no Centro Nautico; Fiscalizar a regularidade da utilizagéo das
barracas, quiosques, espacos e churrasqueiras do Centro Nautico Marinas.

c) Coordenagao de Atividades Culturais, subordinada diretamente a Diretoria de
Cultura, com formagdo minima em nivel médio, com as seguintes atribuicdes: Promover, apoiar, auxiliar no
planejamento, desenvolver, coordenar a execugdo das competéncias do departamento e supervisionar as
atividades; Planejar, auxiliar na coordenagdo, assessorar a diretoria, auxiliar na execucdo das atividades do
departamento e atendimento ao plblico; Zelar pela manuteng&o e conservacio do patrimonio municipal ligados a
Diretoria de Cultura: museu, Igreja N. S. Perdon, Cine Teatro Sete Quedas, Biblioteca Municipal, Biblioteca do
Japédo, Praga Locomotiva entre outros; Prestar apoio & Diretoria de Cultura inclusive durante eventos realizados,
independentemente de datas e horarios; Zelar pelo patriménio municipal efetuando reparos e pequenos consertos
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que se fizerem necessarios para o regular funcionamento dos equipamentos e edificagbes publicos; Comunicar
imediatamente ao chefe imediato acerca de situagdes que ensejem agdes administrativas para conservacio e
manutengdo do patriménio municipal; Fiscalizar a regularidade da utilizagio do museu, Igreja N. S. Perdon, Cine
Teatro Sete Quedas, Biblioteca Municipal, Biblioteca do Japdo, Praga Locomotiva entre outros de responsabilidade
da Diretoria de Cultura.”

Art. 22. O caput do art. 6° da Lei Municipal n® 1443 de 13 de dezembro de 2006
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 6° A indicagdo do Coordenador do Sistema de Controle Interno, cabera
unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que disponham de
capacitagao técnica e profissional para o exercicio do cargo, com formacio minima em nivel superior, até que lei
complementar federal disponha sobre as regras gerais de escolha, levando em consideragdo os recursos humanos
do Municipio, e serd remunerado com o subsidio de simbologia CC1, nos termos do art. 94 da Lei Municipal n®
1.247/2003.”

Art. 23, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Fstado do Parand, em 1° de junho de 2023.
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Prefeito Municipal
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Alaide Carvalho de Lima Barreto
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

PROJUR
LEI N° 2.286/2023 DATA: 01.06.2023 EMENTA: ALTERA A LEI N° 1.443 DE
13 DE DEZEMBRO DE 2006 E LEI N° 2,024 DE 26 DE SETEMBRO DE 2017,
DO MUNICIPIO DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI N° 2.286/2023
Data: 01.06.2023

Ementa: altera a Lei n° 1.443 de 13 de dezembro de
2006 e Lei n° 2.024 de 26 de setembro de 2017, do
Municipio de Guaira, Estado do Parand, e d4 outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Guaira, Estado do Paran4, aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 9° da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 9°(...)

Paragrafo unico. Ficam criados os seguintes cargos no 4mbito do
Gabinete do Prefeito:

C..)

VIII - Assessor da Diretoria da Subprefeitura de Doutor Oliveira
Castro;

IX - Diretor da Diretoria de Comunicagéo Social e Imprensa;

X — Assessor de Imprensa;

XI - Chefe do Cerimonial.”

Art. 2° A Lei Municipal n° 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar acrescida do art. 19-A, com a seguinte redagao:

“Art. 19-A. Ao Assessor da Diretoria da Subprefeitura de Doutor
Oliveira Castro, diretamente subordinado ao Diretor da Subprefeitura
de Doutor Oliveira Castro, compete:

I — Prestar assessoramento as atividades administrativas inerentes a
Subprefeitura;

II - Auxiliar o Diretor no desempenho de suas atribuigdes e
responsabilidades;

IIT - Organizar a sistemética das solicitagSes de compras dos materiais
de consumo, expediente e permanente, através do sistema de
informatica utilizados no Municipio;

IV - Fiscalizar e monitorar os pedidos, desde a entrega de ordem de
compra ao fornecedor até o pagamento das notas fiscais;

V - Planejar e organizar as necessidades das manutengSes da
Subprefeitura;

VI - Prestar apoio e colocar-se & disposi¢éo para as demais demandas
da unidade administrativa. ”

Art. 3° O art. 38 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017
passa a vigorar acrescido dos seguintes incisos:

“Art. 38. Fica criada a Secretaria Municipal de Planejamento -
(SEPLAN), a qual ficam integradas as seguintes unidades

COPIA



administrativas:

()

IV - Diretoria de Gestdo Energética Sustentivel.

Pardgrafo tinico. Ficam criados os seguintes cargos no dmbito da
SEPLAN:

()

IX - Diretor de Gestéo Energética Sustentivel;

X - Assessor da Diretoria de Gestdo Energética Sustentavel.”

Art. 4° O art. 39 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de setembro de 2017
passa a vigorar acrescido dos seguintes incisos:

“Art. 39. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento -
(SEPLAN):

(..)

XIV - Implementar agdes voltada A gestdo energética sustentavel do
sistema de iluminagdo de logradouros publicos e dos proprios
municipais;

XV - Supervisionar o langamento e a atualizagio continua do cadastro
imobiliario urbano. ”

Art. 5° O art. 42 da Lei Municipal n°® 2024 de 26 de setembro de 2017
passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“Art. 42. Ao Diretor da Diretoria de Planejamento, subordinado
diretamente a Secretaria Municipal de Planejamento, compete:

(...)

VI - Proceder o langamento e a atualizagdo continua do cadastro
imobiliario urbano. ”

Art. 6° A Lei Municipal n° 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a
vigorar acrescido dos arts. 47-A ¢ 47-B:

“Art. 47-A. Ao Diretor da Diretoria de Gestio Energética Sustentavel
subordinado diretamente & Secretaria Municipal de Planejamento,
compete:

I - Implementar agGes voltada & gestdo energética sustentivel do
sistema de iluminagio de logradouros publicos e dos préprios
municipais;

I - Propor novas alternativas de energias sustentaveis e renovaveis;

III - Realizar estudo de viabilidade técnica e econémica gradativa do
uso de energia renovaveis em prédios publicos municipais, assim
como propor novas alternativas de sistema de iluminagdo publica.

Art. 47-B. Ao Assessor da Diretoria de Gestdo Energética Sustentavel,
compete:

I - Prestar assessoramento as atividades da Diretoria, no desempenho
de suas atribuigdes e responsabilidades, especialmente de controle,
fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo e programagio técnica;

II - Prestar apoio e colocar-se a disposi¢do para as demandas da
Diretoria da Gestdo Energética Sustentéavel,

III - Desempenbhar atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor da
Gestdo Energética Sustentavel, no ambito de sua area de atuagio. ”

Art. 7° O art. 147 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de setembro de
2017 passa a vigorar com a seguinte redag¢do:

“Art. 147. Pelo exercicio da Fungdo Gratificada, fica fixada as
seguintes gratificagdes de fungdo, observado o nivel minimo de
formagdo, conforme tabela a seguir:

Nivel de Escolaridade Simbologia 'Valor
Ensino Fundamental FGI RS 1.605,00
Ensino Médio FG2 R$ 2.140,00

Ensino Superior FG3 R$ 2.675,00




Pos-Graduagio FG4 R$ 3.210,00

Mestrado FG5 RS 4.280,00

Doutorado FG6 RS 5.885,00

§ 1° O valor concedido pelo exercicio das Fung¢des Gratificadas, sera
reajustado na mesma época € na mesma proporgdo que do reajuste dos
vencimentos dos servidores municipais, nos termos do art. 224 da Lei
Municipal n° 1.246 de 03 de dezembro de 2003.

§ 2° Os servidores ja investidos e os que serdo investidos em Fungio
Gratificada terdo o valor a titulo de gratificacdo automaticamente
enquadrado na simbologia de acordo com o caput deste artigo,
observado o seu nivel de escolaridade apresentado.

§ 3° Em caso de alterag@o posterior do nivel de formagao do servidor,
a adequacdo da gratificagdo de fungdio se dard no més subsequente ao
da apresentagio e comprovagdo documental do nivel de escolaridade.

Art. 8° A alinea “a” do inciso II do art. 148 da Lei Municipal n° 2024
de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungles que ensejam a gratificacdo de
funcio:

II - No 4mbito da Secretaria Municipal de Planejamento - (SEPLAN):
a) Coordenagdo de Gestdo de Convénios, subordinado diretamente a
Diretoria de Planejamento, com formagdo minima em nivel superior,
com as seguintes atribuicdes: Coordenar as atividades inerentes a
elaboragdo dos processos administrativos visando a celebragdo de
convénios com os demais entes da Unido observando a normatizagio
aplicavel; Coordenar as atividades inerentes a elaboragio dos
processos administrativos visando a celebragio de convénios com
entidades de direito plblico ou privado, com base em regimento
especifico a area; Proceder instrugdo aos demais o6rgdos
administrativos acerca da elaboragio e formatagdo das propostas de
convénio, gerir toda documentagio relacionada aos convénios,
independente do estigio em que se encontram; Coordenar as
atividades de execugdo dos recursos recebidos e repassados através de
convénios; Coordenar as atividades da prestagio de contas dos
recursos recebidos através de convénios e demais pactuagdes
similares.”

Art. 9° O inciso II do art. 148 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar acrescido da alinea “b”, com a
seguinte redagdo:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungGes que ensejam a gratificacdo de
fungdo:

IT - No 4mbito da Secretaria Municipal de Planejamento - (SEPLAN):

(..)

b) Coordenagdo de Cadastro Imobilidrio, subordinada diretamente a
Diretoria de Planejamento com formagio minima em nivel médio, e
com as seguintes atribui¢des: coordenar as atividades inerentes a
atualizagfo continua do cadastro imobilidrio ; coordenar as atividades
de servicos de campo procedendo as medigdes das edificagdes
juntamente com responsave! pela liberagio do visto de conclusdo de
obras; proceder o langamento de novos iméveis advindo de novos
loteamentos, assim como fazer langamento de imodveis ainda ndo
cadastrados; proceder a atualizagdo constante da base cadastral
imobilidria em consondncia com a ferramenta tecnolégica GEO
GUAIRA ou o que eventualmente vier a substituir; integrar 4 equipe
técnica incumbida da revisdo da numeragio predial.”



Art. 10. As alineas “b” “c” “d” “e” “f” “g” “h” “i” e “j” do inciso III
do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passa
a vigorar com a seguinte redacgio:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagdo de
fungdo:

III - No admbito da Secretaria Municipal de Administragio -
(SEADM):

(..)

b) Coordenagdo do Patriménio, subordinado diretamente 3 Diretoria
de Materiais e patrimdnio, com formagdio minima em nivel superior,
com as seguintes atribui¢des: Recebimento do bem patrimoni4vel com
acompanhamento do envio da nota fiscal, bem como, liquidagdo e
pagamento da mesma; Inser¢do digital via sistema do bem a ser
patrimoniado; Entrega do bem a localidade agraciada;
Emplaquetamento fisico do bem, com registro fotografico; Elaboragio
¢ coleta de assinatura do responsével pelo bem patrimonial em Termo
de Responsabilidade; Arquivo Geral, espelho patrimonial, termo de
responsabilidade e fotos comprobatérias; Cadastramento das
depreciagdes de acordo com a recomendagdo do TCE/PR, obrigatorio
a partir de 2016; ParticipagSes em comissdes de responsabilidade
quanto a valoragdo, depreciagéo para inser¢do via achamento ou baixa
por inservibilidade; Baixas, transferéncias, termos de doagdes e de
cessoes de wuso quando autorizados, dos bens piiblicos;
Acompanhamento das obras publicas e pagamento de suas medigdes
para insergdo do patrim6nio imdvel; obrigatério que seja inserido de
acordo com a liquidagdo contabil, pois hi acompanhamento do
TCE/PR; Conferencia periddica dos bens patrimoniais de todo
Municipio (mais de 30.000) para que ndo haja danos ao erério ptiblico;
Relatorios de conferencias para entrega ou recebimento de mandatos
apos pleito eleitoral; Envio dos dados patrimoniais Méveis e Iméveis
ao "SIM AM"; Acompanhamento das dotagbes or¢amentirias, bem
como solicitagdo de Ordem de Compra quando necessarias.

c) Coordenagdo do Servico de Abastecimento da Frota, subordinada
diretamente & Diretoria de Frotas, com formagio minima em nivel
superior, com as seguintes atribuigdes: Coordenar, supervisionar,
planejar e aperfeigoar a rotina de abastecimento da frota municipal;
Alimentar os softwares especificos sobre abastecimento da frota;
Proceder as rotinas de controle do abastecimento, orientando os
servidores municipais ¢ demais 6rgdos da administragio acerca das
exigéncias fiscalizatorias de controle; Fazer cumprir as normatizagdes
acerca do controle de abastecimento em todos os oérgdos
administrativos no &mbito municipal.

d) Coordenagdo de Unidade Gestora de Agua e Energia, subordinada
diretamente a Diretoria de Administragdo e Controle, com formagio
minima em nivel superior, com as seguintes atribuigdes:
Responsabilizar-se pela racionalizagdo do consumo de energia elétrica
no ambito dos orgdos municipais; Formular propostas, desenvolver
projetos e atividades objetivando a conservacdo de energia elétrica no
dmbito das atividades préprias do Municipio; Desenvolver os
trabalhos necessarios para o cumprimento da elaboragio do Plano de
Gestdo Energética, atentar aos dispositivos do Decreto Municipal
192/2005 que dispde sobre o uso racional de energia elétrica no
ambito da Administragdo Municipal e cria a Unidade de Gestio
Energética Municipal - UGEM com o objetivo de elaborar o Plano de
Gestdo Energética Municipal; Supervisionar, planejar e avaliar o
servico publico de Abastecimento de dgua e esgotamento sanitario,
atentar as disposi¢ées da Lei Municipal 1.799 de 18.10.2012 que
dispde sobre a Politica Municipal de Saneamento Bésico, a qual cria o



Conselho Municipal de Saneamento e o Fundo Municipal de
Saneamento.

€) Coordenagdo do Cemitério e Capela Mortudria, subordinada
diretamente 4 Diretoria de Administragdo e Controle, com formagio
minima em nivel médio, com as seguintes atribui¢des: Coordenar as
atividades de manutengdo, conservagdio e limpeza do Cemitério e
Capela Mortuaria; Proceder a requisi¢io de insumos e materiais a
serem utilizados na manutengdo, conservagio e limpeza; Coordenar a
realizagdo de reparos € pequenos consertos, quando necessarios, para
a manutengdo do patriménio municipal; Controlar ¢ fiscalizar o bom
funcionamento das dependéncias do Cemitério e Capela Mortuaria;
Reportar ao chefe imediato as medidas necessarias para conservagio
do patriménio municipal; Zelar pela correta utilizagio dos
equipamentos publicos localizados nas dependéncias do Cemitério e
Capela Mortuéria; Manter Cemitério ¢ Capela Mortudria abertos ao
publico, independentemente de datas e horarios, conforme a
necessidade publica.

f) Coordenagio do Porto Lacustre Sete Quedas, subordinada
diretamente & Diretoria de Administragdo e Controle, com formagéo
minima em nivel médio, com as seguintes atribui¢des: Coordenar a
manuten¢io, conservagio ¢ limpeza do Porto Lacustre Sete Quedas;
Proceder a requisi¢do de insumos e materiais a serem utilizados na
manutencdo, conservagdo e limpeza do Porto; Coordenar a realizagdo
de reparos e pequenos consertos, quando necessdrios, para a
manuten¢do do patriménio municipal; Controlar e fiscalizar o bom
funcionamento das dependéncias do Porto Internacional; Reportar ao
chefe imediato as medidas necessirias para conservagio do
patrimdnio municipal; Zelar pela correta utilizagio dos equipamentos
publicos localizados nas dependéncias do Porto Internacional.

g) Coordenagio do Aerddromo Municipal, fica subordinada
diretamente a4 Diretoria de Administragio e Controle, com formagdo
minima em nivel médio, com as seguintes atribui¢des: Coordenar a
manuten¢do, conservagio € limpeza do Aerédromo Municipal;
Proceder a requisi¢do de insumos e materiais a serem utilizados na
manutengdo, conservagdo e limpeza do Aerédromo; Coordenar a
realizagdo de reparos e pequenos consertos, quando necessarios, para
a manuten¢io do patriménio municipal; Controlar e fiscalizar o bom
funcionamento das dependéncias do Aer6dromo; Reportar ao chefe
imediato as medidas necessdrias para conservagdo do patriménio
municipal; Zelar pela correta utilizagio dos equipamentos publicos
localizados nas dependéncias do Aerédromo; Manter o Aerédromo
aberto ao publico e usuérios, independentemente de datas e horarios,
conforme a necessidade publica.

h) Coordenagdo do Terminal Rodoviario, subordinada diretamente a
Diretoria de Administragdo e Controle, com formagio minima em
nivel médio, com as seguintes atribuigdes: Coordenar a manutengio,
conservagdo € limpeza da Rodovidria Municipal; Proceder a
requisi¢do de insumos e materiais a serem utilizados na manutengdo,
conserva¢do e limpeza da Rodovidria Municipal; Coordenar a
realizagdo de reparos e pequenos consertos, quando necessérios, para
a manutengdo do patriménio municipal; Controlar e fiscalizar o bom
funcionamento das dependéncias da Rodoviaria; Reportar ao chefe
imediato as medidas necessdrias para conservagio do patriménio
municipal; Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos publicos
localizados nas dependéncias da Rodovidria; Manter a Rodoviaria
aberta ao publico e usudrios, independentemente de datas e horarios,
conforme a necessidade publica.



i) Coordenagédo de Contratos, subordinada diretamente & Diretoria de
Compras, com formagdo minima em nivel superior, com as seguintes
atribui¢des: Responsabilizar-se pelo controle, acompanhamento,
assessoria € providéncias pertinentes aos procedimentos para
efetivacdo das contratagdes do Municipio de Guaira, desde a
confeccdo e revisio de minutas; Confecgdo e formalizagio de
contratos, termos aditivos, rescisdes; Controle dos prazos de
vencimento; Atua¢io como intermedidrio entre o Municipio de
Guaira, os fiscais de contrato e as contratadas. Cabe, ainda, prestar
informagdes sobre os contratos celebrados pelo Municipio de Guaira,
orientar os fiscais quanto as regras dos contratos e notifica-los quando
do vencimento ou necessidade de alteragdes, conforme segue:
Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores; Adquirir
materiais ou servigos, conforme normas e Leis em vigor; Realizar
processos de compra com dispensa de licitagdo, conforme dispositivos
em Lei; Elaborar pesquisas de pregos para a instauragdo de processos
de licitagdo; Elaborar contratos administrativos e convénios; Elaborar
processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo; Publicar extratos
de contratos, convénios, resultados de licitagio, dispensa e
inexigibilidades; Gerenciar os contratos administrativos; Instru¢do dos
processos com respectivos despachos e juntada de documentos,
compreendendo o arquivamento cronolégico dos contratos firmados
pela Administragdo, seus Termos Aditivos € demais documentos
relativos aos as contratagbes (documentos originais); Vigildncia em
relag@o 4 emissdo de Portarias de designagdo de fiscais, periodicidade
de reajustes, termos de recebimento provisdrio e definitivo, valores
contratados (atendendo aos limites legais); Acompanhamento do
andamento das solicitagdes de Termos Aditivos de prazo, acréscimos e
supressdes, Processamento dos pedidos de reajuste, repactuagdo e
reequilibrio econémico-financeiro, verificando os pressupostos,
justificativas e documentos necessarios; Informagdio aos setores
competentes sobre os prazos de vigéncia dos contratos e validade das
garantias prestadas pelas contratadas, através de relatorios periodicos
encaminhados a todos os envolvidos na contratagio; Realizagdo dos
procedimentos relativos as Notificagdes para adequagdes durante a
execucdo dos contratos; Notificar os contratados quando da
inexecugdo contratual; Cadastrar fornecedores; Providenciar
documentagio e arquivos de acordo com solicitagdo do Tribunal de
Contas do Estado do Parand (SIM AM); Prestar assisténcia e
assessoramento direto ¢ imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal na revisio e implantagdo de normas e procedimentos
relativos as atividades de compras e aquisicdes da Administragdo
Municipal; Programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar
os procedimentos de compras da Administragio, de acordo com as
normas ¢ diretrizes superiores do Governo Municipal, pertinentes a
Diretoria de Compras e Licitagdes; Prestar suporte administrativo em
conjunto com a Coordenadoria de Licitagdes, necessario para o
funcionamento eficaz da Comissdo de Licitagdo; Desempenhar outras
atividades afins, sempre por determina¢do do Chefe do Executivo
Municipal; Em coordenagdo com a Procuradoria Juridica do
Municipio de Guaira, programar as atividades de consultoria e
assessoramento juridico necessdrias para o desempenho oportuno e
eficaz de suas atribuigdes, zelando em todo momento pela defesa dos
interesses da Administragdo Piblica Municipal, dentro das normas
superiores de delegagdes de competéncias; Em coordenagdo com a
Secretaria Municipal de Administragio, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo ¢ adequagio que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populagdo no Plano de Governo;
Acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio na sua 4rea de competéncia; Acompanhar e



controlar a execugdo dos dados a serem incluidos junto ao Portal
Transparéncia do Municipio de Guaira, Lei de Responsabilidade
Fiscal e da Lei 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagdo;
Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do
Chefe do Executivo Municipal;

j) Coordenagdo de Licitagdes, subordinada diretamente a Diretoria de
Compras e Licitagdes, com formacdo minima em nivel superior, com
as seguintes atribuicdes: Responsavel pela elaboragdo e divulgagio
dos instrumentos convocatorios de licitagdes (Editais) das mais
diversas modalidades; elaboragdo das minutas dos contratos dos
processos licitatdrios; elaboragdo e formalizagiio das atas de registro
de pregos e o gerenciamento das solicitagdes de adesdo;
responsabilizar-se por todas as aquisi¢des de materiais, equipamentos
e contrata¢des de servigos realizados por meio de licitagdes no dmbito
do Municipio de Guaira conforme segue: A execugio centralizada de
todos os procedimentos de aquisicdo de materiais e contratagdo de
servigos, através de processos de licitagio de compras, bens, servigos
¢ obras, efetuados por todos os 6rgdos da Administragio Publica
Municipal; A elaboragio e a coordenagdo dos expedientes,
convocagdes, comunicagdes, relatérios € documentos afins, relativos a
preparagdo, comunica¢do de resultados, manifestagio em recursos e
impugnagdes, e demais providéncias decorrentes de procedimentos
licitatérios, bem como, de dispensas e inexigibilidades do Municipio
de Guaira; A elaboragdo e a disponibilizagdo dos editais de licitagéo;
O recebimento ¢ aprovagio da documentagdo exigida dos
fornecedores; O acompanhamento e o controle do consumo de bens,
materiais, € da prestagdo de servigos e do estoque dos almoxarifados
dos Orgdos da administragdo direta; O recebimento das solicitagGes de
compras emitidas pelas Secretarias Municipais, a verificagio de sua
conformidade com as politicas de compras, a comprovagio de sua real
necessidade ¢ definicdo da modalidade que serd utilizada para o
atendimento; A verificagdo da documenta¢do para homologagdo do
certame licitatorio e adjudicagdo do objeto, bem como o
acompanhamento de todo o processo de aquisi¢io de materiais; A
organizagdo, a regulamentagdo e a gestdo centralizada do cadastro de
fornecedores do Municipio de Guaira; A regulamentagio, a
implantag8o e a gestdo do sistema de registro de pregos; Encaminhar
editais de licitagdo para a emissdo de parecer juridico, efetuando, apos
aprovagéo, a publica¢io dos mesmos; Providenciar o saneamento de
processos licitatorios decorrentes das diligéncias realizadas por
comissdo especial responsavel pela analise de cada processo antes de
sua homologagdo; Acompanhar e controlar a execugio dos dados a
serem incluidos junto ao Portal transparéncia do Municipio de Guaira,
Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei 12.527/2011 - Lei de Acesso a
Informagdo; Providenciar documenta¢do e arquivos de acordo com
solicitagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand (SIM
AM/mural licitagdes); A execugdo de atribuigdes correlatas.”

Art. 11. O inciso III do art. 148 da Lei Municipal n°® 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar acrescido da alinea “k”, com a
seguinte redagio:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagdo de
fungdo:

Il — No ambito da Secretaria Municipal de Administragio -
(SEADM):

.)

k) Coordenagdo de Transparéncia, Protegiio e Tratamento de Dados,
subordinado diretamente 4 Secretaria Municipal de Administragdo,
com formagdo minima em nivel superior, que serd responsavel pelo
acompanhamento, desenvolvimento e implantagio de todas as agdes



-

ligadas a transparéncia, protegdo e tratamento de dados, sendo que,
possuira as seguintes atribuigdes: conforme o § 2° do 41 da Lei
Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecio de
Dados) o Encarregado de Protegdo e Tratamento de Dados
desempenharé as fungdes de aceitar reclamagdes e comunicagdes dos
titulares de dados, prestar esclarecimentos e adotar providéncias;
Receber comunicagdes da Autoridade Nacional de Protegio de Dados
(ANPD) e adotar providéncias; Orientar os funcionarios e os
contratados do Municipio de Guaira ao respeito das praticas a serem
tomadas em relagdo a protegdo de dados pessoais; Executar as demais
atribui¢des determinadas pelo controlador ou estabelecidas em normas
complementares.”

Art. 12. As alineas “d” e “e” do inciso IV do art. 148 da Lei
Municipal n° 2024 de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagio de
fungdo:

IV — No dmbito da Secretaria Municipal de Fazenda - (SEFAZ):

(.)

d) Coordenagdo da Fiscalizagdo de Obras e Postura, subordinada
diretamente a Diretoria de Fiscalizagdo, com formagdo minima em
nivel superior, com as seguintes atribui¢des: Fiscalizar diariamente as
obras do Municipio, verificando se possuem alvara de construgio e se
a edificacdo encontram-se no alinhamento predial correto; Emitir
termo de embargo das construges, quando necessario; Notificar os
proprietirios quando estiverem construindo sem o devido alvara;
Proceder a fiscalizagdo no sentido de ndo permitir que os muros sejam
construidos fora do alinhamento; Lavrar notificagdes, autos de
infragdo ou de apreensdo dentro de sua 4rea de competéncia; Proceder
levantamentos cadastrais, bem como promover sua atualizagdo;
Dirigir, orientar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pela unidade
administrativa que lhe é subordinada; Desenvolver outras atividades,
no ambito de sua competéncia.

¢) Coordenagdo da Fiscalizagdo de Tributos, subordinada diretamente
a Diretoria de Fiscalizagdo, com formagdo minima em nivel superior,
com as seguintes atribuigdes: Promover a fiscalizagdo dos alvaras de
licenga de funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais
e de prestagdo de servigos; Realizar a inscri¢do e cadastramento dos
contribuintes, bem como a orientagdo dos mesmos, o langamento, a
arrecadacdo e a fiscalizagdo dos tributos devidos ao Municipio;
Estabelecer programas de fiscalizagdo com metas e objetivos a serem
atingidos, acompanhar, controlar e avaliar a sua execugéo; Instruir
processo na sua area de competéncia e proferir despacho decisério de
sua algada ou por delegagdo; Lavrar notifica¢des, autos de infragio ou
de apreensio dentro de sua area de competéncia; Informar processos
de reclamagdes relativos aos langamentos de tributos municipais, bem
como pronunciar-se sobre a situagio fiscal dos contribuintes; Dirigir,
assistir, orientar e coordenar as unidades de execucio no cumprimento
da legislagdo tributiria ¢ de todos os procedimentos atinentes aos
tributos municipais; Programar, dirigir, coordenar e executar a
fiscalizag¢@o na sua drea de competéncia.”

Art. 13. O inciso IV do art. 148 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar acrescido das alineas “f*, “g” “h” e
“1” com a seguinte redagéo:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagio de
funcdo:
IV — No ambito da Secretaria Municipal de Fazenda - (SEFAZ):



I

(-.r)

f) Coordenagdo de Cadastro Econdmico e¢ Nota Fiscal Eletronica,
subordinada diretamente 3 Diretoria de Tributagdo, com formagdo
minima em nivel superior, com as seguintes atribui¢des: Realizar a
inscricdo € o cadastramento de abertura de empresas, alteragdes e
baixas, bem como a orientagio dos contribuintes quanto aos
langamentos dos tributos devidos ao Municipio; Orientar e analisar as
documentagbes pertinentes a4 emissdo do alvara de localizagdo e
funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e de
prestagdo de servicos; Analisar e emitir alvard de localizagdo e
funcionamento; Realizar a inscrigdo e cadastramento dos
contribuintes; Supervisionar e analisar as irregularidades cadastrais
informadas no sistema de nota fiscal eletrdnica; Controlar e analisar as
solicitagdes de utilizagdo de nota fiscal eletrénica bem como orientar
os contribuintes quanto a emissio de nota fiscal eletronica;
Supervisionar, controlar e analisar os privilégios nas liberagdes de
acesso ao Sistema WEB realizada pelos contribuintes; Coordenar,
supervisionar e orientar os contribuintes quanto & escrituragio das
notas de prestagdo de servigo referente as retengdes de ISS no Sistema
Web; Supervisionar e executar outras atividades desenvolvidas no
Sistema Web; Desenvolver outras atividades, no ambito de sua
competéncia.

g) Coordenagdo de Arrecadagdo, subordinada diretamente a Diretoria
de Tributagdo, com formagdo minima em nivel superior, com as
seguintes atribuigdes: Coordenar, supervisionar, controlar, executar e
avaliar as atividades de langamento referentes ao Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU e Contribui¢io de Iluminagio Publica de
Iméveis sem unidade consumidora; analisar, decidir e proceder ao
desdobro, englobamento e remembramento fiscal de iméveis,
despachar requerimentos de revisdo de lancamento de IPTU e
Contribui¢do de Iluminagio Publica de Iméveis sem unidade
consumidora; Emitir documentos que servem de base de célculo para
apuragdo do ITBI; Instruir processos na sua irea de competéncia;
proferir despacho decisério de sua alcada ou por delegagio;
Despachar em pedidos de avaliagdo especial de iméveis para fins de
tributagdo do ITBI; Coordenar, supervisionar, controlar, executar e
avaliar as atividades de langamento referentes as Taxas de Verificagio
¢ Funcionamento ¢ Inspegdo Sanitiria; Coordenar e executar outras
atividades dentro da sua 4rea de competéncia.

h) Coordenagdo de Divida Ativa, subordinada diretamente a Diretoria
de Tributagdo, com formagio minima em nivel superior, com as
seguintes atribui¢Ges: Proceder os meios de cobranga dos tributos
inscritos em divida ativa, sendo eles Imposto Predial e Territorial
Urbano — IPTU, Taxa de verificagdo e funcionamento, e Inspegio
Sanitdria, Multas ¢ outros através das seguintes formas: Coordenar,
supervisionar, executar e avaliar as atividades referentes 4 cobranga
administrativa, via notificagdo AR, call center, e-mail; Coordenar,
supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades referentes a
cobranga via cartorio de protesto; coordenar, supervisionar, controlar,
executar e avaliar as atividades referentes cobranga judicial, juntada
de documentos, langamento de Certiddo de Divida Ativa — CDA’s,
peti¢gbes e documentos necessdrios para o protocolo; Despachos e
gestdo de processos de parcelamento, termo de reconhecimento de
divida ativa; recebimento, controle e analise de requerimentos de
prescrigdo e remissdo; analise e conferéncia de documentos referentes
a processos de usucapido; coordenar e executar outras atividades
dentro da sua drea de competéncia.

i) Coordenagdo de Cadastro do Produtor Rural e Pescador,
subordinada diretamente a Diretoria de Fiscalizagdo, com formagio



minima em nivel superior, com as seguintes atribui¢cdes: Realizar a
inscri¢do e o cadastramento do Produtor Rural e/ou Pescador; Realizar
alteragdes cancelamentos e baixas; Registrar no sistema SPR Web da
Receita Estadual as informagdes contidas nas notas de prestagio de
contas da produgdo; Orientar e analisar as documentagdes pertinentes
a formalizag#o cadastral do produtor; Emitir extrato da produgio rural
de todo o territorio municipal; Fazer a inclusio e/ou exclusdo de
associados 4 produgdo rural; Emitir o comprovante de inscrigdo no
cadastro e carteira de Produtor Rural e/ou Pescador; Orientar os
produtores quanto as leis € normativas expedidas pela receita estadual;
Manter a comunicag¢do com o Produtor Rural e/ou Pescador através de
sites, radios, jornais, sindicatos, cooperativas, redes sociais entre
outros meios de comunicagdo; Criar campanhas de conscientizagio
fiscal sobre a importincia da prestagdo de contas regularmente que
contribui para o aumento da arrecadagio do ICMS (Imposto sobre
Circulagdo de Mercadorias e Prestagdo de Servigos) do municipio;
Reportar a coordenadoria regional da receita estadual eventuais falhas
no sistema Web da Receita Estadual de cadastro e geragdo de notas
fiscais; Manter comunica¢do com a coordenagdo regional da receita
estadual para a resolugdo imediata de quaisquer problemas referentes
ao cadastro do produtor; Realizar cancelamento de oficio da inscri¢io
no CAD/PRO quando esta apresentar irregularidades cadastrais;
Emitir notas fiscais e protocolos de prestagio de contas de Produtor
Rural e/ou Pescador; Manter arquivado dossié para cada Produtor
Rural e/ou Pescador ativo, contendo cépia de toda a documentagio
exigida para o cadastro; Orientar e auxiliar todos os produtores rurais
sobre o cadastro e a emissdo de Notas Fiscais Eletronicas de Produtor
Rural e/ou pescador; Manter arquivado o dossié do Produtor Rural
e/ou Pescador com a inscrigdo Baixada, Cancelada ou Indeferida pelo
prazo minimo de seis anos; Fornecer ao Produtor Rural e/ou Pescador
formuldrios padrdo NFP modelo 4, para a emissdo de notas fiscais;
Coordenar, supervisionar e orientar os produtores quanto a
escrituragdo das notas de produgdio; Supervisionar e executar outras
atividades desenvolvidas no Sistema SPR Web da Receita Estadual;
Desenvolver outras atividades, no 4mbito de sua competéncia.

Art. 14. A alinea “a” do inciso V do art. 148 da Lei Municipal n® 2024
de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagdo de
funcdo:

V —-No dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo - (SMED):

a) Coordenador de Documentagio Escolar, subordinado diretamente a
Diretoria de Educagdo, com formagio minima em nivel superior, com
as seguintes qualificagdes e atribuigBes: devera ser ocupado por
servidor de carreira devidamente concursado para o cargo de
Secretario de Escola, preferencialmente com maior tempo de servigo e
com conhecimentos técnicos de documentador: Coordenar a
assessorar os trabalhos dos(as) secretarios(as) dos estabelecimentos de
ensino da rede municipal, no que se refere 4 documentagio e
operacionalizagio do SERE (Sistema Estadual de Registro Escolar);
Orientar a Diregdo dos estabelecimentos de ensino da rede municipal
que nd3o tem secretario(a) escolar nomeado quanto as atividades
administrativas e relacionadas ao SERE, bem como em relagio a
documentagio de alunos; Controlar o arquivo de relatorios mensais
(demanda, estatistica, BF, relagdo de funcionarios/estagiarios, cdpias
de atestados) referente aos estabelecimentos que estio sem
secretario(a) escolar, bem como arquivar tais documentos dos demais
estabelecimentos na Secretaria Municipal; Coordenar as atividades do
Censo Escolar no Municipio; Participar de cursos de capacitagdo
ofertados pela mantenedora; Repassar instrugdes recebidas do NRE
(Nicleo Regional de Ensino) a todas as escolas e CEMEI's da Rede



"»

Municipal; Fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da
secretaria dos estabelecimentos de ensino, quando solicitado;
Pesquisar vagas disponiveis nas escolas para o curso de Ensino
Fundamental, a fim de encaminhar os alunos que procuram a
Secretaria de Educagdo; Atender a comunidade escolar e prestar-lhes
esclarecimentos no que diz respeito aos assuntos da secretaria dos
estabelecimentos de ensino; Atuar como secretario(a) das Escolas
Rurais, CEMET's ¢ demais estabelecimentos de ensino, sempre que
necessario; Oferecer suporte as escolas e seus respectivos
secretdrios(as) escolares na busca por documentagdes/informagdes de
alunos oriundos de outros estabelecimentos que nio sejam do nosso
Municipio; Encaminhar ao NRE, via malote, os documentos de carater
administrativo e pedagdgico, mantendo um controle de
entrega/recebimento a0 Documentador Escolar Representante do NRE
no Municipio; Proporcionar o fluxo eficiente de informagio e
comunicacio entre NRE e demais Estabelecimentos de Ensino da
Rede Municipal; Emitir comprovantes de estudos referente as escolas
extintas no Municipio, desde que localizada a fonte que comprove tal
informagéo; Orientar sobre o processo de matriculas de alunos nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal, respeitando sempre a
instrugio normativa vigente; Manter atualizado o numero de
matriculas no Ensino Fundamental e Educagio Infantil, através de
formuldrios mensais entregues a Secretaria por meio da Diregéio dos
estabelecimentos; Conferir os relatérios finais, junto com a Diregéo e
Equipe Pedagogica, dos estabelecimentos pelos quais responde como
secretario (a) escolar, encaminhando-os ao NRE; Participar nas
atividades civicas ¢ de cunho pedagdgico promovidas pela Secretaria
de Educagéo.”

Art. 15. A alinea “j” do inciso VI do art. 148 da Lei Municipal n°
2024 de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fun¢Ges que ensejam a gratificagio de
fungdo:

VI - No dmbito da Secretaria Municipal de Satide - (SMS):

()

j) Coordenagdo de Frotas e Patriménio, subordinada diretamente a
Diretoria Administrativa, com formagio minima em nivel superior,
com as atribui¢Ses: Responsabilizar-se pelas manutengdes periddicas e
preventivas das frotas vinculadas a Secretaria; Manter a equipe de
regulagio atualizada a respeito da situagdo operacional de cada
veiculo da frota; Efetuar a fiscalizagio da manutengdo preventiva e
corretiva dos elementos mecinicos de veiculos e similar, para
assegurar condigdes de funcionamento regular e eficiente; Gerar
relatorios de abastecimentos e de problemas mecanicos apresentados
pela frota da Secretaria de Saide e suas causas; Controlar
permanentemente a frota, incluindo dados cadastrais e equipamentos
de cada veiculo (pneus, rddios, bateria e outros); Proceder a
escrituragdo de todos os atos pertinentes 3 gestio do patrimdnio
relacionado a secretaria; Organizar toda a escala das viagens dos
motoristas da Secretaria de Satide, com finalidade de transporte de
pacientes, efetuar a programagdo de férias dos motoristas da Secretaria
de Saude; Realizar a conservagdo dos bens patrimoniais; Realizar
pequenos reparos € manutengio de bens e patriménios pablicos.”

Art. 16. O inciso VI do art. 148 da Lei Municipal n® 2024 de 26 de
setembro de 2017 passa a vigorar acrescido da alinea “m”, com a
seguinte redagdo:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagio de
fungdo:



VI - No dmbito da Secretaria Municipal de Saide - (SMS):

(..

m) Coordenagdo do Almoxarifado da Secretaria Municipal de Satde,
subordinada diretamente & Diretoria Administrativa, com formagio
minima em nivel superior e com as seguintes atribui¢des: coordenar o
trabalho de recebimento, estocagem, cadastramento e liberagio de
materiais de consumo e permanente da Secretaria Municipal de Satide
e unidades dispersas, visando assegurar o abastecimento dos setores
médicos/administrativos; Chefiar e coordenar a execugdo dos
processos de entrada, estocagem, uso, controle, manutencéo ¢ saida de
medicamentos, médicos hospitalares, materiais de consumo e
permanentes em geral, Verificar as condigSes de armazenagem,
validade ¢ quantidade dos itens em estoque e avaliagdo da demanda,
para fins de identificagdo e defini¢do de pontos de suprimento e lotes
econdmico e emergencial; Elaborar estatisticas de consumo por
medicamento e centros de custos para previsio das compras;
Estabelecer as necessidades de aquisicdo dos materiais de consumo,
para fins de reposigéo de estoque, bem como solicitar sua aquisigdo;
Coordenar a ordem e o mapeamento de produtos dentro do
almoxarifado, supervisionar e instruir colaboradores para atendimento
de procedimentos operacionais visando atendimento de qualidade
assegurada e perda zero; Acompanhar relatérios de avaliagdo de
fornecedores objetivando maior entendimento do processo e
divulgando as regras da édrea junto aos mesmos do ponto de vista de
hordrio, documentagio e material; Avaliar constantemente o
orgamento da area e pedidos colocados com o objetivo de evitar falta
ou excesso de itens dentro da area, controlar o orgamento através desta
analise, prover anélise de materiais, medicamentos; Promover anélises
de recebimentos de materiais, avaliando restri¢des para dias e horarios
dentro da dindmica do almoxarifado; Desenvolver com a area de
compras estratégias para diluir da melhor forma dias e horarios para
entrega, evitando a concentra¢do elevada de fornecedores através de
calendario; Avaliar necessidades de treinamento de cada colaborador,
prover ferramentas de desenvolvimento, desenvolver outras atividades
pertinentes a fung@o, quando solicitadas pelo superior; Criar sistemas
visando racionalizar, com minimiza¢do de custos, o uso de material
através de técnicas modernas que atualizam e enriquecem essa gestdo
com as desejiveis condigdes de operacionalidade, no emprego do
material nas diversas atividades; Registrar em sistema as notas fiscais
dos materiais recebidos, ¢ posteriormente encaminhar & Comissio de
Recebimento de Equipamentos, Bens, Materiais e servigos em geral,
as notas fiscais atestadas para pagamento; Viabilizar inventario anual
dos materiais estocados e organizar e manter atualizado o seu registro;
Estabelecer normas de armazenamento dos materiais estocados,
planejar e solicitar a aquisicdo de acordo com a demanda dos
materiais de consumo para reposicdo de estoque; Realizar os
procedimentos relativos as Notificagdes para adequagdes durante a
execugdo dos contratos, notificando os contratados quando da
inexecugdo contratual; Desempenhar outras atividades que lhe forem
atribuidas.”

Art. 17. O inciso VII do art. 148 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de

setembro de 2017 passa a vigorar acrescido da alinea “g”, com a
seguinte redagio:

“Art. 148. S3o as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagdo de
fungio:

VII - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - (SEMAS):

(--)

g) Coordenagdo de Gestdo do SUAS, subordinada diretamente 3
Diretoria de Gestdo do SUAS, com formagio minima em nivel
superior, tem por finalidade a execugdo, planejamento, supervisdo,



coordenagdo, acompanhamento e avaliagio das atividades
orgamentarias, contiabeis e financeiras da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS, e possui as seguintes atribuigdes:
Planejar e gerenciar, em conjunto com o (a) Secretario (a) e Diregdes,
as receitas e despesas relativas aos Fundos Municipais vinculados a
SEMAS; estruturar o orgamento piblico de acordo com o modelo de
gestdo do SUAS, bem como assessorar a elaboragdo dos instrumentos
de planejamento: PPA, LDO e LOA; gerenciar os recursos financeiros
transferidos pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS ao
Municipio preservando a continuidade dos Servigos, Programa,
Projetos e Beneficios; gerenciar os recursos financeiros transferidos
pelos Fundos Estaduais, ao Municipio por meio de convénios,
transferéncias, cofinanciamento, entre outros, preservando a
continuidade dos Servicos, Programa, Projetos e Beneficios e
garantindo a plena execugdo do objeto; gerenciar os recursos
financeiros dos Fundos Municipais (recursos préprios) observando as
decises e prioridades estabelecidas nos instrumentos de
planejamento; gerenciar as prestagSes de contas realizadas ao Gestor
Federal e/ou Estadual, bem como, aos Orgos de Controle Social,
conforme disposto em legislagdo especifica; zelar pela boa e regular
execuc¢do dos recursos transferidos pela Unido, Estado e Municipio,
inclusive no que tange & prestagdo de contas; analisar e liberar
articuladamente com a respectiva Diregio o custeio de demandas
oriundas das unidades que compdem a Rede Socioassistencial
governamental; analisar e liberar articuladamente com Diregdo de
Gestdo do SUAS, as transferéncias para a Rede Socioassistencial nio
governamental, conforme Termos pactuados junto a SEMAS;
gerenciar a execugdo financeira e orgamentiria do SUAS municipal,
inclusive no que tange o reordenamento da disponibilidade
orcamentdria e reprogramagdo de recursos financeiros; gerenciar os
processos licitatérios que competem & SEMAS, quanto a manutengo
das unidades e servigos socioassistenciais, coordenando a elaboragdo
das solicitagdes de compra, servigos, dentre outros; assessorar o (a)
ordenador (a) de despesa da Politica de Assisténcia Social do
Municipio nas demandas relativas a gestio financeira e orgamentéria
do SUAS; prestar assessoramento técnico subsidiando as agdes da
Politica Municipal de Assisténcia Social - PMAS no que compete a
gestdo financeira e orgamentaria do SUAS; prestar as informagdes e
assessoramento aos Conselhos Municipais, acerca de temas afetos ao
orcamento, financeiro e prestagdes de contas; gerenciar e elaborar
relatérios relacionados a gestdo financeira e orcamentiria do SUAS,
quando necessdrio; participar e/ou representar a SEMAS em
Conselhos de Direitos e/ou Comissdes intersetoriais; Realizar os
Termos de Aceite, adesdes e outros instrumentos de pactuagdes de
convénios junto aos entes federativos; Manter os sistemas de gestdo
estadual e federal atualizados junto aos seus respectivos aplicativos,
na fun¢do de gestor-adjunto; desempenhar outras atividades que lhe
forem atribuidas.”

Art' 18. As alineas i‘aS’ Stb” ‘Sc” “d” l‘e” ‘Sf,’ ‘(g” ‘Ch” 6‘i’9 ¢6j77 G‘k” e ‘61” do
inciso VIII do art. 148 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de setembro de
2017 passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 148. S3o as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagio de
fungdo:

VIII - No &mbito da Secretaria Municipal de Agropecuiria,
Infraestrutura e Meio Ambiente - (SEMAIM):

a) Coordenagdo de Coleta de Entulhos, subordinada diretamente a
Diretoria de Limpeza Publica, com escolaridade minima até nivel
fundamental, com as seguintes atribuigdes: Fixar os itinerarios para
coleta de entulhos no Municipio; Orientar os particulares com relagio
ao descarte dos entulhos; Chefiar a equipe que realiza a coleta de



residuos sélidos na 4rea urbana e rural; Programar a coleta seletiva de
residuos so6lidos; Manter a fiscalizagdo sobre os tipos de materiais que
estdo sendo descartados como entulhos.

b) Coordenador de Coleta de Lixo, subordinada diretamente a
Diretoria de Limpeza Publica, com escolaridade minima até nivel
fundamental, com as seguintes atribui¢gdes: Orientar e fiscalizar o
trabalho de remogéo do lixo da cidade ao destino final, de modo que
ndo afete a saide publica; Promover a coleta do lixo das habitagdes
particulares e demais edificagoes e logradouros puablicos; Executar a
coleta e processamento do lixo.

¢) Coordenagdo de Pavimentagdo e Manutengdo de Vias Publicas,
subordinada diretamente a Diretoria de Obras, com escolaridade
minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuigdes:
Coordenar a execugio, conservagdo e manutengio de vias publicas do
Municipio; Coordenar os trabalhos de pavimentagio em geral,
modificagdo de tragados de passeios laterais e obras semelhantes
relativas as vias de logradouros publicos; Coordenar a remogdo de
animais mortos encontrados nas vias publicas, providenciando sua
cremagao ou enterro.

d) Coordenagdo de Construgio e Manutencio de Rede Pluvial,
subordinada diretamente a Diretoria de Obras, com escolaridade
minima até nivel fundamental, com as seguintes atribuigdes:
Coordenar a execugdo da construgdo e manutengdo de rede pluvial
publica; Apoiar a melhoria de condig¢des sanitarias domiciliares e
sistemas de disposi¢do final de esgotos; Coordenar a execugdo da
manutengdo ou obras de pavimentagdo de galerias e drenagens;
Orientar os particulares na colaboragio da limpeza e conservagio de
valas e escoadouros de dguas pluviais.

e) Coordenagdo de Obras e Manutencdo Predial e Servigos de
Carpintaria, subordinada diretamente a Diretoria de Obras, com
escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes
atribui¢des: Coordenar as atividades de manutengdo predial e servigos
de apoio administrativo, visando garantir o estado de conservagio da
infraestrutura fisica das instalagées e a qualidade dos servigos de
apoio administrativo; Chefiar a equipe que executa obras, servigos de
carpintaria ¢ manutengio geral de prédios publicos; Supervisionar a
manutengdo predial, identificando necessidades de reparos, definindo
as prioridades, visando preservar as condi¢des de funcionamento das
instalagGes prediais.

f) Coordenagdo de Eletrificagido Rural e Urbana, subordinada
diretamente 4 Diretoria de Obras, com escolaridade minima até nivel
fundamental, com as seguintes atribuigdes: Coordenar a execucdo de
servigos de eletrificagdo puiblica urbana e rural; ampliar e manter os
servigos de manutengdo da iluminag8o piblica; Incentivar o programa
de extensdo e reforco de rede de energia elétrica; Realizar
constantemente vistorias em relagéo a rede elétrica do Municipio.

g) Coordenagio de Corte e Poda de Arvores, subordinada diretamente
a Diretoria de Urbanismo, com escolaridade minima até nivel
fundamental, com as seguintes atribuigbes: Coordenar o servico de
corte ¢ poda de 4rvores na area urbana e rural; Assegurar que as
regulamentagdes especificas de seguranga do trabalho e ambientais
sejam cumpridas; Supervisionar para que o servigo seja efetuado com
cautela, para ndo danificar patriménio piblico e alheio.

h) Coordenagdo de Manutengdo de Pragas e Jardins, subordinada
diretamente & Diretoria de Urbanismo, com escolaridade minima até



nivel fundamental, com as seguintes atribui¢des: Coordenar os
servigos de rogagem, corte de grama e manutengdo de pragas e jardins;
Supervisionar os servigos de paisagismo, por meios proprios e
terceirizados.

i) Coordenagdo de Sinalizagdo e Pinturas Virias, subordinada
diretamente & Diretoria de Urbanismo, com escolaridade minima até
nivel fundamental, com as seguintes atribuigdes: Coordenar o servigo
de manutengio da sinalizagdo e pintura vidria municipal;
Supervisionar tarefas afetas a sinalizagdo viaria; Coordenar a
conservagao das pinturas de meio fio e estacionamento.

Jj) Coordenagéo de Servigos de Saneamento e Atendimento Geral aos
Agricultores e Pecuaristas, subordinada diretamente a Diretoria de
Agropecuaria, com escolaridade minima até nivel fundamental, com
as seguintes atribui¢des: Coordenar os servigos de saneamento rural e
de atendimento a agricultores e pecuaristas; Manter o Programa
Pecudria Leiteira com recursos préprios do Municipio, bem como
buscar parcerias com os Governos Federal e Estadual; Prestar apoio a
agricultura familiar ¢ ao pequeno produtor; Incentivar e apoiar o
comércio dos produtos da terra, com incentivo ao produtor rural e
Feiras Livres; Apoiar e incentivar a diversificagio da pequena
propriedade como a produgdo de hortifrutigranjeiro.

k) Coordenagdo de Regulamentagdo e Gerenciamento de Convénios e
de Fiscalizagdo Ambiental, subordinada diretamente a Diretoria de
Meio Ambiente, com formagdo minima em nivel superior, com
seguintes atribuicdes: Executar o aperfeicoamento da metodologia de
fiscalizagio e adogdo no processo de planejamento de normas
relativas ao desenvolvimento urbano e econdmico que priorizem a
prote¢do ambiental, utilizagdo adequada do espago territorial e dos
recursos naturais que possibilitem novas oportunidades de geragdo de
emprego e renda; Contribuir e participar de agdo na defesa e
conservagdo ambiental no dmbito regional e dos demais Municipios
vizinhos, mediante convénios e consércios; Propiciar a defesa e
conservagdo das dreas de mananciais, das reservas florestais e demais
areas de interesse ambiental.

1) Coordenagdo de Pavimentagdo e¢ Regulamentagio de Estradas
Rurais, subordinada diretamente a Diretoria de Estradas de Rodagem,
com escolaridade minima até nivel fundamental, com as seguintes
atribui¢des: Coordenar o servigo de pavimentagio e manutengio de
estradas rurais; Supervisionar as readequagdes das estradas e
carreadores de forma direta com servigos terceirizados em parcerias;
Coordenar os projetos de cascalhamento elaborados pelo Diretor de
Estradas e Rodagem; Supervisionar o uso adequado das méquinas de
uso didrio, garantindo a conservagéo do patriménio publico.”

Art. 19. O inciso VIII do art. 148 da Lei Municipal n° 2024 de 26 de

setembro de 2017 passa a vigorar acrescido das alineas “m”, “n” € “o
com a seguinte redacio:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagio de
fungio:

VII - No &mbito da Secretaria Municipal de Agropecuaria,
Infraestrutura ¢ Meio Ambiente - (SEMAIM):

(..)

m) Coordenagdo de Regulamentagdo e Gerenciamento de Residuos
Sélidos e da Coleta Seletiva, subordinada diretamente a Diretoria de
Meio Ambiente, com formagdo minima em nivel superior, com as
seguintes atribuigdes: coordenar, organizar e orientar o planejamento
da coleta seletiva mediante as associagSes vinculadas a gestdo publica,



i

elaborando e apresentando ao superior hierdrquico relatério sobre
acoes realizadas pelas associagGes, bem como referente as demandas
existentes e exercer outras atribuigdes correlatas, objetivando menor
geragdo de impactos negativos a sociedade e ao meio ambiente,
conforme determinagéo superior - coordenar a gestio publica da
coleta de residuos sélidos em consonancia com as novas politicas, nos
termos da Lei Federal n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, e do Plano
Estadual de Residuos Sélidos do Paranid — PERS-PR.

n) Coordenagdo do Centro de Controle Animal, subordinada
diretamente a Diretoria de Meio Ambiente, com formag3o minima em
nivel superior, com as seguintes atribui¢des: Coordenar e executar os
servigos de controle sanitdrio dos animais domésticos e silvestres,
dando énfase na medicina veterinaria preventiva, saide Ginica e bem-
estar animal; Coordenar e executar as ag¢des de vacinagdo,
desvermifugagdo, terapéutica, anestesiologia, clinica médica e
cirurgias de cides, gatos, animais de fazenda e animais silvestres
mantidos no Centro de Controle Animal; Coordenar as agdes de
manejo e resgate de animais domésticos e silvestres em vias piblicas,
dreas de preservagdo ou particulares que coloquem em risco a
populagdo do municipio; Coordenar e executar as agdes de Politicas
plblicas de manejo e controle populacional de cdes e gatos através da
castragdo e conscientizagdo da populagdo em posse responsavel de
animais; Coordenar os servigos de aprimoramento profissional e
capacitagées dos servidores efetivos, comissionados e terceirizados
envolvidos na fiscalizagdo, resgate, manejo ¢ manutengio de animais
domésticos e silvestres do municipio; Coordenar as agdes de
fiscalizagdes de maus tratos em animais; Coordenar ¢ executar as
agdes de coleta de materiais biolégicos de animais para exames e
diagnostico laboratorial; Coordenar e executar estudos e pesquisas de
interesse cientifico para a saide animal, humana e ambiental;
Coordenar e executar agdes de educagdo ambiental em bem-estar
animal, posse responséavel e saide unica; Coordenar e executar agdes
de controle de doengas infecciosas, parasitirias e zoonoses dos
animais domésticos e silvestres; Coordenar e orientar estagidrios
lotados no setor; Representar o municipio em reunides, palestras,
cursos, capacitagles, treinamentos, comités, conselhos, relacionados
aos animais domésticos e silvestres.

0) Coordenagdo do Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos de
Origem Animal (SIM/POA), subordinada diretamente a Diretoria de
Agropecuaria, com formagdo minima em nivel superior e com as
seguintes atribui¢des: Coordenar e executar as agdes de orientagio,
fiscalizacdo, notificagdo, inspe¢do dos estabelecimentos que abatam
animais, produzam matéria-prima, manipulem, beneficiem, preparem,
embalem, transformem, envasem, acondicionem, depositem,
industrializem a carne, o pescado, o leite, 0 mel, o ovo, a cera de
abelhas ¢ todos os respectivos subprodutos derivados; Coordenar e
executar a abertura e andamento de processos administrativos de
estabelecimentos sob fiscalizagdo do Servigo de Inspe¢do Municipal
de Produtos de Origem Animal; Coordenar e executar os trabalhos de
regularizacdo dos estabelecimentos que abatam animais, produzam
matéria-prima, manipulem, beneficiem, preparem, embalem,
transformem, envasem, acondicionem, depositem, industrializem a
carne, o pescado, o leite, o mel, o ovo, a cera de abelhas e todos os
respectivos subprodutos derivados; Coordenar ¢ executar normas e
regulamentos necessirios & plena execugdo das atividades de
inspecdo; analisar e emitir parecer sobre os projetos de construgio,
reforma e aparelhamento dos estabelecimentos destinados & obtengdo
de matéria-prima, industrializagdo e beneficiamento de produtos de
origem animal; analisar e emitir parecer sobre os processos de registro
da embalagem e da rotulagem de produtos de origem animal;
Coordenar e executar agdes de educagdo sanitiria sobre manipulagio



de alimentos; Coordenar e orientar estagidrios lotados no setor;
Representar o municipio em reunides, palestras, cursos, capacitagdes,
treinamentos, comités, conselhos, relacionados ao Servigo de Inspegio
de Produtos de Origem Animal; Coordenar e executar agdes de
educagdo sanitéria sobre boas praticas na manipulagio de alimentos.”

Art. 20. A alinea “a” do inciso IX do art. 148 da Lei Municipal n°
2024 de 26 de setembro de 2017 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungdes que ensejam a gratificagdo de
fungdo:

IX — No éambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico ¢ Emprego - (SEDE):

a) Coordenagdo de Agente de Desenvolvimento, subordinado
diretamente Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Emprego, com formagdo minima em nivel superior, com atribuigdes
descritas na Lei Complementar n° 1/2015;

Art. 21. As alineas “a” “b” e “c” do inciso X do art. 148 da Lei
Municipal n® 2024 de 26 de setembro de 2017 passam a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 148. Sdo as seguintes as fungSes que ensejam a gratificagio de
fungdo:

X —No émbito da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
- (SMTEC):

a) Coordenagdo das Pragas Esportivas, subordinado diretamente a
Diretoria de Esporte e Lazer, com formagio minima em nivel médio,
com as seguintes atribuigdes: Coordenar a administragio, construgdo,
manutengio e conservagio de parques, pragas desportivas e areas de
lazer; Prestar apoio 4 Diretoria de Esporte e Lazer inclusive durante
eventos realizados, independentemente de datas e horarios; Zelar pelo
patriménio municipal efetuando reparos e pequenos consertos que se
fizerem necessarios para o regular funcionamento dos equipamentos
publicos e atendimento ao publico; Comunicar imediatamente ao
chefe imediato acerca de situagdes que ensejem agdes administrativas
para conservagdo ¢ manutengdo do patrim6nio municipal; Fiscalizar a
regularidade da utilizagdo do médulo esportivo, kartédromo, ginasio
de esporte entre outras pragas esportivas de responsabilidade da
Diretoria de Esporte e Lazer.

b) Coordenagdo do Centro Nautico Marinas, subordinado diretamente
a Diretoria de Atividades Turisticas, com formagio minima em nivel
médio, com as seguintes atribuig¢Ges: Zelar pelo patriménio municipal
efetuando reparos e pequenos consertos que se fizerem necessérios
para o regular funcionamento dos equipamentos piiblicos integrantes
do Centro Néutico Marinas e atendimento ao piiblico; Comunicar
imediatamente ao chefe imediato acerca de situagdes que ensejem
acOes administrativas para conservagdo e manutengio do patrimonio
municipal; Apoiar a realiza¢do de eventos no Centro Nautico Marinas
sempre que solicitado para tanto, independentemente de datas e
hordrios; Gerir equipamentos e utensilios de propriedade do
Municipio a serem utilizados no Centro Nautico; Fiscalizar a
regularidade da utilizagdo das barracas, quiosques, espagos e
churrasqueiras do Centro Nautico Marinas.

c) Coordenag@o de Atividades Culturais, subordinada diretamente a
Diretoria de Cultura, com forma¢do minima em nivel médio, com as
seguintes atribui¢Ses: Promover, apoiar, auxiliar no planejamento,
desenvolver, coordenar a execugdo das competéncias do departamento
€ supervisionar as atividades; Planejar, auxiliar na coordenacio,



assessorar a diretoria, auxiliar na execugio das atividades do
departamento e atendimento ao publico; Zelar pela manutencio e
conservag@o do patrimdnio municipal ligados & Diretoria de Cultura:
museu, Igreja N. S. Perdon, Cine Teatro Sete Quedas, Biblioteca
Municipal, Biblioteca do Japdo, Praga Locomotiva entre outros;
Prestar apoio & Diretoria de Cultura inclusive durante eventos
realizados, independentemente de datas e horarios; Zelar pelo
patrim6nio municipal efetuando reparos e pequenos consertos que se
fizerem necessérios para o regular funcionamento dos equipamentos e
edificagdes publicos; Comunicar imediatamente ao chefe imediato
acerca de situagdes que ensejem agdes administrativas para
conservacao e manutengdo do patriménio municipal; Fiscalizar a
regularidade da utilizagdo do museu, Igreja N. S. Perdon, Cine Teatro
Sete Quedas, Biblioteca Municipal, Biblioteca do Japdo, Praga
Locomotiva entre outros de responsabilidade da Diretoria de Cultura.”

Art. 22. O caput do art. 6° da Lei Municipal n° 1443 de 13 de
dezembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 6° A indicagdo do Coordenador do Sistema de Controle Interno,
cabera unicamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os
servidores de provimento efetivo que disponham de capacitagio
técnica e profissional para o exercicio do cargo, com formagdo
minima em nivel superior, até que lei complementar federal disponha
sobre as regras gerais de escolha, levando em consideragdo os
recursos humanos do Municipio, e sera remunerado com o subsidio de
simbologia CC1, nos termos do art. 94 da Lei Municipal n°
1.247/2003.”

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 1° de
junho de 2023.
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