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LEI N°1.167/2003

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2004 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Rio Pomba aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio financeiro de 2004,
que abrangera os Poderes Legislativo ¢ Executivo, seus fundos, orgaos e
entidades da Administragdo direta e indireta, serd elaborada em conformidade
com as diretrizes desta Lei @ em consonancia com as disposigdes da Constituigéo
Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica Municipal, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, e da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, no que forem a ela pertinentes e demais disposigdes aplicaveis a materia.

Art. 2° Esta Lei fixa as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de
2004, compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administragdo Publica municipal;

Il - as diretrizes para a elaboragdo, alieracao e exacugéo dos orgamentos;

Il - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

IV - as disposicdes sobre concessdo de subvengdes sociais, auxilio e
contribuicao;

V - as disposigdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria do Municipio;

VI - outras disposigdes.

CAPITULCII i
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal, para o
exercicio financeiro de 2004, sao especificadas no Anexo Unico que integra esta
Lei.

§1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de
2004 serao destinados, preferencialmente, para as prioridades estabelecidas no
Anexo Unico desta Lei, ndo se constituindo em limites a programagdo das

despesas.
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§2° - Na elaboragéo e durante a execugdo do Orgamento para o exercicio de
2004, o Poder Executivo podera alterar as metas estabelecidas nesta Lei,
aumentando ou diminuindo suas metas a fim de compatibilizar a despesa or¢ada
com a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas e o
atendimento as necessidades.

CAPITULO IlI )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO, ALTERAGAO E EXECUCAO
DOS ORGAMENTOS

Art. 4° O Orgamento para o exercicio financeiro de 2004 abrangera os Poderes,
Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades da Administragéo direta e

indireta e sera elaborado levando-se em conta a estrutura organizacional do
Municipio.

Art. 5° A Lei Orgarnentaria, na fixagdo da despesa e estimativa da receita,
assegurara a prioridade de investimentos nas areas sociais, austeridade na gestao

dos recursos publices, transparéncia na elaboragdo e execugéo do orgamento e
modernizagdo na agéo governamental.

Art. 6° As previsbes de receitas para o exercicio de 2004 serdo feitas
considerando-se o meétodo estatistico dos minimos quadrados e serdo
acompanhadas das projegdes para os exercicios de 2005 e 2006, bem como de
demonstrativo de sua evolugao nos trés Gltimos anos, conforme estabelece o art.
12 da Lei Complementar n® 101, 04 de maio de 2000,

Art. 7° O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 31 de
agosto de 2003, sua respectiva proposta orgamentaria, para fins de consolidagéo
do projeto de lei orgamentaria de 2004, observadas as determinagbes contidas
nesta Lei e na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Paragrafo unico. O Poder Exicutivo devera encaminhar ao Poder Legislativo, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do prazo disposto no caput deste artigo, os estudos
e as estimativas das receitas para o exercicio de 2004, inclusive da receita
corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo. '

Art. 8° As emendas ao projeto de lei orgamentaria com indicagdo de recursos
provenientes de anulagdes de dotagdo, sem prejuizo do que dispde o art. 166,
§3°, da Constituicdo Federal, ndo incidirdo sobre:

| — dotagbes com recursos vinculados;

Il - dotagdes referentes & contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal para
recursos transferidos ao Municipio;
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Il — dotacées referentes a obras em andamento;
IV — dotagdes destinadas as despesas com pessoal e encargos sociais;
V — dotagées destinadas a servigo da divida.

Art. 9° O montante das despesas néo podera ser superior ao das receitas, sendo
fixado e distribuido pelos diversos programas de governo, procurando-se privilegiar,
sempre que possivel, as despesas de capital e as despesas de custeio destinadas a
prestagdo de servigos que resultem na melhoria da qualidade de vida da
comunidade.

Art. 10. O Governo Municipal destinara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
de sua receita resultante de impostos e das transferéncias federais e estaduais de

impostos, para o ensino fundamental e a educagdo infantil, como estabelece o
artigo 212 da Constituigdo Federal.

Paragrafo anico - O Municipio aplicara, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos
recursos a que se refere o caput deste artigo, na manutengao e no
desenvolvimento do ensino fundamental, na forma do disposto no art. 60 do Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitorias, com a redagdo da Emenda
Constitucional n°® 14, de 12 de setembro de 1996,

Art. 11. A proposta orcamentaria consignara previsao de recursos para
financiamento das agdes e servicos publicos de salde, no ano de 2004,
observado os parametros definidos na Emenda Constitucional n° 29, de 13 de
setembro de 2000.

Art. 12. Podera ser incluida na proposta da Lei Orgamentaria, dotagéo global com
o titulo de “Reserva de Contingéncia”, destinada a atender os passivos
contingentes, os riscos e eventos fiscais imprevistos, constituida exclusivamente
com recursos do orgamento fiscal equivalente a, no maximo, 2%(dois por cento)
da receita corrente liquida.

Paragrafo Unico — Para efeito desta Lei, entendem-se como riscos e eventos
fiscais imprevistos as despesas necessarias ao funcionamento e manutengao dos
servicos publicos e da estrutura da Administragao Municipal, ndo orgadas ou
orgadas a menor, as decorrentes de criagdo, expansao ou aperfeigoamento de
acoes governamentais e as necessidades do poder publico.

Art. 13. Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no §3° do art.16 da
Lei Complementar n° 101, 04 de maio de 2000, a despesa cujo valor nao
ultrapasse o limite estabelecido no art. 24, incisos | e Il da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteragdes posteriores.
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Art. 14. Até 30 (trinta) dias apés a aprovagao e publicagéo da Lei Orgamentaria de
2004, o Poder Executivo estabelecera a programagao financeira e o cronograma
de execucéo mensal de desembolso.

Art. 15. Do orcamento, constard dotagéo para cumprimento de precatorios
judiciais, conforme disposigdes contidas no art. 100 da Constituigéo Federal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 16. Para efeito do disposto nos artigos 37, V e X, e 169, §1°, inc. ll, da
Constituicdo Federal, bem como a Lei Cormnplementar n°® 101, 04 de maio de 2000,
fica estabelecido que a Administragéo direta e indireta e o Poder Legislativo,
mediante prévia lei autorizativa, poderdo criar cargos e fungoes, alterar a estrutura
de carreira, reajustar ou aumentar a remuneragao dos seus servidores, conceder

vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso plblico ou em carater
temporario na forma da lei.

Paragrafo unico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverao
estar previstos no orgamento ou acrescido por créditos adicionais.

Art. 17. A despesa total com pessoal dos Poderes, Executivo e Legislativo néao
excedera os limites de 54% (cinqlienta e quatro por cento) e 6% (seis por cento)
da Receita Corrente Liquida, respectivamente.

Paragrafo unico - O limite estabelecido para as despesas de pessoal compreende
os pagamentos de vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos de aposentadoria, reforma € pensdes, inclusive adicionais,
gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicbes recolhidas as entidades de previdéncia.

Art. 18. A concessao de qualquer vantagem, reajuste ou aumento de remuneragao
além dos indices inflacionarios, a criagao de cargos ou alteragao de estrutura de
carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pela Administragao
direta e indireta e pelo Poder Legislativo, s6 poderao ser feitas se houver prévia
autorizacao legislativa e dotagao orcamentaria suficiente para atendimento da
despesa, obedecido os limites legais e constitucionais

Art. 19. No exercicio de 2004, a realizagdo de servico extraordinario, quando a
despesa com pessoal houver excedido 0s limites dispostos na Lei Complementar
n° 101, 04 de maio de 2000, somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situagoes

o~
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emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade, com prévia e expressa
autorizagdo do Chefe do Poder Executivo e atraves de lei aprovada pelo
Legislativo Municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE CONCESSAO DE SUBVENGOES SOCIAIS,
AUXILIO E CONTRIBUICAO

Art. 20. O Poder Executivo podera, mediante autorizagdo legislativa, conceder
ajuda financeira, a titulo de auxilio e subvengdo social as entidades sem fins
lucrativos, que prestem servigos essenciais nas areas de assisténcia social,
médica e educacional e de atividades culturais para realizagdo de eventos no
Municipio, desde que estejam legaimente constituidas.

§1°. As entidades beneficiadas nos termos deste aitigo deverao prestar contas
dos recursos recebidos ao Poder Executivo.

§2° Fica vedada a concesséo de ajuda financeira a entidades que nao cumprirem
as exigéncias do paragrafo anterior, assim como as que néo tiverem suas contas
aprovadas pelo Poder Executivo.

§3°. As subvengdes s6 poderdo ser concedidas a entidades reconhecidas como
de utilidade pubiica e sem fins lucrativos.

Art. 21. Para cumprimento do disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, 04
de maio de 2000, fica o Municipio autorizado a destinar recursos para pessoas
fisicas, visando cobrir suas necessidades, observado as disposigdes contidas em
lei municipal especifica e previsdo orgamentaria.

Art. 22. A Lei Orcamentaria conterd dotagdo para acobertar despesas com

mensalidades e/ou contribuigbes a associagdes e consorcios municipais que
visem ao desenvolvimento regional.

Art. 23. As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na Lei
Orcamentéaria Anual, para a Unido, Estado ou outro Municipio, a qualquer titulo,
inclusive auxilios financeiros e contribuigbes, serdo realizadas, exclusivamente,
mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, visando o
desenvolvimento regional e a melhoria de servigos publicos.
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CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 24. Qualquer Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivos, isen¢ao ou
beneficios de natureza tributaria ou financeira, que gere efeitos sobre a receita
estimada para o Orgamento de 2004, devera, para sua aprovagdo, observar os

termos do art. 14 da Lei Complementar n° 101, 04 de maio de 2000, no que
couber.

Art. 25. O Executivo Municipal podera conceder beneficio fiscal aos contribuintes
que pagarem seus tributos em parcela Gnica e/ou no prazo de vencimento, ou
ainda em dia com suas obrigagdes tributarias, devendo, nestes casos, ser
considerado nos calculos do orgamento da receita.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. A contratagdo de operacées de credito para fim especifico dependera de
prévia autorizagdo legislativa e somente se concretizard se 0s recursos forem
destinados a programa de excepcional interesse publico, observado o disposto

nos artigos 165 e 167, inciso Hi, da Constituicdc Federal e as disposi¢des da Lei
Complementar 101, 04 de maio de 2000,

Art. 27. 86 seréo contratadas operacoes de crédito por antecipagao de receitas,
com prévia auiorizagéo legislativa, quando se configurar iminente falta de recursos
que comprometam o pagamento da fotha de salarios em tempo habil ou forem
destinados a programas de interasse pablico, e em consonancia com o que
dispGe os artigos 32 e 38 da Lei Complementar 101, 04 de maio de 2000.

Art. 28. Se a proposigao de lei orgamentaria anual nao for encaminhada pelo
Poder Legislativo a sancéo do Prefeito Municipal até o dia 31 de dezembro de
2003, a programagdo dela constante poderd ser executada em cada més,
enquanto a lei nao for sancionada, até o limite de um doze avos do total de cada
dotagao, na forma da proposta remetida & Camara Municipal. :

§1°. Considerar-se-a antecipagdo de crédito a conta da lei orcamentaria a
utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.

§2°. Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orgamento e do procedimento previsto neste
artigo serao ajustados, apés sangdo da lei orgamentaria, por intermédio da
abertura de créditos suplementares, mediante rernﬂnejamento de dotagoes, até o

A
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limite utilizado na forma do caput deste artigo, através de expressa autorizagéo do
Poder Legislativo.

§3°. N&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo, observado o disposto
no paragrafo anterior, as dotagdes para atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;
Il — pagamento do servigo de divida,;

Il — pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagao do Sistema
Unico de Saude.

Art. 29. A Lei Orgamentaria Anual deverd conter previsdo orgamentaria que
assegure a conservacdo e manutencao do patriménio publico municipal.

Art. 30. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Rio FPomba, 09 de julho de 2003;
236° da Fundacao e 171° da Emancipagao.

A

‘O (O (/l V""\(
IOVANI BAIA
refeito Municipal

Wk
MARCOSLUIS DA SILVA
- Secretario de Gabinete do Prefeito -

Certifico que a presente Lei foi publicada por afixagdo no quadro proprio do Pago
Municipal “Prefeito Messias Baia”.
Rio Pomba, 09 de julho de 2003.

MW%M/
MARCOS LUIS DA SILVA
- Secretario de Gabinete do Prefeito -
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LDO/2004
ANEXO UNICO

Politica Educacional e Cultural:

estimulo a erradicagao do analfabetismo;

priorizagao do ensino fundamental;

continuidade do apoio a qualificagéo e ao aperfeicoamento dos professores
municipais, com busca da qualidade total do ensino;

assegurar as escolas municipais a compra de material e de merenda
escolares,

desenvolvimento e divulgagao de estudos e pesquisas;

desenvolvimento de programas que visem a redugéo da repeténcia e da
evasdo escolar,

assegurar a remuneragéo condigna do magistério;

implantagao e desenvolvimento da Politica de Educagao Infantil e Especial, em
consonancia com as exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo,
possibilitando a criagdo do Sistema Municipal de Educagao Infantil e a
ampliagao do numero de vagas,

ampliagao e aparelhamento da rede fisica;

informatizagdo das escolas municipais;

manutengao do transporte escelar, inclusive mediante a aquisigéo de veiculos;
apoio aos estudantes matriculados no ensino superior em faculdades da
regiao;

estimulo & protecdo e & preservagao do patrimonio historico e cultural;

apoio as manifestacdes culturais e a eventos que divulguem o municipio,
especialmente ao Carnaval e as entidades carnavalescas, bem como
promogao de feslas e eventos tradicionais e populares;

apoio ao Torneio de Férias e & viabilizagao da sede propria da entidade;
desenvolvimento de programas e atividades vinculadas a arte, a cultura e ao
esporte junto a rede municipal de ensino;

apoio aos estudantes nos cursos técnico/profissionalizantes em instituicbes de
ensino da regiao.

estimulo e incentivo & criagdo e ao funcionamento de cursos
profissionalizantes; ‘ '

realizar o encontro de bandas, por ocasido do aniversario do Municipio (25 de
agosto).

Politica de Saude:

apoio, desenvolvimento e ampliagao do Programa de Saude de Familia;
apoio, desenvolvimento e ampliagéo do Programa de Saude Mental;

i

i



Prefeitura de
RIO POMBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ATO DO PODER EXECUTIVO

manutengéo do atendimento a saude na zona rural e continuidade do
Programa de Medicina Comunitaria, inclusive mediante convénios;

apoio, desenvolvimento e ampliagdo de programas de combate a caréncia
nutricional (antigo SISVAN, hoje mantido com recursos préprios do municipio,
e “Vaca Mecanica” - distribuicao de leite de soja, bovino e/ou caprino a
comunidade carente); '

aquisicdo de ambulancia e/ou de unidade moével para atendimento médico
volante, devidamente equipada;

manuteng¢éo e ampliagdo dos convénios de assisténcia médica e de prestagdo
de servigos de atendimento médico as urgéncias e emergéncias;

apoio a qualificagdo dos recursos humanos, de modo a que se obtenha maior
produtividade e a melhoria nos servigos prestados;

aquisicao de equipamentos e aparelhos para a area de salde;

apoio a populagdo carente no oferecimento de exames e consultas
especializadas;

estimulo e desenvolvimenio de programas preventivos e paleativos de
doengas;

desenvolvimenio de ag¢des de assisténcia médica em regime ambulatorial e de
internacao;

prestagao de servicos odontologices e desenvolvimento de agdes e programas
preventivos e de higieniza¢do bucai, inclusive junto a rede municipal de ensino;
aquisi¢ao e distribuigéo de medicamenios de uso esporadico e permanente a
populagédo carente, inclusive com a manutencéo de espago destinado ao
funcionamente da Farmacia Central; ‘

implantagéo da Central de Marcagao de Consultas;

execucao e manutengdo das agdes de Vigilancia Sanitaria, especialmente no
que se refere ao abate de animais para consumo humano (Matadouro
Municipal);

execugao e manutengdo das agbes de Vigildncia Epidemioldgica,
especialmente no que se refere ao combate 4 dengue.

Politica Social:
combate a pobreza e promogéo da cidadania e da incluséo social;
consolidagao da democracia participativa e da defesa dos direitos humanos;

promogao de agbes complementares que viabilizem a manutengdo e a
melhoria da segurancga publica local;

implantagéo, manutengdo e ampliagdo de convénios e programas, mediante

parcerias com entidades e instituicdes que desenvolvam trabalho de interesse
social;

incentivo ao esporte amador, bem como de sua pratica entre criangas e
adolescentes; ﬁ

(r.
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construgao e ou reforma de espagos para a pratica de esportes e de atividades
de lazer e/ou de nucleo poliesportivo;

assisténcia e atengao a criangas e adolescentes, aos idosos, deficientes fisicos
e mentais e pessoas carentes.

Destinagéo de espago para a pratica de atividades de lazer da 3% idade.

Politica Ambiental:

continuidade da reestruturagao geral da Usina de Reciclagem, de acordo com
as orientagdes da Fundagao Estadual do Meio Ambiente (FEAM),

Inclusdo do municipio no Programa do ICMS Ecolégico;

Desenvolvimento de programas de protegéo ambiental e tratamento do solo;
Desenvolvimento de programas de recuperagdo do sistema dos rios que
banham o municipio;

incentivo a participagcdo popular no processo de recuperagao ambiental,
através de programas de conscientizagao, coleta seletiva de lixo e arborizagéo
de logradourcs publicos.

Politica de Desenvejvimento Urbano:

asfaltamento, recapeamento, calcamanto & manutengéio das vias publicas;
urbanizacao geral de bairros e logradouros publicos e contengao de encostas;
manutengdo, ampliagéo e promogao da methoria da qualidade da iluminagéo
publica, incluindo a extenséo de rede elétrica na zona urbana,

manutencao e ampliagdo dos servigos de limpeza publica;

manutengao e melhoria do aspecto paisagistico das pragas e jardins;
adequagao e separagéo das redes coletoras de esgotos e aguas pluviais;
investimento em saneamento basico, envolvendo canalizagao de corregos e o
tratamento de esgotc domiciliar;

apoio a construgdo de habitagies populares e a reforma de moradias em
situagao de risco;

organizagao geral do tr&nsito, mediante sinalizagdo horizontal e vertical;
ampliagéo e reforma do Cemitério Municipai e da Capela Mortuaria, bem como
da area destinada ao estacionamento de veiculos.

Politica de Desenvolvimento Rural:

manutengao, construgdo e ampliagdo de estradas, pontes e mata-burros na
zona rural;

apoio e incentivo as associagdes de produtores rurais, visando a instalagao de
tanques comunitarios de expansao de leite;

combate ao éxodo rural, com investimentos em politicas agropecuarias que
promovam a fixacdo do homem no campo e a melhoria de seu padrao de vida,;
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apoio a eletrificagao de propriedades rurais;

aquisi¢ao de equipamentos, implementos e insumos agricolas como forma de
apoio ao produtor rural,

desenvolvimento de programas que estimulem a melhoria da qualidade do
rebanho bovino e o aumento da produtividade leiteira;

apoio a Agéncia de Desenvolvimento Regional do Circuito do Queijo e aos
projetos decorrentes da ades&o do municipio a Agéncia.

Apoio aos artesaos e as agroindustrias locais.

Politica Administrativa:

construgdo, readequacdo e reforma de instalagbes fisicas dos prédios e
espacgos publicos;

ampliagdo dos quadros do Executivo, atendidos os limites da Lei
Complementar n.° 101/2000;

recomposi¢do das perdas inflacionarias incidentes sobre a remuneragao do
funcionalismo, e pagameanto dos débitos salariais pendentes, em conformidade
com a Constituicdo Federal e atendidos os limites da Lei Complementar n.°
101/2000;

reestruturacdo do sistema previdenciario municipal, em atendimento a -
legislacao vigente;

consolidagédo de politica de aperfeicoamento dos recursos humanos, voltada
para a capacitagio e desenvolvimento dos servidores plblicos municipais;
modernizagao do planejamenio e da execug¢do orgamentdria, incorporando
ferramentas de anaiise gerencial no processamento das receitas e despesas
publicas;

promogéao de acgdes que possibilitem a modernizagdo e a descentralizagéo
administrativa;

aquisicao e reforma de bens moveis durdveis e ndo duraveis;

padronizagao dos bens municipais com vistas a reduzir custos decorrentes de
sua manutengdo aos fins de garaniir maicr eficiéncia e operacionalidade
administrativa;

modernizacdo do gerenciamento da folha de pagamento de pessoal, com
vistas a redugao de gastos e adequagéao a Lei Complementar n° 101/2000;

Politica Fiscal:

promogao de alternativas e meios para aumento da arrecadagdo municipal,
inclusive mediante a modernizagao dos sistemas de administragao tributaria;

alteragao de aliquotas e bases de calculos de tributos, com vistas a otimizar a
arrecadacao e a adequar a planta cadastral a realidade local, inclusive
mediante adogao do IPTU progressivo e diferencial; I\
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conceder incentivos fiscais a novos empreendimentos, respeitado o que
disciplina a Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
viabilizar a concessdo de renuncia de receita e o parcelamento de debitos
tributarios, aos fins de atender ao interesse publico, nos moldes da legislagao
aplicavel.

Politica Econdémica:

Consolidar e ampliar o programa de microcrédito voltado para micro e
pequenas empresas (Banco do Povo),

Criagdo de atrativos para a implantagdo e manutengéo de industrias no
MuNicipio;

potencializar o comércio local, inclusive mediante parcerias com entidades
representativas do setcr;

estimular e desenvolver o turismo local, especificamente o turismo de eventos,
o turismo rural e o turismo culiural;

consolidar a estabilidade econdmica e promover o desenvolvimento
sustentavel;

criagdo e promogio de curso de aprendizado e desenvolvimento de
artesanato. .

Rio Pomba, 09 de jultho de 2003.

OJ ) LA
>IOVANI BAIA
refeito Municipal



