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LEI ©N® 1.015.

AUIORIZA REPASSE DE RECURSOS (BI=
BOS A ENTIDADE QUE ESPEGIFICA E QO /T8M
OUTRAS PROVIDENGIAS.

ODACIR PREVEDELLO, Prefeito al’

de Anchieta, Betado de Santa

no uso de suas atri e de &

com a legislagdo 3

PAGO SABER, a todos os habitantes des-
h%«. que = Clmaps Municipal de Versadores aprovou o
en o e promilgo a seguinte Leds

4r%c 1% -« Fija o Chefe do Poder Execu-
tive Mamioipsl, autorizado a transferir mensalmente s AMEOSC =
Assoel dos Muniefpios do Extremp Oeste de Janta Jatarina ,
en assooiativa da qual o Municipio é fildado, com sede
na pidade de 3o Miguel do Oeste=SC., o valor de R$ 1,100,00 (
hum mil e cem reais), relativo a contribuigio mensal estatutd-
mmuipu, destinada = manutengBo das atividades da

[+]

Art. 2% = A transferéncia de gque trate
& presente lei se muterializard mediante a apresen: do
competenge recibo por parte da AMEOSC, junto ao BESC = Banco *
do Bstedp de Santa Catarina 5/4,, oujo valor serd do na
maior parcels do ICMS, trensfewide ao Mumicipio & ¢ tada na
Conta Mdvimento da nioso. fa mesma ImstituigBo bancdria.

Arty 3? - Em contrapartida a contri =
buiglo de que trata a presente lei, & AMEOSC pres a0 Muni-
ofpio todos off servigos tégnicos e de assessoramsnto que ofe -
recé, de acorad com & Meceseidade g disponibilidads.

Art. 4% - A pyestaghio de contas dos *
regursos repassadoa sexd efetivada de confirmidsde com o esta~
belecido na Lei Federal n? 4.320/64.

Art, 5% - Fica o Ohefe do Poder Execu-
tive Municipal autorizade s oumprir @ fazer sumprir os Latayie
tos da AMEOSC, na qualidade de fili noa etuals termos e em
suas modificagBes futuras, sempre qis aprovados pela
Assembldia Geral de& AMEOSC.

Art; 68 = As as decorrsntes da
presents lei, Sorrerfo por conta das dolagdes orgamentirias *
vigeates

Qooo




fl.2

Art. 7% - Bete Lei entra em vigor na
data de sus publicegdo, revogadas as disposigdes em contxrd -

0

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANGHIETA, em 26/MARGO/1996,

Wm
‘eito Muniecipal

Certifico, que & presente Lei foi
registrada e publi
€ na sua P
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