PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N© 6.108

DISPOE SOBRE A CRIACAO E EXTINGAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO NO QUADRO
GERAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
FUNDACAO HOSPITALAR DO MUNICIPIO DE
VARGINHA — FHOMUV E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha,
Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou € eu, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei,

Art. 192 Ficam criados no Quadro Geral
dos Servidores Piublicos da Fundagao Hospitalar do Municipio
de Varginha - FHOMUV, em conformidade com a estrutura
administrativa da Fundagéao, os seguintes Cargos de
Provimento Efetivo, abaixo especificados:

FUNDACAO HOSPITALAR DO MUNICfPfO DE VARGINHA - FHOMUV
QUANI NOMENCLATURA NIVEL SI TUACA~O
8 ; Auxiliar de Sérvig:os Gerais Hospitalares EF-01 . EFETIVO
9 Escriturdrio EF-05 EFETIVO
21 Técnico de Enfermagem EF - 06 EFETIVO
4 Técnico de Laboratirio EF-06 EFETIVO
1 z Técnico em Eletr;'cif;ade -E'F - 06 EFE Tf VO
1 " Dosimetrista EF - 10 EFETIVO
4 Enfermeiro EF - 12 EFETIVO
4 Bioguimico / Farmacéutico EF-12 EFETIVO
2 TNS/ Fisioterapeiita EF - 14 EFETIVO
/ 2 TNS /Fisioterapeuta / CTI EF - 14 EFETIVO
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Paragrafo unico. As atribuigdes dos
cargos efetivos ora criados sao aquelas, respectivamente,
descritas nos Decretos Municipais ng 4.316/2007 e
5.276/2010.

Art. 29 Ficam extintos do Quadro Geral
dos Servidores Publicos da Fundacdo Hospitalar do Municipio
de Varginha - FHOMUV, em conformidade com a estrutura
administrativa da Fundagao, os seguintes Cargos de
Provimento Efetivo, abaixo especificados:

—

FUNDACAO HOSPITALAR DO MUNICIPIO DE VARGINHA - FHOMUV

QUANT. NOMENCLATURA NIVEL | RECRUTAMENTO
| 22 Auxiliar de Enfermagem EF - 05 EFETIVO
10 TNS/ Médico Plantonista /CTI EF-24 . EFETIVO

Art. 32 As despesas decorrentes da
execugao desta Lei, correrao a conta de dotagédo proépria do
Municipio, consignada no orgamento do corrente exercicio,
especificamente na respectiva rubrica de "Pessoal", podendo
o Chefe do Executivo suplementa-la, se necessario.

Art. 49 A criagao de cargo
estabelecida por esta Lei esta devidamente autorizada pela
Lei Municipal que "Estabelece Diretrizes Orgamentdrias para
elaboracdo do orcamento do Municipio para o exercicio de
2015 e da outras providéncias".

Art. 59 Considerar-se-a& como fonte de
recursos para a satisfacdao da despesa continuada criada pelo
artigo 19 desta Lei, conforme exigido no artigo 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a reducdo permanente de despesa com
a extingdo dos cargos de provimento efetivo referidos no
artigo 29 desta Lei.
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Art. 62 Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em
contrario.

Mando, portanto, a todas as
autoridades a quem o conhecimento e execugdo desta Lei
pertencer, que a cumpram e a fagcam cumprir, t&o inteiramente
como nela se contém.

Prefeitura do Municipio de Varginha,
16 de novembro de 2015; 1332 da Emancipacao Politico-
Administrativa do Municipio.
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ANTONIO SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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MARIA CRISTINA/CAVALCANTI LEMOS
DIRETORA GERAL HOSPITALAR, INTERINA
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RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16 e § 12, artigo 17, da Lei Complementar
n® 101/2000)

LEI N° 6.108
DESPESA DO TIPO CONTINUADA

OBJETO DA DESPESA:
criagdo e extingdo de cargos efetivos na estrutura da

Fundagdo Hospitalar do Municipio de Varginha.

DOTAGCAO ORGCAMENTARIA:
as despesas serao custeadas pelo orgcamento da Fundagao
Hospitalar do Municipio de Varginha.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2015:
sem reflexo, pois o orgamento do referido exercicio constara
dotagdo especifica para atender as despesas com pessoal.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2016:

o Orcamento do referido exercicio constara dotagao
especifica para atender as despesas com pessoal e ainda,
haverd extincao de cargos jé& prevista no orgamento.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2017:
sem reflexo, pois o Orgamento do referido exercicio constara
dotacao especifica para atender as despesas com pessoal.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2018:
sem reflexo, pois o Orgamento do referido exercicio constara
dotacao especifica para atender as despesas com pessoal.

METAS DE RESULTADOS FISCAIS:

as despesas criadas nao afetardo as metas de resultados
fiscais, uma vez que sua fonte de recurso advém da reducgao
permanente de despesa com a extingdo de cargo.
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METODOLOGIA DE CALCULO:

para apuragao da redugao permanente de despesas, utilizou-se
como metodologia de cdlculo, o confronto entre a extingao e
a criagao de cargos prevista no orcgamento.

COMPARATIVO DE DESPESAS COM O PAGAMENTO DOS CARGOS CRIADOS E
EXTINCAO DE CARGOS:

RECEITA COM A EXTINGKO DOS CARGOS:
R$ 84.287,82 (oitenta e quatro mil, duzentos e oitenta e
sete reais, oitenta e dois centavos) més.

DESPESAS COM CRIACAO DOS CARGOS:
R$ 83.867,13 (oitenta e trés mil, oitocentos e sessenta e
sete reais, treze centavos) més

Prefeituga do Municipio de Varginha,
16 de novembro de 2015.

ANTONIO SILVA
| PREFEITO MUNICIPAL
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