PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 2.176, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.

"Dispoe sobre a Revisdo Geral Anual dos Vencimentos dos
Servidores Publicos integrantes do Poder Legislativo de
Santana do Jacaré-MG, e concede reajuste de remuneracdo
geral na tabela de vencimentos alterando o Anexo I da Lei
Complementar n° 2082/23 que especifica’.

O Prefeito Municipal de Santana do Jacaré, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
conferidas pela Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e pela Lei Organica Municipal,
sanciona a presente lei:

Art. 1° - Fica concedida a revisdo geral anual aos servidores da Camara Municipal de Santana
do Jacaré/MG, no percentual total 4,26% (quatro virgula cinte e seis por cento), referente ao
indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor - IPCA acumulado do ano de 2025.

Art. 2° - Fica concedido reajuste geral na tabela de vencimentos alterando o Anexo I da Lei
Complementar n° 2082/23 dos servidores da Camara Municipal de Santana do Jacaré¢/MG, no
percentual total 13,75% (treze virgula setanta e cinco cento), referente a recomposi¢do das
perdas salariais das remuneragdes a titulo de aumento real.

Art. 3° - Fica alterado o Artigo 29, paragrafo 2°, da Lei Complementar n° 2082/23 que Dispde
Sobre o Plano de Carreira dos Servidores do Poder Legislativo do Municipio de Santana do
Jacaré-MG e da outras providéncias™, o qual passa ter a seguinte redagéo:

Do Auxilio-Alimentacdo
Art. 29 - ...

§ 2°- O Valor do auxilio previsto no caput deste artigo, serd de RS 315,45 (trezentos e
quinze reais e quarenta e cinco centavos), reajustado anualmente, na forma do artigo
26, paragrafo unico desta lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias
do or¢camento vigente.
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Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando esta Lei em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Santana do Jacaré/MG, 12 de fevereiro de 2026.

el
RENATO TIRADO FREIRE

Prefeito Municipal
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO I

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL E ATRIBUICOES -

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE

ACESSO A CARREIRA
NOME DO CARGO CARGOS VENCIMENTO INICIAL TOTAL | JORNADA
SEMANAL
Q | CODI CLASSE I - GRAU A
GO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 AG R$1.882,76 01 30
AUXILIAR DE ARQUIVO 01 AQ R$ 1.948,42 01 30
SECRETARIO(A) 01 SC RS 1.948,42 01 30
ASSISTENTE PARLAMENTAR 01 AP R$2.387,85 01 22h30
CONTADOR(A) DO LEGISLATIVO 01 L R$2.656,96 01 22h30
PROCURADOR(A) 01 Al R$4.074,13 01 22h30
TOTAL 06 06
NOME DO CARGO CARGOS VENCIMENTO TOTAL JORNADA
SEMANAL
Q | cobI CLASSE I - GRAU C
GO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 AG R$1.958,82 01 30
AUXILIAR DE ARQUIVO 01 AQ R$ 2.027,11 01 30
SECRETARIO(A) 01 SC R$ 2.027,11 01 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE

ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSISTENTE PARLAMENTAR 01 AP R$2.484,30 01 22h30
CONTADOR(A) DO LEGISLATIVO 01 G R$ 2.764,29 01 22h30
PROCURADOR(A) 01 Al RS 4.238,71 01 22h30
TOTAL 06 06

QUALIFICACAO, ATRIBUICOES, CRITERIOS PARA HABILITACAO E JORNADA DE
TRABALHO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AG

QUALIFICACAO CRITERIOS DE HABILITACAO JORNADA
Fundamental Anos | Aprovagdo em concurso publico da Camara 30 Horas Semanais
Iniciais Municipal para preenchimento da vaga, com as

observancias e exigéncias da Lei 1.907/2020 e
suas alteracdes.

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

01 Hastear e arriar as bandeiras da Camara e guarda-las;

02 Cuidar da limpeza e organizagdo das instalagdes da Camara;

03 Cuidar da copa e cozinha e atender as tarefas que lhe sdo peculiares;

04 Zelar pela conservagdo dos moéveis e maquinas da Cadmara Municipal;

05 Atender aos Vereadores durante o expediente;

06 Cooperar com o(a) Secretario(a) Executivo(a) em todas as tarefas para que for solicitado;

07 Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da
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ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE

Céamara.

AUXILIAR DE ARQUIVO - AQ
QUALIFICACAO CRITERIOS DE HABILITACAO JORNADA
Ensino Médio Aprovagdo em concurso publico da Camara 30 horas semanais
Completo e Municipal para preenchimento da vaga, com as
conhecimentos de | observancias e exigéncias da Lei 1.907/2020 e
Word e Excel suas alteragdes.

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

01 Executar, sob supervisdo do Presidente da Mesa Diretora, todas as tarefas que lhe for
solicitada, notadamente aquelas que sdo imprescindiveis ao bom e regular funcionamento da
Secretaria e arquivo da Camara Municipal;

02 Responsabilizar-se por todas as tarefas que estdo a seu cargo, executando-as de maneira que
os trabalhos da Secretaria e arquivo ndo sejam prejudicados;

03 Avaliar documentos;

04 Organizar e conservar a informagao relacionada, basicamente, com a gestéo da atividade da
instituicdo e pessoas, que pode ser de natureza publica ou privada - independentemente do
suporte em que estiver registrado (fisico ou eletronico);

05 Referenciando os documentos de modo a ser facilmente localizados por qualquer utilizador
do arquivo.

06 Estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos, com interesse administrativo e
probatério, para adequar a gestdo do respectivo sistema de arquivo a instituic@o, otimizando a
circulagdo de documentos e o processo de controle e digitalizagao;

07 Escrituragio, cole¢do e arquivo de documentos de natureza técnico-administrativa;

08 Conferéncia de documentos, levantamentos e outros expedientes da fungéo;
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09 Pesquisar e guardar Leis, Decretos, Portarias e demais atos normativos municipais, estaduais
e federais de interesse da Camara, de maneira a facilitar aos vereadores o acesso a estes
documentos legais, toda vez que se fizer necessario;

10 Promover e executar os servigos de manutenc¢io de Midias Sociais e arquivos eletronicos,
dos atos do corpo legislativos, tais como gravagdes, publicagdes e arquivo;

11Cooperar com o(a) Secretario(a) Executivo(a) em todas as tarefas para que for solicitado;

12 Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da
Camara.

SECRETARIO(A) DA CAMARA - SC

QUALIFICACAO CRITERIOS DE HABILITACAO JORNADA
Ensino Médio Aprovagdo em concurso publico da Camara 30 horas semanais
Completo e Municipal para preenchimento da vaga, com as

conhecimentos de | observéncias e exigéncias da Lei 1.907/2020 e
Word e Excel suas alteracdes.

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

01 Executar, sob supervisdo do Presidente da Mesa Diretora, todas as tarefas que lhe for
solicitada, notadamente aquelas que sdo imprescindiveis ao bom e regular funcionamento da
Secretaria da Camara Municipal;

02 Responsabilizar-se por todas as tarefas que estdo a seu cargo, executando-as de maneira que
os trabalhos da Secretaria ndo sejam prejudicados;

03 Auxiliar as Chefias da Camara Municipal no que for solicitado;
04 Elaboragéo das atas das reunides da Camara;

05 Redigir informagdes de rotina e atendimento ao publico;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE

06 Realizar trabalhos de preparo, escrituragdo, colegdo e arquivo de documentos de natureza
técnico-administrativa;

07 Digitar e conferir documentos, relatorios, levantamentos e outros expedientes;
08 Atender e encaminhar documentos e processos fazendo o controle de sua movimentagéo;

09 Atender e efetuar telefonemas, e-mails, contatos, informagdes, convocagdes e atos de
comunicacio interna e externa referente a Camara Municipal e o Corpo Plenario dentro dos
respectivos prazos;

10 Despachar, junto com o(a) Presidente, os expedientes da Camara Municipal;
11 Servigos que exijam o deslocamento “in loco” como bancarios, correios, etc.;
12 Realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢Ges proprias e da natureza do trabalho;

13 Identificar as necessidades e melhorias de servigos, produto e sistemas para a Camara
Municipal na area de informatica e propor solugdes tecnoldgicas viabilizando sua execug@o nas
areas envolvidas;

14 Prestar assessoria e assisténcia aos Vereadores no desempenho e atribuigdes do mandato e
suas fungdes;

15 Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da
Cémara.

ASSISTENTE PARLAMENTAR - AP

QUALIFICACAO CRITERIOS DE HABILITACAO JORNADA
Superior em 22 horas e 30 minutos
Direito, Registro semanais

Aprovagdo em concurso publico da Camara
Municipal para preenchimento da vaga, com as
observancias e exigéncias da Lei 1.907/2020 e

Ativo na Ordem
dos Advogados do
Brasil e
conhecimentos de | SUas alteracdes.
informatica (Word

e Excel)

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE
ESTADO DE MINAS GERAIS

01 Prestar assessoria e assisténcia ao Gabinete da Presidéncia e aos Vereadores no desempenho e
atribuicdes do mandato e suas fungdes, bem como outras unidades administrativas a ele
interligadas;

02 Conferir processos e documentos relacionados ao plenario e organizar a pauta dos trabalhos
do Corpo Legislativo;

03 Assessorar os procedimentos a atividade legislativa e fiscalizadora Do Plenario da Camara;

04 Receber todos os expedientes remetidos a Presidéncia e vereadores, dando aos mesmos
provimento;

05 Transmitir, as demais Unidades de Servigos da Camara, as ordens do(a) Presidente;

06 Comparecer as sessdes da Camara e assessorar o(a) Presidente, a Mesa Diretora e os
Vereadores em tudo aquilo que for necessario;

07 Acompanhar e Elaborar as atas das Sessdes Plenarias e dos outros eventos promovidos pela
Camara e providenciar sua leitura;

08 Anotar todas as ocorréncias havidas durante as reunides da Camara, para transcrevé-las em
atas, utilizando-se o livro préprio;

09 Controlar a atuacdo e tramitagdo dos processos, procedimentos e prazos submetidos ao
Plenario Legislativo e Comissdes Permanentes e Temporarias;

10 Convocacdo, Organizagdo e assessoramento das reunides e  comissdes
permanentes/temporarias;

11 Conferir e elaborar Projetos de Leis, Resolugdes, Proposi¢des e Requerimentos;
12 Celebrar todos os atos e fatos do processo legislativo, assim como os de seu conhecimento;

13 Realizar, toda a supervisdo sobre as tarefas pertinentes ao Plenario Legislativo da Camara, ndo
especificadas neste anexo.

14 Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da Camara.

CONTADOR(A) DO LEGISLATIVO - CL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE
ESTADO DE MINAS GERAIS

QUALIFICACAO CRITERIOS DE HABILITACAO JORNADA

Bacharelado em Aprovagdo em concurso publico da Camara
Ciéncia Contabeis | Municipal para preenchimento da vaga, com as
e Inscrigdo Ativa | observéncias e exigéncias da Lei 1.907/2020 ¢

no CRC suas alteragdes.

22 horas e 30
minutos semanais

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

01 Organizar os trabalhos inerentes a contabilidade da Camara, planejando e executando, de
acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a
elaboragdo orcamentdria e ao controle da situag@o patrimonial e financeira da institui¢ao;

02 Empenhar as despesas da CAmara, emitir e regularizar as notas de empenho;

03 Planejar modelos e formulas para uso nos servigos de contabilidade, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais;

04 Analisar, controlar custos que envolvem projetos, bem como as rotinas de gastos internos com
o objetivo de proporcionar uma melhor visdo e transparéncia da aplicabilidade dos recursos
financeiros da Camara;

05 Prestar assessoramento ao Presidente, Vereadores e Comissdes em assuntos de sua
competéncia, em especial aos integrantes da Comissdo de Justi¢a, Finangas e Redag@o;

06 Realizar escrituragio e o controle das rendas;
07 Realizar analise contabil e estatistica de elementos integrantes dos balangos;
08 Organizar e elaborar a proposta or¢amentaria da Camara Municipal;

09 Preencher os anexos e adendos necessarios a elaboragdo da LDO e Plano Plurianual por parte
do Executivo;

10 Executar as prestagdes de contas para os 6rgdos competentes, inclusive o TCEMG;

11 Organizar e assinar balancetes, balangos, demonstrativos de contas, bem como dos exigidos
pela legislagdo federal, estadual € municipal;

12 Executar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados,
localizando possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagdes contabeis;

13 Proceder a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza para apropriar os
custos de bens e servigos;

14 Auxiliar o Setor Juridico e Presidente em todas as situagdes em que sejam necessarios
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2 etendilasz2

conhecimentos da area contabil, emitindo pareceres quando solicitado;
15 Aplicar corretamente os recursos, efetuar pagamentos e conferéncia em geral;

16 Fornecer dados ao responsavel pelas compras indicando as areas com disponibilidade
orcamentaria;

17 Fazer registros referentes a dotagdes orgamentarias;
18 Efetuar apresentag@o das prestagdes de contas em audiéncia publica;

19 Orientar os trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares e executar outras tarefas
conforme necessidades, atendendo aos principios legais e normatizadores das finangas publicas;

20 Efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos;

21 Receber e recolher importancias nos bancos, bem como movimentar fundos;
22 Encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria;

23 Assinar conhecimentos e outros documentos com a movimentagdo de valores;

24 Elaborar as folhas de pagamento e a entrega dos valores aos servidores, fornecer o suprimento
para pagamentos externos, responder pelo processamento do fluxo de caixa da institui¢do
relacionando pagamentos e recebimentos para gerar informagdes necessarias ao planejamento
financeiro;

25 Preencher e encaminhar a SEFIP;

26Realizar os repasses das diversas obrigagdes tributarias estabelecidas na legislagdo federal,
estadual e municipal;

27 Executar o controle fisico e a guarda dos taldes de cheques e demais documentos financeiros,
providenciando medidas de seguranga necessarias para garantir sua integridade e distribui¢ao;

28 Preparar a emissdo de cheques e recibos para a formalizagdo das operagdes;

29 Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da Camara.

PROCURADOR(A) DO LEGISLATIVO

QUALIFICACAO CRITERIOS DE HABILITACAO JORNADA
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Superior em Direito 22 horas e 30 minutos

Registro Ativo na i semanais
Ordem dos Advogados Aprovagdo em concurso publico da
do Brasil e pratica Camara Municipal para preenchimento da

juridica devidamente vaga, com as observancias e exigéncias da
comprovada pelo Lei 1.907/2020 e suas alteragdes.

minimo de 3(trés) anos

FUNCOES E ATRIBUICOES DO CARGO

01 Exercer a representacio judicial e extrajudicial da Camara, bem como a consultoria juridica;
02 Exercer as fungdes de assessoria técnico-juridica do Poder Legislativo;

03 Emitir parecer em consulta formulada pelo(a) Presidente, por Secretario(a) ou cargo de chefia,
elaborar minutas de projetos de leis, de resolugdes, requerimentos e oficios;

04 Auxiliar o controle interno dos atos administrativos;

05 Apreciar previamente os processos de licitagdo, as minutas de contratos, atos internos ou
externos em geral, como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as
normas legais;

06 Emitir pareceres sobre assuntos em tramitagdo no Plenario, participar das reunides e sessdes
ordinarias;

07 Dirigir o Departamento Juridico do Legislativo, superintender e coordenar suas atividades e
orientar-lhe a atuagao;

08 Estudar os processos de aquisi¢do, transferéncia ou alienagéo de bens, em que for interessada
a Camara, examinando toda a documentagdo concernente a transagao;

09 Opinar ou confeccionar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeigoamento de atividade em sua area de atuagéo;

10 Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional, em especial,
acompanhar todos os processos em vias judiciais que envolvam o Legislativo Municipal;

11 Prestar assessoramento juridico & Mesa Diretora da Casa, as Comissdes Parlamentares e aos
Vereadores, através de pesquisas de legislagdo, jurisprudéncias, doutrinas e instrugdes
regulamentares;

12 Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas dos
interessados, na Camara;

AVENIDA PADRE NAGIB GIBRAN, 70 - CENTRO
CEP 37.278-000
prefeitura@santanadojacare.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE
ESTADO DE MINAS GERAIS

13 Estudar questdes de interesse da CAmara que apresentem aspectos juridicos especificos;

14 Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuagdo;

15 Coordenar grupos de trabalho e/ ou reunides com unidades da Camara e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre
situagdes e/ ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio;

16 Coordenar atividades de treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua 4rea de atuag@o.
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