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PROJETO DE LEI 14 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Dispoe sobre a Regulamentacido do Atendimento
Educacional Especializado aos alunos regularmente
matriculados na Rede Municipal de Ensino do municipio

de Itaporanga e da outras providéncias”.

Considerando a Lei n.° 13.935, de 11 de dezembro de 2019 que dispde sobre a
prestacdo de servicos de psicologia e de servico social nas redes publicas de Educacdo

Bésica;

Considerando a Lei Complementar n.° 08, de 11 de junho de 2015, que dispde

sobre o Plano Municipal de Educacdo-PME;

Considerando a Lei Complementar a 172 de 30 de dezembro de 2021, Estatuto

do Magistério (Plano de Carreira e Remunerac@es dos Profissionais do Quadro Magistério);

Considerando a Constituicdo Federal de 1988, que em seu artigo 205 estabelece
que a educacdo € um direito de todos e deve ser promovida com base na igualdade de
condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola e no artigo 206 que define que a educacéo
deve ser oferecida com base na igualdade de condic¢des de acesso e permanéncia, respeitando

as diferencas;

Considerando o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA — Lei n°
8.069/1990), no artigo 53 que garante o direito & educacdo, considerando as necessidades

especiais e a importancia da inclusao;

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n°
9.394/1996) que no artigo 58 trata da educacdo especial como um direito do aluno com

deficiéncia e prevé a necessidade de atendimento educacional especializado;

Considerando a Lei n® 12.764/2012 que institui a Politica Nacional de Protecéo
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dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, reconhecendo a condi¢do de

autismo como deficiéncia e garantindo direitos a inclusdo e ao atendimento educacional;

Considerando a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015) que no artigo 28,
garante que as pessoas com deficiéncia tém direito a educacédo inclusiva em todos os niveis e
modalidades de ensino, e em seu artigo 30 estabelece que a educacdo deve ser promovida de
forma a atender as necessidades especificas de cada aluno, proporcionando adaptacGes

curriculares e recursos que favoregam a aprendizagem;

Considerando o artigo 2° da Resolu¢cdo SEDUC n° 21 de 21 de junho de 2023 e
nos termos do artigo 4° do Decreto n° 67.635/2023, sdo considerados estudantes elegiveis aos

servigos da Educacdo Especial;

O publico elegivel aos servigos da Educacdo Especial:

I. Deficiéncia: sdo assim compreendidos como aqueles que, em conformidade
com o art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, “considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em interacd0 com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas”.

e Deficiéncia Auditiva

e Deficiéncia Visual

e Deficiéncia Fisica

e Deficiéncia Intelectual

e Deficiéncia Multipla
Il. Transtorno do Espectro Autista:
I11. Altas Habilidades/Superdotacédo

Considerando o artigo 5° do Decreto n® 67.635/2023, da Seduc SP (Secretaria
Estadual do Estado de Séo Paulo) que visa a reducéo e a eliminagdo de barreiras no ambiente

escolar, e preve a disponibilizagdo dos seguintes servicos:
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I.  Professor Especializado;

I1. Atendimento Educacional Especializado - AEE no contraturno escolar

Ou turno extra;

I11. Projeto Ensino Colaborativo no turno escolar como forma de AEE

expandido;
IV. Recursos Pedagadgicos, de Acessibilidade e de Tecnologia Assistiva;

V. Profissional para atuar com estudantes com deficiéncia auditiva e

surdez ou surdo- cegueira;

V1. Servico de Profissional de Apoio Escolar - Atividades de Vida Diaria -
PAE/AVD;

VII. Servico de Profissional de Apoio Escolar - Atividades Escolares -
PAE/AE.

Considerando o Parecer CNE/CP n° 50/2023 do Conselho Nacional de Educacéo
(CNE) que orienta o atendimento de estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no
ambiente educacional, oferta de servicos terapeuticos e de recursos de acessibilidade que

eliminem as barreiras e promovam a incluséo plena;

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO |
DA ORGANIZACAO

Artigo 1.° - Para garantir a crianga e ao adolescente direitos fundamentais e assegurar o
direito & educacdo e ao atendimento educacional especializado inclusivo ao estudante com
deficiéncia, a Secretaria Municipal da Educacgéo adotara os procedimentos previstos nesta Leli,
visando a efetivacdo do atendimento aos estudantes elegiveis aos servigos da Educacao
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Especial.

Artigo 2° - Para fins do disposto nesta Lei, sdo considerados estudantes elegiveis aos servi¢os

da Educacdo Especial Inclusiva:

l. Estudante com deficiéncia, assim considerado aquele que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em

igualdade de condig¢es com as demais pessoas;

1. Estudante com Transtorno do Espectro Autista (TEA), assim considerado, aquele que

apresenta:

a) Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e ndo verbal usada
para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e

manter relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

b) Padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados, ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de

comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

I11.  Estudantes com altas habilidades/superdotacdo, assim considerado aquele que
demonstra elevado potencial intelectual, académico, de lideranca, psicomotor e
artistico, de forma isolada ou combinada, além de apresentar grande criatividade e

envolvimento na aprendizagem e realizagéo de tarefas em &reas de seu interesse.

Paragrafo Unico - Para fins desta Lei, também serdo considerados elegiveis os estudantes

diagnosticados com Transtorno Global de Desenvolvimento — TGD.

Artigo 3° - A Secretaria Municipal da Educacdo, visando a reducdo e a eliminacdo de

barreiras no ambiente escolar, disponibilizara os seguintes servigos:

l. Recursos Pedagdgicos, de Acessibilidade e de Tecnologia Assistiva;
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Professor de atendimento educacional especializado;

Professor de Apoio;
Profissional especializado para atuar com alunos com deficiéncia auditiva e surdez ou
surdo-cegueira;

V- Coordenador Pedagogico da Educacédo Especial;

VI-  Pedagogo/psicopedagogo

VII-  Psicélogo;

VIII-  Assistente Social;

IX-  Nutricionista;

X- Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CEMAEE) no

contraturno escolar;
Artigo 4° - Cabera a Unidade Escolar:

I.  Quanto aos alunos ja matriculados:

a. Elaborar e/ou rever o Plano de Ensino Individualizado - PEI, para adequéa-los as

necessidades especificas do aluno, identificando os reencaminhamentos ou nao para
Professor de Apoio, recursos e servicos a fim de providencia-los para inicio imediato no

ano letivo subsequente, enquanto a matricula do aluno estiver na Unidade Escolar;

b. Identificar os estudantes elegiveis aos servicos da Educacdo Especial que ainda néo

tenham recebido o atendimento e elaborar, o Protocolo de Encaminhamento direcionado

ao Coordenador Pedagdgico da Educacdo Especial;

Paragrafo unico. A elaboragéo ou reestruturacdo do PEI é de responsabilidade do Professor
Regente, que sera realizada em conjunto com a Equipe Gestora, Professor de Apoio, familia e
os profissionais que acompanham o aluno, e devera acontecer no prazo de 30 dias letivos apds
0 inicio da frequéncia do aluno, prorrogaveis mediante justificativa fundamentada do Gestor

Escolar.

Artigo 5° - Para efetiva disponibilizacdo dos Recursos Pedagogicos e de Tecnologia
Assistiva, as unidades escolares poderdo buscar apoio junto a Secretaria Municipal da

Educacdo e as Unidades Executoras Proprias correspondentes (Associacdo de Pais e Mestres-
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APMs), conforme disposto no Programa Dinheiro Direto na Escola- PDDE.

SECAO Il
DOS PROCEDIMENTOS PARA A DISPONIBILIZACAO DOS SERVICOS DA
EDUCACAO ESPECIAL

Artigo 6° - Para a disponibilizacdo dos apoios, recursos e servicos previstos pelo Artigo
3° desta Lei caberé:
I. A Unidade Escolar:

a) Termo de ciéncia e consentimento do responsavel legal em relacdo a encaminhamento do
aluno para avaliacéo;

b) Protocolo de Encaminhamento;

c) Laudo medico, nos casos em que a qualificacdo do atendimento a ser disponibilizado no
ambiente escolar deva ser indicada para melhor especificacdo do atendimento voltado a
deficiéncia auditiva e surdez, fisica, visual, multipla, intelectual, surdo-cegueira, Transtornos

Globais do Desenvolvimento (TGD) e Transtornos do Espectro Autista (TEA);

I. A Secretaria Municipal da Educacdo, a partir do encaminhamento da demanda da Unidade

Escolar, providenciara:

a) Parecer da comisdo de multiprofissionais que, em analise do caso, ratifica ou retifica os
apoios, recursos e servicos que devam ser disponibilizados ao aluno;

b) Relatério do Coordenador Pedagogico da Educacdo Especial, ratificando os procedimentos,
orientando a equipe escolar e determinando a disponibilizacdo dos apoios, recursos ou

servigos que devam ser indicados ao aluno;

§ 1° Para a matricula no Centro Municipal de Atendimento Especializado, ndo se aplica o

disposto no inciso Il deste artigo.

§ 2° A apresentacdo de Laudo Médico constante na alinea “c” do inciso | deste artigo ndo sera
condicionante para matricula do aluno aos servicos da Educagdo Especial no Centro
Especializado.
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CAPITULO II

DOS PROFESSORES
DA HABILITACAO E QUALIFICACAO

SECAO |

Artigo 7° O professor para atuar com alunos com deficiéncia auditiva e surdez ou surdo-
cegueira devera apresentar as respectivas habilitaces ou qualificagdes:

I. Licenciatura em Letras, com Habilitacdo em Lingua Brasileira de Sinais-Libras;
I1. Curso Superior de Tradutor de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais-Libras;
I11. Aperfeicoamento de proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais-Libras;

IV. Aperfeigoamento em Braile.

Artigo 8° O Professor de Apoio, devera participar da atribuicdo cuja finalidade é ajudar a
conduzir o processo pedagogico, com énfase nas necessidades de aprendizagem dos alunos

com deficiéncia.
PARAGRAFO UNICO. No caso do Professor de Apoio, o docente com habilitacio
especifica na area de Educacdo Especial tera prioridade na atribuicdo de aulas para

atendimento ao estudante em sala de aula.
SECAO I
DAS FUN(;GES DO PROFESSOR DE APOIO
Artigo 9° O Professor de Apoio atuara, em cumprimento as funcdes, as seguintes atribuicoes:

I. Auxiliar na elaboracdo do PEI do aluno atendido;
I. Auxiliar no atendimento do aluno para estimular a autonomia, independéncia e repertério
comunicativo;

I11. Oferecer apoio técnico-pedagdgico ao docente da turma;
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IV. Mediar e auxiliar o desenvolvimento e cumprimento das atividades do aluno em sala de

aula ap0s as orientacdes do professor regente;

V. Orientar os alunos e as familias para 0 avanco da cultura inclusiva;

VI. Apoiar a elaboracao de acessibilidade curricular;

VII. Atuar na mediacdo e no auxilio & superacdo das dificuldades gerais relacionadas as
atividades escolares, em sala de aula e também, se necessario, em apoio as atividades
extracurriculares que ocorrem no ambito escolar;

VI1I. Acompanhar o aluno no intervalo, se necessario, ajudando-o em sua alimentacéo, conforme

as orientacdes e incentivando a interacdo com os demais alunos;

IX. Acompanhar o aluno nos lugares onde estiverem dentro da Unidade Escolar e nas atividades

extraclasse;

X. Realizar intervengdo pedagdgica para o desenvolvimento das relacdes sociais e o estimulo a
comunicacgdo, oportunizando novas experiéncias ambientais, sensoriais, cognitivas, afetivas e

emocionais;

XI. Confeccionar, aplicar e utilizar materiais e recursos pedagdgicos para flexibilizacdes das

atividades do aluno;

XII. Auxiliar o professor regente a realizar registro do desenvolvimento e evolugdo da
aprendizagem do aluno, as conquistas e dificuldades;

XIIl. Colaborar com o professor regente na realizacdo de relatorios e/ou avaliagbes de

desempenho do aluno;

XIV. Acompanhar sistematicamente as respostas do aluno frente ao fazer pedagdgico da escola,
para a aquisicdo de conhecimento e o desenvolvimento de competéncias, considerando a
multiplicidade de dimensdes que envolvam a alfabetizagéo, a resolucdo das tarefas e as relagdes

interpessoais, ao longo da escolarizagéo;

XV. Seguir as orientacOes pedagogicas especificas dos profissionais especializados que

acompanham o aluno;

XVI. Socializar e discutir com o professor regente, com a equipe gestora da Unidade Escolar,
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profissionais do Centro Especializado e Coordenador Pedagdgico da Educacdo Especial, sobre

qualquer informacdo em relagdo ao aluno recebida pela familia ou por outros profissionais;
XVII. Participar de todas as atividades pedagdgicas conforme descritas no regimento escolar;
XVIII. Participar das formagOes continuadas, reunides de rede e dos ATPCs;

XIX. Acompanhar, quando for o caso, os estudantes que utilizam o transporte escolar municipal;

XX. Na auséncia do aluno, o professor de apoio deve permanecer na sala de aula do aluno que
acompanha, colaborando nas atividades pedagdgicas com toda a turma e/ou adaptando materiais
conforme o planejamento do professor regente para o aluno que auxilia, podendo desempenhar

funcoes e tarefas atribuidas pela equipe gestora da Unidade escolar;

XXI. Incluir suporte a comunicacéo e a interacdo social,

XXII. Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem do superior imediato.

CAPITULO III

PROFISSIONAL PARA ATUAR COM ESTUDANTES COM DEFICIENCIA
AUDITIVA E SURDEZ OU SURDO-CEGUEIRA

SECAO |
DA HABILITACAO E QUALIFICACAO

Artigo 10. Para o alcance dos objetivos da Educacdo Especial, serdo disponibilizados aos

estudantes com deficiéncia auditiva, surdez ou surdo-cegueira 0s seguintes profissionais:

I. Professor de Libras ou Professor interlocutor de Libras, para estudantes com deficiéncia
auditiva e com surdez matriculados na Pré-escola e nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
em sala de aula regular e em todos os espacos de aprendizagem em que se desenvolvem

atividades escolares;

Il. Instrutor-mediador ou Guia-intérprete, aos estudantes surdo-cegos, em sala de aula e nas
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demais dependéncias da unidade escolar, sendo que, para essa funcdo exigir-se-a a

qualificacdo em Libras Tatil.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DO CORPO TECNICO DA SECRETARIA DA
EDUCACAO

Artigo 14. Para efetivacdo da Politica de Educagdo Especial nas unidades escolares da rede

municipal, cabera:

I. Ao Secretario Municipal da Educacéo:

a) Garantir a realizacao do levantamento da demanda de alunos elegiveis aos servicos da
Educacdo Especial Inclusiva que necessitam de atendimento Educacional Especializado;
b) Zelar pela manutencdo do cadastro atualizado dos alunos elegiveis aos servigos de
Educacéo Especial;

c) Gerir processo de ensino e aprendizagem em conformidade com as Diretrizes da
Politica de Educacdo Especial do Estado de Sdo Paulo, as metas definidas pela
Coordenadoria Municipal da Educagdo e Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Lei Brasileira de Incluséo;

d) Identificar as barreiras a plena participacdo e aprendizagem, bem como 0s meios para
sua eliminacdo, a definicdo e organizacdo das estratégias, servigos de acessibilidade e

acompanhamento do cronograma do atendimento e a carga horéria.

I1. Ao Supervisor de Ensino:

a) Incubir-se da supervisdo e acompanhamento do cumprimento das Diretrizes da
Politica de Educagdo Especial do Estado de S&o Paulo, as metas definidas pela
Secretaria Municipal da Educacdo e Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Lei Brasileira de Incluséo;

b) Realizar a inspecdo e conduta da execucdo dos servigos e a disponibilizacdo dos

recursos e apoios da Educacao Especial Inclusiva;
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c) Monitorar e acompanhar a disponibilidade de materiais de tecnologia assistiva

destinados aos alunos elegiveis aos servicos da Educacdo Especial Inclusiva;

d) Implementar e articular a formacdo continuada dos profissionais que atuam na
Educacdo Especial e a promocédo da Educacdo Inclusiva;

e) Realizar estudo de caso, elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento do
Centro especializado, contemplando: a identificacdo das barreiras a plena
participacdo e aprendizagem, bem como os meios para sua eliminacéo, a definicédo e
organizacdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade e

acompanhamento do cronograma do atendimento e a carga horaria.
I11. Coordenador Pedagdgico de Educacao Especial

a) Orientar a equipe escolar acerca das Diretrizes da Politica de Educacdo Especial

Inclusiva;

b) Acompanhar e direcionar as acBes pedagdgicas relacionadas a Politica de

Educacao Especial Inclusiva;

c) Participar e orientar o processo de elaboracdo dos documentos que acompanham a

trajetoria escolar dos alunos que atendem aos critérios de elegibilidade aos servigos

de Educacéo Especial Inclusiva;

d) Realizar a triagem inicial do aluno encaminhado e encaminha-los se for o caso

para outros profissionais da equipe técnica multidisciplinar;

e) Realizada a triagem e identificada necessidade de acompanhamento terapéutico, 0s

alunos que ndo compdem o publico-alvo da Educacdo Especial Inclusiva serdo

encaminhados ao Sistema Municipal de Saude para o devido atendimento;

f) Acompanhar as solicitagdes até a efetiva disponibilizacdo dos apoios, recursos e

Sservigos ao estudante;

g) Atuar no acompanhamento dos apoios, recursos e servi¢os disponibilizados ao

estudante, adequando-os, reavaliando-os e verificando a necessidade de continuidade,

considerando que 0s apoios, recursos e servigcos devem convergir para a conquista da

autonomia e independéncia do aluno;

f) Organizar o tipo e 0 nimero de atendimentos aos alunos no Centro Especializado;

g) Acompanhar a elaboracdo e execucdo do plano de Atendimento Educacional
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Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos

pedagdgicos e de acessibilidade;
h) Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros

ambientes da escola;

i) Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de estratégias e na
disponibilizacédo de recursos de acessibilidade;
j) Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;
I) Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares;
m) Realizar interface com as escolas de ensino regular, promovendo 0s apoios
necessarios que favorecam a participacdo dos alunos elegiveis nas classes comuns,
em igualdade de condi¢bes com os demais alunos;
n) Preparar uma vez por més, ATPC com formag&o continuada para os professores
de apoio;
0) Apoiar a producao de materiais didaticos e pedagogicos acessiveis
p) Participar das acOes intersetoriais realizadas entre a escola comum e os demais
servicos publicos de salde, assisténcia social, e outros necessarios para 0
desenvolvimento integral do aluno;
q) Realizar estudo de caso, elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento do
Centro Especializado, contemplando: a identificacdo das barreiras a plena
participacdo e aprendizagem, bem como 0s meios para sua eliminacdo, a definicéo e
organizacdo das estratégias, servicos e recursos pedagégicos e de acessibilidade e o
cronograma do atendimento e a carga horaria;
r) Entregar mensalmente a Supervisdo Pedagdgica do segmento dos alunos
encaminhados, uma lista nominal atualizada dos alunos encaminhados para triagem,
dos alunos encaminhados para psicologo, dos alunos encaminhados para
fonoaudiologo, dos alunos que estdo frequentando e dos alunos aguardando vagas no
Centro Especializado;
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s) Participar, em conjunto com os Supervisores, do acompanhamento pedagdgico

formativo promovido pela Secretaria Municipal da Educacéo.
IV. Ao Assistente Social:

a) Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia
na escola com a finalidade da formac&o dos estudantes para o exercicio da cidadania,

preparacdo para o trabalho e sua participacdo na sociedade;

b) Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as estudantes

na escola;

c¢) Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a familia e a comunidade,

na perspectiva de ampliar a sua participacao na escola;

d) Contribuir com o processo de incluséo e permanéncia dos alunos com deficiéncia

contribuindo com a politica da inclusdo escolar;

e) Criar estratégias de intervencdo frente a impasses e dificuldades escolares que se
apresentam a partir de situacfes de violéncia, uso abusivo de drogas, assim como

situacOes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o cotidiano escolar;

f) Atuar junto as familias realizando visitas no enfrentamento das situacbes de
ameaca, violacdo e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a propria

educacdo;

g) Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS,
unidades de satde, movimentos sociais dentre outras institui¢cdes, aléem de espagos de
controle social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as

estudantes;

h) Realizar de assessoria técnica quando necessaria junto a gestdo escolar, bem como

participar dos espacos coletivos de decisoes;

i) Contribuir em programas, projetos e acdes desenvolvidos na escola que se

relacionem com a érea de atuag&o;
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J) Propor e participar de atividades formativas da rede municipal destinadas a

comunidade escolar sobre temas relevantes da sua area de atuacéo;

I) Contribuir na formacéo continuada de profissionais da rede publica de educagédo
bésica.

V. Ao Psicologo:
a) Participar quando necessario e ou solicitado da elaboracdo dos projetos
pedagogicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos em psicologia do
desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da promoc¢do da aprendizagem de
todos os alunos, com suas caracteristicas peculiares;
b) Participar da elaboracao de politicas publicas;
c¢) Contribuir com a promogéo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente
com a rede municipal de ensino, garantir o direito a inclusdo de todas as criancas e
adolescentes;
d) Orientar quando necessario e ou solicitado nos casos de dificuldades nos processos
de escolarizacéo;
e) Realizar avaliacdo psicoldgica a partir das necessidades especificas identificadas
no processo educativo, apds triagem do Coordenador Pedagdgico de Educacao
Especial responséavel, proporcionando os encaminhamentos necessarios para o
acompanhamento sistematico pela satde e ou em projetos de parceria com a Apae do
municipio;
f) Orientar sempre que necessario as equipes educacionais na promocdo de acdes que
auxiliem na integracao familia, educando, escola e nas a¢bes necessarias a superacao
de estigmas que comprometam o desempenho escolar dos educandos;
g) Propor e contribuir na formacdo continuada de professores e profissionais da
educacgdo, que se realiza nas atividades coletivas da rede municipal de ensino, na
perspectiva de constante reflexdo sobre as praticas docentes;
h) Contribuir com programas e projetos desenvolvidos pela rede municipal de ensino;
i) Atuar nas acOes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia na
rede municipal de ensino;
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J) Propor articulacdo intersetorial no territorio, visando a integralidade de

atendimento ao municipio, o apoio as unidades educacionais e o fortalecimento da
Rede de Protecédo Social,

I) Promover ac¢des voltadas a escolarizacdo do publico alvo da educacdo especial
alinhadas a rede municipal de ensino;

m) Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar
sobre temas relevantes da sua area de atuag&o;

n) Participar da elaboracdo de projetos desenvolvidos pela Secretaria municipal da

educacéo.

VI. Ao Pedagogo/ Psicopedagogo:

a) Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de
aprendizagem para todos;

b) Avaliar as relacdes relativas a professor/aluno, aluno/aluno, familia/escola,
fomentando as interagcdes interpessoais para intervir nos processos do ensinar e
aprender;

c) Enfatizar a importancia de que o planejamento deve contemplar conceitos e
conteudos estruturantes, com significado relevante e que levam a uma aprendizagem
significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientacdo do aluno na
construcao de seu projeto de vida, com clareza de raciocinio e equilibrio;

d) Identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso
necessario, para torna-lo mais eficaz;

e) Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem;

f) Encaminhar, quando necessario, 0s casos de dificuldades de aprendizagem para
atendimento com especialistas em centros especializados;

g) Mediar a relagdo entre profissionais especializados e escola nos processos
terapéuticos;

h) Participar de reunibes da escola com as familias dos alunos colaborando na
discussdo de temas importantes para a melhoria do crescimento de todos que estdo
ligados aquela escola;

i) Atender, se necessario, servidores da escola que possam necessitar de uma
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orientacdo quanto ao desempenho de suas fun¢des no trato com os alunos e outras

atividades correlatas.

VII. Ao Nutricionista:

a) Prestar atendimento, por meio de cardapio especifico, aos alunos com doencas e
deficiéncias associadas a nutricdo, bem como aos alunos com necessidades especiais,
visando o direito humano a alimentacdo adequada e saudavel;

b) Analisar o PEI e a ANAMNESE, respeitando as peculiaridades pontuadas pelas
familias para elaborar caso necessario o cardapio individual do aluno;

c) Participar de equipes multidisciplinares destinadas a realizacdo de atividades
voltadas para a promogdo da saude;

d) Participar da elaboracdo de projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal da
Educacao;

e) Participar das formacdes dos profissionais da Rede Municipal de Ensino (ATPCs,

Reunibes de Pais e Formagdes Especificas solicitadas pela Unidade Escolar).

VIII. Ao Gestor Escolar:

a) Efetuar o levantamento da demanda de alunos elegiveis aos servicos da Educacéo

Especial Inclusiva;

b) Orientar e instruir toda a documentacdo necessaria, detalhando a natureza da

demanda, areas de deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento

(TGD)/Transtornos do Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/Superdotacéo, o

namero de estudantes elegiveis que serdo atendidos e as turmas formadas;

c) Estabelecer e fomentar um ambiente de didlogo e discussdo das questdes

relacionadas a Educacdo Especial Inclusiva na unidade escolar, com a participacéo

de todos os profissionais da escola;

d) Observar os horarios de articulagédo entre os profissionais da Educacgéo, que devem

constar na rotina da Unidade Escolar, podendo utilizar as Horas de Trabalho

Pedagogico Coletivo (ATPC), atividade pedagogica de carater formativo e outras

atividades pedagdgicas;

e) Manter canais de comunicag¢do com pais, responsaveis e comunidade escolar, com
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0 objetivo de esclarecer sobre a Educacdo Inclusiva e as praticas de inclusdo que

visam melhorar o processo de ensino e aprendizagem.

IX. Ao Professor Regente:

a) Assumir a responsabilidade pelo processo de ensino e aprendizagem em sua area
de atuacdo;

b) Concretizar as atividades e interacbes pedagOgicas que sejam benéficas aos
processos de ensino e da aprendizagem de todos os estudantes elegiveis aos servigos
da Educacdo Especial Inclusiva;

c) Realizar o encaminhamento pedagodgico, garantindo a adequacdo as necessidades
educacionais dos alunos;

d) Promover a acessibilidade curricular, com o auxilio do professor de apoio, para
assegurar a participacdo plena dos alunos elegiveis aos servicos da Educacdo
Especial Inclusiva no processo educativo;

e) Elaborar a rotina escolar do aluno elegivel aos servigos da Educacdo Especial
Inclusiva, com a colaboracdo do Professor de Apoio, de forma a atender as

especificidades do aluno.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO E EXECUCAO DO SERVICO DE ATENDIMENTO E APOIO
A INCLUSAO ESCOLAR DO CENTRO ESPECIALIZADO

SECAO |
DOS OBJETIVOS DO SERVICO DE ATENDIMENTO E APOIO A INCLUSAO
ESCOLAR DO CENTRO ESPECIALIZADO

Artigo 12. Ofertar atendimento educacional especializado - AEE e mediar
pedagogicamente, visando possibilitar o acesso ao curriculo para atendimento as

necessidades especificas dos alunos da Educacdo Especial incluidos na Rede Municipal de
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Ensino.

Artigo 13. Proporcionar atendimento pedagdgico e apoio ao processo de inclusdo escolar,
contribuindo para a permanéncia e qualidade do ensino aos alunos elegiveis da Educagao
Especial.

Artigo 14. Proporcionar um conjunto de acdes com objetivo de prevenir, avaliar, intervir e
acompanhar o desenvolvimento de criangas de 0 a 10 anos e 11 meses, acometidas por
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, a fim de atenuar déficits e possibilitar

evolucdes significativas no desenvolvimento delas.

SECAO I

DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO E APOIO A INCLUSAO ESCOLAR DO
CENTRO ESPECIALIZADO

Artigo 15. O trabalho seréa realizado em parceria com a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Itaporanga - APAE, através de estimulacdo precoce para os alunos da

Educacdo Infantil, conforme disponibilidade de vagas.

Artigo 16. O Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CEMAEE) visa
atender criancas e adolescentes matriculados na Rede Municipal de Ensino, encaminhados
pelo Coordenador da Educacdo Especial, que sdo publico alvo da Educacdo Especial,
conforme documento da Politica Nacional de Educacéo Especial do Estado de S&o Paulo:

I. O trabalho sera orientado por uma postura ética e acolhedora, bem como por
procedimentos especializados que busquem a efetivagdo do processo de inclusdo
educacional e social em consonancia com o Desempenho Universal da Aprendizagem-
DUA;

I1. As a¢Bes desenvolvidas estardo em consonancia com as normas e legislacéo vigentes;

I11. Continuardo com protocolos de salde e seguranca do atendimento do Covid-19 e outras

doencas infectocontagiosas;
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IV. A atuacdo da equipe sera colaborativa entre os profissionais da APAE de Itaporanga,

Secretaria Municipal da Educacao e servicos intersetoriais;

V. As atividades serdo focadas nas necessidades e possibilidades de cada aluno, priorizando
o0 desenvolvimento da autonomia na vida diaria e estudantil, a aprendizagem de atitudes e
comportamentos facilitadores da convivéncia social, e 0 avan¢o cognitivo aliado ao acesso

ao conhecimento e aprendizagem.

SECAO Il

DA CARACTERIZACAO E ORGANIZACAO DO ATENDIMENTO E APOIO A
INCLUSAO ESCOLAR

Artigo 17. O Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CEMAEE)
trata-se de acdo coordenada por uma equipe multidisciplinar que envolve uma abordagem
interdisciplinar, desenvolvendo agBes extensivas nos diferentes niveis de prevencdo e
aprendizagem, articulando aspectos educacionais e terapéuticos para alunos encaminhados

pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Artigo 18. A avaliacdo inicial sera realizada pela comissdo multidisciplinar da institui¢do
direcionada as criancas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental (anos iniciais)

matriculados na rede municipal de ensino.

Artigo 19. O profissional do servico social realiza o acolhimento inicial e faz o
acompanhamento de acordo com a conduta estabelecida, realiza e acompanha as familias no

que se refere a defesa de direitos humanos.

Artigo 20. A Orientacdo Escolar, destina-se a troca de informagfes entre profissionais
envolvidos, no que se refere ao processo de aprendizagem e desenvolvimento, bem como,

orientar questdes especificas da area de atuacédo das terapias envolvidas e da aprendizagem.
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SECAO IV

DAS METAS DE ATENDIMENTO E APOIO A INCLUSAO ESCOLAR DO
CENTRO ESPECIALIZADO

DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Artigo 21. O periodo de atendimento corresponde ao ano letivo do calendario escolar da

rede municipal.

Artigo 22. As turmas serdo divididas em grupos, sendo realizado no inicio a avaliacdo e
elaboracdo do plano de atendimento individualizado- PAI.

Artigo 23. Ao finalizar o tempo de permanéncia da crianca no programa de Ensino
Fundamental, na alta ou na transferéncia (solicitada pela familia ou Secretaria Municipal de

Educacdo), deve ser elaborado um relatério de desligamento.

SECAO V

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (CEMAEE)

Artigo 24. O cronograma de execucdo iniciard no decorrer do primeiro semestre de 2025,
seguindo as etapas abaixo:
I. Criacdo do cargo de Coordenador Pedagdgico de Educacdo Especial

I1. Instauracdo de uma comissdo técnica de Educacgéo Especial;
[11. Implementagdo de um Centro Educacional Especializado;
IV. Viabilizagdo de encaminhamento dos alunos;

V. Acolhimento do servico social;

VI. Avaliagéo inicial;

VII. Elaboracédo do Plano de Atendimento Individual Especializado (PAIE);
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VIII. ReuniBes semanais da equipe multidisciplinar;

IX. Reunides de pais sempre que necessario;

X. Relatdrio semestral e anual;

XI. Registro didrio dos atendimentos: atividades, objetivo, desempenho e outras
informacoes;

XI1. ReuniBes com a equipe da Secretria Municipal da Educacao;

XI111. Reunides Bimestrais com as Unidades Escolares;

XIV. Prestacbes de Contas e Relatdrio Final para a Secretaria ria Municipal da
Educacao;

Artigo 25. Os indicadores de avaliacdo seguirdo os seguintes itens:

I. Rotinas para realizacdo de atendimentos, na APAE de Itaporanga, atraves de
encaminhamentos do municipio;

I1. Os registros serdo realizados no sistema préprio da Instituicdo, registro diario dos
atendimentos: atividade, objetivo, desempenho e outras informac6es, discussdo do
PAIE;

I11. Discussdo semanalmente da equipe sobre avangos e intervencgdes;

IV. Relatério evolutivo semestral e anual; e acompanhamento dos ausentes.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 26. Os servigos ofertados aos alunos da rede municipal de ensino, na data de
publicacdo desta Lei, serdo mantidos durante o periodo de transi¢do necessario a adequacao

ou a implementacéo das novas acoes.

Artigo 27. Para a efetivacdo da Politica de Educacdo Especial Inclusiva, aos profissionais
da rede municipal de ensino serdo disponibilizadas agdes de formacgdo continuada e
formacdo em servico de teméticas da Educagdo Especial Inclusiva, desenvolvidas pela

Unidade Escolar ou Secretaria Municipal da Educacéo.
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Artigo 28. Os profissionais referidos no caput devem ter participacdo ativa na efetividade

da Politica de Educacéo Especial do Municipio.

Artigo 29. A Secretaria Municipal da Educagdo, no ambito de suas atribui¢fes, podera

baixar normas complementares para o cumprimento do disposto nesta Lei.

Artigo 30. Para o cumprimento das acdes previstas para a Educacdo Especial Inclusiva, a
Secretaria Municipal da Educacao atuard em conjunto com 0rgaos especializados, sociedade
civil organizada e organizagGes da sociedade civil sem fins lucrativos, por meio da

celebracéo de convénios, parcerias e outros ajustes, conforme a legislagdo em vigor.

Artigo 31. Eventuais medidas complementares a esta Lei poderdo ser alteradas e editadas

no decorrer do ano letivo.

Artigo 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Itaporanga-SP, 27 de fevereiro de 2025.
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ANEXO | - FICHA DE TRIAGEM PARA ENCAMINHAMENTO AO CENTRO MUNICIPAL DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

IDENTIFICACAO
Nome do Aluno:

Data de Nascimento: [/
Série:

Filiacdo/responsaveis:

Endereco:
Telefone:

HISTORICO ESCOLAR
1. A crianca apresenta frequéncias regulares as aulas?
() Sim () Nao

2. Existe historico de repeténcia?

() Sim () Ndo

3. A crianga demonstra interesse pelas atividades escolares?
() Sim () Nao

DESEMPENHO ACADEMICO

1. A crianca apresenta dificuldade em:
() Leitura

() Escrita

() Matemaética

() Outros:

2. Qual é o nivel atual de desempenho comparado aos colegas?
() Muito abaixo

() Abaixo

() Adequado
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3. Ha melhora significativa com reforco ou intervencdes pedagogicas?
() Sim () Nao

(Detalhar estratégias ja aplicadas e os resultados)

ASPECTOS COMPORTAMENTAIS E SOCIAIS

1. A crianga apresenta comportamentos como:
() Desatencao constante

() Hiperatividade

() Agressividade

() Timidez excessiva

() Outros:

2. Como é ainteracdo da criangca com os colegas?
() Adequada
() Dificultosa
() Outros:

3. A crianga apresenta mudangas de comportamento recentes?
() Sim () N&o

HISTORICO DE SAUDE

1. Existe relato de problemas de saude conhecidos?
2. () Sim () Néao

3. Acrianca ja foi avaliada por algum especialista (neurologista, psicélogo, fonoaudiologo
etc.)?

() Sim () N&o

4- A crianga faz uso de medicamento?
() Sim () Nao
Qual?
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MOTIVO DO ENCAMINHAMENTO
o Descrever as principais queixas e o motivo pelo qual se sugere a avaliacdo especializada:

ASSINATURA

DO GESTOR ESCOLAR

ANEXO Il TERMO DE AUTORIZACAO DOS PAIS E/OU RESPONSAVEL TERMO DE AUTORIZACAO
DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS PARA AVALIACAO DO ALUNO COM HIPOTESE DE DEFICIENCIA

Considerando que:

A Secretaria de Educacao do Municipio de Itaporanga/SP se fundamenta no artigo 6° da Resolugéo
CNE/CEB n. 2/2001, que institui as Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao basica,
onde se |é:

Para a identificagdo das necessidades educacionais especiais 0s alunos e a tomada de decisfes quanto
ao atendimento Necessario, a escola deve realizar, com assessoramento técnico, avaliacdo do aluno no

processo de ensino e aprendizagem, contando, para tal, com:

I.A experiéncia de seu corpo docente, seus diretores, coordenadores, orientadores e supervisores
educacionais;

I1.O setor responséavel pela educacéo especial do respectivo sistema;

IIl.A colaborag&o da familia e a cooperacéo dos servigos de Saude, Assisténcia Social, Trabalho, Justica e

Esporte, bem como do Ministério Publico, quando necessario;

Eu )
AUTORIZO meu filho a ser avaliado

adequadamente pelos profissionais técnicos e especializados.

Itaporanga, de de 20

ASSINATURA DO PAlI OU RESPONSAVEL
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ANEXO 11l - PLANO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO (PAEE)/SALA

DE RECURSOS

Plano de Atendimento Educacional Individualizado (PAEE)

Estudante: DDN:

Modalidade de

ensino:

Turma: Turno: Regime:

Areas / Disciplinas:

Professor (a):

Data do Ano Letivo:

planejamento:

Tipo de habilidades do Inventéario | Habilidade do Inventario Adaptativo:

Adaptativo:

Conteldo:

Objetivos:
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Potencialidades:

Desafios:

Adaptacédo de Recursos/ Adequacéao Curricular:

Atividades:

Metas:

Prazos:

Intesidade e necessidade de apoio:

Recursos Didatico Pedagdgicos:

Assinatura do Professor de AEE
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ANEXO VI - Plano educacional individualizado (PEI)

PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO

IDENTIFICACAO

Nome do Aluno:

Data de Nascimento: [

Série:

Filiacdo/responsaveis:

Endereco:

Telefone:

DIAGNOSTICO

(Mediante laudo médico ou hip6tese diagnéstica em investigacao)

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

(Psicopedagoga/ Fonoaudidloga/Terapeuta Ocupacional/ Psicologa/ Psiquiatra/ Neurologista)
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

(Resumo do caso: histérico do aluno, se h4 necessidades de adaptacdo no ambiente e uso
continuo de medicacao)
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PLANEJAMENTO POR HABILIDADES

HABILIDADES COGNITIVAS

AREA DE CONHECIMENTO: LINGUAGEM

DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS) AVALIACAO
(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar?)

NA ZDP A

HABILIDADES COGNITIVAS

AREA DE CONHECIMENTO: MATEMATICA

DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS AVALIACAO
(OBJETIVOS) (RECURSOS)
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HABILIDADES COGNITIVAS

AREA DE CONHECIMENTO: CIENCIAS

DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS) AVALIACAO
(CONTEUDOS) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar?)

(O que trabalhar?)

NA ZDP A
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NA ZDP A
HABILIDADES COGNITIVAS
AREA DE CONHECIMENTO: HISTORIA
DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS) AVALIACAO
(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar)
NA ZDP A
HABILIDADES COGNITIVAS
AREA DE CONHECIMENTO: GEOGRAFIA
DOMINIO SUBDOMINIO — METODOLOGIAS AVALIACAO
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS)
(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar)
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NA ZDP A

HABILIDADES COGNITIVAS

AREA DE CONHECIMENTO: INGLES

DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS) AVALIACAO
(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar?)

NA ZDP A

HABILIDADES COGNITIVAS

AREA DE CONHECIMENTO: ARTES
DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS AVALIACAO
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS)
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(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou

trabalhar?) trabalhar?)

NA ZDP A

HABILIDADES COGNITIVAS

AREA DE CONHECIMENTO: EDUCACAO FiSICA

DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS) AVALIACAO
(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar?)

NA ZDP A

HABILIDADES SOCIAIS

ATITUDES E COMPORTAMENTOS

WWW.ITAPORANGA.SP.GOV.BR - TELEFONE (15) 3565-1397 - RUA: PEDRO ALCANTARA DE MORAES, N2 1060- CENTRO
CEP: 18480-063 - ITAPORANGA/SP CNPJ] 46.634.408/0001-16



PREFEITURA MUNICIPAL DE

TAPORANGA

Trabalhando o presente, construindo o futuro!

DOMINIO
(CONTEUDOS)
(O que trabalhar?)

SUBDOMINIO
(OBJETIVOS)
(Por que vou

trabalhar?)

METODOLOGIAS
(RECURSOS)
(Como vou

trabalhar?)

AVALIACAO

NA ZDP A

HABILIDADES MOTORAS

FINAS E AMPLAS — COORDENACAO- OLHO- MAO- EQUILIBRIO

DOMINIO
(CONTEUDOS)
(O que trabalhar?)

SUBDOMINIO
(OBJETIVOS)
(Por que vou
trabalhar?)

METODOLOGIAS
(RECURSOS)
(Como vou
trabalhar?)

AVALIACAO

NA ZDP A
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JOGOS, ESPORTES E LAZER

DOMINIO SUBDOMINIO METODOLOGIAS
(CONTEUDOS) (OBJETIVOS) (RECURSOS) AVALIACAO
(O que trabalhar?) (Por que vou (Como vou
trabalhar?) trabalhar?)

NA ZDP A

LEGENDA DE AVALIACAO
NA= N&o Atingiu.
ZDP= Zona de Desenvolvimento Proximal (Executa com Intervencao de um adulto).

A= Atingiu

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO PEI

Professor titular de sala:

Professor do AEE:

Coordenador Pedagogico:
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Diretor da escola:

ANEXO IV - TERMO DE DESISTENCIA DO ATENDIMENTO DO CEMAEE

1 — IDENTIFICACAO:

NOME DO ALUNO:

DATA NASCIMENTO DO ALUNO __ / _ / ANO ESCOLAR___ PERIODO
ENDERECO:
BAIRRO:
NOME DA MAE:

NOME DO PAI:

TELEFONE PARA CONTATO:

NOME DA ESCOLA:

NOME DO PROFESSOR:

2 — O ALUNO POSSUI QUAL DEFICENCIA:

() TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA ( TEA)
() CEGUEIRA OU BAIXA VISAO

() DEFICIENCIA INTELECTUAL

() DEFICIENCIA AUDITIVA

() SURDEZ

() DEFICIENCIAS MULTIPLAS

() ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO

() TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO
() OUTROS:
3 — O ALUNO POSSUI QUAIS TRANSTORNOS:

() DISLEXIA () TOD () DISCAUCULIA () DISORTOGRAFIA () TDAH
() OUTROS:
4- O ALUNO POSSUI DIAGNOSTICO MEDICO COM CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DAS
DOENCAS (C I D 11)?

() SIM () NAO

QUAL?
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5- O ALUNO FREQUENTA SALA DE AEE - (ATENDIMENTO EDUCACIONAL

ESPECIALIZADO)
() SIM () NAO
EM QUAIS DIAS DA SEMANA:

6 — REALIZA ALGUM TIPO DE TRATAMENTO:
() SIM () NAO
QUAL/ESPECIALIDADE:

TERMO

Eu responsavel pelo aluno acima, venho através

deste solicitar a Desisténcia dos Atendimentos no CEMAEE nas areas de:

AEE- Atendimento Educacional Especializado
Psicopedagogia

Psicologia

Fonoaudiologia

Terapia Ocupacional

Neurologia

()
()
()
()
()
()

DESCRICAO DA DESISTENCIA:

RESPONSAVEL

Recebiem: [ |/

COORDENADOR PEDAGOGICO
DE EDUCACAO ESPECIAL
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Ref. PLC 14/2025.

Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Considerando que a Educacdo Inclusiva é um direito garantido pela legislacdo brasileira e
representa um conjunto de processos politico-pedagdgicos que assegura o direito a aprendizagem de
todos, com o comprometimento das comunidades escolares na implantacdo de um modelo educacional
gue atenda as diversidades intelectuais, fisicas, sensoriais, raciais, sociais, de género, entre outras. Nesse
sentido, é necessario transformar as escolas que ainda seguem métodos de ensino padronizados.

O ideal é que os alunos com necessidades educacionais especiais tenham acesso as escolas
regulares, que devem acomodar todas as criangas, independentemente de suas condi¢des. Segundo a
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, esse € um dos meios mais
eficazes de promover a inclusdo.

A escola inclusiva amplia a percepc¢do dos estudantes e de toda a comunidade escolar sobre a
importancia da valorizagdao das diferengas e da pluralidade dos modos de estar e agir no mundo. Ela
estimula o trabalho coletivo e contribui para uma cultura mais participativa, democratica e inclusiva.

Dessa forma é necessaria a implantacao de uma legislacdo no Municipio de Itaporanga para
atender as necessidades de todos os estudantes com a regulamentacdo do Atendimento Educacional
Especializado aos alunos regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Itaporanga.

Estes senhores Edis, os esclarecimentos a respeito do presente Projeto de Lei.
Assim, contando uma vez mais com a compreensao, apoio e a sempre dedicada atuacdo de Vossas

Exceléncias em prol da nossa Administracdo, rogo pela analise, debate e aprovacdo desta proposicao.

Respeitosa e atenciosamente,

Assinado de forma digital por FABIO

FABIO BRUNO GURGEL | saunio curcet
BENINI:30064840883  BENINIs00s4sacsss

Dados: 2025.02.27 11:30:17 -03'00'

FABIO BRUNO GURGEL BENINI
PREFEITO
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Itaporanga (SP), 27 de fevereiro de 2025.

Oficio n° 141/2025

Senhor Presidente:

Venho através desta, encaminhar o Projeto de Lei n® 14/2025, que dispGe sobre a
Regulamentacdo do Atendimento Educacional Especializado aos alunos regularmente matriculados na Rede
Municipal de Ensino do municipio de Itaporanga e da outras providéncias.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia, os protestos de estima e
consideracao.

Assinado de forma digital por

FABIO BRUNO GURGEL FABIO BRUNO GURGEL
BENINI:30064840883  BENN:30064840853

Dados: 2025.02.27 11:30:29 -03'00'
FABIO BRUNO GURGEL BENINI

Prefeito Municipal

Ao

EXMO. DR.

JOSE ROBERTO BEZERRA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA-SP.
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