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ESTADO DO PARANA

Gabinete do Prefeito

Lei n? 20, de 29 de novembro de 1995.-

Dispdoe sobre as diretrizes orgamentarias para o ano de
1996 e da outras providencias.

A Camera Municipal de Sento Antonio da Platina, Estado
do Parena, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

capfTuio 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 12 - Ficam estabelecidos, nos termos desta Lei, as
diretrizes para a elaboragao do Orgamento do Municipio para o Exercicio Financeiro
de 1996.

Art. 2¢ - As receitas oriundas de atividades economicas
exercidas pelo Municipio, ter@o suas fontes revistas e atualizadas, considerando
os fatores conjunturais e sociais que possam influenciar as suas respectivas
produtividades e rendimentos.

Art. 3® - A manutengao de atividades, bem como, & Conservagao
e recuperacao de bens publicos, terao prioridade sobre as agoes de expansao
e novas obras.

Art. 4% - Os projetos em fase de execugao terao preferencia
sobre novos projetos, especialmente que exijam contra-partida do Municipio.

Art. 52 - As alteragbes na politica de pessoal e respectivas
despesas, obedecerao as disposicoes constantes do Capitulo IV da presente Lei.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA AIMDIISTRACAO MUNICIPAL

Art. 62 - Na fixagao das despesas serao observadas as priori-
dades e metas assim delineadas:

I - LEGISLATIVA:

a) dar continuidade e aperfeigoar o processo legislativo
para o atendimento as materias de competencia municipal;

b) aprimorar metodos de fiscalizagso finenceira e orgamentaria
do Municipio;
, c) adquirir moveis, maquinas e equipamentos para melhoria
dos servigos;

d) construir predio para instalacao da Camara Municipal
em ate 1.000,00 m2;
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II - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

a) aperfeigoar o sistema de planejamento, orgamentagao
e controle interno;

b) incentivar o treinamento de recursos humsnos;

¢) dar continuidade a convenios e acordos firmados com
diversos orgaos;

d) manter e aperfeigoar os servigos administrativos;

e) adquirir moveis, maquinas e equipamentos necessarios
a prestagao de servigos;

f) aperfeigoar o sistema de fiscalizagao tributaria;

IIT - AGRICULTURA

a) participar do programa de assisténcia tecnica e extensso
rural aos agricultores desenvolvido pela EMATER;

b) implementar o abastecimento atraves do incremento da
produgao de hortifrutigranjeiros. _

IV - DEFESA NACIONAL E SEGURANGA PUBLICA

a) participar da manutengao do servigo de segurenca, visando
um melhor atendimento pelo policiamento.

V - EDUCAGAO E CULTURA

a) menter o Ensino Fundamental do Municipio, atendendo
a uma demanda escolar anual de ate 2.000 (duas mil) vagas na Rede Municipal
de Ensino, e 5.200 (cinco mil e duzentas) vagas na Rede Municipalizada;

b) promover a aquisicao e distribuigao de merenda escolar
aos alunos do Municipio;

c) desenvolver o treinamento de professores, no sentido
de melhorar o ensino fundamental;

d) prestar atendimento as necessidades da populagao infantil,
em sua primeira fase de vida, atraves de rede mmnicipal de creches;

e) reformar 05 (cinco) unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino;

f) menter e incrementer o programa de Educacao Especial,
atendendo uma demanda anual de ate 200 (duzentas) vagas;

g) manter e incrementar o programa de Pre-Escolar, atendendo
a uma demanda anual de ate 400 (quatrocentas) vagas;

h) manter o programa de Ensino Semi-profissionalizante;

1) incentivar e promover a pratica desportiva no Municipio,
atraves de apoio e iniciativas diversas e da construgao de quadras poliesportivas
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e canpos para pratica de esportes, bem como, da conservagao das ja existentes;

de 08/07/93.

ml;

J) manter os servigos de transporte escolar;
1) manter o programa de assistencia a educandos;
m) complementar a permuta de que trata a Lei n® 20/93,

VI - HABITACAO E URBANISMO
2) prestar servigos de limpeza publica dentro do perimetro

b) manter o servigo de iluminagao publica;
c) participar na extensao de rede eletrica em até 5.000,00

d) desenvolver programa de moradias populares, atraves

da aquisicao de imoveis e materiais de construgao a serem distribuidos a populagao

de baixa renda;

trias;

e) construir 01 (uma) praga;

f) ajardinar e urbanizar ruas, pragas e avenidas.

VII - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

a) construir 05 (cinco) pavilnhoes para instalacao de indis-

VIII - SAUDE E SANEAMENTO
a) ampliar a assistencia medica e odontoldgica prestada

pela Rede Municipal de Saude;

sitadas;

€ ao adolescente;

b) executar a politica do Sistema Unico de Saide;

¢) construir 9.000,00 ml de rede coletora de esgoto sanitario;
d) construir 10.000,00 ml de galerias de aguas pluviais.

IX - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

a) manter o programa de assistencia social a pessoas neces-

b) manter e incrementar o programa de assistencia a crianga

c) contribuir, na forma da lei, com o PASEP, INSS, FGTS

e Previdencia Municipal.

X - TRANSPORTES

a) construir 01 (uma) ponte;

b) conservar e cascalhar 3.000.000,00 m2 de estradas vicinais;
¢) pavimentar 60.000,00 m2 de vias urbanas;

d) reformar e construir 10.000,00 ml de sarjetas e meios-
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CAPITULO III
DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 7° - O Orgamento Municipal compreendera as receitas
e despesas da Administragao Direta, do Fundo Municipal de Previdencia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Antdnio da Platina - PREVISSAP
e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Santo Antonio
da Platina, de modo a evidenciar as politicas e programs do governo, obedecidos,
na sua elaboragiio, 0os principios de anualidade, unidade, universalidade, equilibrio
e exclusividade.

Art, 82 - A estimativa da receita carpreenderé:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar
a produtividade de cada fonte;

Il - a carga de trabalho estimada para o servigo, quando
este for remunerado;

IIT - os fatores que influenciam as arrecadagoes dos impostos
e contribuigao de melhoria.

Art. 92 - Na elaboragao da Proposta Orgamentaria, as receitas
serao estimadas e as despesas fixadas tomando-se por base os valores vigentes
em agosto de 1995.

Parégr‘afo Unico - Antes do inicio do exercicio financeiro
e apos a aprovagao do Orgamento para 1996, podera ser procedida a atualizagao
dos seus valores considerando-se o indice acumilado do INPC/IBGE, ou no caso
de sua indisponibilidade, de outro indicador de amalizagéo monetéria, referente
a0 periodo compreendido entre os meses de setembro a dezermbro de 1995.

Art. 10 - As despesas caom a manutengao e o desenvolvimento
do ensino observarao, no minjmo, o limite fixado no artigo 212 da Constituicao
Federal.

Art. 11 - As despesas com pessoal e encargos sociais nao
poderao exceder o limite estabelecido em lei.

Art. 12 - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente
poderao ser programados para atender despesas de capital, apos atendidas as
despesas com pessoal e encargos sociais, servigos da divida e outras despesas
de custeio administrativo, operacional e precatorios judiciais, bem como, a
contrapartida de programas financiados e aprovados por Lei Municipal.

A Art. 13 - Na fixagao das despesas, serao obervadas as priori-
dades e metas determinadas no artigo 692 desta Lei, bem como, a manutengao e
funcionamento dos servigos ja implantados.
Cont...
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Art. 14 - Fica autorizado a que se proceda por decreto,
a corregao dos valores das dotagOes orgamentarias, pela variagao do INPC/IBGE,
ou no caso de sua indisponibilidade, de outro indicador de atualizagao monetaria.

Art. 15 - Os orgamentos do Fundo de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Santo Antonio da Platina - PREVISSAP e do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Santo Antonio da Platina,
observarao na sua elaboragao, as normas preceituades na Lei Federal n® 4.320/64,
quendo a classificagao a ser adotada para as suas receitas e despesas, bem como
as prioridades e metas especificadas no artigo 62 desta Lei.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 16 - Fic@os Poderes Legislativo e Executivo autorizados
a procederem a atualizagao dos vencimentos e vantagens do Quadro Proprio de
Pessoal, ao menos nos percentuais estabelecidos pelo Governo Federal para o
salario minimo.

CAPTTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigoes em contrario.-

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA/
ESTADO DO PARANA / PALACIO DO PODER EXECUTIVO, aos 30 de novembro de 1995.-

MARTA ENI DA SILVA RITTI
Prefeita Municipal

mcfbo-



