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LET B* 1697

Antoriaa contagen de temyo
de servigo partioculsar parsa
fins de aposentadoria mwm
servige pdblico mmnicipal,
e 4a outras yroviddncias.
Processo nt T321/76.

. Jorge Bierrenbsch Senra, Frefeito do Muniociplo
ds Sao Viosnte, usendo das atriduigoes que lhe sao conferidas -
por lei, fazs saber qu. a Cémare Munioipal decreta e ele sancio-
ne e promulge a seguinte leis

Artigo 12 - P1
po de nrviqo p.rﬂcalnr para ¢ apossentsdoria no servigo
piblico unniaipd. aunde

oia Social.
- o Unioo ~ Para gosar dos benet{cios

4 do pﬁblioo deveré conter, pelo menoce, ocinoo
Municipalidede, :
Axtigo 2t -~ Comsidera-se tempo de servigo par-
ticular pars os efelitos desta lei, uniocsmente agusle que tiver
s1do objeto s regular winoulagao ao Instituto Nacionsl ds Pre-
vidénoin Sooisl om organismos que ¢ sntecederam.

Pardgrafe Unico ~ Quando se tratar ds segursdo
faoultetive, empregsdo doméstico ou irabalbador wuténomo, o tem .
pohnniwaéméoomtdoqun&oﬁmhmaom épocas
priprias, recolhiments de oontribuigso previdencidéris correspen
dente acs pexfodos de etividadel

Artigo 3t ~ Piea ¢ Roder Exeoutivo autorisade’
s celebrar convinio com o Minietério d4a Previdincia Soolsl ou
com o Imstitute Nsoional da Previdéncia Social, estabelecendo &
reciprocideds &a ocontegemn 4o tempo 4e servigo piblico e partion
lar para fins 4e aposentadoria,

Artigo 49 ~ Fios vedada a contagem de tempo de

desta lel o »e
anos de sexrvigos

Junte-se ao Proc. Reap
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LEY K% 1697
ls. 2
atividade partiocular oom o de servige piblico, quando oconcomitan-
te.
Artigo 9% ~ Zsta lei entraré em vigor ne data
de sua publicmcao revogedss as dieposicoes em ocontrério..

S&o Vicente, Cidade Monumento da Histdria Pé-
tria, Cellula Mater &s Nacionalidsde, em 25 de Jjumho de 1976.
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Junte-re po Proe, Eeep
Séo Vicente,“’_y.g/_.‘:/:_/..:?‘;
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