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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Quissama

Lei ne 003 de 01 de

marco

AVTEGRAFG

de 1890,

ESTABELECE NORMAS PARA A CONTRAe
TACKO DE PESSOAL PDR YEMPOD DEe
TERMINADO £ DA OUTRAS PROVIDEN -
C1AS,

0 Prefeite Municipal de Nuissem® no uso de suas atribuicoes e !
tendo em vista o disposie no Arte 37, incisc IX, da Censtituicidg
Federal , faz saber gus a Cémara Municipal aprovou e su sanziono!

~ a sequinte ledi,

Arte 1% - A contrstag@oc de pessosl por tem

i1

pe determinedc 80 posera ser rea
lizade nas seguintes hipotesess:

atender a termos de convénio, &
cerds ou ajuste para s axecugao!
de obras ou prestagac de servi
gos, durante o periode de vigdne
cia do ceonvénio, acordo ou ajus-
te.

execugao de programas sspeciais’
de trabalhe institufde por Daerg
to dv Prefeite para atender ng =
cessidades gonjunturais oue de -
mandem a atuagac da Prefeitura.

Paragrafe Unico - ndo se institufra, pro =
gramz eszpecial de trabalho que se ingclua ¢
na area de competéncia dos Sro3es sxistene
tes na estruturas edministretive da Prefei-
tura, ressalvados os casos do emergéncias!'
ou calamidade publica,
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"ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Céamara Municipal de Quissama

Arte 29 =

Art. 32

Faragrafo
para cumpr

Re contratagdes com base nesta lei
serac feitas na forma prevista no
Arte 443, ; 12, da Consolidagao !
das Leis do Trabalho e dependerzo’
da sxisténcla de recursss orgamenw
tarios.

0 salario do pesseal contratado ne
regime instituldo por esta Lai see
*a o mesmo fixado para cargo {déme
tico ou assemslhddo, integrants da
Quadre de Cargns e Empregos do Mue
niafpia.

Unics « Na contratagas de psssgal’
ir jornade de trabslhe diversa de

peassoal da Prafeitura, os salarics seriso aue
mentades ou reduzidos na mesma proporcac.

Arte 4% = Esta Lei entrara em vigor na dats

de aua publicagdo, reveogadas as !
disposictes sm contrario.

Prefaite Municipal

Camara Municipal de ¢
APROVADD EM 20.,02.90,

T Aa N

Amaro C.Gomeés

Presidente

uissams
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